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(Akty, jejichz zvefejnéni je povinné)

NARIZENI EVROPSKEHO PARLAMENTU A RADY (ES) & 1552/2005
ze dne 7. zaFi 2005

o statistikich odborného vzdéldvini v podnicich

(Text s vyznamem pro EHP)

EVROPSKY PARLAMENT A RADA EVROPSKE UNIE,

s ohledem na Smlouvu o zalozeni Evropského spolecenstvi,
a zejména na ¢l. 285 odst. 1 této smlouvy,

s ohledem na navrh Komise,

v souladu s postupem stanovenym v ¢lanku 251 Smlouvy ('),

vzhledem k té¢mto ddvodim:

1

Na zaseddni Evropské rady v Lisabonu ve dnech
23. a 24. brezna 2000 si Evropskd unie stanovila strate-
gicky ¢l stit se  nejkonkurenceschopnéjsim
na znalostech, schopnym udrzitelného hospodafského
rustu, s veétsim poctem pracovnich mist, s lepsimi
pracovnimi misty a s vét${ socidlni soudrznosti.

Aby mohla Unie i nadéle trvat na svém zdvazku stdt se
nejkonkurenceschopnéjsim a nejdynamictéjsim hospo-
défstvim na svété zaloZzenym na znalostech, je rozhodu-
jici  schopnost profesniho zafazeni, pfizpusobivost
a mobilita ob¢ant.

Celozivotni uceni je kliCovym prvkem pro rozvoj
a podporu kvalifikace, vzdélani a pfizplisobivosti pracov-
nikd.

V zéavérech Rady ze dne 5. kvétna 2003 o referen¢nich
arovnich primérné evropské vykonnosti ve vzdélavani
a odborné pripravé (srovndvaci zdklady) (*) byl pfijat
tento srovndvaci zdklad celozivotniho uceni: ,Do roku
2010 by proto mira Gcasti na celozivotnim uceni méla
byt v Evropské unii v priméru nejméné 12,5%
u dospélych osob v produktivnim véku (vékova skupina
25 az 64 let)“.

(") Stanovisko Evropského parlamentu ze dne 23. dnora 2005 (dosud

nezvefejnéné v Ufednim véstniku), rozhodnuti Rady ze dne
27. ¢ervna 2005.

() Ut vést. C 134, 7.6.2003, s. 3.

©)

(1)

Evropskd rada na zasedani v Lisabonu potvrdila celoZi-
votni uceni jako zdkladni soucdst evropského socidlniho
modelu.

Nova evropskd strategie zaméstnanosti, potvrzend
rozhodnutim Rady 2003/578/ES ze dne 22. Cervence
2003 o hlavnich zdsaddch politik zaméstnanosti clen-
skych statd (%), si klade za cil pfispivat 1épe k Lisabonské
strategii a provadét ucelené a komplexni strategie celoZi-
votniho uceni.

Pri uplatiiovdni tohoto nafizeni by se mél brat v tvahu
pojem ,osob znevyhodnénych na trhu price” uvedeny
v hlavnich zdsadich politik zaméstnanosti ¢lenskych
statd.

Zvlastni pozornost by se méla vénovat odbornému vzdé-
lavani na pracovisti a v pracovni dobé jako dvéma
stézejnim prvkim celozivotniho ueni.

Srovnatelné statistické informace na drovni SpoleCenstvi,
se zvldstnim ohledem na odborné vzdélavani
v podnicich, jsou vyznamné pro rozvoj strategii celoZzi-
votniho uceni a pro monitorovani pokroku jejich prova-
déni.

Sestavovani specifickych statistik Spolecenstvi se di
pravidly stanovenymi v nafizeni Rady (ES) ¢. 322/97 ze
dne 17. Ginora 1997 o statistice Spolecenstvi ().

Preddvani udajli, na které se vztahuje statistickd dtvér-
nost, se fdi pravidly stanovenymi v nafizeni (ES)
¢. 322/97 a v nafizeni Rady (Euratom, EHS) ¢. 1588/90
ze dne 11. cervna 1990 o pfeddvani Gdajti, na které se
vztahuje statistickd dtvérnost, Statistickému udfadu
Evropskych spolecenstvi ().

() Ut. vést. L 197, 5.8.2003, 5. 13.

(*) Uf. vést. L 52, 22.2.1997, s. 1. Nafizeni ve znéni nafizeni Evrop-
ského parlamentu a Rady (ES) ¢ 18822003 (Uf. vést. L 284,
31.10.2003, s. 1).

() Uf. vést. L 151, 15.6.1990, s. 1. Nafizeni naposledy pozménéné
nafizenim (ES) ¢. 1882/2003.
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(12)  Natizeni Komise (ES) ¢. 831/2002 ze dne 17. kvétna
2002, kterym se provadi nafizeni Rady (ES) ¢. 322/97
o statistice Spolecenstvi, pokud jde o pfistup k davérnym
udajum pro védecké ucely ('), stanovilo podminky, podle
kterych je mozné povolit pfistup k divérnym tdajim

pfedavanym urcitému organu SpoleCenstvi.

(13)  Jelikoz cile tohoto nafizeni, totiz vypracovani spole¢-
nych statistickych norem, které umozni sestaveni harmo-
nizovanych daji o odborném vzdélavani v podnicich,
nemize byt uspokojivé dosazeno na drovni ¢lenskych
statd, a proto jich mize byt lépe dosazeno na Grovni
Spolecenstvi, mutzZe Spoleenstvi pfijmout opatieni
v souladu se zdsadou subsidiarity stanovenou v ¢lanku 5
Smlouvy. V souladu se zdsadou proporcionality stano-
venou v uvedeném dlanku nepiekracuje toto nafizeni
ramec toho, co je nezbytné pro dosazeni uvedeného cile.

(14)  Opatieni nezbytnd k provedeni tohoto nafizeni by méla
byt pfijata v souladu s rozhodnutim Rady 1999/468/ES
ze dne 28. Cervna 1999 o postupech pro vykon prova-
décich pravomoci svéfenych Komisi (%). Tato opatfeni by
méla vzit v Gvahu moznosti dostupné v clenskych

statech pfi shromazdovani a zpracovani ddajt.

(15)  Vybor pro

stvi (),

PRIJALY TOTO NARIZENI:

Cldnek 1

Predmét

Toto nafizeni vytvaii spole¢ny ramec pro vypracovani statistik

Spolecenstvi tykajicich se odborného vzdélavani v podnicich.

Cldnek 2
Definice

Pro tcely tohoto nafizeni se rozumi:

() Ur. vést. L 133, 18.5.2002, s. 7.
) UF. vést. L 184, 17.7.1999, 5. 23.
() Ut. vést. L 181, 28.6.1989, s. 47.

—

statistické  programy byl konzultovin
v souladu s ¢lankem 3 rozhodnuti Rady 89/382/EHS,
Euratom ze dne 19. Cervna 1989, kterym se zfizuje
Vybor pro statistické programy Evropskych spolecen-

1.

1.

,podnikem“ podnik, jak je definovin v nafizeni Rady (EHS)
€. 696/93 ze dne 15. bfezna 1993 o statistickych jednot-
kich pro ucely statistického zjistovani a analyzy hospodai-
stvi ve Spolecenstvi (*);

. wNACE rev. 1.1 spolecnd statistickd klasifikace ekonomic-

kych ¢innosti v Evropském spolecenstvi, jak je zavedena
naffzenim Rady (EHS) ¢. 3037/90 ze dne 9. fjna 1990
o statistické klasifikaci ekonomickych ¢innosti v Evropském
spolecenstvi (°).

Cldnek 3

Shromazdované idaje

Clenské stity shromazduji ddaje za Gcelem vypracovéni

statistik Spolecenstvi pro analyzu dalstho odborného vzdélavani
v podnicich v téchto oblastech:

a)

(@)
~

=

—
=

()
0)

politika a strategie v oblasti odborného vzdélavini
v podnicich v rdmci rozvijeni schopnosti jejich pracovnikd;

fizeni, organizace a formy dalstho odborného vzdélavani
v podnicich;

tloha socidlnich partnert pfi zabezpecovani vSech hledisek
dalstho odborného vzdéldvani na pracovisti;

piistup k dalsimu odbornému vzdélivani, jeho rozsah
a obsah, zejména v kontextu ekonomické ¢innosti a velikosti
podniku;

zvlastni opatfeni v oblasti dalstho odborného vzdélavani
v podnicich pro zlepseni schopnosti jejich pracovnikd,
pokud jde o informa¢ni a komunika¢ni technologie;

moznosti zaméstnanct malych a stfednich podnikd, pokud
jde o pfistup k dalsimu odbornému vzdélavani a ziskdvani
nové kvalifikace a o konkrétni potieby malych a stfednich
podnikt pfi zabezpecovani odborné piipravy;

ucinky vefejnych opatfeni na dalsi odborné vzdélavani
v podnicich;

rovné piilezitosti ptistupu k dalsimu odbornému vzdéldvani
v podnicich pro vSechny zaméstnance, zejména s ohledem
na pohlavi a na zvldstni vékové skupiny;

zvlastni opatfeni v oblasti dalstho odborného vzdélavani pro
osoby znevyhodnéné na trhu préce;

Ut. vést. L 76, 30.3.1993, s. 1. Natizen{ naposledy pozménéné naii-
zenim (ES) ¢. 1882/2003.

UF. vést. L 293, 24.10.1990, s. 1. Nafizeni naposledy pozménéné
nafizenim (ES) ¢. 1882/2003.
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j) opatieni v oblasti dalsitho odborného vzdélavani uzptsobend
riznym typum pracovnich smluv;

k) vydaje na dalsi odborné vzdélavani: trovné a zdroje financo-
vani, pobidky pro dalsi odborné vzdélavani; a

1) postupy hodnoceni a monitorovani podnikti, pokud jde
o dalsi odborné vzdélavani.

2. Clenské stity shromazduji zvlastni Gdaje o pocdtecnim
odborném vzdélavani v podnicich o:

a) Ucastnicich pocate¢niho odborného vzdélavani; a

b) celkovych vydajich na poc¢ate¢ni odborné vzdélavani.

Cldnek 4
Oblast piisobnosti statistik

Statistiky odborného vzdélavani v podnicich se tykaji mini-
mélné veskerych ekonomickych ¢innosti definovanych v sekci
C az K a O klasifikace NACE rev. 1.1.

Cldnek 5
Statistické jednotky

1. Pro shromazdovidni ddajii se jako statistickd jednotka
pouzije podnik provddéjici jednu z ekonomickych cinnosti
uvedenych v ¢lanku 4 nebo zaméstndvajici nejméné 10 zamést-
nanctl.

2. S ohledem na zvld$tni vnitrostdtni rozdéleni podnika
podle velikosti a na vyvoj potieb dané politiky mohou ¢lenské
staty rozsifit definici statistické jednotky ve své zemi. Komise
muze rovnéz rozhodnout o rozsifeni definice v souladu
s postupem uvedenym v ¢l. 14 odst. 2, pokud by takové
roz§ifeni podstatné zlepsilo reprezentativnost a kvalitu vysledkd
zjistovani v dotéenych ¢lenskych stdtech.

Cldnek 6

Zdroje dadaji

1. Clenské stity ziskaji pozadované tdaje bud ze zjistovani
v podnicich, nebo kombinaci zjistovani v podnicich a jinych
zdroji, pFi¢emz uplatni zdsady snizeného zatiZeni respondentti
a zjednoduseni spravnich postupti.

2. Clenské stéty stanovi zpiisoby, jakymi podniky odpovidaji
na zjistovani.

3.V ramci zjitovani se podniky vyzvou, aby poskytovaly
spravné a tplné tdaje ve stanovenych lhatdch.

4. Pro doplnéni shromazdovanych tdajt prichdzeji v Gvahu
také jiné zdroje, vcetné spravnich ddajti, pokud jsou takové
zdroje vhodné s ohledem na jejich vyznam a dodrzeni lhat.

Cldnek 7
Ukazatele zjistovani
1. Zjistovani se provadi metodou vybérového zjistovani.

2. Clenské stity piijmou nezbytnd opatieni pro zajisténi
toho, aby tdaje, které piedavaji, odrdzely strukturu zdkladntho
souboru statistickych jednotek. Zjistovani se provede tak, aby
bylo na drovni Spolecenstvi umoznéno ¢lenéni vysledkd mini-
madlné v téchto kategoriich:

a) ekonomické ¢innosti podle klasifikace NACE rev. 1.1; a
b) velikost podnikd.

3. Pozadavky na vybér Setfenych jednotek a na presnost,
velikost vybérového souboru, ktery musi spliovat tyto poza-
davky, jakoz i podrobné specifikace kategorii NACE rev. 1.1
a velikostnich kategorii, na které se vysledky mohou ¢lenit, se
stanovi postupem podle ¢l. 14 odst. 2

Cldnek 8
Koncepce zjistovani

1.V zdjmu sniZeni zatiZeni respondenti umozni koncepce
zji§tovani prizptisobit shromazdovani Gdajti s ohledem na:

a) podniky s odbornym vzdélavanim a podniky bez odborného
vzdélavani; a

b) rtzné formy odborného vzdélavani.

2. Zvlasi adaje, které budou shromazdovany s ohledem na
podniky s odbornym vzdéldvanim a bez odborného vzdélavani
a na ruzné formy odborného vzdélavani, se stanovi postupem
podle ¢l. 14 odst. 2.

Cldnek 9
Kontrola kvality a poddvani zprav o kvalité

1. Clenské stity piijmou nezbytnd opatieni pro zajisténi
kvality udaju, které predavaji.

2. Nejpozdéji dvacet jedna mésicti po konci kazdého sledo-
vaného obdobi uvedeného v ¢lanku 10 piedlozi ¢lenské staty
Komisi (Eurostatu) zpravu o kvalité obsahujici veskeré infor-
mace a udaje pozadované pro ovéfeni kvality pfedklddanych
udaju. Zpravy uvedou piipadné odchylky od metodickych
pozadavka.
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3. Na zdkladé zprav uvedenych v odstavci 2 vyhodnoti
Komise (Eurostat) kvalitu preddvanych ddaji se zvldstnim
ohledem na zajisténi porovnatelnosti tdaji mezi ¢lenskymi
staty.

4. Pozadavky na kvalitu ddaji shromazdovanych
a predévanych pro statistiky Spolecenstvi tykajici se odborného
vzdélavani v podnicich, strukturu zprév o kvalit¢ uvedenych
v odstavci 2 a veskerd opatfeni nutnd pro vyhodnoceni nebo
zlepSent kvality tdaju se stanovi postupem podle ¢l. 14 odst. 2.

Cldnek 10

Sledované obdobi a periodicita

1. Sledované obdobi, jehoz se ma shromazdovini tdaji
tykat, je jeden kalenddini rok.

2. Komise uréi postupem podle ¢l. 14 odst. 2 prvni sledo-
vany rok, pro ktery se budou tdaje shromazdovat.

3. Clenské stity shromazduji Gdaje jednou za pét let.

Cldnek 11

Pfeddvani udaji

1. Clenské stity a Komise podporuji ve svych oblastech
ptisobnosti podminky pro zvySené vyuzivani elektronického
shromazdovani  adaji,  elektronického  prenosu  udaji
a automatického zpracovani tidaja.

2. Clenské stity pteddvaji Komisi (Eurostatu) individudlni
tidaje o podnicich podle stdvajicich ustanoveni Spolecenstvi
o pfedavani adaji, na které se vztahuje statistickd divérnost,
stanovend v nafizenich (ES) ¢ 322/97 a (Euratom, EHS)
¢ 1588/90. Clenské stéty zajisti, aby preddvané tidaje neumo-
ziovaly pfimou identifikaci statistickych jednotek.

3. Clenské stity preddvaji tdaje v elektronické podobé
v piislusném technickém formdtu a v souladu s normou pro
vyménu tdaja, které se stanovi postupem podle ¢l. 14 odst. 2.

4. Clenské stity preddvaji Gplné a spravné tdaje nejpozdéji
do osmndcti mésicti po skonceni kazdého sledovaného roku.

Cldnek 12

Zpréava o provadéni

1. Do 20. fijna 2010 a po konzultaci s Vyborem pro stati-
stické programy piedlozi Komise Evropskému parlamentu
a Radé zpravu o provddéni tohoto natizeni. Tato zprdva zejmé-
na:

a) vyhodnoti dosaZeny pfinos vypracovanych statistik pro
Spolecenstvi, ¢lenské stity a uzivatele v poméru k zatizeni
respondentd; a

b) uréi oblasti mozného zlepSeni a zmén, které jsou z hlediska
ziskanych vysledkt povazované za nutné.

2. Po predloZeni zprivy muze Komise navrhnout opatfeni

ke zlep3eni provddéni tohoto nafizeni.

Cldnek 13

Provéadéci opatfeni

Opatieni nezbytnd k provadéni tohoto nafizeni, vcetné
opatfeni pfijatych za Gcelem zohlednéni hospodaiského
a technického vyvoje, pokud jde o shromazdovani, pienos
a zpracovani adajti, se pfijmou postupem podle ¢l. 14 odst. 2.

Cldnek 14

Postup projednavani ve vyboru

1. Komisi je ndpomocen Vybor pro statistické programy.

2. Odkazuje-li se na tento odstavec, pouziji se clanky 5 a 7
rozhodnuti 1999/468/ES s ohledem na ¢ldnek 8 zminéného
rozhodnuti.

Doba uvedend v ¢l. 5 odst. 6 rozhodnuti 1999/468ES je tii

mésice.

Cldnek 15

Financovani

1. Komise poskytne finanéni piispévek c¢lenskym statim na
pokryti ndkladt vzniklych pfi shromazdovini, zpracovani
a pfenosu tdaji v prvnim sledovaném roce, za ktery se vypra-
covavaji statistiky Spolecenstvi stanovené timto nafizenim.
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2. Vyse finan¢niho piispévku se stanovi jako ¢ast piislus-
ného kazdoro¢niho rozpoctového procesu. Rozpoctovy orgdn
stanovi rozpoctové prostiedky, které budou k dispozici.

3. PH provadéni tohoto nafizeni muZe Komise vyuZivat
odbornikt a organizaci technické pomoci, pfi¢emz financovani
téchto sluzeb muize byt zajisténo z celkového finan¢niho ramce
stanoveného pro toto nafizeni. Komise miize organizovat semi-
nafe, kolokvia nebo jind setkdni odbornikd, kterd mohou napo-

moci provadéni tohoto nafizeni, a muze pfijimat vhodnd
opatteni v oblasti informaci, publikace a rozsifovani.
Cldnek 16
Vstup v platnost

Toto nafizeni vstupuje v platnost dvacitym dnem po vyhldseni
v Urednim véstniku Evropské unie.

Toto nafizeni je zdvazné v celém rozsahu a p¥imo pouzitelné ve vSech ¢lenskych statech.

Ve Strasburku dne 7. za¥ 2005.

Za Evropsky parlament
piedseda
J. BORRELL FONTELLES

Za Radu
piedseda
C. CLARKE



