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KOMISSION ASETUS (EY) N:o 196/2006,

annettu 3 piivini helmikuuta 2006,

Euroopan parlamentin ja neuvoston asetuksen (EY) N:o 761/2001 liitteen I muuttamisesta
eurooppalaisen standardin EN ISO 14001:2004 ottamiseksi huomioon seki piitoksen 97/265/EY
kumoamisesta

EUROOPAN YHTEISOJEN KOMISSIO, joka

ottaa huomioon Euroopan yhteison perustamissopimuksen,

ottaa huomioon organisaatioiden vapaaehtoisesta osallistumi-
sesta yhteison ympdéristdasioiden hallinta- ja auditointijirjestel-
méin (EMAS-jarjestelmd) 19 pdivind maaliskuuta 2001 annetun
Euroopan parlamentin ja neuvoston asetuksen (EY) N:o
761/2001 (') ja erityisesti sen 9 artiklan 1 kohdan a alakohdan
ja sekd 15 artiklan 2 kohdan,

sekd katsoo seuraavaa:

(1) Eurooppalaisen standardin EN ISO 14001:1996 osassa 4
esitetyt vaatimukset muodostavat asetuksessa (EY) N:o
761/2001 sdddetyt ympdristojirjestelmdd koskevat vaati-
mukset, jotka esitetddn kyseisen asetuksen liitteessd I ole-
vassa A 0sassa.

(2)  Kansainvilisti standardia ISO 14001:1996 muutettiin
vuonna 2004 ympdristojarjestelmaa kisittelevan Kansain-
vilisen  standardisoimisjdrjeston  (ISO)  komitean
TC207/SC1 tyon perusteella, jotta voitaisiin yhdenmu-
kaistaa standardi ISO 14001 standardin ISO 9001 kanssa
ja selkeyttdd standardin ISO 14001 olemassa olevaa teks-
tid lisddmattd standardiin uusia vaatimuksia.

(3)  ISO on timadn jdlkeen julkaissut tarkistetun version kan-
sainvilisestd standardista ISO 14001:2004 ja eurooppa-
laisesta standardista EN ISO 14001:2004.

(4 Asetuksen (EY) N:o 761/2001 I A liite olisi muutettava,
jotta voitaisiin ottaa huomioon eurooppalainen standardi
EN ISO 14001:2004.

(5)  Asetus (EY) N:o 761/2001 olisi timan vuoksi muutettava
vastaavasti.

(6)  Siirtymakausijarjestelyt ovat tarpeen niitd organisaatioita
varten, jotka ovat jo rekisterdityneet EMAS-jirjestelmédan.

() EYVL L 114, 24.4.2001, s. 1. Asetus sellaisena kuin se on muutet-
tuna vuoden 2003 liittymisasiakirjalla.

(7  Kansainvilisen standardin 1ISO 14001:1996 ja eurooppa-
laisen standardin EN ISO 14001:1996 tunnustamisesta
tehty komission pditds 97/265/EY (%) olisi kumottava.

(8)  Tassd asetuksessa sdddetyt toimenpiteet ovat asetuksen
(EY) N:o 761/2001 14 artiklalla perustetun komitean
lausunnon mukaisia,

ON ANTANUT TAMAN ASETUKSEN:

1 artikla

Korvataan asetuksen (EY) N:o 761/2001 liitteessd I oleva A osa
timin asetuksen liitteessd olevalla tekstilla.

2 artikla

1.  Organisaatiot, jotka on rekisterdity EMAS-rekisteriin ta-
man asetuksen tullessa voimaan, siilyvit EMAS-rekisterissd ja
niiden osalta suoritetaan 2 kohdassa mainittu todentaminen.

2. Asetuksen (EY) N:o 761/2001, sellaisena kuin se on muu-
tettuna talld asetuksella, vaatimusten noudattaminen varmiste-
taan organisaation seuraavan todentamisen yhteydessa.

Jos seuraava todentaminen suoritetaan ennen kuin timdin ase-
tuksen voimaantulosta on kulunut kuusi kuukautta, seuraavan
todentamisen ajankohtaa voidaan lykdtd kuudella kuukaudella
yhteisymmarryksessd  todentajan ja toimivaltaisten elinten
kanssa.

3 artikla

Kumotaan pditds 97/265/EY.

4 artikla

Tdmd asetus tulee voimaan kahdentenakymmenentend piivini
sen jdlkeen, kun se on julkaistu Euroopan unionin virallisessa
lehdessd.

() EYVL L 104, 22.4.1997, s. 37.
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Tama asetus on kaikilta osiltaan velvoittava, ja sitd sovelletaan sellaisenaan kaikissa jasenval-
tioissa.

Tehty Brysselissd 3 pdivind helmikuuta 2006.

Komission puolesta
Stavros DIMAS

Komission jdsen
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LIITE

"LITE 1

A. YMPARISTOJARJESTELMAA KOSKEVAT VAATIMUKSET

Ympiristoasioiden hallinta- ja auditointijarjestelmdin (EMAS-jarjestelméin) osallistuvien jarjestojen on noudatettava stan-
dardin EN ISO 14001:2004 vaatimuksia, jotka esitetddn eurooppalaisen standardin (*) osassa 4 ja jotka toistetaan kaikilta
osin jiljempdna:

[-A.
[-A.1

I-A.2

I-A.3
[-A.3.1

Ympiristojirjestelmid koskevat vaatimukset
Yleiset vaatimukset

Organisaation tulee luoda, dokumentoida ja toteuttaa ympdristojarjestelma ja ylldpitda ja jatkuvasti parantaa
sitd timan kansainvalisen standardin vaatimusten mukaisesti sekd maarittdd, kuinka se tdyttdd nima vaatimuk-
set.

Organisaation tulee mairitelld ja dokumentoida ympdristojirjestelmansi laajuus.

Ympiristopolitiikka

Ylimmin johdon tulee mddritelld organisaation ympdristopolitiikka ja varmistaa, ettd ympéristojirjestelman
mddritellyssd laajuudessa ymparistopolitiikka

a) on tarkoituksenmukainen organisaation toimintojen, tuotteiden ja palveluiden luonteeseen, laajuuteen ja
ympdristovaikutuksiin nihden;

b) sisdltad sitoutumisen jatkuvaan parantamiseen ja ympdériston pilaantumisen ehkaisemiseen;

¢) sisdltdd sitoutumisen noudattaa soveltuvaa lainsdaddntod ja muita organisaation ymparistonakokohtiin liit-
tyvid vaatimuksia, joihin organisaatio on sitoutunut;

d) asettaa perusteet ymparistopddmairien ja -tavoitteiden médrittelylle ja katselmoinnille;

) dokumentoidaan ja toteutetaan ja sitd ylldpidetiin;

f) siitd tiedotetaan kaikille organisaation palveluksessa oleville ja organisaatiolle tyoskenteleville henkiloille;

g) on julkisesti saatavilla.

Suunnittelu
Ympiristondkokohdat

Organisaation tulee luoda, toteuttaa ja ylldpitdd menettelyt

a) tunnistaakseen ympdristojirjestelmansd madritellyssd laajuudessa ne toimintojensa, tuotteidensa ja palvelui-
densa ympiristonikokohdat, joita se voi hallita ja joihin se voi vaikuttaa ottaen huomioon suunnitellut tai
uudet kehityskohteet ja uudet tai muutetut toiminnot, tuotteet ja palvelut;

b) madrittddkseen ne nikokohdat, joilla on tai voi olla merkittavid vaikutuksia ymparistoon (eli merkittavat
ympdristonakokohdat).

Organisaation tulee dokumentoida tdmd informaatio ja pitdd se ajan tasalla.

(*) Tassd liitteessd toistetun tekstin kayttd tapahtuu CENin luvalla. Koko teksti voidaan ostaa kansallisilta standardointielimiltd, joiden
luettelo sisiltyy tahdn liitteeseen. Tamén liitteen kopioiminen kaupallisiin tarkoituksiin ei ole sallittua.
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[-A.3.2

[-A.3.3

[-A.4
[-A.4.1

Organisaation tulee varmistaa, ettd merkittavit ympdaristondkokohdat otetaan huomioon luotaessa, toteutet-
taessa ja yllapidettdessd ymparistojarjestelmaa.

Lakisddteiset ja muut vaatimukset

Organisaation tulee luoda, toteuttaa ja yllapitdd menettelyt

a) tunnistaakseen ja pitddkseen saatavilla soveltuvat lakisddteiset ja muut organisaation ymparistonakokohtiin
liittyvat vaatimukset, joihin se on sitoutunut;

b) maddrittadkseen, kuinka niitd vaatimuksia sovelletaan sen ympiristonakokohtiin.

Organisaation tulee varmistaa, ettd ndmé soveltuvat lakisdateiset ja muut vaatimukset, joihin organisaatio on
sitoutunut, otetaan huomioon luotaessa, toteutettaessa ja yllipidettiessd ymparistojirjestelméa.

Padamddrdt, tavoitteet ja ohjelmat

Organisaation tulee luoda, toteuttaa ja ylldpitdd dokumentoidut ymparistopadmairit ja -tavoitteet asiaankuu-
luville toiminnoille ja organisaatiotasoille.

Pidmaddrien ja tavoitteiden tulee olla mitattavissa mahdollisuuksien mukaan ja yhdenmukaisia ympéristopoli-
tilkan kanssa. Niiden tulee myds sisiltdd sitoutuminen ympdriston pilaantumisen ehkaisemiseen, soveltuvien
lakisddteisten ja muiden vaatimusten, joihin organisaation on sitoutunut, noudattamiseen seki jatkuvaan
parantamiseen.

Asettaessaan ja katselmoidessaan pddmadridin ja tavoitteitaan organisaation tulee ottaa huomioon lakisddteiset
ja muut vaatimukset, joihin se on sitoutunut, sekd merkittivdt ympéristonikokohtansa. Sen tulee myos
tarkastella teknologisia mahdollisuuksiaan, taloudellisia, toiminnallisia ja liiketoimintaa koskevia vaatimuksiaan
sekd sidosryhmien nikemyksia.

Organisaation tulee luoda, toteuttaa ja ylldpitad ohjelmia, joilla sen paimddrit ja tavoitteet saavutetaan. Oh-
jelmien tulee sisiltdd seuraavat seikat:

a) vastuut padmdirien ja tavoitteiden saavuttamisesta kaikille asiaankuuluville toiminnoille ja organisaatiota-
soille madriteltying;

b) keinot ja aikataulu, joilla ne saavutetaan.

Jirjestelmidn toteuttaminen ja toiminta
Resurssit, roolit, vastuut ja valtuudet

Johdon tulee varmistaa, ettd ympdristojarjestelmin luomiselle, toteuttamiselle, ylldpidolle ja parantamiselle
valttamattomat resurssit ovat saatavilla. Resursseihin sisdltyvit henkiloresurssit ja erityistaidot, organisaation
infrastruktuuri, teknologia ja taloudelliset resurssit.

Roolit, vastuut ja valtuudet tulee méritelld ja dokumentoida ja niistd tulee tiedottaa, jotta tehokas ymparisto-
asioiden hallinta olisi mahdollista.

Organisaation ylimman johdon tulee nimittdd erityinen johdon edustaja tai edustajia, joille muista vastuista
riippumatta tulee midritelld roolit, vastuut ja valtuudet
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[-A.4.2

I-A.4.3

[-A.4.4

a) varmistaa, ettd ympdristojirjestelmd luodaan ja ettd sitd toteutetaan ja ylldpidetdin timin kansainvilisen
standardin vaatimusten mukaisesti;

b) raportoida ylimmalle johdolle ympiristojirjestelman toiminnasta katselmusta varten sekd esittdd parannus-
ehdotuksia.

Patevyys, koulutus ja tietoisuus

Organisaation tulee varmistaa, ettd kaikki henkil6t, jotka suorittavat tehtdvid organisaation palveluksessa tai
organisaatiolle ja joilla on mahdollisuus aiheuttaa organisaation tunnistamia merkittavid ympdristovaikutuksia,
ovat pitevid tarkoituksenmukaisen koulutuksen tai kokemuksen perusteella. Tastd tulee sdilyttdd asianmukaisia
tallenteita.

Organisaation tulee tunnistaa ympéristonakokohtiinsa ja ympdristojarjestelmaansi liittyvat koulutustarpeet. Sen
tulee tarjota koulutusta tai muilla toimenpiteilld huolehtia, ettd ndmi tarpeet tdytetddn, ja sdilyttdd asianmu-
kaiset tallenteet.

Organisaation tulee luoda, toteuttaa ja ylldpitdd menettelyjd, joilla organisaation palveluksessa olevat ja sille
tyoskentelevit henkilot saatetaan tietoisiksi

a) ympdristopolitiikan ja menettelyjen sekd ympiristojirjestelmin vaatimusten noudattamisen tirkeydests;

b) oman toimintansa merkittdvistd ymparistonidkokohdista ja heiddn tyohonsd liittyvistd todellisista ja mah-
dollisista vaikutuksista sekd parantuneen henkilokohtaisen suorituskyvyn tuomista ymparistoeduista;

¢) omista rooleistaan ja vastuistaan, jotka liittyvit ymparistojdrjestelmén vaatimustenmukaisuuden saavuttami-
seen;

d) madritellyistd menettelyistd poikkeamisen mahdollisista seurauksista.

Viestintd

Organisaation tulee luoda, toteuttaa ja yllapitdd ymparistojarjestelmaansd ja ymparistonikokohtiinsa liittyvat
menettelyt, jotka koskevat

a) sisdistd viestintdd organisaation eri tasojen ja toimintojen valilla;

b) ulkoisten sidosryhmien asiaankuuluvien tiedustelujen vastaanottamista, dokumentointia ja nithin vastaa-
mista.

Organisaation tulee paattdd, viestiiko se organisaation ulkopuolelle merkittavistd ymparistondkokohdistaan, ja
tallentaa paatoksensd. Jos paitetddn viestid, organisaation tulee luoda ja toteuttaa menetelmit tillaiselle ulkoi-
selle viestinnille.

Dokumentointi

Ympiristojrjestelmidn dokumentoinnin tulee sisaltad

a) ympiristopolitiikka, -pddmadrit ja -tavoitteet;

b) ympiristojirjestelmin laajuuden kuvaus;

¢) ympdristojarjestelmdn paidosien ja niiden vuorovaikutusten kuvaus sekd viittaukset asiaan liittyviin asiakir-
joihin;
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[-A.4.5

[-A.4.6

[-A.4.7

d) tdmin kansainvilisen standardin edellyttimat asiakirjat, mukaan lukien tallenteet;

€) asiakirjat, mukaan lukien tallenteet, jotka organisaatio on madrittinyt tarpeellisiksi varmistamaan organisaa-
tion merkittaviin ymparistonikokohtiin liittyvien prosessien tehokkaan suunnittelun, toiminnan ja valvon-
nan.

Asiakirjojen hallinta

Ympiristojarjestelmédn ja timin kansainvilisen standardin edellyttimid asiakirjoja tulee hallita. Tallenteet ovat
tietyntyyppisid asiakirjoja ja niitd tulee hallita kohdassa A.5.4 esitettyjen vaatimusten mukaisesti.

Organisaation tulee luoda, toteuttaa ja yllapitdd menettelyt

a) hyvaksyikseen asiakirjojen riittdvyyden ennen julkaisemista;

b) katselmoidakseen ja piivittddkseen asiakirjoja tarpeen mukaan sekd hyviksyikseen péivitetyn version;

O
R

varmistaakseen, ettd asiakirjojen muutokset ja voimassaolevat muutetut versiot tunnistetaan;

oL
=

varmistaakseen, ettd soveltuvien asiakirjojen asianmukaiset versiot ovat saatavilla kdyttopaikoillaan;

o
=

varmistaakseen, ettd asiakirjat sdilyvit luettavina ja tunnistettavina;

f) varmistaakseen, ettd ulkoiset asiakirjat, jotka organisaatio on mddritellyt tarpeellisiksi ymparistojarjestelman
suunnittelulle ja toiminnalle, tunnistetaan ja ettd niiden jakelua valvotaan;

g) estadkseen vanhentuneiden asiakirjojen tahattoman kdyton seki soveltaakseen sopivaa tunnistusta niille, jos
ne syystd tai toisesta sailytetaan.

Toiminnan ohjaus

Organisaation tulee tunnistaa ja suunnitella toimintansa, joka liittyy tunnistettuihin merkittaviin ymparistopo-
lititkan, -pddmédrien ja -tavoitteiden mukaisiin ymparistonikokohtiin, jotta varmistetaan, ettd toimitaan maa-
ritellylld tavalla

a) luomalla, toteuttamalla ja yllapitdimalld dokumentoidut menettelyt ohjaamaan tilanteita, joissa niiden puut-
tuminen saattaisi johtaa poikkeamiseen ymparistopolitiikasta, -pddmairistd ja -tavoitteista;

b) maidrddmalld toimintakriteerit menettelyissd;

¢) luomalla, toteuttamalla ja ylldpitimalld organisaation kiyttdmien tuotteiden ja palveluiden tunnistettuihin
merkittdviin ymparistondkokohtiin liittyvid menettelyjd sekéd viestimélld asiaan kuuluvista menettelyistd ja
vaatimuksista toimittajille, mukaan lukien urakoitsijat.

Valmius ja toiminta hatdtilanteissa

Organisaation tulee luoda, toteuttaa ja yllapitdd menettelyt sellaisten mahdollisten onnettomuus- ja hitatilan-
teiden tunnistamiseen, joilla voi olla vaikutusta ymparistoon, sekd toimintaan ndissd tilanteissa.

Organisaation tulee reagoida hititilanteisiin ja onnettomuuksiin ja ehkdistd tai lieventdd syntyvid haitallisia
ympdristovaikutuksia.

Organisaation tulee sdaann6llisin viliajoin katselmoida ja tarvittaessa pdivittdd hatitilanteiden valmiusmenettelyt
ja toimintasuunnitelmat, erityisesti onnettomuus- tai hititilanteiden jilkeen.
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I-A.5
[-A.5.1

[-A.5.2
[-A.5.2.1

[-A.5.2.2

[-A.5.3

I-A.5.4

Organisaation tulee my0s testata nditd menettelyjd sddnnollisesti silloin, kun se on kdytinnossd mahdollista.

Arviointi
Tarkkailu ja mittaukset

Organisaation tulee luoda, toteuttaa ja ylldpitdd tarkkailu- ja mittausmenettelyja. Nailli menettelyilld tarkkail-
laan ja mitataan sddnnollisesti niiden toimintojen keskeisid ominaisuuksia, joilla saattaa olla merkittavid ym-
paristovaikutuksia. Menettelyihin tulee sisallyttia dokumentointi toimintojen suorituskyvyn tarkkailutiedoista,
soveltuvista toimintojen ohjauksista ja yhdenmukaisuudesta organisaation ympdristopddmairien ja -tavoittei-
den kanssa.

Organisaation tulee varmistaa, ettd kalibroituja tai todennettuja tarkkailu- ja mittausvilineitd kiytetddn ja
ylldpidetddn, sekd siilyttdd asiaankuuluvat tallenteet.

Vaatimusten tdyttymisen arviointi

Téyttddkseen sitoumuksensa vaatimustenmukaisuuteen organisaation tulee luoda, toteuttaa ja ylldpitdd menet-
telyjd, joilla madrdajoin arvioidaan soveltuvien lakisddteisten vaatimusten tdyttymisti.

Organisaation tulee siilyttdd tallenteet méirdaikaisten arviointien tuloksista.

Organisaation tulee arvioida muiden vaatimusten, joihin se on sitoutunut, tdyttymistd. Organisaatiossa saate-
taan haluta yhdistdd tdimé arviointi kohdassa A.5.2.1 mainittuun lakisddteisten vaatimusten arviointiin tai luoda
erilliset menettelyt.

Organisaation tulee sailyttad tallenteet méirdaikaisten arviointien tuloksista.

Poikkeamat, korjaavat toimenpiteet ja ehkdisevit toimenpiteet

Organisaation tulee luoda, toteuttaa ja ylldpitdd menettelyjd, joilla kisitellddn todellisia ja mahdollisia poikke-
amia sekd huolehditaan korjaavista ja ehkiisevistd toimenpiteistd. Menettelyjen tulee mddrittdd vaatimukset
seuraaville toimenpiteille:

a) poikkeamien tunnistaminen ja korjaaminen seké toimenpiteet, joilla lievennetddn niiden ymparistovaikutuk-
sia;

b) poikkeamien tutkiminen, niiden syiden méirittiminen ja ryhtyminen toimenpiteisiin, joilla estetddn niiden
uusiutuminen;

¢) poikkeamia ehkiisevien toimenpiteiden tarpeen arvioiminen ja poikkeamien esiintymisen ehkéisemiseen
suunniteltujen toimenpiteiden toteuttaminen;

d) suoritettujen korjaavien ja ehkiisevien toimenpiteiden tulosten tallentaminen;

e) suoritettujen korjaavien ja ehkiisevien toimenpiteiden tehokkuuden katselmoiminen. Suoritettujen toimen-
piteiden tulee olla sopivassa suhteessa ongelman suuruuteen ja havaittuihin ympiristovaikutuksiin.

Organisaation tulee varmistaa, ettd ympdristojirjestelmédn dokumentointiin tehddin tarvittavat muutokset.

Tallenteiden hallinta

Organisaation tulee luoda ja yllapitdd tarvittavia tallenteita, joilla se osoittaa saavutetut tulokset ja sen, ettd se
noudattaa ympdristojarjestelméansd ja tdimédn kansainvilisen standardin vaatimuksia.

Organisaation tulee luoda, toteuttaa ja yllipitad menettely tai menettelyjd, joilla tallenteiden tunnistaminen,
sdilyttiminen, suojaaminen, esille saanti, pysyvyys ja havittiminen hallitaan.

Tallenteiden tulee olla luettavia, tunnistettavissa ja jiljitettdvissd ja niiden tulee myos siilyd tallaisina.
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[-A.5.5

I-A.6

Sisdinen auditointi

Organisaation tulee varmistaa, ettd ympdristojirjestelmédn sisdisid auditointeja tehdddn suunnitelluin aikavilein,
jotta

a) maddritetddn, onko ympiristojarjestelma

— ympdristdasioiden hallintaan suunniteltujen jdrjestelyjen mukainen ja timin kansainvilisen standardin
vaatimusten mukainen,

— toteutettu ja ylldpidetty asianmukaisesti;

b) hankitaan johdolle tietoa auditointitulosten avulla.

Organisaation tulee suunnitella, luoda ja toteuttaa auditointiohjelmia sekd ylldpitdd niitd ottaen huomioon
kyseessd olevien toimintojen merkitys ymparistolle ja aikaisempien auditointien tulokset.

Organisaation tulee luoda, toteuttaa ja yllapitdd auditointimenettely tai -menettelyjd, jotka koskevat

— vastuita ja vaatimuksia auditointien suunnittelua ja suorittamista seké tulosten raportointia ja tallenteiden
ylldpitoa varten,

— auditointien kriteerien, laajuuden, suoritustaajuuden ja menetelmien médrittamista.

Auditojjat tulee valita ja auditoinnit suorittaa siten, ettd auditointiprosessin objektiivisuus ja tasapuolisuus
voidaan varmistaa.

Johdon katselmus

Johdon tulee suunnitelluin aikavilein katselmoida organisaation ympéristojdrjestelma varmistaakseen sen jat-
kuvan soveltuvuuden, riittdvyyden ja tehokkuuden. Katselmuksiin tulee sisdltyd ympéristojirjestelmin, ympa-
ristopolitiikan, ymparistopddmadrien ja -tavoitteiden parannusmahdollisuuksien ja muutosten tarpeen arviointi.

Johdon katselmuksista tulee pitdi tallenteita.

Johdon katselmusten lidhtotietojen tulee sisiltdd seuraavat tiedot:

a) tulokset siséisistd auditoinneista ja lakisditeisten sekd muiden vaatimusten, joihin organisaatio on sitoutunut,
tayttamisen arvioinneista;

b) yhteydenotot ulkoisilta sidosryhmiltd, mukaan lukien valitukset;

¢) organisaation ympdristonsuojelun taso;

d) padmaddrien ja tavoitteiden saavuttamisen taso;

€) korjaavien ja ehkiisevien toimenpiteiden tila;

f) seurantatoimenpiteet edellisistd johdon katselmuksista;
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g) muuttuvat olosuhteet, mukaan lukien muutokset lakisditeisissd ja muissa organisaation ympiristonakokoh-
tiin liittyvissd vaatimuksissa;

h) suositellut parannukset.
Johdon katselmusten tulosten tulee sisiltdd kaikki pddtokset ja toimenpiteet, jotka liittyvdt mahdollisiin muu-

toksiin ympdristopolitiikassa, -pddmadrissd, -tavoitteissa ja muissa ympdristojarjestelmén rakenneosissa ja jotka
ovat yhdenmukaisia jatkuvaan parantamiseen sitoutumisen kanssa.

LUETTELO KANSALLISISTA STANDARDOINTIELIMISTA

BE: IBN/BIN (Institut belge de normalisation/Belgisch Instituut voor Normalisatie)
CZ: CNI (Cesky normaliza¢ni institut)

DK: DS (Dansk Standard)

DE: DIN (Deutsches Institut fir Normung e.V.)

EE: EVS (Eesti Standardikeskus)

EL: ELOT (EN\vikdg Opyaviopog Tumonoinong)

ES: AENOR (Asociacion Espanola de Normalizacion y Certificacion)
FR: AFNOR (Association francaise de normalisation)

IEL: NSAI (National Standards Authority of Ireland)

IT: UNI (Ente Nazionale Italiano di Unificazione)

CY: Kunpuakog Opyaviopog Ipoadnong Towttag

LV: LVS (Latvijas Standarts)

LT: LST (Lietuvos standartizacijos departamentas)

LU: SEE (Service de IEnergie de I'Etat) (Luxembourg)

HU: MSZT (Magyar Szabvanyiigyi Testiilet)

MT: MSA (Awtorita Maltija dwar l-Istandards/Malta Standards Authority)
NL: NEN (Nederlands Normalisatie-Instituut)

AT: ON (Osterreichisches Normungsinstitut)

PL: PKN (Polski Komitet Normalizacyjny)

PT: IPQ (Instituto Portugués da Qualidade)

SI:  SIST (Slovenski intitut za standardizacijo)

SK: SUTN (Slovensky distav technickej normalizécie)

FI:  SFS (Suomen Standardisoimisliitto ry.)

SE: SIS (Swedish Standards Institute)

UK: BSI (British Standards Institution).”



