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1. Kovetkeztetések és ajinldsok

1.1. A zold és digitdlis eurdpai gazdasdg felé torténd ipai dtalakuldsnak tobb eléfeltételt is teljesitenie kell ahhoz, hogy
Eurépdban fenntarthatd, tisztességes és tdrsadalmilag elfogadhat6 jovét épithessiink. A Covid19-vildgjdrvany miatt még
stirget8bbé vélt a szocidlis partnerek és a civil tarsadalom szélesebb korti és erdteljesebb részvétele a politikai dontéshozatal
minden szintjén, valamint egy erds eurdpai szinti szabdlyozdsi keret és normarendszer bevezetése, kiilonosen a szocidlis
menetrend kapcsdn. A szocidlis jogok eurdpai pillérének végrehajtdsa céljabdl bejelentett cselekvési terv varhatéan fontos
szerepet kap e torekvésekben.

1.2. Az EGSZB tgy véli, hogy el kell ismerni az éghajlatvaltozds, a korforgdsos gazdasdgra irdnyul6 szakpolitikdk és a
véllalati tdrsadalmi felelGsségvallalds egymast kiegészitd jellegét, emellett hangsilyozni kell a megjulé energia korforgdsos
jellemzéit.

1.3. A munkaltatok, vallalkozok és a maganszektor strukturdlis véltozast el6mozdit6 szerepvallaldsa az ipari dtalakulds
kulcseleme. Mivel Eurépaban az innovacio jellemzden kisméretdi struktdardkbdl indul ki, kiemelt figyelmet kell forditani a
kedvez§ tizleti kornyezet megteremtésére és a magas szintd tuddsalapi szolgéltatdsokat nytjté kkv-k lehetéségeinek
novelésére. Ezek gyakran tttors szerepet toltenek be a kapcsolddé ipardgak piaci poziciondldsdban, valamint megbizhat6 és
a valsdggal szemben ellenall6 munkaéltatok. A szocidlis véllalkozdsok és szervezetek tapasztalatait is fel kell hasznalni: olyan
teriileteken tevékenykednek, amelyekre hatdssal van a zold és digitdlis atdllds. Ennélfogva el6 kell mozditani iizleti
tevékenységiiket és szocidlis innovacids folyamataikat.

1.4, Olyan mechanizmust kell létrehozni, amely koherens mddon irdnyitja a maganszektor pénziigyi forrdsait a
kornyezeti, tirsadalmi és irdnyitdsi (ESG-)szempontoknak megfelel6 beruhdzasok felé. A bankuniéval, a t6kepiaci uni6val, a
fenntarthat6 finanszirozdssal, a digitdlis finanszirozdssal és a kkv-kkal kapcsolatos stratégidk ezért kolesonosen erdsitik
egymast, és szavatoljdk a forrdsok produktivabb projektekbe torténd irdnyitdsit egy olyan gazdasigban, amely
finanszirozasi igényeit tekintve akdr 80 %-ban a bankszektorrdl fiigg.

1.5. A reziliens, fenntarthatd, tisztességes és virdgzé Eurdpa olyan szabdlyozdsi keretet igényel, amely képes
elémozditani a méltanyos atallas folyamatat, ugyanakkor figyelembe veszi annak etikai hatdsait és az olyan kozos
érdekeket is, mint a fogyasztovédelem, az egészség, a biztonsdg és a minéség. Az EGSZB azt ajanlja, hogy az eurdpai és a
nemzeti hatdsdgok vezessenek be olyan j irdnyitdsi struktirdkat, amelyekkel biztosithaté a helyi gazdasdg, a szocidlis
partnerek és a civil tirsadalom tevékeny részvétele a tirsadalmilag igazsdgos atallast biztosito, tisztességes intézkedések
megtervezésében és végrehajtdsdban. A tarsadalmilag méltanyos atallasi folyamatok végrehajtasat és figyelemmel kisérését
szolgalé alapvetd irdnyitdsi rendszerek egyike az eurdpai szemeszter. Az EGSZB javasolja olyan Uj, tovabbfejlesztett,
mérhet6 és kiegészitd jellegli tarsadalmi, gazdasagi és kornyezeti mutatok beillesztését az eurdpai szemeszterbe, amelyek
alapjdn a szocidlis jogok eurdpai pillérének elvei ellendrizhetSk és nyomon kovethetdk.

1.6.  Meg kell er@siteni régiok szerepét az eurdpai atdlldsi menetrendben. Kiemelt szempont a hosszi tavi tervezés, a
hangstlyosan helyalapti megkozelités, az intelligens szakosodds és a humdn t6kére épiil6 menetrend, tovabbd a hosszi tavi
atallasi torekvések és a rovid tavii prioritdsok Osszeegyeztetése.
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1.7. Az EGSZB tgy véli, hogy az dtdlldsra irdnyul6 tevékenységekhez kapcsolédd unids szintii finanszirozasi és
tdmogatdsi eszkozoket nemzeti erdforrdsokkal kell kiegésziteni, a kiilonbozd irdnyitdsi szintek megfelel§ koordinacidja
mellett. Emellett az elégséges finanszirozds érdekében az EGSZB javasolja a sajt forrdsok szélesebb korének bevondsat.

1.8. A humdn t6kére épiil6 menetrend a sikeres dtdllds egyik el6feltétele. A készségfejlesztés és a jovébeli, Gj és régi
készségigények egész sordnak elGrejelzése terén szdmos szerepls, koztiik oktatdsi intézmények, munkadltatok,
szakszervezetek, dllami foglalkoztatasi szolgalatok, civil szervezetek és szakmai szervezetek egyiittmiikodésére van sziikség.

1.9. Az EGSZB idvozli a szocidlis jogok eurdpai pillérének végrehajtdsa céljabdl bejelentett cselekvési tervet. Az Unid
relevans munkajogi vivmanyait meg kell erésiteni annak érdekében, hogy jobban tdimogassdk a munkavallalok szdméra
méltanyos atallast. A cselekvési tervnek eurdpai szint( jogi minimumot kell meghatdroznia, amely magaban foglalja tobbek
kozott az egészséghez és a biztonsighoz valo jogot minden munkavidllalora és a munkavégzés Gj tipusaira is kiterjedGen; a
tdjékoztatdshoz, a konzulticidhoz, a dontéshozatalban vald részvételhez és a szerepvallalishoz valé jogot az atalldsi
helyzetek korén kivil is; a készségfejlesztéshez valé jogot; a munkanélkiliségi biztositdsra vonatkozé minimdlis
kovetelményeket; a minimalbért, valamint a kollektiv targyaldsokat.

2. Altalinos megjegyzések és elGretekinté megkozelités

2.1. Az Eurépai Parlament Foglalkoztatdsi és Szocidlis Bizottsdga felkérésére késziilt jelen feltdrd véleményével az EGSZB
a szocidlis jogok eurdpai pillérének végrehajtasa céljabol késziilg cselekvési tervhez, valamint a 2021 majusdban Portéban
tartand6 kovetkezd unids szocidlis cstcestalilkozohoz kivan hozzdjarulni.

2.2. Az ecurépai villalkozdsok és munkavallalok a Covid19-vildgjarvany stlyos tdrsadalmi és gazdasdgi kovetkezmé-
nyeivel szembesiilnek. Sok véllalat omlik 6ssze, munkahelyek sztinnek meg, és hdztartdsok veszitik el megélhetésiiket. A
lezrasok munkahelyekre és vallalkozdsokra gyakorolt hatdsdnak enyhitését célzo, példa nélkiili gazdasdgi mentScsomagok
ellenére a gazdasagi elGrejelzések igen aggasztd képet vetitenek elSre. Az elSrejelzések szerint az unids gazdasdg 2020-ban
8,3 %-os csokkenést, 2021-ben pedig 5,8 %-o0s novekedést mutat. A 2021. évi novekedés titeme ugyancsak elmarad kissé a
tavaszi elSrejelzésektd] (). A tagdllamokban rekord magas az addssdgszint, és az EU-nak is el6szor van kozos adossiga.
Tovabbéd nem ismerjitk a brexit kovetkezményeit sem.

2.3, Meg kell hatdrozni és tdmogatni kell a kulcsfontossagu ipardgakat és dgazatokat — az emberi erdforrasoktol a
kutatdsig —, olyan eurépai iparpolitikdt kialakitva, amely védi ezeket a stratégiai dgazatokat a piacon, és biztositja a
kulcesfontossagti eréforrasok ellatdsanak biztonsdgat. Eurdpa iparpolitikdjanak olyan keretként kell mdkodnie, amely
koherens és atfogé mddon koordindlja a killonbozs eurdpai politikdkat a szinergidk megteremtése érdekében. Ehhez az
atalakuldshoz az Eurdpai Bizottsagnak kell kijelolnie az irdnyt, a tagallami szakpolitikdknak pedig igazodniuk kell az Unioé
intézkedéseihez. Ez nem feltételez mikromenedzselést, azt viszont igen, hogy a tagdllamok Osszehangolt, koherens
szakpolitikai intézkedésekkel segitik a gyokeres valtozdst. A folyamat csak a civil tdrsadalmi szervezetek és a szocidlis
partnerek tevékeny részvételével lehetséges. Az unids polgdrok demokratikus, eredményes részvételén alapulé ,szocidlis

gt}

megéllapodas” nélkiil a mindenki szdmaéra elény6s zold megallapodds sem valosulhat meg.

2.4, Olyan mechanizmust kell létrehozni, amely koherens mddon irdnyitja a magdnszektor pénziigyi forrdsait a
kornyezeti, tarsadalmi és irdnyitdsi (ESG-)szempontoknak megfelel§ beruhdzasok felé. A bankuniéval, a t6kepiaci uniéval, a
fenntarthat6 finanszirozdssal, a digitdlis finanszirozdssal és a kkv-kkal kapcsolatos stratégidk ezért kolcsonosen erdsitik
egymast, és szavatoljdk a forrdsok produktivabb projektekbe torténd irdnyitdsit egy olyan gazdasigban, amely
finanszirozdsi igényeit tekintve akar 80 %-ban a bankszektorrdl fiigg.

2.5. A kornyezetvédelmi és technoldgiai valtozdsok kapcsin ezzel osszeftiggésben jelent meg a ,méltanyos dtallds”
fogalma. Az EGSZB a koltségvetés és a helyredllitasi terv olyan alapvetd elemeként tekint a méltanyos atdllasra, amely a
z0ldebb eurdpai gazdasag 1étrejottére irdnyul. Ezért szélesebb kord (a karbonalapt gazdasiagokon tdlmutatd) értelmezést
kell kidolgozni a méltdnyos dtdlldsra vonatkozdan, amely a szocidlis jogok eurdpai pillérének (%) 4j tarsadalmi szerz&désen
alapuld, teljeskorti végrehajtisa mellett reformokat 0sztonoz az Gjraelosztd rendszerek, a munka és a maganélet kozotti
egyenstily, valamint a nemek kozotti egyenl8ség kapcsan. A szocidlis jogok eurdpai pillérének végrehajtasa szempontjdbdl

() EC Summer 2020 Economic Forecast: A deeper recession with wider divergences.
()  HLC 364, 2020.10.28,, 1. o.


https://ec.europa.eu/info/business-economy-euro/economic-performance-and-forecasts/economic-forecasts/summer-2020-economic-forecast-deeper-recession-wider-divergences_en
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2020.364.01.0001.01.HUN&toc=OJ:C:2020:364:TOC
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kiilonosen fontos a szinvonalas munkahelyek biztositdsa mindenki szdmadra, a szinvonalas oktatdshoz és képzéshez vald
hozzaférés, tobbek kozott az egész életen 4t tartd tanuldshoz vald jog biztositdsa kiillondsen a veszélyeztetett csoportok
szdmara, az egészségiigyl és szocidlis elldtasokhoz vald egyenlS hozziférés biztositdsa mindenki szdmdra, a szocidlis
védelem, valamint a veszélyeztetett csoportok, koztiikk a tartésan munkanélkiiliek, a ndk, a fiatalok, a migransok és a
fogyatékossdggal él6k tdrsadalmi befogaddsa. Mindezek a fontos célok a virdgzo gazdasdg, a munkaltatok dltal kindlt dj,
magas képzettséget igényl6 munkahelyek és az 4j technoldgidkba val6 szitkséges beruhdzds révén érhet6k el.

2.6. Az ipari dtalakulds dltal érintett orszdgok és régiok jellemzden iparuk modernizicidja, a munkavallaléi készségek
korszer(sitése, a kulcsigazatokban megsziing munkahelyek kompenzéldsa, valamint a jovedelemnovekedést korldtozd
alacsony termelékenység novelése kapcesan szembesiilnek kihivasokkal. Ezek az orszagok és régiok osszességében elényre
tennének szert az 6kologizalds, a technoldgiai fejlédés és a kapcsolodd fejlemények révén, ugyanakkor egyes teriiletek és
népességcsoportok esetében, killonosen az olyan veszélyeztetett csoportokndl, mint a fogyatékossdggal él6k, az idGsek, a
romdk és a migrdnsok, szdmolni kell a lemaradds kockdzatdval. A hosszii tavii dtalakuldsi folyamatokkal osszefiiggd
kihivasok kezeléséhez a politikai dontéshozoknak, a szocidlis partnereknek, a civil tarsadalmi szervezeteknek, valamint az
érintett orszagok és régiok {6 érdekeltjeinek fel kell késziilniiik a valtozasra, és aktivan kezelnitik kell az atallast. A szocidlis
parbeszéd, a munkavallalok és képviseleti szervezeteik tdjékoztatdsa, a velik folytatott egyeztetés, valamint tobbek kozott a
dontéshozé szervek (igazgatotandcsok, feliigyeldbizottsagok) tevékenységében vald részvételitk kulesfontossdgti a vallalati
dontéshozatalnak az dtdllds elGretekintd kezelését célz6 befolydsoldsdban. Az EGSZB siirgeti az Eurdpai Bizottsdgot, hogy a
jovében korszertisitendd iparpolitikdjdban erdsitse meg és fejlessze tovabb a szocidlis dimenzidt.

2.7. A vildgjarviny nyomdn kialakult vdlsighelyzet kezelése és a sikeres ipari dtalakulds el@segitése minden
érdekképviseleti csoport érdekében éll, egydttal a kozos erdfeszitések és a kozos célok (tobbek kozott a véllalkozdsok
hosszt tavii fejlesztése) mellett feltételezi a bizalomra és a pozitiv hozzdallasra épiil§ érdemi szocidlis parbeszédet is. Az
EGSZB gy véli, hogy a villalkozdsok megfelel6 — vagyis fenntarthaté — irdnyitdsinak a véltozdsokra valé kozos
felkésziiltség mellett a bels§ piacra vonatkozé bevdlt jogi minimumkovetelményeken kell alapulnia, amelyek révén
érvényesiil a munkavillalok tdjékoztatdshoz és konzultdcidhoz vald joga, emellett a villalkozdsok vezetd testiileteiben is
biztositott a képviseletiik.

2.8. A digitalizacié és az automatizdlds egyformdn tartogat pozitiv és negativ hatdsokat a gazdasdg és a tarsadalom
szamdra. Az dtallishoz olyan szabalyozds sziikséges, amely 1épést tart a technoldgiai dtalakulds iitemével, emellett — példaul
a kozremiikodd szocidlis partnerek révén — szdmol a valtozdsokkal. Az eurdpai tizemi tandcsok, valamint az eurdpai
részvénytarsasagok lizemi tandcsai pozitiv példit mutathatnak arra, amikor a munkavallalokat kotelez6 nemzetkozi
léptékben bevonni az érdekegyeztetésbe és a szocialis partnerség szellemében végzett megoldaskeresésbe. Az ilyen
erbfeszitések kiterjednek a munkavallalok garantélt szakképzésére, tovabba az autoném munkavégzést timogato, valamint
a munka és a maganélet megfelel§ egyenstlyat biztosito kollektiv szerz8désekre irdnyuld targyaldsokra. A digitalizaci6 és az
online gazdasdg emellett (j munkavégzési formdk megjelenéséhez is vezetett; ezek egyike a platformalapi munkavégzés,
ahol a munkavallalok tdrsadalombiztositds és allasbiztonsdg nélkiil, gyakran bizonytalan koriilmények kozott, tisztdzatlan
jogéllasban dolgoznak. Munkafeltételeik és jogallisuk unids szintli harmonizéldsaval el§ kell segiteni e munkavallalok
tisztességes mobilitdsdt és belsé piaci integracidjat (°). Ennek érdekében az EGSZB sziikségesnek tartja a munkavallali
jogbiztonsdg megteremtését a platformgazdasdgban foglalkoztatottak jogdlldsinak meghatdrozdsa révén. A szocidlis
védelemhez valé hozzaférés nem vagy csak korldtozottan biztositott, az koltséggel jar a munkavallalok és a szocidlis
ellatérendszerek szdmdra egyardnt.

2.9. A digitdlis transzformdci6 olyan teriileteken is potencidlis kockdzatokat hordoz, mint a pénziigyi stabilitds, a
gazdasagi blindzés és a fogyasztévédelem. E kockdzatokat erdsitheti, hogy az Unié szabélyozasi kornyezete széttagolt, az
dgazat szabdlyozdsa pedig globdlisan nem egységesen alakul. Az EGSZB ezért szitkségesnek tartja, hogy az Unié atfogd és
stabil szabalyozasi keretet hozzon létre a teriileten. Azt ajanlja tovabbd, hogy az Unid folytassa a digitdlis nagyvallalatok

megadoztatasira irdnyuld kezdeményezésének megvaldsitdsat (4).

2.10. A munkavallalok szdmadra lehet6vé kell tenni, hogy megfelelSen felkésziiljenek a munkaerdpiacon vald részvételre,
a jelenleg is zajlé gazdasdgi valtozasok pedig az ipar novekedése és Eurdpa altalinosabban vett gazdasdgi sikere
szempontjdbdl egyardnt alapvetd fontossdgtiak. Az Uj és fejlettebb készségek elsajatitdsa — a fizikai dolgozék esetében is —
kihivés elé dllitja a tanul6szerz6déses gyakorlati képzési rendszereket. A fejlettebb készségek elsajatitasihoz a felsGoktatdsi
intézményekben nyujtott szakképzés bévitése szitkséges. A legjobb kialakitdsti kezd8 tanul6szerz8déses gyakorlati képzési

() HLC 429, 2020.12.11., 173. o.
() HLC 429, 2020.12.11., 6. o.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/?uri=CELEX:52020AE1859
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2020.429.01.0006.01.HUN&toc=OJ:C:2020:429:TOC
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rendszerekkel ellentétben problémat jelent a nemzeti keretrendszerek és mindség-ellendrzés hidnya, valamint a kezdd
tanuloszerzGdéses jogviszonybdl a felsGoktatdsba torténd tovabblépés is. A jov6ben a civil tarsadalom és a kormanyzat
valamennyi szintje részérdl egyiittmiikodésre lesz szitkség az EGSZB-ben képviselt szervezetek dltal szorgalmazott egyenld
feltételek megteremtéséhez (°).

2.11. Az EGSZB megillapitja, hogy a digitdlis technoldgia és a mesterséges intelligencia (MI) alkalmazdsainak
emberkozponttiaknak kell lenniiik, és a tarsadalom egészének javat kell szolgalniuk; emellett timogatja a mesterséges
intelligencia szabdlyozdsi keretének kialakitdsat. A zold és digitélis dtdllasi folyamatok fékezése helyett az Uni6nak el§ kell
mozditania azoknak az egyedi alkalmazdsokra irdnyulé Ml-rendszereknek a kidolgozdsat, amelyek gyorsitjdk az okoldgiai
és éghajlatvédelmi atéllast (°).

3. Innovacio

3.1.  Jelentds innovacids igények is felmeriilnek: egyrészt ki kell alakitani és fel kell gyorsitani 0j karbonszegény gyartasi
folyamatokat, amelyek koziil sok az #j alapanyagok ésfvagy ipari alapfolyamatok mellett alapvetSen eltérs tervezési és
gyartdsi médot is feltételez, mdsrészt nemcsak az alapanyag-dgazatok korforgdsosabb értéklincaiban, hanem az azokat
elldté energiarendszerekben is sziikség van az innovéciora. Ezenkiviil a legigéretesebb karbonszegény technolégidknak ipari
léptékben is haszndlhatonak kell bizonyulniuk. Ennek érdekében gyors szakpolitikai tdmogatdssal legkésébb 2030-ig j,
karbonszegény gyartasi folyamatokat és anyagfelhasznélasi médokat kell bevezetni és széles korben alkalmazni.

3.2. Az Unié egészére kiterjed§ méltdnyos dtdllashoz sziikséges dtalakuldsi folyamatok kozos keretrendszer meglétét
feltételezik, amelyben célzott problémamegoldasi feladatok mentén mozgdsithatok a kormanyok, a véllalkozasok és a civil
tarsadalmi szereplSk. A szocidlis innovacionak jelentds szerepe van ebben a folyamatban. E tekintetben fontos 1épés lehet a
szocidlis innovaciéra vonatkozé dgazatkozi unids stratégia kidolgozdsa, a szocidlis gazdasagi szereplk nagyobb elismerése,
valamint tizleti modelljeik tesztelése és esetleges felhaszndldsa. Ez el@segitheti az unids, nemzeti, regionalis és helyi szinten
tamogatott kisérletek okoszisztémdjanak kialakitdsat.

4. A villalkoz6i készség és a maganszféra részvételének eldmozditisa

4.1. A villalkozdi készség és a magdnszektor strukturdlis valtozdst elémozdité szerepvéllaldsa az ipari atalakulds
kulcseleme. Jelent6s ipari orokség esetén az innovativ vallalkozast gyakran nehezitik tartds akadélyok, tobbek kozott az
indul6 és novekvd villalkozdsok csekély aktivitdsa, a véllalkozoi kultira gyengesége, valamint az innovéci6 és a megfelel6en
osszekapcesolt tuddshdlézatok hidnya.

4.2, Mivel Eurépaban az innovécié jellemz8en kisméretd strukttirakbdl indul ki, kiemelt figyelmet kell forditani a magas
szintl tuddsalapt szolgaltatdsokat nyujté kkv-k lehetéségeinek novelésére, koztik a szabadfoglalkozdsiakéra, a
finanszirozds szempontjabdl is. Gyakran attor§ szerepet toltenek be a kapcsolodé ipardgak piaci poziciondldsdban,
valamint megbizhat6 és a vélsdggal szemben ellendll6 munkdltatok.

4.3.  Olyan dgazat szereplGiként, amely bizonyitotta nagyfoku ellenallé képességét a Covid19-vilsdggal szemben és
hozzdjarult a vilsdg hatdsainak enyhitéséhez, a szociilis véllalkozdsok és szervezetek dontSen a digitdlis és zold atdllds dltal
érintett teriileteken folytatnak tevékenységet. Ennélfogva biztositani kell dizleti tevékenységitk és szocidlis innovécios
folyamataik el6mozditdsat.

5. A szocidlis partnerek és a civil tirsadalom szerepe

5.1. Az EGSZB hangstlyozta, hogy ,[a]z 0j technoldogidk, a mesterséges intelligencia és a nagy adathalmazok
kovetkeztében a termelési folyamatokat és dltaldnossagban a gazdasdgot érint§ atalakuldsok gyokeresen meg fogjak
véltoztatni a munkaerépiacot is”, tovabbd kiemelte annak fontossagat, hogy ,ezek a viltozasi folyamatok egy gytimolcsozd
tarsadalmi parbeszéd keretében, valamint a munkavallalok jogainak és életmindségének tiszteletben tartdsa mellett
menjenek végbe” (7).

() EGSZB-tanulmany: Uj konszenzus kialakitdsa az eurdpai civil tdrsadalmi értékekre vonatkozdan és azok értékelésérl.
()  HLC 47, 2020.2.11., 64. o.
() HLC 353, 2019.10.18. 6. o.


https://www.eesc.europa.eu/en/our-work/publications-other-work/publications/finding-new-consensus-european-civil-society-values-and-their-evaluation-study
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/?uri=CELEX:52019AE1830
https://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2019:353:SOM:HU:HTML
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5.2. A kulcsfontossdgti helyi és regiondlis érdekeltek szoros egyiittmtikodése elengedhetetlen a leginkdbb fenntarthatd
alkalmazdsok azonositdsdhoz és a lehet§ legnagyobb mértékd tdrsadalmi-gazdasagi fejlédéshez. A szocidlis partnerek egy
adott dgazat vagy régié gazdasagi szereplSi szamdra egyenld versenyfeltételeket teremtd kollektiv szerz&déseken alapuld,
bevidlt médszerei viszonyitdsi alapot nydjtanak a méltanyos dtalldsra irdnyul6 stratégia elGsegitéséhez a dekarbonizdci6val és
mds éghajlat-politikai célkittizésekkel kapcsolatban (¥).

6. A méltinyos dtillds biztositdsa — irdnyitdsi és szabilyozisi kovetelmények

6.1. A klimasemleges gazdasdgra valé atéllds egy sor Osszetett irdnyitdsi kihivas elé dllitja a szakpolitikai dontéshozdkat.
Ezek egyike az egyensilyteremtés az atdllds hosszt tavd, stratégiai dimenzidja és a rovid tavon szikséges intézkedések
kozott. Az atallas tavlati, stratégiai gondolkoddst igényel, ugyanakkor feltételezi a valasztdsi ciklusokkal val6 Osszeegyeztetés
képességét is, valamint a kormdnyzatok és mds érdekelt felek ezzel Osszefliggd igényét arra, hogy a végrehajtott projektek
eredményt hozhassanak.

6.2. A tarsadalmilag méltdnyos atalldsi folyamatok végrehajtdsit és figyelemmel kisérését szolgdlé alapvetd irdnyitdsi
rendszerek egyike az eurépai szemeszter. Kiemelt szerepet tolt be az eurdpai és nemzeti szintli szocidlis, gazdasigi és
kornyezetvédelmi politikdk folyamatos értékelésében. Bar az eurdpai szemeszter fokozatosan szert tett egy szocidlisabb
dimenzidra is, makrogazdasagi és koltségvetési dimenzidja tovabbra is meghatirozé. Az EGSZB ezért javasolja olyan dj,
tovabbfejlesztett, mérhetd és kiegészitd jellegli tarsadalmi, gazdasigi és kornyezeti mutatdk beillesztését az eurdpai
szemeszterbe, amelyek alapjan ellendrizhetd és nyomon kévethetd a szocidlis jogok eurdpai pillérének minden vonatkozdsa
és elve a 17 fenntarthatd fejlédési céllal egyiitt (%), tovdbbd javasolja szinergidk kialakitdsat a szocidlis eredménytébldval a
mindenki szdmdra fenntarthat6 jolléti gazdasdg koncepcidjanak bevezetésével (1%, valamint az egyes orszdgokra vonatkozd
célzott tarsadalmi és kornyezetvédelmi ajanldsokkal (). A szemesztert most tgy alakitottdk at, hogy tobb intézkedést
biztositson a helyredllitds tdimogatdsdra, ami az EGSZB reményei szerint segithet a teljes unids irdnyitdsi mechanizmus
megujitdsaban, amely ezdltal irdnyad6 erévé vilhat a demokricia ttlélésében, valamint az EU-n belili felfelé irdnyuld
konvergencidban.

6.3. Az EU dltal a szemeszter kiillonb6z6 szakpolitikai teriiletein javasolt célkitlizések, kezdeményezések és ajanlasok
kozotti szinergidk és kompromisszumok dtfogd elemzéséhez nagyfoku szakpolitikai integracid, a gazdasdgi, szocidlis és
kornyezetvédelmi politikakért felelés kiilonbozd intézményi szerepl6k koherencidja és koordindcidja, valamint elemzési
kapacitdsuk javitdsa szitkséges.

6.4.  Ezen tilmenden a gazdasdgi és szocidlis kormdnyzds intézményi egyensulyhidnydnak ellenstilyozdsa érdekében az
EGSZB azt ajanlja, hogy az unids koltségvetési szabalyok alkalmazdsakor ,aranyszabaly” (') alapjan mentesitsék az dllami
beruhdzdsokat a hidnyszdmitds aldl, és vegyék figyelembe a meglévé addssigszintek fenntarthatdsigit a korszerd
egészségiigyi, Okologiai, oktatdsi és technoldgiai infrastruktira biztositdsa, valamint a példatlan recesszié elkeriilése

érdekében (3).

6.5. Az EGSZB 1idvozli tovabbd, hogy az Eurdpai Bizottsag felfiiggesztette a Stabilitdsi és Novekedési Paktumot, és annak
olyan modositasat (') kéri, amely egyardnt biztositja az unids ipar helyredllitdsat tdmogaté stabilitdst és novekedést,
valamint az éghajlatsemleges korforgdsos és digitdlis gazdasdgra vald dttérést.

7. Az ipari dtalakulds regiondlis elGfeltételei

7.1. Az ipari dtalakulds szdmos formdban jelentkezik, ami az iparfejlesztés 0j pélydinak kijelolésében megneheziti az
univerzalis szakpolitikdra éptil6 megkozelitést. Mig egyes gazdasdgi dgazatok a gazdasdgi termelés és a foglalkoztatds
,visszafordithatatlan” csokkenésével jar6 hanyatldst élnek meg, masoknak gyokeres szerkezetatalakitison kell dtesniiik. Ez
atfog6 politikai megkozelitést és jelentds dllami és magdnberuhdzdst tesz sziikségessé, jol miikods helyi és regiondlis
munkaerépiacok kiséretében.

()  Egytttmidkodési keretmegdllapodds a szénbdnydszat méltdnyos atdlldsdrol és a banydszkozosségek fenntarthat6 fejlédésérdl, 2019-
2027 (Spanyolorszag); Eghajlat-politikai munkahelyteremtés (Portugdlia); A szocidlis partnerek megallapoddsa a méltanyos atallasrol
és az éghajlatvaltozdsrol (Gorogorszdg); Thyssenkrupp Steel Europe: Acéldgazati paktum, 20-30 (Németorszdg, 2020. madrcius).

() HLC 120, 2020.4.14, 1. o.

("% Charveriat, C. és Bodin, E. (2020): Delivering the Green Deal: the role of a reformed European Semester within a new sustainable
economy strategy.

(") HLC 14, 2020.1.15., 1. o.

(?)  HLC 311, 2020.9.18., 1. o.

(") HLC 311, 2020.9.18., 1. o.

(  HLC 311, 2020.9.18., 1. o.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/?uri=CELEX:52019AE5232
https://ieep.eu/uploads/articles/attachments/fa7f2aa6-35d3-4fa2-88b4-98e1e79356e5/Delivering%20the%20Green%20Deal%20through%20the%20European%20Semester%20-%20Final_compressed.pdf?v=63749848881
https://ieep.eu/uploads/articles/attachments/fa7f2aa6-35d3-4fa2-88b4-98e1e79356e5/Delivering%20the%20Green%20Deal%20through%20the%20European%20Semester%20-%20Final_compressed.pdf?v=63749848881
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/?uri=CELEX:52019IE1110
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2020.311.01.0001.01.HUN&toc=OJ:C:2020:311:TOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2020.311.01.0001.01.HUN&toc=OJ:C:2020:311:TOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2020.311.01.0001.01.HUN&toc=OJ:C:2020:311:TOC
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7.2. A hossza tava dtdlldsi torekvések és a révid tava prioritdsok Osszeegyeztetése kihivdst jelenthet, mivel nem
feltétlentil konny( olyan szakpolitikai intézkedéseket elfogadtatni a nyilvanossaggal, amelyek csak korlatozottan fejtenek ki
kozvetlen hatdsokat. Ez nehéz helyzetbe hozza az ipari dtalakuldssal érintett régiokat. Egyrészrél meg kell birkézniuk a
hagyomdnyos ipardgak hanyatldsa miatt szitkséges azonnali intézkedésekkel, amelyek keretében olyan kérdésekkel kell
foglalkozniuk, mint a nagyobb munkanélkiiliség, a jovedelemkiesés, valamint a lakossdg egyes szegmenseinek romld
életkorillményei, killonosen a hatranyos helyzet(i és veszélyeztetett csoportokban, példdul a fogyatékossaggal él6knél vagy
az idGseknél. Masrészt meg kell ragadniuk azokat az ipar korszer(sitésével kapcsolatos lehetéségeket, amelyeket példéul a
magasabb hozzdadott értékd ipar vonzdsa, az 0j véllalatok és tizleti modellek létrehozasa, illetve vonzdsa, valamint az
alaptechnolégidk jobb kihaszndldsa kinal. A lehetGségek elmulasztasdnak olyan politikai kovetkezményei vannak, amelyek
ugyancsak befolydsolhatjak az éghajlat-politikai intézkedések tdmogatdst. A szélsjobboldali mozgalmak Eurépdban és
méshol megfigyelhetd térnyerése részben az ipar leépiilésére és egész régiok lemaradasara vezethetdk vissza (*).

8. Egyeztetések az ipari dtalakulds dltal érintett régiokkal: f6bb eredmények

8.1. Meg kell erdsiteni az ipari dtalakulds dltal érintett régidk szerepét az eurdpai menetrendben. A regiondlis
kozigazgatdsi szervek bevondsa hozzdjirulhat a sikeres atdlldshoz szitkséges Gkoszisztémak létrehozdsihoz. E folyamat
el6feltételeként a hosszi tava tervezés, a hangstlyosan helyalapt megkozelités, az intelligens szakosodds és a humdan t8kére
épiil6 menetrend kapott emlitést.

8.2.  Eurdpa szdmos régidjaban — kilonosen a szén- és acélipari régidkban — mdr megtortént az atallas valamely
gazdasag- vagy éghajlat-politikai menetrend keretében. A sikeres atdllds alapvetd elfeltétele egy tarsadalmi befogaddson és
felkésziiltségen alapulé megkozelités, amely biztositja az emberek tisztességes jovGjét. Ez magdban foglalja egy redlis
iitemterv kidolgozdsdt, a sziikséges kutatdsi infrastruktdra 1étrehozdsat, valamint a technoldgiai, innovaciés, tudomanyos és
oktatdsi létesitmények biztositdsat azok szitkséges finanszirozdsdval egyiitt. A megfeleld finanszirozds érdekében az e régiok
tamogatdsdra kialakitott eurdpai eszkozoknek (pl. a Méltanyos Atillist Tamogaté Alapnak) nem szabad helyettesiteniiik a
nemzeti eréfeszitéseket.

9. Az atilldsra irdnyulé tevékenységekhez kapcsol6d6 unids szintii finanszirozds és timogatds

9.1. Az ipari dtalakulds folyamata hatalmas lehetdségeket kindlhat, dm ezek kiakndzdsa jelentSs beruhdzdsokat igényel a
korszerti gyartdsi eljardsok, a hozzaférhetd infrastruktira, valamint a kutatds és az innovécié terén. Mindez kezdeti

koltségekkel is jar, amelyek tobbek kozott jovedelem-helyettesits ellatdsokkal és a munkavéllalok dtképzésével osz-
szefiiggésben meriilnek fel.

9.2.  Nemzeti és unids szinten egyarant sor keriilt szimos olyan eszkoz bevezetésére, amely atallishoz kapcsolodo
tevékenységeket és projekteket tdimogat. A méltnyos atéllds megvaldsitisdnak célkittizését az uniés helyredllitdsi terv is
tartalmazza. A szakpolitikai tdmogaté intézkedéseket azonban igen sok esetben kiilonboz8 kormdnyzati szinteken,
egymastol fuggetleniil, minimdlis koordindciéval vagy anélkiil, minimalis nyomon kovetés és értékelés mellett alakitjdk ki és
hajtjdk végre.

9.3. Az EGSZB arra kéri a Tandcsot és az Eurdpai Parlamentet, hogy a 2021-2027-es tobbéves pénziigyi keretben
megnovelt, elégséges mértéki forrast killonitsenek el azokra a beruhazdsi igényekre, amelyekkel valodi és radikalis zold és
digitalis atallas valosithaté meg. A megfelel§ finanszirozds biztositasa érdekében az EGSZB tdmogatja a sajat forrdsok
korének bévitését is, adott esetben a digitdlis szolgaltatdsi adora, a kozos dsszevont tdrsasdgiadd-alapra, valamint a pénziigyi
tranzakci6s adora kiterjeden (*9).

9.4. A jelenlegi programozdsi idGszakban az eurdpai strukturdlis és beruhdzdsi alapokbdl tdmogatdsban részesiilt
nagyvallalatokra vonatkozé szabélyok el8irjdk, hogy vissza kell fizetniik a hozzdjaruldst, ha a kapott tdmogatds
egyenlegkifizetésétdl szamitott tiz éven beliil az Uni6n kiviilre telepitik a termel tevékenységet (1303/2013/EU eurdpai
parlamenti és tandcsi rendelet (V) 71. cikk (2) bekezdés). Az EGSZB tgy véli, hogy a visszatelepités elémozditdsa és a
kohézié biztositdsa, a termelési szerkezet és kapacitds meg6rzése, a foglalkoztatas fellenditése és a fenntarthatobb
Lteriiletfejlesztés” el6mozditdsa érdekében a soron kovetkezs programozdsi idszakra vonatkozo6 rendelkezéseket meg kell
erdsiteni.

(") Rodriguez-Pose, A. (2017): The revenge of the places that don’t matter (and what to do about it), Cambridge Journal of Regions,
Economy and Society, 11(1), 189. o.

(%) HL C 440., 2018.12.6., 106. o.

(") HLL 347, 2013.12.20., 320. o.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/ALL/?uri=CELEX:52018AE2072
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.L_.2013.347.01.0320.01.HUN&toc=OJ%3AL%3A2013%3A347%3ATOC
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9.5. Az EGSZB tdmogatja, hogy a zold koltségvetési gyakorlatok és pénziigyi tervek atvildgitdsdbdl szdrmazo
tapasztalatokbdl tanulva, a fenntarthatésdgi kockazatokat illet@en javitsanak az unids koltségvetési irdnyitdson. Emellett
adozasi oOsztonzékre van szitkség, amelyekkel a vallalkozdsok és az egyének ravehet6k a tarsadalmi hatdsa zold
kezdeményezésekre irdnyulé befektetésekre ().

9.6. A zold és digitdlis gazdasdgra val6 atallds sordn Eurdpa el6tt 4ll6 kihivasok hatalmas beruhdzdsokat igényelnek,
amelyekhez a kozpénzek és a banki hitelezés révén torténd hagyomdanyos finanszirozds 6nmagdban nem elégséges. A
magdanszektor részérdl jelentSs Osszegli beruhdzdsra lesz szitkség. Olyan mechanizmust kell 1étrehozni, amely koherens
moédon irdnyitja a maganszektor pénziigyi forrasait a kornyezeti, tarsadalmi és irdnyitdsi (ESG-)szempontoknak megfelel§
beruhazdsok felé. A bankunidval, a t6kepiaci uniéval, a fenntarthatd finanszirozdssal, a digitdlis finanszirozassal és a
kkv-kkal kapcsolatos stratégidk ezért kolcsondsen erdsitik egymadst, és szavatoljak a forrdsok produktivabb projektekbe
torténd irdnyitasit. Az EGSZB tidvozli a fenntarthatd finanszirozdssal foglalkozé platform 1étrehozdsit, és a szocidlis
taxonomia fejlesztésének felgyorsitdsat varja.

10. Foglalkoztatdspolitikai vonatkozdsok

10.1.  Mivel az ipari atalakulds gyakran koveteli meg a régi és a hagyomdnyos feldolgozéipari dgazatok jovGorientalt
tevékenységekre val6 attérését, az atlagosndl magasabb munkanélkiiliséghez vezethet — legaldbbis ideiglenesen — a helyben
koncentrdlodd iparleépités és amiatt, hogy a készségbdzis a hanyatl dgazatokban taldlhatd. Alapvet§ fontossigii a
felkésziilés, tovabbd a dontések meghozatala el6tt a munkavallalok képviselSinek telephelyi és vallalati szintli bevondsa.
Elengedhetetlen, hogy az ipari dtalakulds kezelésére irdnyuld politikdk segitsék a munkavallalokat és a helyi kozosségeket,
killonosen a fogyatékkal élGket és a veszélyeztetett csoportokbdl szairmazé mds munkavillalokat, tovabbd, hogy minél
kevesebb zavar elGidézésével, a lehetséges el6nyok maximalizéldsaval kezeljék az atdlldst.

10.2. Készségek

10.2.1. A jov8 munkavégzési formdira vald sikeres atallishoz a foglalkoztatdsi és készségfejlesztési politikdknak
igazodniuk kell a helyi munkaerdpiaci feltételekhez. Ugyanakkor a készségek kindlatdt oOssze kell egyeztetni a
készségigényekkel. A munkavdllalok atképzése és tovabbképzése révén — tobbek kozott az egész életen at tarté tanuldshoz
val6 hozziférés révén — jobban fel kell késziilni a jovébeli készségigényekre és a megfelel§ kindlatra, és ezt olyan
szakpolitikakkal kell 0Osszekapcsolni, amelyek el8segitik a foglalkoztatds tj forrdsaiba torténd beruhdzdst és a
termelékenység novekedését. Az ipari kutatdsnak és fejlesztésnek célzottan keresnie kell a technoldgiai vezet§ szerep
kialakitdsara kinalkozo lehetéségeket, amelyek viszont tovabbképzési lehetdségeket teremtenek. A mdszaki intézmények, a
szakmai szervezetek és a nem kormdnyzati szervezetek, valamint az dllami munkakozvetitd iigynokségek szintén kulcsz-
szerepet fognak jdtszani az dtképzési programok formdjiban nyujtott tdimogatdsban.

10.2.2. Az EGSZB megillapitja, hogy az emberek méltanyos digitdlis és zold atallassal kapcsolatos képzéssel torténd
tdmogatdsa a nem formdlis és informdlis tanulds érvényesitésével, valamint a képzések elismerésének és tandsitdsinak
biztositdsaval kezd6dik, hogy azok maradéktalanul megjelenhessenek a képesitésben (**).

10.3. A készségfejlesztési programnak nagyobb figyelmet kellene forditania a kulcskompetencidk fejlesztésére a kotelezs
oktatdsi ciklusokban/tantervekben, illetve a fiatalok és a felndttek képzése sordn.

10.4. Az Eurdpai Bizottsdg digitdlis oktatdsi cselekvési tervet tett kozzé a 2021-2027 kozotti idgszakra (*%). Ennek olyan
tobb teriiletet dtfogd stratégidnak kell lennie, amely eurdpai szinten az oktatds és képzés stratégiai jelent@ségét is novelheti
szakpolitikai teriiletek kozott.

(%) HLC 311, 2020.9.18., 63. o.
(") HL C 10, 2021.1.11., 40. o.
(*)  https:/[ec.curopa.eufeducation/sites/default/files/document-library-docs/deap-factsheet-sept2020_en.pdf


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/?uri=CELEX:52020AE0463
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2021.010.01.0040.01.HUN&toc=OJ:C:2021:010:TOC
https://ec.europa.eu/education/sites/default/files/document-library-docs/deap-factsheet-sept2020_en.pdf
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10.5. Cselekvési terv a szocidlis jogok eurdpai pillérének végrehajtdsdra

A méltanyos atallasi folyamatok megfelel6 szocidlpolitikai intézkedéseket igényelnek, amelyek tdmogatjdk a jo
munkafeltételeket, a jol mtikods kollektiv targyaldsokat és munkaiigyi kapcsolatrendszereket, tovabbd megfelel§ szocidlis
védelem biztositdsval segitik az 4tdllds dltal érintett munkavéllalokat. Az EGSZB javaslatokat kivin megfogalmazni a
szocidlis jogok eurdpai pillérének végrehajtasara késziil§ cselekvési terv kapcsan.

10.5.1. Az EGSZB javasolja, hogy az Eurdpai Bizottsdg értékelje tjra Unid relevins munkajogi vivmdnyait, és erdsitse
meg azokat annak érdekében, hogy jobban tdmogassdk a munkavallalok szdmdra méltanyos dtalldst.

10.5.2. A munkahelyi biztonsighoz és egészségvédelemhez valé jog munkaviszonytdl és a foglalkoztatds tizleti
modelljétdl fiiggetleniil minden munkavéllalé alapvet§ munkahelyi joga. Az EGSZB mélységes aggodalménak ad hangot
amiatt, hogy az éghajlat-politikai és digitdlis atallds révén létrejott Gj tipusi munkavégzési formdk kozil egyesek kiviil
eshetnek a munkahelyi egészségvédelmi és biztonsagi rendelkezések hatdlyan. Emellett a digitalizdlt munkahelyeken mar
most is jelentSs kockdzatok mutatkoztak, tobbek kozott a megnovekedett munkaintenzitds, a stressz és a pszicho-
szocidlis (*') er@szak, a jovSben pedig szamitani lehet a mesterséges intelligencia dltal okozott balesetekre is (%), amelyeket
meg kell el6zni. Az EGSZB ezért arra szolit fel, hogy a munkahelyi egészségvédelmi és biztonsdgi jogszabélyok hatdlya az
Unidban foglalkoztatott valamennyi munkavéllaléra terjedjen ki ().

10.5.3. Az EGSZB arra osztonzi az Eurdpai Bizottsdgot, hogy a technoldgiai fejlédés fényében rendszeresen vizsgélja
felill az dltaldnos adatvédelmi rendeletet (GDPR) és a kapcsolddd jogszabdlyokat (24).

10.5.4. A nemzeti és unids szintii szocidlis parbeszéd kulcsszerepet jatszik a gazdasigi, munkaiigyi és szocidlis
szakpolitikdk alakitdsiban. Az EGSZB tdmogatja, hogy — nemzeti, regiondlis és eurdpai szinteken zajlé érdemi szocidlis
parbeszéd keretében — dolgozzanak ki megfelel§ intézkedéseket a ,méltdnyos dtdlldsra” vonatkozodan, amelyek kezelik,
megvaltoztatjdk és biztositjdk a minimalis védelmet a (technoldgiai, demogréfiai, globalizci6s, valamint éghajlatvéltozdssal
vagy korforgdsos gazdasdggal kapcsolatos) dtalakuldsokbdl fakadé munkahelyi dtszervezések vagy csoportos létszam-
csokkentések esetére, ideértve a kollektiv tdrgyalds folytatdsahoz vald jogot, hogy fel lehessen késziilni a véltozasokra és
tdmogatdst lehessen nyujtani az érintett munkavéllalok részére (a csoportos létszamesokkentésrdl sz6l6 irdnyelv megfelel§
alkalmazdsdval) (¥*).

10.5.5. Az EGSZB ismételten hangstlyozza, hogy konzulticiora és tdjékoztatdsra van szitkség a munkavallalokkal és
képviselSikkel olyan valtozasok, 1j technoldgidk és MI-rendszerek bevezetése sordn, amelyek valtozdsokat eredmé-
nyezhetnek a munkaszervezésben, a munkafeliigyeletben és -ellen6rzésben, valamint a munkavallalok értékelésére és
toborzdsdra szolgdl6 rendszerekben. Minden véllalkozds esetében biztositani kell a tdjékoztatdshoz és a konzultdciéhoz vald
jogot az Eurépai Uzemi Tandcsrdl sz616 irdnyelvvel dsszhangban, és unids szintG harmonizalt keretet kell bevezetni az
igazgatdtandcsi szintli részvételre vonatkozdan. Az EGSZB ezért a munkavallal6i tdjékoztatdsra, konzultdciora és részvételre
vonatkozd er6teljes és szilard eurdpai keret létrehozdsat szorgalmazza (*°), amely fontos elem az jjaépités, valamint a
kornyezeti és digitalis dtallds tisztességes és méltanyos palydinak kijelolésében. Az Eurdpai Bizottsagnak el6 kell mozditania
a szocidlis pdrbeszédet annak érdekében, hogy a munkavdllalok valamennyi tagdllamban bekapcsolodhassanak az
éghajlat-politikai és digitdlis atallasba, tovabbd az eurdpai szemeszter keretében figyelemmel kell kisérnie ennek
eredményeit.

10.5.6. A tdrsadalmilag felel@s szerkezetatalakitdsra és a véllalati valtozdsokra valé felkésziilésre vonatkozd keretre van
sziikség, amely kiegésziti a munkavallalok meglévé tdjékoztatasi, konzulticids és részvételi jogait, és illeszkedik az eurdpai
szocidlis modell kulcselemeihez (¥). Az EGSZB tigy véli, hogy az Eurdpai Bizottsignak feliil kell vizsgélnia a valtozdsra valé
felkésziilésre és a szerkezetatalakitdsra vonatkozd unids mindségi keretet, és jogalapot kell javasolnia a munkavallalok
részvételével kapcsolatos specifikus keretfeltételekhez annak érdekében, hogy javuljon a munkavallalok részvétele a zold
megéllapodas és a digitalis transzformdci6 kihivdsainak kezelésében (*¥).

(*')  ILO (2019), The Threat of Physical and Psychosocial Violence and Harassment in Digitalized Work.
() HLC 47, 2020.2.11., 64. 0.

() HLC 14, 2020.1.15., 52. o.

() HL C 47, 2020.2.11., 64. o.

(*)  HLC 14, 2020.1.15., 1. o.

(% HLC 10, 2021.1.11., 14. o.

() HLC 161, 2013.6.6., 35. o.

() HL C 364., 2020.10.28., 1. o.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/?uri=CELEX:52019AE1830
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/?uri=CELEX:52019AE2545
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/?uri=CELEX:52019AE1830
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/?uri=CELEX:52019IE1110
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2021.010.01.0014.01.HUN&toc=OJ:C:2021:010:TOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/ALL/?uri=CELEX:52012IE2096
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2020.364.01.0001.01.HUN&toc=OJ:C:2020:364:TOC
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10.5.7. A cselekvési tervnek eurdpai szintd jogi minimumot kell meghatdroznia: az EGSZB a minimadljovedelem
védelmét célzé fellépést szorgalmazott (*) a szegénység megsziintetése és a befogadé munkaerdpiac el6mozditdsa
érdekében, ezért iidvozli az Eurdpai Bizottsdg és a Tandcs német elnokségének a minimaljévedelem-rendszerek eurdpai
keretének 1étrehozdsdra irdnyuld tervei (*). Az EGSZB javasolta annak feltdrdsit, hogy milyen lehet8ség van kozos
minimumszabélyok megallapitdsdra az unids tagillamokban a munkanélkiiliségi biztositas teriiletén (*!). Az EGSZB szintén
stirgetett egy a minimalbérre és a kollektiv targyaldsokra vonatkozé eurdpai kezdeményezést (*2), ezért orommel fogadja (*)
az Eurdpai Unidban biztositandé megfelel§ minimélbérekrdl sz6lé eurdpai bizottsdgi kezdeményezést (*4).

10.6. Uj tdrsadalmi szerzdés

A munkahelyteremtési beruhdzdsokra épiilg, a jogok és a létminimum védelmét biztositd helyredllitasi palydk kijelolése, a
kordbbi kotelezettségvéllaldsokkal sszhangban az erds, minden munkavillaléra kiterjed6 munkaerdpiaci intézmények
Gjjaépitése, valamint a szocidlis védelem biztositdsa érdekében az EGSZB kéri, hogy a szocidlis parbeszéd révén a méltanyos
atallas kapjon kozponti szerepet a helyredllitisban, amelynek sordn a civil tdrsadalom aktiv szerepvallaldsa segiti a szocidlis,
méltanyos és inkluziv ipari dtalakuldst.

Kelt Briisszelben, 2020. december 2-dn.

az Eurdpai Gazdasdgi és Szocidlis Bizottsdg
elnoke
Christa SCHWENG

) HLC 190, 2019.6.5., 1. o.

(%) A Tandcs kovetkeztetései a minimumjovedelem védelmének a szegénység és a tarsadalmi kirekesztédés elleni kiizdelem céljabél a
Covid19-vildgjarvany osszefiiggésében és azon tdl torténd megerdsitésérdl.

() HLC 97. 2020.3.24., 32. o.

() HLC 429, 2020.12.11., 159. o.

(*)  HL C 364., 2020.10.28., 1. o.

(%) COM(2020) 682 final.


https://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2019:190:SOM:HU:HTML
https://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2020:097:SOM:HU:HTML
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2020.429.01.0159.01.HUN&toc=OJ:C:2020:429:TOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2020.364.01.0001.01.HUN&toc=OJ:C:2020:364:TOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/?uri=COM:2020:682:FIN
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MELLEKLET

A kovetkez8 modosité inditvanyokat, amelyeknél a timogaté szavazatok szdma az Osszes leadott szavazat legaldbb
egynegyede volt, a vita sordn elutasitottdk (eljardsi szabalyzat 59. cikk (3) bekezdés):

a) 2.1. pont (9. médosité inditvdny)

Az aldbbiak szerint mddositando:

fidratni: Ez a feltdrd vélemény az Eurdpai Parlament Foglalkoztatdsi és Szocidlis Bizottsdgdnak
felkérésére késziilt. Az Eurdpai Parlament levele szerint a véleménynek kiiléndsen a kovetkezd témdkra kell kiterjednie: méltdnyos dtdllds,

z6ld megdllapodds, digitdlis dtdllds, iparstratégia, valamint foglalkoztatdsi és tdrsadalmi befogaddsi politikdk, amelyek a zold és digitdlis

dtdlldshoz kapcsolddd. mdr megvitatds alatt dll6 és jovébeli jogalkotdsi és nem jogalkotdsi dossziék kizéppontidban dllnak.

A szavazis eredménye:

Mellette: 99
Ellene: 129

Tartézkodott: 20

b) 2.2. pont (10. mddosité inditviny)
Az aldbbiak szerint modositando:

2.2. Az eurdpai vdllalkozdsok és munkavdllalok a Covidl9-vildgjdrvdny silyos tdrsadalmi és gazdasdgi kovetkezményeivel
szembesiilnek. Sok vdllalat omlik Ossze, #unkahelyek—sztnnek—meg—€s az emberek elveszitik munkahelyiiket. hdztartdsok veszitik el
megélhetésiiket. A lezdrdsok munkahelyekre és vdllalkozdsokra gyakorolt hatdsdnak enyhitését célzé, példa nélkili gazdasdgi
mentdcsomagok ellenére a gazdasdgi elGrejelzések igen aggasztd képet vetitenek eldre. Az elGrejelzések szerint az unids gazdasdg
2020-ban 8,3 %-os csokkenést, 2021-ben pedig 5,8 %-os ndvekedést mutat. A 2021. évi nivekedés iiteme ugyancsak elmarad Rissé a

tavaszi eldrejelzésektd] (*). A Covid19-vildgjdrvdny keményen sijtja az eurdpai gazdasdgot: sok vdllalkozds dsszeomlik, munkahelyek

sziinnek meg, hdztartdsok veszitik el megélhetésiiket, az egészségiigyi szolgdltatds hatékonysdga csokken. A tagdllamokban rekord magas
az adossdgszint, tillépve a megdllapitott kiaddsi szabdlyokat, és az EU-nak is elGszor van kozds addssdga. Tovabbd nem ismerjiik a

brexit kivetkezményeit sem, és nem tudjuk, mikor ér véget a vildgjdrvdny.

A szavazis eredménye:

Mellette: 95
Ellene: 140

Tartézkodott: 22

¢) 2.3. pont (11. médosité inditviny)
Az aldbbiak szerint mddositando:

2.3, Meg kell hatdrozni és tdmogatni kell a kulcsfontossdgil ipardgakat és dgazatokat — az emberi erdforrdsoktdl a kutatdsig —, olyan
eurGpai iparpolitikdt kialakitva, amely védi ezeket a stratégiai dgazatokat a piacon, és biztositia a kulcsfontossdgii erdforrdsok
elldtdsdnak biztonsdgdt. Eurdpa iparpolitikdjdnak olyan keretként kell mikddnie, amely koherens és dtfogé médon koordindlja a
kiilonbozd eurdpai politikdkat a szinergidk megteremtése érdekében. Ehhez az dtalakuldshoz az Eurdpai Bizottsdgnak kell kijeldlnie az
irdnyt, a tagdllami szakpolitikdknak pedig igazodniuk kell az Unid intézkedéseihez. Ez nem feltételez mikromenedzselést, azt viszont

() EC Summer 2020 Economic Forecast: A deeper recession with wider divergences.
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igen, hogy a tagallamok dsszehangolt, koherens szakpolitikai intézkedésekkel segmk a gyokeres valtozast A fol lyamat csak a awl
tdrsadalmi szervezetek ésa szocidlis partnerek tevekeny reszvetelevel Iehetseges i ;

A szavazis eredménye:

Mellette: 91

Ellene: 137

Tartézkodott: 18

d) 2.5. pont UJ (13. médosité inditviny)
Uj pont illesztendd a szovegbe:
2.5. A legjobb szakpolitikai vdlasz a Next Generation EU-val kapcsolatos elvdrdsok teljesitése, amely egyediildlld lehetdséget kindl a

ovors és dtalakitd erejil helyredllitdsra. Ennek beinditdsdt és a magdnszektorral vald egyiittmitikidést az els6 szdmil prioritdsként kell
kezelni.

A szavazds eredménye:

Mellette: 97
Ellene: 136

Tartézkodott: 22

e) 2.6. pont UJ (14. médosité inditvdny)

Uj pont illesztendd a szovegbe:

2 2

2.6. A brexitbdl kovetkezd kihivdsokra iigy kell vdlaszolnunk, hogy komoly lendiiletet adunk az egységes piac megerdsitésének, ami
szildrdabb és versenyképesebb kirnyezetet teremt a vdllalkozdsok szdmdra.

A szavazis eredménye:

Mellette: 93
Ellene: 141

Tartézkodott: 20

f) 2.4. pont (15. médosité inditviny)
Az aldbbiak szerint mddositando:

24. A kornyezervedelml és technoldgiai vdltozdsok kapcsdn ezzel osszefliggésben jelent meg a ,méltdnyos dtdllds’ fogalma Az
EGSZB a koltségvetés és a helyrealhtas1 terv olyan alapvetd elemeként tekint a méltdnyos dtdlldsra, amely a zoldebb eurdpai gazdasdg
létrejottére irdnyul. Ezért szélesebb korii (a karbonalapii gazdasagokon tulmutato) ertelmezest kell kldolgozm a meltanyos atallasara
vonatkozdan, amely-a-szocidlisjogok-enropaipillérének{(2) 4 e arelia i

dsztondz—az—tiracloszté—rendszerek; a kovetkezok alap)an a munka és a maganelet kozom egyensuly, va%&ﬂm% a nemek kozom
egyenldség kapesdts, ocitis— ai—pitle aftsa k otitos a szinvonalas munkahelyek
biztositdsa mindenki szdmdra, a szmvonalas oktatashoz és kepzeshez valo hozzaferes tobbek kozitt az egész életen dt tartd tanuldshoz
valé jeg hozzdférés biztositdsa kiilondsen a veszélyeztetett csoportok szdmdra, az egészségiigyi és szocidlis elldtdsokhoz vald egyenld
hozzdférés biztositdsa mindenki szdmdra, a szocidlis védelem, valamint a veszélyeztetett csoportok, koztiik a tartdsan munkanélkiiliek, a
nék, a fiatalok, a legdlis migrdnsok és a fogyatékossdggal élok tdrsadalmi befogaddsa. Mindezek a fontos célok a virdgzé gazdasdg, a
munkdltatok dltal kindlt 4j, magas képzettséget igényld munkahelyek és az 1ij technoldgidkba valo sziikséges beruhdzds révén érhetdk el.

L
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A szavazds eredménye:

Mellette: 82
Ellene: 152

Tartézkodott: 20

g) 2.5. pont (16. modosité inditvdny)
Az aldbbiak szerint mddositando:

2.5.  Azipari dtalakulds dltal érintett orszdgok és régidk jellemzden iparuk modernizdcidja, a munkavdllaldi készségek korszeriisitése,
a kulcsdgazatokban megsziing munkahelyek kompenzdldsa, valamint a jovedelemndvekedést korldtozo alacsony termelékenység novelése,
a_felfelé irdnyulé konvergencia és a kedvezdtlen demogrdfiai tendencidk kompenzdldsa kapcsdn szembesiilnek kihivdsokkal. Ezek az
orszdgok és 1égick osszességében eldnyre tennének szert az okologizdlds, a technoldgiai fejlédés és a kapcsolddd fejlemények révén,
ugyanakkor egyes teriiletek és népességcsoportok esetében, kiilindsen az olyan veszélyeztetett csoportokndl, mint a fogyatékossdggal élok,
az iddsek, a romdk és a legdlis migrdnsok, szdmolni kell a lemaradds kockdzatdval. A hosszii tavii dtalakuldsi folyamatokkal dsszefiiggd
kihivdsok kezeléséhez a politikai dontéshozéknak, a szocidlis partnereknek a civil tdrsadalmi szervezeteknek, valamint az érintett
orszdgok és 1égiok G érdekeltjeinek fel kell késziilniiik a vdltozdsra, és aktivan kezelniiik kell az dtdlldst. A szocidlis pdrbeszéd, a
munkaval alok e-s—kepﬁseleﬁ—s-zewe%etetk ta}ekoztatasa a veliik folytatott egyeztetés, valamint tobbek kozott a déntéshezé—szervek

A desok dontéshozatali folvamatokban val g reszveteluk kulcsfontossagu a vd lalatl

s oretekmto kezeleset celzo b@"olyasolasaban

A szavazis eredménye:

Mellette: 92

Ellene: 152

Tartézkodott: 17

h) 2.6. pont (17. médosité inditviny)
Az aldbbiak szerint modositando:

2.6.  Avildgjdrvany nyomdn kialakult vdlsdghelyzet kezelése és a sikeres ipari dtalakulds elGsegitése minden érdekképviseleti csoport
érdekében dll, egylittal a kozos erbfeszitések és a kozos célok (tobbek kozott a vdllalkozdsok hosszil tavii fejlesztése) mellett feltételezi a
bizalomra és a pozmv hozzddlldsra épiil6 érdemi szocidlis parbeszedet is. Az EGSZB gy véli, hogy a siker kulcsa a vdllalkozdsok

megfelelo - vagyls fenntarthato - lmnynasa&nak ésa valtozasokm va é kozos felkeszultseg H%&Heft—a—be-lse—pmem—veﬁaﬂeeze—bewk—;egt

A szavazds eredménye:

Mellette: 90

Ellene: 151

Tartézkodott: 18

i) 2.7. pont (18. médosité inditvdny)
Az aldbbiak szerint médositando:

2.7. A digitalizdcio és az automatizdlds egyformdn tartogat pozitiv és negativ hatdsokat a gazdasdg és a tdrsadalom szdmdra. Az
dtdlldshoz olyan szabdlyezds megkozelitések szitkségesek, amelyek lépést tartanak a technoldgiai dtalakulds iitemével, és emellett —
példdul a kozremidkodd szocidlis partnerek révén — szdmolnak a vdltozdsokkal. Az eurdpai iizemi tandcsok, valamint az eurdpai
részvénytdrsasdgok iizemi tandcsai pozitiv példdt mutathatnak arra, amikor a munkavdllalékat kitelezd nemzetkozi Iéptékben bevonni az
érdekegyeztetésbe és a szocidlis partnerség szellemében végzett megolddskeresésbe. Az ilyen erdfeszitések kiterjednek a munkavllalék
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garantdlt szakképzésére, tovdbbd az autoném munkavégzést tdmogatd, valamint a munka és a magdnélet megfeleld egyensiilydt biztosité
kollektiv szerzédésekre és egyéb szocidlis megdllapoddsokra irdnyuld tdrgyaldsokra. A digitalizdcié és az online gazdasdg emellett dj

munkavegzest formdk megjelenéséhez is vezetett; ezek egyike a platformalapii munkavégzés, ahol a munkavdllalék tdrsadalombiztositds

és allasblztonsag neTkul gyakmn blzonyta an koru menyek kozott tlsztazatlan )ogallasbcm do goznak Muﬂkﬂfék&tdﬂk—es—;egal‘la&wk

A szavazis eredménye:

Mellette: 88
Ellene: 149

Tartézkodott: 24

j) 2.8. pont (19. médosité inditviny)
Az aldbbiak szerint modositando:

2.8. A digitdlis transzformdcid olyan teriileteken is potencidlis kockdzatokat hordoz, mint a pénziigyi stabilitds, a gazdasdgi blinozés
és a fogyasztovédelem. E kockdzatokat erdsitheti, hogy az Unid szabdlyozdsi kornyezete széttagolt, az dgazat szabdlyozdsa pedig
globdlisan nem egységesen alakul. Az EGSZB ezért sziikségesnek tartja, hogy az Unid dtfogd és stabil szabdlyozdsi keretet hozzon létre a
teruleten Azt a)anl)a tovabba hogy 2021 folvamcm az OECD szmt;en erlenek el Qloballs megoldast az addzds teriiletén az—Hnié

A szavazds eredménye:

Mellette: 89

Ellene: 149

Tartozkodott: 22

k) 5.2. pont (21. médosité inditvdny)
Az aldbbiak szerint mddositando:

5.2. A kulcsfontossdgii helyi és regiondlis érdekeltek szoros egyiittmitkodése elengedhetetlen a leginkdbb fenntarthaté alkalmazdsok
azonositdsdhoz és a lehetd legnagyobb mértékii tdrsadalmi-gazdasdgi fejlédéshez. A szocidlis partnerek egy adott dgazat vagy régid
gazdasdgi szerepl6i szamdra egyenld versenyfeltételeket teremtd kollektiv szerzédéseken vagy a szocidlis pdrbeszéd mds formdin alapulo
bevdlt médszerei viszonyitdsi alapot nyiljtanak a méltdnyos dtdlldsra irdnyuld stratégia elGsegitéséhez a dekarbonizdcioval és mds
éghajlat-politikai célkitiizésekkel kapcsolatban (°).

A szavazis eredménye:

Mellette: 93
Ellene: 146

Tartézkodott: 19

) Az EGSZB véleménye — Az addcsalds, az adokikeriilés és a pénzmosds elleni kiizdelem.

) Egyittmtikodési keretmegéllapodds a szénbdnydszat méltanyos atdlldsdrdl és a banydszkozosségek fenntarthato fejlédésérdl, 2019~
2027 (Spanyolorszdg); Eghajlat-politikai munkahelyteremtés (Portugdlia); A szocidlis partnerek megdllapodésa a meltanyos atélldsrol
és az éghajlatvéltozdsrol (Gorogorszdg); Thyssenkrupp Steel Europe: Acéldgazati paktum, 20-30 (Németorszdg, 2020. marcius).
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1) 6.2. pont (22. médosité inditvdny)
Az aldbbiak szerint médositando:
6.2. A tdrsadalmilag méltdnyos dtdlldsi folyamatok végrehajtdsdt és figyelemmel kisérését szolgdlG alapvetd irdnyitdsi rendszerek

egyike az eurdpai szemeszter. Kiemelt szerepet tolt be az eurdpai és nemzeti szintil szocidlis, gazdasdgi és kbrnyezetvedelml pohtlkak
folyamatos akhkus ertekelese’ben Bdr az europm szemeszter fokozatosan szert tett egy szocmhsabb dtmenzwm is, makrogazdasag1 es

eoye Gvoratk : drsadatmi-6s-kornyezetvédelmi-aidnkisokkal-B). A szemesztert most ugy alakltottak at hogy tobb
mtezkedest bIZtOSltSOH a helyredllitds tdmogatdsdra, ami az EGSZB reményei szerint segithet a teljes unids irdnyitdsi mechanizmus
megerosttesebe thegtijitdsaban, amely ezdltal irdnyadd erdvé vdlhat a demokrdcia tdpldldsdban tiéléséber, valamint az EU-n beliili
felfelé irdnyuld konvergencidban.

A szavazds eredménye:

Mellette: 87.
Ellene: 148

Tartézkodott: 21

m) 6.4. pont (23. mddosité inditviny)
Az aldbbiak szerint médositando:

6.4.  Ezen tilmenden a gazdasdgi és szocidlis kormdnyzds intézményi egyensiilyhidnydnak ellenstilyozdsa érdekében az EGSZB azt
ajdnlja, hogy az unids koltségvetési szabdlyok alkalmazdsakor egy kiegyensiilyozott ,aranyszabdly” () alapjdn — amely nem veszélyezteti
a kozéptdvi pénziigyi stabilitdst — mentesitsék az indokolt dllami beruhdzdsokat a hidnyszdmitds aldl, és vegyék figyelembe a meglévd és
jovébeli addssdgszintek fenntarthatdsdgdt a korszerii egészségiigyi, okoldgiai, oktatdsi és technoldgiai infrastruktira biztositdsa, valamint
a példdtlan recesszid elkeriilése érdekében (1°).

A szavazis eredménye:

Mellette: 87
Ellene: 159

Tartézkodott: 16

n) 9.3. pont (24. médosité inditvdny)
Az aldbbiak szerint modositando:

9.3. Az EGSZB arra kéri a Tandcsot és az Eurdpai Parlamentet, hogy erdsitsék meg az iizleti Rornyezetet és a 2021-2027-es
tobbéves pénziigyi keretben megnivelt, elégséges mértékii forrdst kiilonitsenek el azokra a beruhdzdsi igényekre, amelyekkel valédi—€s
radikdlis zold és digitdlis dtdllds valdsithato meg. A megfeleld finanszirozds biztositdsa érdekében az EGSZB tdmegatia—a azt is
szorgalmazza. hogy elemezzék, hogy milyen hatdsokkal jdr a sajdt forrdsok kirének bévitése bévitésétis, amelyek adott esetben az unids
ktbocsataskereskedelmt rendszer az 1mvortaruk karbomntenznasat ellensulvozo mechamzmus és a dlgnahs ado _bevételeibél
szdrmazndnak E G—R evo apra—vealamint—a—penztigyi—tranzake

kiterjedden (11).

£ Az EGSZB véleménye — 2020. évi éves fenntarthaté novekedési stratégia, HL C 120, 2020.4.14., 1. o.

& Charveriat, C. és Bodin, E. (2020): Delivering the Green Deal: the role of a reformed European Semester within a new sustainable
economy strategy.

& Az EGSZB véleménye — A szocidlis jogok eurdpai pillére — a kezdeti végrehajtds értékelése és ajanldsok a jovére, HL C 14.,
2020.1.15., 1. o.

() HLC 311, 2020.9.18., 1. o.

(") Ugyanott.

() HL C 440, 2018.12.6., 106. o.


https://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2020:120:SOM:HU:HTML
https://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2020:014:SOM:HU:HTML
https://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2020:014:SOM:HU:HTML
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2020.311.01.0001.01.HUN&toc=OJ:C:2020:311:TOC
https://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2018:440:SOM:HU:HTML
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A szavazds eredménye:

Mellette: 91
Ellene: 157

Tartézkodott: 13

0) 9.4. pont (25. médosité inditviny)
Az aldbbiak szerint modositando:

9.4. A jelenlegi programozdsi iddszakban az eurdpai strukturdlis és beruhdzdsi alapokbdl tdmogatdsban részesiilt nagyvdllalatokra
vonatkozd szabdlyok eldirjdk, hogy vissza kell fizetniiik a hozzdjdruldst, ha a kapott tdmogatds egyenlegkifizetésétdl szdmitott tiz éven
beliil az Unidn kiviilre telepitik a termeld tevékenységet (1303/2013/EU eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet 71. cikk (2) bekezdés).
Az EGSZB ugy véli, hogy a visszatelepités eldmozditdsa és a kohézié stratégiai autondmia szellemében vald biztositdsa, a termelési
szerkezet és kapacitds meg6rzése, a foglalkoztatds fellenditése és a fenntarthatbb teriiletfejlesztés” elémozditdsa érdekében a soron
kavetkezd programozdsi iddszakra vonatkozo rendelkezéseket meg kell erdsiteni.

A szavazis eredménye:

Mellette: 89
Ellene: 149

Tartézkodott: 19

p) 9.5. pont (26. mddosité inditvdny)
Az aldbbiak szerint médositando:

9.5. Az EGSZB tdmogatja, hogy a zéld koltségvetési gyakorlatok és pénziigyi tervek dtvildgitdsabdl szdrmazd tapasztalatokbdl
tanulva, a fenntarthatosdgi kockdzatokat illetden javitsanak az unids koltségvetési irdnyitdson. Emellett adozdsi dsztonzékre van lehet
sziikség, amelyekkel a vdllalkozdsok és az egyének Osztonozheték rdveheték a tdrsadalmi hatdsii zold kezdeményezésekre irdnyuld
befektetésekre (1?). Az ilyen tdmogatdsokat kiltség-haszon elemzés keretében részletesen értékelni kell.

A szavazis eredménye:

Mellette: 93
Ellene: 154

Tartézkodott: 16

q) 9.6. pont (27. médosité inditvdny)
Az aldbbiak szerint médositando:

9.6. A zold és digitdlis gazdasagm vald dtdllds sordn Eurdpa elétt dll kihivdsok hatalmas beruhdzdsokat igényelnek, amelyekhez a
kozpénzek és a banki httelezes révén torténg hagyomanyos f nanszwozas onmaguban nem elegseges Eveﬁte—nNagy osszegekre lesz
szukseg a maganszfemtol k agd cazd e 5

eges—elé tedése ke : Olyan mechamzmust kell letrehozm amely koherens modon
1rany1t)a a maganszektor penzugyl formsalt a kornyezetl tarsadalml és irdnyitdsi (ESG- )szempontoknak megfeleld beruhdzdsok felé. A
bankunidval, a tékepiaci unioval, a fenntarthatd finanszirozdssal, a digitdlis finanszirozdssal és a kkv-kkal kapcsolatos stratégidk ezért
kolcsondsen erdsitik egymdst, és szavatoljdk a formsok produktivabb projektekbe tirténd irdnyitdsdt. Az EGSZB iidvozli a fenntarthaté
finanszirozdssal foglalkozd platform létrehozdsdt, és a szocidlis taxondémia fejlesztésének felgyorsitdsdt vdrja.

(7 HLC 311., 2020.9.18., 63. o.


https://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2020:311:SOM:HU:HTML
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A szavazds eredménye:

Mellette: 74
Ellene: 154

Tartézkodott: 31

1) 10.1. pont (28. médosité inditvdny)
Az aldbbiak szerint médositando:

10.1.  Mivel az ipari dtalakulds gyakran koveteli meg a végi és a hagyomdnyos feldolgozéipari dgazatok jovdorientdlt tevékenységekre
valé dttérését, az dtlagosndl magasabb munkanélkiiliséghez vezethet — Iegalabbts 1de1glenesen -a helyben koncentmlodo lparleepttes és
amiatt, hogy a keszsegbams a hanyatlo agazatokban talalhato Alapve fo é dén

y EPORASH: Elengedhetetlen hogy az ipari atalakulas kezelesere mmyul
polmkak segltse% a munkavallalokat ésa helyl kozossegeket kulonosen a fogyatékkal él6ket és a veszélyeztetett csoportokbdl szdrmazé
mds munkavdllalokat, tovdbbd, hogy minél kevesebb zavar eldidézésével, a lehetséges el6nyok maximalizdldsdval kezeljck az dtdlldst.

A szavazis eredménye:

Mellette: 88
Ellene: 149

Tartézkodott: 17

s) 10.5., 10.5.1., 10.5.2., 10.5.3., 10.5.4., 10.5.5., 10.5.6., 10.5.7. pont (30. médositds)

A pont torlendd:
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t) 10.6. pont (31. médosité inditviny)

A pont torlendé:

19; s . 2717

A szavazds eredménye:

Mellette: 85
Ellene: 146

Tartézkodott: 19

u) 1.1. pont (1. médosité inditvdny)
Az aldbbiak szerint mddositando:

1.1. A zold és digitdlis eurdpai gazdasdg felé torténd ipai dtalakuldsnak tobb eldfeltételt is teljesitenie kell ahhoz, hogy Eurépdban
fenntarthatd, tisztességes és tdrsadalmilag elfogadhaté jovet épithessink. Egy ij helyzetet azonban figyelembe kell venni. A
Covid19-vildgjdrvdny siilyosan érintette az eurdpai gazdasdgot. sok vdllalkozds Gsszeomlik, munkahelyek sziinnek meg, hdztartdsok
veszitik el megélhetésiiket. az egészségiigyi szolgdltatds hatékonysdga csokken. Emiatt még siirget6bbé vdlt a szocidlis partnerek és a civil
tdrsadalom szélesebb korti és erdteljesebb részvétele a politikai dontéshozatal minden szintjén, valamint egy realisztikus erés eurdpai
szintl szabdlyozdsi keret és normarendszer bevezetése, figyelembe véve a tagdllamok sajdtossdgait. az EU és a tagdllamok kozotti

hataskormegosztast valammt a_szubszidiaritds elvét, kiilondsen a szoaahs menetrend kapcsan A-szocidlisjogok—eurépaipillérének

A szavazds eredménye:

Mellette: 90

Ellene: 146

Tartézkodott: 18

v) 1.5. pont UJ (4. médosité inditvdny)
Uj pont illesztendd a szovegbe:

1.5. A legjobb szakpolitikai vdlasz a Next Generation EU-val kapcsolatos elvdrdsok teljesitése, amely egyediildlld lehetGséget kindl a
ovors és dtalakitd erejil helyredllitdsra. Ennek beinditdsdt és a magdnszektorral vald egyiittmiikidést az elsd szdmil prioritdsként kell
kezelni.

A szavazds eredménye:

Mellette: 97
Ellene: 136

Tartézkodott: 22
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w) 1.6. pont UJ (5. médosité inditvdny)
Uj pont illesztendd a szovegbe:

1.6. A brexitbdl kivetkezd kihivdsokra gy kell vdlaszolnunk, hogy komoly lendiiletet adunk az egységes piac megerdsitésének. ami
szildrdabb és versenyképesebb kornyezetet teremt a vdllalkozdsok szdmdra.

A szavazis eredménye:
Mellette: 93

Ellene: 141
Tartézkodott: 20

x) 1.4. pont (6. modosité inditvdny)

Az aldbbiak szerint médositando:

1.4. A reziliens, fenntarthatd, tisztességes és virdgzo Eurdpa olyan szabdlyozdsi koherens keretet igényel, amely képes elémozditani a
meltanyos dtd las folyamamt ugyanakkor fi gyelembe veszi annak ettkm hamsmt és az—e!yaﬁ a kozos erdekeket is—Ht—a

ige essdoes intinkeddseh meoterverisdben—ds viorehaitdsd .Atarsadalmllag meltanyos
atallast folyamatok vé eha)tasat és f gye emmel ktsereset szolgalo alapveto 1mny1tas1 rendszerek egytke az europm szemeszter. Az

A szavazis eredménye:
Mellette: 80
Ellene: 145

Tartézkodott: 16

y) 1.8. pont (8. médosité inditvdny)
Az aldbbiak szerint mddositando:

1.8. ; d eHopa : ehajtd : efelentett—eselekvési—tervet: Az Unid relevdns
szakpo mkmt meg | ke l erositem annak erdekeben hogy )obban tamogassak a munkava lalék szdmdra méltdnyos
dtdlldst., és tartalmazzdk 2 , : 1 yechatdiaz oglatia tobbek kozitt
az egészségethez és a blztonsagotkez—valé—fegef mmden munkavallalom ésa munkavegzes u] npusmm is klter}edoen, a tdjékoztatdsthez,
a konzultdcidthez, a dontéshozatalban valo részvételthez és a szerepvdllaldsthozvalé—oget az dtdlldsi helyzetekben korén kiviil is; a
készségfejlesztésthez—valé—ogot; a munkanélkiiliségi biztositdsra vonatkozé minimdlis kovetelményeket; a minimdlbért, valamint a

kollektiv tdrgyaldsokat vagy a megdllapodds egyéb formdit a tagdllamok hatdskoreivel 6sszhangban.

A szavazis eredménye:
Mellette: 98
Ellene: 148

Tartézkodott: 17
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