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Eiropas Ekonomikas un socialo lietu komitejas atzinums par tematu “Riipniecibas parkartosanas uz
zalu un digitalu Eiropas ekonomiku - regulativas prasibas un socialo partneru un pilsoniskas
sabiedribas loma”
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Juridiskais pamats Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 304. pants
Atbildiga specializéta nodala vienota tirgus, razo$anas un patérina specializéta nodala
Pienemts plenarsesija 2.12.2020.

Plenarsesija Nr. 556

Balsojuma rezultats 148/89/19

(par/pret/atturas)

1. Secindjumi un ieteikumi

1.1.  Ir vairaki priek$nosacijumi, lai riipniecibas pareja uz zalu un digitalu Eiropas ekonomiku raditu ilgtspéjigu, taisnigu
un sociali pienemamu nakotni Eiropa. Covid-19 pandémija ir sakapinajusi vajadzibu péc daudz plasakas un spécigakas
socialo partneru un pilsoniskas sabiedribas lidzdalibas politikas veidosana visos limenos, ka arf péc spéciga tiesiska
regulgjuma un Eiropas limena standartiem, jo ipasi socialaja programma. Sim vajadzétu biit vienam no biitiskakajiem
Eiropas socialo tiesibu pilara (ESTP) isteno$anai paredzéta ricibas plana uzdevumiem.

1.2, EESK uzskata, ka ir batiski svarigi atzit komplementaritati starp klimata parmainam, aprites ekonomikas
ricibpolitikam un uznémumu socialo atbildibu un uzsvert, ka atjaunojamo energoresursu energijai ir aprites raksturs.

1.3.  Ripniecibas parkartoSanas ir atkariga no darba devéju, uzpéméju un privata sektora iesaistiSanas strukturalu
parmainu istenosana. Ta ka inovacijas avots Eiropa parasti ir mazas struktiiras, uzmaniba ir javér§ uz $o uznémumu
darbibai labvéligas uznéméjdarbibas vides radisanu un MVU potenciala stiprinasanu, jo Sie uzpémumi nodrosina uz
zina§anam balstitus augsta limena pakalpojumus. Tiem biezi vien ir celmlauzu loma saistito nozaru tirgus poziciju
veidosana, un tie ir uzticami un pret krizém izturigi darba devéji. Bitu ari jaizmanto socialas ekonomikas uznémumu un
organizaciju pieredze, jo to darbiba aktivi norisinas jomas, kuras ietekmé zala un digitala parkartosanas. Tapéc to
uznémeéjdarbibas un socialas inovacijas procesi ir javeicina.

1.4.  Konsekventi bitu jaievies mehanisms privata sektora finan§u novirzianai ieguldjjumiem, kas biitu saderigi ar
vidiskajiem, socialajiem un parvaldibas kritérijiem. Banku savienibas, kapitala tirgu savienibas, ilgtspgjiga finansgjuma,
digitala finansgjuma un MVU stratégijas savstarpgji pastiprina viena otru un garanté lidzeklu virzibu produktivakiem
projektiem ekonomika, kuras finanséjuma vajadzibas lidz pat 80 % apméra ir atkarigas no banku nozares.

1.5.  Noturigai, ilgtspéjigai, taisnigai un labklajigai Eiropai ir vajadzigs tiesiskais regulgjums, kas var veicinat taisnigas
parkartosanas procesu, un vienlaikus ir japem veéra ta étiska ietekme un sabiedribas intereses, pieméram, patérétaju
aizsardziba, veseliba, drosiba un kvalitate. EESK iesaka Eiropas un valstu iestadém ieviest jaunas parvaldibas struktiiras, kas
varétu nodrosinat vietéjas ekonomikas, socidlo partneru un pilsoniskas sabiedribas aktivu iesaistiSanu tadu taisnigu
pasakumu izstradé un Isteno$ana, kas nodrosinatu, lai parkartosanas norisinatos sociali taisniga veida. Viens no galvenajiem
parvaldibas mehanismiem sociali taisnigu parkartosanas procesu virzibas Isteno$anai un uzraudzibai ir Eiropas pusgads.
EESK iesaka Eiropas pusgada ieklaut jaunus, uzlabotus, izméramus un komplementarus socialos, ekonomiskos un vides
raditajus, lai uzraudzitu Eiropas socidlo tiesibu pilara principu ievéro§anu un to piefiksétu.

1.6.  Bitu jastiprina regionu loma Eiropas parkartosanas programma. Ilgtermina planosana, spéciga ar vietu saistita
pieeja, pardomata specializacija un cilvékkapitala programma ir galvenas prioritaras jomas, tapat ari pretrunu novérsana
starp ilgtermina parkartosanas mérki un istermina prioritatém.
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1.7.  EESK uzskata, ka finansé8anas un atbalsta instrumenti, kas ES limeni paredzéti ar parkartosanos saistitam darbibam
ir japapildina ar valstu resursiem, nodro$inot nepiecieSamo koordinaciju starp dazadiem parvaldibas limeniem. Lai
nodrosinatu pietickamu finanséjumu, EESK ari atbalsta plasakus pasu resursus.

1.8.  Viens no veiksmigas parkartoSanas prieksnosacijumiem ir cilvekkapitala programma. Vairakiem dalibniekiem,
tostarp izglitibas iestadém, darba devéjiem, arodbiedribam, valstu nodarbinatibas dienestiem, NVO un profesionalajam
organizacijam ir jasadarbojas prasmju veidosanas joma un visu nakotné vajadzigo — gan jauno, gan eso$o — prasmju
prognozésana.

1.9.  EESK atzinigi vérté pazinoto ricibas planu ESTP Istenosanai. Attiecigais ES darba tiesibu acquis batu japastiprina, lai
labak atbalstitu parkartosanas taisnigumu stradajosiem. Ricibas plana biitu janosaka tiesibu minimums ES limeni, tostarp:
tiesibas uz veselibas un dro$ibas apdrosinasanu visiem stradajosiem un jaunos darba veidos; tiesibas uz informaciju,
apspriesanos, kopigu lémumu pienemsanu un lidzdalibu ne tikai parkartosanas situdcijas; tiesibas pilnveidot prasmes;
standartu minimums bezdarba apdro$inasanai; minimala alga un darba kopliguma slégsanas sarunas.

2. Visparigas piezimes un uz nakotni vérsta pieeja

2.1.  So izpétes atzinumu ir pieprasijusi Eiropas Parlamenta Nodarbinatibas un socialo lietu komiteja ka ieguldijumu
gaidamaja ricibas plana ESTP isteno$anai un nakamaja ES socialaja samita, kas planots 2021. gada maija Porto.

2.2.  Eiropas uznémumi un stradajosie saskaras ar milzigam socialam un ekonomiskam Covid-19 pandémijas sekam.
Sabriik daudzi uznémumi, més zaud€jam darbvietas, un majsaimniecibas zaudé iztikas lidzeklus. Neskatoties uz ieprieks
nepieredzétajiem ekonomikas glabsanas pasakumiem, kuru merkis bija mazinat stingro ierobezojumu ietekmi uz
darbvietam un uznémumiem, ekonomikas prognozes ir loti satraucosas. Gaidams, ka ES ekonomika 2020. gada saruks par
8,3% un 2021. gada pieaugs par 5,8 %. Izaugsme 2021. gada ari bis nedaudz vajaka, neka prognozéts pavasari (‘).
Dalibvalstu parads ir sasniedzis rekordlimeni, un ari ES pirmo reizi ir kopéjs parads. Més nezinam ari, kadas biis Brexit sekas.

2.3.  Ir jaapzina un jaatbalsta svarigakas nozares un sektori, sakot ar cilvékresursiem un beidzot ar pétniecibu, un
jaizstrada tada Eiropas ripniecibas politika, kas aizsargatu $is stratégiskas nozares tirgi un nodro$inatu galveno resursu
piegades drosibu. Eiropas riipniecibas politikai vajadzétu nodrosinat sistemu, kura sinergijas veidosanas noliika konsekventi
un visaptverosi tiktu koordinétas visas dazadas Eiropas politikas jomas. Lai istenotu $adas parmainas, Eiropas Komisijai ir
janosaka kurss un dalibvalstim sava politika japieskano ES politikai. Tas nenozimé mikroparvaldibu, bet gan ricibpolitiku
pielagosanu, lai tas biitu konsekventas un sekmétu transformativas parmainas. Sads process biis iespéjams tikai ar
pilsoniskas sabiedribas organizaciju un socialo partneru aktivu lidzdalibu. Bez “sociala kursa”, kura pamata batu
demokratiska un efektiva ES pilsonu lidzdaliba, zalais kurss labumu nenesis visiem.

2.4, Konsekventi biitu jaievies mehanisms privata sektora finansu novirzisanai ieguldijumiem, kas bitu saderigi ar
vidiskajiem, socialajiem un parvaldibas kritérijiem. Lidz ar to banku savienibas, kapitala tirgu savienibas, ilgtspéjiga
finanséjuma, digitala finansgjuma un MVU stratégijas savstarpéji pastiprina viena otru un garanté lidzeklu virzibu
produktivakiem projektiem ekonomika, kuras finans€juma vajadzibas lidz pat 80 % apméra ir atkarigas no banku nozares.

2.5.  Apzimé&ums, kas $aja zina ir radies saistiba ar vides un tehnologiskajam parmainam ir “taisniga parkartoSanas”.
EESK uzskata, ka taisniga parkarto$anas ir biitisks elements gan budzeta, gan atveseloSanas plana, kas sekmé zalaku Eiropas
ekonomiku. Tapéc ir nepiecieSams veidot izpratni, ka taisniga parkartosanas ir plasaka (un neattiecas tikai uz oglekla
ekonomiku) — taja, pamatojoties uz jaunu socidlo ligumu, pilniba jaisteno Eiropas socialo tiesibu pilars (*) un vienlaikus
javirza reformas, kas saistitas ar sadales sistému, darba un privatas dzives lidzsvaru un dzimumu lidztiesibu. Saistiba ar
Eiropas socialo tiesibu pilara istenoSanu ipasi svarigas ir augstas kvalitates darbvietas visiem, piekluve augstas kvalitates

(") EC Summer 2020 Economic Forecast: A deeper recession with wider divergences (EK ekonomikas prognoze 2020. gada vasara — Dzilaka
recesija ar plasakam novirzém).
() OV C 364, 28.10.2020., 1. Ipp.


https://ec.europa.eu/info/business-economy-euro/economic-performance-and-forecasts/economic-forecasts/summer-2020-economic-forecast-deeper-recession-wider-divergences_en
https://ec.europa.eu/info/business-economy-euro/economic-performance-and-forecasts/economic-forecasts/summer-2020-economic-forecast-deeper-recession-wider-divergences_en
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2020.364.01.0001.01.LAV&toc=OJ:C:2020:364:TOC
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izglitibai un apmacibam, tostarp tiesibas uz miazizglitibu, jo Ipasi neaizsargatam grupam, vienlidziga pickluve veselibas
apriipei un socialajiem pakalpojumiem visiem, sociala aizsardziba un neaizsargato grupu, pieméram, ilgstoso bezdarbnieku,
sievie$u, jaunie$u, migrantu un cilvéku ar invaliditati, ieklausana. Visus Sos svarigos mérkus iesp&jams sasniegt, balstoties uz
plaukstosu ekonomiku, jaunam, augsti kvalificétam darbvietam, ko piedava darba devéji, un nepiecieSamajam investicijam
tehnologijas.

2.6.  Valstis un regioni, kuros notiek riipniecibas parkartosanas, parasti saskaras ar problémam, kas saistitas ar to
riipnieciska pamata modernizé$anu, darbaspéka prasmju pilnveidosanu, zaudéto darbvietu kompenséSanu svarigakajas
nozarés un zemas produktivitates palielinaSanu, jo ta ierobezo ienakumu izaugsmi. Kopuma tie giitu labumu no zalinasanas
un tehnologiska progresa, ka ari no saistitajam izmaipam, tacu dazas vietas un noteiktas iedzivotaju grupas, jo ipasi
neaizsargatas grupas, pieméram, cilveki ar invaliditati, vecaki cilveki, romi un migranti, var palikt bez vajadzigas uzmanibas.
Lai risinatu problémas saistiba ar ilgtermina parveidi, politikas veidotajiem, socialajiem partneriem, pilsoniskas sabiedribas
organizacijam un galvenajam ieinteresétajam personam attiecigajas valstis un regionos ir japrognozé parmainas un aktivi
japarvalda parkartosanas. Socialajam dialogam, informacijai, stradajoso un vinus parstavoso organizaciju konsultacijam un
lidzdalibai, tostarp lémumu pienemsanas struktfiras (valdés un uzraudzibas valdés), ir batiska nozime uznémumu lemumu
pienemsanas jautajumu risinasana un ietekmésana, lai parvalditu parmainas uz nakotni versta veida. EESK mudina Komisiju
stiprinat un pilnveidot socialo dimensiju toposaja atjaunotaja riipniecibas stratégija.

2.7.  Pandémijas krizes parvaréSana un veiksmigas ripniecibas parkartosanas iesp&jamiba ir visu ieintereséto personu
interesés — 3aja noluka ir vajadzigs kopigs darbs un kopéji mérki (pieméram, uznémumu attistiba ilgtermina), efektivs
socialais dialogs uzticeSanas apstaklos, ka arl pozitiva atticksme. EESK uzskata, ka labai un tadgjadi ilgtspéjigai
uznémeéjdarbibas parvaldibai ar parmainu kopigu prognozésanu jabit balstitai uz parbauditiem un izméginatiem, tiesibu
aktos noteiktiem, obligatajiem ick$gja tirgus standartiem, un stradajoso viedoklim jaizskan, sniedzot informaciju,
apspriezoties un viniem lidzdarbojoties uzpémumu valdeés.

2.8.  Digitalizacijai un automatizacijai ir gan pozitiva, gan negativa ietekme uz ekonomiku un sabiedribu. Sai parejai biitu
vajadzigs regul&ums, kas atbilst tehnologiskas parveides tempam un bis jasagatavojas parmainam, iesaistot, pieméram,
socialos partnerus. Eiropas Uzpémumu padomes un Eiropas uznémeéjsabiedribas darba padomes var kalpot ka pozitivs
piemérs obligatai stradajoso parrobezu iesaisti¥anai intere$u lidzsvaro$ana un risinajumu meklé$ana socialas partneribas
gara. Tas ietver stradajoSo apmacibu un kopliguma sarunu garantéanu, lai atbalstitu darba autonomiju un nodrosinatu labu
darba un privatas dzives lidzsvaru. Digitalizacijas un interneta ekonomikas rezultata ir ari radusies jauni darba veidi,
pieméram, platformu darbs, kura stradajosiem nav nekada sociala nodro$inajuma un darbavietas drosibas un vini biezi
strada ar Joti nestabiliem nosacijumiem un neskaidru statusu. Vinu darba nosacijumi un statuss ir jatuvina Eiropas limeni,
lai sekmétu taisnigu mobilitati un integraciju ieksgja tirgdi (*). Saja noliika EESK saskata vajadzibu radit juridisko noteiktibu
stradajosiem un tapéc noteikt juridisko statusu platformu ekonomikas darbaspekam. Vaja piekluve socialajai aizsardzibai
vai tas neesamiba rada izmaksas ne tikai paSiem stradajoSiem, bet ari sociala nodro$indjuma sistémam.

2.9. Digitalizacija ari rada riska iespgjamibu tadas jomas ka finansu stabilitate, finan§u noziegumi un patérétaju
aizsardziba. Sadrumstalota regulativa situacija Eiropas Savieniba un nevienmérigas globalas izmainas nozares regulésana
$adus riskus var palielinat vél vairak. Tapéc EESK uzskata, ka ES ir jaizveido visaptveross un stabils tiesiskais regulgjums Saja
joma. Ta ari iesaka ES atgriezties pie iniciativas par nodoklu piemérosanu lieliem digitalajiem uznémumiem (*).

2.10.  Stradajosiem ir javar pienacigi sagatavoties darba tirgum, un jau notieko$as parmainas ekonomika biis batiski
svarigas riipniecibas izaugsmei un plasakiem Eiropas ekonomiskajiem panakumiem. Jaunas un augstaka limena prasmes,
tostarp “zilajam apkaklitém”, rada izaicinajumu maceklibas sisttmam. Augstaka limena prasmém ir vajadzigas plasakas
arodmacibas terciaras izglitibas iestades. Atskiriba no vislabak izstradatajam sakotnéjas maceklibas sistémam, problémas

() OV C 429, 11.12.2020, 173. Ipp.
() OV C 429, 11.12.2020., 6. Ipp.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?uri=CELEX:52020AE1859
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2020.429.01.0006.01.LAV&toc=OJ:C:2020:429:TOC
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rada valstu satvaru un kvalitates kontroles trikums, ka ari pareja no sakotngjam maceklibam uz terciaro izglitibu. Nakotné
gan pilsoniskai sabiedribai, gan visu limepu valdibam bas jasadarbojas un javeic inovacija, lai raditu vienlidzigus
konkurences apstaklus, uz ko aicina EESK parstavétas organizacijas (°).

2.11.  EESK norada, ka digitalo tehnologiju un maksliga intelekta pielietojumiem vajadzétu bat vérstiem uz cilvéku un
tiem batu jasniedz labums sabiedribai kopuma, un atbalsta tiesisko regulgjumu maksligajam intelektam. Pret zalo un
digitalo parkartosanos nevajadzetu pretoties, un ES bitu javeicina tadu maksliga intelekta sistemu attistiba, kas paredzétas
ipadiem lietojumiem noliika paatrinat parkartosanos ekologijas un klimata joma (°).

3. Inovacija

3.1.  Radisies ievérojamas vajadzibas saistiba ar inovaciju — no jaunu mazoglekla raZoSanas procesu radiSanas un
paatrinasanas (no kuriem daudziem buas vajadzigi fundamentali atskirigi izstrades un razosanas veidi papildus jauniem
ievadmaterialiem un/vai galvenajiem ripnieciskajiem procesiem) lidz inovacijai ne tikai apritigakas bazes materialu nozaru
vértibas kédes, bet ari energosistémas, kas tas darbina. Turklat visdaudzsolosakas mazoglekla tehnologijas biis jaapliecina
riipnieciska meroga. Tam biis vajadzigs strauj$ politiskais atbalsts, lai ne vélak ka lidz 2030. gadam uzsaktu un ieviestu
jaunu mazoglekla razosanas celu un materialu izmantoSanas izvér§anu.

3.2, Parveidei, kas nepiecieSama, lai nodrosinatu taisnigu parkartosanos visa ES, biis vajadzigs kopigs satvars valdibu,
uzpémumu un pilsoniskas sabiedribas mobilizésanai, balstoties uz mérktiecigu problému risinasanu. Saja procesa bitiska
nozime ir socidlajai inovacijai. Nozimigs solis $aja zina varétu bat ES starpnozaru stratégijas izveide socialas inovacijas
joma, palielinata socialas ekonomikas dalibnieku atzisana, ka ari vinu uznéméjdarbibas modelu testésana un, iesp&jams,
izmanto$ana. Tas palidzétu veidot ekosistému subsidétiem eksperimentiem ES, valstu, regionala un vietéja limeni.

4. Uznémejdarbibas veicinasana un privata sektora lidzdaliba

4.1.  Uzpéméjdarbibai un privata sektora lidzdalibai, kas veicina strukturalas parmainas, ir batiska nozime rtpniecibas
parkartosanas procesa. Gadjjumos, kad pastav spécigs ripnieciskais mantojums, biezi saglabajas vairaki skérsli inovativai
uznéméjdarbibai, Tpasi zems jaunuzpémumu un darbibas izvér§anas limenis, vaja uznéméjdarbibas kultiira, ka arf inovacijas
un efektivi savienotu zinasanu tiklu trikums.

4.2.  Inovacijas avots Eiropa parasti ir mazas struktiras, tapéc uzmaniba ir javér§ uz MVU potenciala stiprinasanu, jo Sie
uzpémumi ka, pieméram, brivo profesiju uznémumi, nodro$ina uz zinaanam balstitus augsta limena pakalpojumus,
tostarp finans€juma zina. Tiem bieZi vien ir celmlauzu loma saistito nozaru tirgus poziciju veidosana, un tie ir uzticami un
pret krizém izturigi darba devéji.

4.3.  Socialas ekonomikas uznémumi un organizacijas — dalibnieki nozaré, kas ir apliecinajusi lielu noturibu un
palidzé&jusi mazinat Covid-19 krizes sekas, — galvenokart ir aktivi jomas, ko ietekmé digitala un zala parkartosanas. Tapéc ir
janodrogina to darbibas un socialas inovacijas procesu veicinasana.

5. Socidlo partneru un pilsoniskas sabiedribas loma

5.1.  EESKir uzsverusi, ka “parmainas, ko jaunas tehnologijas, maksligais intelekts un lielie dati ievie§ razosanas procesos
un ekonomika kopuma, bitiski mainis ari darba tirgu” un ka svarigi ir, lai “Sis parmainas norit augliga sociala dialoga
gaisotng, ka ar ievérojot darba néméju tiesibas un dzives kvalitati” (7).

() EESK pétijums “Finding a new consensus on European civil society values and their evaluation” (Meklgjot jaunu konsensu par pilsoniskas
sabiedribas vertibam un to novértéjumu).

OV C 47, 11.2.2020, 64. Ipp.

OV C 353, 18.10.2019., 6. Ipp.
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https://www.eesc.europa.eu/en/our-work/publications-other-work/publications/finding-new-consensus-european-civil-society-values-and-their-evaluation-study
https://www.eesc.europa.eu/en/our-work/publications-other-work/publications/finding-new-consensus-european-civil-society-values-and-their-evaluation-study
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?uri=CELEX:52019AE1830
https://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2019:353:SOM:LV:HTML
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5.2.  Ciesa sadarbiba starp galvenajam vietéjam/regionalajam ieinteresétajam personam ir batiski svariga, lai konstatétu
ilgtspejigakos pielietojumus un péc iespéjas veicinatu socialekonomisko attistibu. Labas visu limenu socialo partneru
prakses, kas balstitas uz kopligumiem, kuri izveido vienlidzigus konkurences apstaklus ekonomiskajiem konkurentiem kada
nozaré vai regiona, ir atskaites punkts taisnigas parkartosanas stratégijas sekmesanai saistiba ar dekarbonizaciju un citiem
klimata politikas mérkiem (¥).

6. Taisnigas parkartoSanas nodrosinasana — parvaldiba/regulativas prasibas

6.1.  Parkartosanas uz klimatneitralu ekonomiku rada vairakus parvaldibas sarezgijumus politikas veidotajiem. Viens no
tiem ir parkarto$anas ilgtermina stratégiskas dimensijas lidzsvaro$ana ar vajadzibu rikoties istermina. Lai gan parkarto$anas
istenodanai ir vajadziga ilgtermina stratégiska domasana un politikas veidosana, $aja procesa ir vajadziga arl sp&ja
pielagoties velésanu cikliem un valdibu un citu ieintereséto personu vélmei redzét istenoto projektu rezultatus.

6.2.  Viens no galvenajiem parvaldibas mehanismiem sociali taisnigu parkartosanas procesu progresa istenoSanai un
uzraudzibai ir Eiropas pusgads. Tas ir arkartigi svarigs, lai sniegtu Eiropas un valstu politikas pastavigu novértéjumu sociala,
ekonomikas un vides limeni. Eiropas pusgads pakapeniski ir ieguvis socialaku dimensiju, ta¢u ta makroekonomiska un
fiskala dimensija joprojam ir noteicosa. Tapéc EESK ierosina Eiropas pusgada ieklaut jaunus, uzlabotus, izméramus un
papildinosus socialos, ekonomikas un vides raditajus, lai uzraudzitu un izsekotu visus Eiropas socialo tiesibu pilara aspektus
un principus, ka ari 17 ilgtspéjigas attistibas mérkus (), radot sinergijas ar socialo rezultatu parskatu, ieviesot koncepciju par
ilgtspéjigu labklajibas ekonomiku visiem (%) kopa ar mérktiecigiem konkrétam valstim adresétiem ieteikumiem socialaja un
vides joma (). Eiropas pusgads tagad arT ir parveidots, lai nodrosinatu plasaku ricibu atveselosanas atbalstisanai, kas, ka
EESK cer, var ari palidzét atjaunot visu ES parvaldibas mehanismu un likt tam darboties ka demokratijas saglabasanas un
aug$upéjas konvergences Eiropas Savieniba virzitajspekam.

6.3.  Lai veiktu visaptvero$u pusgada dazadajas politikas jomas ES ierosinato mérku, iniciativu un ieteikumu analizi no
sinergijas, ieguvumu un zaudéjumu viedokla, prieksnoteikums biitu augsta politikas integracija, saskanotiba un koordinacija
starp dazadajiem iestazu dalibniekiem, kas atbildigi par ekonomikas, socidlo un vides politiku, un bitu jauzlabo to analizes
spé€jas.

6.4.  Turklat, lai kompensétu institucionala lidzsvara trikumu ekonomikas un socialaja parvaldiba, EESK iesaka,
piemérojot ES fiskalos noteikumus, ar kuriem publiskos ieguldijumus neieklauj deficita aprékinos, izmantot “zelta
likumu” (*3), un nemt véra ari esoso parada limenu ilgtspéju, lai garantétu modernu veselibas apriipes, ekologisko, izglitibas
un tehnologisko infrastruktiiru un novérstu iepriek$ nepieredzétu recesiju (*%).

6.5.  Tapat EESK atzinigi vérté ari to, ka Eiropas Komisija ir apturjusi Stabilitates un izaugsmes paktu, un ladz to
parskatit ('), lai nodrosinatu gan stabilitati, gan izaugsmi noltka atbalstit ES riipniecibas atveselosanu un parkartosanos uz
klimatneitralu aprites un digitalo ekonomiku.

7. Regionalie priek$nosacijumi riipniecibas parkartosanai

7.1.  Rapniecibas parkartoSanas notiek dazados veidos, tapéc ir griiti piemerot universalu vienas politikas pieeju jaunu
riipniecibas celu veidosanai. Lai gan dazas ekonomikas nozares notiks lejupslide, “neatgriezeniski” samazinot ekonomisko
razo$anu un nodarbinatibu, citas naksies veikt radikalu parstrukturé$anu. Tapéc biis nepiecieSsama visaptverosa politiska
pieeja un batiski ieguldijumi gan publiska, gan privata sektora, ka arf labi stradajosu vietéjo un regionalo tirgu atbalsts.

()  Pamatnoligums oglu ieguves taisnigai parkartoSanai un ilgtspéjigai kalnriipniecibas kopienu attistibai 2019.-2027. gada perioda
(Spanija); Darbvietas klimatam (Portugale); Socialo partneru noligums par taisnigu parkartosanos un klimata parmainam (Griekija);
Thyssenkrupp Steel Europe: Gaidamais pakts attieciba uz téraudu 2020.-2030. gadam (Vacija (2020. gada marts)).

() OV C 120, 14.4.2020., 1. lpp.

(") Charveriat, C. un Bodin, E. (2020), Delivering the Green Deal: the role of a reformed European Semester within a new sustainable economy
strategy.

M ov égy14, 15.1.2020., 1. Ipp.

() OV C 311, 18.9.2020, 1. Ipp.

(") OV C 311, 18.9.2020, 1. Ipp.

() OV C 311, 18.9.2020, 1. Ipp.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?uri=CELEX:52019AE5232
https://ieep.eu/uploads/articles/attachments/fa7f2aa6-35d3-4fa2-88b4-98e1e79356e5/Delivering%20the%20Green%20Deal%20through%20the%20European%20Semester%20-%20Final_compressed.pdf?v=63749848881
https://ieep.eu/uploads/articles/attachments/fa7f2aa6-35d3-4fa2-88b4-98e1e79356e5/Delivering%20the%20Green%20Deal%20through%20the%20European%20Semester%20-%20Final_compressed.pdf?v=63749848881
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?uri=CELEX:52019IE1110
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2020.311.01.0001.01.LAV&toc=OJ:C:2020:311:TOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2020.311.01.0001.01.LAV&toc=OJ:C:2020:311:TOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2020.311.01.0001.01.LAV&toc=OJ:C:2020:311:TOC
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7.2, llgtermina parkarto$anas meérka saskanosana ar istermina prioritatém var bat sarezgita, jo var bat griti iegt
sabiedribas atbalstu politikas pasakumiem, kam ir ierobeZotas tlitéjas sekas. Tas regionus, kuros notiek riipniecibas
parkartosanas, nostada sarezgita situacija. No vienas puses, tiem ir jatiek gala ar neatlickamo vajadzibu rikoties, ko rada
lejupslide tradicionalajas nozaré, lai risinatu tadas problémas ka augstaks bezdarba limenis, ienakumu zaud&umi un dzives
limena pasliktinasanas dalai iedzivotaju, jo ipasi nelabvéligaka situacija eso$am un neaizsargatam grupam, piemeéram,
cilvékiem ar invaliditati vai veciem cilvékiem. No otras puses, viniem ir jarikojas, lai izmantotu iespéjas, kas saistitas ar
ripniecibas modernizaciju, pieméram, ripniecibas ar augstaku pievienoto veértibu piesaisti§ana, jaunu uznémumu un
uznéméjdarbibas modelu radiSana un/vai piesaistiSana un labaka pamattehnologiju izmantosana. Nepareiza riciba rada
politiskas sekas, kas var arT ietekmeét atbalstu klimatricibai. Galgji labéjo kustibu pieaugums Eiropa un citur dalgji ir saistams
ar deindustrializaciju un veselu regionu atstasanu novarta (*°).

8. Tiksanas ar regioniem, kuros notiek riipniecibas parkartosanas, — galvenie rezultati

8.1. Regionu, kuros notiek rapniecibas parkartosanas, loma Eiropas programma bitu japastiprina. Regionalo
administraciju iesaistiSana varétu palidzét izveidot nepiecieSamas ekosistémas veiksmigam parkarto$anas procesam.
Igtermina plano$ana, spéciga ar vietu saistita piecja, pardomata specializacija un cilvékkapitala programma ir minéti ka $
procesa priek$nosacijumi.

8.2.  Vairaki regioni Eiropa, jo Ipasi oglu un térauda regioni, vai nu ekonomisku, vai ar klimata programmu saistitu
iemeslu dé] 3o parkartosanos jau ir veikusi. Veiksmigas parkartoSanas galvenais priek$nosacijums ir ieklaujosa, savlaicigas
ricibas pieeja, lai cilvékiem nodrosinatu apmierino$as nakotnes izredzes. Tas ietver realistiska celveza izstradi, nepiecieSamas
pétniecibas infrastruktiiras radiSanu un tehnologisko, inovacijas, akademisko un izglitibas iesp&ju nodrosinasanu lidz ar
nepiecieSamo finanséjumu. Lai nodrosinatu piemérotu finans€jumu, Eiropas instrumentiem, kas planoti $o regionu
atbalstam (piem., Eiropas Taisnigas parkartoSanas fondam), nebiitu jaaizstaj darbs valstu limeni.

9. Finanséjums un atbalsts ar parkartosanos saistitaim darbibam un projektiem ES limeni

9.1.  Rapniecibas parkarto$anas process var sniegt milzigas iespgjas, tacu, lai tas izmantotu, ir nepiecieSami bitiski
ieguldijumi progresiva razosana un pieklGstama infrastruktiira, ka ari pétnieciba un inovacija. Tas arl rada sakotngjas
izmaksas, kas ietver ienakumu aizstasanas pabalstus un izmaksas saistiba ar stradajoso (par)kvalifikaciju.

9.2.  Gan valstu, gan ES limeni jau pastav daudz instrumentu ar parkartosanos saistito darbibu un projektu atbalstam.
Meérkis nodrosinat taisnigu parkartosanos tika atkartoti pausts ari ES atveselosanas plana. Tacu politikas atbalsta pasakumi
parak biezi tiek neatkarigi izstradati un istenoti dazados parvaldibas limenos, un tie ir vaji koordinéti vai netiek koordinéti
un maz tiek uzraudziti un vertéti.

9.3.  EESK aicina Padomi un Eiropas Parlamentu 2021.-2027. gada DFS palielinat un pieskirt pietickamu finansgjumu
ieguldijumu vajadzibam, lai istenotu redlu un strauju zalo un digitalo parkartosanos. Lai nodro$inatu pietickamu
finans€jumu, EESK ari atbalsta pasu resursu klasta paplasinasanu, iesp&jams, ieklaujot digitalo pakalpojumu nodokli, kopgjo
konsolidéto uznémumu ienakuma nodokla bazi un finansu darjjumu nodevu (*°).

9.4.  Pasreizgja planoSanas perioda lieliem uzpémumiem, kas ir sanémusi Eiropas strukturdlo un investiciju fondu
atbalstu, piemérojamie noteikumi paredz, ka tiem ir javeic attiecigo iemaksu atmaksa, ja desmit gadu laika péc sanemta
atbalsta beidzama maksajuma razoSanas darbiba tick parcelta arpus Eiropas Savienibas (Eiropas Parlamenta un Padomes
Regulas (ES) Nr. 1303/2013 (V) 71. panta 2. punkts). EESK uzskata, ka nakamaja planoSanas perioda noteikumi ir
japastiprina, lai veicinatu repatriaciju un garantétu kohéziju, saglabatu razosanas struktiiru/spéju, palielinatu nodarbinatibu
un veicinatu ilgtsp&jigaku teritorialo attistibu.

(") Rodriguez-Pose, A. (2017), The revenge of the places that don’t matter (and what to do about it), Cambridge Journal of Regions, Economy and
Society, 11. s§j., 1. Nr., 189. — 209. Ipp.

(9 OV C 440, 6.12.2018, 106. pp.

(") OV L 347, 20.12.2013., 320. Ipp.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/ALL/?uri=CELEX:52018AE2072
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9.5.  EESK atbalsta ar ES fiskalas parvaldibas uzlabosanu, nemot véra ilgtspgjas riskus un macoties no pieredzes, kas
giita, izvértéjot zalas budzeta planoanas paraugpraksi un fiskalos planus. Ari nodoklu stimuli ir vajadzigi, lai parliecinatu
uzpémumus un individus ieguldit zalas iniciativas, kam ir socila ietekme (*%).

9.6.  Lai risinatu problémas, kas apgriitina Eiropas parkarto$anos uz zalu un digitalu ekonomiku, ir jaiegulda plasi
lidzekli, kadus nav iesp&jams iegiit ar tradicionalajiem banku aizdevumu lidzekliem. Privatajam sektoram biis janodrosina
liels investiciju daudzums. Konsekventi biitu jaievies mehanisms privata sektora finan$u novirzisanai ieguldijumiem, kas
batu saderigi ar vidiskajiem, socialajiem un parvaldibas kritérijiem. Banku savienibas, kapitala tirgu savienibas, ilgtspéjiga
finanséjuma, digitala finanséjuma un MVU stratégijas lidz ar to savstarpéji stiprina un garanté fondu virzibu
produktivakiem projektiem. EESK atzinigi verté Ilgtspéjiga finans¢juma platformas izveidi un paredz socialas taksonomijas
veidoganu.

10. Ietekme uz nodarbinatibu

10.1. Ta ka ripniecibas parkartodanas biezi liek pariet no kadreizéjam un tradicionalam raZzoSanas nozarém uz
darbibam, kas vérstas uz nakotni (pat tradicionalos sektoros), ta var izraisit augstaku vidéjo bezdarba limeni (vismaz uz
laiku), jo deindustrializacija ir koncentréta vietéja limeni un prasmju baze ir sektoros, kuros notiek lejupslide. Prognozésana
un stradajoso parstavju iesaistiSana nozares un uzpémuma limeni un pirms lémumu piepemsanas ir batiski svariga. Ir
arkartigi svarigi, lai ar ripniecibas parkartosanos saistita politika palidzétu stradajosiem un vietéjam kopienam, jo Ipasi
stradajosiem ar invaliditati un citiem stradajosiem no neaizsargatam grupam, parvaldit parkartosanos ar péc iespgjas
mazakiem traucgjumiem, vienlaikus maksimali palielinot iesp&jamos ieguvumus.

10.2. Prasmes

10.2.1.  Lai veiksmigi parkartotos uz nakotnes darbu, nodarbinatibas un prasmju veidosanas politika ir japielago
vietgjiem darba tirgus apstakliem. Taja pasa laika prasmju piedavajumam ir jabit atbilsto§am to pieprasijumam. Labaka
nakotné vajadzigo prasmju kopuma prognozésana un ta piedavajums, nodrosinot stradajoso piemérotu parkvalificéSanu un
prasmju pilnveidi, tostarp piekluvi mazizglitibai, ir jaapvieno ar politiku, kas stimulé ieguldijumus jaunos nodarbinatibas
avotos un produktivitates picauguma. Ripniecibas pétnieciba un izstradé ir ipasi jameklé iesp&jas ieglit vadosas pozicijas
tehnologiju joma, jo tas savukart raditu iesp&as prasmju pilnveidei. Tehniskajiem institiitiem, profesionalajam
organizacijam un NVO, ka ari valstu nodarbinatibas agentiiram ari blis nozimiga loma, jo tas nodrosinas atbalstu ar
parkvalifikacijas programmam.

10.2.2.  EESK norada, ka, atbalstot cilvékus ar apmacibu taisnigas digitalas un zalas parkartoSanas laika, ir jasak ar
neformalas un ikdienéjas macisanas (NFIL) apstiprinasanu, ka arT ar macibu kursu atziSanas un sertifikacijas nodrosinasanu,
jo tadéjadi NFIL klast par pilnvértigu personigas kvalifikacijas dalu (**).

10.3.  Prasmju programma liclaka uzmaniba batu japievérs pamatkompetencu veidosanai obligatajos izglitibas
ciklos/programmas, ka ar jauniesu un pieauguso apmaciba.

10.4.  Komisija ir publicgjusi Digitalas izglitibas ricibas planu (2021.-2027. gadam) (*%). Tai batu jabut transversalai
stratégijai, kas varétu ari palielinat izglitibas un apmacibu stratégisko nozimigumu Eiropas limena politikas jomas.

(%) OV C 311, 18.9.2020, 63. Ipp.
(") OV C 10, 11.1.2021., 40. Ipp.
(*)  https:/[ec.curopa.eufeducation/sites/default/files/document-library-docs/deap-factsheet-sept2020_en.pdf.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?uri=CELEX:52020AE0463
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2021.010.01.0040.01.LAV&toc=OJ:C:2021:010:TOC
https://ec.europa.eu/education/sites/default/files/document-library-docs/deap-factsheet-sept2020_en.pdf
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10.5. Ricibas plans ESTP istenosanai

Taisniga parkartosanas rada vajadzibu péc pienacigas socialas politikas, lai veicinatu labus darba nosacijumus, labi
funkciongjosas darba kopliguma slégSanas sarunas un socialo partneru attiecibu sistémas, un ir ari janodrosina pienaciga
sociala aizsardziba, lai palidzétu stradajosiem parkartosanas procesa. EESK vélas ierosinat dazus priekslikumus gaidamajam
Komisijas ricibas planam ESTP istenosanai.

10.5.1.  EESK ierosina Komisijai atkartoti izvértét attiecigo ES darba tiesibu acquis adekvatumu, to stiprinot, lai labak
atbalstitu taisnigu parkartosanos stradajosajiem.

10.5.2.  Tiesibas uz drosibu un veselibas aizsardzibu ir biitiskas darba vietas tiesibas visiem stradajosajiem neatkarigi no
vinu nodarbinatibas attiecibam vai no ta, kadu uzpémeéjdarbibas modeli vini izmanto. EESK |oti satrauc tas, ka daZi jauni
darba veidi, ko radijjusi klimata un digitala parkartosanas, varétu atrasties arpus darba aizsardzibas noteikumu darbibas
jomas. Turklat digitalizétas darba vietas jau ir apliecinati ievérojami riski, pieméram, darba intensitates pastiprinasanas,
stress un psihosociala vardarbiba (*!), un nakotné varam gaidit maksliga intelekta izraisitus negadjjumus (*?), kas ir janovers.
Tapéc EESK aicina nodrosinat, lai visi stradajosie Eiropas Savieniba biitu aizsargati ar tiesibu aktiem darba aizsardzibas
joma (¥%).

10.5.3.  EESK mudina Eiropas Komisiju regulari parskatit Visparigo datu aizsardzibas regulu (VDAR) un saistito
regulgjumu, nemot véra tehnologisko attistibu (24).

10.5.4.  Socialajam dialogam valstu un Eiropas limeni ir batiska nozime ekonomikas, darba un socialas politikas
veidosana. EESK atbalsta ieceri attieciga valstu, regionala un Eiropas limeni istenota socialaja dialoga izstradat atbilstosus
pasakumus taisnigas parkartoSanas nodro§inasanai, lai parvalditu, mainitu un garantétu minimalo aizsardzibu darbvietu
reorganizacijas vai kolektivas atlaiSanas gadijumos, kuru iemesls ir tehnologiskas, demografiskas, globalizacijas un klimata
parmainu, ka arT aprites ekonomikas izraisitas parmainas, tostarp tiesibas iesaistities sarunas par kopligumu slégsanu, lai
prognozeétu parmainas un nodrosinatu atbalstu skartajiem stradajosiem (Direktivas par kolektivo atlaiSanu pielagosana) (¥).

10.5.5.  EESK atkartoti norada, ka, ievieSot izmainas, jaunas tehnologijas un maksliga intelekta sistémas, kas var izraisit
parmainas darba organizacija, darba uzraudziba un kontrolé, ka ari darba néméju novértésanas un darba pienemsanas
sistémas, ir jaapspriezas ar stradajoSiem un vinu parstavjiem un vini jainformé. InforméSanas un apsprieanas tiesibu
ievéroana, pienacigi istenojot EUP direktivu, ir janodrosina visos uzpémumos, un ES [imeni bitu jaievies saskanota sistéma
darbinieku dalibai valdes limeni. Tapéc EESK aicina izveidot stingru un stabilu Eiropas satvaru attieciba uz informésanu,
apspriesanos un stradajoso lidzdalibu (*) ka nozimigu aspektu taisnigas un godigas rekonstrukcijas veidosanai un vides un
digitalajai parkartosanai. Komisijai bitu javeicina socialais dialogs noliika iesaistit stradajoSos klimata un digitalaja
parkartosana visas dalibvalstis un uzraudzit tas rezultatus Eiropas pusgada ietvaros.

10.5.6.  Ir vajadzigs satvars sociali atbildigai parstrukturé$anai un korporativo parmainu prognozé$anai, kas papildinatu
esosas tiesibas uz informaciju, konsultacijam un stradajoso lidzdalibu un savienotu Eiropas sociala modela galvenos
elementus (¥). EESK uzskata, ka Eiropas Komisijai btu japarskata ES kvalitates sistéma parmainu un parstrukturéSanas
prognozesanai un jaierosina juridisks pamats konkrétiem visparéjiem nosacjjumiem attieciba uz stradajoso lidzdalibu, lai
uzlabotu stradajoSo iesaistiSanos Eiropas zala kursa un digitalizacijas problemu risinasana (*5).

(*')  SDO (2019) The Threat of Physical and Psychosocial Violence and Harassment in Digitalized Work (Fiziskas un psihosocialas vardarbibas un
uzmaksands draudi digitalizéta darba).

(* OV C47,11.2.2020, 64. Ipp.

(*¥) OV C 14, 15.1.2020, 52. Ipp.

() OV C 47, 11.2.2020, 64. Ipp.

() OV C 14, 15.1.2020, 1. Ipp.

(*) OV C 10, 11.1.2021, 14. Ipp.

() OV C 161, 6.6.2013,, 35. Ipp.

(3 OV C 364, 28.10.2020., 1. Ipp.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?uri=CELEX:52019AE1830
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2020.014.01.0052.01.LAV
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?uri=CELEX:52019AE1830
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?uri=CELEX:52019IE1110
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2021.010.01.0014.01.LAV&toc=OJ:C:2021:010:TOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/ALL/?uri=CELEX:52012IE2096
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2020.364.01.0001.01.LAV&toc=OJ:C:2020:364:TOC
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10.5.7.  Ar ricibas planu bitu janosaka tiesibu minimums ES limeni — EESK ir aicinajusi rikoties saistiba ar minimalo
ienakumu aizsardzibu (*), lai ierobezotu nabadzibu un veicinatu ieklaujosu darba tirgu, un tapéc atzinigi vérté Padomes
prezidentvalsts Vacijas un Komisijas planus izveidot Eiropas satvaru minimalo ienakumu shémam (*°). EESK ir ieteikusi
apsveért iesp&ju ES dalibvalstis noteikt kopéjus minimalos standartus bezdarba apdrosinasanas joma (*!). Komiteja ir ari
aicindjusi izstradat Eiropas iniciativu par minimalo algu un darba kopliguma slégSanas sarunam (**), un tapéc atzinigi
vérté (*}) Komisijas iniciativu par pienacigu minimalo algu Eiropas Savieniba (**).

10.6. Jauns socialais ligums

Lai veidotu celus uz tadu atveselosanu, kuras gaita tiktu veikti ieguldijumi darbvietas un aizsargatas tiesibas un iztikas
minimums, lai atjaunotu spécigas darba tirgus iestades visiem stradajoSiem atbilstosi agrakajam saistibam un lai
nodrosinatu socialo aizsardzibu, EESK aicina, izmantojot socialo dialogu, taisnigu parkartosanos izvirzit atveselosanas
centra un aktivi iesaistit pilsonisko sabiedribu, lai palidzétu izstradat socialu, taisnigu un ieklaujosu ripniecibas
parkartosanos.

Briselé, 2020. gada 2. decembri.

Eiropas Ekonomikas un socialo lietu komitejas
priekssedetaja
Christa SCHWENG

() OV C 190, 5.6.2019., 1. Ipp.

(") Padomes secinajumi par minimalo ienakumu aizsardzibas stiprinasanu noliika apkarot nabadzibu un socialo atstumtibu Covid-19
pandémijas laika un péc tas.

() OV C 97, 2432020, 32. Ipp.

() OV C 429, 11.12.2020., 159. Ipp.

(") OV C 364, 28.10.2020., 1. Ipp.

(%) COM(2020) 682 final.


https://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2019:190:SOM:LV:HTML
https://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2020:097:SOM:LV:HTML
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2020.429.01.0159.01.LAV&toc=OJ:C:2020:429:TOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2020.364.01.0001.01.LAV&toc=OJ:C:2020:364:TOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?uri=COM:2020:682:FIN
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PIELIKUMS

Turpmak minétie grozijumi ieguva vismaz vienu ceturto dalu nodoto balsu, tacu tika noraiditi debatés (Reglamenta
59. panta 3. punkts).

a) 2.1. punkts (9. grozijums)

Grozit sadi:

Eiropas Parlamenta Nodarbmanbas un socidalo lietu kormtem Elropas Parlamenta vestule telkts ka atzinuma jaapliiko pirmam kartam

Sadi temati: taisnioa parkartosandas, zalais kurss, digitald parkartosSanas, riipniecibas stratégija. nodarbinatiba un sociald ieklausana. Tie
veido pamatu virknei pasreizéjo un gaidamo legislativo un nelegislativo dosjé saistiba ar zalo un digitalo parveidi.

Balsojuma rezultats:

Par: 99
Pret: 129
Atturas: 20

b) 2.2. punkts (10. grozijums)
Grozit $adi:

2.2, Eiropas uznémumi un stradajosie saskaras ar milzigam ekonomiskam un socialam wh—ekenomiskam Covid-19 pandemijas
sekam. Sabriik daudzi uznémumi, #es cilveki zaudéjam darbvietas, un majsaimniecibas zaude iztikas lidzekus. Neskatoties uz ieprieks
nepieredzétajiem ekonomikas glabSanas pasakumiem, kuru merkis bija mazinat stingro ierobeZojumu ietekmi uz darbvietam un
uznémumiem, ekonomikas prognozes ir Joti satraucoSas. Gaidams, ka ES ekonomika 2020. gada saruks par 8,3 % un 2021. gada
pieaugs par 5,8 %. Izaugsme 2021. gada ar7 biis nedaudz vajaka, neka prognozets pavasari (*). Covid-19 pandemija ir smagi skarusi
Eiropas ekonomiku: daudzi uznémumi sabriik, mes zaudéjam darbvietas, majsaimniecibas zaude iztikas lidzeklus, veselibas apriipes
pakalpojumi zaude efektivitati. Dalibvalstu parads ir sasniedzis rekordlimeni,kas parsniedz paredzetos izdevumu noteikumus, un ari ES
pirmo reizi ir kopejs parads. Mes nezinam ari, kadas biis Brexit sekas, un nezinam, kad pandémija beigsies.

Balsojuma rezultats:

Par: 95
Pret: 140
Atturas: 22

¢) 2.3. punkts (11. grozijums)
Grozit sadi:

2.3.  Ir jaapzina un jaatbalsta svarigakds nozares un sektori, sakot ar cilvekresursiem un beidzot ar pétniecibu, un jaizstrada tada
Eiropas riipniecibas politika, kas aizsargatu Sis strategiskds nozares tirgii un nodrosinatu galveno resursu piegades drosibu. Eiropas
riipniecibas politikai vajadzetu nodrosinat sistemu, kura sinergijas veidoSanas noliika konsekventi un visaptverosi tiktu koordingtas visas
dazadas Eiropas politikas jomas. Lai Tstenotu Sadas parmainas, Eiropas Komisijai ir janosaka kurss un dalibvalstim sava politika

(") EC Summer 2020 Economic Forecast: A deeper recession with wider divergences (EK ekonomikas prognoze 2020. gada vasard — Dzilaka recesija
ar plasakam novirzém).
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japieskano ES politikai Tas nenozime mikropﬁrvaldfbu bet gan ricibpolitiku pielagosanu, lai tas biitu konsekventas un sekmétu

tmnsformatwas parmamas Sads process bus iespejams tlkm ar ptlsomskas sabledrtbas orgamzaa]u un socmlo partneru aktwu
lidzdalibu. Be g p z

Balsojuma rezultats:

Par: 91
Pret: 137
Atturas: 18

d) 2.5. punkts JAUNS (13. grozijums)
Pievienot §adu jaunu punktu:

2.5.  Labaka politiska reakcija ir piepildit ceribas saistiba ar Next Generation EU, kas ir unikala iespeja atrai un parveidi sekmejosai
atveseloSanai. Par visaugstako prioritati biitu jdizvirza $a procesa uzsakSana sadarbiba ar privato sektoru.

Balsojuma rezultats:

Par: 97
Pret: 136
Atturas: 22

e) 2.6. punkts JAUNS (14. grozijums)
Pievienot $adu jaunu punktu:

2.6.  Brexit izraisitas problemas japarvar, radot specigu stimulu stiprinat vienoto tirgu, kas nodrosina stabilaku un konkuretspejroaku
vidi uznemumiem.

Balsojuma rezultats:

Par: 93
Pret: 141
Atturas: 20

f) 2.4. punkts (15. grozijums)
Grozit sadi:
2.4.  Apzimgjums, kas $aja zind ir radies saistiba ar vides un tehnologiskajam parmainam ir “taisniga parkartosands”. EESK

uzskata, ka taisniga parkartoSands ir butisks elements gan budZeta, gan atveseloSanas plana, kas sekme zalaku Eiropas ekonomiku.
Tapec ir nepleaesams veldot Izpmtm ka tmsmga parkartosanas ir plasaka (un neatttecas tlkal uz oglekla ekonomlku) —tafd;

sada-les—s-ts%eﬂm un tas pamata ir darba un prwatas dzwes lldzsvars {-l-dz?ﬁ‘ﬂﬁt un dztmumu [idztiesiba Fdztiestbu,

# augstas kvalitates darbvietas visiem, piekJuve augstas kvalitates 1zght1ba1 un
apmacibam, tostarp miiZizglitibai tiestbas-uz—muzizelitthu, jo Tpasi rundjot par neaizsargatam grupam, vienlidziga piekluve veselibas
apriipei un socialajiem pakalpojumiem visiem, sociala aizsardziba un neaizsargato grupu, pieméram, ilgstoso bezdarbnieku, sieviesu,
jauniesu, legalo migrantu un cilveku ar invaliditati, ieklausana. Visus Sos svarigos merkus iespgjams sasniegt, balstoties uz plaukstosu
ekonomiku, jaunam, augsti kvalificetam darbvietam, ko piedava darba deveji, un nepiecieSamajam investicijam tehnologijas.
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Balsojuma rezultats:

Par: 82
Pret: 152
Atturas: 20

g) 2.5. punkts (16. grozijums)
Grozit $adi:

2.5.  Valstis un regioni, kuros notiek riipniecibas parkartosands, parasti saskaras ar problemam, kas saistitas ar to riipnieciska
pamata modernizésanu, darbaspeka prasmju pilnveidoSanu, zaudeto darbvietu kompenséSanu svarigakajas nozares un zemds
produktivitdtes palielinasanu, jo ta ierobeZo ienakumu izaugsmi, augSupeju konvergenci un nelabveligo demografiskas attistibas
tendencu absorbesanu. Kopuma tie giitu labumu no zalinasanas un tehnologiska progresa un no saistitajam izmainam, tacu daZas vietas
un noteiktas iedzivotaju grupas, jo ipasi neaizsargdtas grupas, pieméram, cilveki ar invaliditati, vecaki cilveki, romi un atbilstigie
migranti, var palikt bez vajadzigas uzmanibas. Lai risinatu problemas saistiba ar ilgtermina parveidi, politikas veidotd}'iem socidlajiem
partneriem, pilsoniskas sabiedribas organizacijam un galvenajam icinterestajam personam attiecigajds valstis un Tegionos ir japrognoze
parmainas un aktii japarvalda parkartosands. Socmla}am dmlogam mformaa)m straddjoso
konsultacijam un lidzdalibai, tostarp lemumu pieemsanas procesa 2 &), ir biitiska nozime
uzpemumu lemumu ptenemsanas )auta)umu risinasana un tetekmesana lm parvaldttu parmamas uz nakotni versta veidd. EESK-#udina

4

Balsojuma rezultats:

Par: 92
Pret: 152
Atturas: 17

h) 2.6. punkts (17. grozijums)
Grozit sadi:

2.6.  Pandemijas krizes parvareSana un veiksmigas riipniecibas parkartosanas iespgjamiba ir visu ieintereséto personu interesés — Saja
noliika ir vajadzigs kopigs darbs un kopeji meérki (piemeram, uznemumu attistiba ilgterming), efektivs socialais dialogs uzticeSanas
apstaklos, ka arT pozitiva attieksme. EESK uzskata, ka panakumu atslega ir l&bﬁlaba un tade)adl tlgﬁspeﬁgaf gtspeug uzneme)darblbas
pﬂa%lrd-rba-tparvaldlb a ar parmamu koptgu prognozesan : bauditie

Balsojuma rezultats:

Par: 90
Pret: 151
Atturas: 18

i) 2.7. punkts (18. grozijums)
Grozit $adi:

2.7.  Digitalizacijai un automatizacijai ir gan pozitiva, gan negativa ietekme uz ekonomiku un sabiedribu. Sai parejai biitu vajadzigas
regilumms pieejas, kas # atbilstess tehnologiskas parveides tempam un parmainu prognozém, iesaistot, pieméram, socialos partnerus.
Eiropas Uznémumu padomes un Eiropas uznemejsabiedribas darba padomes var kalpot ka pozitivs piemers obligatai stradajoso
parrobezu iesaistiSanai intereSu lidzsvaroSana un risindgjumu mekleSana socialas partneribas gara. Tas ietver stradajoso apmacibu un
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kopliguma vai citu socialu ligumu sarunu garantesanu, lai atbalstitu darba autonomiju un nodrosinatu labu darba un privatas dzives

lidzsvaru. Digitalizdcijas un interneta ekonomikas rezultata ir ari radusies jauni darba veidi, piemeram, platformu darbs, kura
stradajosiem nav nekada soaala nodrosma)uma un darbawetas drostbas un kuru vini bIEZl veic ar lOtl nestablllem nosaa)umlem un
neskaldru statusu. Vi i e k : :

Balsojuma rezultats:

Par: 88
Pret: 149
Atturas: 24

j) 2.8. punkts (19. grozijums)
Grozit $adi:

2.8.  Digitalizacija ar7 rada riska iespgjamibu tadas jomas ka finansu stabilitate, finansu noziegumi un patérétaju aizsardziba.
Sadrumstalota regulativa situdcija Eiropas Savieniba un nevienmerigas globalas izmainas nozares reguléiand Sadus riskus var palielinat
vel vairak. Tapéc EESK uzskata, ka ES ir jaizveido visaptveross un stablls nestskms regule)ums Saja )oma Ta arl lesaka ESAO hmem
2021. gada panakt globalu risingjumu nodoklu joma ES— : L ehiem—digitalajiem
wznemmmien (*).

5

Balsojuma rezultats:

Par: 89
Pret: 149
Atturas: 22

k) 5.2. punkts (21. grozijums)
Grozit $adi:

5.2.  Ciesa sadarbiba starp galvenajam vietgjam/regionalajam ieinteresetajam personam ir biitiski svariga, lai konstatetu
ilgtspejigakos pielietojumus un pec iespéjas veicindtu socialekonomisko attistibu. Labas visu limenu socialo partneru prakses, kas
balstitas uz kopligumiem vai citiem sociala dialoga veidiem, kuri rada izveide vienlidzigus konkurences apstaklus ekonomiskajiem
konkurentiem kada nozare vai regiond, ir atskaites punkts taisnigas parkartosands strategijas sekmesanai saistiba ar dekarbonizaciju un
citiem klimata politikas merkiem (°).

Balsojuma rezultats:

Par: 93
Pret: 146
Atturas: 19

() EESK atzinums Cma pret krapsanu nodoklu ]oma nodoklu aplesanu un nehkumlgl iegtitu lidzeklu legalizaciju”.
()  Pamatnoligums oglu ieguves taisnigai parkartosanal un 1Igtspe11ga1 kalnrtipniecibas kopienu attistibai 2019.-2027. gada perioda
(Spanija); Darbvietas klimatam (Portugale); Socialo partneru noligums par taisnigu parkartosanos un klimata parmainam (Griekija);
Thyssenkrupp Steel Europe: Gaidamais pakts attieciba uz téraudu 2020.-2030. gadam (Vacija (2020. gada marts)).
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1) 6.2. punkts (22. grozijums)
Grozit sadi:

6.2.  Viens no galvenajiem parvaldibas mehanismiem sociali taisnigu parkartosands procesu progresa istenosanai un uzraudzibai ir
Eiropas pusgads. Tas ir arkartigi svarigs, lai sniegtu Eiropas un valstu politikas pastavigu, periodisku novertejumu sociala, ekonomikas
un vides ltmem Etropas pusgads pakapemskt ir teguvts soaalaku dtmensuu tacu ta makroekonomtska un ﬁskala dtmensqa }oprO)am ir
noteicosa. Fap Z 2 j a -vid

ctiem—eted H-Socialafa idesforna Pusgads tagad i ir parveldots lai nodrosinatu plasaku ricibu
atveselosanas atbalsttsanm kas ka EESK cer, var arl pahdzet osnprma atjaunotvist ES parvaldibas mehanismu un likt tam darboties
ka demokmtt)as saglabasanas stimuleSanas un augSupejas konvergences Eiropas Savieniba virzitajspekam.

Balsojuma rezultats:

Par: 87
Pret: 148
Atturas: 21

m) 6.4. punkts (23. grozijums)
Grozit $adi:

6.4.  Turklat, lai kompensetu institucionald lidzsvara tritkumu ekonomikas un socialaja parvaldiba, EESK iesaka izmantot labi
lidzsvarotu “zelta likumu” (°) ES fiskalo noteikumu, ar ko pamatotus publiskos ieguldijumus neieklauj deficita aprekinos, piemerosand,
neapdraudot finansialo stabilitati videja terming un nemot véra ari eso$o un turpmako parada limenu ilgtspeju, lai garantetu modernu
veselibas apriipes, ekologisko, izglitibas un tehnologisko infrastruktiiru un novérstu ieprieks nepieredzetu recesiju (*°).

Balsojuma rezultats:

Par: 87
Pret: 159
Atturas: 16

n) 9.3. punkts (24. grozijums)
Grozit sadi:

9.3.  EESK aicina Padomi un Eiropas Parlamentu uzlabot uznémejdarbibas vidi un 2021.-2027. gada DFS palielinat un pieskirt
pietickamu finansgjumu ieguldijumu vajadzibam, lai Tstenotu redhu—un—stranju zalo un digitalo parkartosanos. Lai nodrosinatu
pietickamu finansegjumu, EESK arT atbalsta pasu resursu klasta, kas. iespejams. veidotos no ES emisijas kvotu tirdzniecibas sistémas.
Sinds paplasmasanas Ietekmes analizi;

oglekla 1evedkorekcuas mehamsma (CBAM) un dlgttalas nodevas Ienemurmem

£  EESK atzinums “2020. gada ilgtspéjigas izaugsmes stratégija”, OV C 120, 14.4.2020, 1. Ipp.

9 Charveriat, C. un Bodin, E. (2020), Delivering the Green Deal: the role of a reformed European Semester within a new sustainable economy
strategy.

) EESK atzinums “Eiropas socialo tiesibu pilars — sakotnéjas istenodanas novértéjums un ieteikumi nakotnei”, OV C 14, 15.1.2020,
1. Ipp.

() OV C 311, 18.9.2020, 1. Ipp.

() OV C 311, 18.9.2020, 1. Ipp.

() OV C 440, 6.12.2018., 106. Ipp.


https://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2020:120:SOM:LV:HTML
https://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2020:014:SOM:LV:HTML
https://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2020:014:SOM:LV:HTML
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2020.311.01.0001.01.LAV&toc=OJ:C:2020:311:TOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2020.311.01.0001.01.LAV&toc=OJ:C:2020:311:TOC
https://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2018:440:SOM:LV:HTML
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Balsojuma rezultats:

Par: 91
Pret: 157
Atturas: 13

0) 94. punkts (25. grozijums)
Grozit sadi:

9.4.  Pasreizéja planoSanas perioda lieliem uznemumiem, kas ir sanémusi Eiropas strukturalo un investiciju fondu atbalstu,
piemérojamie noteikumi paredz, ka tiem ir javeic attiecigo iemaksu atmaksa, ja desmit gadu laika pec sanemtd atbalsta beidzama
maksdjuma razoSanas darbiba tiek parcelta arpus Eiropas Savienibas (Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (ES) Nr. 1303/2013
71. panta 2. punkts). EESK uzskata, ka nakamaja planosanas perioda noteikumi ir japastiprina, lai veicindtu repatriaciju un garantetu
koheziju strategiskas autonomijas labad, saglabatu raZosanas struktiiru/speju, palielinatu nodarbinatibu un veicinatu ilgtspejigaku
teritorialo attistibu.

Balsojuma rezultats:

Par: 89
Pret: 149
Atturas: 19

p) 9.5. punkts (26. grozijums)
Grozit $adi:

9.5.  EESK atbalsta ari ES fiskalas parvaldibas uzlabosanu, nemot vera ilgtspéjas riskus un mdcoties no pieredzes, kas giita, izvertejot
zalas budZeta planoSanas paraugpraksi un fiskalos planus. Ari nodoklu stimuli var bt vajadzigi, lai mudindtupgrhiecingtn
uznémumus un individus ieguldit zalas iniciativas, kam ir sociala ietekme ('?). Sadas subsidijas biitu riipigi jdizvérte izmaksu un
ieguvumu analize.

Balsojuma rezultats:

Par: 93
Pret: 154
Atturas: 16

q) 9.6. punkts (27. grozijums)
Grozit sadi:

9.6.  Lai risinatu problemas, kas apgriitina Eiropas parkartosanos uz zalu un digitalu ekonomiku, ir jaiegulda plasi lidzekli, kadus

nav iespejams iegiit ar tmdmonalapem banku mzdevumu hdzekltem Biis vamdmgl prwata sektom lldzekl K&ﬁu—g&dﬂ—dﬂﬁdﬂ—v&dﬁ
privitifondi lielos apmeros tiek—ieguhditi-kaitdosa-ekonomisk b7h cidiods+annie ; o var bltpa
aktwviem. Konsekventi biitu )alewes mehamsms prwata sektom f inansu novirzisanai 1eguld1}um1em kas itu sadeng1 ar vtdlska)wm
socialajiem un parvaldibas kriterijiem. Banku savienibas, kapitala tirgu savienibas, ilgtspéjiga finansejuma, digitala finansgjuma un
MVU strategijas lidz ar to savstarpgji stiprina un garanté fondu virzibu produktivakiem projektiem. EESK atzinigi verte Iligtspejiga
finansgjuma platformas izveidi un paredz socialas taksonomijas veidosanu.

() OV C 311, 18.9.2020, 63. Ipp.


https://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2020:311:SOM:LV:HTML
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Balsojuma rezultats:

Par: 74
Pret: 154
Atturas: 31

1) 10.1. punkts (28. grozijums)
Grozit $adi:

10.1.  Ta ka riipniecibas parkartosands bieZi liek pariet no kadreizejam un tradicionalam raZoSanas nozarém uz darbibam, kas
verstas uz nakotni (pat tradicionalos sektoros), ta var izraistt augstaku vidéjo bezdarba ltmem (vtsmaz uz lmku) jo demdustrmllzaa}a ir
koncentreta the)a llmem un pmsm}u baze ir sektoros kuros nonek lejupslide. Progtioze Fyfiie :
i : b varied: Ir arkamgt svarigi, lai ar rupmeabas parkartosanos Saistita
polmka palldzetu stmda}oswm un wete}am koptenam jo pasi stmda)ostem ar invaliditati un citiem stradajosiem no neaizsargatam
grupam, parvaldit parkartosanos ar péc iespéjas mazakiem traucegjumiem, vienlaikus maksimali palielinot iespgjamos ieguvumus.

Balsojuma rezultats:

Par: 88
Pret: 149
Atturas: 17

s) 10.5., 10.5.1., 10.5.2., 10.5.3., 10.5.4., 10.5.5., 10.5.6., 10.5.7. punkts (30. grozijums)

Svitrot punktu.
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Balsojuma rezultats:

Par: 93
Pret: 149
Atturas: 17

BB BETETTE
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t) 10.6. punkts (31. grozijums)

Svitrot punktu

Balsojuma rezultats:

Par: 85
Pret: 146
Atturas: 19

u) 1.1. punkts (1. grozijums)
Grozit sadi:

1.1.  Ir vairaki priekSnosacijumi, lai rﬁpniecfbas pareja uz zalu un digitalu Eiropas ekonomiku raditu ilgtspejigu, taisnigu un sociali
pienemamu nakotm Eiropa. Tomer ir janem verd jauna situdcija. Covid-19 pandemija ir smagi skarusi_Eiropu: daudzi uznemumi
akalpojumi zaudé efektivitati. Ta ir sakapinajusi
vajadzibu pec daudz plasakas un specigakas socialo partneru un pilsoniskas sabiedribas lidzdalibas politikas veidosand visos limenos, ka
art pec spéciga-tiesiska—reguléiuma realistiska satvara un Eiropas limena standartiem, nemot véra dalibvalstu patnibas un kompetencu

sadaluumu starp ES un daltbvalsnm ka art substdmrttates principu, jo ipasi soaala)a progmmma e I T

Balsojuma rezultats:

Par: 90
Pret: 146
Atturas: 18

v) 1.5. punkts JAUNS (4. grozijums)
Pievienot $§adu jaunu punktu:

1.5.  Labaka politiska reakcija ir piepildit ceribas saistiba ar Next Generation EU, kas ir unikala iespéja atrai un parveidi sekmejosai
atveseloSanai. Par visaugstako prioritati biitu jdizvirza $a procesa uzsakSana sadarbiba ar privato sektoru.

Balsojuma rezultats:

Par: 97
Pret: 136

Atturas: 22
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w) 1.6. punkts JAUNS (5. grozijums)
Pievienot $adu jaunu punktu:

1.6.  Brexit izraisitas problemas japarvar, radot specieu stimulu stiprindt vienoto tirgu, kas nodrosina stabilaku un konkuretspejioaku
vidi uznemumiem.

Balsojuma rezultats:

Par: 93
Pret: 141
Atturas: 20

x) 14. punkts (6. grozijums)
Grozit sadi:

1.4.  Noturigai, ilgtspejigai, taisnigai un labklajigai Eiropai ir vajadzigs tiesiskais konsekvents regulejums, kas var veicinat taisnigas

parkartoSands procesu, un v1enla1kus ir janem vera ta e'tiska 1etekme un sabtedrtbas mtereses—pfeméaﬂmrpﬁéféféfu—aﬁsﬁdﬁbuﬁese%m
di‘eﬁbi H# ’ﬁ’ﬂhfﬂﬁ. q PRETY o Gurg diovio s q L 4 q T nnd {1 3t dotol

idé Viens no galvena)wm parvaldlbas mehamsrmem socmh tmsmg pai
virzibas Tstenosanai un uzmudz:bm ir En’opas pusgads op ¢ 3 b

Balsojuma rezultats:

Par: 80
Pret: 145
Atturas: 16

y) 1.8. punkts (8. grozijums)

Grozit $adi:

1.8. - Attiecigaisas ES darba jautdjumu tiestbu-aeguis politikas jomas
R Dol et ntntatnie S

biitu japastiprina, lai labak atbalstitu parkartosands taisnigumu strada)osuzm

temen®, tostarp: attiecibd uz testbas—wz veselibas un drosibas apdrosinasanu visiem stradajosiem un jaunos darba veidos; testbas—uz
informaciju, apsprieSanos, kopigu lemumu pienemsanu un lidzdalibu ne tikai parkartosands situacijas; testbas prasmju pilnveideti
prastres; standartu minimumsu bezdarba apdrosinasanai; minimalé@o algau un darba kopliguma slegSanas sarunasam vai ari citiem
daZadiem vienoSands veidiem, kas atbilst dalibvalstu kompetencei.

Balsojuma rezultats:
Par: 98
Pret: 148

Atturas: 17
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