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DECIZJONI TAL-KUNSILL
tat-12 ta’ Lulju 2005
dwar Linji Gwida ghall-politika dwar l-impjiegi ta’ I-Istati Membri

(2005/600/KE)

IL-KUNSILL TA” L-UNJONI EWROPEA,

Wara li kkunsidra t-Trattat li jistabbilixxi il-Komunita Ewropea,
u b’'mod partikolari l-Artikolu 128(2) tieghu,

Wara li kkunsidra l-proposta tal-Kummissjoni,

Wara li kkunsidra 1-Opinjoni tal-Parlament Ewropew ('),

Wara li kkunsidra 1-Opinjoni tal-Kumitat Ekonomiku u Sogjali
Ewropew (%),

Wara li kkunsidra 1-Opinjoni tal-Kumitat tar-Regjuni,

Wara li kkunsidra 1-Opinjoni tal-Kumitat ghall-Impjiegi,

Billi:

L-Artikolu 2 tat-Trattat dwar l-Unjoni Ewropea jistabbi-
lixxi ghall-Unjoni inter alia l-ghan tal-promozzjoni tal-
progress ekonomiku u so¢jali u ta’ livell gholi ta’ I-
impjiegi. L-Artikolu 125 tat-Trattat li jistabbilixxi I-Ko-
munita Ewropea jistipula li I-Istati Membri u 1-Komunita
ghandhom jahdmu sabiex jizviluppaw strategija koordi-
nata ghall-impjiegi u b’'mod partikolari ghall-promozzjo-
ni ta’ forza tax-xoghol kompetenti, imharrga u adattabbli
u ta’ swieq tax-xoghol li kapaci jirrispondu ghal kull
bidla ekonomika;

[I-Kunsill Ewropew ta’ Lisbona fMarzu ta’ 1-2000 kien
vara strategija mmirata lejn it-tkabbir ekonomiku soste-
nibbli b'aktar impjiegi u impjiegi ahjar u koezjoni so¢jali
akbar, b'miri ta’ holgien ta’ impjiegi tul terminu twil ta’
zmien, izda hames snin wara, l-ghanijiet ta’ l-istrategija
ghadhom "il boghod milli jigu milhuga.

(") Opinjoni maghtija fis-26.5.2005 (Ghadha mhux ippubblikata fil-
Gurnal Uffi¢jali).

() Opinjoni maghtija fis-31.5.2005 (Ghadha mhux ippubblikata fil-
Gurnal Uffi¢jali).

3)

Il-prezentazzjoni ta’ pakkett integrat ta’ Linji Gwida
ghall-Impjiegi u ta’ Linji Gwida Generali ghall-Politika
Ekonomika tikkontribwixxi sabiex terga’ tinghata attenz-
joni spegjali lill-Istrategija ta” Lisbona dwar it-tkabbir u I-
impjiegi. L-Istrategija Ewropea ghall-Impjiegi ghandha
rwol direttiv fil-hidma ta’ implementazzjoni lejn 1-ghani-
jiet dwar l-impjiegi ta’ l-istrategija ta’ Lisbona. It-tishih
tal-koezjoni so¢jali jikkostitwixxi wkoll fattur centrali
ghas-success ta’ I-Istrategija ta’ Lisbona. Min-naha I-ohra,
kif jidher fl-Agenda Sogjali, is-success ta’ I-Istrategija
Ewropea ghall-Impjiegi jikkontribwixxi ghall-kisba ta’
koezjoni so¢jali akbar.

B'mod konformi mal-konkluzjonijiet tal-Kunsill Ewropew
tar-Rebbiegha tat-22 u t-23 ta’ Marzu 2005, I-Unjoni
ghandha timmobilizza r-rizorsi nazzjonali u Komunitarji
adatti kollha — inkluza I-politika ta’ koezjoni — fit-tliet
dimensjonijiet ta’ I-Istrategija ta’ Lisbona (ekonomika,
so¢jali u ambjentali) sabiex hekk taghmel uzu mis-siner-
giji taghhom fkuntest generali ta’ zvilupp sostenibbli.

L-ghanijiet ta’ l-eliminazzjoni tal-qghad, tat-titjib fil-kwa-
lita ta’ l-impjiegi, tal-produttivita tax-xoghol u tal-koez-
joni so¢jali jehtiegu li jkunu riflessi fi prijoritajiet cari: 1-
attrazzjoni b'mod permanenti ta’ aktar nies lejn l-imp-
jieg, it-tizjid tan-numru ta’ nies li jfittxu x-xoghol u I-
modernizzazzjoni tas-sistemi ta’ protezzjoni sodjali; it-
titjib ta’ l-adattabbilta tal-haddiema u ta’ l-intraprizi; u t-
tizjid fl-investiment fil-kapital uman permezz ta’ titjib fl-
edukazzjoni u fil-kompetenzi.

Ghandha ssir revizjoni shiha tal-Linji Gwida kull tliet
snin biss, waqt li fis-snin intermedji sa 1-2008 l-aggor-
nament taghhom ghandu jibga’ strettament limitat.
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(7)  I-Kumitat ghall-Impjiegi u I-Kumitat ghall-Protezzjoni
Sogjali fformulaw opinjoni kongunta dwar il-Linji Gwida
Integrati ghat-Tkabbir u ghall-Impjiegi (2005-2008).

(8)  Ir-Rakkomandazzjoni tal-Kunsill ta’ I-14 ta’ Ottubru
2004 dwar l-implementazzjoni tal-linji politici dwar I-
impjiegi ta’ I-Istati Membri (') tibqa’ valida bhala punt ta’
riferiment,

ADOTTA DIN ID-DECIZJONI:

Artikolu 1

[l-linji gwida ghall-politika ta’ l-Istati Membri dwar l-impjiegi,
kif stabbiliti fl-Anness, huma b'dan adottati.

() GU L 326, 19.10.2004, p. 47.

Artikolu 2
Ghandu jittiehed kont tal-linji gwida fl-implementazzjoni mill-
Istati Membri tal-politika taghhom dwar l-impjiegi, li dwarha
ghandu jsir rappurtagg fil-programmi ta’ riforma nazzjonali.

Artikolu 3

Din id-decizjoni hija indirizzata lill-Istati Membri.

Maghmula fi Brussell, nhar it-12 ta Lulju 2005.

Ghall-Kunsill
1l-President
G. BROWN
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ANNESS
Linji Gwida dwar l-Impjiegi (2005-2008)
(Linji Gwida integrati Nru 17-24)

— Linja Gwida Nru 17: L-implementazzjoni tal-politika dwar l-impjiegi mmirata lejn I-eliminazzjoni tal-qghad, it-titjib
fil-kwalita tax-xoghol u fil-produttivita fuq ix-xoghol, u t-tishih tal-koezjoni soc¢jali u territorjali

— Linja Gwida Nru 18: Il-promozzjoni ta” approc¢ ghax-xoghol ibbazat fuq ic-ciklu tal-hajja

— Linja Gwida Nru 19: Il-kreazzjoni ta’ swieq tax-xoghol li jkunu inklussivi, it-tizjid ta’ l-attrazzjoni tax-xoghol u fir-
rimunerazzjoni minnu ghal min ifittxu, inkluzi l-persuni zvantaggati u l-inattivi

— Linja Gwida Nru 20: It-titjib fir-risposta ghall-htigijiet tas-suq tax-xoghol

— Linja Gwida Nru 21: Il-promozzjoni tal-flessibbilta flimkien mas-sigurta ta’ l-impjieg u t-tnaqqis fis-segmentazzjoni
tas-suq tax-xoghol, b’kont dovut mehud tar-rwol tas-shab sog¢jali

— Linja Gwida Nru 22: L-evoluzzjoni ta’ spiza tax-xoghol u ta’ mekkanizmi li jiddeterminaw is-salarji li tkun favur 1-
impjieg.

— Linja Gwida Nru 23: L-espansjoni u t-titjib ta’ l-investiment fil-kapital uman

— Linja Gwida Nru 24: L-adattament tas-sistemi ta’ l-edukazzjoni u tat-tahrig bi twegiba ghal kull htiega gdida
ftermini ta’ kompetenzi

Linji gwida ghal-linji politi¢i dwar l-impjiegi ta’ l-Istati Membri

L-Istati Membri, fkoperazzjoni mas-shab so¢jali, ghandhom isegwu I-linji politi¢i taghhom bil-hsieb ta’ l-implementaz-
zjoni ta’ l-ghanijiet u l-prijoritajiet ghal azzjoni kif specifikat hawn taht. B'riflessjoni ta’ l-istrategija ta’ Lisbona, il-linji
politi¢i ta’ I-Istati Membru ghandhom irawmu b’'mod bilangjat:

—  L-eliminazzjoni tal-qghad: 1l-kisba ta’ riduzzjonijiet u ta’ l-eliminazzjoni tal-qghad u ta’ l-inattivita, billi tigi mizjuda
d-domanda ghall-haddiema u n-numru ta’ nies li jfittxu x-xoghol, hija vitali ghas-sosteniment tat-tkabbir ekonomi-
ku u t-tishih tal-koezjoni so¢jali;

—  Titjib fil-kwalita tax-xoghol u fil-produttivitd fuq ix-xoghol: L-isforzi sabiex jigu mizjuda r-rati ta’ l-impjiegi imorru id
fid ma’ l-ghan li l-impjiegi jsiru aktar attraenti, li titjieb il-kwalita tax-xoghol, li titkabbar il-produttivita tax-xoghol,
u li jitnaqqas in-numru ta’ haddiema fqar. Is-sinergiji bejn il-kwalita tax-xoghol, il-produttivita u l-impjiegi
ghandhom ikunu sfruttati b'mod shih;

—  It-tishih tal-koezjoni so¢jali u territorjali: Hemm il-htiega ta’ azzjoni determinata sabiex tissahhah l-inkluzjoni sogjali,
tigi evitata l-eskluzjoni mis-suq tax-xoghol u tkun sostnuta l-integrazzjoni fl-impjieg ta’ persuni li jinsabu fi
zvantagg, kif ukoll sabiex jitnaqqsu d-disparitajiet regjonali f'termini ta’ impjiegi, qghad u produttivita tax-xoghol,
spe¢jalment fir-regjuni li ghadhom lura;

L-opportunijet ugwali u l-glieda kontra d-diskriminazzjoni huma essenzjali ghall-progress. L-integrazzjoni sistematika ta’
l-ugwaljanza tas-sessi u l-promozzjoni ta’ l-ugwaljanza tas-sessi ghandhom ikunu Zgurati fl-azzjoni kollha mehuda.
Bhala parti minn approc¢ intergenerazzjonali gdid, attenzjoni partikolari ghandha tinghata lis-sitwazzjoni taz-zghazagh,
bl-implementazzjoni tal-Patt Ewropew ghaz-Zghazagh, u lill-promozzjoni ta’ l-acéess ghall-impjieg matul il-hajja tax-
xoghol. Attenzjoni partikolari ghandha tinghata wkoll li jitnagqsu b'mod sinifikattiv id-differenzi ftermini ta’ impjieg
ghal persuni fi zvantagg, inkluzi persuni dizabbli, kif ukoll bejn cittadini ta’ pajjizi terzi u cittadini ta’ I-UE, b'mod
konformi ma’ kwalunkwe mira nazzjonali.

Fl-azzjoni li jiechdu, l-Istati Membri ghandhom jizguraw governanza tajba tal-politika dwar l-impjiegi. Ghandhom
jistabbilixxu firxa wiesgha ta’ shubija ghal bidla billi jinvolvu korpi parlamentari u partijiet interessati, inkluzi dawk fil-
livelli regjonali u lokali. Is-shab socjali Ewropej u nazzjonali ghandhom ikollhom rwol centrali. Numru ta’ miri u punti
ta’ riferiment li gew stabbiliti fuq il-livell ta’ I-UE fil-qafas ta’ I-Istrategija Ewropea ghall-Impjiegi fil-kuntest tal-linji gwida
ta’ 1-2003 huma inkluzi fl-ahhar ta’ dan l-Anness u ghandhom ikomplu jigu segwiti b'indikaturi u scoreboards. L-Istati
Membri huma wkoll imhegga jiddefinixxu l-impenji u I-miri taghhom stess, li ghalihom ghandhom jichdu kont ta’
dawn, kif ukoll tar-rakkomandazzjonijiet ta’ 1-2004 miftichma fuq il-livell ta’ I-UE.
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Governanza tajba tehtieg ukoll efficjenza akbar fl-allokazzjoni tar-rizorsi amministrattivi u finanzjarji. Bi ftehim mal-
Kummissjoni, l-Istati Membri ghandhom jimmiraw lejn ir-rizorsi tal-Fondi Strutturali, b'mod partikolari I-Fond Socjali
Ewropew, dwar l-implementazzjoni ta’ l-Istrategija Ewropea ghall-Impjiegi u ghandhom jirrapportaw dwar l-azzjoni
mehuda. Ghandha tinghata attenzjoni partikolari lit-tishih tal-kapacita istituzzjonali u amministrattiva fl-Istati Membri.

Linja Gwida Nru 17: L-implementazzjoni tal-politika dwar l-impjiegi mmirata lejn l-eliminazzjoni tal-qghad, it-titjib fil-kwalita
tax-xoghol u fil-produttivita fuq ix-xoghol, u t-tishih tal-koezjoni sodjali u territorjali.

Il-politika ghandha tikkontribwixxi sabiex fl-Unjoni Ewropea (UE) tintlahaq rata medja ta’ impjiegi, globalment, ta’
70%, ta’ mill-inqas 60% ghan-nisa u ta’ 50% ghal haddiema akbar fl-eta (55 sa 64 sena) sa 1-2010, u sabiex jitnaqqsu
l-qghad u l-inattivita. L-Istati Membri ghandhom jikkonsidraw l-istabbiliment ta’ miri ta’ rata ta’ impjiegi nazzjonali.

Meta jigu indirizzati dawn l-ghanijiet, l-azzjoni ghandha tikkoncentra fuq il-prijoritajiet i gejjin:

— L-attrazzjoni b'mod permanenti ta’ aktar nies lejn l-impjieg, it-tizjid tan-numru ta’ nies li jfittxu x-xoghol u I-
modernizzazzjoni tas-sistemi ta’ protezzjoni socjali;

— It-titjib ta’ l-adattabbilta tal-haddiema u ta’ l-intraprizi;

— It-tizjid ta’ l-investiment fil-kapital uman permezz ta’ titjib fl-edukazzjoni u fil-kompetenzi.

1. L-ATTRAZZJONI BMOD PERMANENTI TA’ AKTAR NIES LEJN L-IMPJIEG, IT—TIZ}ID_ TAN-NUMRU TA’ NIES LI
JHITTXU X-XOGHOL U L-MODERNIZZAZZJONI TAS-SISTEMI TA® PROTEZZJONI SOCJALI

Li jigu mizjuda HMivelli ta’ l-impjiegi huwa l-aktar mezz effettiv ghall-generazzjoni tat-tkabbir ekonomiku u sabiex jigu
promossi ekonomiji so¢jalment inklussivi filwaqt li tkun zgurata xibka tas-sigurta ghal dawk li ma jkunux jistghu
jahdmu. Li tigi promossa provvista ta’ xoghol akbar fil-gruppi kollha, approc¢ gdid ghax-xoghol ibbazat fuq i¢-¢iklu tal-
hajja u l-modernizzazzjoni tas-sistemi ta’ protezzjoni socjali sabiex tigi Zgurata l-adegwatezza u s-sostenibbilta
finanzjarja taghhom u l-kapacita taghhom li jirrispondu ghall-htigijiet li qeghdin jinbidlu fis-so¢jeta, huma assolutament
aktar mehtiega minhabba d-diminuzzjoni anticipata fil-popolazzjoni ta’ nies ta’ l-eta tax-xogxhol. Hemm bzonn li
tinghata attenzjoni specjali sabiex jigu indirizzati d-differenzi persistenti fl-impjieg bejn in-nisa u l-irgiel, u r-rati baxxi ta’
impjiegi ghal haddiema akbar fl-etd u ghaz-zghazagh, bhala parti minn approc¢ intergenerazzjonali gdid. Tinhtieg ukoll
azzjoni sabiex jigi trattat il-qghad fost iz-zghazagh li fmedja huwa d-doppju tar-rata generali tal-qghad. Ghandhom jigu
stabbiliti I-kondizzjonijiet adattati sabiex jigi ffacilitat il-progress fl-impjiegi, kemm fir-rigward ta’ l-ewwel impjieg, kemm
fir-rigward ta’ ritorn ghax-xoghol wara pawsa kif ukoll fir-rigward tax-xewqa li tigi mtawla l-hajja tax-xoghol. Il-kwalita
ta’ l-impjiegi, inkluzi l-pagi u l-benefic¢ji, il-kondizzjonijiet tax-xoghol, is-sigurta ta’ l-impjieg, l-access ghal taghlim matul
il-hajja u l-prospetti ta’ karriera, hija krugjali, hekk kif huma wkoll is-sostenn u l-incentivi li jigu minn sistemi ta’
protezzjoni socjali.

Linja Gwida Nru 18: Il-promozzjoni ta’ approcc ghax-xoghol ibbazat fuq ic-ciklu tal-hajja permezz ta’:

— sforz imgedded sabiex ikunu zviluppati opportunitajiet ta” impjieg ghaz-zghazagh u jitnaqqas il-qghad fosthom kif
mitlub fil-Patt ghaz-Zghazagh Ewropej;

— azzjoni determinata sabiex tizdied il-partecipazzjoni femminili u jitnaqqsu d-differenzi bejn is-sessi ftermini ta’
impjiegi, qghad u pagi;

— rikonciljazzjoni ahjar tal-hajja tax-xoghol ma’ dik privata u accessibbilta, anki ftermini ta’ spejjez, ta’ facilitajiet ta’
kura ghat-tfal u ta’ kura ghal dipendenti ohra;

— sostenn ghal xjuhija attiva, inkluzi kondizzjonijiet tax-xoghol adattati, status tas-sahha (professjonali) imtejjeb
u incentivi adegwati ghax-xoghol u l-iskoraggiment ta’ rtirar kmieni;

— sistemi ta’ protezzjoni so¢jali moderni, inkluzi pensjonijiet u kura tas-sahha, li jizguraw l-adegwatezza socjali
taghhom, is-sostenibbilta finanzjarja taghhom u l-kapacita taghhom Ii jirrispondu ghall-htigijiet li qeghdin jinbidlu,
sabiex hekk isostnu l-partecipazzjoni u l-impjieg fuq bazi permanenti u I-hajja tax-xoghol itwal.

Ara wkoll il-linja gwida integrata “Ghas-salvagwardja tas-sostenibbilta ekonomika u fiskali bhala bazi ghal Zjieda fl-

impjiegi” (Nru 2).
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Li jkun facilitat l-access ghall-impjieg ghal dawk li jfittxu mpjieg, li jkun evitat il-qghad u li jkun Zzgurat li dawk li jitilfu
l-impjieg jibqghu vicin is-suq tax-xoghol u li tizdied il-possibbilta taghhom li jigu mpjegati huma essenzjali sabiex
tizdied il-partecipazzjoni u tkun miggielda l-eskluzjoni so¢jali. Dan jitlob li jitnehhew l-ostakoli ghas-suq tax-xoghol billi
tigi provduta assistenza ghal tfittxija effettiva ghal impjieg, billi jkun facilitat l-access ghat-tahrig u mizuri attivi ohra tas-
suq tax-xoghol u billi jkun zgurat li x-xoghol ihalli hlas xieraq, kif ukoll billi jitnehhew nases tal-qghad, tal-fagar u ta’ I-
inattivita. Ghandha tinghata attenzjoni spe¢jali ghall-promozzjoni ta’ l-inkluzjoni ta’ persuni zvantaggati, inkluzi
haddiema ta’ kompetenzi inferjuri, fis-suq tax-xoghol, anke permezz ta’ l-espansjoni tas-servizzi so¢jali u I-ekonomija
sogjali, kif ukoll l-izvilupp ta’ sorsi godda ta’ impjiegi bi twegiba ghal htigijiet kollettivi. Il-glieda kontra d-diskriminaz-
zjoni, il-promozzjoni ta’ l-access ghal impjieg ghal persuni b'dizabbilta u l-integrazzjoni ta’ l-immigranti u l-minoranzi
huma partikolarment essenzjali.

Linja Gwida Nru 19: Il-kreazzjoni ta’ swieq tax-xoghol li jkunu inklussivi, it-tizjid ta’ l-attrazzjoni tax-xoghol u fir-
rimunerazzjoni minnu ghal min ifittxu, inkluzi l-persuni zvantaggati u l-inattivi, permezz ta’

— mizuri konnessi mas-suq tax-xoghol li jkunu attivi u preventivi, inkluzi l-identifikazzjoni bikrija tal-htigijiet,
assistenza fit-tfittxija ghal impjieg, gwida u tahrig bhala parti minn pjanijiet ta’ azzjoni personalizzati, servizzi
so¢jali mehtiega provduti sabiex isostnu l-inkluzjoni ta’dawk il-persuni li jinsabu l-aktar 'il boghod mis-suq tax-
xoghol u sabiex jikkontribwixxu ghall-qerda tal-fagar;

— revizjoni kontinwa ta’ l-incentivi u d-disincentivi li jirrizultaw mis-sistemi tat-taxxa u tal-benefic¢ji inkluzi 1-
amministrazzjoni u l-kondizzjonalita tal-benefic¢ji u tnaqqis sinifikattiv fir-rati tat-taxxa marginali effettivi gholjin,
b'mod partikolari ghal dawk bi dhul baxx, filwaqt li jigu zgurati livelli adegwati ta’ protezzjoni socjali;

— l-izvilupp ta’ sorsi godda ta” impjiegi fis-servizzi ghal individwi u negozji, notevolment fil-livell lokali.

Sabiex aktar persuni jkunu jistghu jsibu impjieg ahjar, jehtieg ukoll li tigi msahha l-infrastruttura tas-suq tax-xoghol fuq
il-livell nazzjonali u ta’ I-UE, inkluz permezz tan-network EURES, sabiex hekk ikunu anticipati u evitati ahjar nuqgqasijiet
fil-kollegament bejn domanda u offerta. Fdan il-kuntest, il-mobbilta tal-haddiema fi hdan 1-UE hija centrali u ghandha
tkun Zgurata b'mod shih fi hdan il-kuntest tat-Trattati ta’ I-UE. Ghandha tinghata wkoll konsiderazzjoni shiha, fis-swieq
tax-xoghol nazzjonali, lill-provvista ta’ xoghol addizzjonali li tirrizulta mill-immigrazzjoni ta’ ¢ittadini ta’ pajjizi terzi.

Linja Gwida Nru 20: It-titjib fir-risposta ghall-htigijiet tas-suq tax-xoghol permezz ta’.

— il-modernizzazzjoni u t-tishih ta’ l-istituzzjonijiet tas-suq tax-xoghol, notevolment tas-servizzi ghall-impjiegi, anki
bil-hsieb li tigi zgurata trasparenza akbar ta’ opportunitajiet ta’ impjieg u ta’ tahrig fil-livelil nazzjonali
u Ewropew;

— it-tnehhija ta’ I-ostakoli ghall-mobbilta tal-haddiema fl-Ewropa kollha fil-qafas tat-Trattati ta’ I-UE;

— l-anticipazzjoni ahjar tal-kompetenzi mehtiega, tan-nuqqasijiet fis-suq tax-xoghol u ta’ dawk il-fatturi li jimblok-
kaw is-suq tax-xoghol;

— gestjoni adattata tal-migrazzjoni ekonomika

2 IT-TITJIB TA L-ADATTABBILTA TAL-HADDIEMA U TA’ L-INTRAPRIZI

L-Ewropa tehtieg li ttejjeb il-kapacita taghha li tanticipa, taghti bidu u tassorbi l-bidla ekonomika u socjali. Dan jehtieg
infiq ghal spejjez tax-xoghol li jwasslu ghal aktar impjiegi, forom moderni ta’ organizzazzjoni tax-xoghol, u swieq tax-
xoghol li jahdmu tajjeb u li jippermettu aktar flessibbilta flimkien ma’ sigurta fl-impjieg sabiex jintlahqu I-htigijiet tal-
kumpanniji u tal-haddiema. Dan ghandu jikkontribwixxi wkoll ghall-prevenzjoni tal-holgien ta’ swieq tax-xoghol li jkunu
magsuma u ghat-tnaqqis fix-xoghol li ma jkunx dikjarat.

Fl-ekonomija dejjem aktar globali ta’ llum, bil-ftuh tas-swieq u l-introduzzjoni kontinwa ta’ teknologiji godda, kemm I-
intraprizi kif ukoll il-haddiema jiffaccaw il-htiega, u tassew l-opportunita, li jadattaw. Filwaqt li dan il-process ta’ tibdil
strutturali huwa generalment ta’ beneficGju ghat-tkabbir u ghall-impjiegi, igib ukoll trasformazzjonijiet li jfixklu lil xi
haddiema u intraprizi. L-intraprizi jehtiegu i jsiru aktar flessibbli sabiex iwiegbu ghal bidliet hesrem fid-domanda ghall-
merkanzija u ghas-servizzi taghhom, jadattaw ghal teknologiji godda u jkunu fpozizzjoni li jinnovaw b'mod kostanti
sabiex jibqghu kompetittivi. Ghandhom jirrispondu wkoll ghad-domanda dejjem tizdied ghall-kwalita ta’ l-impjiegi li hija
relatata mal-preferenzi personali u t-tibdil fil-familja tal-haddiema, u sejrin ikollhom jiffaccaw sitwazzjoni ta’ forza tax-
xoghol li gieghda tixjih u ta’ inqas haddiema godda Zghazagh. Ghall-haddiema, il-hajja tax-xoghol qed issir aktar
kumplessa hekk kif il-mudelli tax-xoghol isiru aktar varjati u irregolari u jehtieg li numru dejjem akbar ta’
transizzjonijiet jigu amministrati b’success tul i¢c-¢iklu tal-hajja kollu. B'ekonomiji li qed jinbidlu b’pass mghaggel u r-
ristrutturazzjoni mehtiega bhala rizultat ta’ dan, ikollhom jassimilaw metodi godda ta’ xoghol, inkluz aktar uzu ta’
Teknologiji ta’ l-Informazzjoni u tal-Komunikazzjoni (ICT) u tibdil fl-istatus taghhom tax-xoghol, u jkunu lesti jidhlu
ghal taghlim tul il-hajja. Il-mobbilta geografika hija wkoll mehtiega ghal acCess aktar ampju ta’ opportunitajiet ta’
impjieg u fI-UE kollha b'mod generali.
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Linja Gwida Nru 21: Il-promozzjoni tal-flessibbilta flimkien mas-sigurta ta’ l-impjieg u t-tnaqqis fis-segmentazzjoni tas-suq tax-
xoghol, bkont dovut mehud tar-rwol tas-shab so¢jali, permezz ta’:

— l-adattament tal-ligi dwar l-impjiegi, b’revizjoni fejn mehtieg ta’ l-arrangamenti kontrattwali u tal-hin tax-xoghol
differenti;

— lindirizz tal-kwistjoni ta’ xoghol mhux dikjarat;

— anticipazzjoni ahjar u amministrazzjoni pozittiva tal-bidla, inkluz ir-ristrutturazzjoni ekonomika, notevolment
tibdil marbut ma’ ftuh ta’ negozju, sabiex b’hekk jigu minimizzati l-ispejjez so¢jali taghhom u jigi facilitat 1-
adattament;

— il-promozzjoni u d-disseminazzjoni ta’ forom innovattivi u adattabbli ta’ organizzazzjoni tax-xoghol, bil-hsieb li
jigu promossi l-kwalita u l-produttivita fuq ix-xoghol, inkluz is-sahha u s-sigurta;

— sostenn ghal transizzjonijiet fl-istatus professjonali, inkluzi t-tahrig, l-impjieg indipendenti, it-tnedija ta’ l-imprizi
u l-mobbilta geografika.

Ara wkoll il-linja gwida integrata “Ghall-promozzjoni ta’ koerenza akbar bejn il-politika makro-ekonomika, il-politika
strutturali u I-politika ta” l-impjiegi” (Nru 5).

Sabiex il-holgien ta’ l-impjiegi jilhaq l-oghla livell tieghu, sabiex tkun preservata l-kompetittivita u jkun hemm kontribut
ghall-qafas ekonomiku generali, l-izviluppi salarjali generali ghandhom ikunu konformi mat-tkabbir fil-produttivita fic-
¢iklu ekonomiku u ghandhom jirriflettu s-sitwazzjoni tas-suq tax-xoghol. Sforzi sabiex jitnaqgsu l-ispejjez mhux salarjali
tax-xoghol u sabiex ikun rivedut it-tax wedge jistghu wkoll ikunu mehtiega sabiex ikun facilitat il-holgien ta’ l-impjiegi,
spe¢jalment fir-rigward ta’ impjiegi b’paga baxxa.

Linja Gwida Nru 22: L-evoluzzjoni ta’ spiza tax-xoghol u ta’ mekkanizmi li jiddeterminaw is-salarji li tkun favur l-impjieg
permezz ta’:

— l-inkoraggiment tas-shab socjali fl-oqsma tar-responsabbiltajiet taghhom stess sabiex jistabbilixxu il-qafas adatt
ghan-negozjar tal-pagi sabiex jirriflettu l-isfidi tal-produttivita u tas-suq tax-xoghol fil-livelli rilevanti kollha
u sabiex ikunu evitati differenzi bejn is-sessi fil-pagi;

— ir-revizjoni ta’ l-impatt fuq l-impjiegi ta’ spejjez tax-xoghol mhux relatati mal-pagi u fejn ikun il-kaz jigu aggustati
l-istrutturi u livell taghhom, spe¢jalment sabiex jitnaqqas il-piz tat-taxxa fuq dawk b’paga baxxa

Ara wkoll il-linja gwida integrata “Ghal zviluppi salarjali li jikkontribwixxu ghall-istabbilta makro-ekonomika u ghat-
tkabbir” (Nru 4).

3 IT-TIZJID TA’ L-INVESTIMENT FIL-KAPITAL UMAN PERMEZZ TA’ TITJIB FL-EDUKAZZJONI U FIL-KOMPETENZI

L-Ewropa ghandha bzonn li tinvesti aktar fil-kapital uman. Wisq persuni mhux qed jirnexxilhom jidhlu jew jibqghu fis-
suq tax-xoghol minhabba nuqqas ta’ kompetenzi, jew minhabba nuqqas ta’ kollegament bejn domanda u offerta fir-
rigward ta” kompetenzi. Sabiex jissahhah l-access ghax-xoghol ghall-etajiet kollha, sabiex jizdiedu I-livelli ta’ produttivita
u l-kwalita fuq ix-xoghol, I-UE tehtieg investiment oghla u aktar effettiv fil-kapital uman u fit-taghlim tul il-hajja ghall-
benefic¢ju ta’ l-individwi, l-intraprizi, l-ekonomija u s-so¢jeta.

Ekonomiji bbazati fuq it-taghrif u ekonomiji bbazati fuq is-servizzi jehtiegu kompetenzi differenti minn industriji
tradizzjonali; kompetenzi li wkoll jehtiegu aggornament kostanti wic¢ imb'wic¢ mal-bidla u l-innovazzjoni tekonologika.
Il-haddiema, jekk iridu jibqghu u jimxu 'l quddiem fix-xoghol, jehtiegu li jakkumulaw u jgeddu l-kompetenzi taghhom
regolarment. I[l-produttivita ta’ l-intraprizi hija dipendenti fuq il-bini u z-zamma ta’ forza tax-xoghol li tista tadatta
ruhha ghat-tibdil. Jehtieg li l-gvernijiet jizguraw li I-livelli edukattivi miksuba jigu mtejba u li z-zghazagh ikunu
mghammra bil-kompetenzi principali mehtiega, b'mod konformi mal-Patt Ewropew ghaz-Zghazagh. Il-partijiet interessati
kollha ghandhom ikunu mobilizzati sabiex jizviluppaw u jrawmu kultura vera ta’ taghlim tul il-hajja sa mill-icken eta.
Sabiex tinkiseb zjieda sostanzjali fl-investiment pubbliku u privat fir-rizorsi umani per capita u jkunu garantiti l-kwalita
u l-efficjenza ta’ dawn l-investimenti, huwa importanti li jkun zgurat il-gsim gust u trasparenti ta’ l-ispejjez u r-
responsabbiltajiet bejn il-partijiet interessati kollha. L-Istati Membri ghandhom jaghmlu uzu ahjar mill-Fondi Strutturali
u mill-Bank Ewropew ta’ l-Investiment ghal investiment fl-edukazzjoni u t-tahrig. Sabiex jiksbu dawn l-ghanijiet, l-Istati
Membri impenjaw ruhhom li jistabbilixxu strategiji komprensivi ta’ taghlim tul il-hajja sa 1-2006 u li jimplementaw il-
Programm ta’ Hidma ghall-Edukazzjoni u t-Tahrig ta’ 1-2010.
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Linja Gwida Nru 23: L-espansjoni u t-titjib ta’ l-investiment fil-kapital uman permezz ta’:

— politika ta’ l-edukazzjoni u tahrig inklussiva u azzjoni ghall-facilitazzjoni b'mod sinifikattiv ta’ l-access ghal
edukazzjoni vokazzjonali inizjali, sekondarja u oghla, inkluzi l-apprendistat u t-tahrig intraprenditorjali;

— tnaqgis sinifikattiv tan-numru ta’ dawk li jitilqu mill-iskola qabel iz-zmien;

— strategiji effi¢jenti ta’ taghlim tul il-hajja miftuha ghal kulhadd fl-iskejjel, fnegozji, fl-awtoritajiet pubblici u fid-djar
skond ftehim Ewropej, inkluzi incentivi u mekkanizmi ta’ qsim ta’ l-ispejjez li jkunu adegwati, bil-hsieb li tigi
msahha l-partecipazzjoni f'tahrig kontinwu u fuq il-post tax-xoghol matul i¢-¢iklu tal-hajja kollu, spe¢jalment ghal
dawk bi ftit kompetenzi u haddiema akbar fl-eta.

Ara wkoll il-linja ta” gwida integrata “Ghal zjieda u titjib fl-investiment fl-RED partikolarment mis-settur kummerdjali
privat” (Nru 7).

Li jkunu stabbiliti ghanijiet ambizzjuzi u li jizdied il-livell ta’ investiment mill-partijiet interessati kollha mhuwiex
bizzejjed. Sabiex jigi zgurat li fil-prattika l-provvista tissodisfa d-domanda, il-prezz tas-sistemi ta’ taghlim tul il-hajja
ghandhom ikunu jistghu jithallsu, ikunu accessibbli u kapaci jirrispondu ghall-htigijiet li qeghdin jinbidlu. L-adattament
u I-bini tal-kapacita tas-sistemi ta’ l-edukazzjoni u t-tahrig huma mehtiega sabiex jigu mtejba r-rilevanza taghhom ghas-
suq tax-xoghol, il-kapacita taghhom li jirrispondu ghall-htigijiet ta’ l-eckonomija bbazata fuq it-taghrif u tas-socjeta u I-
efficjenza taghhom. L-ICT jistghu jintuzaw sabiex itejbu l-access ghat-taghlim u jfassluh ahjar skond il-htigijiet ta’ min
ihaddem u ta’ l-impjegati. Mobbilta akbar kemm ghall-finijiet ta” xoghol kif ukoll ghal finijiet ta’ taghlim hija wkoll
mehtiega sabiex ikun hemm access ghal opportunitajiet ta” xoghol b’'mod aktar ampju madwar I-UE kollha. L-ostakoli li
jibgghu fit-triq tal-mobilita, fis-suq tax-xoghol Ewropew, ghandhom jitnehhew, b'mod partikolari dawk relatati mar-
rikonoxximent u t-trasparenza ta® kwalifiki u kompetenzi. Sejjer ikun importanti li jsir uzu mill-istrumenti u r-
riferimenti Ewropej miftichma sabiex ikunu sostnuti r-riformi tas-sistemi nazzjonali ta’ l-edukazzjoni u t-tahrig, kif
stipulat fil-Programm ta’ Hidma ghall-Edukazzjoni u t-Tahrig ta’ 1-2010.

Linja Gwida Nru 24: L-adattament tas-sistemi ta’ l-edukazzjoni u tat-tahrig bi twegiba ghal kull htiega gdida ftermini ta’
kompetenzi permezz ta’:

— it-tishih u l-garanzija ta’ l-attrattivita, ta’ l-accessibbilta u tal-kriterji ta’ kwalita ta’ l-edukazzjoni u t-tahrig, l-offerta
fuq skala aktar ampja ta’ opportunitajiet ta’ edukazzjoni u ta’ tahrig u l-garanzija ta’ opportunitajiet ta’ taghlim
flessibbli u t-tizjid ta’ l-opportunitajiet ta” mobbilta ghal studenti u ghal dawk li qed jitharrgu;

— il-facilitazzjoni u d-diversifikazzjoni ta’ l-access ghal kulhadd ghall-edukazzjoni u t-tahrig u ghat-taghrif permezz
ta’ l-organizzazzjoni tal-hin tax-xoghol, ta’ servizzi ta’ sostenn ghall-familja, ta’ gwida professjonali u, fejn xieraq,
ta’ forom godda ta’ gsim ta’ spejjez;

— twegiba ghal htigijiet okkupazzjonali godda, kompetenzi krugjali u htigijiet ta’ kompetenza futuri billi jittejbu d-
definizzjoni u t-trasparenza ta’ kwalifiki, ir-rikonoxximent effettiv taghhom u l-validazzjoni ta’ taghlim mhux
formali u informali.

Miri u punti ta’ riferiment iffissati fil-qafas ta’ l-Istrategija Ewropea ghall-Impjiegi
Il-miri u l-punti ta’ riferiment li gejjin gew miftehma fil-kuntest ta’ 1-Istrategija Ewropea ghall-Impjiegi {1-2003:
— 1i kull persuna gieghda tigi offruta bidu gdid qabel ma tilhaq is-6 xhur ta’ qghad fil-kaz ta’ zghazagh u t-12-il xahar

fil-kaz ta’ adulti fil-forma ta’ tahrig, tahrig mill-gdid, prattika ta’ xoghol, impjiegi jew mizura ohra li tipprovdi
impjieg, flimkien, fejn ikun il-kaz, ma’ assistenza kontinwa ghat-tfittxija ta’ impjieg

— 1i 25% ta’ dawk li ilhom gieghda Zmien twil ghandhom jippartecipaw sa 1-2010 fmizura attiva fil-forma ta’ tahrig,
tahrig mill-gdid, prattika ta’ xoghol, jew mizura ohra li tipprovdi impjieg, bil-ghan li tinkiseb il-medja milhuqa mit-
tliet Stati Membri l-aktar avvanzati

— i dawk i ged ifitxxu impjieg fl-UE kollha jkunu jistghu jikkonsultaw l-offerti kollha ta” xoghol formulati permezz
tas-servizzi ghall-impjiegi ta’ l-Istati Membri

— zZjieda b’hames snin, fuq il-livell ta’ I-UE, ta’ l-eta medja effettiva ta’ l-irtirar mis-suq tax-xoghol sa 1-2010 (meta
mqabbla ma’ 59.9 {1-2001)

— il-provizjoni ta’ kura tat-tfal sa 1-2010 ghal mill-ingas 90% tat-tfal bejn it-3 snin u l-etd skolastika obbligatorja
u mill-inqas 33% tat-tfal taht it-3 snin.

— rata medja ta’ I-UE ta’ mhux aktar minn 10% ta’ dawk li jitilqu mill-iskola qabel iz-zmien

— mill-ingas 85% ta’ dawk li ghandhom 22 sena fl-UE ghandhom ikunu kkompletaw I-edukazzjoni sekondarja gholja
sa 1-2010

— 1i Iivell medju ta’ I-UE ta’ partecipazzjoni f'taghlim tul il-hajja ghandu jkun mill-inqas 12,5% tal-popolazzjoni adulta
ta’ l-eta tax-xoghol (medda ta’ eta bejn il-25 u 1-64)



