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(Actos cuja publicacdo é uma codigao da sua aplicabilidade)

REGULAMENTO (CEE) N¢ 2194/91 DO CONSELHO
~ de 25 de Junho de 1991

relativo ao periodo de transigdo aplicvel a livre circulagio dos trabalhadores entre, por um
lado, Espanha e Portugal, e os outros Estados-membros, por outro

O CONSELHO DAS COMUNIDADES EUROPEIAS,

Tendo em conta o Tratado que institui a Comunidade
Econémica Europeia,

Tendo em conta o Acto de Adesdo de Espanha e Portugal
¢, nomeadamente, o n° 2 dos seus artigos 56° e 216°,

Tendo em conta a proposta da Comissio,

Considerando que o n? 1 dos artigos 56° ¢ 2162 do Acto de
Adesdo previram um perfodo durante o qual podiam ser
mantidas medidas derrogatérias A livre circulagio dos
trabalhadores entre a Espanha e Portugal, por um lado, e
os restantes Estados-membros, por outro; que o termo
deste perfodo foi fixado em 31 Decembro de 1992, salvo
nas relagbes entre, por um lado, a Espanha e Portugal e,
por outro, o Luxemburgo, relativamente s quais esta data
foi fixada nos termos do terceiro pardgrafo do n° 1 dos
referidos artigos, em 31 de Dezembro. de 1995;

Considerando que, em conformidade com o n? 2 dos
artigos 562 e 2162 do Acto de Adesdo, o Conselho proce-

deu ao exame do relatério da Comissdo sobre o resultado .

da aplicagio das medidas derrogatérias referidas no n? 1
destes artigos;

\
’
4

Considerando que esse exame revelou que a concretizagio
da livre circulagio dos trabalhadores nos Estados-membros
nio é susceptivel de provocar uma deterioragio dos diver-
sos mercados de trabalho nacionais;

Considerando que é conveniente, por conseguinte, e com
base nestes novos dados, adaptar.as medidas derrogatérias
previstas no n% 1 dos artigos 562 e 216% do Acto de
Adesido;

Considerando igualmente a especificidade do mercado do
emprego do Luxemburgo,

ADOPTOU O PRESENTE REGULAMENTO:

Artigo #inico

1. As medidas referidas no primeiro e segundo paragrafos
do n? 1 dos artigos 562 e 2162 do Acto de Adesdo deixam
de ser aplicaveis a partir de 31 de Dezembro de 1991.

2. As medidas referidas no terceiro parigrafo do n? 1 dos
artigos 56° e 216° do Acto de Adesdo deixam de ser
aplicdveis a partir de 31 de Dezembro de 1992.

O presente regulamento é obrigatério em todos os seus elementos e directamente aplicivel

em todos os Estados-membros.

Feito no Luxemburgo, em 25 de Junho de 1991. -

Pelo Conselbo /
O Presidente
J.-C. JUNCKER
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REGULAMENTO (CEE) N? 2195/91 DO CONSELHO
de 25 de Junho de 1991

que altera o Regulamento (CEE) n? 1408/71, relativo a aplicagio dos regimes de seguranga

social dos trabalhadores assalariados aos trabalhadores nao assalariados e aos membros da
sua familia que se deslocam no interior da Comunidade, e o Regulamento (CEE) n? 574/72,
que estabelece as regras de aplicagio do Regulamento (CEE) n? 1408/71

O CONSELHO DAS COMUNIDADES EUROPEIAS,

Tendo em conta o Tratado que institui a Comunidade
Econémica Europeia e, nomeadamente, os seus artigos 51°
e 2359,

Tendo em conta a proposta da Comissao estabelecida apds
consulta da Comissio Administrativa para a Seguranga
Social dos Trabalhadores Migrantes (1),

Tendo em conta o parecer do Parlamento Europeu (2),

Tendo em conta o parecer do Comité Econdémico e
Social (3),

Considerando que ¢é oportuno introduzir algumas altera-
¢des aos Regulamentos (CEE) n° 1408/71 (4) e (CEE)

n? 574/72 (5), tal como foram actualizados pelo Regula-

mento (CEE) n? 2001/83 (¢), com a tltima redacgio que
Ihes foi dada pelo Regulamento (CEE) n® 3427/89 (7); que
algumas destas alteraces estdo ligadas a modificagdes que
os Estados-membros introduziram na sua legislagio em
matéria de seguranga social e que outras alteragdes se
revestem de caricter técnico e se destinam a completar os
referidos regulamentos devido 2 experiéncia adquirida com
a sua aplicagido;

Considerando que as alteragdes introduzidas no artigo 57¢
do Regulamento (CEE) n° 1408/71 pelo Regulamento
(CEE) n? 2332/89 (8) tornam necessdria a adaptagdo
do texto do n? 4 do artigo 122 do Regulamento (CEE)
n? 1408/71;

Considerando que ¢ preciso, na sequéncia do acérdio do
Tribunal de Justica das Comunidades Europeias proferido
em 12 de Junho de 1986 no processo n® 302/84 (Ten
Holder), introduzir uma nova alinea f) no n? 2 do
artigo 13¢ do Regulamento (CEE) n°® 1408/71, de forma a
determinar a legislagdo aplicivel As pessoas As quais a
legislagio de um Estado-membro deixa de ser aplicdvel sem
que lhes seja aplicivel a legislagio de um outro Esta-
do-membro, em conformidade com uma das regras enun-

(1) JO n® C 221 de 5. 9. 1990, p. 30.
(2) JO n® C 19 de 28. 1. 1991, p. 579.
(3) JO n® C 41 de 18. 2. 1991, p. 34.
(4) JO n® L 149 de 5. 7. 1971, p. 2.
(5) JO n® L 74 de 27. 3. 1972, p. 1.
(6) JO n® L 230 de 22. 8. 1983, p. 6.
(7) JO n? L 331 de 16. 11. 1989, p. 1.
(8) JO n® L 224 de 2. 8. 1989, p. 1.

ciadas nas alineas precedentes do referido n? 2 do artigo
132 ou com uma das excepgles previstas nos artigo 14¢ a
17° do regulamento em causa; que esta alteragio implica
também uma adaptagdo do texto do artigo 17?2 do mesmo
regulamento;

Considerando que é necessario inserir uma nova disposi¢ao
no Regulamento (CEE) n® 1408/71, que preveja que os

- titulares de pensdes ou de rendas deixem de estar sujeitos a

legislagio do Estado de residéncia quando j4 possuem
direito s prestagdes de seguro de doenga, de maternidade e

- familiares ao abrigo da legislagdo de outro Estado-mem-

bro;

Considerando que é necessario completar o artigo 392 do
Regulamento (CEE) n° 1408/71, a fim definir o salrio a
considerar no caso de trabalhadores fronteirigos para apli-
cagdo da legislagdo dos Estados-membros segundo a qual o
calculo das pensdes de invalidez € feito com base num
saldrio;

Considerando que é necessirio, na sequéncia do acérdio
do Tribunal de Justi¢a das Comunidades Europeias proferi-
do em 29 de Junho de 1988 no processo n? 58/87
(Rebmann), inserir um novo numero no artigo 45° do
Regulamento (CEE) n? 1408/71, que preveja que o
Estado-membro no qual o trabalhador reside tenha em
conta, para as pensoes e rendas, os perfodos de desemprego
completos do mesmo trabalhador e que foram indemniza-
dos por este Estado a titulo do n® 1, subalineas ii) das
alineas a) e b), do artigo 71? do Regulamento (CEE)
n? 1408/71;

" Considerando que ¢ igualmente necessdrio, no caso dos

Estados-membros cuja legislagio prevé que o célculo das
pensdes de velhice é feito com base num saldrio, completar
o artigo 472 do Regulamento (CEE) n? 1408/71, definindo
a retribuigo a ter em consideragio sempre que o trabalha-
dor fronteirigo n3o tenha desempenhado qualquer periodo
de actividade profissional no pafs de residéncia;

Considerando que se revelou existir uma lacuna no Regula-
mento (CEE) n? 1408/71 para os casos dos trabalhadores
assalariados em situagdo de desemprego referidos no n? 1,
subalineas ii) das alineas a) e b), do artigo 712, que residem
no territério do mesmo Estado-membro que os membros
da sua familia; que convém colmatar esta lacuna mediante -
a introdu¢io de uma disposicio que preveja que o
Estado-membro de residéncia que, por for¢a do n? 2 do
artigo 25% e do n® § do artigo 39° do Regulamento (CEE)
n® 1408/71, concede as prestagdes de doenga e maternida-
de pague igualmente ao interessado as prestagdes familia-
res;

Considerando que, depois de o presente regulamento ter
introduzido um novo n? 8 no artigo 459 do Regulamento
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(CEE) n® 1408/71, se afigura necessério conceder ao inte-
ressado o direito de exigir, a seu favor, a revisio das
prestagoes liquidadas sob o regime antigo;

Considerando que é necessario introduzir algumas altera-
¢oes no anexo I do Regulamento (CEE) n? 1408/71, em
virtude da transferéncia de responsabilidades nos servigos
médicos de Gibraltar;

Considerando que é necessério introduzir algumas altera-
¢6es no anexo IV do Regulamento (CEE) n? 1408/71, em
virtude da introdugio no Reino Unido de uma prestagio
por invalidez grave cujo montante ndo depende da duragio
dos periodos de seguro;

Considerando que é conveniente introduzir determinadas
“alteragbes na rubrica «A. Bélgica» do anexo VI do Regula-
mento (CEE) n® 1408/71, a fim de resolver o problema da
conversio em francos belgas dos rendimentos de trabalha-
dores independentes recébidos numa moeda estrangeira;

Considerando que é necessdrio alterar certos pontos na
rubrica «C. Alemanha» do anexo VI do Regulamento
(CEE) n® 1408/71, para ter em conta as diversas alteragoes
de forma e de contetdo que foram introduzidas na legisla-
¢do alemd em matéria de seguro de doenga e de pensdes;
que h4 que ter em conta nomeadamente uma particularida-
de da legislagio alemi, segundo a qual o reconhecimento
como perfodo de seguro de pensio se subordina apenas 2
condi¢ao de a pessoa em causa ter a sua residéncia na
Alemanha; que é conveniente, para proteger o trabalhador
migrante, definir os casos em que esta condigdo é conside-

rada preenchida no que diz respeito aos trabalhadores que

educam os filhos noutro Estado-membro;

Considerando que, depois de o presente regulamento ter
introduzido um novo n? 2, alinea f), no artigo 132 do
Regulamento (CEE) n°® 1408/71, é oportuno introduzir
alteragdes na rubrica «G. Irlanda» e na rubrica «L. Reino
Unido» do anexo VI do Regulamento (CEE) n? 1408/71, a
fim de clarificar a aplicagdo desta nova disposigio relativa-
mente a estes dois Estados; '

Considerando que é oportuno introduzir alteragbes na
rubrica «I. Luxemburgo» do anexo VI do Regulamento
(CEE) n° 1408/71, a fim de ter em conta as alteragbes
introduzidas na legislagio luxemburguesa em matéria de
seguro de pensio em caso de velhice, de invalidez e de
sobrevivéncia;

Considerando que é necessirio introduzir algumas altera-
¢bes na rubrica «J. Paises Baixos» do anexo VI do Regula-
mento (CEE) n? 1408/71, em virtude das alteragdes a nivel
do sistema de cobranga das contribuigbes e da eliminagao
do limite de idad€ para a obrigagdo de contribuir para a
seguranga social; que convém, igualmente, modificar o
texto do n? 1, alinea b), da mesma rubrica tendo em vista a
sua clarificagdo;

Considerando que, em virtude da supressio da prestagio
de maternidade britinica, da introdugdo de uma nova
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prestacio de montante fixo a favor das vitvas, da modifi-
cagio do cilculo dos rendimentos que implicam contri-
buigbes de categoria 1 para a seguranga nacional e da
introdugio da prestagdo por invalidez grave, é necessirio
introduzir altera¢des na rubrica «L. Reino Unido» do
anexo VI do Regulamento (CEE) n® 1408/71;

Considerando que é conveniente alterar as alineas a) e b)
do n? 10 do artigo 4° do Regulamento (CEE) n°® 574/72,
por um lado, para ter em conta que o antigo n? 2 do artigo
14°D do Regulamento (CEE) n® 1408/71 passou a ser o
n® 3, nos termos do artigo 12 do Regulamento {CEE)
n? 3811/86 (1) e, por outro lado, para incluir uma referén-
cia ao artigo 8% e ao novo artigo 10°B do Regulamento
(CEE) n° 574/72 introduzido pelo presente regulamento;

Considerando que, depois de o presente regulamento ter
inserido um novo n? 2, alinea f), no artigo 132 do Regula-
mento (CEE) n® 1408/71, que prevé que as pessoas as
quais a legislagdo de um Estado-membro deixa de ser
aplicvel, sem que lhes seja aplicdvel a legislagio de um
outro Estado-membro, estio sujeitas A legislagio do
Estado-membro do territério no qual residem, é convenien-
te prever uma disposigio que precise 0 momento € as
condi¢cdes em que esta legislagdo deixa de ser aplicdvel;

Considerando que é necessario introduzir no n° 1, alinea
a), do artigo 107° do Regulamento (CEE) n? 574/72 uma
referéncia ao n? 1 do artigo 14D do Regulamento (CEE)
'n® 1408/71, que deste modo prevé a taxa de conversio a
aplicar para a cobranga das contribuigdes por forga desta
disposigio, sempre que seja necessario converter em moeda
nacional o rendimento recebido pelo trabalhador assalari-
ado ou ndo assalariado na moeda de um outro Esta-
do-membro;

Considerando que é oportuno introduzir alteragbes ao
anexo I do Regulamento (CEE) n® 574/72, na rubrica
«L. Reino Unido», em virtude da divisio do ministério
britinico da Saide e da Seguranga Social em dois ministé-
rios distintos; .

Considerando que é oportuno introduzir algumas altera-
¢oes ao anexo II do Regulamento (CEE) n? 574/72, de
forma a ter em conta, por um lado, as reestruturagdes
administrativas ocorridas na Dinamarca, no que se refere 4
subdivisdo do Servigo Nacional da Seguranga Social dina-
marqués e, por outro lado, as transferéncias de responsabi-
lidades nos servigos médicos de Gibraltar, assim como a
_divisio do ministério britinico da Saide e da Seguranga
Social em dois ministérios distintos;

Considerando que é conveniente introduzir alteragdes ao
anexo Il do Regulamento (CEE) n? 574/72, de forma a ter
em conta, por um lado, a subdivisdo do Servigo Nacional
da Seguranga Social dinamarqués e, por outro lado, o facto

(1) JO n® L 355 de 16. 12. 1986, p. S.



N?L 206/4

Jornal Oficial das Comunidades Europeias

29.7.91

de que, a partir de 1 de Janeiro de 1991, as prestagdes
relativas a acidentes de trabalho ou doenga profissional na
Alemanha serdo da exclusiva competéncia dos organismos
alemides de seguro de acidentes, bem como para ter em
conta as transferéncias de responsabilidades nos servigos
médicos de Gibraltar e a divisio do ministério britinico da
Saiide e da Seguranga Social em dois ministérios distintos;

Considerando que é necessério introduzir certas alteragbes
no anexo IV do Regulamento (CEE) n® 574/72, para ter
em conta, por um lado, a nova missio confiada ao fundo
belga de acidentes de trabalho, o qual deve desempenhar a
fungdo de organismo de ligagio em matéria de acidentes de
trabalho, e, por outro lado, a subdivisio do Servigo
Nacional da Seguranga Social dinamarqués, a mudanga na
designagdo do organismo alemio de ligagio em matéria de
seguro de doenga e a divisio do ministério britdnico da
Satide e da Seguranga Social em dois ministérios distintos;

- Considerando que ¢ em virtude da alteragio verificada no
acordo de 7 de Fevereiro de 1964 entre os Paises Baixos e a
Bélgica em matéria de abonos de familia e de nascimento, e
para ter em conta as alteragdes relativas ao acordo de 20 de
Julho de 1978 entre a Alemanha e o Luxemburgo, que j4
ndo-engloba as prestagdes em espécie do seguro de aciden-
tes de trabalho e doengas profissionais, é necessario alterar
o anexo V do Regulamento (CEE) n® 5§74/72;

Considerando que, para especificar as instituigbes designa-
das pelas autoridades competentes para a aplicagio dos
artigos 14°C do Regulamento (CEE) n° 1408/71 e do
artigo 12°A, pontos 7 e 8, do Regulamento (CEE)
n® 574/72, no que se refere A Bélgica, 4 Franga, i Grécia, A
Irlanda e ao Reino Unido, é oportuno alterar o anexo X do
Regulamento (CEE) n? 574/72 nas rubricas relativas a
estes Estados;

Considerando que, para ter em conta a subdivisio do
Servigo Nacional da Seguranga Social dinamarqués e a
necessidade de suprimir a referéncia no n? 1 do artigo 14°C
do Regulamento (CEE) n® 1408/71 ao ponto 2, alinea c),

da rubrica «C. Alemanha» do anexo X do Regulamento.

(CEE) n? 574/72 na sequéncia das alteragdes introduzidas
pelo Regulamento (CEE) n° 3811/86, é oportuno introdu-
zir as alteragdes necessdrias ao anexo X do Regulamento
(CEE) n° 574/72, nas rubricas «B. Dinamarca» e
«C. Alemanha»;

Considerando que se afigura necessdrio alterar o anexo X
do Regulamento (CEE) n® 574/72 na rubrica «C. Alema-
nha», para ‘ter em conta, por um lado, o facto de as
prestagdes relativas a acidentes de trabalho ou doengas
profissionais na Alemanha serem da exclusiva competéncia,
a partir de 1 de Janeiro de 1991, dos organismos alemies
de seguro de acidentes e, por outro, o facto de o antigo n? 2
do artigo 14°D do Regulamento (CEE) n® 1408/71 passar
a ser o n° 3, bem como a mudanga na designa¢do do
organismo alemdo de ligagio em matéria de seguro de
doenga: k

Considerando. que, visto o artigo n? 2 do artigo 14D
Regulamento (CEE) n° 1408/71 ter passado a ser o novo
n® 3, é necessario corrigir as referéncias feitas a esta

disposi¢do no anexo X rubricas «F. Grécia» e «I. Luxem-
burgo» do Regulamento (CEE) n® 574/72;

Considerando que € necessario adaptar no anexo X do
Regulamento (CEE) n® 574/72 a rubrica «F. Grécia», para
ter em conta a transferéncia das competéncias a nivel das
institui¢des gregas de seguranga social para os trabalhado-
res maritimos;

Considerando que, na sequéncia das alteragdes verificadas
a nivel das competéncias do Conselho da Seguranga Social
dos Paises Baixos € na sequéncia divisio do ministério
britanico da Seguranga Social em dois ministérios distintos,
¢ necessario adaptar no anexo X do Regulamento (CEE)
n® 574/72, respectivamente a rubrica «J. Paises Baixos» e a
rubrica «L. Reino Unido», '

ADOPTOU O PRESENTE REGULAMENTO:

Artigo 1°

O Regulamento (CEE) n? 1408/71 ¢ alterado do seguinte
modo: :

1. Na terceira linha do n? 4 do artigo 122, a referéncia
«no n® 3, alfnea c), do artigo 57°» ¢ substituida por’
«no n? 5 do artigo 57%, com efeitos a partir de 2 de
Agosto de 1989.

2. No n° 2 do artigo 13? ¢ aditada a seguinte alinea:

«f) A pessoa 4 qual a legislagio de um Estado-mem-
bro deixa de ser aplicivel, sem que lhe seja
aplicavel a legislagio de um outro Estado-mem-
bro em conformidade com uma das regras enun-
ciadas nas alineas precedentes ou com uma das
excepgOes ou regras especiais constantes dos arti-
go 142 a 17°, estd sujeita & legislagio do Esta-
do-membro no territério do qual reside, de acor-
do com as disposigdes desta legislaggo.».

3. O artigo 179 passa a ter a seguinte redacgio:
18 p

«Artigo 17°
Excepgdes ao disposto nos artigos 139 a 162

- Dois ou mais Estados-membro, as autoridades compe-
tentes desses Estados ou os organismos designados por
essas autoridades podem estabelecer, de comum acor-
do, excep¢des ao disposto nos artigos 139 a 162, no
interesse de certas categorias de pessoas ou de certas
pessoas.».

4, E aditado o seguinte artigo no titulo II:

«Artigo 17°A

Regras especiais relativas ao titulares de pensdes ou de
rendas ao abrigo da legislagio de um ou vérios
Estados-membros
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O titular de uma pensio ou de uma renda devida ao
abrigo da legislagio de um Estado-membro ou de
pensdes ou de rendas devidas ao abrigo das legislagdes
de virios Estados-membros, que resida no territério
de um outro Estado-membro, pode ser dispensado, a
seu pedido, da aplicagio da legislagio deste iltimo
Estado, desde que esteja sujeito a esta legislagio em
virtude do exercicio de uma actividade profissional».

. O n? § do artigo 392 é completado pelo paragrafo
seguinte:

«Se a legislagdo aplicada por esta instituigio previr
que o cilculo das prestagdes é feito com base num
saldrio, esta institui¢io terdA em conta os sal4rios
- recebidos no pais do ultimo emprego e no pafs de

residéncia, em conformidade com as disposi¢des da

legislagio por ela aplicada. Caso ndo tenha sido
recebido qualquer saldrio no pais de residéncia, a
instituigio competente considerard, de acordo com as
regras previstas na sua legislagdo, os saldrios recebidos
no pais do ultimo emprego». »

. No artigo 459, ¢ aditado o seguinte numero:

«8. Um perfodo de desemprego completo durante o
qual o trabalhador assalariado beneficia de prestagbes
segundo o disposto no n? 1, alinea a), subalinea ii), ou
na primeira frase da alinea b), subalinea ii), do artigo
71° é tido em conta pela institui¢io competente do
Estado-membro em cujo territdrio o trabalhador resi-
de, em conformidade com a legislagio aplicada por
esta institui¢io, como se ele tivesse estado sujeito a
esta legislagdo no decurso do seu tltimo emprego.

Se o periodo de desemprego completo no pais de
residéncia do interessado sé puder ser tido em conta se
tiverem sido cumpridos periodos de contribuigio nesse
mesmo pais, a condigdo é considerada preenchida se
os periodos de contribuigdo tiverem sido cumpridos
num outro Estado-membro.».

. Ao artigo 47° ¢ aditado o seguinte niimero:

«4. Se a legislagdo aplicada pela institui¢io compe-
tente de um Estado-membro necessitar de ter em conta
um saldrio para o cilculo das prestagdes, quando
tiverem sido aplicadas as disposi¢des constantes do
n? 8, primeiro e segundo parigrafos, do artigo 452, e
se, neste Estado-membro, os dnicos periodos a tomar
em consideragio para efeitos de liquidagdo da pensdo
forem perfodos de desemprego completo indemniza-
dos nos termos do n? 1, alinea a), subalinea ii), ou
alinea b), primeira frase da subalinea ii), do artigo
712, a instituigio competente desse Estado-membro

10.

11.

" liquidar4 a pensdo com base no saldrio que lhe serviu

de referéncia para a concessdo das referidas prestagdes
de desemprego e em conformidade com as disposi¢des
da legislagio por ela aplicada.».

. E aditado, na secgio I do capitulo 7, o seguinte

artigo:

«Artigo 72°A

Trabalhadores assalariados em situagdo de desempre-
go completo

Um trabalhador assalariado em situagio de desempre-
go completo ao qual se aplica o disposto no n? 1,

" alinea a), subalinea ii), ou na primeira frase da alinea

b), subalinea ii), do artigo 719 beneficiard, para os
membros da sua familia que residam no territério do
mesmo Estado-membro que ele, das prestagdes fami-
liares conformes com as disposiges da legislagio deste
Estado, como se ele tivesse estado sujeito a esta
legislagio no decurso do seu tltimo emprego, tendo
em conta, se for caso disso, o disposto no artigo 722
Estas prestagdes serdo concedidas e suportadas pela
institui¢do do local de residéncia.»

No artigo 94, ¢ aditado o seguinte nimero:

«10. Os interessados, cujos direitos a uma pensio
foram liquidados antes da entrada em vigor do n° 8 do
artigo 452, podem requerer a revisio desses direitos,
tendo em conta o disposto no n° 8 do artigo 45%.

Na alinea b) da rubrica «L. Reino Unido» da segunda
parte do anexo I, os termos «Group Practice Medical
Scheme Ordinance 1973» sio substituidos pelos ter-
mos «Medical (Gibraltar Health Authority) Ordinance
1987», com efeitos a partir de 1 de Abril de 1988.

Com efeitos a partir de 29 de Novembro de 1984, na
rubrica «L. Reino Unido» do anexo IV:

i) a alinea a) passa a ter a seguinte redacgio:

«a) Gra-Bretanha

As secgdes 15 e 36 da Lei relativa 3 Seguranga
Social de 1975 (Social Security Act 1975).

As secgdes 14 a 16 da Lei relativa as Pensoes
de Seguranga Social de 1975 (Social Security
Pensions Act 1975);»,

ii) a alinea b) passa a ter a seguinte redacgio:

«b)Irlanda do Norte

As secgdes 15 e 36 da Lei relativa A Seguranga
Social na Irlanda do Norte de 1975 [Social
Security (Northern Ireland) Act 1975].

Os artigos 16 a 182 do Regulamento sobre as
Pensdes de Seguranga Social na Irlanda do
Norte de 1975 [Social Security Pensions (Nor-
thern Ireland) Order 1975].»
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12. O anexo VI ¢ alterado do seguinte modo:

a) Na rubrica «A. Bélgica», ¢ aditado o seguinte ponto:

«8. Para efeitos do disposto nos n% 2 a 4 do artigo 14%A, na alinea a) do artigo

14°C e no artigo 14°D do Regulamento (CEE) n° 1408/71, é tida em conta,
para o célculo dos rendimentos das actividades profissionais do ano de
referéncia que servem de base para fixar as contribui¢bes devidas por forga do
estatuto social dos ndo assalariados, a taxa anual média do ano em que estes
rendimentos foram pagos. ‘

A taxa de conversdo é a média anual das taxas de conversio publicadas no

4 Jornal Oficial das Comunidades Europeias por forga do n® 5 do artigo 1072 do

Regulamento (CEE) n® 574/72.»;

b) Na rubrica «C. Alemaﬁha»,:

i) ¢ suprimido o ponto 6, com efeitos a partir de 1 de Janeiro de 1989,

ii) o ponto 13 passa a ter a seguinte redacgdo comefeitos a partir de 1 de Janeiro

de 1989:

«13. Para efeitos da aplicagdo da legislagio alemi sobre a inscrigdo obrigatdria
dos pensionistas no regime de seguro de doenga previsto no n° 1, ponto
11, do artigo 52 do Livro V do Cédigo Social (Fiinftes Buch Sozialgesetz-
buch — SGB V) e no artigo 56° da Lei de reforma do seguro de doenga
(Gesundheitsreformgesetz), os periodos de seguro ou de residéncia decor-
ridos a0 abrigo da legislagio de um outro Estado-membro e durante os
quais o interessado podia exigir prestagbes em espécie do seguro de
doenga, sdo tidos em conta, na medida em que tal for necessério, como
periodos de seguro ao abrigo da legislagio alemd, desde que nio se
sobreponham a perfodos de seguro ao abrigo desta legislagio.»,

iii) o ponto 14 passa a ter a seguinte redacgdo, com efeitos a partir de 1 de Janeiro

iv

)

~—

de 1989:

«14. Para a concessio das prestagdes pecunirias referidas no n? 1 do
artigo 472 do Livro V do Cédigo Social (SGB V), no n? 2 do artigo 200% e
no n? 1 do artigo 5612 do Cdédigo alemdo de Seguros Sociais (Reichsver-
sicherungsordnung — RVO), aos segurados que residem no territério de
um outro Estado-membro as instituigdes alemis determinam a remunera-
¢do liquida sobre a qual se baseia o clculo das referidas prestagoes como
se esses segurados residissem na Repiblica Federal da Alemanha.»;

sdo aditados os seguintes pontos, com efeitos a partir de 1 de Janeiro de
1989: :

'«17. Para a concessdo das prestagdes is pessoas que necessitam de cuidados

intensivos, em conformidade com os artigo 53¢ e seguintes do Livro V do
Cédigo Social (SGB V), no 4mbito da ajuda concedida sob a forma de
prestagdes em espécie, a institui¢io do lugar de residéncia tem em conta
“0s perfodos de seguro, de emprego ou de residéncia decorridos ao abrigo
da legislagio de um outro Estado-membro, como se fossem periodos
decorridos ao abrigo da legislagido aplicavel a esta instituigdo.

18. O titular de uma pensio ou de uma renda por forga da legislagio alemid e
de uma pensio ou de uma renda por forga da legislagio de um outro
Estado-inembro tem direito, para efeito do disposto no artigo 272 do
regulamento, 3s prestagdes em espécie do seguro de doenga-maternidade
se est4, por forga do n? 1, ponto 4, do artigo 82 do Livro V do Cédigo
Social (Sozialgesetzbuch) (SGB V), dispensado da inscrigdo obrigatéria no
seguro de doenga (Krankenversicherung).»,

¢ aditado o seguin'te ponto, com efeitos a partir de 1 de Janeiro de 1986:

«19. Um perfodo de seguro para a educagio de criangas em conformidade com
a legislagdo alemd ¢ vdlido mesmo para o perfodo em que o trabalhador
assalariado em questio educou a crianga num outro Estado-membro
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desde que este trabalhador assalariado n3o possa exercer o seu emprego
por motivo do n? 1 do artigo 6° da Mutterschutzgesetz ou desde que
solicite uma licenga para os pais de acordo com o artigo 15? da
Bundeserziehungsgeldgesetz e n3o tenha exercido um emprego menor
(geringfiigig) no sentido do disposto no artigo 8° do SGB IV.»;

¢) Na rubrica «G. Irlanda», ¢ aditado o seguinte ponto:

«10. Um perfodo de permanéncia sob a algada da legislagio irlandesa em
‘conformidade com o n° 2, alinea f), do artigo 13¢ do regulamento nio
poderi:

i) ser tomado em consideragio por forga desta disposi¢io como um periodo '

de permanéncia sob a algada da legislagdo 1rlandesa para efeitos do
disposto no titulo II do regulamento, nem

ii) tornar a Irlanda o Estado competente para conceder as prestagdes

previstas nos artigos 182, 382 ou n° 1 do artigo 392 do regulamento.»;

d) Na rubrica «I. Luxemburgo»:

i) o ponto 1 passa a ter a seguinte redacgio, com efeitos a partir de 1 de Janeiro de
'1988: .

«1.. Em derrogagdo do disposto no n? 2 do artigo 94° do regulamento, os

periodos de seguro ou equivalentes completados por um trabalhador
assalariado ou ndo assalariado ao abrigo da legislagio luxemburguesa
relativa ao seguro de pensio de invalidez, de velhice ou de morte, antes de
1 de Janeiro de 1946 ou de uma data mais antiga fixada por uma
convengio bilateral, s6 serdo tidos em conta para efeitos da aplicagio desta
legislagdo na medida em que o intéressado possua seis meses de seguro ao
abrigo do regime luxemburgués posteriormente & data em questdo. Se
estiverem em causa virias convengdes bilaterais, serdo tidos em considera-
¢do os periodos de seguro ou periodos equivalentes com a data mais
antiga.»,

ii) ¢é aditado o seguinte ponto, com efeitos a partir de 1 de Janeiro de 1988:

«4. Para efeitos da tomada em consideragio do periodo de seguro previsto no

n? 7 do artigo 171° do Cédigo dos Seguros Sociais, a instituigdo eaxembur-
guesa tem em conta os perfodos de seguro completados pelo interessado ao

abrigo da legislagdo de qualquer outro Estado-membro como se fossem

periodos ao abrigo da legislag3o aplicada por esta instituigdo. A aplicagdo
da disposi¢io supramencionada est4 subordinada A condigdo de o interes-
sado ter completado, em tltimo lugar, periodos de seguro a6 abrigo da
legislagio luxemburgesa.»;

e). Na rubrica «J. Paises Baixos»:

i) no ponto 1, alinea b), é suprimida, com efeitos a partir de 1 de Novembro de
1989, a frase «na altura em que passa a aplicar-se o disposto neste artigo»,

ii) no ponto 2, é aditada a subalinea seguinte, com efeitos a partir de 1 de Janeiro
de 1990: ' ‘

«i) sio unicamente considerados como periodos de seguro, para efeitos do dis-

posto no n? 2 do artigo 46° do regulamento, os periodos de seguro
decorridos depois dos 15 anos de idade completos por forga do regime geral
de seguro de velhice (AOW).»,

iii) no ponto 3, a subalinea seguinte é substituida pelo texto seguinte, com efeitos a
partir de 1 de Janeiro de 1990:

«a) i) sio unicamente considerados como perfodos de seguro, para efeitos do

dispostos no n? 2 do artigo 462 do regulamento, os périodos de seguro
decorridos depois dos 15 anos de idade completos por forga do regime
geral de seguro para vitvas e 6rfios (AWW), :
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ii) para efeitos do disposto no n® 2 do artigo 46° do regulamento, sio
ainda considerados como periodos de seguro cumpridos ao abrigo da
legislagio neerlandesa relativa ao seguro generalizado para vitvas e
orfios os periodos anteriores a 1 de Outubro de 1959, durante os quais
o trabalhador assalariado ou ndo assalariado residiu no territério dos
Paises Baixos depois dos 15 anos de idade completos ou durante os
quais, tendo residido no territério de outro Estado-membro, exerceu
uma actividade assalariada nos Paises Baixos para uma entidade
patronal estabelecida neste pafs.».

f) Na rubrica «L. Reino Unido»:

i) no ponto 3, alinea b), apds os termos «Se, em conformidade com as disposigdes
do titulo II do regulamento» sio aditados os seguintes termos: «excluindo o
disposto no n? 2, alinea f), do artigo 13%»,

ii) o ponto 3 ¢ substituido pelo seguinte texto, com efeitos a partir de 1 de Abril de

1988:

«4. A prestagio a favor das viivas (widow’s payment) concedida a titulo da
legislagio do Reino Unido ¢ considerada, para efeitos do disposto no
capitulo 3 do regulamento, como uma pensio de sobrevivéncia.»,

iii) no ponto §, apés os termos «Se, em conformidade com as disposi¢des do titulo
1l do regulamento» sio aditados os seguintes termos: «excluindo o disposto no
n? 2, alinea f), do artigo 13%»,

iv) o ponto 13.1 passa a ter a seguinte redacgio:

«13. 1. Para efeitos do cidlculo do factor «rendimento» tendo em vista a
determinagdo do direito is prestagdes previstas pela legislagio do
Reino Unido, sem prejuizo do ponto 15, cada semana em que o
trabalhador assalariado ou nio assalariado esteve sujeito 2 legislagdo
de um outro Estado-membro e que teve inicio no decurso do ano
fiscal relativo ao rendimento de referéncia, na acepgdo da legislagdo
do Reino Unido, ser4 tida em conta de acordo -com as seguintes

regras:

a) Periodos entre 6 de Abril de 1975 a 5 de Abril de 1987:

b)

<)

i)

por cada semana de seguro, de emprego ou de residéncia
como trabalhador assalariado, considera-se que o' trabalha-
dor interessado contribuiu como trabalhador assalariado com
base num saldrio correspondente a dois tercos do limite
superior do saldrio relativo a esse ano,

por cada semana de seguro de actividade ndo assalariada ou
de residéncia como trabalhador nio assalariado, considera-se
que o interessado pagou uma contribui¢io de classe 2 na
qualidade de trabalhador ndo assalariado;

Periodos a partir de 6 de Abril de 1987:

i)

por cada semana de seguro, de emprego ou de residéncia
como trabalhador assalariado, considera-se que o interessado
recebeu um saldrio semanal pelo qual pagou contribuigdes na
qualidade de trabalhador assalariado, correspondente a dois
tergos do limite superior do saldrio relativo a essa semana,
por cada semana de seguro de actividade ndo assalariada ou
residéncia como trabalhador ndo assalariado, considera-se
que o interessado pagou uma contribui¢do de classe 2 na
qualidade de trabalhador ndo assalariado;

Por cada semana completa que possa ser tida em conta como um
perfodo equivalente a um periodo de seguro, de emprego, de
actividade n3o assalariada ou de residéncia, considera-se que o
interessado beneficiou de um crédito de contribui¢des ou de
saldrios, conforme os casos, até ao limite necessério para elevar o
seu factor “rendimento” global desse ano fiscal ao nivel exigido
para qualificar o referido ano fiscal como um ano a tomar em
conta na acepgio da legislagio do Reino Unido relativa a
concessio de contribui¢Bes ou de saldrios.»,
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v) o ponto 13.2, alinea a), passa a ter a seguinte redacgao:

«a) Sempre que para qualquer ano fiscal para o rendimento, que tenha inicio em

6 de Abril de 1975 ou numa data posterior, um trabalhador assalariado

tenha completado periodos de seguro, de emprego ou de residéncia exclusi-
vamente num Estado-membro que n3o seja o Reino Unido e sempre que,
para efeitos do disposto no n? 1, alfnea a), subalinea i) ou no n° 1, alinea b),
subalinea i), esse ano seja tido em conta na acepgdo da legislagio britinica
para efeitos da aplicagio do disposto no n? 2, alinea a), do artigo 46° do
regulamento, considera-se que o interessado esteve segurado durante as 52
semanas do referido ano no outro Estado-membro;»,

vi) sdo aditados os seguintes pontos:

«17.

18.

19.

Para efeitos de reconhecimento do direito A prestagio relativa a incapacida-

de grave, o trabalhador assalariado ou nio assalariado, que est4 ou esteve
sujeito 4 legislagdo do Reino Unido em conformidade com as disposigoes
do titulo II do regulamento, excluindo o disposto no n® 2, alfnea f), do
artigo 139: '

a) E considerado como tendo estado presente ou tendo residido no Reino
Unido durante todo o periodo em que exerceu uma actividade assalari-
ada ou ndo assalariada e esteve sujeito 2 legislagio do Reino Unido,
tendo estado presente ou residido num outro Estado-membro;

b) Tem direito A equiparagdo a perfodos de presenga ou residéncia no
. Reino Unido dos periodos de seguro completados, na qualidade de
trabalhador assalariado ou nio assalariado, no territério ou ao abrigo

da legislagio de um outro Estado-membro.

Um perfodo de sujei¢do A legislagio do Reino Unido, em conformidade
com o n? 2, alinea f), do artigo 13? do regulamento, ndo pode:

i) ser tido em conta por forga desta disposigio como um perfodo de
sujeicio A legislagio do Reino Unido nos termos do titulo I do
regulamento,

nem

ii) tornar o Reino Unido o Estado competente para conceder as prestagoes
previstas nos artigos 182, 382 ou no n° 1 do artigo 392 do regulamen-
to. :

Sem prejuizo de qualquer convengio celebrada com os Estados-membros,
para efeitos do n? 2, alinea f), do artigo 132 do regulamento e da alinea b)
do artigo 109 B do regulamento de execugio, a legislagdo do Reino Unido

deixar4 de ser aplicdvel com a expiragdo deste wltimo, no prazo de trés .

dias, a qualquer trabalhador que tenha estado anteriormente sujeito a
legislagio do Reino Unido, na qualidade de trabalhador assalariado ou de
trabalhador independente:

a) No dia em que a residéncia é transferida para outro Estado-membro
referido no n® 2, alinea f), do artigo 13%;

b) No dia da cessagio da actividade assalariada ou da actividade indepen-
“dente, permanente ou tempordaria, no decurso da qual essa pessoa
esteve sujeita a legislagdo do Reino Unido;

c) No dltimo dia de qualquer periodo de concessio de prestagbes britini-
cas em matéria de doenga, maternidade (incluindo as prestagdes em
espécie relativamente As quais o Estado competente é o Reino Unido)
ou de prestagdes de desemprego que: '

i) decorreu antes da data de transferéncia de residéncia para um outro
Estado-membro ou, se teve inicio numa data posterior,

ii) foi imediatamente subsequente ao exercicio de uma actividade
assalariada ou de uma actividade assalariada num outro Esta-
do-membro, enquanto esta pessoa permanecia sujeita a legislagio
do Reino Unido.
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20. O facto de uma pessoa ter adquirido a qualidade de sujeita A legislagio de
um outro Estado-membro, em conformidade com o n? 2, alinea f), do
artigo 132 do regulamento, com o artigo 10%B-do regulamento de execugio
e com o ponto 19 anterior, ndo prejudicara: -

a) A aplicagio a esta pessoa pelo Reino Unido, na qualidade de Estado
competente, das disposi¢des relativas aos trabalhadores assalariados ou
aos trabalhadores nio assalariados do titulo III, capitulo I e secgio I do
capitulo II e n? 2 do artigo 40? do regulamento, se esta pessoa conservar
a qualidade de trabalhador assalariado ou de trabalhador nio assalari-
ado para estes efeitos e tenha estado segurado em tltimo lugar nesta
qualidade ao abrigo da legislagdo do reino Unido;

b) Que esta pessoa seja tratada na qualidade de trabalhador assalariado ou
de trabalhador n3o assalariado para efeitos do disposto nos capitulos 7
e 8 do titulo 1II do regulamento ou do artigo 10? ou artigo 10°A do
regulamento de execugio, desde que a prestagio britinica, nos termos
do capitulo I do titulo III lhe possa ser concedida em conformidade com
a alinea a).».

Artigo 2¢

O Regulamento (CEE) n? 574/72 ¢ alterado do seguinte modo:

1. No n? 10 do artigo 4°:

i) na alinea a), ap6s o termo «regulamento», sio inseridos os termos «artigo 14°C» e

os termos «n? 2 do artigo 14°D» sio substituidos pelos termos «n? 3 do artigo
14°D», com efeitos a partir de 1 de Janeiro de 1987,

ii) na alinea b), ap6s os termos «n? 1 do artigo 6%», sdo inseridos os termos «artigo 82,
artigo 10°B». |

. E acrescentado o seguinte artigo no titulo. III:

"«Artigo 10°B .
Formalidades previstas em aplicagio do n? 2, alinea f), do artigo 13? do regulamento -

A data e as condi¢des nas quais a legislagio de um Estado-membro deixa de ser
aplicdvel a uma pessoa referida no n? 2, alinea f), do artigo 132 do regulamento sio
determinadas em conformidade com as disposi¢des desta legislagdo. A instituigdo
designada pela autoridade competente do Estado-membro cuja legislagdo se torna
aplicdvel a esta pessoa dirige-se 2 institui¢io designada pela autoridade competente do
primeiro Estado-membro para tomar conhecimento desta data».

. No n? 1, alinea a), do artigo 1072, apés os termos «n®* 2, 3 e 4 do artigo 122» sdo

aditados os termos «n? 1 do artigo 14°D»

. No anexo I, na rubrica «L. Reino Unido»:"

i) o ponto 1 passa a ter a seguinte redacgdo, com efeitos a partir de 25 de Julho de
1988:

«1. Secretary of State for Social Service (ministro da Seguranga Social), Lon-
don». .

ii) é inserido o ponto 1A com efeitos a partir de 25 de Julho de 1988:
«1A. Secretary of State for Health (Ministro da Satde), London».

iii) o ponto 6 passa a ter a seguinte redacgio, com efeitos a partir de 1 de Abril de
1988: '

«Director of the Gibraltar Health Authority (director da Gibraltar Health Autho-
rity)».
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5. O anexo II ¢ alterado do seguinte modo:

a) Na rubrica «B. Dinamarca», com efeitos a partir de 1 de Julho de 1989:

i) no ponto 2, alinea a), os termos «Sikringsstyrelsen (Servico Nacional da

Seguranga Social)» sio substituidos pelos termos «Socialministeriet (Ministério

dos Assuntos Sociais)»;

ii) no ponto 3, alinea a), os termos «Sikringsstyrelsen (Servico Nacional da
Seguranga Social)» sdo substituidos pelos termos «Socialministeriet (Ministério
dos Assuntos Sociais)»;

ili) no ponto 4, alinea a), os termos «Sikringsstyrelsen (Servigo Nacional da
Seguranga Social)» sdo substituidos pelos termos «Arbejdsskadestyrelsen (Ser-
vigo Nacional de Acidentes de Trabalho e Doengas Profissionais)»;

b) Na rubrica «L. Reino Unido»:

i) no ponto 1, o nimero relativo a Gibraltar passa a ter a seguinte redacgio:
«Gibraltar Health Authority», com efeitos a partir de 1 de Abril de 1988,

ii) no ponto 2, no nimero relativo & Gri-Bretanha, os termos «Health and ... (da

saude e ...)» sio suprimidos, com efeitos a partir de 25 de Julho de 1988.

6. O anexo III ¢ alterado do seguinte modo:

a) Na rubrica «B. Dinamarca», com efeitos a partir de 1 de Julho de 1989:

— Na secgdo I — Instituigbes do lugar de residéncia —:

i) na alfnea b) e na subalinea i) da alinea c), os termos «Sikringsstyrelsen
(Servigo Nacional da Seguranga Social» sdo substituidos pelos termos
«Socialministeriet (Ministério dos Assuntos Sociais)»,

ii) na alinea d), subalinea i); os termos «Sikringsstyrelsen (Servigo Nacional da
Seguranga Social)» sdo substituidos: pelos termos «Arbejdsskadéstyrelsen
(Servigo Nacional de Acidentes de Trabalho e Doengas Profissionais)»,

iil) na alinea e), os termos «Sikringsstyrelsen (Servico Nacional da Seguranga
Social)» sdo substituidos pelos. termos «Socialministeriet (Ministério dos

Assuntos Sociais)».  ~

— Na secgiio I — Instituicbes do lugar de estada —, alinea b), subalinea i), os
termos «Siktringsstyrelsen (Servigo Nacional da Seguranga Social)» sdo substi-
tuidos pelos termos «Arbejdsskadestyrelsen (Servigo Nacional de Acidentes de
Trabalho e Doengas Profissionais)»;

b) Na rubrica «C. Alemanha», o ponto 2 é substituido pelo seguinte texto, com efeitos

a partir de 1 de Janeiro de 1991:

«2. Seguro-contra acidentes

Em todos os casos, a Hauptverband der gewerblichen Berufsgenossenschaften
(Federagio das Associagcdes Profissionais da Industria) St. Augustin»;

¢) Na rubrica «L. Reino Unido»:

i} no ponto 1, a rubrica relativa a Gribraltar passa a ter a seguinte redacgdo:
«Gibraltar: Gibraltar Health Authority», com efeitos a partir de 1 de Abril de
1988,

ii no ponto 2, na rubrica relativa & Gra-Bretanha, os termos «Health and ... (da
saude ¢ ...)» sdo suprimidos, com efeitos a partir de 25 de Julho de 1988,

iii) no ponto 3, na rubrica relativa 3 Gri-Bretanha, os termos «Health and ... (Da
satde e ...)» sio suprimidos, com efeitos a partir de 25 de Julho de 1988.

-
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7. O anexo IV ¢ alterado do seguinte modo:

10.

a) Na rubrica «A. Bélgica», o ponto 4 passa a ter a seguinte redacg¢io, com efeitos a
partir de 1 de Janeiro de 1988: ’

«4. Acidentes de trabalho e doengas profissiqnais

a) Acidentes de trabalho:
"Fonds des accidents du travail, Bruxelles;

b) Doengas profissionais: , L
Ministere de la prévoyance sociale, Bruxelles»;

b) Na rubrica «B. Dinamarca», com éfeitos a partir de 1 de Julho de 1989:

i) nos pontos 1, 2,3,5,6¢e7, os termos «Sikringsstyrelsen (Servico Nacional da
Seguranca Social)» sio substituidos pelos termos «Socialministeriet (Ministério
dos Assuntos Sociais)»;

ii) no ponto 4, os termos «Sikringsstyrelsen (Servico Nacional da Seguranga
Social)» sdo substituidos pelos termos «Arbejdsskadestyrelsen (Servigo Nacional
de Acidentes de Trabalho e Doengas Profissionais)»;

c) Na rubrica «C. Alemanha», no ponto 1, os termos «Bundesverband der Ortskran-
kenkassen (Federagio Nacional das Caixas Locais de Doenga)» sdo substituidos
pelos termos «<AOK — Bundesverband (Federagio Nacional das Caixas Locais de
Doenga)», com efeitos a partir de 1 de Janeiro de 1991;

d) Na rubrica «L. Reino Unido», na rubrica relati\;a 3 Gri-Bretanha, os termos
«Health and ... (da saide e ...)» sdo suprimidos, com efeitos a partir de 25 de Julho
de 1988.

O anexo V ¢ alterado do seguinte thodo:

a) Na rubrica «9. Bélgica — Paises Baixos», na alinea a), primeira linha, a referéncia
ao artigo 6° é suprimida, com efeitos a partir de 1 de Abril de 1985:

b) Na rubrica «27. Alemanha — Luxemburgo», a alinea e) é supnmnda com efeltos a
partir de 1 de Janeiro de 1989.

. No anexo VI, a rubrica «F. Grécia» passa a ter a seguinte redacgio:

«F. Grécia

Seguro de pensio dos trabalhadores assalariados e nio assalariados (invalidez, velhice,
morte)

Pagamento directo».

O anexo X ¢ alterado do seguinte modo:

a) Na mbricé «A. Bélgica», é inserido o seguinte ponto:

«3A Para aplicagao do artigo 14°C do regulamento e do artigo 12°A do regula-
mento de aplicagio: ‘
actividade assalariada:

Office national de sécurité sociale (Servico Nacional de Seguranga Social)
Bruxelas,
actividade ndo assalariada:

Institut national d’assurances sociales pour travailleurs indépendents (Institu-
to Nacional de Seguros Sociais para Trabalhadores Independentes), Bruxe-
las»;

b) Na rubrica «B. Dinamarca», com efeitos a partir de 1 de Julho de 1989:

i) nos pontos 1, 2, 3, 6 e 7, os termos «Sikringsstyfelsen (Servigo Nacional da
Seguranga Social)» sdo substituidos pelos termos «Socialministeriet (Ministério
dos Assuntos Sociais)»,
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ii) o ponto 7 passa a ter a seguinte redacgio

c) Na

i)

ii)

iii)

iv)

v)

vi)

vii)

«7. Para aplicagio do artigo 110° do regulamento de aplicagdo:

a) Prestagdes por forga do titulo III, capitulos I a Me capitulos V, VIl e
VI do regulamento:

Socialministeriet (Ministério dos Assuntos Sociais), Kebenhavn;

b) Prestagbes por forga do titulo IlII, capitulo IV do regulamento:

Arbejdsskadestyrelsen (Servigo Nacional de Acidentes de Trabalho e
Doengas Profissionais), Kebenhavn;

c) prestagdes por forga do titulo III, capitulo VI do regulamento:

Direktoratet for Arbejdsloshedsforsikringen (Direcgdo do Seguro de
Desemprego), Kebenhavn»;

rubrica «C. Alemanha»:

no ponto 2, alinea c), primeira frase, apés os termos «do artigo 14°C», sio
suprimidos os termos «n° 1», com efeitos a partir de 1 de Janeiro de 1987;

o ponto 2, alinea c), subalinea ii) passa a ter a seguinte redacgdo, com efeitos a
- partir de 1 de Janeiro de 1989;

«ii) pessoas nio inscritas no seguro de doenga:

empregados: Bundesversicherungsanstalt fiir Angestellte (Servigo Federal
dos Seguros dos Empregados), Berlin,

operérios: a institui¢io competente de seguro de pensdo dos operdrios»;

no ponto 3, os termos «Bundesverband der Ortskrankenkassen (Federagio
Nacional das Caixas Locais de Doenga)» sio substituidos pelos termos
«AOK-Bundesverband (Federagdo Nacional das Caixas Locais de Doenga)»,
com efeitos a partir de 1 de Janeiro de 1991,

o ponto 8 passa a ter a seguinte redac¢io, com efeitos a partir de 1 de Janeiro
de 1991:

«8. Para a aplicagio:

a) Do artigo 362 do regulamento e do n? 2 do artigo 102¢ do regulamen-
to de aplicagio: AOK-Bundesverband (Federagio Nacional das Caixas
Locais de Doenga), Bonn 2; ‘

b) Do artigo 632 do regulamento e do n? 2 do artigo 1022 do regulamen-
to de aplicagio: Hauptverband der gewerblichen Berufsgenossen-
schaften (Federacdo das Associagbes Profissionais da Industria), St.
Augustin;

¢) Do artigo 752 do regulamento e do n? 2 do artigo 1022 do regulamen-
to de aplicagdo: Bundesanstalt fiir Arbeit, (Servigo Federal do
Trabalho), Nuremberga»,

no ponto 9, alinea a), os termos «Bundesverband der Ortskrankenkassen
(Federagdo Nacional das Caixas Locais de Doenga)» sio substituidos pelos
termos «AOK-Bundesverband (Federagio Nacional das Caixas Locais de
Doenga)», com efeitos a partir de 1 de Janeiro de 1991,

no ponto 9, a alinea b) passa a ter a seguinte redacgio, com efeitos a partir de
1 de Janeiro de 1991:

«b) Reembolso de prestagdes em espécie concedidas indevidamente a traba-
lhadores mediante a apresentagio do atestado previsto no n? 2 do artigo
62° do regulamento de aplicagio:

Hauptverband der gewerbfichcn Berufsgenossenschaften (Federagio das
Associaces Profissionais da Industria), St. Augustin».

no ponto‘ 10, os termos «Para aplicagio do n® 2 do artigo 14°D do

regulamento» sdo substitufdos pelos termos «Para aplicagio do n? 3 do artigo
14°D do regulamento», com efeitos a partir de 1 de Janeiro de 1987; -
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d) Na rubrica «E. Franga», é inserido o seguinte ponto:

«4A. Para aplicagdo do artigo 14°C do regulamento e do n? 7 e 8 do artigo 12%A
do regulamento de aplicagdo:

a) N?¢ 7 do artigo 12%A do regulamento de aplicagio:
i) actividade assalariada em Franga e actividade ndo assalariada nio
agricola noutro Estado-membro:
Caisse mutuelle regionale (Caixa Mutua Regional),
ii) actividade assalariada em Franga e actividade nio assalariada agricola
noutro Estado-membro:
Caise de Mutualité sociale agncole (Caixa de Mutualldade Social
Agricola); ‘
b) N¢ 8 do-artigo 12°A do regulamento de aplicagio:
i) actividade n3o assalariada nio agricola em Franga:
Caisse mutuelle regionale (Caixa Mutua Regional),

ii actividade ndo assalariada agricola em Franga:
Caisse de mutualité sociale agucole (Caixa de Mutualidade Social
Agricola);

¢) No caso de uma actividade ndo assalariada nio agricola em Franga e
assalariada no Luxemburgo, o formuldrio E 101 deve ser enviado ao
trabalhador interessado, que o deve apresentar a Caixa Mutua Regio-
nal»;

e) na rubrica «F. Grécia»:
i) ¢é inserido o seguinte ponto: .
«4A. Para a aplicagdo dos artigos 14°C do Regulamento (CEE) n° 1408/71 e

do artigo 12°2A do Regulamento (CEE) n° 574/72:

a) Em regra geral:
iodpupa Kowwwvikoiov Acg@alicewv (IKA), A6fiva (Instituto de
Seguranga Social), Atenas;

b) No dominio das actividades maritimas:
Navtiké Aropayikd Tapeio (NAT), Mepaidg (Caixa de Reforma
dos Trabalhadores em Actividades Maritimas), Pireu»,

ii) no ponto 5, os termos «Para a aplicagio do n? 2 do artigo 14°D» sio
substituidos pelos termos «Para a aplicagio do n? 3 do artigo 14°D», com
efeitos a partir de 1 de Janeiro de 1987,

iii) no ponto 9: '

— a primeira frase passa a ter a seguinte redacgio:
«Para a aplicagio do n? 2 do artigo 102° do regulamento de aplica-
§ao:»
— a alinea b) passa a ter a seguinte redacgio:
«b) prestagdes para os trabalhadores em actividades maritimas:
Oixo¢ Naotov, Ieparbg (Casa dos Trabalhadores em Actividades
Maritimas), Pireu».
iv) é aditado o seguinte ponto:
«9A.Para a aplicagdo do artigo 1102 do regulamento de aplicagio:

a) Abonos de familia, desemprego:
Opyaviopbg Anacyorfoews Epyatikod Auvapikod (OAEA), AGfiva
(Servigo de Emprego da mio-de-obra), Atenas;

b) Prestagdes para os trabalhadores em actividades maritimas:
Navtiké Aropaxik6 Taucio (NAT), Ieparbg (Caixa de Reforma dps
Trabalhadores em Actividades Maritimas) Pireu;

c). Outras prestagdes:

‘ISpvpa Kowvovik@v Ao(pa).wemv (IKA), Abfvo (Insntuto de Segu-
ranga Social), Atenas»;
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f) Na rubrica «G. Irlanda», no ponto 1, os termos «Para aplicagio do artigo 14°C do
regulamento» sdo acrescentados no inicio do dito ponto; -

g) Na rubrica «I. Luxemburgo», do ponto 1, os termos «Para a aplicagio do n? 2 do
artigo 14°D sdo substituidos pelos termos «Para a aplicagio do n?® 3 do artigo
14°D», com efeitos a partir de 1 de Janeiro de 1987;

h) Na rubrica «]. Paises Baixos», sdo inseridos, no inicio do ponto 1, os termos «Para
aplicagdo do artigo 17° do regulamento», com efeitos a partir de 1 de Abril de
1990; '

i) na rubrica «L. Reino Unido»:
i) o ponto 1 passa a ter a seguinte redacgio:

«1. Para a aplicagdo do artigo 14°C, do n? 3 do artigo 14°D, do artigo 172, do
artigo 36¢ e do artigo 63° do regulamento, assim como do n? 1 do ar-
tigo 62, do artigo 82, do n? 1 do artigo 112, do n? 1 do artigo 11%A, do
artigo 129A, dos n% 2 e 3 do artigo 13%,-dos n% 1, 2 e 3 do artigo 14?, do
n? 1 do artigo 382, do n® 1 do artigo 702, do n® 2 do artigo 802, do artigo
812, do n? 2 do artigo 822, do n? 2 do artigo 912, do n? 2 do artigo 1022,

"do artigo 1092, do artigo 110° ¢ do n? 2 do artigo 113° do regulamento de

aplicagdo:
Gra-Bretanha:

Department of Social Security (Overseas Branch) (Ministério da Seguranga
Social, Servigo Internacional), Newcastle-upon-Tyne NE98 1YX.

Irlanda do Norte (excluindo os artigos 36° e 63° do regulamento € o n® 2
do artigo 1022 e o n? 2 do artigo 1132 do regulamento de aplicagdo, que se
remetem para a rubrica Gra-Bretanha):

Department of Health and Social Service (Overseas Branch) (Ministério da
Saiide e dos Servigos Sociais, Servigo Internacional), Belfast BT1 SDP.»,

ii) o ponto 2 passa a ter a seguinte redacgdo:

«2. Para aplicagio do n? 2 do artigo 852, do n? 2 do artigo 862 e do n? 1 do
artigo 899 do regulamento de aplicagio:

Gra-Bretanha:

Department of Social Security, Child Benefit Centre (Ministério da Segu-
ranga Social, Centro dos Abonos de Famflia), Newcastle-upon-Tyne NE88
1AA.

Irlanda do Norte:

Department of Health and Social Services (Overseas Branch) (Ministério da
_ Saude e dos Servigos Sociais, Servigo Internacional), Belfast BT1 5DP.».

Artigo 39

O presente regulamento entra em vigor na data da sua publicagio no Jornal Oficial das
Comunidades Europeias.

O presente regulamento é obrigatério em todos os seus elementos e directamente aplicdvel
em todos os Estados-membros.

Feito no Luxemburgo, em 25 de Junho de 1991.
Pelo Conselbo

O Presidente
J.-C. JUNCKER




N°L 206/16

Jornal Oficial das Comunidades Europeias

1

29.7.91

(Actos cuja publicagdo ndo é uma condi¢do da sua aplicabilidade)

CONSELHO

DIRECTIVA DO CONSELHO
de 25 de Junho de 1991

que altera a Directiva 83/477/CEE, relativa 4 protecgio sanitiria dos trabalhadores

expostos ao amianto durante o trabalho (segunda directiva especial na acepgao do artigo 8¢
da Directiva 80/1107/CEE)

(91/382/CEE)

O CONSELHO DAS COMUNIDADES EUROPEIAS,

Tendo em conta o Tratado que institui a Comunidade
Econémica Europeia e, nomeadamente, o seu artigo
11824, '

Tendo em conta a proposta da Comissdo, elaborada ap6s
consulta 20 Comité Consultivo para a Seguranga, Higiene e
Protec¢io da Saude no Local de Trabalho (1),

Em Cooperagdo com o Parlamento Europeu (2),

Tendo em conta o parecer do Comiité Econémico e
Social (3),

Considerando que o artigo 118%A do Tratado prevé que o
Conselho adopte, por directiva, prescrigbes minimas desti-
nadas a promover a melhoria, nomeadamente, das condi-
¢Oes de trabalho, a fim de assegurar um melhor nivel de
protecgdo da seguranga e da saide dos trabalhadores;

Considerando que, nos termos do referido artigo, essas
directivas evitam impor disciplinas administrativas, finan-
ceiras e juridicas que sejam contrdrias A criagio e ao
desenvolvimento de pequenas e médias empresas;

(1) JO n? C 161 de 30. 6. 1990, p. 14.
(2) JO n? C 284 de 12. 11. 1990, p. 98 ¢
JO n? C 129 de 20. 5. 1991, p. 93.

(3) JO n? C 332 de 31. 12. 1990, p. 162.

Considerando que a Comunicagdo da Comissio sobre o

"seu programa no imbito da seguranga, da higiene e da

sdude no local de trabalho (4) prevé a adopgio de directivas
destinadas a garantir a seguranga e a saide dos trabalha-
dores;

Considerando que o Conselho, na sua resolugio de 21 de
Dezembro de 1987 relativa A seguranga, higiene e saude no
local de trabalho (¥), tomou nota da intengio da Comissio
de lhe apresentar em breve prescrigbes minimas ao nfvel
comunitirio no que se refere A protecgdo contra os riscos
decorrentes das substincias perigosas, incluindo as subs-
tincias cancerigenas; que o Conselho entendeu que, neste
contexto, deve ser tomado como base o principio da
substitui¢io por uma substincia reconhecida como ndo
perigosa ou menos perigosa;

Considerando que o amianto é um agente particularmente
perigoso, que pode provocar doengas graves e esta presen-
te, sob diferentes formas, num grande nimero de situagdes
de trabalho;

Considerando que, atendendo aos progressos registados no
dominio dos conhecimentos cientificos e da tecnologia e
tendo em conta a experiéncia adquirida com a aplicagio da
Directiva 83/477/CEE do Conselho, de 19 de Setembro de
1983, relativa A protecgdo sanitdria dos trabalhadores
expostos ao amianto durante o trabalho (segunda directiva
especial na acepgdo do artigo 8% da Directiva 80/1107/
/CEE) (), é necessrio melhorar a protecgio dos trabalha-

(#) JOn% C 28 de 3. 2. 1988, p. 3.
(5) JO n? C 28 de 3. 2. 1988, p. 1.
(6) JO n% L 263 de 24. 9. 1983, p. 25.
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dores e reduzir os niveis de acgdo e os valores limite
previstos na Directiva 83/477/CEE;

Considerando que a proibigio de projecgio do amianto por
flocagem ndo é suficiente para impedir a libertagio de
fibras de amianto na atmosfera e que devem ser igualmente
proibidas outras actividades que impliquem a incorporagio
de certos materiais que contenham amianto;

Considerando que, a nivel comunitério, ainda nio se pode
tomar qualquer decisdo destinada a estabelecer um método
unico para a medi¢io da quantidade de amianto existente
na atmosfera;

Considerando que é conveniente reanalisar a presente
directiva até 31 de Dezembro de 1995, tendo nomeada-
mente em conta os progressos verificados nos conhecimen-
tos cientificos e na tecnologia e a experiéncia adquirida
com a sua aplicagio;

Considerando que, nos termos da Decisio 74/325/
/CCE (1), com a ultima redacgio que lhe foi dada pelo’
Acto de Adesdo de 1985, o Comité Consultivo para a
Seguranca, Higiene e Protecgio da Satide no Local de
Trabalho deve ser consultado pela Comissdo com vista &
elaboragio de propostas neste dominio.

ADOPTOU A PRESENTE DIRECTIVA:
. Artigo 1°
A Directiva 83/477/CEE ¢ alterada do seguinte modo:

1. O n? 3 do artigo 3° passa a ter a seguinte redacgio:

«3. Se a avaliagdo prevista no n? 2 revelar que a
concentragio de fibras de amianto na atmosfera no
local de trabalho se situa, na auséncia de qualquer
equipamento de protecgdo individual, a um nivel calcu-
lado ou medido de acordo com a opgdo feita pelos
Estados-membros:

a) Para o crisotilo:
— inferior a 0,20 fibras por centimetro ctbico
durante um perfodo de referéncia de oito horas
e/ou

— inferior a- uma dose acumulada de 12,00
fibras-dia por centimetro cdbico durante um
periodo de trés meses;

b) Para todas as outras formas de amianto, separadas
ou misturadas incluindo misturas que contenham
crisotilo:

— inferior a 0,10 fibras por centimetro ctbico
durante um periodo de referéncia de oito horas
e/ou

— inferior a uma dose acumulada de 6,00 fibras-
-dia por centimetro ciibico durante um periodo
de trés meses,

os artigos 42, 72 e 132, o n? 2 do artigo 142 e os artigos

152 e 162 ndo sdo apliciveis.».

(1) JOn? C 185 de 9. 7. 1974, p. 15.

2. O artigo 5¢ passa a ter a seguinte redacgio:
" «Artigo 59

Sido proibidas a projec¢io de amianto por flocagem
bem como as actividades que impliquem a incorpora-
¢d0 de materiais isolantes ou insonorizantes de fraca
densidade (inferior a 1 g/cm3) que contenham amian-
to.».

3. O terceiro pardgrafo do n? 1 do artigo 72 passa a ter a

seguinte redacgdo:

«O Conselho, nos termos do artigo 118%A do Tratado,
e tendo especialmente em conta os progressos entretan-
to verificados nos conhecimentos cientificos e na tecno-
logia bem como a experiéncia adquirida com a aplica-
¢do da presente directiva, reexaminard, até 31 de
Dezembro de 1995, as disposigdes do primeiro parigra-
fo, primeira frase, a fim de estabelecer um método
tnico, a nivel comunitdrio, para a medigdo do teor de
amianto na atmosfera».

4. O artigo 82 passa a ter a seguinte redacgio:

«Artigo 8°
Serdo aplicados os seguintes valores limite:

a) Concentragio de fibras de crisotilo na atmosfera do
.local de trabalho:

0,60 fibras por centimetro cibico, medidas ou
calculadas relativamente a um periodo de referéncia
de oito horas;

b) Concentragdo de fibras de quaisquer outras formas
de amianto separadas ou misturadas, incluindo
misturas que contenham crisotilo, na atmosfera do
local de trabalho:

0,30 fibras por centimetro ciibico, medidas ou
calculadas relativamente a um perfodo de referéncia
“de oito horas».

5. O artigo 9? passa a ter a seguinte redacgdo:

«Artigo 9°

1. Sem prejuizo do disposto no artigo 792, ponto 1,
terceiro pardgrafo, o Conselho, nos termos do artigo
118%A do Tratado, tendo nomeadamente em conta os
progressos verificados nos conhecimentos cientificos €
na tecnologia e a experiéncia adquirida com a aplicagio
da presente directiva, reanalisard as disposigdes da
presente directiva até 31 de Dezembro de 1995.

2. As alteragdes necessdrias & adaptagio dos anexos da
presente directiva aos progressos técnicos efectuar-se-do
segundo o procedimento descrito nos artigos 92 e 102
da Directiva 80/1107/CEE do Conselho, de 27 de
Novembro de 1980, relativa & protecgio dos trabalha-
dores contra os riscos ligados 4 exposigdo a agentes
quimicos, fisicos e biolégicos durante o trabalho (*).

(*) JO n® L 327 de 3. 12. 1980, p. 8.».
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6. O artigo 12° passa a ter a seguinte redacgdo:
a) Ao n? 2 ¢ aditado o seguinte parigrafo:

" «A pedido das autoridades competentes, o plano
deve incluir informagdes sobre os seguintes pon-
tos:

— natureza e duragdo provével dos trabalhos,

— local onde sdo efectuados os trabalhos,

— métodos utilizados sempre que os trabalhos
impliquem a manipulagio de amianto ou de
materiais que contenham amianto,

— caracteristicas dos equipamentos utilizados para
fins: »

— de protecgio e descontaminagdo do pessoal
encarregado dos trabalhos,

— de protecgio das outras pessoas que se
encontrem no local dos trabalhos ou na sua
proximidade.».

b) E aditado o seguinte ntimero:

«3. A pedido das autoridades competentes, o plano
a que se refere o n® 1 devera ser-thes comunicado
antes do inicio dos trabalhos previstos.».

Artigo 2°

1.. Os Estados-membros adoptardo as disposigdes legisla-
tivas, regulamentares e administrativas necessdrias para dar
cumprimento 2 presente directiva, o mais tardar, até 1 de
Janeiro de 1993.

Desse facto informardo imediatamente a Comissao.

Sempre que os Estados-membros adoptarem tais disposi-
¢Oes, estas devem incluir uma referéncia A presente direc-
tiva ou ser acompanhadas dessa referéncia aquando da sua
publicagio oficial. As modalidades dessa referéncia serdo
adoptadas pelos Estados-membros.

Todavia, a data de 1 de Janeiro de 1993 ¢ substituida por 1
de Janeiro de 1996 no que toca As actividades extractivas
de amianto. ~

Contudo, no que diz respeito 4 Republica Helénica:

— a data a que se refere o primeiro paragrafo é a de 1 de
Janeiro de 1996,

— a data a que se refere o quarto pardgrafo é a de 1 de
Janeiro de 1999.

2. Os Estados-membros comunicario a4 Comissio as dis-
posi¢des de direito interno que adoptarem no- dominio
regido pela presente directiva.

Artigo 3°

Os Estados-membros sdo destinatarios da presente direc-
tiva.

Feito no Luxemburgo, em 25 de Junho de 1991.

Pelo Conselho
O Presidente
J.-C. JUNCKER
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DIRECTIVA DO CONSELHO
de 25 de Junho de 1991

que completa a aplicagio de medidas tendentes a promover a melhoria da seguranga e da
satide dos trabalhadores que tém uma relagio de trabalho a termo ou uma relagio de
trabalho temporario

(91/383/CEE) .

O CONSELHO DAS COMUNIDADES EUROPEIAS,

Tendo em conta o Tratado que institui a Comunidade
Econémica Europeia e, nomeadamente, o seu artigo
118%A,

Tendo em conta a proposta da Comissdo (1),
Em cooperagdo com o Parlamento Europeu(2),

Tendo em conta o parecer do Comité Econbémico e
Social (3),

Considerando que o artigo 118°A do Tratado prevé a
adopgdo pelo Conselho, por meéio de directiva, de prescri-
¢0es minimas destinadas a promover a melhoria, nomeada-
mente, das condigbes de trabalho, a fim de assegurar um
melhor nivel de protecgdo da seguranga e da saide dos
trabalhadores;

Considerando que, nos termos do referido artigo, estas
directivas evitardo impor restrigdes administrativas, finan-
ceiras e juridicas susceptiveis de contrariar a criagdo ¢ o
desenvolvimento de pequenas e médias empresas;

Considerando que aumentou de forma significativa o recur-
so a formas de trabalho como o trabalho a termo ou o
trabalho temporirio;

Considerando que, de acordo com investigagdes feitas, se
conclui que, de um modo geral, os trabalhadores com uma
relagio de trabalho a termo ou uma relagio- de trabalho
tempordrio estio, em Certos sectores, mais €xpostos aos
riscos de acidentes de trabalho e de doengas profissionais
do que os outros trabalhadores;

* Considerando que esses riscos suplementares existentes em
- certos sectores estio, em parte, relacionados com determi-
nadas formas especificas de inser¢io nas empresas; que
esses riscos podem ser diminuidos por uma informagio e
uma formagio adequadas logo no inicio da relagio de
trabalho;

(1) JO n? C 224 de 8. 9. 1990, p. 4.

(2) Parecer emitido em 20 de Novembro de 1990 (ainda nio
publicado no Jornal Oficial) e JO n? C 158 de 17. 6. 1991.

(3) JO n? C 332 de 31. 12. 1990, p. 167.

Considerando que as directivas em matéria de seguranga e
saide no trabalho e, nomeadamente, a Directiva 89/
/391/CEE do Conselho, de 12 de Junho de 1989, relativa
3 aplicagio de medidas destinadas a promover a melhoria
de seguranga e de saide dos trabalhadores no trabalho (4), -
contém disposigdes que se distinam a melhorar a seguranga
e saude dos trabalhadores em geral;

Considerando que a situagdo especifica dos trabalhadores
que tém uma relagio de trabalho a termo ou uma relagio
de trabalho temporirio bem como a especificidade dos
riscos a que esses trabalhadores estio expostos em certos
sectores tornam necessiria uma regulamentagio comple-

'mentar especial, nomeadamente no que se refere A informa-

¢do, e 2 vigilincia médica dos trabalhadores em causa;

Considerando que a presente directiva constitui um elemen-
to concreto no 4mbito da realizagdo da-dimensdo social do
mercado interno,

ADOPTOU A PRESENTE DIRECTIVA:

SECGAO I

AMBITO DE APLICAGAO E OBJECTO

Artigo 1°
Ambito de aplicagio

A presente directiva aplica-se

1. As relagbes de trabalho reguladas por um contrato de
trabalho a termo, celebrado directamente entre a en-
tidade patronal e o trabalhador, em que a cessagdo do
contrato de trabalho ‘é determinada por condigdes
objectivas, tais como uma data precisa, a conclusio de
uma tarefa determinada ou a ocorréncia de um aconte-
cimento determinado.

2. As rélagbes de trabalho temporério entre-uma empresa
de trabalho temporério, que é a entidade patronal, e o
trabalhador, sendo este tltimo colocado 3 disposigio e
sob a direcgio de uma-empresa e/ou de um estabeleci-
mento utilizadores para nele(s) trabalhar.

(4) JO n° L 183 de 29. 6. 1989, p. 1.
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Artigo 2°
Objecto

1. A presente directiva tem por objecto assegurar que os
trabalhadores que possuam um dos tipos de relagbes de
trabalho referidos no artigo 19 beneficiem, em matéria de
seguranga e de saude no trabalho, do mesmo nivel de
protecgio de que beneficiam os outros trabalhadores da
empresa e/ou do estabelecimento utilizadores.

2. A existéncia de uma das relagdes de trabalho referidas
no artigo 1? nio pode, em caso algum, justificar uma
diferenga de tratamento no se refere s condigdes de
trabalho, desde que se trate da protec¢io da seguranga e da
- saide no trabalho, nomeadamente no que respeita ao
acesso aos equipamentos de protecgio individual;

3. A Directiva 89/391/CEE assim como as directivas
especiais na acep¢io do n 1 do artigo 162 da Directiva
89/391/CEE aplicam-se plenamente aos trabalhadores
que tenham uma das relagdes de trabalho previstas no
artigo 1, sem prejuizo das disposigoes mais restritivas e/ou
mais especificas contidas na presente directiva.

SECCAO II

DISPOSICOES GERAIS

Artigo 3¢

Informagio dos trabalhadores

Sem prejuizo do disposto no artigo 102 da Directiva
89/391/CEE, os Estados-membros tomardo as medidas
necessdrias para que:

1. Antes do inicio de qualquer actividade por parte de um

trabathador que possua uma das relagdes de trabaltho

referidas no artigo 19, este seja informado pela empresa

e/ou estabelecimento utilizadores dos riscos que .

corre.

2. Essa informagio

— incida nomeadamente sobre a necessidade de quali-
ficagBes ou aptiddes profissionais especiais ou de
uma vigilincia médica especial; tal como definida
pela legislagdo nacional, ’

e

— indique os eventuais riscos agravados e/ou especifi-
cos inerentes ao posto de trabalho a prover, tal
como definidos na legislagdo nacional.

Artigo 4°
Formagio dos trabalhadores

Sem prejuizo do disposto no artigo 122 da Directiva
89/391/CEE, os Estados-membros tomario as medidas
necessdrias para que, nos casos referidos no artigo 39, o
trabalhador receba uma formagio suficiente e adequada as
caracteristicas préprias dp posto de trabalho, tendo em
conta a sua qualifica¢do e experiéncia.
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Artigo 5°
Utilizagdo e vigilincia médica dos trabalhadores

1. Os Estados-membros podem proibir o recurso a traba-
lhadores que possuam uma relagdo de trabalho referida no
artigo 12 para certos trabalhos particularmente perigosos
para a seguranga ou saide desses mesmos trabalhadores tal
como definidos na legislagio nacional, e nomeadamente
para certos trabalhos que estejam sujeitos 2 uma vigilancia
médica especial, igualmente definida na legislagdo nacio-
nal.

2. Sempre.que nio utilizem a faculdade referida no n° 1,
os Estados-membros tomardo, sem prejuizo do disposto no
artigo 142 da Directiva 89/391/CEE, as medidas necessa-
rias para que os trabalhadores que possuam uma relagio de
trabalho referida no artigo 1 e aos quais se recorra para
trabalhos que sejam objecto de vigilincia médica especial,
definida na legislagio nacional, beneficiem de uma vigilin-
cia médica especial adequada.

3. Os Estados-membros poderdo prever que a vigilincia
médica especial adequada prevista no n? 2 vd além do
termo da relagdo de trabalho do trabalhador em causa.

Artigo 6°

Servigos de protecgio e de prevengdo

Os Estados-membros tomario as medidas necessdrias para
que os trabalhadores, servigos ou pessoas designados, nos
termos do artigo 7° da Directiva 89/391/CEE, para se
ocuparem das actividades de protecgio e de prevengio dos
riscos profissionais, sejam informados da admissio de
trabalhadores que possuam uma relagdo de trabalho referi-
da no artigo 12, de modo a que esses trabalhadores,
servios ou pessoas possam desempenhar de forma adequa-
da as suas actividades de prevengio e de protecgio em
relagio a todos os trabalhadores em servio na empresa
e/ou estabelecimento.

SECGAO Il

DISPOSICOES ESPECIAIS

Artigo 7°
1
Relagdes de trabalho temporirio: informagio

Sem prejufzo do disposto no artigo 3¢ da presente directiva,
os Estados-membros tomardo as medidas necessdrias para
que:

1. A empresa e/ou o estabelecimento utilizadores, antes
da colocagiio a disposi¢do do trabalhador que tenha
uma relagio de trabalho do tipo referido no ponto 2 do
artigo 19, especifique 3 empresa de trabalho tempor4-
rio, nomeadamente, a qualificagdo profissional exigida
e as caracteristicas préprias do posto de trabalho a
prover.
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2. A empresa de trabalho temporirio comunique todos
estes elementos aos trabalhadores em causa.

'

Os Estados-membros tém a faculdade de prever que as
especificacbes a dar pela empresa e/ou estabelecimento
utilizadores 4 empresa de trabalho tempori4rio, nos termos
do primeiro parégrafo, ponto 1, devam constar do contra-
to de utilizagdo.

Artigo 8°
Relagdes de trabalho temporario: responsabilidade

Os Estados-membros tomardo as medidas necess4rias para

que:

1. Sem prejuizo da responsabilidade fixada pela legislagio
. nacional da empresa de trabalho temporirio, a empresa
e/ou o estabelecimento utilizadores sejam responsaveis
pelas condigbes de execugio do trabalho durante a
vigéncia do contrato.

2. Para efeitos de aplicagdo do ponto 1, as condigbes de
execugdo do trabalho limitam-se 3s que se relacionam
com a seguranga, a saude € a higiene no trabalho.

SECGAO IV

DISPOSICOES DIVERSAS

Artigo %°

Disposigdes mais favoriveis

A presente directiva ndo afecta as disposi¢bes nacionais e
comunitdrias, existentes ou futuras, que sejam mais favo-
rdveis A protec¢io da seguranga e da saide no local de
trabalho dos trabalhadores que possuam um dos tipos de
relagdes de trabalho referidos no artigo 19

Artigo 10°
Disposigoes finais

1. O mais tardar até 31 de Dezembro de 1992, os
Estados-membros adoptario as disposigBes legislativas,
regulamentares e administrativas necessirias para darem
cumprimento 3 presente directiva. Do facto informario
imediatamente a Comissio.

Sempre que os Estados-membros adoptarem tais disposi-
¢es, estas devem incluir uma referéncia 4 presente directi-
va ou ser acompanhadas dessa referéncia aquando da sua
publicagio oficial. As modalidades dessa referéncia serdo
adoptadas pelos Estados-membros. '

2. Os Estados-membros comunicario 4 Comissio o texto
das disposigdes de direito interno j4 adoptadas ou que
adoptarem no dominio regido pela presente directiva.

3. Os Estados-membros apresentario quinquenalmente 2
Comissio um relatdrio sobre a aplicagdo do disposto na
presente directiva, assinalando os pontos de vista dos
parceiros sociais.

A Comissio informara desse relatério o Parlamento Euro-

. peu, o Conselho, o Comité Econémico e Social e o Comité

Consultivo para a Seguranga, a Higiene e a Protecgio da
Saude no Local de Trabalho.

4. A Comissdo apresentari periodicamente ao Parlamento
Europeu, ao Conselho e ao Comité Econ6émico e Social um
relatdrio sobre a aplicagdo da presente directiva, tendo em
conta os n® 1, 2 e 3.

Artigo 11°

Os Estados-membros sdo destinatérios da presente direc-
tiva.

Feito no Luxemburgo, em 25 de Junho de 1991.

Pelo Conselbo
O Presidente
J.-C. JUNCKER
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