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REGULAMENTUL (CE) NR. 1552/2005 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL CONSILIULUI
din 7 septembrie 2005
privind statisticile referitoare la formarea profesionali in intreprinderi

(Text cu relevantd pentru SEE)

PARLAMENTUL EUROPEAN $I CONSILIUL UNIUNII EUROPENE,

avand in vedere Tratatul de instituire a Comunitatii Europene, in
special articolul 285 alineatul (1) al acestuia,

avand in vedere propunerea Comisiei,

hotirand in conformitate cu procedura previzuti la articolul 251
din tratat (1),

intrucat:

(1)  La Consiliul European de la Lisabona din 23 si 24 martie
2000, Uniunea Europeand si-a propus ca obiectiv strategic
sd devind cea mai competitiva si dinamicd economie bazatd
pe cunoastere din lume, capabild de o crestere economicd
durabild insotitd de o imbunitatire cantitativa si calitativd
a ocupdrii fortei de muncd si de o mai mare coeziune
sociald.

(2)  Capacitatea de insertie profesionald, flexibilitatea si mobi-
litatea cetdtenilor sunt vitale pentru ca Uniunea s isi poatd
atinge obiectivul de a deveni cea mai competitiva si cea mai
dinamicd economie bazatd pe cunoastere din lume.

(3)  Educatia si formarea pe tot parcursul vietii reprezintd
componente cheie ale dezvoltdrii i promovirii unei forte
de munci calificate, formate si flexibile.

(4)  Concluziile Consiliului din 5 mai 2003 privind nivelurile
de referintd pentru performantele medii europene in ceea
ce priveste educatia si formarea (criteriile de referintd) () au
stabilit urmatorul criteriu de referintd in ceea ce priveste
educatia si formarea pe tot parcursul vietii: ,in consecintd,
ar trebui ca, de acum pand in 2010, rata medie de partici-
pare la educatie si la formarea pe tot parcursul vietii in
Uniunea Europeand s fie de cel putin 12,5 % din popula-
tia adultd cu varstd de munca (categoria de varstd 25-64 de
ani)”.

() Avizul Parlamentului European din 23 februarie 2005 (nepublicat
incd in Jurnalul Oficial) si Decizia Consiliului din 27 iunie 2005.
(3 JOC134,7.6.2003, p. 3.

(5)  Consiliul European de la Lisabona a confirmat cd educatia
si formarea pe tot parcursul vietii constituie un element de
bazd al modelului social european.

(6)  Noua strategie de ocupare a fortei de munci, confirmatd de
Decizia 2003/578/CE a Consiliului din 22 iulie 2003 pri-
vind liniile directoare ale politicilor de ocupare a fortei de
munci ale statelor membre (?) are ca obiectiv sd contribuie
si mai mult la strategia de la Lisabona si sd pund in aplicare
strategii coerente si globale in ceea ce priveste educatia si
formarea pe tot parcursul vietii.

(7)  Laaplicarea prezentului regulament, este necesar sd se tind
seama de notiunea ,persoane defavorizate pe piata fortei de
muncd”, prezentd in liniile directoare ale politicilor de ocu-
pare a fortei de muncd din statele membre.

(8)  Este necesar sa se acorde o atentie speciald formdrii la locul
de munci si in timpul lucrului, aceste doud aspecte fiind
dimensiuni esentiale ale educatiei si formdrii pe tot
parcursul vietii.

(9)  Existenta unor informatii statistice comparabile la nivel
comunitar, referitoare in special la formarea profesionald
in intreprinderi, este esentiald pentru elaborarea strategiilor
in ceea ce priveste educatia si formarea pe tot parcursul vie-
tii, precum si pentru controlul progreselor realizate in
cadrul punerii in aplicare a respectivelor strategii.

(10)  Productia de statistici comunitare specifice este reglemen-
tatd de norme stabilite de Regulamentul (CE) nr. 322/97 al
Consiliului din 17 februarie 1997 privind statisticile
comunitare (4).

(11) Transmiterea datelor care fac obiectul secretului statistic
este reglementatd de normele stabilite de Regulamentul
(CE) nr. 322/97 si de Regulamentul (Euratom, CEE)
nr. 1558/90 al Consiliului din 11 iunie 1990 privind trans-
miterea de date statistice confidentiale Oficiului Statistic al
Comunitdtilor Europene (%).

(}) JOL197,5.8.2003, p. 13.

—_
=

JO L 52, 22.2.1997, p. 1, regulament astfel cum a fost modificat
ultima datd prin Regulamentul (CE) nr. 1882/2003 al Parlamentului
European si al Consiliului (JO L 284, 31.10.2003, p. 1).

() JO L 151, 15.6.1990. p. 1, regulament astfel cum a fost modificat
ultima datd prin Regulamentul (CE) nr. 1882/2003.
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(12) Regulamentul (CE) nr. 831/2002 al Comisiei din 17 mai 1. ,intreprindere”: intreprinderea, astfel cum este definitd de
2002 de punere in aplicare a Regulamentului (CE) Regulamentul (CE) nr. 696/93 al Consiliului din 15 martie
nr. 322/97 al Consiliului privind statisticile comunitare, in 1993 privind unitdtile statistice pentru observarea si analiza-
ceea ce priveste accesul la date confidentiale in scopuri rea sistemului de productie comunitar (*);
stiintifice () stabileste conditiile de acordare a accesului la
date confidentiale transmise autoritdtii comunitare.

2. ,NACE Rev. 1.1”: nomenclatorul statistic comun al activitati-
lor economice din Comunitatea Europeand, stabilit de Regu-
lamentul (CE) nr. 3037/90 al Consiliului din 9 octombrie
1990 privind clasificarea statisticd a activitdtilor economice in

(13) Dat fiind cd obiectivul prezentului regulament, si anume Comunitatea Europeand (°).
crearea unor standarde statistice comune care sd permitd
productia de date armonizate in ceea ce priveste formarea
profesionald in intreprinderi, nu poate fi realizat in mod Articolul 3
suficient de statele membre si ar putea fi, asadar, mai bine ricotu
realizat la nivel comunitar, Comisia poate lua masuri in
conformitate cu principiul subsidiaritdtii enuntat la Datele care trebuie colectate
articolul 5 din tratat. In conformitate cu principiul propor-
tionalitatii, astfel cum este enuntat la articolul mentionat
anterior, prezentul regulament nu depdseste ceea ce este (1) Statele membre trebuie sd colecteze date in vederea produc-

(14)

necesar pentru atingerea respectivului obiectiv.

Ar trebui stabilite masurile necesare pentru punerea in
aplicare a prezentului regulament in conformitate cu
Decizia 1999/468 a Consiliului din 28 iunie 1999 de sta-
bilire a procedurilor de exercitare a competentelor de exe-
cutare conferite Comisiei (2). Respectivele mdsuri ar trebui
sd tind seama de capacitatea de colectare si de prelucrare a
datelor existentd in statele membre.

Comitetul pentru programul statistic a fost consultat in
conformitate cu articolul 3 din Decizia 89/382/CEE,
Euratom a Consiliului din 19 iunie 1989 de constituire a
Comitetului pentru programele statistice ale Comunitati-
lor Europene (3),

ADOPTA PREZENTUL REGULAMENT:

Articolul 1

Obiectul

Prezentul regulament stabileste un cadru comun pentru productia

de

statistici comunitare privind formarea profesionald in

intreprinderi.

Articolul 2

Definitii

In sensul prezentului regulament, se intelege prin:

()
)
)

JOL133,18.5.2002, p. 7.

JOL 184,17.7.1999, p. 23.
JOL 181, 28.6.1989, p. 47.

tiei de statistici comunitare necesare analizei formdrii profesionale
continue in intreprinderi in urmatoarele domenii:

(@)

(b)

politica si strategiile de formare puse in aplicare de
intreprinderi pentru a dezvolta competentele personalului lor;

gestionarea, organizarea si diferitele tipuri de formare profe-
sionald continud in intreprinderi;

rolul partenerilor sociali in a garanta, sub toate aspectele,
formarea profesionald continui la locul de muncg;

accesul la formarea profesionald continud, precum si impor-
tanta si continutul acestui acces, in special in functie de
activitatea economicd si de marimea intreprinderii;

activitatile specifice de formare profesionald continud puse in
aplicare de intreprinderi pentru a imbundtati competentele
TIC ale personalului lor;

posibilitatea pe care o au salariatii intreprinderilor mici si mij-
locii (IMM) de a avea acces la formarea profesionald continua
si de a obtine noi calificdri, precum si nevoile specifice ale
IMM-urilor in termeni de ofertd de formare;

impactul masurilor publice asupra formarii profesionale con-
tinue in intreprinderi;

egalitatea de sanse in ceea ce priveste accesul la formarea pro-
fesionald continud in intreprinderi pentru toti salariatii,
tindndu-se seama mai ales de sexul si de categoria de varstd
cdrora le apartin acestia;

mdsurile specifice de formare profesionald continud a persoa-
nelor defavorizate pe piata fortei de munci;

JO L 76, 30.3.1993, p. 1, regulament astfel cum a fost modificat
ultima datd prin Regulamentul (CE) nr. 1882/2003.
JO L 293, 24.10.1990, p. 1, regulament astfel cum a fost modificat
ultima datd prin Regulamentul (CE) nr. 1882/2003.
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() masurile de formare profesionald continud adoptate pentru
diferitele forme de contract de muncg;

(k) cheltuielile de formare profesionald continud: nivelurile si
resursele de finantare, misurile de stimulare in favoarea
formarii profesionale continue si

(I) procedurile de evaluare si de monitorizare ulterioard puse in
aplicare de intreprinderi in ceea ce priveste formarea profe-
sionald continud.

(2) Statele membre colecteazd datele specifice privind formarea
profesionald initiald in intreprinderi, in urmatoarele domenii:

(a) participantii la formarea profesionald initiald si

(b) cheltuielile totale de formare profesionald initiala.

Articolul 4

Domeniul de aplicare a statisticilor

Statisticile referitoare la formarea profesionald in intreprinderi
acoperd cel putin toate activitdtile economice definite in
sectiunile C-K si O din NACE Rev 1.1.

Articolul 5

Unititile statistice

(1) Intreprinderea care desfisoard una dintre activititile
economice mentionate la articolul 4 si care are zece sau mai multi
angajati este utilizatd ca unitate statisticd pentru colectarea de
informatii statistice.

(2) Data fiind distributia specificd, pe mdrime, a intreprinderilor
la nivel national si evolutia necesititilor in ceea ce priveste
actiunile de efectuat, statele membre pot extinde definitia unitatii
statistice de pe teritoriul lor. De asemenea, Comisia poate decide
extinderea respectivei definitii in conformitate cu procedura men-
tionatd la articolul 14 alineatul (2), in cazul in care aceasta este de
naturd sd imbundtiteascd evident reprezentativitatea si calitatea
rezultatului anchetei in respectivele state membre.

Articolul 6

Sursele datelor

(1) Statele membre obtin datele solicitate fie efectudnd o ancheti
pe langd intreprinderi, fie combinind o anchetd pe langd
intreprinderi si alte surse, in conformitate cu principiile reducerii
sarcinilor respondentilor si al simplificdrii administrative.

(2) Statele membre definesc modalititile in conformitate cu care
intreprinderile raspund in cadrul anchetei.

(3) In cadrul unei anchete, intreprinderilor li se solicitd s furni-
zeze date corecte si complete, in termenele stabilite.

(4) Pot fi utilizate alte surse adecvate, inclusiv date administrative,
pentru a completa colectarea datelor, in cazul in care respectivele
surse corespund din punct de vedere al pertinentei si actualitatii.

Articolul 7

Caracteristicile anchetei
(1) Ancheta este o anchetd prin sondaj.

(2) Statele membre iau mdsurile necesare pentru a garanta cd
datele reflectd structura populatiei de unitdti statistice. Anchetele
sunt efectuate astfel incat sd permitd o defalcare a rezultatelor la
nivel comunitar, cel putin in functie de urmdtoarele categorii:

(a) activitdti economice in conformitate cu NACE Rev. 1.1 si

(b) marimea intreprinderilor.

(3) Metoda de prelevare de probe si cerintele referitoare la preci-
zie, marimile probei necesare pentru a rispunde respectivelor
cerinte, precum si specificatiile detaliate din NACE Rev. 1.1 si
categoriile de marime in functie de care pot fi defalcate rezultatele
se determind in conformitate cu procedura mentionatd la
articolul 14 alineatul (2).

Atrticolul 8

Metoda de ancheta

(1) In vederea reducerii sarcinii respondentilor, metoda de
anchetd permite ajustarea colectdrii de date in functie de:

(a) intreprinderi care desfdsoard activititi de formare si
intreprinderi care nu desfisoard astfel de activitati si

(b) diferite tipuri de formare profesionald.

(2) Datele specifice care se colecteazd pentru intreprinderile care
desfasoard activitdti de formare si pentru cele care nu desfisoard
astfel de activitdti, precum si diferitele tipuri de formare profesio-
nald sunt definite in conformitate cu procedura mentionati la
articolul 14 alineatul (2).

Articolul 9

Controlul calititii si rapoartele de calitate

(1) Statele membre iau mdsurile necesare pentru a monitoriza
calitatea datelor pe care le transmit.

(2) In termen de cel mult doudzeci si una de luni dupd fiecare
perioadd de referintd mentionati la articolul 10, statele membre
prezintd Comisiei (Eurostat) un raport de calitate care contine
toate informatiile si datele solicitate pentru verificarea calitatii
datelor transmise. Raportul mentioneaza cazurile in care cerintele
metodologice nu au fost respectate.
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(3) Pe baza rapoartelor mentionate la alineatul (2), Comisia
(Eurostat) evalueazd calitatea datelor transmise, acordand atentie
speciald asigurdrii comparabilititii datelor intre statele membre.

(4) Cerintele de calitate privind datele care trebuie colectate si
transmise pentru statisticile comunitare referitoare la formarea
profesionald in intreprinderi, structura rapoartelor mentionate la
alineatul (2), precum si toate masurile necesare evaludrii si imbu-
natatirii calitdtii datelor se determind in conformitate cu proce-
dura mentionatd la articolul 14 alineatul (2).

Articolul 10

Periodicitatea §i perioada de referinta

(1) Perioada care trebuie si fie acoperitd de colectarea datelor
corespunde unui an calendaristic.

(2) Comisia stabileste primul an de referintd pentru care trebuie
colectate datele, in conformitate cu procedura mentionatd la
articolul 14 alineatul (2).

(3) Statele membre procedeazd la colectarea datelor la fiecare
cinci ani.

Articolul 11

Transmiterea datelor

(1) Statele membre si Comisia, fiecare in cadrul domeniului siu
de competentd, promoveazd conditiile de utilizare sporitd a colec-
tdrii si transmiterii electronice a datelor, precum si a prelucrarii
automate a acestor date.

(2) Statele membre transmit Comisiei (Eurostat) datele indivi-
duale privind intreprinderile, in conformitate cu dispozitiile
comunitare existente in ceea ce priveste transmiterea de date con-
fidentiale din regulamentele (CE) nr. 322/97 si (Euratom/CEE)
nr. 1588/90. Statele membre se asigurd cd datele transmise nu
permit identificarea directd a unitatilor statistice.

(3) Statele membre transmit datele pe cale electronic, in formatul
tehnic adecvat si in conformitate cu standardul de schimb de date
definit in conformitate cu procedura mentionatd la articolul 14
alineatul (2).

(4) Statele membre transmit date complete si corecte in termen
de optsprezece luni de la sfarsitul fiecirui an de referinta.

Articolul 12

Raport privind punerea in aplicare

(1) Pand la 20 octombrie 2010 si dupd consultarea Comitetului
pentru programul statistic, Comisia transmite un raport
Parlamentului European si Consiliului privind punerea in aplicare
a prezentului regulament. In special, acest raport trebuie:

(a) sd analizeze beneficiile pentru Comunitate, statele membre si
utilizatorii de statistici produse in raport cu sarcina
respondentilor si

(b) sa identifice domeniile care pot fi imbundtatite, precum si

modificarile necesare avand in vedere rezultatele obtinute.

(2) Pe baza raportului, Comisia poate propune masuri de imbu-
ndtdtire a punerii in aplicare a prezentului regulament.

Articolul 13

Misurile de punere in aplicare

Misurile necesare punerii in aplicare a prezentului regulament,
inclusiv masurile destinate sa {ind seama de progresele economice
si tehnice in domeniul colectdrii, transmiterii si prelucrdrii datelor
se adoptd in conformitate cu procedura mentionat la articolul 14
alineatul (2).

Articolul 14

Procedura Comitetului
(1) Comisia este asistatd de Comitetul pentru programul statistic.

(2) In cazul in care se face trimitere la prezentul alineat, se aplici
articolele 5 si 7 din Decizia 1999/468/CE, avand in vedere
dispozitiile articolului 8 din respectiva decizie.

Perioada previzutd la articolul 5 alineatul (6) din Decizia
1999/468CE se stabileste la trei luni.

Articolul 15

Finantarea

(1) Pentru primul an de referintd pentru care sunt produse statis-
ticile comunitare prevdzute de prezentul regulament, Comisia
oferd o contributie financiard statelor membre pentru a le ajuta sd
acopere costurile suportate pentru colectarea, prelucrarea si trans-
miterea datelor.
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(2) Cuantumul contributiei financiare se stabileste in cadrul pro-
cedurii bugetare anuale. Autoritatea bugetard determind creditele
disponibile.

(3) La punerea in aplicare a prezentului regulament, Comisia
poate recurge la experti si la organisme de asistentd tehnicd a
caror finantare poate fi asigurata in cadrul financiar global aferent
prezentului regulament. Comisia poate organiza seminarii,
colocvii sau alte reuniuni ale expertilor care pot facilita punerea

in aplicare a prezentului regulament si poate intreprinde actiuni
adecvate de informare, de publicare si de difuzare.

Articolul 16
Intrarea in vigoare

Prezentul regulament intrd in vigoare in a doudzecea zi de la data
publicdrii in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene.

Prezentul regulament este obligatoriu in toate elementele sale si se aplicd direct in toate statele

membre.

Adoptat la Strasbourg, 7 septembrie 2005.

Pentru Parlamentul European
Presedintele

J. BORRELL FONTELLES

Pentru Consiliu
Presedintele

C. CLARKE



