OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO* /
OFERTA WSPOLNA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO*,
O KTOREJ MOWA W ART. 14 UST. 1 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 R.
O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO | O WOLONTARIACIE
(T.J.DZ. U.Z 2019 R. POZ. 688)

SKEADANA W 2021 ROKU NA PODSTAWIE
Program Fundusz Inicjatyw Obywatelskich
NOWEFIO
na lata 2021-2030
KONKURS 2021 — PRIORYTETY 2-4

Oferta numer: ...

|. Podstawowe informacje o ztozonej ofercie

Do wyboru wtasciwego priorytetu pomocne bedg
informacje z dokumentu Program Fundusz
Inicjatyw Obywatelskich NOWEFIO na lata 2021
2030.

1. Dane oferenta(-téw)

UWAGA!
Podczas wypetniania Oferty nalezy pamietac, by
dane Oferenta byty zgodne z KRS lub innym
rejestrem wtasciwym dla organizacji!

Dane teleadresowe

D Wypetnic jedynie w przypadku, gdy oferta zostata ztozona w zwigzku z ogtoszonym przez organ otwartym konkursem ofert.
Nalezy wskazaé rodzaj zadania, o ktérym mowa w art. 13 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, wynikajacy z ogtoszenia o otwartym konkursie ofert.


https://www.niw.gov.pl/wp-content/uploads/2021/01/Program-NOWE-FIO.pdf

Tytut zadania stuzy do identyfikacji projektu. WAZNE! Daty rozpoczecia i zakoAczenia
Powinien by¢ zwiezty i najwazniejsze - projektu sg okresem kwalifikowalnosci
odzwierciedlac projekt. kosztow realizacji projektu. W przypadku
WAZNE! Po przyznaniu dotacji, wszelkie modyfikacje przekroczenia tych dat, konieczne bedzie
beda musiaty uzyska¢ zgode dyrektora NIW-CRSO. zwrocenie dotacji.

lll. Opis zadania

Tutaj nalezy przedstawic streszczenie projektu- uwzgledniajac w skrdcie jego cel, miejsce realizacji,
grupe docelowg, termin realizacji, potrzebe wskazujgcg na realizacje zadania, planowane dziatania,
grupe docelowg itp. Miejsce na szczegotowy opis poszczegdlnych elementéw znajduje sie w dalszych
czesciach oferty. Nalezy pamietac, aby cel Projektu odzwierciedlat zmiane jaka zostanie osiggnieta dzieki
realizacji Projektu. W okresleniu celu przydatna bedzie metoda S.M.A.R.T. Nalezy réwniez wskazac¢ w
jaki sposdb cel zadania miesci sie w celach Priorytetu, w ktérym sktadany jest wniosek.

Tutaj nalezy szczegdtowo opisac potrzebe realizacji projektu, wynikajgca jasno z diagnozy danego
problemu spotecznego. Diagnoza powinna wynika¢ z twardych danych np. statystycznych (dane
powinny by¢ adekwatne i nieprzedawnione) lub z wtasnego doswiadczenia organizacji w danym

obszarze. Diagnoza powinna odzwierciedlaé realne problemy/potrzeby, na ktére odpowiada Projekt i
nie powinna byc¢ zbyt ogdlna.

Tutaj nalezy szczegdtowo opisac gdzie planujecie realizowac swoje zadanie - jaki to obszar, czym sie
charakteryzuje, czy podobne inicjatywy byty wczesniej realizowane czy Projekt jest innowacja.
- oczywiscie w kontekscie planowanego zadania.

Tutaj nalezy szczegétowo opisac grupe docelows projektu- jej charakterystyke, sposdb dotarcia do niej,
sposob rekrutacji itp. Wyjasnijcie dlaczego kierujecie Projekt do wskazanej grupy, wskazcie diagnoze
potrzeb/probleméw Beneficjentow.




Tutaj nalezy wskazac ilu bezposrednich beneficjentow wezmie udziat w zadaniu (ile oséb) skorzysta
wprost z realizacji zadania. W polu dotyczgcym liczby organizacji nalezy wskazac ile organizacji
pozarzadowych obejmiecie wsparciem (jezeli planujecie projekt skierowany do organizaciji).

r

Dziatania i ich opis méwig o tym

WAZNE!

Dziatania powinny by¢ opisane w
porzadku logicznym, z
odpowiednig intensywnoscig i
zawierac analize ryzyka oraz
sposob jego minimalizacji, czyli
nalezy wskazac jakie moga by¢
przeszkody w realizacji dziatania
oraz opisac¢ w jaki sposéb im
sprostacie

@

Y

jak chcemy osiggnac zatozony cel.

A

W tym polu
wskazujemy
grupe docelows,
do ktorej
kierujemy
konkretne
dziatania.
WAZNE! Zmiana
grupy docelowe;j
po przyznaniu
dotacji bedzie
wymagata zgody
Dyrektora NIW-
CRSO.

Dla
kazdego
dziatania

nalezy

podaé
konkretny

termin
realizacji.

7'

W tym polu
wskazujemy czesé¢
dziatan
projektowych,
ktore zostang
wykonane przez
podmiot
zewnetrzny np.
partnerow
projektu lub firmy
zewnetrze. W
przypadku
podzlecenia
dziatania i braku
tej informacji w
ofercie dotacja
moze zostaé
uznana za
wydatkowana
niezgodnie z
przeznaczeniem.

W punkcie 5. nalezy opisac rezultaty, czyli efekty, ktére majg przynies¢ zaplanowane wyzej dziatania.
Nalezy rowniez opisa¢ w jaki sposdb zostanie zmierzone czy faktycznie zostaty osiggniete i czy

odpowiedziaty na problemy / potrzeby ujete w diagnozie. WAZNE! Projekt powinien zawiera¢ zaréwno
rezultaty miekkie oraz twarde (produkty). Warto opisac¢ rowniez, jak organizacja bedzie korzystata z
rezultatéw projektu w przysztosci.

2 Dotyczy zakresu dziatania tej czesci zadania, ktora bedzie realizowana przez podmiot niebedgcy strong umowy, o ktérym
mowa w art. 16 ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
3 Organ w ogtoszeniu o otwartym konkursie ofert moze odstapi¢ od wymogu sktadania dodatkowych informacji dotyczacych




W zwigzku z potozeniem nacisku na
rezultaty projektu konieczne jest
ich poprawne opisanie. Wazne by

rezultaty byty realne do
osiggniecia, a takze mozliwe do
zweryfikowania. Na podstawie
oceny osiggnietych rezultatow
weryfikowane bedzie, czy projekty
osiggnat zaktadane cele.

W tym miejscu
wpisujemy wartos$¢ W tym polu wyjasniamy jaka
liczbowa, np. liczbe dokumentacja projektowa
0s0b, liczbe wydarzen bedzie wskazywata na
lub docelowa wartosé osiagniecie rezultatu, np. listy
procentowg w obecnosci, dokumentacja
przypadku rezultatow fotograficzna, faktury.
miekkich.

UWAGA! Osiagniecie rezultatow projektu bedzie miato wptyw na rozliczenie zadania!

IV. Charakterystyka oferenta

Przygotowywany projekt musi by¢ mozliwy do zrealizowania. Na etapie Oferty nalezy wykazac, iz mamy
potencjat do realizacji zaplanowanego projektu w przypadku otrzymania dotacji. WAZNE! W przypadku
przewidywanego partnerstwa, doswiadczenie i potencjat partnera rowniez sg brane pod uwage w
trakcie oceny oferty.

W przypadku mtodych organizacji mozliwy jest opis doswiadczenia jej cztonkdw w realizacji Projektow z
zakresu wybranego obszaru.

Zasoby kadrowe — osoby zaangazowane w realizacje dziatania. WAZNE! Nie jest konieczne podawanie
imion i nazwisk. Wystarczy opis doswiadczenia lub kompetencji. Zasoby kadrowe to réwniez osoby,
ktére beda zaangazowane w dziatania dobrowolnie i bezptatnie.

Zasoby rzeczowe — to przedmioty / zasoby stuzace realizacji projektu. WAZNE! Wktad rzeczowy to
rzeczy, ktére sg naprawde potrzebne do realizacji projektu.

Zasoby finansowe — to zasoby finansowe waszej organizacji, ktore sg przeznaczone na realizacje
projektu oraz wptaty i optaty od adresatéw zadania. WAZNE! Wptaty i optaty musza zostac
wydatkowane na realizacje zadania.

W kosztorysie nalezy skalkulowac i zamiesci¢ wszystkie koszty realizacji zadania- zarowno te z dotacji,
jak i wktadu wtasnego, finansowego i niefinansowego. WAZNE! W przypadku kosztéw pokrywanych z
wktadu wiasnego lub wptat pobieranych od uczestnikéw projektu nalezy wskazac ich tgczng kwote w

tabeli w czesci V.B Zrddta finansowania kosztow realizacji zadania.




V. Kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego

Dziatanie 1
[.1.1. Koszt 1
[.1.2. Koszt 2

P : Wazne jest by doktadnie oszacowac i opisa¢ koszty oraz
2 Delatanie 2 rzyporzadkowac je do konkretnych dziatan

1.2.1. | Koszt 1 przyporzg J y

Koszt 2

3. Dziatanie 3

1.3.1. | Koszt1 O
1.3.2. | Koszt2 O
1.1. Koszt 1 O
.2. Koszt 2 O

Zaplanowane w kosztorysie wydatki muszg odzwierciedlaé zadania, ktdre zostang zrealizowane w ramach projektu
i miesci¢ sie w okreslonych limitach.

I.A Koszty merytoryczne - to koszty zwigzane bezposrednio z realizacjg zadania np.: wynagrodzenia treneréw,
materiaty, koszty szkolen, koszty dziatan promocyjnych czy itp.

I.B Koszty zwigzane z rozwojem instytucjonalnym — koszty majgce wptyw na rozwdj organizacji np.: podnoszenie
kompetencji zespotu, doposazenie organizacji itp. Limit 20% dotacji!

Il Koszty administracyjne — koszty obstugi zadania np.: wynagrodzenia koordynatora, obstugi ksiegowej, optaty za
telefon itp. Limit 25% dotacji!




V.B Zrédta finansowania kosztéw realizacji zadania

Lp. Zrédto finansowania kosztéw realizacji zadania Wartos¢ [PLN] Udziat [%]
1. Suma wszystkich kosztow realizacji zadania 100
2. Planowana dotacja w ramach niniejszej oferty

3. Wktad wtasny?

3.1. | Wktad wiasny finansowy
3.2. | Wktad witasny niefinansowy (osobowy i rzeczowy)
3.2.1 | Wktad witasny rzeczowy

3.2.2 | Wktad wtasny osobowy

Swiadczenia pieniezne od odbiorcéw zadania

WAZNE!
Tutaj nalezy wpisa¢ warto$¢ dotacji o jaka sie wnioskuje.

V.C Podziat kosztéw realizacji zadania pomiedzy oferentéw
Lp. | Zrédto finansowania kosztow realizacji zadania | W' 08¢ [PLN]

1. | Oferent1

Z dotacji A
2. | Oferent 2

Z dotacji: /
Suma wszystkich kosztow realizacji zadania

VI. Inne informacje

W tym polu nalezy wskazac¢ wszystkie dodatkowe informacje, ktére moga by¢ pomocne Ekspertom w
trakcie oceny Oferty. W tym miejscu mozna opisa¢ dodatkowe informacje dotyczgce kosztorysu, np.
sposob obliczenia kwoty wydatku, co wchodzi w sktad podanej kwoty.

Rodzaj Koszt jednostkowy Liczba

Lp. | Rodzaj kosztu miary [PLN] jednostek

Uzasadnienie

[.3.1. | Koszt 1 -
132, | Koszt 2 Warto uzasadnié jak planowane

wydatki przyczynig sie do rozwoju

instytucjonalnego Waszej organizacji.

VIl.0éwiadczenia

Oswiadczam(-my), ze:
1. oferent(-ci)* sktadajacy niniejsza oferte sg podmiotami uprawnionymi do udziatu w konkursie;
2. proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wyfacznie w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego
oferenta(-tow);

4 Suma pal 3.1.i3.2.
%) Sekcje V.C nalezy uzupetni¢ w przypadku oferty wspdlne;j.



10.

11.
12.

oferent(-ci)* sktadajgcy niniejszg oferte nie dziataja w celu osiggniecia zysku oraz przeznaczajg catos¢ dochodu na
realizacje celow statutowych oraz nie przeznaczajg zysku do podziatu miedzy swoich udziatowcdw, akcjonariuszy i
pracownikéw (tylko spétki akcyjne, spétki z 0.0., kota gospodyri wiejskich oraz kluby sportowe bedgce spétkami);
pobieranie $wiadczen pienieznych od odbiorcéw zadania bedzie sie odbywaé wytacznie w ramach prowadzonej
odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego (tylko Oferenci, ktérzy w ofercie zaplanujg pobieranie wptat i opfat od
adresatéw zadania);

oferent(-ci)* sktadajacy niniejsza oferte nie zalega(-jg) z optacaniem naleznosci z tytutu zobowigzan podatkowych;
oferent(-ci)* sktadajacy niniejszg oferte nie zalega(-ja) z optacaniem naleznosci z tytutu sktadek na ubezpieczenia
spoteczne;

dane zawarte w czesci Il niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sgdowym / wtasciwg ewidencjg;
wszystkie informacje podane w ofercie oraz zatacznikach sg zgodne 2z aktualnym stanem prawnym
i faktycznym;

oferent(-ci)* sktadajgcy niniejsza oferte nie znajdujg sie w rejestrze podmiotow wykluczonych z mozliwosci
otrzymywania $rodkéw przeznaczonych na realizacje programow finansowanych z udziatem srodkéw europejskich.
w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem
danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych, przetwarzanie danych osobowych
odbywa sie zgodnie z przepisami Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony o0soéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, w tym w szczegdlnosci, ze osoby, ktorych dotyczg te
dane, ztozyty stosowne oswiadczenia.

wysokos¢ przychodu osiggnieta w 2019 roku wyniosta ....

siedziba oferenta miesci sie w miejscowosci liczgcej nie wiecej niz 25 tys. mieszkarncoéw/powyzej 25 tys. mieszkancow,
jednakze nie wiecej niz 50 tys. mieszkancdéw/powyzej 50 tys. mieszkaricow;

WAZNE! W przypadku o$wiadczen nie stosujemy podwdjnego zaprzeczenia!

Prawidtowa odpowiedz to , TAK”.




