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Relatério anual de 2020

1. Introducéo: o quadro legidativo

Nos termos do artigo 16.° do Estatuto, o funcionario, ap0ds a cessacdo das suas funcoes,
continua vinculado aos deveres de honestidade e discricdo quanto a aceitacdo de
determinadas funcdes ou beneficios. Os antigos funcionérios que tencionem exercer uma
atividade profissional, remunerada ou n&o, nos dois anos seguintes a cessagao das suas
funcdes, devem informar do facto a sua instituicdo, afim de permitir a esta tltima tomar
uma decisdo adequada na matériae, se for caso disso, proibir o exercicio da atividade ou
subordinar a sua aprovacao as condic¢des que julgue adequadas.

O artigo 16.°, terceiro parégrafo, do Estatuto estabel ece que a entidade competente para
proceder anomeagdes proibe, em principio, os antigos altos funcionérios, nos doze meses
seguintes a cessacao de fungdes, de exercerem atividades de | obbying ou de representacéo
junto do pessoal dasuaantigainstituicdo em nome de empresas, clientes ou empregadores
relativamente a matérias pelas quais tenham sido responsaveis nos trés ultimos anos de
Servico.

O artigo 16.°, quarto paragrafo, do Estatuto prevé que cadainstitui¢do publicaanua mente
informagdes sobre a aplicacdo do terceiro paréagrafo, incluindo uma lista dos casos
avaliados.

Estas disposi¢oes aplicam-se por analogia, nomeadamente, aos agentes temporarios dos
grupos politicos, nos termos do artigo 11.° do Regime Aplicavel aos Outros Agentes da
Uni&o Europeia.

O Parlamento enuncia seguidamente os critérios utilizados para cumprir esta obrigagédo e
expde asuaanadise. Em anexo a presente publicagdo, o Parlamento apresenta um resumo
das decisdes tomadas nos termos dessas disposi ¢oes.

Na sua publicagéo, a instituicdo baseia-se na obrigagcdo que lhe incumbe por forca do
artigo 16.°, quarto paragrafo, do Estatuto, respeitando paratal as normas em matéria de
protecdo dos dados (Regulamento (UE) 2018/75 do Parlamento e do Conselho, de 23 de
outubro de 2018, relativo a protecdo das pessoas singulares no que diz respeito ao
tratamento de dados pessoai s pelas institui coes e pel os érgéos e organismos daUnido e a
livre circulacdo desses dados, e que revoga o Regulamento (CE) n.° 45/2001 e a Deciséo
n.° 1247/2002/CE).



2. Méodo ecritériosde aplicagdo do artigo 16.°, terceiro paragrafo, do Estatuto

Asdeclaragdes de antigos altos funcionariosrelativas aintencéo de exercer umaatividade
profissiona sdo tratadas como qualquer declaracéo sobre esta matéria feita por qualquer
membro do pessoal. A Direggo-Gera do Pessoal recebe a declaragéo e, sefor caso disso,
solicita o parecer do ou dos antigos servicos em que o antigo funcionério trabalhou nos
ultimos trés anos de servico, da Comissdo Paritéria e, se necessario, do Servigo Juridico.
Asreferidas declaractes sdo analisadas neste contexto afim de verificar se se enquadram
no ambito de aplicacdo (pessoa, temporal e materia) do artigo 16.°, terceiro paragrafo,
do Estatuto.

Ambito de aplicaciio pessoal (ratione personae)

Os membros do pessoa que tenham ocupado um dos lugares-tipo seguintes, incluindo a
titulo temporario, sdo abrangidos pelas disposi¢des do artigo 16.°, terceiro paragrafo, do
Estatuto:

Secretariado-Geral do Parlamento Europeu
secretério-geral
secretério-geral adjunto
diretor-geral
diretor

Grupos politicos

- secretario-gerd
secretério-geral adjunto
conselheiro principa
diretor

Ambito de aplicacdo temporal (ratione temporis)

No artigo 16.° do Estatuto, o terceiro parégrafo refere-se ao exercicio de uma atividade
externa por antigos altos funcionérios «nos 12 meses seguintes a cessacdo de funcdes».

Por conseguinte, é oportuno ter este periodo em conta para ef eitos da publicacéo prevista
no artigo 16.°, quarto parégrafo, do Estatuto.

Ambito de aplicaciio material (ratione materiag)

As atividades referidas no artigo 16.%, terceiro parégrafo, do Estatuto sdo as que
constituem atividades de lobbying ou de representacdo junto do pessoal dainstituicdo na
qual trabalharam os antigos altos funcion&rios em nome de empresas, clientes ou
empregadores relativamente a matérias pelas quais tenham sido responsavels nos trés
ultimos anos de servico.



O Parlamento ndo limita a sua andlise as atividades que tenham por objetivo Unico ou
principal o lobbying ou a representacéo. Além disso, mesmo que a declaracdo diga
respeito a atividades que n&o incluam o lobbying nem a representacéo no momento da
notificacdo, mas que, pela sua natureza, na prética ou em teoria, sgjam suscetiveis de
acarretar ou comportar as atividades de lobbying ou de representacdo a que se refere o
artigo 16.°, terceiro paragrafo, do Estatuto, o Parlamento estende a andlise de molde a
avaliar areferida atividade no contexto do artigo 16.°, terceiro parégrafo, do Estatuto.

3. Casos concretos
Em 2020, seis altos funcionarios da Institui¢éo cessaram as suas fungdes.

Um deles declarou a suaintencdo de exercer atividades externas ap0s a cessacao das suas
funcdes.

Considerou-se que as atividades previstas, a saber, «empresario por conta propria no
dominio da ligacdo em rede entre a Rendnia do Norte-Vestefdia (Alemanha) e o
Luxemburgo», 0 ensino universitario e a investigacdo universitaria, ndo séo abrangidas
pelo &mbito de aplicacdo material do artigo 16.°, terceiro paragrafo, do Estatuto.



