
FORMATO EUROPEO COMÚN DE CURRICULUM VITAE 
 

INFORMACIÓN 
PERSONAL 

 

Nombre MARINO FARDELLI 
Dirección  

Teléfono  
Correo electrónico  

Nacionalidad ITALIANA 

Fecha de nacimiento 10 DE SEPTIEMBRE DE 1974 

EXPERIENCIA 
LABORAL 

 

• FECHAS (DE - A) Mayo de 2022 - presente 
• NOMBRE Y 
DIRECCIÓN del 

EMPLEADOR 

Defensor del Pueblo de Italia – Presidente de la Coordinadora Nacional de Defensores de 
las Regiones y de las Provincias Autónomas Italianas 
Todas las actividades institucionales de los años 2022, 2023 y 2024 pueden consultarse en 
el sitio web: https://www.coordifesacivicaitalia.it/ 

• FECHAS (DE - A) Septiembre de 2021 - presente 
• NOMBRE Y 
DIRECCIÓN del 

EMPLEADOR 

Defensor del Pueblo de la Región del Lacio - Consejo Regional del Lacio 
Todas las actividades institucionales de los años 2021, 2022, 2023 y 2024 pueden 
consultarse en el sitio web: 
https://difensorecivico.regione.lazio.it/relazioni-annuali-sullattivita del-difensore-civico/. 
  

• FECHAS (DE - A) Marzo de 2020 - septiembre de 2021 
• Nombre y 

dirección del 
empleador 

• Principales 
actividades y 

responsabilidades 

Acea Ato 5 SpA - Oficina de Frosinone 
Servicio Integrado del Agua - Responsable de la gestión y recuperación de créditos, con 
un enfoque particular en el fortalecimiento de las relaciones con los territorios locales 
Implementación de estrategias eficaces de recuperación de importes pendientes, en 
colaboración con grandes empresas para optimizar los procesos de cobro y mejorar la 
liquidez de la empresa 

• FECHAS (DE - A) Abril de 2018 - febrero de 2020 

https://www.coordifesacivicaitalia.it/
https://difensorecivico.regione.lazio.it/relazioni-annuali-sullattivita-del-difensore-civico/


• Nombre y dirección del 
empleador 

• Principales actividades 
y responsabilidades 

Acea Ato 2 SpA - Oficina de Roma 

Servicio Integrado del Agua - Responsable de la gestión y recuperación de créditos, 
con un enfoque particular en el fortalecimiento de las relaciones con los territorios 
locales 

Implementación de estrategias eficaces de recuperación de importes pendientes, en 
colaboración con grandes empresas para optimizar los procesos de cobro y mejorar la 
liquidez de la empresa 

• FECHAS (DE - A) Abril de 2013 - marzo de 2018 
• Nombre y dirección del 

empleador 
• Principales actividades 

y responsabilidades 

 

Consejo Regional del Lacio 
Miembro del Consejo Regional del Lacio con los siguientes cargos: 
• Vicepresidente de la III Comisión - Vigilancia del pluralismo de los medios de 

comunicación 
• Vicepresidente de la Comisión Especial sobre Reformas Institucionales 

  
• Miembro de la Comisión Especial sobre Infiltraciones de la Mafia y Delincuencia 

Organizada en el Territorio Regional 
• Miembro de la Comisión Especial sobre el Terremoto 
• Miembro de la VIII Comisión - de Agricultura, Artesanía, 
Comercio, Formación Profesional, Innovación, Empleo, Pequeñas y Medianas Empresas, 
Investigación y Desarrollo Económico 

• FECHAS (DE - A) Abril de 2011 - abril de 2013 
• Nombre y dirección del 

empleador 

• Principales actividades 
y responsabilidades 

Acea Ato 2 SpA - Oficina de Roma 

Servicio Integrado del Agua - Responsable de la gestión y recuperación de créditos, 
con un enfoque particular en el fortalecimiento de las relaciones con los territorios 
locales 

Implementación de estrategias eficaces de recuperación de importes pendientes, en 
colaboración con grandes empresas para optimizar los procesos de cobro y mejorar la 
liquidez de la empresa 

• FECHAS (DE - A) Abril de 2011 - agosto de 2013 
• Nombre y dirección del 

empleador 

• Principales actividades 
y responsabilidades 

Ayuntamiento de Cassino 

Presidente del Pleno del Ayuntamiento de Cassino 

• FECHAS (DE - A) 
• Nombre y dirección del 

empleador 
• Principales 
actividades y 
responsabilidades 

Noviembre de 2008 - marzo de 2011 
Gori SpA - Oficina de Ercolano (Nápoles) 
Servicio Integrado del Agua - Relaciones con las autoridades locales 

• FECHAS (DE - A) Febrero de 2005 - octubre de 2008 



• Nombre y dirección del 
empleador 

• Principales actividades 
y responsabilidades 

Acea Ato 5 SpA - Oficina de Frosinone 
Servicio Integrado de Agua - Auditoría y calidad 

• FECHAS (DE - A) Junio de 2002 - febrero de 2005 

• Nombre y dirección 
del empleador 

• Principales actividades 
y responsabilidades 

Universidad de Cassino y Administración Provincial de Prosinone - Departamento de 
Políticas Sociales - Observatorio Provincial de Políticas Sociales - Trabajos de 
investigación sobre cuestiones sociales locales 

• FECHAS (de- A) Enero de 2001 - febrero de 2005 
• Nombre y dirección 

del empleador 

• Principales actividades 
y responsabilidades 

Universidad de Cassino 
Asistente de investigación en el Departamento de Sociología y Metodología y Técnicas de 
Investigación Social (Ciencias y Sociedad) 
  
Experto y responsable de proyectos de investigación social con estudiantes universitarios 

• FECHAS (DE - A) Junio de 1998 - mayo de 2001 
• Nombre y dirección 

del empleador 

• Principales actividades 
y responsabilidades 

Telesoft SpA - Grupo Telecom 

Encargado de operaciones de sistemas 

• FECHAS (DE - A) Marzo de 1996 - marzo de 1997 
• Nombre y dirección 

del empleador 
• Principales actividades 

y responsabilidades 

Algat Sud Cassino - Proveedor del Grupo Fiat 
Trabajador metalúrgico - Asignado a la línea de producción 

EDUCACIÓN Y 
FORMACIÓN 

 

• FECHAS (DE - A) Noviembre de 2010 
• Nombre y tipo de 

organización que ha 
impartido la educación 

o la formación 
• Título de la 

cualificación obtenida 

Universidad de Cassino y del Lacio Meridional 

Máster Universitario de segundo nivel en Liderazgo, creatividad y desarrollo de las 
personas 

• FECHAS (DE - A) Noviembre de 2000. 



• Nombre y tipo de 
organización que ha 

impartido la educación 
o la formación 

• Título de la 
cualificación obtenida 

Universidad de Cassino y del Lacio Meridional 

Licenciatura en Letras y Filosofía - Ciencias de la Educación - Tesis con el 
Departamento de Sociología sobre el tema «Servicios telemáticos: educación y 
aprendizaje a distancia» con una calificación de 106/110 

• FECHAS (DE - A) Junio de 1993 

• Nombre y tipo de 
organización que ha 

impartido la educación 
o la formación 

• Título de la 
cualificación obtenida 

Instituto Técnico Industrial E. Majorana de Cassino 

Título de Bachillerato Técnico en Ciencias de la Computación y Nuevas Tecnologías 



CAPACIDADES Y 
COMPETENCIAS 

PERSONALES 
Adquiridas a lo largo de 
la vida y la carrera, pero 

no necesariamente 
avaladas por 

certificados y diplomas 
oficiales 

He desarrollado fuertes capacidades y competencias sociales, en particular: 
• Espíritu de equipo y de colaboración; 
• Excelente capacidad de adaptación a entornos multiculturales, adquirida 

mediante experiencias de estudios en el extranjero y mi actual papel 
internacional como defensor del Pueblo; 

• Capacidad de comunicación sobresaliente, perfeccionada mediante mi 
formación, mi experiencia profesional y mis responsabilidades institucionales 
y como cargo electo. 

He desarrollado fuertes capacidades y competencias organizativas, en particular: 
• Liderazgo eficaz; 
• Un fuerte sentido de la organización, cultivado mediante experiencias en varios 

niveles; 
• Amplia experiencia en gestión de proyectos y equipos, incluida la organización 

de seminarios, talleres y actos en línea, la gestión de interacciones en las redes 
sociales y la participación activa en el sector asociativo y las actividades 
recreativas. 

Poseo capacidades y competencias sociales bien desarrolladas, en particular: 
• Gran capacidad para el trabajo en equipo y la colaboración; 
• Excelente capacidad de adaptación a entornos multiculturales, adquirida 

mediante experiencias de estudios en el extranjero y mi actual cargo de 
defensor del Pueblo; 

• Excelente capacidad de comunicación, perfeccionada a través de mis estudios 
académicos, tareas profesionales y responsabilidades de liderazgo. 

Cuento con firmes capacidades y competencias organizativas, en particular: 
• Liderazgo probado en diferentes entornos; 
• Un alto nivel de experiencia organizativa, perfeccionado mediante una amplia 

variedad de experiencias; 
• Amplia experiencia en gestión de proyectos y equipos, incluida la organización 

de seminarios, talleres y actos en línea, la gestión de interacciones en las redes 
sociales y la participación activa en el tercer sector y en el sector recreativo. 

Experiencias destacables: 
• Junio de 2011 - julio de 2013: presidente del Pleno del Ayuntamiento de 

Cassino; creador del Pleno de la Infancia y la Adolescencia; 
• Mayo de 2006 - julio de 2013: administrador local en el Municipio de Cassino 

como concejal; 
• Octubre de 2012: organizador institucional del Viaje de la Memoria a 

Auschwitz-Tychy-Cracovia con grupos de estudiantes de secundaria de 
Cassino; 

• Marzo de 2012: guía institucional en Senglea (Malta); 
• Septiembre de 2007 - septiembre de 2011: guía institucional para [.....] 



CAPACIDADES Y 
COMPETENCIAS 
ORGANIZATIVAS 
  
Por ejemplo, 
coordinación y gestión 
de personas, 
proyectos, actos y 
actividades diversas. 

- Organizador de la II Conferencia Internacional de Defensores del Pueblo - 12 y 13 de 
septiembre de 2024 
[Enlace] 
https://www.cassinocittaperlapace.it/internationalconferenceofombudsman2024foto/ 

- Organizador de la I Conferencia Internacional de Defensores del Pueblo - 
21 y 22 de septiembre de 2023 
[Enlace] https://difensorecivico.regione.lazio.it/international- conference of-
ombudsman-2023/ 

- Creador y organizador del Festival de Senderos a través de la Naturaleza, la Historia y 
la Memoria; 

- Creador y organizador del Festival de Historias «Encuentros en el Centro Histórico»; 
- Organizador de seminarios, conferencias e iniciativas a nivel local y nacional; 
- Organizador de seminarios web de carácter histórico y social sobre temas de 

actualidad a nivel local y nacional; 
Investigador principal para la investigación universitaria realizada con el 
Departamento de Metodología y Técnicas de Investigación Social de la Universidad 
de Cassino y del Lacio Meridional: 
• «La dificultad de estudiar en las escuelas» 
• «El mundo social de los sueños» 
• «Internet y los estudiantes» 

LENGUA MATERNA ITALIANO 

OTRAS LENGUAS 

INGLÉS - (ASISTE ACTUALMENTE A UN CURSO DE INGLÉS EN UN 
CENTRO DE LENGUAS) 

FRANCÉS 

CAPACIDADES Y 
COMPETENCIAS 

TÉCNICAS 

EXCEL 
WORD 

POWER POINT 
GESTIÓN DE SITIOS WEB 

DOMINIO DEL USO DE PERFILES DE REDES SOCIALES 

OTRAS CAPACIDADES 
E INTERESES 
PERSONALES 

VIAJAR, VOLUNTARIADO, TRABAJO MANUAL, CAPACIDAD DE ESCUCHA 
ACTIVA, CAPACIDAD DE APRENDIZAJE RÁPIDO, INCLINACIÓN NATURAL 
POR EL TRABAJO EN EQUIPO Y EXCELENTES CAPACIDADES 
ORGANIZATIVAS 

https://www.cassinocittaperlapace.it/internationalconferenceofombudsman2024foto/
https://difensorecivico.regione.lazio.it/international-%20conference%20of-ombudsman-2023/
https://difensorecivico.regione.lazio.it/international-%20conference%20of-ombudsman-2023/


PERMISO(S) DE 
CONDUCIR Permiso A-B 

 

Consciente de las sanciones penales por declaraciones falsas, la producción o el uso de 

documentos falsos, tal como se menciona en el artículo 76 del DPR 445/2000 y 

modificaciones posteriores, declaro que la información anterior es verdadera. Además, 

autorizo el tratamiento de mis datos de conformidad con el Decreto Legislativo 101/2018 

y el artículo 13 del RGPD (Reglamento (UE) 2016/679) a efectos de la contratación y 

selección de personal. 

 

Roma, 23.9.2024 
 

Firma 

 


