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Oznacenie postupov

Konzultaé¢ny postup
vdcsina odovzdanych hlasov
Postup spoluprace (prvé ¢itanie)
vdcsina odovzdanych hlasov
Postup spoluprace (druhé ¢itanie)
vdcsina odovzdanych hlasov za schvdlenie spolocnej pozicie
vdcsina vsetkych poslancov Parlamentu za zamietnutie alebo
zmenu spolocnej pozicie
Postup sthlasu
vdcsina vsetkych poslancov Parlamentu, okrem pripadov
upravenych clankami 105, 107, 161 a 300 Zmluvy o ES a ¢lankom
7 Zmluvy 0 EU
Spolurozhodovaci postup (prvé Citanie)
vdcsina odovzdanych hlasov
Spolurozhodovaci postup (druhé ¢itanie)
vdcsina odovzdanych hlasov za schvdlenie spolocnej pozicie
vdcsina vsetkych poslancov Parlamentu za zamietnutie alebo
zmenu spolocnej pozicie
Spolurozhodovaci postup (tretie ¢itanie)
vdcsina odovzdanych hlasov za schvdlenie spolocného textu

(Typ postupu zavisi od pravneho zakladu navrhnutého Komisiou.)

Pozmeritujuce a doplitujiice navrhy k legislativnemu
textu

V pozmeiujucich a dopliiujucich nadvrhoch Parlamentu je zmeneny a
doplneny text oznadeny hrubou kurzivou. Standardnd kurziva oznatuje
prislusnym oddeleniam tie Casti legislativneho textu, ku ktorym sa navrhuje
oprava, ¢o napomaha pri priprave kone¢ného znenia textu (napriklad zrejmé
chyby alebo vynechany text v konkrétnej jazykovej verzii). Navrhované
opravy tohto typu musia byt’ odstihlasené prislusnymi oddeleniami.
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NAVRH LEGISLATIVNEHO UZNESENIA EUROPSKEHO PARLAMENTU

o spolo¢nej pozicii Rady s ciel’om prijat’ smernicu Eurépskeho parlamentu a Rady

o uznavani odbornych kvalifikacii
(13781/2/2004 — C6-0008/2005 — 2002/0061(COD))

(spolurozhodovaci postup: druhé Citanie)

Europsky parlament,

—_—

N

so zrete'om na spolo¢nu poziciu Rady (13781/2/2004 — C6-0008/2005),

so zretel'om na jej poziciu v prvom ¢&itani' k navrhu Komisie pre Parlament a Radu
(KOM(2002)0119)?,

vzhl'adom na pozmeneny a doplneny navrh Komisie (KOM(2004)0317)3,
so zretel'om na ¢lanok 251 odsek 2 Zmluvy o ES
so zretelom na ¢lanok 62 rokovacieho poriadku,

so zretel'om na odporucanie do druhého ¢itania Vyboru pre vnttorny trh a ochranu
spotrebitel'a (A6-0119/2005),

schval’uje spolo¢nu poziciu v pozmenenom znenti,
poveruje predsedu Parlamentu, aby poziciu Parlamentu postipil Rade a Komisii.

Spolo¢na pozicia Rady Pozmenujuce a doplnujuce navrhy
Parlamentu

Pozmenujuci a doplitujaci navrh 1
Ododvodnenie 1a (nové)

(1a) ,,slobodné povolanie* znamendad
povolanie, ktoré vykondva osoba na
zaklade osobitnych odbornych kvalifikacii
osobne, na vlastnu zodpovednost’ a
odborne nezavisle podava duSevno-
myS$lienkové vykony v zaujme
objednavatela a verejnosti. Vykon jeho
povolania zvycajne podlieha osobitnym
profesijno-pravaym zaviizkom podla

1'U. v. C 97 E 7o dita 22.4.2004, str. 231.
2 U.v. C 181 E zo dna 30.7.2002, str. 183.
3U. v. C .../ zatial’ neuverejnené v U. v.
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ustanoveni vautroStatneho prdava a
pravnych predpisov stanovenych
autonomne v tomto ramci prislusnym
profesnym zastupenim, ktoré zarucuju a
d’alej rozvijaju profesionalitu, kvalitu a
vzt’ah dovery k objedndvatel’ ovi.

Odovodnenie

The main features of this definition were confirmed by the European Court of Justice in its
judgment in Case 267/99 of 11 October 2001. The definition in secondary law ensures
additional legal certainty without undermining the thrust of the Directive. At the same time,
due account is taken of the fact that the basic right of freedom to choose one's profession may
only be framed or limited by the legislator. This removes the concern that lower-ranking
Statutes of professional organisations might acquire higher-ranking importance, not subject

to scrutiny by the legislator.

Pozmenujuaci a doplitujici ndvrh 2
Odo6vodnenie 11

(11) V pripade povolani, ktorych sa tyka
vSeobecny systém uznavania kvalifikacii,
(d’alej len ,,vSeobecny systém®), by si
¢lenské Staty mali zachovat’ pravo stanovit’
minimalnu Groven kvalifikacie, aby tak
zabezpecili kvalitu sluZieb poskytovanych
na svojom Uzemi. Podl'a ¢lanku 10, 39 a 43
Zmluvy by nemali vyzadovat’ od Statneho
prislusnika ¢lenského $tatu, aby ziskal
kvalifikacie, ktoré sa vo vSeobecnosti
stanovuju len v zmysle diplomov
ziskanych v ndrodnom vzdelavacom
systéme, ak uz prislusna osoba ziskala cela
alebo Cast’ takej kvalifikacie v inom
¢lenskom State. V dosledku toho by sa
malo stanovit, Ze akykol'vek hostitel'sky
¢lensky §tat, v ktorom sa povolanie
reguluje, musi zohl'adnit” kvalifikacie
ziskané v inom ¢lenskom State a zhodnotit’,
¢i zodpovedaju kvalifikaciam, ktoré
pozaduje.
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(11) V pripade povolani, ktorych sa tyka
vSeobecny systém uznavania kvalifikécii,
(d’alej len ,,vSeobecny systém*), by si
¢lenské Staty mali zachovat’ pravo stanovit’
minimalnu Groven kvalifikacie, aby tak
zabezpecili kvalitu sluZieb poskytovanych
na svojom Uzemi. Podl'a ¢lanku 10, 39 a 43
Zmluvy by nemali vyzadovat’ od Statneho
prislusnika ¢lenského $tatu, aby ziskal
kvalifikacie, ktoré sa vo vSeobecnosti
stanovuju len v zmysle diplomov
ziskanych v ndrodnom vzdelavacom
systéme, ak uz prislusna osoba ziskala celil
alebo Cast’ takej kvalifikacie v inom
¢lenskom $tate. V dosledku toho by sa
malo stanovit, Ze akykol'vek hostitel'sky
Clensky §tat, v ktorom sa povolanie
reguluje, musi zohl'adnit kvalifikacie
ziskané v inom ¢lenskom State a zhodnotit’,
¢i zodpovedaju kvalifikaciam, ktoré
pozaduje. Tymto v§eobecnym systémom
uznavania nie je dotknutd moZnost’
Clenského Statu uloZit’ kazdému, kto
vykondva v tomto Stdte akékol’vek

RR\565642SK.doc
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povolanie, osobitné poZiadavky
odovodnené uplatnenim profesijnych
pravidiel opodstatnenych vieobecnym
verejnym zaujmom. Tieto pravidla sa
tykaju predovsetkym organizacnych
pravidiel povolania, profesijnych noriem,
vrdtane etickych noriem, pravidiel
kontroly a zodpovednosti. Napokon
ucelom tejto smernice nie je ist’ proti
zakonnému zaujmu clenskych Statov
zabranit’ tomu, aby sa niektori obyvatelia
protipravne vyhybali uplatiiovaniu
vnutrostdatneho prdava upravujiiceho
oblast’ vykonu povolania.

Odovodnenie

It seems necessary to clarify what kind of additional rules a host Member State could invoke
in relation to a service provider moving from one country to another. By virtue of the case
law of the Court of Justice (not least the Van Binsbergen judgment), the power of host
Member States to make service providers comply with rules on professional qualifications
covers more than disciplinary rules. The recital, as amended above, explicitly states that the
rules in question relate to organisation of the profession, professional standards, including
those concerning ethics, and supervision and liability.

Pozmenujuici a doplitujici navrh 3
Ododvodnenie 11a (nové)

7/24

(11a) Tato smernica sa tyka uzndvania
odbornych kvalifikacii zo strany
Clenskych Statov, ktoré boli ziskané

v inych Clenskych Statoch. Netyka sa vSak
uzndvania rozhodnuti prijatych inymi
¢lenskymi Statmi o uznani podla tejto
smernice. Preto jednotlivec, ktory je
drZitelom odbornych kvalifikacii
uznanych podla tejto smernice, nemoZe
pouzit’ takéto uznanie v clenskom Stdte
Povodu na ziskanie prav, ktoré sa lisia od
prav udelenych odbornou kvalifikdciou
ziskanou v tomto ¢lenskom Stdte.
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Odovodnenie

The Treaty forbids any discrimination based on residence as regards the right of
establishment and free provision of services. If a national was awarded professional
qualifications in a Member State and he wants to use them to pursue the profession in another
Member State where he resides, but he does not hold the requirements required to pursue that
profession at national level, he will be in a position to benefit from this Directive provided
that the recognition does not mean a simple evasion of more restrictive national regulations.
In other words, if Member State X awarded professional qualification Z on its territory
through the mere recognition and/or the acknowledgement of the qualifications awarded to
applicants in Member State Y (qualifications which the State Y does not consider to be
sufficient to pursue the profession on its territory), the abovementioned applicant may not
apply for recognition of his professional qualification Z in Member State Y if he cannot prove
that he has really improved his training through the acquisition of further professional
training and/or experience in Member State X. The definition of a migrant was given by the
Court of Justice in Case C-115/78.

Pozmenujuaci a doplitujici navrh 4
Odo6vodnenie 13

(13) Za Gcelom podporovania vol'ného (13) Na podporu vol'ného pohybu a na
pohybu odbornikov pri zabezpeceni ulahcenie mobility odbornikov a sucasné
primeranej urovne kvalifikacie, r6zne zabezpecenie primeranej urovne

profesijné zdruzenia a organizacie alebo kvalifikacie by malo byt mozné navrhovat’
Clenské Staty by mali byt’ sposobilé tak spoloc¢né platformy r6znych
navrhovat’ na europskej urovni spolocéné profesijnych zdruZeni a organizécii alebo
platformy. Téato smernica by mala ¢lenskych Statov na eurdpskej trovni, ako
zohl'adnovat’ tieto iniciativy za urcitych aj zaviest’ individudlny profesijny
podmienok, reSpektujic pri tom pravo preukaz, ktory by urychlil vpmenu
¢lenskych statov rozhodovat’ o informadcii medzi hostitel’skym Clenskym
kvalifikaciach pozadovanych na vykon Statom a Clenskym Statom povodu. Tento
povolani na ich izemi, ako aj obsah a profesijny preukaz ma umoznit’
organizéciu svojich systémov vzdeldvania sledovanie profesijného priebehu Cinnosti
a odbornej pripravy a reSpektujuc pravo odbornikov, ktori sa usadia v roznych
Spolocenstva a najmi pravo Spolocenstva ¢lenskych Statoch. Ma obsahovat’

v oblasti hospodarskej sut'aze, priCom by informadcie o odbornej priprave odbornika
mala v tejto stvislosti presadzovat’ viac (univerzitu alebo vzdeldvacie zariadenie,
automatické uznavanie v ramci ktoré absolvoval, ziskanu kvalifikdciu) a
vSeobecného systému. Profesijné Jjeho odbornej praxi ako aj zaznamy o
zdruZenia, ktoré mozu predkladat’ spolo¢né uloZenych sankcidach, ktoré sa tykaju jeho
platformy, by mali byt’ reprezentativne na povolania. Tato smernica by mala
vnutro$tatnej a eurdépskej arovni. Spolo¢na zohl'adnovat’ tieto iniciativy za uréitych
platforma je skupina kritérii, ktoré podmienok, respektujic pri tom pradvomoc
umoziuju kompenzovat’ najsirsie spektrum ¢lenskych statov stanovit’ odborné
podstatnych rozdielov, ktoré boli zistené kvalifikacie potrebné na vykon povolani na
medzi poziadavkami na odborn pripravu v svojom uzemi, ako aj obsah a organizaciu
najmenej dvoch tretinach ¢lenskych Statov, svojich systémov vzdelavania a odbornej
vratane vSetkych clenskych Statov, ktoré pripravy a reSpektujuc pravo Spolo¢enstva
PE 355.450v02-00 8/24 RR\565642SK.doc



toto povolanie reguluju. Medzi tymito
kritériami moZu byt napriklad také
poziadavky ako dodato¢na odborna
priprava, adaptacné obdobie praxe pod
dohl'adom, skuska odbornej sposobilosti,
alebo predpisana minimalna Groven
odbornej praxe alebo kombinacie tychto
poziadaviek.

a najmi pravo Spolocenstva v oblasti
hospodarskej sutaze, pricom by mala v
tejto suvislosti viac presadzovat’
automatické uznavanie v rdmci
vSeobecného systému. Profesijné
zdruZenia, ktoré mozu predkladat’ spolocné
platformy, by mali byt reprezentativne na
urovni jednotlivych Statov aj eurdpske;j
urovni. Spolo¢na platforma je skupina
kritérii, ktoré umoznuji kompenzovat’
zistenych medzi poziadavkami na odbornt
pripravu v najmenej dvoch tretinach
¢lenskych Statov, vratane vSetkych
¢lenskych Statov, ktoré toto povolanie
reguluji. Medzi tymito kritériami mézu
byt’ napriklad také poziadavky, ako
dodato¢na odborna priprava, adaptacné
obdobie praxe pod dohl'adom, skuska
odbornej sposobilosti alebo predpisana
minimalna uroven odbornej praxe, alebo
kombinacia tychto poZiadaviek.

Pozmenujuci a doplitujaci navrh 5
Odévodnenie 17

(17) V snahe zjednodusit’ systém,
najméa vzhl'adom na rozsSirenie, by sa
zasada automatického uznavania
mala uplatnovat’ len na tie odbory
vSeobecného a zubného lekarstva,
ktore su spoloc¢né pre najmenej dve
patiny ¢lenskych statov. Odbory
vSeobecného a zubného lekdrstva,

ktoré su spolocné len pre vel’'mi
obmedzeny pocet élenskych Statov, by sa
mali zahrnut’ do vS§eobecného systému
uzndvania bez toho, aby boli dotknuté
nadobudnuté prava. V praxi by mali byt
ucinky tejto zmeny na migranta
obmedzené, nakol’ko tieto situdcie by
nemali podliehat’ kompenzacnym
opatreniam. Touto smernicou by okrem
toho nemala byt’ dotknutd moZnost’
Clenskych Statov zaviest’ medzi sebou
automatické uznavanie urcitych odborov
v§eobecného a zubného lekarstva, ktoré
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(17) So zretel’om na charakteristiky
kvalifikacéného systému lekdarov a zubnych
lekarov a na prislu$ny ramec predpisov
Spolocenstva v oblasti vzdjomného
uzndavania je odovodnené zachovat’ pre
vSetky odbornosti uzndvané ku diiu
schvdlenia tejto smernice zdasadu
automatického uznania odboroy
vSeobecného alebo zubného lekarstva,
ktoré su spolocné najmenej pre dva
clenské staty. V snahe zjednodusit’ systém
by sa vSak rozSirenie automatického
uznavania na nové lekdarske odbory po
nadobudnuti ucinnosti tejto smernice
malo obmedzit’ na odbory, ktoré su
spolocné najmenej pre dve piitiny
¢lenskych Statov. Touto smernicou okrem
toho nebude dotknutd moZnost’ clenskych
Statov zaviest’ medzi sebou automatické
uznavanie urcitych odborov vSeobecného a
zubného lekarstva, ktoré maju spolocné a

PE 355.450v02-00

SK



SK

maju spolo¢né, a to podl'a svojich ktoré sa neuzndvaju automaticky v zmysle
vlastnych pravidiel. tejto smernice, a to podla svojich
vlastnych pravidiel.

Odoévodnenie

The purpose of this amendment is, in the first place, to simplify the system: to continue with
the old system in an enlarged Europe would be extremely cumbersome in administrative terms
and scarcely likely to secure the agreement of a qualified majority of Member States. That is
why automatic recognition after the date of entry into force of the directive should apply only
to those new medical specialities common to at least two fifths of the Member States (the
agreement of 13 Member States at least is required for a qualified majority). However, to
guarantee legal certainty for the professions concerned and help free movement, the 52
specialities covered by the existing right to automatic recognition on the date of adoption of
the directive should continue to be recognised automatically in the future.

Pozmenujaci a doplitujici ndvrh 6
Oddvodnenie 27a (nové)

(27a) Zavedenie profesijnych preukazov
profesijnymi zdruZeniami alebo
organizdciami, ktoré su zastiupené na
europskej urovni, by mohlo ul’ahcit’
mobilitu odbornikov. Takéto preukazy by
mohli obsahovat’ informdcie o odbornych
kvalifikacidach jednotlivca, jeho pravnom
stave a udaje o prislu§nom orgdne.

Odévodnenie
Professional cards are employed by professional organisations for certain professions in
some Member States; they contain relevant information identifying the professional and
certifying that he is authorised to practise. Such cards could constitute a useful information
tool for consumers and authorities in the host Member State when professionals migrate to
another Member State. Professional organisations should therefore be encouraged to develop
such cards at European level, particularly with a view to supporting and facilitating the
cross-border provision of services.

Pozmenujuci a doplitujici navrh 7

Odo6vodnenie 29
(29) Ukazalo sa, Ze sprava viacerych (29) Ukazalo sa, Ze sprava viacerych
systémov uznavania vytvorena zo systémov uznavania vytvorena zo
sektorovych smernic a v§eobecného sektorovych smernic a v§eobecného
systému je nepohodlna a zlozita. Preto je systému je nepohodlna a zlozita. Preto je
potrebné zjednodusit’ spravu a aktualizaciu potrebné zjednodusit’ spravu a aktualizaciu
tejto smernice, aby sa zohl'adnil vedecko- tejto smernice, aby sa zohl'adnil vedecko-
PE 355.450v02-00 10/24 RR\565642SK.doc



technicky pokrok, predovsetkym tam, kde
st miniméalne podmienky odbornej
pripravy s ohl'adom na automatické
uznavanie odbornej kvalifikéacie
koordinované.Na tento ucel by sa mal
vytvorit’ jeden vybor na uznavanie
odbornych kvalifikacii

technicky pokrok, predovsetkym tam, kde
st minimalne podmienky odbornej
pripravy s ohl'adom na automatické
uznavanie odbornej kvalifikécie
koordinované. Na tento ucel by sa mal
vytvorit’ jeden vybor na uznavanie
odbornych kvalifikéacii @ malo by sa
zabezpedit’, aby v fiom boli vhodne
zastupent predstavitelia profesijnych
organizdcii aj na eurdpskej urovni.

Odovodnenie

While the need to simplify the system and ensure that it is coordinated more effectively means
that the large number of existing committees must be cut to one, a single committee cannot
have a proper overview of all the concerns of the professional groups covered by the
directive. Representatives of interested professional groups should be involved in the
committee's work, at least when decisions directly affecting them are being prepared.

Pozmenujtci a dopliujici navrh 8
Oddvodnenie 29a (nové)

(29 a) Ak profesijna organizdcia alebo
zdruZenie pre regulované povolanie v
sulade s clankom 15 poZaduje osobitné
ustanovenia na uznanie kvalifikdcii na
zdklade koordindcie minimdlnych
podmienok odborného vzdelavania,
Komisia posudi primeranost’ prijatia
ndvrhu na zmenu a doplnenie tejto
smernice.

Odovodnenie

Toto Odovodnenie znovu potvrdzuje princip vyneseny Sudnym dvorom v rozsudku z 30.
septembra 2003 v Ankare (pripad C-47/02) a Colegio de Oficiales de la Marina Mercante
Espariola (pripad C-405/01), a tak objasnuje interpretaciu clanku 39(4) Zmluvy o ES.

Pozmenujuci a dopliiujaci navrh 9
Odoévodnenie 36

(36) Tato smernica sa nevztahuje
na c¢innosti povolani, ktoré su
priamo a osobitne, i ked’ len
prileZitostne, spojené s vyvkonom
uradnej moci.

RR\565642SK.doc

(36) Tato smernica sa nedotyka
uplatitovania ¢lanku 39 odseku 4 a
Clanku 45 Zmluvy.
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Odovodnenie

This amendment is intended primarily to make for greater clarity and legal certainty: to avert
all possibility of confusion, it is better to refer directly to the specific Treaty provisions which

explicitly lay down the permitted exceptions applying to salaried employment on the one hand
and the liberal professions on the other.

Pozmefujuci a dopliujici navrh 10
Clanok 2 odsek 1

1. Tato smernica sa uplatiluje voci vietkym 1. Smernica sa uplatituje voci vSetkym
Statnym prislusnikom ¢lenského Statu, ktori prislusnikom ¢lenského §tatu, ktori si ako
si zelaju vykonavat’ regulované povolanie samostatne zarobkovo ¢inné osoby alebo
v inom Clenskom $tate ako je Clensky Stat, zamestnanci, vrdtane prislusnikov
v ktorom ziskali svoje odborné slobodnych povolani, zelaji vykondvat
kvalifikacie, ¢i uz ako samostatne regulované povolanie v inom ¢lenskom
zarobkovo ¢inna osoba alebo ako State ako je ¢lensky Stat, v ktorom ziskali
zamestnanec. svoju odbornu kvalifikaciu.

Odoévodnenie

The liberal professions are characterised, as a professional group, in particular by the
requirement to have a particular professional qualification. They are therefore particularly
concerned by the recognition of professional qualifications. The amendment is intended to
take this fact into account.

Pozmenujuci a doplitujici navrh 11
Clanok 2 odsek 3a (novy)

(3a) Tato smernica neplati pre notdrov,
ktori vykonavaju oficialny urad.

Odovodnenie

In the system that applies in continental Europe, notaries are appointed by Member States as
public officials whose tasks include drawing up official documents with special value as
evidence and immediate enforceability, which are equivalent to court documents (see Article
57 of Regulation (EC) No 44/2001, Article 46 of Regulation (EC) No 2201/2003 and Article 3
of Regulation (EC) No 805/2004).

In drawing up such documents, notaries are exercising official authority with regard to the
authenticity of both the signature and the entire content of each document (see Court of
Justice judgment in Case C-260/97 and Article 4 of Regulation (EC) No 805/2004). They also
take on extensive work of investigation and scrutiny on behalf of the State in matters relating
to non-judicial legal protection, particularly in connection with company law - under
Community law in some cases (see Article 10 of Directive 68/151/EEC, Article 16 of Directive
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78/855/EEC and Article 14 of Directive 82/891/EEC)). As part of this work they are subject to
disciplinary supervision by the relevant Member State that is comparable to that applying to
Jjudges and civil servants.

Furthermore, in its judgments of 30 September 2003 in Anker ea (Case C-47/02) and Colegio
de Oficiales de la Marina Mercante Espariola (Case C-405/01), the Court of Justice
established the principle that Member States may reserve for their own citizens jobs in which
official authority is exercised on a regular basis and does not represent a very minor part of
the job holder's activities.

Pozmeiujuci a doplitujici navrh 12
Clanok 3 odsek 1 bod c a (novy)

ca) ,,zodpovedny orgdan*: akykol’vek
organ alebo inStitucia, ktory Clensky Stat
opravnil konkrétne na vydavanie alebo
prijimanie dokladov a inych dokumentov
alebo informadcii o odbornej priprave a na
prijimanie Ziadosti a rozhodnuti
uvedenych v tejto smernici.

Odovodnenie

This amendment is intended to make the text clearer and more straightforward: by adopting a
general definition of the ‘competent body’ and invariably referring to it, we are bringing the
directive into line, once and for all, with the actual situation in most Member States, where
the authorities to some extent delegate responsibility for management of the professions to
independent bodies such as professional associations. In other words, management of the
professions is encompassed within each Member State’s internal affairs, and bodies other
than government departments may consequently be made responsible for it.

Pozmeiujuci a doplitujuci navrh 13
Clanok 5 odsek 2 pododsek 1

2. Ustanovenia tejto Casti sa pouziji v 2. Ustanovenia tejto Casti sa pouZziju len v

pripade, ak sa poskytovatel’ sluzieb pripade, ked’ sa poskytovatel sluzieb

odst'ahuje na uzemie hostitel'ského odst'ahuje na uzemie hostitel'ského

¢lenského $tatu, aby doCasne a prilezitostne ¢lenského §tatu, aby docasne a prilezitostne

vykonaval povolanie uvedené v odseku 1. vykondaval povolanie uvedené v odseku 1.
Odovodnenie

A European provision cannot in any way benefit some citizens to the detriment of others. It is
therefore necessary to avoid 'masked establishment', that is to say where provisions relating
to the free provision of services allow a migrant to avoid the provisions relating to the right of
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establishment in the country where he practises, in fact by enabling him to benefit, without
any reason, from more advantageous regulations than those laid down for national citizens.

Pozmeriujuci a doplitujuci navrh 14
Clanok 5 odsek 3

3. Ak sa poskytovatel’ sluzieb odst’ahuje, 3. Ak sa poskytovatel’ sluzieb prestahuje
podlieha disciplinarnym ustanoveniam do iného Clenského Statu, podlieha etickym
profesiondlnej alebo spravnej povahy, normdm profesionalnej, zakonnej alebo
ktoré s priamo spojené s odbornou spravnej povahy, ktoré su priamo spojené s
kvalifikaciou, ako je vymedzenie odbornou kvalifikaciou, ako je vymedzenie
povolania, pouzivanie titulov a zdvazné povolania, pouzivanie titulov a zdvazné
zanedbanie povinnosti pri vykone zanedbanie povinnosti pri vykone
povolania, ktoré je priamo a osobitne povolania, ktoré je priamo a osobitne
spojené s ochranou a bezpecnost'ou spojené s ochranou a bezpecnost'ou
spotrebitel’a, ktoré st uplatnitelné v spotrebitel’a, ktoré st uplatnitel'né v
hostitel'skom ¢lenskom State na hostitel'skom ¢lenskom State na
odbornikov, ktori v tomto ¢lenskom State odbornikov, ktori v tomto ¢lenskom State
vykonavaju rovnaké povolanie. vykonavaju rovnaké povolanie
Odovodnenie

It seems necessary to clarify what kind of additional rules a host Member State could invoke
in relation to a service provider moving from one country to another. By virtue of the case
law of the Court of Justice (not least the Van Binsbergen judgment), the power of host
Member States to make service providers comply with rules on professional qualifications
covers more than disciplinary rules. The general system for recognition does not prevent a
Member State from making any person pursuing a profession on its territory subject to
specific requirements due to the application of professional rules justified by the general
public interest. The rules in question relate to organisation of the profession, professional
standards, including those concerning ethics, and supervision and liability. This amendment
also clarifies the situation for professional groups (such as the liberal professions) which do
not consider themselves in that light.

Pozmenujuci a dopliujaci navrh 15

Clanok 7 odsek 2 bod (b)
(b) osvedcenie o tom, Ze drzitel’ je usadeny b) osvedcenie o tom, Ze drzitel’ je usadeny
v ¢lenskom State v sulade so zdkonom na v ¢lenskom State v sulade so zdkonom na
ucely vykonavania prislusnych ¢innosti, ucely vykonavania prislusnych ¢innosti

a Ze kedykol’vek pocas zamyslaného
poskytovania sluZieb nema zakaz
vykondvat’ prax,
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Odovodnenie

In some Member States, a professional found guilty of professional misconduct will not be
removed from the register altogether, except in the most serious cases. Rather, his right to
practise may be suspended for some time, such as a few months or a year. During this
suspension, he will still be regarded by his competent authority as 'legally established', but
may not practise until the end of the prescribed time. A service provider wishing to move
should therefore be required to certify to the host country's authority that he will not be in
such a position during the time that he wants to practise in that country.

Pozmefujuci a dopliujici navrh 16
Clanok 7 odsek 2 bod (d a) (novy)

da) osvedcenie ¢lenského Statu povodu
o spolahlivosti poskytovatel’a sluzby

a jeho pracovnikov pri innostiach
vyznamnych 7 hladiska bezpecnosti. “

Odovodnenie

In the interest of ensuring a high degree of security it must be possible for the Member States
to require an assessment of the trustworthiness of individuals working in security-related
areas (e.g. handling and trade in arms, explosives, pyrotechnical items and other substances
posing a risk of explosion).

Pozmenujuci a doplitujici navrh 17
Clénok 11 odsek 1

1. Na tcely uplatnovania ¢lanku 13 su 1. Na tcely uplatnovania ¢lanku 13 je
stanovené $tyri irovne odborne] stanovenych pdt’ irovni odborne;j
kvalifikécie. kvalifikacie.

Odovodnenie

To reflect better the differences in the Member States as regards training and the professions,
and move towards the training system harmonisation model proposed in the Bologna
Declaration to help fulfil the Lisbon strategy, it would be more appropriate to keep the two
levels of qualification proposed here, which are in the process of implementation in many
Member States.

Pozmetujuci a dopliujici navrh 18
Clanok 11 odsek 2 bod (a)

(a) alebo vzdelavacieho kurzu, ktory (a) alebo vzdelavacieho kurzu, ktory
netvori Cast’ certifikatu alebo diplomu netvori Cast’ certifikatu alebo diplomu
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v zmysle odstavcov 3,4, a 5, alebo
Specialnej skusky bez predchadzajuceho
vzdeldvania, alebo vykonéavania povolania
na plny uvézok v ¢lenskom $tate po dobu
troch po sebe iducich rokov alebo
ekvivalentného trvania na ¢iastocny
pracovny uvdzok pocas predchadzajucich
10 rokov,

v zmysle odstavcov 3.4, a 5a, alebo
Specialnej skisky bez predchadzajaceho
vzdelavania, alebo vykonavania povolania
na plny uvézok v ¢lenskom $tate po dobu
troch po sebe iducich rokov alebo
ekvivalentného trvania na ¢iastocny
pracovny uvizok pocas predchadzajtcich
10 rokov,

Odovodnenie

The five levels of qualification are a better reflection of the way in which training is

structured in the various Member States.

Pozmeriujuci a doplitujuci navrh 19
Clanok 11 odsek 4

(a) bud’ odbornej pripravy na trovni
vysSieho odborného vzdelania , inej nez
odbornej pripravy uvedenej v odseku 5,
trvajucej najmenej jeden rok, pricom plati
vSeobecné pravidlo, Ze prijatie na odbornu
pripravu je podmienené GspesSnym
zakoncCenim stredoSkolského vzdelania,
pozadovaného na prijatie na univerzitu
alebo vyssie vzdelanie , ako aj odbornej
pripravy, ktort moZno poZadovat’ okrem
tejto odbornej pripravy po Studiu na trovni
vysSieho odborného vzdelania;

(a) bud’ odbornej pripravy na trovni
vysSieho odborného vzdelania , inej nez
odbornej pripravy uvedenej v odsekoch 5 a
5a , trvajicej najmenej jeden rok alebo
ekvivalentného trvania na externom
zaklade, pricom plati vSeobecné pravidlo,
ze prijatie na odbornu pripravu je
podmienené uspesnym zakoncenim
stredoskolského vzdelania, poZadovaného
na prijatie na univerzitu alebo vyssie
vzdelanie , ako aj odbornej pripravy, ktora
mozno pozadovat’ okrem tejto odborne;j
pripravy po Studiu na trovni vyssieho
odborného vzdelania;

Odovodnenie

The five levels of qualification are a better reflection of the way in which training is

structured in the various Member States.

Pozmeiujuci a dopliujici navrh 20
Clanok 11 odsek 4 bod a

a) bud’ odbornej pripravy na tirovni
vyssieho odborného vzdelania, inej nez
odbornej pripravy uvedenej v odseku 5,
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a) bud’ najmene;j jeden rok trvajicej
odbornej pripravy na tirovni vyssiecho
odborného vzdelania, inej neZ odbornej
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trvajiicej najmenej jeden rok, pricom plati
vSeobecné pravidlo, Ze prijatie na tlito
odbornt pripravu je podmienené UspeSnym
zakoncenim stredoskolského vzdelania,
pozadovaného na prijatie na univerzitu
alebo vyssie vzdelanie, ako aj odbornej
pripravy, ktort mozno pozadovat’ okrem
tejto odbornej pripravy po $tidiu na trovni
vysSieho odborného vzdelania;

pripravy uvedenej v odseku 5, pricom plati
vSeobecné pravidlo, Ze prijatie na tlito
odbornt pripravu je podmienené GspeSnym
dokoncenim stredoskolského vzdelania
alebo ekvivalentného Skolského vzdelania,
pozadovaného na prijatie na univerzitné
alebo vysokoSkolské Studium, ako aj
odbornej pripravy, ktord sa pripadne
vyZaduje popri odbornej priprave na irovni
vyssieho odborného vzdelania;

Odovodnenie

The condition of entitlement to entry to university or higher education is inappropriate for the
heavily compartmentalised and differentiated school and training systems in some Member

States.

Pozmenujuci a doplitujici navrh 21
Clanok 11 odsek 5

5. Uroveti D zodpoveda diplomu
potvrdzujicemu tuspesné ukoncenie
odbornej pripravy na tirovni vyssieho
odborného vzdelania trvajlicej najmene;j tri
roky na univerzite alebo institucii vysSieho
vzdelavania alebo v inej inStitacii
poskytujucej th isti urovei odbornej
pripravy, ako aj odbornej pripravy, ktort
mozno pozadovat’ okrem tejto odbornej
pripravy po Studiu na Grovni vysSieho
odborného vzdelania.

5. Urovei D4 zodpoveda diplomu
potvrdzujicemu uspesné ukoncenie
odbornej pripravy na tirovni vyssieho
odborného vzdelania trvajlicej najmene;j tri
roky a nie viac ako $tyri roky alebo
ekvivalentného trvania na externom
zdklade, na univerzite alebo institicii
vysSieho vzdeldvania alebo v inej inStitacii
poskytujucej th isti troveil odbornej
pripravy, ako aj odbornej pripravy, ktora
mozno pozadovat’ okrem tejto odbornej
pripravy po Studiu na trovni vyssieho
odborného vzdelania.

Odovodnenie
The five levels of qualification are a better reflection of the way in which training is

structured in the various Member States.

Pozmefujuci a dopliiujici navrh 22
Clanok 11 odsek 5a (novy)

RR\565642SK.doc

17/24

5a. Uroveri E zodpovedd diplomu
potvrdzujucemu, Ze jeho driitel uspesne
ukondil vyssie odborné vzdelanie trvajuce
viac ako Styri roky alebo v ekvivalentnom
trvani na externom zdaklade, na univerzite
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alebo institucii vysSieho vzdelavania
alebo inej institucii ekvivalentnej urovne
a tam, kde je to vhodné, uspesne ukoncil
odborné vzdelanie poZadované popri
vy§Som odbornom vzdelani.

Odovodnenie

The five levels of qualification are a better reflection of the way in which training is

structured in the various Member States.

Pozmeiiujuci a doplitujuci navrh 23
Clénok 11 odsek 5b (novy)

5b. Ak uroverii vzdelania stanovend pre
prijatie do zamestnania v domdcom
¢lenskom Stadte bola zvySend, host’ujuci
Clensky Stat dovoli, aby odbornikom, ktori
boli prijati do zamestnania na zdklade
kvalifikdcie ziskanej na niZSej urovni,
bolo vzdelanie uznané na vyssej urovni.

Odovodnenie

The five levels of qualification are a better reflection of the way in which training is

structured in the various Member States.

Pozmeriujuci a doplitujuci navrh 24
Clanok 13 odsek 2 pododsek 3

Dvojro¢na odborna prax v prvom
pododseku sa vSak nesmie vyzadovat, ak
doklad o formalnej kvalifikacii, ktorého je
ziadatel’ drzitelom potvrdzuje regulované
vzdelavanie a odbornu pripravu v zmysle
¢lanku 3 ods. 1 pism. d na Grovniach B, C,
alebo D ako je uvedené v ¢lanku 11.
Regulované vzdeldvanie a odborna
priprava uvedena v prilohe III sa pozaduje
za takéto regulované vzdelavanie a
odborn pripravu na urovni C. Zoznam

v prilohe III mozno menit’ a dopliat’

v stlade s postupom uvedenym v ¢lanku 58
ods. 2, aby sa zohl'adnila regulovana
odborna priprava, ktora poskytuje
porovnatelny odborny Standard, a ktora
pripravuje ucastnikov na porovnatel'na
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Dvojro¢na odborna prax v prvom
pododseku sa vSak nesmie vyZzadovat, ak
doklad o formalnej kvalifikacii, ktorého je
ziadatel’ drzitel'om potvrdzuje regulované
vzdelavanie a odbornu pripravu v zmysle
¢lanku 3 ods. 1 pism. d na Grovniach B, C,
alebo E ako je uvedené v Clanku 11.
Regulované vzdeldvanie a odborna
priprava uvedena v prilohe III sa poZzaduje
za takéto regulované vzdelavanie a
odbornt pripravu na urovni C. Zoznam

v prilohe III mozno menit’ a dopliat

v stulade s postupom uvedenym v ¢lanku 58
ods. 2, aby sa zohl'adnila regulovana
odborna priprava, ktora poskytuje
porovnatel'ny odborny $tandard, a ktora
pripravuje ucastnikov na porovnatel'nu
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uroven zodpovednosti a funkeii.

uroven zodpovednosti a funkcii.

Odoévodnenie

To bring the text into line with the new wording of Article 11.

Pozmefiujuci a dopliiujuci navrh 25
Cléanok 13 odsek 3

3. Hostitel’sky Clensky Stdt nie je povinny
uplatiiovat’ tento Clanok, kde je pristup
k regulovanému vzdelaniu na jeho uizemi
mo?Zny na zdklade kvalifikdcie urovne D
potvrdzujucej uspe§né ukoncenie
univerzitného vzdelania v trvani viac ako
Styroch rokov a kde Ziadatel’ vlastni
kvalifikaciu C.

vypust'a sa

Odovodnenie

The inclusion of the fifth level of qualification makes paragraph 3 redundant.

Pozmeriujuci a doplitujuci navrh 26
Clanok 15 odsek 2

2. Spolo¢né platformy ako st definované v
odseku 1, mézu predlozit’ Komisii ¢lenské
Staty alebo profesijné zdruzenia, ktoré su
reprezentativne na vnutrostatnej a
europskej trovni. Ak Komisia po porade

s ¢lenskymi $tatmi d6jde k ndzoru, Ze
navrh spolo¢nej platformy ulah¢uje
vz4jomné uznavanie odbornej kvalifikécie,
moze predlozit’ navrhy opatreni ur¢enych
na prijatie podl'a postupu uvedeného v
¢lanku 58 ods. 2.

2. Spolo¢né platformy ako s definované v
odseku 1, mézu predlozit’ Komisii ¢lenské
Staty alebo profesijné zdruzenia alebo
organizdcie, ktoré s reprezentativne na
vnutrostatnej a eurdpskej urovni. Ak
Komisia po porade s ¢lenskymi Statmi
dojde k ndzoru, Ze navrh spolocne;j
platformy ul'ah¢uje vzdjomné uznavanie
odbornej kvalifikdcie, moéze predlozit’
navrhy opatreni ur¢enych na prijatie podla
postupu uvedeného v ¢lanku 58 ods. 2.

Odovodnenie

In order to be truly effective, common platforms must be put forward by European-level
professional associations or organisations that are in themselves made up of associations or
organisations which are representative at national level. No scope must be left for national
initiatives that would result in the fragmentation of the system, making it difficult to manage.

Pozmenujuci a doplitujici navrh 27
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Clanok 27 odsek 3

KaZdy clensky Stat, ktory uplatiiuje vypust'a sa
prislusné legislativne, regulacné alebo
spravne opatrenia, prijme ako dostatoény
dokaz doklad o formalnej kvalifikacii ako
Specializovany lekdr, vydany inym
Clenskym Statom, ktory zodpoveda pre
prislusnu odbornu pripravu Specialistov
titulom uvedenym v prilohe VI, bod 6.1,
nakol’ko osvedCuju kurz odbornej
pripravy, ktory zacal pred diiom
uvedenym v prilohe V, bod 5.1.2 a ktory je
doplneny osvedcenim o tom, Ze jeho
driitel’ skutocne vykondval prislusné
cinnosti aspoii tri po sebe nasledujuce
roky pocas piatich rokov pred vydanim
tohto osvedcenia.

Rovnaké ustanovenia sa uplatiiujii na
doklad o formalnej kvalifikacii ako
Specializovany lekdr, ziskany na uzemi
byvalej Nemeckej demokratickej
republiky, ak sa v tomto doklade
potvrdzuje kurz odbornej pripravy, ktory
zacal pred 3. aprilom 1992 a ktory dava
svojmu drZitel’ovi pravo na vykon
odbornych éinnosti na nemeckom vuzemi
za tych istych podmienok ako poskytuje
doklad o formalnej kvalifikacii vydany
prislusnymi organmi uvedenymi v prilohe
VI, bod 6.1.

Odovodnenie

To bring the text into line with the new wording of Article 26.

Pozmenujuci a dopliiujaci navrh 28

Clanok 27 odsek 4

4. KaZdy clensky Stat, ktory uplatiiuje vypust'a sa
prislusné legislativne, regulacné

a sprdvne opatrenia, prijme ako

dostatocény dokaz doklad o formalnej

kvalifikacii ako Specializovany lekar,

ktory zodpoveda pre prislusnu odbornu

pripravu Specialistov titulom uvedenym v
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prilohe VI, bod 6.1, ktory vydal ¢lensky
Stat uvedeny v tejto prilohe, ktory
potvrdzuje kurz odbornej pripravy, ktory
zacal pred referenénym ditom uvedenym v
prilohe V, bod 5.1.2 a pred... *, a na ucely
pristupu k odbornym &innostiam
Specializovaného lekdra a vykonu tychto
Cinnosti, priznd tomuto dokladu na
svojom uzemi ten isty ucinok ako dokladu
o formadlnej kvalifikdcii, ktory vydava
sdm.

* dva roky po vstupe tejto smernice do
platnosti.

Odovodnenie

To bring the text into line with the new wording of Article 26.

Pozmefiujuci a dopliujici navrh 29
Cléanok 27 odsek 5

5. Kazdy c¢lensky stat, ktory zrusil svoje
legislativne, regulac¢né a spravne opatrenia
tykajlce sa udelenia dokladov o formalne;
kvalifikacii ako Specializovany lekar
uvedené v prilohe V, bod 5.1.2 a v prilohe
VI, bod 6.1 a ktory prijal opatrenia
tykajlice sa nadobudnutych prav na
prospech svojich Statnych prislusnikov,
poskytne Statnym prisluSnikom ostatnych
¢lenskych Statov pravo vyuzivat’ tieto
opatrenia, nakol’ko tento doklad o
formalnej kvalifikacii bol vydany pred
dilom, kedy hostitel'sky ¢lensky Stat prestal
vydavat’ doklad o formalnej kvalifikacii
pre prislu§nu Specializaciu.

Datumy, kedy boli tieto ustanovenia
zrusené, st uvedené v prilohe V, bod 5.1.3
a v prilohe VI, bod 6.1.

3. Kazdy ¢lensky $tat, ktory zrusil svoje
legislativne, regulacné a spravne opatrenia
tykajlce sa udelenia dokladov o formalnej
kvalifikacii ako Specializovany lekar
uvedené v prilohe V, body 5.1.2a 5.1.3 a
ktory prijal opatrenia tykajlce sa
nadobudnutych prav na prospech svojich
Statnych prislusnikov, poskytne Statnym
prislusnikom ostatnych ¢lenskych Statov
pravo vyuzivat’ tieto opatrenia, nakol’ko
tento doklad o formalnej kvalifikacii bol
vydany pred diiom, kedy hostitel'sky
Clensky §tat prestal vydavat’ doklad o
formalnej kvalifikécii pre prisluSna
Specializaciu.

Datumy, ku ktorym boli tieto ustanovenia
zruSené, st uvedené v prilohe V, bod 5.1.3.

Odovodnenie

To bring the text into line with the new wording of Article 26.
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Pozmeiiujuci a doplitujuci navrh 30
Clanok 50 odsek 1 pododsek 2

Doklady uvedené v prilohe VII, bod 1, Doklady uvedené v prilohe VII bode 1
pismena d), e) a f), nie st v deni ich pismenach d), e) a ) ani doklady
predlozenia starSie nez tri mesiace. o0 nadobudnutych pravach, uvedené v tejto

smernici nesmu byt v deni svojho
predloZenia starSie nez tri mesiace.

Odovodnenie

This amendment is intended to make it clear that the date of a document matches the timing of
an application for a non-complying diploma to be recognised on the grounds of acquired
rights. According to the Common Position, for instance a document which provided evidence
of three years' practice of the activity during the five years preceding the issue of the
document, without any indication of how recently the document was issued. As a

consequence, that document would still be valid if it had been issued many years before the
time of application, even if the activity had not been practised at all in the intervening period.
The proposed text ensures a tight chronological connection between the issue of the document
and the activity that it thereby certifies, and the time of the application.

Pozmenujuci a doplitujici navrh 31

Clanok 53
Osoby vyuzivajlce uzndvanie odbornej Osoby vyuzivajice uzndvanie odbornej
kvalifikacie by mali mat’ jazykové znalosti kvalifikacie musia mat’ jazykové znalosti,
potrebné na vykon povolania potrebné na vykon povolania
v hostitel'skom ¢lenskom State v hostitel'skom ¢lenskom $tate.
Odévodnenie

1t is sometimes necessary to require migrants to provide proof of language proficiency prior
to granting access to the profession, particularly healthcare professions. The quality of
medical care depends enormously on the exchange of information between the healthcare
provider and the patient. Competent authorities should be able to test, where necessary, in the
interests of patient safety.

Pozmetiujuci a dopliujici navrh 32
Clanok 58 odsek 1

1. Komisii poméha Vybor pre uznavanie 1. Komisii poméha Vybor pre uznavanie

odbornej kvalifikacie (,,d’alej len Vybor*) odbornej kvalifikacie (,,d’alej len Vybor®),
ktory sa sklada zo zdastupcov clenskych
Statov a ktorému predseda zdstupca
Komisie.

Vybor konzultuje odbornikov z
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