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EUROOPA PARLAMENDI RESOLUTSIOONI ETTEPANEK

noorte tooturule juurdepiisu soodustamise ning praktika, internatuuri ja
viljadppeperioodi staatuse tugevdamise kohta
(2009/2221(IND))

Euroopa Parlament,

vottes arvesse Lissaboni strateegia hindamisdokumenti (SEK(2010)0114);

vottes arvesse komisjoni teatist ,,Uute tookohtade jaoks uued oskused. To6turu vajaduste
ja vajaminevate oskuste prognoosimine ja tihitamine” (KOM(2008)0868);

vottes arvesse komisjoni litkmete téodokumenti — komisjoni teatise lisa ,,Uute tookohtade
jaoks uued oskused” (SEK(2008)3058);

vottes arvesse komisjoni teatist ,,Uhine kohustus tohdive tagamisel” (KOM(2009)0257);

vottes arvesse ettepanekut votta vastu ndukogu direktiiv, millega rakendatakse vordse
kohtlemise pdhimdtet sdltumata isikute usutunnistusest voi veendumustest, puudest,
vanusest voi seksuaalsest sattumusest (KOM(2008)0426);

vottes arvesse komisjoni jareldusi ,,Uute tookohtade jaoks uued oskused. Todturu
vajaduste ja vajaminevate oskuste prognoosimine ja iihitamine” kohta, vastu voetud
Briisselis 9. martsil 2009;

vdttes arvesse ndukogu 27. novembri 2000. aasta direktiivi 2000/78/EU!, millega
kehtestatakse iildine raamistik vordseks kohtlemiseks t66 saamisel ja kutsealale
padsemisel;

vottes arvesse komisjoni teatist ,,Noorte hariduses, toohodives ja tihiskonnas osalemise
edendamine” (KOM(2007)0498), millele on lisatud komisjoni liikmete td6dokument
noorte toohoive kohta Euroopa Liidus (SEK(2007)1093);

vottes arvesse Euroopa Parlamendi 20. mai 2008. aasta resolutsiooni edusammude kohta
vordsete voimaluste ja mittediskrimineerimise valdkonnas ELis (direktiivide 2000/43/EU
ja 2000/78/EU iilevotmine);?

vottes arvesse komisjoni teatist ,,EL1 noorsoostrateegia: investeerimine ja
mobiliseerimine: Uuendatud avatud koordineerimismeetod noortega seotud véljakutsete ja
voimaluste tarvis” (KOM(2009)0200);

vottes arvesse 2. aprilli 2009. aasta digusloomega seotud resolutsiooni ettepaneku kohta
votta vastu noukogu direktiiv, millega rakendatakse vordse kohtlemise pohimotet
sOltumata isikute usutunnistusest vdi veendumustest, puudest, vanusest vdi seksuaalsest

'EUT L 303, 2.12.2000, 1k 16.
2ELT C 9E, 19.11.2009, 1k 23.

RR\820457ET.doc 3/22 PE439.253v02-00

ET



ET

sattumusest;!

— vottes arvesse komisjoni rohelist raamatut ,,Oppega seotud litkuvuse edendamine noorte
seas” (KOM(2009)0329);

— vottes arvesse komisjoni aruannet pealkirjaga ,,To66hdive Euroopas 2009”, november
2009;

— vottes arvesse komisjoni jaoks koostatud sdltumatut aruannet pealkirjaga ,,Uute
tookohtade jaoks uued oskused: kohe voetavad meetmed”, milles pakutakse ndu ja
antakse olulisi soovitusi algatuse edasiarendamiseks majanduskasvu ja t66hdivet
kasitlevas tulevases ELi 2020. aasta strateegias (veebruar 2010);

— vottes arvesse noorteprojektiga seoses komisjoni poolt tellitud sdltumatut aruannet
,, L00turule sisenemine: noorte todturule integreerimise praegused tavad ja tulevased
vajadused, noorte ametid ja tootus: nende parem integreerimine to6turul” (Youth Final
Report, september 2008);

— vottes arvesse Eurofoundi noortetd6 uuringut (mérts 2007);

— vottes arvesse Cedefopi uuringut ,,Karjdarindustamise professionaalsemaks muutmine:
ndustajate pddevused ja haridustee Euroopas” (mirts 2009);

— vottes arvesse Cedefopi uuringut ,,Euroopa tuleviku oskused: toooskuste vajaduste
prognoosimine” (mai 2009);

— vottes arvesse Cedefop Euroopa kutsehariduse ja -koolituse uuringu neljandat aruannet:
slinteesaruanne pealkirjaga ,,Kutsehariduse ja -koolituse moderniseerimine” (detsember
2009);

— vottes arvesse OECD to6hdive tegevuskava 2008 pealkirjaga ,,Hea algus? Noorte todturu
tileminekud OECD riikides” (november 2008);

— vottes arvesse Euroopa Noortepakti, mille eesmirk on kdigi noorte hariduses, to6hdives ja
ithiskonnas osalemise edendamine (maérts 2005);

— vottes arvesse pr Anne-Charlotte Bailly (Saksamaa) petitsiooni 1452/2008 iihenduse
Génération Précaire nimel diglase internatuuri ning noorte inimese juurdepédasu kohta
Euroopa to6turule;

— vottes arvesse Euroopa Kohtu kohtuotsust (C-555/07) vanuse alusel mitte-
diskrimineerimise pohimdtte kohta, jaanuar 2010;

— vottes arvesse oma 20. mai 2010. aasta resolutsiooni iilikoolide ja ettevotjate dialoogi kui
uue partnerluse kohta Euroopa iilikoolide moderniseerimiseks;?

— vottes arvesse Euroopa Liidu toimimise lepingu artiklit 156;

V'ELT C 137E, 27.5.2010, Ik 68.
2 Vastuvdetud tekstid, P7_TA(2010)0187.
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— vottes arvesse selle kodukorra artiklit 48;

— vottes arvesse toohdive ja sotsiaalkiisimuste komisjoni aruannet ning kultuuri- ja
hariduskomisjoni arvamust (A7-0197/2010),

A. arvestades, et majanduskriis on pohjustanud jérsu tousu ELi litkmesriikide to6tuse
madrades; arvestades, et noored inimesed on selles trendis ebaproportsionaalselt
esindatud; arvestades, et tootuse méér noorte hulgas tduseb iildise todtuse méidraga
vorreldes tunduvalt jarsemalt; arvestades, et detsembris 2009 oli Euroopa Liidus rohkem
kui 5,5 miljonit alla 25-aastast to6tut, mis on 21,4% koikidest noortest inimestest, mis
tekitab paradoksaalse olukorra, kus rahvastiku vananemise tottu sotsiaaltagatiste siisteemi
tugisambaks olevad noored etendavad samal ajal majanduses marginaalset osa;

B. arvestades, et noortel on piisiva ja korrapdrase t00 leidmiseks vdhe voimalusi; arvestades,
et noored sisenevad tooturule peamiselt ebatiilipilise, vdga paindliku, ebakindla ja
juhusliku to6suhtega (vdhese tdhtsusega osalise to0ajaga, ajutine voi tdhtajaline toosuhe
jm) ning tdendosus, et see viib piisiva tddkohani, on véike;

C. arvestades, et tddandjad ndivad kasutavat praktikaprogramme ja internatuure sagedamini
piisivate tookohtade asendamiseks, kasutades seejuures éra takistusi, millega noored
tooturule sisenedes silmitsi seisavad; arvestades, et litkmesriigid peavad noorte
drakasutamise selliste vormidega tegelema ja neid tulemuslikult likvideerima;

D. arvestades, et neli kiimnest 2009. aastal Prahas toimunud erakorralisel EL1 t66ho1ive
tippkohtumisel vastuvdetud meetmest puudutavad haridust, kutsedpet, elukestvat dpet,
vialjadppeperioodi, litkuvuse edendamist ja tooturu vajaduste paremat prognoosimist ning
oskuste vastavusse viimist;

E. arvestades, et noorte todtus ja vaeghdive pohjustavad olulisi sotsiaalseid ja majanduslikke
kulutusi tihiskonnale, mille tulemuseks on majanduskasvu voimaluste kaotus,
maksustamisbaasi kadumine, mis d0nestab investeeringuid infrastruktuuri ja avalikesse
teenustesse, suurenenud sotsiaalkulud, haridus- ja koolitusinvesteeringute alakoormus
ning pikaajalise to0tuse ning sotsiaalse torjutuse risk;

F. arvestades, et nooremad pdlvkonnad peavad vihendama hiiglaslikku valitsemissektori
volga, mille on tekitanud praegune pdlvkond,

G. arvestades, et majanduslike ning demograafiliste prognooside pohjal tekib jargmise
kiimnendi jooksul Euroopa Liidus 80 miljonit vaba tookohta, millest suurem osa on
oskustoolistele; arvestades, et kdrge oskustasemega inimeste to6hdivemadr Euroopa
Liidus tervikuna on ligikaudu 85%, keskmise oskustasemega inimeste hulgas 70% ja
madala oskustasemega inimeste hulgas 50%;

H. arvestades, et majanduskasv on tdokohtade loomisel otsustava tdahtsusega, kuna sellega
kaasnevad suuremad to0hdivevoimalused; tuletab meelde, et enam kui 50% uutest
tookohtadest Euroopas loovad viikesed ja keskmise suurusega ettevotjad;

I. arvestades, et litkumine hariduse omandamiselt todle ning tdokohtade vahel on noortele

inimestele iile Euroopa Liidu strukturaalne véljakutse; arvestades, et toOpraktikal on
suuresti positiivne mdju noorte inimeste tooturule sisenemisele, seda eriti juhul, kui see
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voimaldab asutusesisest kutseoskuste ja kogemuste omandamist;

J. arvestades, et haridusprogramme tuleks mérkimisvéérselt parandada ja samal ajal tuleks
ergutada korgkoolide ja ettevotjate vahelist partnerlust, tohusaid praktikaskeeme,
oppelaene ning todandjate investeeringuid koolitusse;

K. arvestades, et tihti kogevad noored to6turule sisenedes ja todkohtade koondamisel
diskrimineerimist vanuse alusel; arvestades, et noortel naistel on suurem tdendosus jadda
tootuks ning puutuda kokku vaesusega voi tegeleda juhutdd voi deklareerimata téoga kui
noortel meestel; arvestades, et praeguse majanduskriisi tdttu on kdige rohkem téopuudust
just noorte meeste seas; arvestades, et puuetega noored kogevad to6turule sisenemisel
veelgi suuremaid takistusi;

L. arvestades, et korralik tookoht muudab noored inimesed iseseisvamaks ning sotsiaalselt
vihem soltuvaks, aitab neil véltida vaesust ning vdimaldab aktiivselt iihiskonnas osaleda,
nii majanduslikult kui sotsiaalselt; arvestades, et osades litkmesriikides on vanuseline
diskrimineerimine kehtestatud seadustega, piirates noorte inimeste digusi iiksnes nende
vanuse alusel, nditeks vdiksem miinimumpalk noortele UKs, piiratud juurdepdds Revenu
de solidarité active’ile Prantsusmaal ning noorte vdiksem td6tu abiraha Taanis, kuigi kdigi
nende meetmete eesmérk on noorte kaasamine to6turule, on need lubamatud ning voivad
olla vastupidise toimega, takistades noortel alustamast majanduslikult iseseisvat elu, eriti
just kriisi ajal, mil noorte to6tus on korge;

M. arvestades, et Lissaboni strateegia eesmérke noorte ja kutsedppe kaasajastamise osas ei
ole tdies ulatuses saavutatud,

N. arvestades, et turvaline paindlikkus (flexicurity) on olnud ELi t66turgude {ildstrateegia,
mille eesmérk on olnud paindlikud ja usaldusvéérsed lepingud, elukestev ope, aktiivne
tooturupoliitika ning sotsiaalkindlustus; arvestades, et kahjuks on paljudes riikides
asjaomast strateegiat tolgendatud kitsendavalt kui "paindlikkust" (flexibility) ning
korvale on seejuures jaetud terviklik 1dhenemisviis ning to6hodivekindlus ja
sotsiaalkindlustus;

O. arvestades, et elanikkonna vananemise tottu mojutab massiline kvalifitseeritud t66jou
puudus alates 2020. aastast tosiselt Euroopa majanduspiirkonda ning sellele trendile saab
vastu astuda vaid piisava hariduse, koolituse ja iimberdppega;

P. arvestades, et viikestel ja keskmise suurusega ettevotjatel on oma osa Euroopa
majanduses nii oma arvukuse kui ka strateegilise rolli tottu totuse vastu voitlemisel,

1. ergutab komisjoni ja litkmesriike kdsitlema noorte to6tuse kiisimust digustepohiselt;
noortele inimestele korraliku t66 tagamise kvalitatiivset aspekti ei tohi ohtu seada ja
peamised toostandardid ning muud tookvaliteediga seotud standardid, nt tooaeg,
miinimumpalk, sotsiaaltagatised ning to6tervishoid ja -ohutus, peavad olema tehtavate
joupingutuste puhul kesksel kohal,

Suurema arvu ja paremate tookohtade loomine ja tooturule sisenemine

2. palub ndukogul ja komisjonil to6tada vilja Euroopa Liidu todstrateegia, mis sisaldab
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10.

11.

finantsinstrumente ning toohodivepoliitikaid, millega vélditakse majanduskasvu tookohtade
arvu suurenemiseta ja seatakse noorte inimeste toohdivele ambitsioonikad ldhtekohad;
soovitab tungivalt, et toohodive strateegia pooraks erilist tdhelepanu ,,roheliste” tdokohtade
ja sotsiaalse ettevotlusega seotud tookohtade loomisele, tagades samal ajal parlamendi
kaasatuse otsustusprotsessis;

rohutab, kui tdhtis on liikmesriikidel arendada keskkonnasdbralikke to0kohti, nditeks
keskkonnatehnoloogiate alase koolituse pakkumise kaudu;

kutsub litkmesritke iiles looma efektiivseid stiimuleid noorte palkamiseks, niiteks
toohdivetoetusi voi kindlustusmakseid, mis tagaksid piisavad elu- ja todtingimused; et
innustada avalik-Giguslikke ning eradiguslikke t66andjaid palkama noori inimesi,
investeerima nii noortele moeldud uute kvaliteetsete tdokohtade loomisesse kui ka nende
jatkuvasse koolitusse ja oskuste parandamisse tootamise ajal, ning toetama ettevotlust
noorte seas; juhib tdhelepanu véikeste ettevotete erilisele rollile seoses teadmiste ja
traditsioonilise oskusteabega; soovitab tagada noorte juurdepidis hiljuti loodud Euroopa
mikrokrediidirahastule;

rohutab ettevotlusalase hariduse olulisust, mis on lahutamatu osa uute to6hoiveliikide
jaoks vajalike oskuste omandamise protsessist;

kutsub litkmesriike iiles seadma korgeid poliitilisi eesmirke seoses noorte koolitusega;

palub komisjonil koolide, iilikoolide, ettevotete ja tooturu osapoolte vahelisi kasu toovaid
ritklikke partnerlusi silmas pidades edendada ja toetada katseprojekte uutes strateegilise
arengu valdkondades, mis pakuvad noortele ja eelkdige naistele vastavat teaduslikku,
tehnilist ja toohdivele suunatud koolitust, kasutades selleks dppetoetusi, korghariduse
tasandil viljadppeperioodi ja tiitipilisi todlepinguid, eesmirgiga toetada ettevotete
innovatsiooni ja konkurentsivdimet;

palub iilikoolidel astuda varases staadiumis iihendusse todandjatega ning pakkuda
ilidpilastele voimalust omandada t66turul vajaminevad oskused;

kutsub liikmesriike iiles algatama majanduse elavdamisele suunatud laiaulatuslikke
meetmeid, nagu maksude alandamine ja véikeste ja keskmise suurusega ettevotete
halduskoormuse vihendamine, et suurendada majanduskasvu ning luua uusi todkohti, eriti
noortele inimestele;

loodab, et noored inimesed hakkavad mikrolaene edukalt kasutama; on arvamusel, et
alustavatele ettevdtjatele peab pakkuma asjakohast ja erialast ndustamist;

palub litkmesriikidel to6tada vélja kaasava ja eesmargistatud todturupoliitika, mis
kindlustaks noortele inimestele védrika osaluse ning motteka t60, nditeks innustavate
vorgustike rajamise ja praktikakorralduse abil, millega kaasneb rahaline toetus, mis
vOimaldab praktikandil asuda elama praktikakoha ldhedal, rahvusvaheliste
karjadrikeskuste ja noortenduandlate loomise abil, milles antakse individuaalset nou
sellistes kiisimustes nagu praktikaga seotud organisatsiooniline korraldus ja diguslikud
aspektid;
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12.

13.

14.

15.

16.

tunnistab raskusi, mida noored inimesed kogevad oma ettevotete loomiseks ja
arendamiseks rahalistele vahenditele juurdepdisul; palub liikmesriikidel ja komisjonil
votta meetmeid, mis holbustavad noorte juurdepddsu rahalistele vahenditele, ning luua
koostdds ettevotetega noortele mdeldud mentorprogrammid ettevotjate loomise ja
arendamise valdkonnas;

palub litkmesriikidel edendada koolist véljalangenute oskusi ning valmistada nad
innovaatiliste projektide abil tooks ette;

palub litkmesriikidel lisada oma koolituskavade timbertd6tamise plaanidesse varajase
koostdo koolide ja todandjate vahel; on arvamusel, et hariduse ja koolituse kavandamisse
tuleb kaasata omavalitsusiiksused ja kohalikud ametiasutused, kuna nad omavad sidemeid
té0andjatega ning teavad, mida todandjad vajavad;

palub komisjonil suurendada Euroopa Sotsiaalfondi finantssuutlikkust, et tagada selle
parem kasutamine ja eraldada minimaalselt 10% sellest fondist projektidele, mis on
suunatud noortele inimestele, ning lihtsustada juurdepddsu fondile; nduab tungivalt, et
komisjon ja litkmesriigid ei seaks liigse kontrolli ja biirokraatiaga ohtu véikeste ja
innovaatiliste projektide juhtimist ja vaataksid lébi selliste programmide nagu ,,Aktiivsed
noored” tOhususe ja lisandvddrtuse noorte inimeste toovOimaluste suhtes; soovitab
litkmesriikidel tohustada noortet66d;

nduab, et litkmesriigid seaksid esikohale ettevotete ja hariduse pakkujate koostdo kui dige
vahendi voitluses struktuurse tootuse vastu;

Haridus ning iileminek hariduse omandamiselt tootamisele

17.

18.

19.

20.

palub litkmesriikidel tohustada pingutusi koolitee katkestamise vihendamiseks, et
saavutada ELi 2020. aasta strateegias seatud eesmadrk viia aastaks 2012 koolitee
katkestajate protsent alla 10%; kutsub liikkmesriike iiles kasutama eri meetmeid, et
voidelda koolitee katkestamise ja kirjaoskamatuse vastu, nt dpilaste arvu vihendamine
klassis, abi pakkumine Opilastele, kes ei saa rahalistel pdhjustel kohustuslikku haridust
omandada, suurema rShu asetamine dppekava praktilistele aspektidele, koolinduandjate
kittesaadavus Opilastele, kooli pooleli jdtnute kohese jélgimise sisseseadmine; toob
eeskujuks Soome, kus on suudetud vihendada kooli pooleli jatnute arvu, uurides koos
nendega uue suuna leidmise vdimalust; kutsub komisjoni iiles koordineerima heade tavade
projekti;

palub litkmesriikidel parandada haridussiisteemi ja to6turu vahelist sidet ning tootada
vélja oskuste ja voimete ndudluse ettenéigemise vahendid;

nduab pingutuste tegemist koigile lastele algusest peale piisava toetuse tagamiseks, ning
eriti keeleprobleemide vdi muude puuetega laste eesmirgistatud toetamise
kindlustamiseks neile voimalikult kdrge hariduse ja heade karjaarivoimaluste pakkumise
néol;

nduab, et loodaks rohkem ja tdohusamaid viljadppeprogramme; viitab positiivsele
kogemusele kaheosalise siisteemiga kutsehariduse ja -koolituse raames néiteks Saksamaal,
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21.

22

23

24

25.

26.

Austrias ja Taanis, kus siisteemi ndhakse noorte inimeste haridusest toohdivesse
tilemineku olulise osana; palub liikmesriikidel toetada viljadppeperioodi skeeme ja
ohutada ettevotteid tagama noortele véljadppevoimalusi isegi kriisi ajal; rohutab piisava
véljadppe olulisust, et tagada korgelt kvalifitseeritud t66joud, mida ettevotted tulevikus
vajavad; rohutab, et véljadppeperiood ei tohi asendada kutsetodd;

nduab, et loodaks tdhusamaid ning tagatud internatuure; kutsub komisjoni ja ndukogu
iiles, vottes arvesse komisjoni teatises KOM(2007)0498 voetud kohustust teha ettepanek
,praktikaid kasitleva Euroopa kvaliteediharta kohta”, koostada praktikaid késitlev
Euroopa kvaliteediharta praktika miinimumstandardite kohta, mis kindlustaks praktika
haridusviértuse ja aitaks véltida ekspluateerimist, vottes arvesse, et internatuurid on
haridussiisteemi osa ning nendega ei tohi asendada tegelikke todkohti; nende
miinimumstandardite seas peaks olema t60 voi saadava kvalifikatsiooni kirjeldus,
internatuuri  maksimumperiood, minimaalne toetus, mille aluseks on internatuuri
toimumiskoha elamiskulude standard, mis on kooskdlas riiklike traditsioonidega,
toovaldkonnaga seotud kindlustus, sotsiaalkindlustushiivitised, mis on kooskolas kohalike
standarditega ning on selgelt seotud konealuse dppeprogrammiga;

. kutsub komisjoni iiles tagama igas litkmesriigis internatuuride statistika, mis hdlmab:

— internatuuride arvu;

— internatuuride kestust;

— internide sotsiaaltoetusi;

— internidele makstavaid toetusi;

— internide vanuserihmi

ning koostama vordlev uurimus ELi liikmesriikide erinevate internatuuriprogrammide
kohta;

. palub koigil litkmesriikidel kontrollida eeskirjade jargimist;

. palub liikkmesriikidel luua Euroopa siisteem tunnistuste véljastamiseks ning

véljadppeperioodi ja praktika jooksul omandatud teadmiste ning oskuste tunnustamiseks,
see aitaks suurendada noorte todalast litkuvust;

palub noorte inimeste kaitsmist selliste avalik-digusliku ja erasektori tdoandjate eest, kes
voivad tookogemuse omandamise, viljadppeperioodi voi praktikaprogrammide kaudu
viga vihese kuluga voi tasuta rahuldada oma esmased ja pohilised vajadused,
ekspluateerides noorte inimeste dppimise soovi, voimaldamata neil tulevikus ettevottes
puisivalt td6tama hakata;

rohutab noorte inimeste t66- ja koolituse alase litkuvuse edendamise téhtsust koigis
litkmesriikides ning kvalifikatsioonide, oskuste ja diplomite tunnustamise ja labipaistvuse
parandamise vajadust ELis; nduab pingutuste kahekordistamist Euroopa
kvalifikatsiooniraamistiku loomiseks hariduse ja elukestva dppe valdkonnas ja Euroopa
kvaliteeditagamise vordlusraamistiku loomiseks kutsehariduse ja -koolituse valdkonnas
ning Leonardo da Vinci Programmi tugevdamist;
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27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

kutsub liikmesriike kiirendama riiklike kvalifikatsiooniprofiilide ja Euroopa
kvalifikatsiooniprofiilide {ihtlustamist, et jatkuvalt suurendada noorte liikuvust hariduse ja
t60 valdkonnas;

rohutab erasektori hariduse pakkujate osatéhtsust, kuna erasektor on enamasti kursuste
loomisel uuenduslikum ning nende pakkumisel paindlikum;

soovitab liikmesriikidel pakkuda praktika, tdokogemuse omandamise voi
viljadppeperioodi programmides osalevatele noortele tdistookohta ja sotsiaalseid tagatisi,
subsideerides vajadusel nende osamakseid teatud ulatuses;

palub komisjonil ja litkmesriikidel lisada véljadppeperioodi, praktika ja tookogemuse
omandamise programmid sotsiaaltagatiste siisteemi,

palub litkmesriikidel tugevdada oma haridusalase ndustamise silisteeme alg- ja keskkooli
tasemel, eesmérgiga aidata noortel inimestel ja nende peredel valida hariduse ja koolituse
viisid, mis vastavad tohusalt tegelikele huvidele, voimetele ja plirgimustele, vihendades
sellega vilja langemise ja ebadnnestumise ohtu;

tddeb, et kriisi ajal soovivad noored inimesed haridust omandada ja neid peaks selles
julgustama; palub koikidel liikmesriikidel kindlustada koigile voOrdne juurdepéds
haridusele, tagades Oiguse vdhemalt lasteaiast kuni iilikoolini kestvale tasuta haridusele
ning kindlustades finantstoetused noortele Opilastele; kutsub liikkmesriike {iles
investeerima rohkem haridusse ja koolitusse, isegi kui eelarvevahendid on piiratud,
kohaldama Euroopa kvalifikatsiooniraamistikku ja looma vajadusel riiklikud oskuste
raamistikud;

tuletab meelde, et Kopenhaageni protsessi eesmérk on julgustada iiksikisikuid kasutama
mitmesuguseid olemasolevaid kutsedppe voimalusi (nt koolis, kdrghariduses, tookohal voi
erakursustel);

palub komisjonil laiendada ELi programme, mis toetavad haridust ja oskuste tdiendamist,
nt elukestev dpe, Euroopa Sotsiaalfond, Marie Curie ja Erasmus Mundus Meetmed ja
teadushariduse algatus;

nduab, et litkmesriigid moodustaksid riiklikud noorte t66riihmad, et tagada tugevam
tthtsus haridussiisteemi ja to6turu vahel ning edendada tugevamat ja jagatud vastutust
valitsuse, td0andjate ja iiksikisikute vahel oskustesse investeerimisel; nduab, et
litkmesriigid tagaksid koikides koolides nduandjad haridusest to6turule tilemineku
leevendamiseks ning avaliku ja erasektori vahelise koost66 edendamiseks;

on seisukohal, et haridus- ja koolitussiisteemi kohandamine kiirelt muutuva to6turu ja
ndudlusega uute kutsealade jarele on ddrmiselt oluline;

on seisukohal, et keeledpe on ddrmiselt oluline noorte té6turule juurdepddsu
soodustamisel ja nende liikkuvuse ja virdsete voimaluste edendamisel;

Indiviidi ja tooturu vajadustega kohanemine
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38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

kutsub komisjoni ja litkmesriike iiles pakkuma noortele teavet to6turu ndudluste kohta,
tingimusel, et kasutusele voetakse asjakohased ldabivaatamismehhanismid, mida
kasutatakse ametitega seotud arengute jilgimiseks; palub komisjonil ja litkkmesriikidel
arendada vélja elutsiiklitel pohinevad poliitikad ning strateegiad, millesse haridus ja
toohoive on paremini integreeritud, kus votmeteguriks on turvaline iileminek ning mis
ndevad ette t66j0u oskuste pideva tdiendamise, mis annab peamised té6turul ndutavad
padevused;

palub komisjonil tugevdada t66d kutsekvalifikatsioonide, sealhulgas vabahariduse ja
tookogemuse, tunnustamise nimel, eesmargiga toetada noorte inimeste litkuvust;

kutsub litkmesriike edendama mitteametliku ja vabahariduse raames omandatud
haridustulemuste tunnustamist, et noortel oleks voimalik edaspidi ndidata oma haridust ja
padevust, mida ndutakse tooturul t66d otsides;

nduab kutsedppe suuremat toetamist ja selle maine tostmist;

palub komisjonil koos to6turu osapooltega vaadata iile turvalise paindlikkuse strateegia, et
seada iilemineku turvalisus pdevakorras esikohale, toetades samas noorte liikuvust ja
muutes juurdepddsu lihtsamaks; rohutab, et paindlikkus ei ole ilma sotsiaalsete tagatisteta
jatkusuutlik viis noorte inimeste todturuprobleemide lahendamiseks, vaid vastupidiselt
ndrgendab noorte inimeste t00- ja sotsiaalsete tagatiste alaseid digusi;

palub litkmesriikidel holmata riiklikesse noorte todhdivestrateegia kavadesse koik neli
turvalise paindlikkuse komponenti:

a. paindlikud ja usaldusviirsed lepingulised korraldused;

b. laiahaardelised elukestva koolituse, praktika vdi Oppe programmid, mille abil
kindlustatakse oskuste pidev arendamine;

c. efektiivne aktiivne t66turu- ja todsunduse poliitika, mis keskendub oskustele,
kvaliteetsele personalile ning kaasamisele;

d. efektiivsed t66jou litkkuvuse mehhanismid;

e. sotsiaaltagatiste slisteemid, mis pakuvad noortele inimestele turvalist tileminekut
erinevate toohoive olukordade vahel, to6tuse ja toohodive voi koolituse ja toohdive
vahel, mitte ei sunni neid olema paindlik;

f. efektiivsed kontrollimehhanismid todalaste diguste tagamiseks;

palub litkmesriikidel ja to6turu osapooltel kindlustada kvaliteetne t60, et véltida noorte
inimeste sattumist ,,ebakindluse 16ksu”; kutsub liikmesriike ja to6turu osapooli iiles looma
ja rakendama litkmesriikide kehtivate digusaktide alusel ja koostdos komisjoniga paremat
standardit neile, kes to6tavad ebakindlatel voi madala kvaliteediga tookohtadel;

palub komisjonil hinnata noorte toStuse pikaajalisi tagajirgi ja pdlvkondade vahelise
olukorra diglust;
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46. rohutab vajadust tugeva ja struktureeritud sotsiaaldialoogi jarele koikides tookohtades, et
kaitsta noori toGtajaid ekspluateerimise ja juhutodde eest, mis ajutise todga sageli
kaasnevad; rohutab vajadust selle jarele, et sotsiaalpartnerid p6drduksid noorte to6tajate
poole ning arvestaksid nende erivajadustega;

47. palub komisjonil ja litkkmesriikidel rohkem pingutada, et tagada to6hdivealase
vorddiguslikkuse direktiivi, mis keelab diskrimineerimise tookohas vanuse alusel,
korrektne iilevotmine ja tohus rakendamine; usub, et palju rohkem on vaja tegutseda selle
nimel, et tagada nii toovotjate kui tdoandjate suurem teadlikkus oma Sdigustest ja
kohustustest vastavalt konealusele digusaktile;

48. palub litkmesriikidel ja tooturu osapooltel rakendada noorte inimeste teavitamise ja
harimise strateegiad nende todalaste diguste kohta ja tooturuga iihinemise erinevate
voimaluste kohta;

49. kutsub komisjoni ja liikmesriike iiles tugevdama to6turu ja hariduse 1dhenemisviisi, mis
voimaldab vélja tootada duaalse koolitussiisteemi laadsed koolitusvormid, mis seovad
teoreetilised teadmised praktilise kogemusega, andes noortele inimestele vajalikud
ildoskused ja erialase padevuse; kutsub komisjoni ja litkmesriike iiles investeerima
kampaania toetamisse, mis tostab teadlikkust kutsedppe ja tehniliste ning ettevotlusalaste
Opingute kohta, nii et konealuseid karjdarivalikuid ei peetaks enam diskvalifitseerivaks,
vaid voimaluseks téita turu tithimikud tehniliste tookohtade osas, mille néudlus kasvab
oluliselt, ning aidata Euroopa majandus uuesti tdusule;

50. palub litkmesriikidel ja tooturu osapooltel kavandada ja rakendada tdhusamalt
programme, mis parandavad noorte inimeste tooturule padsemist aktiivse
toohdivepoliitika kaudu, seda eelkdige nendes piirkondades ja valdkondades, kus noorte
tootus on kdrge;

51. palub litkmesriikidel hiivitada noorte t66tuse moju konealuse pdlvkonna pensionidigustele
ning anda noortele inimestele stiimul oma haridust veel pika aja jooksul jitkata, vottes
suurel médral arvesse hariduse omandamisele kulutatud aega;

52. palub td6turu osapooltel tugevdada oma pingutusi noorte inimeste teavitamisel nende
Oigusest osaleda sotsiaalses dialoogis, ning suurendada kdnealuse majanduslikult aktiivse
ulatusliku rahvastikuriihma osalemist neid esindavates organites;

Puudused ja diskrimineerimine

53. palub komisjonil ja liikmesriikidel tagada, et riiklikku noori mojutavat seadusandlust ja
eriti riiklikku seadusandlust, mille aluseks on t66hdive vdrdsuse direktiiv (2000/78/EU),
ei kasutata noorte todtajate sotsiaalsetele hiivedele juurdepéddsu diskrimineerimiseks; usub,
et palju rohkem on vaja tegutseda selle nimel, et tagada nii t66votjate kui todandjate
suurem teadlikkus oma Gigustest ja kohustustest vastavalt konealusele digusaktile;

54. palub litkmesriikidel Iuua algatused, mis tagavad noortele sisserdndajatele asukohariigi
keele dppimise voimaluse, kodumaal omandatud kvalifikatsioonide tunnustamise ning
juurdepadsu pohilistele oskustele, voimaldades sellega nende sotsiaalse integreerimise ja
tooturul osalemise;
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55. kutsub komisjoni ja litkmesriike iiles vOimaldama noortele lapsevanematele paremaid
lapsehooldusvdimalusi, nditeks pikapdevariihmadega koole taskukohase hinna eest,
holbustades seeldbi noorte lapsevanemate, eelkdige emade osalemist to6turul;

56. nduab, et litkmesriigid pakuksid noortele vanematele kas lapsehooldusvdimaluste voi
soimede kujul piisavat tuge, et neid to6turult mitte vélja torjuda;

57. nduab, et litkmesriigid teeksid liihiajalisi joupingutusi, mis on suunatud noortele toGtutele
meestele kriisi poolt mdjutatud valdkondades, hoides samal ajal silma peal pikaajalistel
probleemidel seoses noorte naiste todturule sisenemisega;

58. nduab, et litkkmesriigid rakendaksid nendele noortele inimestele vordsete voimaluste
loomise meetmeid, kes tegutsevad to6turu nendes osades, kus noored on alaesindatud, et
seelédbi saada iile varasema vanuse alusel diskrimineerimise tagajérgedest ning saavutada
mitmekiilgne t66j0ud, tehes vajadusel mdistlikke kohandusi puuetega noortele inimestele;
juhib tdhelepanu headele kogemustele vordsete voimaluste loomisel diskrimineerimisega
voitlemisel,;

59. réhutab vajadust todtada vélja eraldi kavad puuetega inimeste jaoks, eesmirgiga
suurendada nende todturule juurdepéddsu voimalusi;

60. rohutab, et oluline on julgustada loomingulisi erialasid — nditeks kino, muusika, tants,
teater vOi tsirkus — dppivate voi koolis sellega tegelevate noorte ametipraktikat ja
litkuvust;

61. on seisukohal, et rohkem tuleks toetada vabatahtlike programme erinevates valdkondades,
sealhulgas sotsiaal-, kultuuri- ja spordivaldkonnas;

62. palub todstusharu erinevate osade esindajatel asutada ettevdtetes ja organisatsioonides
polvkondade partnerlused, tekitades sellega aktiivse oskusteabe vahetuse ja ithendades
tulemuslikult erinevate pdlvkondade kogemused;

63. méargib noorte inimeste majandusliku iseseisvuse tahtsust ning palub litkmesriikidel
tagada, et koigil noortel inimestel oleks digus korralikule sissetulekutasemele, mis tagab
neile voimaluse luua majanduslikult iseseisev elu;

64. palub liitkmesriikidel tagada, et noored inimesed saavad soovi korral tdhusat abi karjdari
valikul, oma diguste tundmadppimisel ning oma minimaalse sissetuleku haldamisel;

ELi tasandi strateegiad ja valitsemismeetmed

65. soovitab ndukogul ja komisjonil algatada Euroopa noortegarantii, et kindlustada iga ELi
noorele digus, et talle pakutakse t60d, praktikakohta, lisakoolitust voi kombineeritud t66-
ja koolitusprogrammi pérast maksimaalselt neljakuulist to6tuse perioodi;

66. tervitab edusamme EL 2020. aasta strateegia méératlemisel, kuid kahetseb, et Lissaboni
strateegia ja eriti Euroopa Noortepakti osas ei ole ldbi viidud avalikku ning labipaistvat
hindamist, sealjuures noorte ldhtekohtade osas, ning et td6turu osapooli,
kodanikuiihiskonda ja noorteorganisatsioone ei kaasatud piisaval méaral arutellu EL 2020.
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67.

68.

69.

70.

71.

72.

73.

aasta strateegia vélja tootamisel;

kutsub litkmesriike iiles seadma noortepoliitika uusi siduvaid sihteesmdrke ja neid
hindama; kutsub komisjoni iiles paremini osadeks jaotatud statistilise teabe pdhjal, eriti
s00 ja vanuse jargi, hindama igal aastal olemasolevaid noortepoliitika sihteesmérke ja
noorte garantiid, et saavutada tulemusi ja edusamme;

kutsub ndukogu ja komisjoni iiles leppima kokku uutes, tohusamates noorte toohdivet
puudutavates juhtimis- ning teavitamismeetmetes ning neid rakendama;

teeb ettepaneku luua alaline ELi noortega tegelev rakkeriihm, mis kaasab
noorteorganisatsioone, litkkmesriike, komisjoni, parlamenti ja to6turu osapooli, et jdlgida
noorte toohodive arengut, voimaldada votta sektoritevahelisi poliitilisi meetmeid, jagada
parimate tavade nditeid ja algatada uusi poliitilisi abindusid;

rohutab, et oluline on kaasata noori haridus- ja koolituspoliitika koostamisse, et oleks
voimalik paremini nende vajadustega arvestada; soovitab komisjonil sellega seoses
konsulteerida noorte prioriteetide teemal liikmesriikide noortekogude esindajatega;

kutsub litkmesriike iiles hindama poliitika mdju noortele, kaasama noori kdikidesse
protsessidesse ning looma noortendukogusid, mis jilgiksid noortega seotud poliitikat;

palub Euroopa institutsioonidel anda head eeskuju, eemaldades oma vastavatelt
veebilehekiilgedelt tasustamata praktika kuulutused ja maksta:

— minimaalset toetust, vottes aluseks internatuuri toimumise koha elamiskulude standardi;
— sotsiaalkindlustushiivitist kdigile oma internidele;

teeb presidendile iilesandeks edastada kdesolev resolutsioon ndukogule, komisjonile ning
litkmesriikide valitsustele ja parlamentidele.
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SELETUSKIRI

Kuna majanduslangus on pdhjustanud EU-27 riikides olulist td6tuse suurenemist, on selge, et
see mojub noortele ebaproportsionaalselt raskesti. Tdna on rohkem kui 5,5 miljonit alla 25-
aastast noort inimest t66tud, see on 21,4 protsenti, mis on kaks korda kdrgem kui iildine
tootusmair. Kahjuks ei lahenda aeg Euroopa noorte probleemi: prognoositakse, et nimetatud
méiirad tdusevad veelgi.

Noorte todtus on iiks Euroopa tdsisemaid probleeme. Riskime kaotada terve pdlvkonna
sotsiaalse torjutuse tottu, seades samal ajal ohtu Euroopa Liidu majandusliku ja sotsiaalse
tuleviku.

Noorte t66tus tingib meie lihiskonnale suuri sotsiaalseid ning majanduslikke kulusid, mis
pohjustavad majanduskasvu voimaluste kaotust ja maksubaasi kadumist, d0nestavad
investeeringuid infrastruktuuri ja avalikesse teenustesse, suurendavad sotsiaalkulusid ja
toovad kaasa hariduse ja koolituse investeeringute alakoormust. Euroopa noored on
kasutamata inimressursi aaretelaegas. Praegused majanduslikud ja sotsiaalsed véljavaated
nduavad tegutsemist.

Tooea algus todtuna pdhjustab siigavaid psiihholoogilisi haavu. Uuringud néitavad selgelt, et
need, kes on noorena olnud to6tud, kannatavad selle kahjulike mgjude all ka tulevikus. T66tus
noores eas suurendab pikaajalise to6tuse riski ning sellel on negatiivne moju
sissetulekutasemele hilisemas elus. Lisaks suurenevad to6tuse suurenedes ka vaesus, haiguste
esinemine, kuritegevus ning enesetappude arv. Me ei saa aktsepteerida Euroopa noorte
kaotust sotsiaalse torjutuse tottu.

Noorte sisenemist tooturule ning nende voimalust hakata tdiskasvanuks ning iseseisvaks ei
takista mitte ainult majanduskriisi poolt tekitatud pohjused. Alates 1980. aastatest on pddratud
eritdhelepanu noori mdjutavatele toSturu takistustele. Moned faktid viitavad probleemi
ulatusele.

Noored tddtajad ei ole mitte ainult sagedamini to6tud kui tidiskasvanud, vaid neid palgatakse
sagedamini ka juhutdddele, ajutistele vahekvaliteetsetele toodele, mis tihendab madalamat
palka ja madalamat sotsiaalse turvalisuse taset. Lisaks sellele puutuvad noored t66tajad kokku
madalama todtervishoiu ja -ohutuse standarditega ning on saavad vihemalt 50% tdendosusega
rohkem tookohal viga kui nende kogenumad kolleegid.

Hea uudis on see, et noorte todellu ning tihiskonda kaasamisest voib palju voita. Noortele
suurema arvu ja paremate todkohtade loomine toob kaasa mitmeid positiivseid mojusid: see
vallandab nn korrutusefekti, mille tottu meie majandus ning tihiskond saavad lisatouke
investeeringute ning tarbimisndudluse ndol ning see kindlustab stabiilsemad ja tthedamad
sotsiaalsed pdlvkondadevahelised suhted. Lisaks suunavad hea tokoht ning kaasamine
noored sotsiaalsest soltuvusest iseseisvusele, mis aitab neil viltida vaesust ning voimaldab
aktiivselt ithiskonda panustada.

Koik litkmesriigid peavad tegutsema ning voitlema noorte tdotuse vastu poliitiliste

prioriteetide ning strateegiate abil, mis peegeldavad rahvuslikke erisusi. Kuid samal ajal peab
EL tagama iihised strateegiad. Sellele véljakutsele reageerimine nduab integreeritud ning
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ithtset 1dhenemist, mis ithendab sekkumise nii mikro- kui ka makromajanduse tasemel,
keskendub té6jouvarule ja -ndudlusele ning tegeleb nii t66jou kvaliteedi kui kvantiteedi
kiisimustega. Vaja on jarjekindlat segu hariduslikust, rahanduslikust, tddalasest ning
sotsiaalsest poliitikast.

Majanduslike ja poliitiliste investeeringute abil uutesse todkohtadesse, haridusse ja koolitusse,
tugevamatesse sotsiaalsete tagatiste siisteemi, diinaamilisemasse tooturgu ja korralikku todsse
suudame muuta Euroopa to6turgu ning reorienteerida praeguseid trende paremale tulevikule
noorte jaoks.

Tdstame noorte tdhtsust poliitilisel maastikul. Tegeleme selle probleemiga. Muudame
kadunud pdlvkonna lootuse pdlvkonnaks!
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27.4.2010

KULTUURI- JA HARIDUSKOMISJONI ARVAMUS

toohdive- ja sotsiaalkomisjonile

noorte tooturule juurdepddsu soodustamise ning praktika, internatuuri ja viljadppeperioodi
staatuse tugevdamise kohta
(2009/2221(IN1))

Arvamuse koostaja: Katarina Neved’alova
1

ETTEPANEKUD

Kultuuri- ja hariduskomisjon palub vastutaval to6hdive- ja sotsiaalkomisjonil lisada oma
resolutsiooni ettepanekusse jargmised ettepanekud:

A. arvestades, et neli kiimnest 2009. aastal Prahas toimunud erakorralisel EL1 t66ho1ive
tippkohtumisel vastuvdetud meetmest puudutavad haridust, kutsedpet, elukestvat dpet,
valjadppeperioodi, litkuvuse edendamist ja tooturu vajaduste paremat prognoosimist ning
oskuste vastavusse viimist,

1. on seisukohal, et haridus ja koolitus on noorte todturule integreerimisel eluliselt tdhtsad
ning rohutab, kui oluline on muuta elukestva dppe kavad, sealhulgas ametliku ja
vabahariduse kavad kdigile kittesaadavaks ja anda inimestele algatuses ,,Uued
kutseoskused uute tookohtade jaoks™ kirjeldatud oskusi ja padevusi; tuletab meelde, et
poOhiteadmiste omandamine ja korralik tildkultuuriline tase on kutsealase litkuvuse
vOtmetegur;

2. tuletab meelde, et Kopenhaageni protsessi eesmirk on julgustada tiksikisikuid kasutama
mitmesuguseid olemasolevaid kutsedppe voimalusi (nt koolis, kdrghariduses, tookohal voi
erakursustel);

3. rohutab, kui tdhtis on tagada, et kdikidel noortel oleksid olemas tugevapohjalised
pohipddevused, mis on vdga olulised elukestva litkuvuse soodustamiseks ning tooturu
muutuste ja uute majanduslike ja sotsiaalsete vajaduste tekkega toimetuleku
voimaldamiseks;

4. on seisukohal, et keeledpe on ddrmiselt oluline noorte to6turule juurdepéddsu
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soodustamisel ja nende litkuvuse ja vordsete voimaluste edendamisel;

rohutab, kui tihtis on edendada ettevotlust ja aidata noortel oma ettevdtet alustada ning
edendada ja laiendada programmi Erasmus noortele ettevotjatele; soovitab seetdttu
korraldada haridusasutustes ELi teabekampaania, mis hdlmaks ettevotlust, stardikapitali,
alustavate ettevotete maksustamist ja jatkuvat koolitustoetust;

rohutab, kui tdhtis on liikmesriikidel arendada keskkonnasdbralikke to0kohti, nditeks
keskkonnatehnoloogiate alase koolituse pakkumise kaudu;

rohutab vajadust todtada vilja eraldi kavad puuetega inimeste jaoks, eesmargiga
suurendada nende tooturule juurdepédédsu voimalusi;

rohutab ettevotlusalase hariduse olulisust, mis on lahutamatu osa uute toohoiveliikide
jaoks vajalike oskuste omandamise protsessist;

on seisukohal, et on viga oluline luua partnerlusi haridus- ja tddmaailma vahel, ning
kutsub iiles parandama Erasmuse programmi laiendamise kaudu Opetajate, tootajate,
Opilaste ja noorte ettevotjate litkuvust ja keeleGppevoimalusi;

rohutab vajadust uute algatuste voi programmide jirele ELi tasandil, et parandada Opilaste
litkuvust korgharidussiisteemide ja ettevotlussektori vahel;

kutsub liikmesriike kiirendama riiklike kvalifikatsiooniprofiilide ja Euroopa
kvalifikatsiooniprofiilide tihtlustamist, et jatkuvalt suurendada noorte liikuvust hariduse ja
t60 valdkonnas;

toetab hariduse dppekava lahutamatu osana ametipraktika voimaluse andmist, mis
voimaldab dpilastel omandada oskusi ja saada tookogemust ning lihtsustab seega nende
tulevast integreerimist toSturule; rohutab ametipraktika hariduslikku iilesannet ja juhib
tdhelepanu, et see ei tohiks asendada tookohti;

on seisukohal, et on viga oluline arendada ja pakkuda tugevalt dppekavaga seotud
internatuuri voimalust, kuna see voimaldab oskusi tugevdada ja alustada t66d vaid
moningase eelneva kogemuse ja koolitusega; on seisukohal, et internatuur (koos diglase
rahalise hiivitusega) on vajalik viis kombineerida hariduse omandamist ja t66d, kuna
monede internatuuriprojektide puhul on parast edukat praktikaperioodi leidnud té6koha
70% osalejatest;

tervitab Euroopa korghariduse eest vastutavate ministrite Bologna protsessi 2020 késitleva
kohtumise (28.—-29. aprill 2009) tulemusi, milles nduti tugevamat partnerlust riigiasutuste,
korgkoolide, dpilaste, todandjate ja toovotjate vahel elukestva dppe poliitikate parema
rakendamise voimalusena;

kutsub litkmesriike edendama mitteametliku ja vabahariduse raames omandatud
haridustulemuste tunnustamist, et noortel oleks voimalik edaspidi ndidata oma haridust ja

padevust, mida ndutakse turul t66d otsides;

on seisukohal, et t66 kdigus toimuvas koolituses osalejatele tuleks anda korralik véljadpe
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ning et tdokohal koolitamine peaks aitama omandada mitte ainult padevusi ja oskusi, vaid
ka kutsealast teadlikkust; toetab hariduse ja t66 vahelise seose tugevdamist ning teeb
ettepaneku, et digitaalsed padevused, uued tehnoloogiad, teadus ja keeled tuleks seada
hariduses kesksele kohale;

nduab praktikantide tegevuse ja nende todlepingute tdpsema jarelevalve alla votmist, et
viltida kuritarvitusi, mis on seotud nditeks praktika kestusega;

rohutab, et praegust majanduslangust on voimalik hésti dra kasutada ainulaadse
vOimalusena vaadata ldbi poliitikad ja tugevdada programme, mis soodustavad noorte
juurdepéisu todturule;

nduab kutsedppe suuremat toetamist ja selle maine tdstmist;

rohutab, et oluline on julgustada loomingulisi erialasid — nditeks kino, muusika, tants,
teater vOi tsirkus — dppivate voi koolis sellega tegelevate noorte ametipraktikat ja
litkuvust;

tuletab meelde, et ELi 2020. aasta strateegial on oluline roll kodanike todalase
konkurentsivoime parandamises; kuna selle strateegia eesmérgi saavutamisel on noored
peamine tegur ja liks kdige enam mojutatud rithmadest, on seisukohal, et oluline on tagada
noortele parem haridus ja koolitus ja julgustada neid seda omandama; rohutab vajadust
muuta ELi eelarve suunitlust, et viia ELi eelarve prioriteedid vastavusse ELi 2020. aasta
strateegias rohutatud poliitiliste prioriteetidega;

nduab litkmesriikidelt noorte jaoks toetavate meetmete kasutuselevdttu nendes toSturu
valdkondades, kus nad on alaesindatud;

on seisukohal, et rohkem tuleks toetada vabatahtlike programme erinevates valdkondades,
sealhulgas sotsiaal-, kultuuri- ja spordivaldkonnas;

rohutab, et oluline on kaasata noori haridus- ja koolituspoliitika koostamisse, et oleks
voimalik paremini nende vajadustega arvestada; soovitab komisjonil sellega seoses
konsulteerida noorte prioriteetide teemal liikmesriikide noortekogude esindajatega;

kutsub liikmesriike votma koiki meetmeid voitluseks Opilaste kdrge
véljalangemismédraga, et voimaldada neil omandada lisakvalifikatsioone ja soodustada
tulevikus nende sisenemist tooturule;

on seisukohal, et haridus- ja koolitussiisteemi kohandamine kiirelt muutuva todturu ja
noudlusega uute kutsealade jirele on ddrmiselt oluline;

on ddrmiselt mures td6tute noorte arvu suurenemise pérast, eriti pracguse majanduskriisi
ajal; nouab litkmesriikidelt tungivalt to6turgude voimalikult suure paindlikkuse tagamist,
et oleks kindel, et need, kes on joudnud hariduse voi koolituse 10ppjérku, leiaksid hdlpsalt
t60d ja saaksid tookohti vahetada;

rohutab, kui téhtis on kinnistada digitaalne ja meediaalane kirjaoskus koikidel
haridustasanditel ja jatkata seda protsessi internatuuri ajal, et saavutada koikide kodanike
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digitaalne kirjaoskus;

29. nduab litkmesriikidelt tungivalt noortele ettevotetes ndutavate oskuste arendamiseks
vajalike voimaluste loomist, et tagada suurem t66 saamise voimalus hariduse voi koolituse
16ppedes.

PE439.253v02-00 20/22 RR\820457ET.doc

ET



PARLAMENDIKOMISJONIS TOIMUNUD LOPPHAALETUSE TULEMUS

Vastuvotmise kuupéev 27.4.2010

Lopphéiletuse tulemus +: 25
— 4
0: 0

Lopphéiletuse ajal kohal olnud liikmed | Maria Badia i Cutchet, Malika Benarab-Attou, Lothar Bisky, Piotr
Borys, Jean-Marie Cavada, Silvia Costa, Santiago Fisas Ayxela, Mary
Honeyball, Catilin Sorin Ivan, Petra Kammerevert, Morten
Lokkegaard, Katarina Neved'alova, Doris Pack, Chrysoula Paliadeli,
Marie-Thérése Sanchez-Schmid, Marco Scurria, Joanna Senyszyn,
Timo Soini, Emil Stoyanov, Hannu Takkula, Lasz16 Tdkés, Marie-
Christine Vergiat, Milan Zver

Lopphéiletuse ajal kohal olnud Liam Aylward, Ivo Belet, Oriol Junqueras Vies, Hans-Peter Martin,
asendusliige/asendusliikmed Tosif Matula
Lopphéiletuse ajal kohal olnud Vicky Ford
asendusliige/asendusliikmed (kodukorra
art 187 1g 2)
RR\820457ET.doc 21/22 PE439.253v02-00

ET



ET

PARLAMENDIKOMISJONIS TOIMUNUD LOPPHAALETUSE TULEMUS

Vastuvotmise kuupéev 2.6.2010

Lopphéiletuse tulemus +: 42
— 1
0: 4

Lopphéiletuse ajal kohal olnud liikmed

Regina Bastos, Edit Bauer, Jean-Luc Bennahmias, Mara Bizzotto,
Milan Cabrnoch, David Casa, Alejandro Cercas, Ole Christensen,
Derek Roland Clark, Sergio Gaetano Cofferati, Marije Cornelissen,
Frédéric Daerden, Karima Delli, Proinsias De Rossa, Frank Engel, Sari
Essayah, Richard Falbr, Ilda Figueiredo, Pascale Gruny, Marian
Harkin, Roger Helmer, Nadja Hirsch, Liisa Jaakonsaari, Martin
Kastler, Addm Kosa, Jean Lambert, Patrick Le Hyaric, Olle
Ludvigsson, Elizabeth Lynne, Thomas Mann, Elisabeth Morin-
Chartier, Csaba Ory, Siiri Oviir, Konstantinos Poupakis, Sylvana Rapti,
Licia Ronzulli, Jutta Steinruck, Traian Ungureanu

Lopphéiletuse ajal kohal olnud
asendusliige/asendusliikmed

Georges Bach, Raffacle Baldassarre, Jiirgen Creutzmann, Marielle
Gallo, Joe Higgins, Franz Obermayr, Antigoni Papadopoulou, Evelyn
Regner, Birgit Sippel, Emilie Turunen

Lopphéiiletuse ajal kohal olnud
asendusliige/asendusliikmed (kodukorra
art 187 1g 2)

Rosa Estaras Ferragut, Oldfich Vlasak

PE439.253v02-00

22/22 RR\820457ET.doc




