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**#*%[1  Procedura legislativa ordinara (a doua lecturd)
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(Procedura indicata se bazeaza pe temeiul juridic propus in proiectul de act.)

Amendamente la un proiect de act

in amendamentele Parlamentului, modificarile aduse proiectului de act sunt
evidentiate prin caractere cursive aldine. Evidentierea cu caractere cursive
simple este o indicatie pentru serviciile tehnice, referitoare la elemente ale
proiectului de act propuse pentru a fi corectate in vederea elaborarii textului
final (de exemplu elemente evident gresite sau omise intr-o anumita versiune
lingvistica). Propunerile de corectura sunt supuse acordului serviciilor
tehnice in cauza.

Antetul amendamentelor referitoare la un act existent pe care proiectul de act
urmareste s 1l modifice cuprinde doua randuri suplimentare prin care se
indica actul existent si, respectiv, dispozitia vizata a acestuia. Fragmentele
preluate ca atare dintr-o dispozitie a unui act existent pe care Parlamentul
doreste sa o modifice, dar pe care proiectul de act nu a modificat-o, sunt
evidentiate cu caractere aldine. Eventualele eliminari ale unor astfel de
fragmente sunt semnalate prin simbolul [...].
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PROIECT DE REZOLUTIE LEGISLATIVA A PARLAMENTULUI EUROPEAN

referitoare la propunerea de directiva a Parlamentului European si a Consiliului
privind conditiile de intrare si sedere a resortisantilor tarilor terte pentru cercetare,
studii, schimb de elevi, formare profesionala remunerata si neremunerata, servicii de
voluntariat si munca au pair

(COM(2013)0151 — C7-0080/2013 — 2013/0081(COD))

(Procedura legislativa ordinara - reformare)
Parlamentul European,

— avand in vedere propunerea Comisiei prezentatd Parlamentului si Consiliului
(COM(2013)0151),

— avand in vedere articolul 294 alineatul (2) si articolul 79 alineatul (2) literele (a) si (b) din
Tratatul privind functionarea Uniunii Europene, in temeiul cérora propunerea a fost
prezentata de catre Comisie (C7-0080/2013),

— avand in vedere articolul 294 alineatul (3) din Tratatul privind functionarea Uniunii
Europene,

— avand in vedere avizul motivat prezentat de catre Parlamentul Greciei in cadrul
Protocolului nr. 2 privind aplicarea principiilor subsidiaritatii si proportionalitdtii, in care
se sustine cd proiectul de act legislativ nu respecta principiul subsidiaritatii,

— avand in vedere avizul Comitetului Economic si Social European din 18 septembrie
20131,

— dupa consultarea Comitetului Regiunilor,

— avand in vedere Acordul interinstitutional din 28 noiembrie 2001 privind utilizarea mai
structurata a tehnicii de reformare a actelor legislative?,

— avand in vedere scrisoarea din 20 septembrie 2013 a Comisiei pentru afaceri juridice,
adresatd Comisiei pentru libertati civile, justitie si afaceri interne in conformitate cu
articolul 87 alineatul (3) din Regulamentul sau de procedura,

— avand in vedere articolele 87 si 55 din Regulamentul sdu de procedura,

— avand in vedere raportul Comisiei pentru libertati civile, justitie si afaceri interne si avizul
Comisiei pentru ocuparea fortei de munca si afaceri sociale si al Comisiei pentru afaceri
juridice (A7-0377/2013),

A. intrucat grupul de lucru consultativ al serviciilor juridice ale Parlamentului European,
Consiliului si Comisiei considera cd propunerea in cauza nu contine nicio modificare de

! Nepublicat inca in Jurnalul Oficial.
2JO C77,28.3.2002, p. 1.
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fond in afara celor care au fost identificate ca atare in propunere si Intrucat, in ceea ce
priveste codificarea dispozitiilor neschimbate din actele precedente cu respectivele
modificari, propunerea se limiteaza la o simpla codificare a actelor existente, fara
modificari de fond ale acestora,

1. adopta pozitia in prima lecturd prezentata in continuare, modificata pentru a tine seama de
recomandarile grupului de lucru consultativ al serviciilor juridice ale Parlamentului
European, Consiliului si Comisiei;

2. solicita Comisiei sa il sesizeze din nou in cazul 1n care intentioneaza sa modifice Tn mod
substantial propunerea sau sa o Tnlocuiasca cu un alt text;

3. incredinteazd Presedintelui sarcina de a transmite Consiliului si Comisiei, precum si
parlamentelor nationale pozitia Parlamentului.
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Amendamentul 1

Propunere de directiva
Considerentul 2

Textul propus de Comisie

(2) Prezenta directiva ar trebui sa raspunda
necesitatii, identificate in rapoartele privind
aplicarea celor doua directive, de a remedia
deficientele depistate si de a oferi un cadru
juridic coerent pentru diferite categorii de
persoane care sosesc in Uniune din tari
terte. Prin urmare, aceasta ar trebui sa
simplifice si sa rationalizeze intr-un singur
instrument dispozitiile existente care se
aplica acestor categorii diferite. Desi
categoriile de persoane care intrd sub
incidenta prezentei directive prezinta
diferente intre ele, acestea au si o serie de
caracteristici in comun, ceea ce permite
reglementarea situatiilor lor prin
intermediul unui cadru juridic comun la
nivelul Uniunii.

Amendamentul 2

Propunere de directiva
Considerentul 6

Textul propus de Comisie

(6) Prezenta directiva ar trebui, de
asemenea, sa vizeze Incurajarea contactelor
interpersonale si a mobilitdtii, ca elemente
importante ale politicii externe a Uniunii,
in special in relatia cu tdrile partenere la
politica europeana de vecinatate sau cu
partenerii strategici ai Uniunii. Aceasta ar
trebui sa permitd o mai buna contributie la
abordarea globala in materie de migratie si
mobilitate si la parteneriatele pentru
mobilitate din cadrul acesteia, care ofera un
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Amendamentul

(2) Prezenta directiva ar trebui sa raspunda
necesitatii, identificate in rapoartele privind
aplicarea celor doua directive, de a remedia
deficientele depistate, de a se asigura
transparenta si securitatea juridicd si de a
oferi un cadru juridic coerent pentru
diferite categorii de persoane care sosesc in
Uniune din tdri terte. Prin urmare, aceasta
ar trebui sa simplifice si sd rationalizeze
intr-un singur instrument dispozitiile
existente care se aplica acestor categorii
diferite. Desi categoriile de persoane care
intrd sub incidenta prezentei directive
prezintd diferente intre ele, acestea au si o
serie de caracteristici In comun, ceea ce
permite reglementarea situatiilor lor prin
intermediul unui cadru juridic comun la
nivelul Uniunii.

Amendamentul

(6) Prezenta directiva ar trebui, de
asemenea, sa vizeze incurajarea contactelor
interpersonale si a mobilitdtii, ca elemente
importante ale politicii externe a Uniunii,
in special in relatia cu tdrile partenere la
politica europeana de vecindtate sau cu
partenerii strategici ai Uniunii. Aceasta ar
trebui sd permitd o mai buna contributie la
abordarea globala in materie de migratie si
mobilitate si la parteneriatele pentru
mobilitate din cadrul acesteia, care ofera un
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cadru concret pentru dialog si cooperare
intre statele membre si tarile terte, inclusiv
in privinta facilitdrii si a organizarii
migratiei legale.

Amendamentul 3

Propunere de directiva
Considerentul 7

Textul propus de Comisie

(7) Migrarea in scopurile mentionate de
prezenta directiva ar trebui sa promoveze
generarea si dobandirea de cunostinte si
competente. Aceasta reprezintd o forma de
imbogatire reciproca pentru migrantii
vizatl, tara lor de origine si statul membru
gazda si contribuie la promovarea unei
mai bune cunoasteri intre culturi.

Amendamentul 4

Propunere de directiva
Considerentul 8

Textul propus de Comisie

(8) Prezenta directiva ar trebui sa
promoveze Uniunea ca spatiu atractiv
pentru cercetare si inovare si sd stimuleze
evolutia Uniunii In cadrul concurentei
globale pentru castigarea talentelor.
Deschiderea Uniunii pentru resortisantii
tarilor terte care pot fi admisi in scopuri de
cercetare face, de asemenea, parte din
initiativa emblematica ,,O Uniune a
inovarii”. Crearea unei piete de munca
deschise pentru cercetatorii Uniunii si
pentru cercetatorii din tari terte a fost, de
asemenea, considerata ca fiind un obiectiv-
cheie al Spatiului european de cercetare
(SEC), un spatiu unificat in care
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cadru concret pentru dialog si cooperare
intre statele membre si tarile terte, inclusiv
in privinta facilitarii si a organizarii
migratiei regulamentare.

Amendamentul

(7) Migrarea in scopurile mentionate de
prezenta directiva ar trebui sa promoveze
generarea si dobandirea de cunostinte si
competente. Aceasta reprezintd o forma de
imbogatire reciproca pentru migrantii
vizati, tara lor de origine si statul membru
gazda, in acelasi timp consolidind
legaturile culturale si imbogatind
diversitatea culturala.

Amendamentul

(8) Prezenta directiva ar trebui sa
promoveze Uniunea ca spatiu atractiv
pentru cercetare si inovare si sd stimuleze
evolutia Uniunii in cadrul concurentei
globale pentru castigarea talentelor si, prin
realizarea acestui lucru, sd conducd la o
crestere a competitivitatii si a ratelor de
crestere globale ale Uniunii, crednd
totodata locuri de munca cu o contributie
mai mare la cresterea PIB-ului.
Deschiderea Uniunii pentru resortisantii
tarilor terte care pot fi admisi in scopuri de
cercetare face, de asemenea, parte din
initiativa emblematica ,,O Uniune a
inovarii”. Crearea unei piete de munca
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cercetatorii, cunostintele stiintifice si
tehnologiile circula liber.

Amendamentul 5

Propunere de directiva
Considerentul 11

Textul propus de Comisie

(11) Pentru a spori atractivitatea Uniunii
pentru cercetatorii resortisanti ai tarilor
terte , membrii de familie ai cercetatorilor,
astfel cum au fost definiti in Directiva
2003/86/CE a Consiliului din 22
septembrie 2003 privind dreptul la
reintregirea familiei, ar trebui sa fie admisi
impreund cu respectivii cercetatori. Acestia
ar trebui sd beneficieze de dispozitiile
privind mobilitatea in interiorul Uniunii si
ar trebui, de asemenea, sa aiba acces la
piata muncii .

Amendamentul 6

Propunere de directiva
Considerentul 14

Textul propus de Comisie

(14) Pentru promovarea Europei in
ansamblul sdu ca un centru mondial de
excelentd pentru studii si formare
profesionald, conditiile de intrare si de
sedere a persoanelor care doresc sa
calatoreascd in Uniune in aceste scopuri ar
trebui sd fie imbunatatite. Acest lucru este
conform cu obiectivele proiectului pentru
modernizarea sistemelor de invatamant
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deschise pentru cercetatorii Uniunii s1
pentru cercetatorii din tari terte a fost, de
asemenea, considerata ca fiind un obiectiv-
cheie al Spatiului european de cercetare
(SEC), un spatiu unificat in care
cercetatorii, cunostintele stiintifice si
tehnologiile circula liber.

Amendamentul

(11) Pentru a spori atractivitatea Uniunii
pentru cercetatorii i studentii resortisanti
ai tarilor terte, membrii de familie ai
cercetatorilor si ai studentilor, astfel cum
au fost definiti in Directiva 2003/86/CE a
Consiliului din 22 septembrie 2003 privind
dreptul la reintregirea familiei, ar trebui sa
fie admisi Impreuna cu respectivii
cercetdtori. Acestia ar trebui sa beneficieze
de dispozitiile privind mobilitatea in
interiorul Uniunii si ar trebui, de asemenea,
sa aiba acces la piata muncii .

Amendamentul

(14) Pentru promovarea Europei in
ansamblul sdu ca un centru mondial de
excelenta pentru studii si formare
profesionald, conditiile de intrare si de
sedere a persoanelor care doresc sa
calatoreascd in Uniune 1n aceste scopuri ar
trebui sd fie imbunatatite, simplificate si
facilitate. Acest lucru este conform cu
obiectivele proiectului pentru modernizarea
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superior din Europa, in special in contextul
internationalizarii invatamantului superior
european. Apropierea legislatiilor nationale
relevante ale statelor membre face parte
din acest efort.

Amendamentul 7

Propunere de directiva
Considerentul 15

Textul propus de Comisie

(15) Extinderea si aprofundarea procesului
de la Bologna, lansat prin Declaratia de la
Bologna, au dus la o convergenta
progresiva a sistemelor de invatamant
superior 1n tarile participante, dar si
dincolo de acestea. Acest lucru se
datoreaza faptului ca autoritatile nationale
au sprijinit mobilitatea studentilor si a
cadrelor universitare si cd institutiile de
invatamant superior au integrat-o in
programa lor. Aceste practici trebuie sa
conduca la imbunatatirea dispozitiilor
privind mobilitatea studentilor in interiorul
Uniunii. Un invatdmant superior european
mai atractiv si mai competitiv este unul
dintre obiectivele Declaratiei de la
Bologna. Procesul de la Bologna a dus la
crearea Spatiului european al
invatdmantului superior. Prin rationalizarea
sectorului invatamantului superior
european, studiile in Europa au devenit mai
atractive pentru studentii care sunt
resortisanti ai unor tari terte.

PE514.798v02-00

sistemelor de invatamant superior din
Europa, in special in contextul
internationalizarii invatamantului superior
european. Apropierea legislatiilor nationale
relevante ale statelor membre catre norme
mai favorabile pentru resortisanti ai
tarilor terte face parte din acest efort.

Amendamentul

(15) Extinderea si aprofundarea procesului
de la Bologna, lansat prin Declaratia de la
Bologna, au dus la o convergenta
progresiva a sistemelor de invatamant
superior in tdrile participante, dar si
dincolo de acestea. Acest lucru se
datoreaza faptului ca autoritatile nationale
au sprijinit mobilitatea studentilor si a
cadrelor universitare si cd institutiile de
invatamant superior au integrat-o in
programa lor. Aceste practici trebuie sa
conduca la imbunatatirea dispozitiilor
privind mobilitatea studentilor in interiorul
Uniunii. Un Invatamant superior european
mai atractiv si mai competitiv este unul
dintre obiectivele Declaratiei de la
Bologna. Procesul de la Bologna a dus la
crearea Spatiului european al
invatamantului superior. Prin rationalizarea
sectorului invatdmantului superior
european, studiile in Europa au devenit mai
atractive pentru studentii care sunt
resortisanti ai unor tari terte. Participarea a
numeroase state terte la procesul de la
Bologna, precum si la programele
Uniunii pentru mobilitatea studentilor
implica reguli de mobilitate armonizate si
simplificate pentru cetdtenii acestor state.

RR\1009599R0O.doc



Amendamentul 8

Propunere de directiva
Considerentul 22

Textul propus de Comisie

(22) Dupa ce toate sunt indeplinite
conditiile generale si speciale de admisie ,
statele membre ar trebui sd emita o
autorizatie, si anume o viza de lunga sedere
si/sau un permis de sedere, in termenele
stabilite. In cazul in care un stat membru
elibereaza un permis de sedere doar pentru
teritoriul sdu si toate conditiile din prezenta
directiva referitoare la admisie sunt
indeplinite, statul membru ar trebui sa i
acorde resortisantului tarii terte interesat
vizele necesare.

Amendamentul 9

Propunere de directiva
Considerentul 25

Textul propus de Comisie

(25) Statele membre pot impune
solicitantilor o taxd pentru procesarea
cererilor de eliberare a unei autorizatii.
Taxele ar trebui sa fie proportionale cu
scopul sedertii.

Amendamentul 10

Propunere de directiva
Considerentul 28
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Amendamentul

(22) Dupa ce sunt indeplinite toate
conditiile generale si speciale de admisie,
statele membre ar trebui sd emita o
autorizatie, si anume, o viza de lunga
sedere si/sau un permis de sedere, in
termenele stabilite, care nu ar trebui sa fie
limitatd sau anulatd de cerinte
suplimentare. In cazul in care un stat
membru elibereaza un permis de sedere
doar pentru teritoriul sdu si toate conditiile
din prezenta directiva referitoare la admisie
sunt indeplinite, statul membru ar trebui sa
i1 acorde resortisantului tarii terte interesat
vizele necesare.

Amendamentul

(25) Statele membre ar trebui sd ia in
considerare renuntarea la taxele de
intrare si de sedere aplicate resortisantilor
tarilor terte in scopul prezentei directive.
Dacd statele membre solicita
resortisantilor tarilor terte plata unor
taxe, acestea ar trebui sa fie proportionale
cu scopul sederii §i nu ar trebui si
constituie un obstacol in calea
obiectivelor directivei.
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Textul propus de Comisie

(28) Admisia poate fi refuzata doar pe
motive justificate temeinic. In special,
admisia poate fi refuzatd daca un stat
membru considerd, pe baza unei evaludri a
faptelor, Intr-un anumit caz, ca
resortisantul tarii terte reprezinta o
potentiald amenintare pentru ordinea
publicd, siguranta publica sau sdndtatea
publica .

Amendamentul 11

Propunere de directiva
Considerentul 30

Textul propus de Comisie

(30) Autoritatile nationale ar trebui sa
informeze resortisantii tarilor terte care
solicita admisia in statele membre 1n
temeiul prezentei directive cu privire la o
decizie legata de cerere. Acestea ar trebui
sa faca acest lucru in scris cat mai curand
posibil si cel mai tarziu in termen de 60 de
zile incepand de la data depunerii cererii
sau cdt mai curdnd posibil si cel mai
tarziu in termen de 30 de zile incepdnd de
la aceeasi data, in cazul cercetatorilor si
al studentilor care beneficiazd de
programele Uniunii care cuprind masuri
de mobilitate.

Amendamentul 12

Propunere de directiva
Considerentul 32

PE514.798v02-00

Amendamentul

(28) Admisia poate fi refuzata doar pe
motive justificate temeinic. In special,
admisia poate fi refuzatd daca un stat
membru considerd, pe baza unei evaludri a
faptelor, intr-un anumit caz, ca
resortisantul tarii terte reprezinta o
potentiald amenintare pentru ordinea
publicd sau siguranta publica.

Amendamentul

(30) Autoritatile nationale ar trebui sa
informeze resortisantii tarilor terte care
solicita admisia in statele membre 1n
temeiul prezentei directive cu privire la o
decizie legata de cerere. Acestea ar trebui
sd facd acest lucru 1n scris cat mai curand
posibil si cel mai tarziu in termen de 30 de
zile incepand de la data depunerii cererii
Statele membre ar trebui sd informeze
solicitantul cat mai curdnd posibil cu
privire la orice informatie suplimentard
de care are nevoie pentru procesarea
cererii. In cazul in care legislatia
nationala prevede introducerea unei cdi
de atac impotriva unei decizii negative,
autoritdtile nationale ar trebui sa
informeze solicitantul cu privire la decizia
lor in termen de 30 de zile de la data la
care a fost introdusa calea de atac.
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Textul propus de Comisie

(32) Normele UE in materie de imigratie si
programele Uniunii care cuprind masuri de
mobilitate ar trebui sa se completeze
reciproc. Cercetatorii §i studentii
resortisanti ai tarilor terte care beneficiazd
de aceste programe ale Uniunii ar trebui
sd aiba dreptul de a se deplasa in statele
membre prevdzute in temeiul autorizatiei
acordate de catre primul stat membru, atdta
timp cdt lista completa cu respectivele
state membre este cunoscutd inainte de
intrarea in Uniune. O astfel de autorizatie
ar trebui sd le permita sa isi exercite
dreptul la mobilitate fara a fi nevoiti sa
furnizeze informatii suplimentare sau sa
efectueze alte proceduri de depunere a
cererilor. Statele membre sunt incurajate
sd faciliteze mobilitatea in interiorul
Uniunii pentru voluntarii resortisanti ai
tarilor terte in cadrul programelor de
voluntariat care vizeazd mai mult de un
stat membru.

Amendamentul 13

Propunere de directiva
Considerentul 33

Textul propus de Comisie

(33) Pentru a permite studentilor
resortisanti ai tarilor terte sa suporte mai
usor o parte din costurile studiilor lor,
acestora trebuie sd li se acorde un

acces sporit la piata fortei de munca in
conformitate cu conditiile stabilite de
prezenta directiva , si anume cel putin 20
ore pe saptamdna . Principiul accesului
studentilor la piata fortei de munca ar
trebui sa functioneze ca o reguld generald;
cu toate acestea, in situatii exceptionale,
statele membre ar trebui sd ia in
considerare situatia pietelor lor de forta
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Amendamentul

(32) Normele UE in materie de imigratie si
programele Uniunii care cuprind masuri de
mobilitate ar trebui sa se completeze
reciproc. Cercetatorii, studentii, voluntarii
si stagiarii resortisanti ai tarilor terte ar
trebui sd aiba dreptul de a se deplasa in
diferite state membre in temeiul
autorizatiei acordate de catre primul stat
membru. O astfel de autorizatie ar trebui sa
le permita sa isi exercite dreptul la
mobilitate fard a fi nevoiti sa furnizeze
informatii suplimentare sau sa efectueze
alte proceduri de depunere a cererilor.

Amendamentul

(33) Pentru a permite studentilor
resortisanti ai tarilor terte sa suporte mai
usor o parte din costurile studiilor lor,
acestora ar trebui sd li se acorde un acces
deplin la piata fortei de munca in
conformitate cu conditiile stabilite de
prezenta directiva. Principiul accesului
studentilor la piata fortei de munca ar
trebui sd se aplice ca o regula generala.
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de muncd nationale , desi acest aspect nu
trebuie sa riste eliminarea pe deplin a
dreptului la munca .

Amendamentul 14

Propunere de directiva
Considerentul 34

Textul propus de Comisie

(34) Ca parte a intentiei de a asigura o forta
de munca bine pregétitd pentru viitor,
statele membre ar trebui sa permitd
studentilor care 1si obtin diploma in Uniune
sa rdmana pe teritoriul lor, cu intentia de a
cauta un loc de munca sau de a deschide o
afacere, pentru o perioada de 12 luni dupa
expirarea autorizatiei initiale. De
asemenea, statele membre ar trebui sa
permita cercetatorilor sd faca acelasi lucru
la finalizarea proiectului lor de cercetare,
astfel cum se prevede 1n acordul de
primire. Acest lucru nu ar trebui sd dea
nastere unui drept automat de a avea acces
la piata fortei de munca sau de a deschide o
afacere. Studentilor si cercetatorilor li s-ar
putea cere sa prezinte dovezi in
conformitate cu articolul 24.

Amendamentul 15

Propunere de directiva
Considerentul 36

Textul propus de Comisie

(36) Pentru ca Uniunea sa devina mai
atractiva pentru cercetatorii, studentii,
elevii, stagiarii, voluntarii si lucratorii au
pair resortisanti tarilor terte, este important
sa se asigure cd acestia beneficiaza de un
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Amendamentul

(34) Ca parte a intentiei de a asigura o forta
de munca bine pregatitd pentru viitor §i de
a respecta $i a aprecia munca $i
contributia globald a studentilor care isi
obtin diploma in Uniune, statele membre
ar trebui sa permita studentilor respectivi
sd ramana pe teritoriul lor, cu intentia de a
cauta un loc de munca sau de a deschide o
afacere, pentru o perioada de 12 luni dupa
expirarea autorizatiei initiale. De
asemenea, statele membre ar trebui sa
permita cercetatorilor sa faca acelasi lucru
la finalizarea proiectului lor de cercetare,
astfel cum se prevede in acordul de
primire. Acest lucru nu ar trebui sa dea
nastere unui drept automat de a avea acces
la piata fortei de munca sau de a deschide o
afacere. Studentilor si cercetatorilor li s-ar
putea cere sa prezinte dovezi in
conformitate cu articolul 24.

Amendamentul

(36) Pentru ca Uniunea sa devina mai
atractiva pentru cercetatorii, studentii,
elevii, stagiarii, voluntarii si lucratorii au
pair resortisanti tarilor terte, este important
sa se asigure cd acestia beneficiaza de un
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tratament echitabil, in conformitate cu
articolul 79 din tratat. Aceste categorii de
persoane au dreptul la un tratament egal cu
cel aplicat resortisantilor statului membru
gazda in temeiul Directivei 2011/98/UE a
Parlamentului European si a Consiliului
din 13 decembrie 2011 privind o procedura
unica de solicitare a unui permis unic
pentru resortisantii tarilor terte in vederea
sederii si ocuparii unui loc de munca pe
teritoriul statelor membre si un set comun
de drepturi pentru lucratorii din tarile terte
cu sedere legala pe teritoriul unui stat
membru. Pentru cercetatorii resortisanti ai
tarilor terte, pe langa drepturile acordate in
temeiul Directivei 2011/98/UE, ar trebui sa
se mentind drepturi mai favorabile la un
tratament egal cu cel aplicat resortisantilor
statului membru gazda in ceea ce priveste
ramurile de securitate sociala, astfel cum
sunt definite Tn Regulamentul nr. 883/2004
privind coordonarea sistemelor de
securitate sociald. In prezent, Directiva
2011/98/UE prevede posibilitatea ca statele
membre sa limiteze aplicarea egalitdtii de
tratament in ceea ce priveste ramurile
securitatii sociale, inclusiv prestatiile
familiale, iar aceasta posibilitate de
limitare ar putea afecta cercetitorii. In plus,
indiferent daca dreptul Uniunii sau dreptul
intern al statului membru gazda ofera sau
nu elevilor, voluntarilor, stagiarilor
neremunerati si lucratorilor au pair
resortisanti ai tarilor terte accesul la piata
fortei de muncd, acestia ar trebui sa
beneficieze de dreptul la un tratament egal
cu cel aplicat resortisantilor statului
membru gazda in ceea ce priveste accesul
la bunuri si servicii si oferta de bunuri s1
servicii puse la dispozitia publicului.

Amendamentul 16

Propunere de directiva
Considerentul 42 a (nou)
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tratament echitabil, in conformitate cu
articolul 79 din tratat. Aceste categorii de
persoane au dreptul la un tratament egal cu
cel aplicat resortisantilor statului membru
gazda in temeiul Directivei 2011/98/UE a
Parlamentului European si a Consiliului
din 13 decembrie 2011 privind o procedura
unica de solicitare a unui permis unic
pentru resortisantii tarilor terte in vederea
sederii si ocuparii unui loc de munca pe
teritoriul statelor membre si un set comun
de drepturi pentru lucratorii din tarile terte
cu sedere legala pe teritoriul unui stat
membru. Pentru cercetatorii resortisanti ai
tarilor terte, pe langa drepturile acordate in
temeiul Directivei 2011/98/UE, ar trebui sa
se mentina drepturi mai favorabile la un
tratament egal cu cel aplicat resortisantilor
statului membru gazda in ceea ce priveste
ramurile de securitate sociala, astfel cum
sunt definite in Regulamentul (CE)

nr. 883/2004 privind coordonarea
sistemelor de securitate social. In prezent,
Directiva 2011/98/UE prevede posibilitatea
ca statele membre sa limiteze aplicarea
egalitatii de tratament 1n ceea ce priveste
ramurile securitatii sociale, inclusiv
prestatiile familiale, iar aceastd posibilitate
de limitare ar putea afecta cercetatorii. In
plus, indiferent daca dreptul Uniunii sau
dreptul intern al statului membru gazda
oferd sau nu studentilor, elevilor,
voluntarilor, stagiarilor neremunerati si
lucratorilor au pair resortisanti ai tarilor
terte accesul la piata fortei de munca,
acestia ar trebui sa beneficieze de dreptul la
un tratament egal cu cel aplicat
resortisantilor statului membru gazda in
ceea ce priveste accesul la bunuri si servicii
si oferta de bunuri si servicii puse la
dispozitia publicului.
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Textul propus de Comisie

Amendamentul 17

Propunere de directiva
Articolul 3 — litera ga (nou)

Textul propus de Comisie

PE514.798v02-00
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Amendamentul

(42a) Fiecare stat membru are obligatia
de a informa resortisantii tarilor terte cu
privire la normele aplicabile cazului lor
specific pentru a se asigura transparenta
si securitatea juridica si, astfel, pentru a-i
incuraja sda vina in Uniune. Toate
informatiile care sunt relevante pentru
procedurd, inclusiv documentatia
generala privind programe de studiu, de
schimb sau de cercetare, dar si informatii
specifice cu privire la drepturile si
obligatiile solicitantilor ar trebui, prin
urmare, sd fie furnizate intr-un mod usor
accesibil si inteligibil pentru resortisantii
tarilor terte.

Amendamentul

(ga) ,,furnizor de servicii de voluntariat”
inseamnd o organizatie responsabild
pentru programul de servicii de
voluntariat la care este repartizat
resortisantul tarii terte. Astfel de
organizatii si grupuri sunt independente si
autonome ca si alte entititi nonprofit, de
exemplu, autoritatile publice. Ele sunt
active in mediul public, iar activitatea lor
are ca scop, cel putin partial, sa
contribuie la binele public'.

! Comunicarea Comisiei privind
promovarea rolului organizatiilor de
voluntariat si al fundatiilor din Europa,
COM(1997)0241.
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Amendamentul 18

Propunere de directiva
Articolul 3 — litera h

Textul propus de Comisie

(h) ,,program de servicii de voluntariat”
inseamnad un program de activitati de
solidaritate practicd pe baza unui
program recunoscut de statul membru sau
de Uniune , care urmdreste activitati de
interes general;

Amendamentul 19

Propunere de directiva
Articolul 3 — litera i

Textul propus de Comisie

(1) ,,lucrator au pair” Tnseamna un
resortisant al unei tari terte care este primit
temporar de o familie pe teritoriul unui stat
membru, in schimbul unor activitati
casnice usoare $i de ingrijire a copiilor,
pentru a-si imbunatati competentele
lingvistice si cunostintele despre tara
gazda;

Amendamentul

(h) ,,program de servicii de voluntariat”
inseamnad un program de activitati de
solidaritate practica pe baza unui program
recunoscut de statul membru sau de
Uniune, care urmareste activitdti de interes
general pentru o cauzd nonprofit;

Amendamentul

(1) ,,lucrator au pair” Tnseamna un
resortisant al unei tari terte care este primit
temporar de o familie pe teritoriul unui stat
membru, pentru a-si imbunatati
competentele lingvistice si cunostintele
despre tara gazda, in schimbul unor
activitati casnice usoare si de ingrijire a
copiilor;

Justificare

In definitia lucratorului au-pair, imbunatatirea competentelor lingvistice si a cunostintelor
despre tara gazda ar trebui sa fie subliniate ca elemente principale.

Amendamentul 20

Propunere de directiva
Articolul 3 — litera la (noua)

Textul propus de Comisie
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Amendamentul
(la) ,,entitate-gazda” inseamnd institutia

de invdatamdant, organizatia de cercetare,
intreprinderea sau institutia de formare
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Amendamentul 21

Propunere de directiva
Articolul 3 — litera 1b (noud)

Textul propus de Comisie

profesionala, organizatia care efectueaza
schimb de elevi sau organizatia
responsabila pentru programul de servicii
de voluntariat la care este repartizat
resortisantul tarii terte, indiferent de
forma juridica a acesteia, stabilita in
conformitate cu legislatia nationaldi pe
teritoriul unui stat membru;

Amendamentul

(Ib) ,.familie gazda” inseamna familia
care primeste temporar un lucrator au-
pair si ii permite sd participe la viata de
Sfamilie zilnica pe teritoriul unui stat
membru, pe baza unui acord incheiat
intre familia gazda si lucratorul au-pair;

Justificare

Lipseste din propunere o definitie a familiei gazda.

Amendamentul 22

Propunere de directiva
Articolul 3 — litera n

Textul propus de Comisie

(n) ,,angajare” Inseamna exercitarea unor
activitati care includ orice forma de lucru
sau de munca reglementata de legislatia
nationald sau practicile curente, efectuata
pentru un angajator si desfasurata sub
coordonarea si supravegherea acestuia;

PE514.798v02-00
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Amendamentul

29 A

(n) ,,angajare” Inseamna exercitarea unor
activitati care includ o forma de lucru sau
de munca reglementata de legislatia
nationala sau de acordul colectiv aplicabil
sau de practicile curente, efectuatd pentru
un angajator si desfasuratd sub coordonarea
si supravegherea acestuia;
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Amendamentul 23

Propunere de directiva
Articolul 3 — litera na (noua)

Textul propus de Comisie

Amendamentul 24

Propunere de directiva
Articolul 3 — litera nb (noua)

Textul propus de Comisie

Amendamentul 25

Propunere de directiva
Articolul 4 — alineatul 2

Textul propus de Comisie

(2) Prezenta directiva nu aduce atingere
dreptului statelor membre de a adopta sau
de a mentine dispozitii mai favorabile
pentru persoanele carora li se aplica , in
ceea ce priveste articolele 21, 22, 23, 24,
25 i 29, in special in contextul
parteneriatelor pentru mobilitate .

Amendamentul

(na) ,,angajator” inseamnd orice
persoand fizicda sau juridicd pentru care
sau sub a cdrei conducere si/sau
supraveghere are loc angajarea;

Amendamentul

(nb) ,,membri de familie“ inseamnd
resortisanti ai unei tari terte, conform
definitiei prevdzute la articolul 4 din
Directiva 2003/86/CE;

Amendamentul

(2) Prezenta directivd nu aduce atingere
dreptului statelor membre de a adopta sau
de a mentine dispozitii mai favorabile
pentru persoanele carora li se aplica , in
ceea ce priveste articolele 16, 17, 18, 19,
20, 21,22,23,24, 25, 26, 27, 28, 29, 30,
31, 32, 33 si 34, in special in contextul
parteneriatelor pentru mobilitate .

Justificare

Statelor membre ar trebui sa li se permita sa adopte sau sa mentina dispozitii mai favorabile
pentru toate articolele incluse in directiva, cu exceptia celor referitoare la conditiile generale
si specifice, astfel incat sa se evite conditiile nearmonizate in intreaga UE.

RR\1009599R0O.doc

PE514.798v02-00



Amendamentul 26

Propunere de directiva
Articolul 6 — litera d

Textul propus de Comisie

(d) nu este considerat o amenintare pentru
ordinea publica, siguranta publicd sau
sanatatea publica;

Amendamentul 27

Propunere de directiva
Articolul 6 — litera f

Textul propus de Comisie

(f) prezinta dovezile solicitate de statul
membru care sa ateste faptul ca pe durata
sederii va dispune de suficiente resurse
pentru a is1 acoperi cheltuielile de
intretinere, de formare profesionala si
costurile calatoriei de intoarcere, fara a se
aduce atingere unei eventuale examindri a
fiecarui caz in parte.

PE514.798v02-00

Amendamentul

(d) nu este o amenintare pentru ordinea
publica, siguranta publica sau sdnatatea
publica;

Amendamentul

(f) prezinta dovezile solicitate de statul
membru care sa ateste faptul ca pe durata
sederii va dispune de suficiente resurse
pentru a is1 acoperi cheltuielile de
intretinere, de formare profesionald si
costurile calatoriei de intoarcere, fara a se
aduce atingere unei eventuale examinari a
fiecarui caz in parte. Nu este necesard
furnizarea unei astfel de dovezi, daca
resortisantul unei tari terte in cauzd poate
dovedi ca primeste un grant sau o bursa,
cd a primit un angajament de
sponsorizare de la o familie-gazdd sau o
ofertd ferma de loc de munca sau daca o
organizatie care efectueaza schimb de
elevi sau un program de servicii de
voluntariat se declara responsabila pentru
cheltuielile de intretinere ale elevului sau
ale voluntarului pe toatd perioada sederii
sale in statul membru in cauzd.
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Amendamentul 28

Propunere de directiva
Articolul 7 — alineatul 5

Textul propus de Comisie

(5) Statele membre pot accepta, in
conformitate cu legislatia lor internd, o
cerere depusa atunci cand resortisantul
respectiv al unei tari terte se afla deja pe
teritoriul lor.

Amendamentul 29

Propunere de directiva
Articolul 11 — alineatul 2

Textul propus de Comisie
(2) Statele membre pot limita admisia
elevilor participanti intr-un program de
schimb la resortisantii tarilor terte care
oferd aceleasi oportunitati propriilor lor
resortisanti.

Amendamentul 30

Propunere de directiva
Articolul 12 — titlu

Textul propus de Comisie

Conditii speciale privind stagiarii

Amendamentul 31

Propunere de directiva

Amendamentul

(5) Statele membre examineazd, in
conformitate cu legislatia lor internd, o
cerere depusa atunci cand resortisantul
respectiv al unei tari terte se afla deja pe
teritoriul lor.

Amendamentul

eliminat

Amendamentul

Conditii speciale privind stagiarii
neremunerati sau remunerati

Articolul 12 — alineatul 1 — paragraful 1 — litera a
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Textul propus de Comisie

(a) sa fi semnat un acord de formare
profesionald, aprobat, daca este necesar, de
autoritatea relevanta din statul membru
vizat in conformitate cu legislatia si
practicile administrative interne, pentru o
pozitie in cadrul intreprinderilor din
sectorul public sau privat sau al unei unitati
de formare profesionald recunoscuta de
statul membru in conformitate cu legislatia
si practicile administrative interne;

Amendamentul 32

Propunere de directiva

Amendamentul

(a) sa furnizeze dovezi cd a semnat un
acord de formare profesionala sau un
contract de munca, aprobat, daca este
necesar, de autoritatea relevanta din statul
membru vizat in conformitate cu legislatia
si practicile administrative interne, pentru o
pozitie in cadrul intreprinderilor din
sectorul public sau privat sau al unei unitati
de formare profesionald recunoscuta de
statul membru in conformitate cu legislatia
si practicile administrative interne;

Articolul 12 — alineatul 1 — paragraful 1 - litera b

Textul propus de Comisie Amendamentul
(b) sa dovedeasca, la solicitarea statului eliminat
membru, ca are studii, calificari sau
experientd profesionald anterioard
relevantd pentru a beneficia de experienta
stagiului.
Justificare

Pare excesiv sa se ceara cursantilor sa demonstreze ca au o astfel de calificare, deoarece
acesta este chiar scopul unui stagiu, de a dobdndi experienta profesionala necesara, si nu o

conditie prealabila pentru stagiu.

Amendamentul 33

Propunere de directiva
Articolul 13 — litera a

Textul propus de Comisie

(a) sa prezinte un acord Incheiat cu
organizatia responsabild din statul membru
vizat pentru programul de servicii de
voluntariat la care participa, oferind o
descriere a sarcinilor care ii revin, a

PE514.798v02-00

Amendamentul

(a) sa prezinte un acord incheiat cu
organizatia responsabild din statul membru
vizat pentru programul/proiectul de
servicii de voluntariat la care participa,
care sd specifice: titlul si scopul
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conditiilor privind supravegherea
indeplinirii respectivelor sarcini, a
programului de lucru, a resurselor
disponibile pentru acoperirea cheltuielilor
de deplasare, de intretinere, de cazare si a
banilor de buzunar pe intreaga durata a
sederii s1, dupa caz, a formarii la care
participd, care este menita sa 1l ajute sd isi
indeplineasca sarcinile profesionale;

Amendamentul 34

Propunere de directiva
Articolul 14 - litera b

Textul propus de Comisie

(b) sa faca dovada ca familia gazda isi
asuma raspunderea pentru acesta pe durata
prezentei sale pe teritoriul statului membru
in cauza, in special in ceea ce priveste
cheltuielile de intretinere, cazare, sanatate,
maternitate sau riscurile de accidente;

proiectului de voluntariat, data de inceput
si data de sfarsit a proiectului de
voluntariat, sarcinile voluntarilor,
conditiile privind supravegherea
indeplinirii respectivelor sarcini,
programul de lucru, resursele disponibile
pentru acoperirea cheltuielilor de
deplasare, de intretinere, de cazare si a
banilor de buzunar pe intreaga durata a
sederii si, dupa caz, formarea la care
participa, care este menita sa il ajute sa isi
indeplineascad sarcinile profesionale;

Amendamentul

(b) sa faca dovada ca familia gazda isi
asuma raspunderea pentru acesta pe durata
prezentel sale pe teritoriul statului membru
in cauza, in special in ceea ce priveste
cheltuielile de intretinere, cazare, sanatate,
sau riscurile de accidente;

Justificare

Pare excesiva solicitarea ca un lucrator au-pair sa furnizeze dovezi suplimentare separate, ca
familia gazda va acoperi cheltuielile legate de maternitate.

Amendamentul 35

Propunere de directiva
Articolul 14 — litera ¢

Textul propus de Comisie

(c) sa prezinte un acord incheiat intre
lucratorul au pair si familia gazda care sa
defineasca drepturile si obligatiile
lucratorului au pair, inclusiv detaliile cu
privire la banii de buzunar pe care urmeaza
sa 11 primeascd acesta §i masurile adecvate
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Amendamentul

(c) sa prezinte un acord incheiat intre
lucratorul au pair si familia gazda care sa
defineasca drepturile si obligatiile
lucratorului au pair, inclusiv detaliile cu
privire la banii de buzunar pe care urmeaza
sa 11 primeasca acesta, masurile adecvate
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care i permit sd participe la cursuri si la
treburile casnice de zi cu zi.

Amendamentul 36

Propunere de directiva
Articolul 15 — paragraful 1 a (nou)

Textul propus de Comisie

Amendamentul 37

Propunere de directiva
Articolul 16 — alineatul 2

Textul propus de Comisie

(2) Statele membre elibereaza o autorizatie
pentru studenti pe o perioada de cel putin
un an $i o reinnoiesc daca sunt indeplinite
in continuare conditiile prevazute la
articolele 6 si 10. In cazul in care perioada
de studii este prevazuta sa dureze mai
putin de un an, autorizatia este eliberati
pentru durata studiilor.

Amendamentul 38

Propunere de directiva
Articolul 16 — alineatul 3

PE514.798v02-00

privind orele dedicate participdrii la
treburile casnice de zi cu zi, indicdnd
numdrul maxim de ore pe Zi care pot fi
dedicate participarii la acestea, inclusiv
acordarea a cel putin unei zile libere pe
saptamdnd, si care ii permit sa participe la
cursuri.

Amendamentul

Dupa o autorizare reusita si acordarea
unei vize, entitatea-gazda este inregistratd
intr-un sistem de acreditare, pentru a
facilita viitoarele proceduri de depunere a
cererilor.

Amendamentul

(2) Statele membre elibereaza o autorizatie
pentru studenti pe o perioada de cel putin
un an, sau, atunci cand durata studiilor
acestora depdseste un an, pentru intreaga
durati a studiilor lor si, daca este cazul, o
reinnoiesc daca sunt indeplinite In
continuare conditiile prevazute la articolele
6 51 10.
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Textul propus de Comisie

(3) Pentru elevi si lucratorii au pair, statele
membre elibereaza o autorizatie pentru o
perioadd maxima de un an.

Amendamentul 39

Propunere de directiva
Articolul 17

Textul propus de Comisie

Statele membre pot sd adauge informatii
suplimentare referitoare la sederea
resortisantului unei tari terte, cum ar fi lista
completa, pe suport de hartie, a statelor
membre in care cercetdtorul sau studentul
intentioneaza sa se deplaseze sau sa
stocheze astfel de date in format electronic,
astfel cum se prevede la articolul 4 din
Regulamentul (CE) nr. 1030/2002 si la
punctul 16 litera (a) din anexa la
regulamentul respectiv.

Amendamentul

(3) Pentru elevi si lucratorii au pair, statele
membre elibereaza o autorizatie care
acoperd intreaga duratd a programului de
schimb de elevi sau a acordului dintre
Sfamilia-gazda si lucratorii au pair pentru
o perioadd maxima de un an.

Amendamentul

Statele membre pot sd adauge informatii
suplimentare referitoare la sederea
resortisantului unei tari terte, cum ar fi lista
completa, pe suport de hartie, a statelor
membre in care cercetdtorul sau studentul a
declarat cd intentioneaza sa se deplaseze
in conformitate cu articolul 27 alineatul
(1) litera (a) sau sa stocheze astfel de date
in format electronic, astfel cum se prevede
la articolul 4 din Regulamentul (CE) nr.
1030/2002 si la punctul 16 litera (a) din
anexa la regulamentul respectiv.

Justificare

Indicarea listei statelor membre in care intentioneaza sa meargd resortisantul unei tari terte
este legata de acordarea unei autorizatii care sa acopere intreaga durata a sederii pentru
cercetatorii si studentii resortisanti ai tarilor terte inclusi in programele Uniunii, inclusiv
masuri de mobilitate, dupa cum prevede articolul 27 alineatul (1) litera (a).

Amendamentul 40

Propunere de directiva
Articolul 18

Textul propus de Comisie

Motivele respingerii unei cereri
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Amendamentul

Motivele refuzului acorddarii unei
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(1) Statele membre resping o cerere in
urmatoarele cazuri:

(a) in cazul 1n care nu sunt indeplinite
conditiile generale prevazute la articolul 6,
precum si conditiile speciale relevante
stabilite la articolul 7 si la articolele 10-16;

(b) 1n cazul in care documentele prezentate
au fost dobandite Tn mod fraudulos, au fost
falsificate sau modificate;

(¢) in cazul in care entitatea sau institutia
de invatamdnt gazda a fost infiintatd cu
unicul scopul de a facilita intrarea pe
teritoriul statului respectiv;

(d) in cazul in care entitatea gazda a fost
sanctionatd in temeiul dreptului intern
pentru muncd nedeclaratd si/sau angajare
ilegala ori nu indeplineste obligatiile
legale in ceea ce priveste securitatea
sociald si/sau impozitarea previzute in
dreptul intern ori a initiat procedura de
faliment ori este insolvabili;

(e) in cazul in care familia gazda sau,
dacad este cazul, orice organizatie
intermediard implicatd in plasarea
lucratorului au pair a fost sanctionata in
conformitate cu dreptul intern pentru
incalcarea conditiilor si/sau a obiectivelor
plasamentului lucratorilor au pair si/sau
pentru angajare ilegala.

(2) Statele membre pot respinge o cerere
daca se constatd ca entitatea gazda a
desfiintat in mod deliberat, in intervalul
de 12 luni care precede imediat data
depunerii cererii, locurile de munca pe
care incearcd sa le completeze prin
intermediul noii cereri.
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autorizatii

(1) Statele membre refuzd acordarea unei
autorizatii in urmatoarele cazuri:

(a) in cazul in care nu sunt indeplinite
conditiile generale prevazute la articolul 6,
sau conditiile speciale relevante stabilite la
articolul 7 si la articolele 10-16;

(b) in cazul in care documentele prezentate
au fost dobandite Tn mod fraudulos, au fost
falsificate sau modificate;

(2) Statele membre pot refuza o autorizatie
in situatiile urmatoare:

(a) in cazul in care entitatea gazda a fost
sanctionatd in conformitate cu dreptul
intern pentru munca nedeclarata si/sau
angajare ilegala ori nu indeplineste
obligatiile legale in ceea ce priveste
securitatea sociald si/sau impozitarea
prevazute in dreptul intern ori a initiat
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Amendamentul 41

Propunere de directiva
Articolul 19

Textul propus de Comisie

Motivele retragerii unei autorizatii

(1) Statele membre retrag o autorizatie in
situatiile urmatoare:

(a) in cazul in care autorizatiile si
documentele prezentate au fost dobandite
in mod fraudulos, au fost falsificate sau
modificate;

(b) in cazul in care resortisantul unei tiri
terte isi are resedinta pe teritoriul statului
membru din alte motive decit cele pentru
care a primit drept de sedere;

(c) in cazul in care entitatea gazda a fost
infiintatd cu unicul scop de a facilita
intrarea pe teritoriul statului membru;
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procedura de faliment ori este insolvabila;

(b) in cazul in care familia gazda sau,
daca este cazul, orice organizatie
intermediard implicatd in plasarea
lucrdatorului au pair a fost sanctionata in
conformitate cu dreptul intern pentru
incalcarea conditiilor si/sau a obiectivelor
plasamentului lucratorilor au pair si/sau
pentru angajare ilegali;

(¢) in cazul in care entitatea sau institutia
de invdatamant gazda a fost infiintatd cu
unicul scop de a facilita intrarea pe
teritoriul statului respectiv.

Amendamentul

Motivele retragerii sau ale refuzului
reinnoirii unei autorizatii

(1) Statele membre retrag sau refuzd sa
reinnoiasca o autorizatie in situatiile
urmatoare:

(a) in cazul in care titularul nu mai
indeplineste conditiile generale previzute
la articolul 6, sau conditiile speciale
relevante stabilite la articolul 7 si la
articolele 10-14 sau 16;

(b) in cazul in care autorizatiile si
documentele prezentate au fost dobandite
in mod fraudulos, au fost falsificate sau
modificate;
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(d) in cazul in care entitatea gazda nu a
indeplinit obligatiile legale in ceea ce
priveste securitatea sociald si/sau
impozitarea prevazute in dreptul intern sau
a initiat procedura de faliment sau este
insolvabila;

(e) in cazul in care familia gazda sau, daca
este cazul, orice organizatie intermediard
implicatd in plasarea lucrdatorului au pair
a fost sanctionata in conformitate cu
dreptul intern pentru incdlcarea conditiilor
si/sau obiectivelor plasamentului
lucratorilor au pair si/sau pentru
angajare ilegala.

(f) In cazul studentilor, daca termenele-
limitd impuse cu privire la accesul la
activitatile economice prevazute la
articolul 23 nu sunt respectate sau daca
respectivul student nu inregistreaza un
progres acceptabil in studiile relevante, in
conformitate cu legislatia si practicile
administrative interne.
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(2) Statele membre pot retrage sau refuza
sd reinnoiascd o autorizatie in situatiile
urmdtoare:

(a) in cazul in care entitatea gazda nu a
indeplinit obligatiile legale in ceea ce
priveste securitatea sociald si/sau
impozitarea prevazute in dreptul intern sau
a initiat procedura de faliment sau este
insolvabila. Atunci cand o astfel de
situatie survine in cursul unui ciclu de
studii, studentului ar trebui sd i se acorde
o0 perioada de timp rezonabili pentru a
gasi un ciclu echivalent, care sa-i permitd
finalizarea studiilor;

(b) in cazul in care entitatea gazda a fost
sanctionata in conformitate cu dreptul
intern pentru muncd nedeclarata si/sau
angajare ilegala ori nu indeplineste
obligatiile legale in ceea ce priveste
securitatea sociala si/sau impozitarea
prevazute in dreptul intern ori a initiat
procedura de faliment ori este insolvabila;

(c) in cazul in care entitatea gazda a fost
infiintatd cu unicul scop de a facilita
intrarea pe teritoriul statului membru;

(d) in cazul in care familia gazda sau,
daca este cazul, orice organizatie
intermediard implicatd in plasarea
lucrdatorului au pair a fost sanctionata in
conformitate cu dreptul intern pentru
incalcarea conditiilor si/sau obiectivelor
plasamentului lucratorilor au pair si/sau
pentru angajare ilegali;

(e) in cazul in care resortisantul unei tari
terte isi are resedinta pe teritoriul statului
membru din alte motive decit cele pentru
care a primit drept de sedere;

() in cazul studentilor, daca termenele-
limitd impuse cu privire la accesul la
activitatile economice prevazute la
articolul 23 nu sunt respectate;
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(2) Statele membre pot retrage o
autorizatie pe motiv de ordine publica,
sigurantd publica sau sanatate publica.

Amendamentul 42

Propunere de directiva
Articolul 20

Textul propus de Comisie

Articolul 20
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(g) in cazul studentilor, daca nu
inregistreaza un progres acceptabil n
studiile relevante, in conformitate cu
legislatia si practicile administrative
interne. Statul membru in cauzd poate
retrage sau refuza sd reinnoiascd o
autorizare din acest motiv doar printr-o
decizie bazatd pe motive specifice, ludand
in considerare evaluarea institutiei de
invatamdnt, care este consultatd cu
privire la progresele studentului, cu
exceptia cazului in care institutia nu
raspunde la solicitarea privind avizul intr-
un termen rezonabil de timp;

(h) din motive de ordine publica, siguranta
publica sau sandtate publica. Motivele
legate de ordinea publica sau de sigurantd
publica trebuie sd se bazeze exclusiv pe
comportamentul personal al
resortisantului in cauzd al tarii terte.
Motivele legate de sdandtatea publicd au la
baza o analizd obiectiva a adevaratelor
riscuri si nu sunt aplicate in mod
discriminatoriu in comparatie cu
tratamentul aplicat resortisantilor statului
membru in cauzd.

(2a) Atunci cind un stat membru retrage
o autorizatie pe unul dintre motivele
prevazute la alineatul 2 literele (a), (b)
sau (c), resortisantul unei tari terte are
dreptul de a ramdne pe teritoriul statului
membru in cazul in care gaseste o altd
entitate gazda sau o familie gazdd, pentru
a-si termina studiile sau cercetarea sau
pentru un alt scop pentru care a fost
acordatd autorizatia.

Amendamentul

eliminat
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Motivele refuzului reinnoirii unei
autorizatii

(1) Statele membre pot refuza sa
reinnoiascd o autorizatie in urmdtoarele
cazuri:

(a) in cazul in care autorizatia si
documentele prezentate au fost dobdndite
in mod fraudulos, au fost falsificate sau
modificate;

(b) in cazul in care se constatd cd titularul
nu mai indeplineste conditiile generale de
intrare si de sedere stabilite la articolul 6,
precum si conditiile speciale relevante
prevazute la articolele 7, 9 si 10;

(¢) in cazul studentilor, dacd termenele-
limita impuse cu privire la accesul la
activitatile economice prevazute la
articolul 23 nu sunt respectate sau dacd
respectivul student nu inregistreazd un
progres acceptabil in studiile relevante, in
conformitate cu legislatia si practicile
administrative interne.

(2) Statele membre pot refuza sa
reinnoiascd o autorizatie pe motive de
ordine publicd, sigurantd publica si
sdandtate publica.

Amendamentul 43

Propunere de directiva
Articolul 21 — alineatul 1

Textul propus de Comisie

(1) Prin derogare de la articolul 12
alineatul (2) litera (b) din Directiva
2011/98/UE, cercetatorii resortisanti ai
tarilor terte au dreptul la un tratament egal
cu cel aplicat resortisantilor statului
membru gazda in ceea ce priveste ramurile
securitatii sociale, inclusiv prestatiile
familiale, astfel cum sunt definite in
Regulamentul (CE) nr. 883/2004 privind
coordonarea sistemelor de securitate
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Amendamentul

(1) Prin derogare de la articolul 12
alineatul (2) literele (a) si (b) din Directiva
2011/98/UE, cercetatorii si studentii
resortisanti ai tarilor terte au dreptul la un
tratament egal cu cel aplicat resortisantilor
statului membru gazda in ceea ce priveste
educatia si formarea profesionala si
ramurile securitatii sociale, inclusiv
prestatiile familiale, astfel cum sunt
definite iIn Regulamentul (CE) nr.
883/2004 privind coordonarea sistemelor
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sociala.

de securitate sociala.

Justificare

Derogarea de la Directiva privind permisul unic ar trebui sa fie extinsa la studenti i sa
includa, de asemenea, educatia si formarea profesionala.

Amendamentul 44

Propunere de directiva
Articolul 21 — alineatul 2

Textul propus de Comisie

(2) Elevii, voluntarii, stagiarii neremunerati
si lucrdtorii au pair, indiferent daca
beneficiaza sau nu de drept de munca in
temeiul legislatiei Uniunii sau al dreptului
intern, au dreptul la un tratament egal in
ceea ce priveste accesul la bunuri si servicii
si oferta de bunuri si servicii puse la
dispozitia publicului, cu exceptia
procedurilor de obtinere a unei locuinte,
astfel cum se prevede in dreptul intern.

Amendamentul 45

Propunere de directiva
Articolul 21 — alineatul 2 a (nou)

Textul propus de Comisie
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Amendamentul

(2) Studentii, elevii, voluntarii, stagiarii
neremunerati si lucratorii au pair,
indiferent daca beneficiaza sau nu de drept
de munca in temeiul legislatiei Uniunii sau
al dreptului intern, au dreptul la un
tratament egal in ceea ce priveste accesul la
bunuri si servicii si oferta de bunuri si
servicii puse la dispozitia publicului, cu
exceptia procedurilor de obtinere a unei
locuinte, astfel cum se prevede in dreptul
intern.

Amendamentul

(2a) Resortisantii tarilor terte care se afli
sub incidenta domeniului de aplicare al
prezentei directive si au autorizatie de
intrare si sedere pe teritoriul unui stat
membru, pe baza unei vize de lunga
sedere, au dreptul la un tratament egal cu
cel aplicat resortisantilor statului membru
gazda in ceea ce priveste drepturile
mentionate la alineatele (1) si (2) ale
prezentului articol.
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Justificare

Articolul 3 alineatul (1) litera (b) din Directiva privind permisul unic nu include in mod
explicit resortisantii unor tari terte (de exemplu, studenti) care vin in UE cu viza. Aceasta
lacuna ar putea duce la o discriminare a studentilor in raport cu alte categorii. Pentru a
elimina aceasta lacuna, drepturile mentionate la articolul 21 ar trebui extinse in mod explicit

la categoria respectiva.

Amendamentul 46

Propunere de directiva
Articolul 23 — alineatul 1

Textul propus de Comisie

(1) In afara timpului lor de studiu si sub
rezerva respectarii normelor si conditiilor
aplicabile activitatii relevante in statul
membru gazda, studentii au dreptul de a fi
angajati si pot avea dreptul sd exercite o
activitate economica independenta. Poate fi
luatd in considerare situatia pietei fortei de
munca din statul membru gazda.

Amendamentul 47

Propunere de directiva
Articolul 24

Textul propus de Comisie

Dupa finalizarea proiectului de cercetare
sau a studiilor in statul membru,
resortisantii tarilor terte au dreptul de
sedere pe teritoriul statului membru pentru
o perioadd de 12 luni, pentru a cauta un loc
de munca sau a deschide o afacere, in cazul
in care conditiile prevazute la articolul 6
litera (a) si literele (¢)—(f) sunt in
continuare indeplinite. Intr-o perioada
cuprinsa intre 3 si 6 luni, resortisantilor
tarilor terte li se poate cere sa dovedeasca
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Amendamentul

(1) In afara timpului lor de studiu si sub
rezerva respectarii normelor si conditiilor
aplicabile activitatii relevante in statul
membru gazda, studentii au dreptul de a fi
angajati si pot avea dreptul sd exercite o
activitate economica independenta. Poate fi
luatd in considerare situatia pietei fortei de
munca din statul membru gazda, dar nu
intr-un mod sistematic care ar putea duce
la excluderea studentilor de pe piata fortei
de munca.

Amendamentul

(1) Dupa finalizarea proiectului de
cercetare sau a studiilor In statul membru,
resortisantii tarilor terte au dreptul de
sedere pe teritoriul statului membru pentru
o perioadd de 18 luni, pentru a cduta un loc
de munca sau a deschide o afacere, in cazul
in care conditiile prevazute la articolul 6
litera (a) si literele (¢)—(f) sunt in
continuare indeplinite. Intr-o perioada
cuprinsa intre sase si noud luni,
resortisantilor tarilor terte li se poate cere
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faptul ca sunt in continuare 1n cautarea
unui loc de munca sau ca sunt pe cale sa
deschida o afacere. Dupa o perioada de 6
luni, resortisantilor tarilor terte li se mai
poate cere sa dovedeasca faptul ca au o
sansd reald de a fi angajati sau de a
deschide o afacere.

Amendamentul 48

Propunere de directiva
Articolul 25

Textul propus de Comisie

Membrii de familie ai cercetatorilor

(1) Prin derogare de la articolul 3 alineatul
(1) si de la articolul 8 din Directiva
2003/86/CE, reintregirea familiei nu este
conditionata de necesitatea ca titularul
autorizatiei de sedere in scopul desfasurarii
unei activitati de cercetare sa aiba
perspective Intemeiate de a obtine dreptul
de sedere permanentad si s aiba o perioada
minima de sedere.

(2) Prin derogare de la articolul 4 alineatul
(1) ultimul paragraf si de la articolul 7
alineatul (2) din Directiva 2003/86/CE,
conditiile si masurile privind integrarea
mentionate in dispozitiile respective pot fi
aplicate numai dupa ce persoanelor vizate
li s-a acordat dreptul de reintregire a
familiei.

(3) Prin derogare de la articolul 5 alineatul
(4) primul paragraf din Directiva
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sd dovedeasca faptul ca sunt in continuare
in cautarea unui loc de munca sau cd sunt
pe cale sa deschida o afacere. Dupa o
perioada de noud luni, resortisantilor
tarilor terte li se mai poate cere sa
dovedeasca faptul ca au o sansa reald de a
f1 angajati sau de a deschide o afacere.

(2) Statele membre elibereazi o
autorizatie in sensul alineatului (1) din
prezentul articol pentru resortisantul unei
tari terte in cauzd si, atunci cind este
cazul, pentru membrii familiei acestuia in
conformitate cu legislatia nationald, in
cazul in care conditiile prevazute la
articolul 6 litera (a) si literele (c)—(f) sunt
indeplinite.

Amendamentul

Membrii de familie ai cercetatorilor si ai
studentilor

(1) Prin derogare de la articolul 3 alineatul
(1) si de la articolul 8 din Directiva
2003/86/CE, reintregirea familiei nu este
conditionata de necesitatea ca titularul
autorizatiei de sedere in scopul desfasurarii
unei activitati de cercetare sau a studiilor
sd aibd perspective intemeiate de a obtine
dreptul de sedere permanenta si sa aiba o
perioadd minima de sedere.

(2) Prin derogare de la articolul 4 alineatul
(1) ultimul paragraf si de la articolul 7
alineatul (2) din Directiva 2003/86/CE,
conditiile si masurile privind integrarea
mentionate in dispozitiile respective pot fi
aplicate numai dupa ce persoanelor vizate
li s-a acordat dreptul de reintregire a
familiei.

(3) Prin derogare de la articolul 5 alineatul
(4) primul paragraf din Directiva
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2003/86/CE, autorizatiile pentru membrii
de familie se acorda, in cazul in care sunt
indeplinite conditiile pentru reintregirea
familiei, in termen de 90 de zile de la data
la care a fost depusa cererea si In termen de
60 de zile de la data cererii initiale pentru
membrii familiei cercetdtorilor resortisanti
ai tarilor terte care intra sub incidenta
programelor relevante ale Uniunii care
cuprind masuri de mobilitate.

(4) Prin derogare de la articolul 13
alineatele (2) si (3) din Directiva
2003/86/CE, durata de valabilitate a
autorizatiei acordate membrilor de familie
trebuie sa fie aceeasi cu cea a autorizatiei
acordate cercetatorului, Tn masura In care
perioada de valabilitate a documentelor lor
de calatorie permite acest lucru.

(5) Prin derogare de la articolul 14
alineatul (2) a doua teza din Directiva
2003/86/CE, statele membre nu aplica
nicio limita de timp in ceea ce priveste
accesul pe piata fortei de munca.

2003/86/CE, autorizatiile pentru membrii
de familie se acorda, in cazul in care sunt
indeplinite conditiile pentru reintregirea
familiei, in termen de 90 de zile de la data
la care a fost depusa cererea si in termen de
60 de zile de la data cererii initiale pentru
membrii familiei cercetdtorilor si ai
studentilor resortisanti ai tarilor terte care
intrd sub incidenta programelor relevante
ale Uniunii care cuprind masuri de
mobilitate.

(4) Prin derogare de la articolul 13
alineatele (2) si (3) din Directiva
2003/86/CE, durata de valabilitate a
autorizatiei acordate membrilor de familie
este aceeasi cu cea a autorizatiei acordate
cercetatorului sau studentului, in masura
in care perioada de valabilitate a
documentelor lor de calatorie permite acest
lucru.

(5) Prin derogare de la articolul 14
alineatul (2) a doua teza din Directiva
2003/86/CE, statele membre nu aplica
nicio limita de timp in ceea ce priveste
accesul pe piata fortei de munca.

Justificare

Prevederile privind reintregirea familiei in ceea ce priveste cercetatorii ar trebui extinse §i la

Studenti.

Amendamentul 49

Propunere de directiva
Articolul 26

Textul propus de Comisie

Dreptul la mobilitate Intre statele
membre pentru cercetdtori, studenti si
stagiarii remunerati

(1) Unui resortisant al unei tari terte care a
fost admis ca cercetator n temeiul
prezentei directive i se permite sa
desfasoare o parte din activitatea sa de
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Amendamentul

Dreptul la mobilitate intre statele
membre pentru cercetatori, studenti,
voluntari si stagiari

(1) Unui resortisant al unei tari terte care a
fost admis ca cercetator n temeiul
prezentei directive i se permite sa
desfasoare o parte din activitatea sa de
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cercetare in alt stat membru In conditiile
prevazute de prezentul articol.

In cazul in care sederea cercetitorului in alt
stat membru nu depaseste o perioada

de sase luni, activitatea de cercetare poate
fi desfasuratd pe baza acordului de primire
incheiat in primul stat membru, cu conditia
ca cercetdtorul sa aiba suficiente resurse in
celalalt stat membru si s@ nu fie considerat
o amenintare pentru ordinea publicd,
siguranta publica sau sdnatatea publicd in
cel de-al doilea stat membru.

In cazul in care sederea cercetitorului in alt
stat membru depaseste sase luni, statele
membre pot solicita un nou acord de
primire pentru desfasurarea activitatii de
cercetare in acel stat membru. In cazul in
care statele membre prevad necesitatea
unei autorizatii in vederea exercitarii
mobilitatii, o astfel de autorizatie se acorda
in conformitate cu garantiile procedurale
precizate la articolul 30. Statele membre nu
solicitd cercetatorului sa paraseasca
teritoriul lor pentru a depune cereri de
eliberare a unei autorizatii .

(2) Pentru perioade cuprinse intre trei si
sase luni, unui resortisant al unei tari terte
care a fost admis ca student sau ca stagiar
remunerat in temeiul prezentei directive i
se permite sa isi efectueze o parte din
studii/stagiu intr-un alt stat membru, cu
conditia ca, Tnainte de transferul sau in
respectivul stat membru, sa fi prezentat
urmatoarele informatii autoritatii
competente din cel de-al doilea stat
membru:

(a) un document de calatorie valabil;

(b) dovada ca detine o asigurare de sdnatate
contra tuturor riscurilor pentru care
resortisantii statului membru in cauza sunt
asigurati in mod normal;

(c) dovada ca a fost acceptat de o unitate de
invatamant superior sau de o entitate gazda
de formare;

(d) dovezi care sa ateste faptul ca pe durata
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cercetare 1n alt stat membru In conditiile
prevazute de prezentul articol.

In cazul in care sederea cercetitorului in alt
stat membru nu depaseste o perioada de
sase luni, activitatea de cercetare poate fi
desfasurata pe baza acordului de primire
incheiat in primul stat membru, cu conditia
ca cercetdtorul sa aiba suficiente resurse in
celalalt stat membru si s@ nu fie o
amenintare pentru ordinea publica,
siguranta publica sau sanatatea publica in
cel de-al doilea stat membru.

In cazul in care sederea cercetitorului in alt
stat membru depdseste sase luni, statele
membre pot solicita un nou acord de
primire pentru desfasurarea activitatii de
cercetare in acel stat membru. In cazul in
care statele membre prevad necesitatea
unei autorizatii in vederea exercitarii
mobilitdtii, o astfel de autorizatie se acorda
in conformitate cu garantiile procedurale
precizate la articolul 29. Statele membre nu
solicita cercetdtorului sa paraseasca
teritoriul lor pentru a depune cereri de
eliberare a unei autorizatii .

(2) Pentru perioade cuprinse intre trei si
sase luni, unui resortisant al unei tari terte
care a fost admis ca student, voluntar sau
ca stagiar In temeiul prezentei directive 1 se
permite sa isi efectueze o parte din
studii/stagiwactivitatea de voluntariat intr-
un alt stat membru, cu conditia ca, inainte
de transferul sau in respectivul stat
membru, sa fi prezentat urmatoarele
informatii autoritatii competente din cel de-
al doilea stat membru:

(a) un document de calatorie valabil;

(b) dovada ca detine o asigurare de sdnatate
contra tuturor riscurilor pentru care
resortisantii statului membru in cauza sunt
asigurati in mod normal;

(c) dovada ca a fost acceptat de o unitate de
invatdmant superior sau de o entitate gazda
de formare sau voluntariat,

(d) dovezi care sa ateste faptul ca pe durata
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sederii va dispune de suficiente resurse
pentru a-si acoperi cheltuielile de
intretinere, de studii si costurile cdlatoriel
de Intoarcere.

(3) Pentru mobilitatea studentilor si a
stagiarilor din primul stat membru catre un
al doilea stat membru, autoritatile celui de
al doilea stat membru informeaza
autoritatile primului stat membru cu privire
la decizia lor. Se aplicd procedurile de
cooperare prevazute la articolul 32.

(4) Pentru un resortisant al unei tari terte
care a fost admis ca student, transferurile
catre un al doilea stat membru pentru o
perioada care depaseste sase luni pot fi
acordate in aceleasi conditii ca si cele
aplicate pentru mobilitate, pentru o
perioad cuprinsi intre trei si sase luni. In
cazul in care statele membre prevad
obligatia prezentarii unei noi cereri pentru
obtinerea autorizatiei de exercitare a
mobilitdtii pentru o perioada mai mare de
sase luni, o astfel de autorizatie se acorda
in conformitate cu articolul 29.

(5) Statele membre nu solicita studentilor
sd paraseasca teritoriul pentru a depune
cereri pentru obtinerea autorizatiei de
exercitare a mobilitatii intre statele
membre.

Amendamentul 50

Propunere de directiva
Articolul 27

Textul propus de Comisie
Drepturi pentru cercetdtorii si studentii

participanti la programele Uniunii care
cuprind masuri de mobilitate

(1) Statele membre acorda resortisantilor
tarilor terte care au fost admisi in calitate
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sederii va dispune de suficiente resurse
pentru a-si acoperi cheltuielile de
intretinere, de studii si costurile calatoriel
de Intoarcere.

(3) Pentru mobilitatea studentilor, a
voluntarilor si a stagiarilor din primul stat
membru catre un al doilea stat membru,
autoritatile celui de al doilea stat membru
informeaza autoritatile primului stat
membru cu privire la decizia lor. Se aplica
procedurile de cooperare prevazute la
articolul 32.

(4) Pentru un resortisant al unei tari terte
care a fost admis ca student, transferurile
catre un al doilea stat membru pentru o
perioada care depaseste sase luni pot fi
acordate in aceleasi conditii ca si cele
aplicate pentru mobilitate, pentru o
perioad cuprinsi intre trei si sase luni. In
cazul in care statele membre prevad
obligatia prezentdrii unei noi cereri pentru
obtinerea autorizatiei de exercitare a
mobilitdtii pentru o perioadd mai mare de
sase luni, o astfel de autorizatie se acorda
in conformitate cu articolul 29.

(5) Statele membre nu solicita studentilor,
voluntarilor sau stagiarilor sa paraseasca
teritoriul pentru a depune cereri pentru
obtinerea autorizatiei de exercitare a
mobilitdtii intre statele membre.

Amendamentul

Drepturi pentru cercetdtorii, voluntarii,
stagiarii remunerati §i neremunerati i
studentii participanti la programele Uniunii
care cuprind masuri de mobilitate

(1) Statele membre acorda resortisantilor
tarilor terte care au fost admisi in calitate
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de cercetatori sau studenti in temeiul
prezentei directive si care participa la
programele Uniunii ce includ masuri de
mobilitate o autorizatie care sa acopere
intreaga duratd a sederti lor in statele
membre in cauza, in cazul in care:

(a) lista completa cu statele membre in care
cercetdtorul sau studentul intentioneaza sa
se deplaseze este cunoscuta inainte de
intrarea acestuia pe teritoriul primului stat
membru;

(b) in cazul studentilor, solicitantul poate
prezenta dovada ca a fost acceptat de
unitatea relevantd de invatamant superior
pentru a urma cursuri.

(2) Autorizatia se acorda de catre primul
stat membru 1n care cercetatorul sau
studentul isi va avea resedinta.

(3) Daca lista completa a statelor membre
nu este cunoscuta Tnainte de intrarea pe
teritoriul primului stat membru:

(a) in cazul cercetatorilor se aplica
conditiile prevazute la articolul 26 pentru
perioade de sedere intr-un alt stat membru
de pana la sase luni;

(b) 1n cazul studentilor se aplica conditiile
prevazute la articolul 26 pentru perioade de
sedere intr-un alt stat membru cuprinse
intre trei si sase luni.
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de cercetatori, voluntari, stagiari
remunerati sau neremunerati sau studenti
in temeiul prezentei directive si care
participd la programele Uniunii ce includ
masuri de mobilitate o autorizatie care sa
acopere intreaga durata a sederii lor in
statele membre in cauza, in cazul in care:

(a) lista completa cu statele membre in care
cercetatorul, voluntarul, stagiarul
remunerat sau neremunerat sau studentul
a declarat cd intentioneaza sa se deplaseze
este cunoscutd inainte de intrarea acestuia
pe teritoriul primului stat membru;

(b) in cazul studentilor, solicitantul poate
prezenta dovada ca a fost acceptat de
unitatea relevantd de invatamant pentru a
urma cursuri.

(ba) in cazul voluntarilor, solicitantul
poate prezenta dovada ca a fost acceptat
de organizatia sau de programul relevant
de furnizare de servicii de voluntariat,
precum Serviciul european de
voluntariat;

(bb) in cazul stagiarilor, solicitantul poate
prezenta dovada ca a fost acceptat de
entitatea gazda relevant.

(2) Autorizatia se acorda de catre primul
stat membru 1n care cercetatorul,
voluntarul, stagiarul neremunerat sau
remunerat sau studentul isi va avea
resedinta.

(3) Daca lista completa a statelor membre
nu este cunoscuta Tnainte de intrarea pe
teritoriul primului stat membru:

(a) in cazul cercetatorilor se aplica
conditiile prevazute la articolul 26 pentru
perioade de sedere intr-un alt stat membru
de pana la sase luni;

(b) in cazul studentilor, al stagiarilor
neremunerati sau remunerati si al
voluntarilor se aplica conditiile prevazute
la articolul 26 pentru perioade de sedere
intr-un alt stat membru cuprinse intre trei si
sase luni.
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Amendamentul 51

Propunere de directiva
Articolul 28 — alineatul 1

Textul propus de Comisie Amendamentul
(1) Daca un cercetator se deplaseaza catre (1) Daca un cercetator se deplaseaza catre
un al doilea stat membru in conformitate cu un al doilea stat membru in conformitate cu
articolele 26 si 27 si dacd familia a fost articolele 26 si 27 si dacd familia a fost
deja reintregita in primul stat membru, deja reintregita in primul stat membru,
membrii de familie ai cercetdtorului sunt membrii de familie ai
autorizati sa 1l insoteasca sau sd i se alature cercetatorului/cercetatoarei sunt autorizati
ulterior. sd 1l/o insoteasca sau sa 1 se aldture ulterior.

Justificare

Trebuie folosita o terminologie neutra din punct de vedere al genului.

Amendamentul 52

Propunere de directiva
Articolul 28 — alineatul 4 — paragraful 1 — litera b

Textul propus de Comisie Amendamentul

(b) are resurse stabile, constante si (Nu priveste versiunea in limba romana.)
suficiente pentru a se Intretine pe sine si pe

ceilalti membri ai familiei, fara a recurge la

asistenta sociala a statului membru in

cauza.

Justificare

Trebuie folosita o terminologie neutra din punct de vedere al genului.

Amendamentul 53

Propunere de directiva
Articolul 29 — alineatul 1

Textul propus de Comisie Amendamentul
(1) Autoritatile competente ale statelor (1) Autoritatile competente ale statelor
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membre decid asupra cererii complete de
eliberare a unei autorizatii si informeaza
solicitantul, in scris, in conformitate cu
procedurile de notificare prevazute de
dreptul intern al statului membru in cauza,
cat mai curand posibil si cel mai tarziu in
termen de 60 de zile de la data la care a
fost depusa cererea sau in termen de 30
zile de la respectiva datd in cazul
cercetatorilor si studentilor resortisanti ai
tarilor terte care participd la programele
Uniunii ce includ masuri de mobilitate.

Amendamentul 54

Propunere de directiva
Articolul 29 — alineatul 2

Textul propus de Comisie

(2) In cazul in care informatiile furnizate in
sprijinul cererii sunt necorespunzatoare,
autoritatile competente informeaza
solicitantul cu privire la orice alte
informatii care mai sunt necesare si indica
un termen rezonabil de completare a
cererii. Termenul specificat la alineatul (1)
se suspenda pana la primirea de cétre
autoritatea competenta desemnata a
informatiilor suplimentare necesare.

Amendamentul 55

Propunere de directiva
Articolul 29 — alineatul 3

Textul propus de Comisie

(3) Orice decizie de respingere a unei
cereri de eliberare a unei autorizatii se
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membre decid asupra cererii complete de
eliberare a unei autorizatii si informeaza
solicitantul, in scris, in conformitate cu
procedurile de notificare prevazute de
dreptul intern al statului membru in cauza,
cat mai curand posibil si cel mai tarziu in
termen de 30 de zile de la data la care a
fost depusi cererea. In cazul in care
legislatia lor nationala prevede
posibilitatea introducerii unei cdi de atac
in fata unei autoritdti administrative,
autoritdtile competente ale statelor
membre decid asupra cdii de atac cel mai
tarziu in termen de 30 de zile de la data la
care a fost formulata calea de atac.

Amendamentul

(2) In cazul in care informatiile furnizate in
sprijinul cererii sunt necorespunzatoare,
autoritatile competente informeaza
solicitantul cu privire la orice alte
informatii care mai sunt necesare si, la
inregistrarea cererii, indica un termen
rezonabil de completare a cererii.
Termenul specificat la alineatul (1) se
suspendd pana la primirea de catre
autoritatea competenta desemnata a
informatiilor suplimentare necesare.

Amendamentul

(3) Orice decizie de refuzare a unei
autorizatii de eliberare a unei autorizatii se
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comunica resortisantului tarii terte vizat in
conformitate cu procedurile de notificare
prevazute de legislatia internd. Notificarea
mentioneaza posibilele cai de atac pe care
le are la dispozitie , instanta sau autoritatea
nationald la care poate introduce o cale de
atac si termenul In care poate actiona.

comunica resortisantului tarii terte vizat in
conformitate cu procedurile de notificare
prevazute de legislatia internd. Notificarea
mentioneaza posibilele cai de atac pe care
le are la dispozitie, instanta sau autoritatea
nationald la care poate introduce o cale de
atac si termenul In care poate actiona si
Sfurnizeaza toate informatiile practice
relevante care faciliteaza exercitarea
dreptului sau.

Justificare

Modificare tehnica din motive de coerenta cu titlul capitolului IV si cu alte instrumente, cum

ar fi directivele privind TIC si lucratorii sezonieri.

Amendamentul 56

Propunere de directiva
Articolul 29 — alineatul 4

Textul propus de Comisie

(4) In cazul in care o cerere este respinsi
sau o autorizatie eliberatd in conformitate
cu prezenta directiva este retrasa, persoana
vizatd are dreptul la o cale de atac judiciara
in fata autoritatilor statului membru vizat.

Amendamentul

(4) In cazul in care o autorizatie este
refuzatd sau o autorizatie eliberatd in
conformitate cu prezenta directiva este
retrasd, persoana vizata are dreptul la o
cale de atac judiciara in fata autoritatilor
statului membru vizat.

Justificare

Modificare tehnica din motive de coerenta cu titlul capitolului IV si cu alte instrumente, cum

ar fi directivele privind TIC si lucratorii sezonieri.

Amendamentul 57

Propunere de directiva
Articolul 29 a (nou)

Textul propus de Comisie

PE514.798v02-00

Amendamentul

Articolul 29a

Procedura acceleratd de eliberare a
permiselor de sedere sau a vizelor pentru
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studenti, elevi si cercetatori

Un acord privind instituirea unei
proceduri accelerate de admisie care sa
permita eliberarea permiselor de sedere
sau a vizelor pe numele resortisantului
tarii terte vizat poate fi incheiat intre
autoritatea unui stat membru
responsabila pentru intrarea si sederea
studentilor, elevilor sau cercetatorilor
care sunt resortisanti ai tarilor terte si o
unitate de invatamant superior sau o
unitate care gestioneazd programele de
schimb de elevi care a fost recunoscutd in
acest scop de statul membru vizat, sau o
organizatie de cercetare aprobata de statul
membru respectiv, in conformitate cu
legislatia si practicile administrative
interne.

Justificare

Procedura rapida, care este deja prezenta in Directiva privind elevii aflata in vigoare in
prezent, este reintrodusa si extinsa pentru cercetatori.

Amendamentul 58

Propunere de directiva
Articolul 30

Textul propus de Comisie

Statele membre pun la dispozitia publicului
informatiile privind conditiile de intrare si
de sedere pentru resortisantii tarilor terte
care intra in domeniul de aplicare al
prezentei directive, inclusiv valoarea
minima a resurselor lunare necesare,
drepturile, toate documentele justificative
necesare pentru o cerere, precum si taxele
aplicabile. Statele membre pun la
dispozitia publicului informatiile privind
organismele de cercetare desemnate in
conformitate cu articolul 8.
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Amendamentul

Statele membre pun la dispozitia publicului
informatii usor accesibile si inteligibile
privind conditiile de intrare si de sedere
pentru resortisantii tarilor terte care intrd in
domeniul de aplicare al prezentei directive,
inclusiv valoarea minima a resurselor
lunare necesare, drepturile, toate
documentele justificative necesare pentru o
cerere, precum si taxele aplicabile. Statele
membre pun la dispozitia publicului
informatiile privind organismele de
cercetare desemnate in conformitate cu
articolul 8.

PE514.798v02-00

RO



Amendamentul 59

Propunere de directiva
Articolul 31

Textul propus de Comisie

Statele membre pot pretinde solicitantilor
plata taxelor de procesare a cererilor in
conformitate cu prezenta directiva.
Valoarea acestor taxe nu pune in pericol
indeplinirea obiectivelor directivei.

Amendamentul 60

Propunere de directiva
Articolul 32 — alineatul 2 a (nou)

Textul propus de Comisie

PE514.798v02-00

Amendamentul

Statele membre pot cere plata taxelor de
prelucrare a cererilor in conformitate cu
prezenta directiva. Valoarea acestor taxe
nu este excesivd sau disproportionatd
astfel incdt sa impiedice indeplinirea
obiectivelor directivei. Daca aceste taxe
sunt plitite de cdtre resortisantul unei tari
terte, acesta are dreptul de a-i fi
rambursate taxele de catre entitatea gazda
sau, respectiv, familia gazda.

Amendamentul

(2a) Statele membre faciliteaza procedura
de depunere a cererilor, permitind
resortisantilor unor tari terte sa depund
cereri si sd poatd finaliza procedura
pentru orice stat membru in cadrul
ambasadei sau al consulatului statului
membru care este cel mai convenabil
pentru solicitant.
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EXPUNERE DE MOTIVE

Prezenta directiva este o reformare si o comasare a Directivei 2005/71/CE a Consiliului din
12 octombrie 2005 privind o procedurd speciald de admisie a resortisantilor tarilor terte in
scopul desfasurarii unei activitati de cercetare stiintifica si a Directivei 2004/114/CE din 13
decembrie 2004 privind conditiile de admisie a resortisantilor tarilor terte pentru studii,
schimb de elevi, formare profesionala neremunerata sau servicii de voluntariat. Noua
propunere mai adauga doud categorii: stagiarii remunerati si lucratorii au pair. Pana acum,
aceste doud categorii nu au fost incluse in cadrul ce reglementeaza situatia. Includerea
acestora in prezenta directiva va contribui la prevenirea exploatarii si a muncii la negru.

Raportoarea saluta propunerea Comisiei, deoarece aceasta are ca scop imbunatatirea
prevederilor referitoare la aceste grupuri de resortisanti din tarile terte si cresterea atractivitatii
UE. UE trebuie sa fie competitiva pe piata mondiald si sa ofere totodata garantii si egalitate de
tratament. Raportoarea considera ca aceastd propunere constituie o bazd buna si un instrument
util pentru a sprijini aceste obiective. Raportoarea saluta elemente precum includerea unor noi
categorii, dispozitiile care au fost optionale in directivele in vigoare in prezent sunt acum
obligatorii, accesul mai mare la piata fortei de munca pentru studenti, garantii mai bune,
termenele pentru procedura de autorizare si posibilitatea de a sta si de a cauta locuri de munca
sau de a infiinta o firmd dupa finalizarea studiilor sau cercetarilor.

Europa de astdzi are o populatie imbatranita si se confrunta cu o provocare demografica.
Estimadrile privind imigratia necesara pentru a mentine constante raporturile dintre populatia
aptd de munca si populatia totala la nivelul din 2010 indica faptul cd Uniunea Europeand in
ansamblul sdu ar avea nevoie de peste 11 milioane de intrdri suplimentare in perioada 2010-
2020.

Europa a fost probabil o piata de munca foarte atractiva pentru oameni calificati din intreaga
lume, dar astazi alte parti ale lumii au mult mai mult succes in atragerea de fortd de munca
calificata, in timp ce in UE, birocratia complicata si scepticismul fatd de imigranti
indeparteaza oamenii.

Europa se va baza tot mai mult pe imigratie pentru a ocupa locurile de munca vacante si
pentru a asigura cresterea economicd. O imigratie bine gestionata ar putea rezolva problemele
cauzate de imbatranirea populatiei si criza de calificari in multe sectoare. Avem nevoie de o
politica de migratie proactiva, care sa atraga migrantii calificati din tari terte si de un cadru
institutional care utilizeaza mai bine aptitudinile si competentele lor. Aceasta ar crea o situatie
din care ar castiga atat migrantii, cat si piata muncii din UE.

O politica proactiva in domeniul migratiei ar rezolva deficitul pietei muncii in anumite zone,
existand dovezi cd aptitudinile migrantilor sunt adesea complementare aptitudinilor altor
lucratori, ceea ce duce la un efect pozitiv asupra angajatorilor si activitatii economice.
Imigratia poate contribui, de asemenea, la antreprenoriat, la diversitate si inovatii.

Amendamente

Raportoarea considera cd propunerea Comisiei este echilibrata si aduce multe imbunatatiri. Ea
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crede, totusi, ca unele schimbari ar putea consolida si mai mult propunerea.

In momentul in care acest raport este in curs de elaborare, se desfasoara negocieri cu privire la
propunerea de directiva privind conditiile de intrare si de sedere a resortisantilor tarilor terte
in vederea ocupdrii unor locuri de munca sezoniere si propunerea de directiva privind
conditiile de intrare si de sedere a resortisantilor tdrilor terte in contextul unui transfer in
cadrul aceleiasi companii.. Unele aspecte negociate in contextul acestor dosare sunt relevante,
de asemenea, pentru aceasta directiva, iar raportoarea doreste sa ia in considerare rezultatul
acestor negocieri. Unele amendamente cu privire la chestiuni care sunt comune pentru aceste
instrumente sunt: cota (considerentul 35), eliminarea deliberata a locului de munca de catre
entitatea gazda [articolul 18 alineatul (2)], posibilitatea de a gési o alta entitate gazda in cazul
retragerii unei autorizatii [articolul 19 alineatul (2a) nou] si nivelul taxelor (articolul 31).

Posibilitatea ca statele membre sd permitd dispozitii mai favorabile nu trebuie sa se limiteze la
articolele 21, 22, 23, 24, 25 s1 29. Raportoarea propune adaugarea pe listd a articolelor 16, 17,
18, 19, 20, 26, 27, 28, 30, 31, 32, 33 si 34.

Prevederea ca statele membre sa retraga autorizatia nu ar trebui sa fie obligatorie, ci mai
degraba o clauza posibila, ceea ce ar conferi statului membru posibilitatea de a retrage
autorizatia atunci cand apar cazurile enumerate, dar ar oferi, de asemenea, statului membru
flexibilitatea de a nu face acest lucru, tindnd cont de circumstantele cauzei specifice [articolul
19 alineatul (1)]. Acesta este si motivul pentru care raportoarea adauga un amendament ce
stipuleaza ca un stat membru consultd institutia de invatdmant inainte de a retrage sau de a nu
prelungi autorizatia pe motiv ca studentii nu au facut progrese acceptabile [articolul 19
alineatul (1) litera (f) si la articolul 20 alineatul (1) litera (c)].

In ceea ce priveste refuzul unei autorizatii din motive de ordine publica, siguranti publica si
sandtate publica, raportoarea propune ca acest lucru sa se bazeze exclusiv pe comportamentul
personal al resortisantului tarii terte in cauza [articolul 19 alineatul (2) si articolul 20 alineatul

)]

Raportoarea saluta in special propunerea Comisiei de a permite resortisantilor térilor terte sa
ramana pe teritoriul statului membru pentru o perioada suficienta dupa finalizarea cercetarii
sau studiilor, in scopul de a cauta un loc de munci sau de a incepe o afacere. In cazul in care
institutiile UE investesc Tn educatia unei persoane, UE ar trebui sa poata, de asemenea, atrage
acei oameni sd rdmana. Este 1n interesul UE sa mentina absolventii calificati n UE. Prin
urmare, raportoarea propune extinderea acestei perioade la 18 luni si extinderea teritoriului la
intreaga Uniune Europeand, nu numai statul membru in cauza (articolul 24).

Comisia introduce norme privind membrii familiei cercetatorilor, care sunt salutate de
raportoare. In conformitate cu acestea, trebuie sa tinem cont de faptul ca multi studenti pot fi
mai mari ca varstd atunci cand finalizeaza studiile superioare si pot avea, de asemenea,
membri ai familiei care depind de ei. Deoarece dorim s atragem acei studenti in UE,
raportoarea propune extinderea dispozitiilor privind membrii de familie ai cercetatorilor si, de
asemenea, ai studentilor (articolul 25).

In ceea ce priveste mobilitatea in interiorul UE, raportoarea propune extinderea acesteia si la
stagiarii si voluntarii neremunerati (articolul 26).
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Raportoarea saluta calduros faptul ca propunerea Comisiei precizeaza termenele pentru
procedura de autorizare. Raportoarea propune modificarea acestui termen la 30 de zile si
introducerea, de asemenea, a unui termen de maximum 30 de zile pentru formularea unei cai
de atac impotriva unei decizii negative [articolul 29 alineatul (1)].

Directiva actuala privind elevii include un articol referitor la procedura accelerata de eliberare
a permiselor de sedere sau a vizelor, iar raportoarea propune reincluderea acestei proceduri
accelerate pentru studenti si elevi si extinderea ei la cercetatori. Daca o persoand a fost
autorizata sa vina in UE, in conformitate cu prezenta directiva, ar trebui sa fie posibil sa aiba o
decizie rapida privind permisul de sedere sau viza, pentru a facilita sosirea persoanei [articolul
29a (nou)].
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ANEXA: SCRISOAREA COMISIEI PENTRU AFACERI JURIDICE

Ref.: D(2013)46072

DI Juan Fernando Lopez Aguilar

presedintele Comisiei pentru libertati civile, justitie si afaceri interne
ASP 11G306

Bruxelles

Ref::  Propunere de directiva a Parlamentului European si a Consiliului privind conditiile
de intrare si de sedere a resortisantilor tarilor terte pentru cercetare, studii,
schimb de elevi, formare profesionald remunerata si neremuneratd, servicii
de voluntariat si munca au pair (reformare) (COM(2013)0151 final -
2013/0081(COD))

Stimate domnule presedinte,

Comisia pentru afaceri juridice, pe care am onoarea sa o prezidez, a examinat propunerea
mentionatd anterior, in conformitate cu articolul 87 privind reformarea, introdus in
Regulamentul de procedura al Parlamentului.

Alineatul (3) al articolului respectiv are urmatorul continut:

,In cazul in care comisia competenta pentru chestiuni juridice considera ca propunerea nu
implica nicio modificare de fond in afara celor identificate ca atare, aceasta informeaza
comisia competenta cu privire la acest lucru.

In acest caz, in afara conditiilor stabilite la articolele 156 si 157, in cadrul comisiei
competente pentru subiectul in cauza sunt admisibile doar amendamentele referitoare la
acele parti din propunere care contin modificari.

Cu toate acestea, in cazul in care, in conformitate cu punctul 8 din Acordul interinstitutional,
comisia competenta intentioneaza sa depuna amendamente referitoare la partile codificate
ale propunerii, aceasta notifica imediat intentia sa Consiliului si Comisiei, iar aceasta din
urma informeaza comisia, inainte de votul in temeiul articolului 54, cu privire la pozitia sa
privind aceste amendamente si dacd intentioneazd sau nu sd retragd propunerea de
reformare.”

In urma avizului Serviciului juridic al Parlamentului European, ai céarui reprezentanti au
participat la reuniunile grupului de lucru consultativ care a examinat propunerea de reformare,
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si tindnd cont de recomandadrile raportorului pentru aviz, Comisia pentru afaceri juridice a
considerat ca propunerea in cauza nu contine nicio modificare de fond 1n afara celor care au
fost identificate ca atare in propunere sau in avizul grupului de lucru si cd, in ceea ce priveste
codificarea dispozitiillor neschimbate din actele precedente cu respectivele modificari,
propunerea se limiteaza la o simpla codificare a actelor existente, fara modificari de fond ale
acestora.

In ceea ce priveste alinierea la articolele 290 si 291 a dispozitiilor referitoare la comitologie in
contextul unei proceduri de reformare, Comisia pentru afaceri juridice subliniaza, totusi, ca
legiuitorul trebuie sd aibd posibilitatea in toate cazurile sd stabileasca dispozitiile finale in
ceea ce priveste delegarea de competente legislative si de competente de punere in aplicare si
nu trebuie Tn niciun caz sa fie limitat de modul in care este prezentata in propunere codificarea
textelor existente referitoare la aceste chestiuni.

In concluzie, dupa discutarea subiectului in cadrul reuniunii sale din 17 septembrie 2013,
Comisia pentru afaceri juridice, cu 23 voturi pentru si nicio abtinere!, recomandad comisiei
dvs., competentd in fond, sd inceapd examinarea propunerii de mai sus in conformitate cu
articolul 87.

Cu deosebita consideratie,

Klaus-Heiner LEHNE

Anexa: Avizul grupului de lucru consultativ

I Membri prezenti: Luigi Berlinguer, Raffacle Baldassarre, Luigi Berlinguer, Sebastian Valentin Bodu, Frangoise
Castex, Christian Engstrom, Marielle Gallo, Giuseppe Gargani, Lidia Joanna Geringer de Oedenberg, Sajjad
Karim, Eva Lichtenberger, Antonio Lopez-Isturiz White, Jifi Mastalka, Alajos Mészaros, Angelika Niebler,
Bernhard Rapkay, Evelyn Regner, Olle Schmidt, Francesco Enrico Speroni, Dimitar Stoyanov, Jozsef Szgjer,
Alexandra Thein, Axel Voss, Cecilia Wikstrom, Tadeusz Zwiefka.
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ANEXA: AVIZUL GRUPULUI DE LUCRU CONSULTATIV AL SERVICIILOR
JURIDICE ALE PARLAMENTULUI EUROPEAN, CONSILIULUI S$I COMISIEI

YR %
% %
e e
erﬁ ﬁﬁr GRUPUL DE LUCRU CONSULTATIV
= AL SERVICIILOR JURIDICE
Bruxelles, 4 iunie 2013
AVIZ
iN ATENTIA PARLAMENTUL EUROPEAN
CONSILIULUI
COMISIEI

Propunerea de directiva a Parlamentului European si a Consiliului privind conditiile de
intrare si de sedere a resortisantilor tarilor terte pentru cercetare, studii, schimb de
elevi, formare profesionald remunerata si neremunerata, servicii de voluntariat si
munca au pair

COM(2013)0151 din 25.3.2013, 2013/0081 (COD)

Avand 1n vedere Acordul interinstitutional din 28 noiembrie 2001 privind utilizarea mai
structurata a tehnicii de reformare a actelor legislative, in special punctul 9, grupul de lucru
consultativ, alcatuit din reprezentanti ai serviciilor juridice competente din cadrul
Parlamentului European, al Consiliului si al Comisiei, s-a intrunit la 23 aprilie 2013 in
vederea examindrii, printre altele, a propunerii mentionate anterior prezentate de Comisie.

La respectiva reuniune!, in urma examinarii propunerii de directiva a Parlamentului European
si a Consiliului de reformare a Directivei 2004/114/CE a Consiliului din 13 decembrie 2004
privind conditiile de admisie a resortisantilor tarilor terte pentru studii, schimb de elevi,
formare profesionald neremunerata sau servicii de voluntariat si a Directivei 2005/71/CE a
Consiliului din 12 octombrie 2005 privind o procedura speciald de admisie a resortisantilor
tarilor terte In scopul desfasurarii unei activitati de cercetare stiintifica, grupul de lucru
consultativ a stabilit, de comun acord, urmatoarele:

1) pentru a fi redactata in deplina conformitate cu cerintele relevante prevazute de Acordul
interinstitutional, expunerea de motive ar fi trebuit sa specifice dispozitiile din documentul

! Grupul de lucru consultativ a avut la dispozitie versiunile in limbile engleza, franceza si germana ale propunerii
si a lucrat pe baza versiunii in limba engleza, versiunea lingvistica originala a textului examinat.
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anterior care raman neschimbate in cadrul propunerii, dupa cum se prevede la punctul 6 litera
(a) punctul (ii1) din respectivul acord;

2) In proiectul de text reformat, urmitoarele modificari propuse ar fi trebuit identificate prin
sublinierea de culoare gri utilizata, in general, pentru evidentierea modificarilor de substanta:
- la considerentul 31, adaugarea cuvintelor ,,si stagiari remunerati”,

- la articolul 2 alineatul (1), adaugarea cuvintelor ,,schimb de elevi”, ,,formare profesionala
neremuneratd” si ,,servicii de voluntariat”;

- la punctul (1) articolul 3, addugarea cuvintelor ,,pe baza unor criterii transparente”,;

- stergerea intregii formulari de la articolul 3 alineatul (2) litera (d) din Directiva 2005/71/CE.
3) formularea articolului 3 alineatul (1) al doilea paragraf din Directiva 2004/114/CE ar fi
trebuit sa se regdseascd in proiectul de text de reformat si ar fi trebuit semnalata printr-o
evidentiere care sd indice o ,,eliminare de fond” (de exemplu, prin taierea cu o linie dubla si
utilizarea fondului gri);

4) titlul partii A din anexa I ar trebui adaptat si schimbat in ,,Directive abrogate”.

In urma examinarii propunerii, grupul de lucru consultativ a ajuns, de comun acord, la
concluzia cd propunerea nu contine nicio modificare de fond in afara celor care au fost
identificate ca atare in propunere sau in prezentul aviz. De asemenea, in ceea ce priveste
codificarea dispozitiilor neschimbate ale actelor anterioare cu modificérile de substanta
efectuate, grupul de lucru consultativ a ajuns la concluzia ca propunerea se limiteaza la o
simpla codificare a textelor existente, fara modificari de substantd ale actelor vizate.

C. PENNERA H. LEGAL L. ROMERO REQUENA
Jurisconsult Jurisconsult Director general
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7.10.2013

AVIZ AL COMISIEI PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA S| AFACERI
SOCIALE

destinat Comisiei pentru libertati civile, justitie si afaceri interne

referitor la propunerea de directiva a Parlamentului European si a Consiliului privind
conditiile de intrare si de sedere a resortisantilor tdrilor terte pentru cercetare, studii, schimb
de elevi, formare profesionala remuneratd si neremunerata, servicii de voluntariat si munca au
pair

(COM(2013)0151 — C7-0080/2013 —2013/0081(COD))

Raportoare pentru aviz: Antigoni Papadopoulou

JUSTIFICARE SUCCINTA

Raportoarea salutd obiectivele acestei propuneri a Comisiei de a-si onora mandatul prin
furnizarea unui instrument folositor pentru a sprijini consolidarea suplimentara a relatiilor
sociale, culturale si economice dintre UE si tarile terte. Raportoarea considera ca prezenta
propunere constituie o baza solida, care trebuie Tmbogétitd printr-un dialog extins si prin
schimburi de opinie. Obiectivul este de a sprijini in cel mai bun mod posibil transferul de
competente si know-how, de a promova competitivitatea UE si de a oferi, in acelasi timp,
garantii care sa asigure tratamentul echitabil al diverselor grupuri de resortisanti ai tarilor
terte. Raportoarea considera cad o gestionare mai buna a fluxurilor migratorii este esentiala
pentru dezvoltarea unei politici comune in materie de imigratie in UE si pentru a pune mai
eficient in aplicare Strategia Europa 2020.

Propunerea Comisiei ia forma unei directive de modificare si reformare a Directivelor
2004/114/CE s1 2005/71/CE ale Consiliului. Propunandu-si sd optimizeze beneficiile sale,
propunerea aduce la zi contextul de politica si incearca sa abordeze In mod corespunzator
deficientele identificate in rapoartele de punere in aplicare ale ambelor directive.

Propunerea modificata si reformatd a Comisiei urmareste imbundtdtirea dispozitiilor pentru
cercetatorii, studentii, elevii, stagiarii neremunerati si voluntarii resortisanti ai tarilor terte. Pe
langa aceasta, propunerea urmareste aplicarea unor dispozitii comune cu privire la doua
categorii noi de resortisanti ai tarilor terte: stagiarii remunerati si lucratorii au pair, in cazul
carora inca nu existd un regulament comun acceptat din punct de vedere juridic.

Nevoia de a imbunatati si reforma directiva este consolidata de circumstantele si de
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provocdrile actuale; UE se confruntd in momentul de fata cu importante provocari structurale,
atat demografice, cat si economice. Se asteaptd ca populatia de varsta activa va incepe sa
scadd in urmadtorii ani, iar tendintele observate in ceea ce priveste cresterea ratei de ocupare a
fortei de munca, axate in special asupra fortei de munca calificate, vor persista. De asemenea,
UE se confruntd cu o situatie de ,,urgentd nevoie de inovare”. Europa aloca pentru cercetare si
dezvoltare (C-D), in fiecare an, un procent din PIB cu 0,8% mai mic decat cel alocat de SUA
si cu 1,5% mai mic decét cel alocat de Japonia. Desi piata UE continud sd fie cea mai mare
din lume, ea este Inca fragmentata si insuficient de deschisa inovarii. Pentru a indeplini
obiectivul cresterii investitiilor In cercetare si inovare si al initiativei emblematic ,,O Uniune a
inovarii” a Strategiei Europa 2020, Europa necesitd un numar suplimentar de locuri de munca
in domeniul cercetarii estimat la un milion. Imigratia din afara UE este o sursa de persoane
inalt calificate, iar cercetatorii resortisanti ai tarilor terte sunt, in special, categoria de persoane
cea mai necesara. UE poate atrage lucratori potentiali bine pregatiti si capital uman pentru a
raspunde provocirilor mentionate. Incurajarea contactelor interpersonale si mobilitatea
reprezintd elemente ale politicii externe a UE, in special in relatia cu tarile partenere la
politica europeana de vecinatate sau cu partenerii strategici ai UE. Posibilitatea oferita
resortisantilor tarilor terte de a dobandi competente si cunostinte printr-o perioadd de formare
in Europa incurajeaza ,,circulatia creierelor” si sprijind cooperarea cu tarile terte, lucru benefic
atat pentru tarile de origine, cat pentru tarile gazda. Globalizarea impune nevoia de a
consolida relatiile dintre Intreprinderile din UE si pietele strdine, in timp ce deplasarile
stagiarilor si ale lucratorilor au pair incurajeaza dezvoltarea capitalului uman, duc la
imbogatirea atat a migrantilor, cat si a tarii lor de origine si a tarii gazda, precum si la o mai
buna cunoastere reciproca intre culturi.

Raportoarea isi exprima preocuparea cu privire la faptul ca, in absenta unui cadru juridic clar,
exista, de asemenea, un risc al exploatdrii la care sunt expusi cu precadere stagiarii
remunerati, cercetatorii si lucrdtorii au pair, care atrage dupa sine riscul concurentei neloiale.
Raportoarea considera cd aceste preocupari trebuie examinate si tratate in mod corespunzator.

Raportoarea saluta obiectivul global al propunerii Comisiei de a oferi un cadru juridic coerent,
care sd vizeze in mod specific diversele grupuri care vin in Uniune din tarile terte.
Raportoarea intelege pe deplin obiectivul de a simplifica si rationaliza intr-un singur
instrument dispozitiile existente care se aplicd acestor categorii diferite. Totusi, raportoarea
subliniaza complexitatea acestui obiectiv, dat fiind ca existd multe alte diferente suplimentare
intre aceste categorii de resortisanti ai tarilor terte comparativ cu putinele caracteristici
comune pe care le impartasesc. Prin urmare, raportoarea recomanda un numar de modificari
care ar putea consolida propunerea si sprijini obiectivele sale.

Modificari

Raportoarea a examinat propunerea Comisiei din punctul de vedere al ocuparii fortei de
munca. Textul propus de Comisie nu este clar si favorizeaza generalizarea, amestecand
diverse relatii de munca, care au caracteristici diferite pentru stagiarii remunerati, cercetatori,
lucritorii au pair si studenti. In plus, propunerea nu introduce referinte si distinctii clare prin
care sa consolideze raportul de munca al grupurilor implicate, in ceea ce priveste contractele
de munca, securitatea sociald si protectia sociala.

Prin urmare, raportoarea a fost confruntata cu o dilema dubla:
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a) fie sa solicite eliminarea voluntarilor remunerati, a cercetdtorilor si a lucratorilor au pair din
prezenta directiva prin propunerea unui amendament orizontal insotit de o justificare,
solicitaind Comisiei sa includa aceste categorii in una sau mai multe directive diverse; prin
urmare, la articolul 2, raportoarea propune, prin urmare, excluderea din motive de claritate a
tuturor categoriilor de resortisanti ai tarilor terte care sunt deja acoperiti de alte directive
existente (stagiari remunerati — persoane transferate in cadrul aceleiasi companii, detinatorii
Cartii Albastre a UE, lucratorii sezonieri si lucratorii detasati);

b) fie sd modifice textul directivei reformate prin acoperirea tuturor deficientelor posibile
pentru a asigura un nivel minim de armonizare, care sa fie similar si sd corespunda cu
directivele adoptate (cartea albastra, permisul unic) sau in discutie (persoane transferate in
cadrul aceleiasi companii, lucratori sezonieri); raportoarea pentru aviz a ales aceasta optiune.

Se stie foarte bine ca criza financiara persistenta a largit falia sociala si economica dintre
statele membre din sudul si respectiv nordul Europei, conducéand la existenta unor politici
economice si sociale diferite in intreaga Uniune. In acest context, fluxurile migratorii
reprezintd o problema presanta, care creeaza o povara financiard suplimentara in cazul in care
nu sunt reglementate in mod eficient.

Avand in vedere conditiile curente de pe piata muncii in multe state membre (SM) si
problemele de dumping social existente pe piata interna, obiectivul raportoarei este dublu:
consolidarea pietelor muncii pentru a gasi corespondente mai bune iIntre competente si
lipsurile inregistrate de piata muncii si respectiv garantarea tratamentului egal si a
nediscrimindrii in cazul tuturor categoriilor de lucratori din interiorul UE si din tarile terte.
Pentru a asigura acest lucru, trebuie garantat un nivel minim de protectie si, in acelasi timp,
trebuie asigurate conditiile pentru intrarea fortei de munca calificate. Raportoarea sprijind pe
deplin eforturile in vederea unei politici bine gestionate si proactive in domeniul migratiei
pentru a atrage in UE resortisanti ai tarilor terte cu calificare inalta. Totusi, raportoarea
considera ca propunerile de a include in categorii obligatorii dispozitiile pentru stagiarii
remunerati i lucrdtorii au pair ar trebui sa se bazeze pe un cadru de reglementare mai larg,
care sd garanteze protectia sociald si tratamentul egal. Dispozitiile suplimentare privind
accesul la piata muncii a membrilor familiilor persoanelor eligibile sau alte dispozitii pentru
extinderea statutului de rezident al cercetatorilor dupa finalizarea activitatilor lor ar trebui sa
tind seama de principiul subsidiaritdtii si ar trebui sd fie respectate fard a aduce atingere
competentei statelor membre de a reglementa aceste chestiuni.

Nu putem nicidecum ignora faptul ca nivelul actual al somajului din multe state membre a
creat o crizd socio-economica fara precedent, care a fortat resortisantii UE sa caute un loc de
munca in afara UE.

In considerente, raportoarea a introdus mai multe modificdri pentru a garanta ci resortisantii
tarilor terte se bucura de drepturi sociale egale (considerentul 7), precum si pentru a incuraja
»circulatia creierelor” si a evita ,,exodul creierelor” (considerentul 8a). Alte modificari
urmdresc clarificarea reciprocitatii si temeiului legal al acordurilor de primire a cercetdtorilor
(considerentul 9a), transpunerea formuldrii directivelor existente pentru a asigura unitatea
membrilor de familie ai cercetatorilor (considerentul 11) si definirea conditiilor pentru
includerea doctoranzilor in definitia cercetatorilor (considerentul 12). Printr-o serie de
modificari suplimentare se trateaza urmatoarele subiecte: pragurile de salarizare
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(considerentul 12a); statutul lucratorilor au pair (considerentele 19, 21, 22); contractele de
munca (considerentul 23); statutul financiar al solicitantului si taxele conexe pentru
procesarea cererilor de autorizare (considerentul 25); conditiile pentru extinderea perioadei de
sedere intr-un nou stat membru (considerentul 31); accesul studentilor la piata muncii
(considerentele 33, 33a, 33b, 33c¢); conditiile preliminare pentru accesul
studentilor/cercetatorilor la piata muncii (considerentul 34);

Raportoarea pentru aviz al Comisiei EMPL s-a concentrat in principal pe probleme-cheie
incluse in articolele 3, 7, 12, 14, 21, 23, 24, 25, 26, 27, 28 si 31 (dat fiind ca termenul de
depunere a prezentului aviz a fost foarte scurt).

La articolul 3 se pune accentul pe clarificarea definitiilor privind ,,stagiarii remunerati”,
»lucrdtorii au pair”, ,,remuneratie”, ,,angajare”, ,,angajator”, ,,membri de familie”, ,,calificare
din invatdmantul superior”, stagiar ,,neremunerat” si ,,familie gazda”.

La articolul 7 se introduce rationamentul pentru un raport de munca strict intre cercetator si
institutia academica pentru a proteja ambele parti implicate prin includerea dispozitiilor din
directivele existente privind cercetatorii si cartea albastra.

La articolul 12 se clarifica conditiile specifice pentru acordarea unei vize de sedere intr-un stat
membru pentru un stagiar remunerat sau neremunerat care este resortisant al unei tari terte,
acordand o atentie speciala acordului de formare profesionald sau contractului de munca si
calificarilor obtinute in prealabil in invatdmantul superior.

La articolul 14 se pune accentul pe statutul special al lucratorilor au pair si pe importanta unui
acord cu caracter juridic obligatoriu cu o familie gazda prin care sa se ofere garantii pentru
conditiile lor de lucru si pentru asigurarile sociale pe teritoriul UE, evitdnd exploatarea lor.
Raportoarea subliniazd nevoia de a redacta orientari specifice si o directivad speciala pentru a
reglementa industria au pair. Raportoarea a eliminat termenul ,,maternitate” pentru a evita
situatiile de abuz al regulamentului si a extins responsabilitatea familiei gazda de a furniza
ajutor de urgenta lucratorilor au pair.

La articolul 21 se garanteaza dreptul la tratament egal al cercetatorilor resortisanti ai unor tari
terte In ceea ce priveste ramurile securitatii sociale.

La articolul 23, raportoarea subliniaza cad numarul maxim de ore de munca permise pe
saptamana sau de zile sau luni pe an pentru studentii care lucreaza este de cel putin zece ore
pe saptamana.

La articolul 24, raportoarea sprijina ideea ca unele chestiuni, cum ar fi extinderea statutului de
rezident al cercetatorilor si studentilor la alte state membre ar trebui sa fie optional si sa
rimani de competenta absoluta a statelor membre. In acelasi timp, ar trebui si existe un nivel
minim adecvat de armonizare in ceea ce priveste volumul cotelor de admisie.

La articolul 25, raportoarea sprijina faptul cd derogarile introduse de la dreptul la reunificarea
familiei ar trebui sd nu contrazica ideea ,,exodului creierelor” in tarile terte de origine si ar
trebui sd respecte intotdeauna valorile si principiile recunoscute de statele membre.

La articolul 27 si 28 se introduce o terminologie neutrd din punctul de vedere al genului cu
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privire la drepturile cercetatorilor si studentilor acoperite de programele Uniunii de mobilitate

si rezidenta intr-un alt stat membru.

La articolul 31, raportoarea consolideaza ideea tratamentului egal cu privire la taxele pe care
solicitantii ar trebui sa le plateascad pentru cereri; aceste taxe ar trebui sa fie proportionale cu
statutul sau capacitatea lor financiard, acordand o atentie speciald categoriilor neremunerate,
cum ar fi stagiarii neremunerati si lucratorii au pair.

AMENDAMENTE

Comisia pentru ocuparea fortei de munca si afaceri sociale recomanda Comisiei pentru
libertati civile, justitie si afaceri interne, competenta in fond, sd includa in raportul sdu

urmatoarele amendamente:

Amendamentul 1

Propunere de directiva
Considerentul 4

Textul propus de Comisie

(4) Deficientele evidentiate in rapoartele
privind aplicarea celor doud directive se
referd, in principal, la conditiile de admisie,
drepturile, garantiile procedurale, accesul
studentilor la piata fortei de munca in
timpul studiilor, dispozitiile privind
mobilitatea in interiorul Uniunii, precum si
la lipsa unei armonizari, dat fiind ca
reglementarea anumitor categorii de
persoane, cum ar fi voluntarii, elevii si
stagiarii neremunerati a fost lasata la
latitudinea statelor membre. Consultérile
ulterioare mai largi au subliniat, de
asemenea, necesitatea unor posibilitati mai
bune de cautare a unui loc de munca pentru
cercetatori si studenti si a unei mai bune
protectii a lucratorilor au pair si a
stagiarilor remunerati, care nu intra sub
incidenta instrumentelor actuale.
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Amendamentul

(4) Deficientele evidentiate in rapoartele
privind aplicarea celor doud directive
privind resortisantii tarilor terte se refera,
in principal, la conditiile de admisie,
drepturile, garantiile procedurale, accesul
studentilor la piata fortei de munca in
timpul studiilor, dispozitiile privind
mobilitatea In interiorul Uniunii, precum si
la lipsa unui nivel minim de armonizare,
dat fiind ca reglementarea anumitor
categorii de persoane, cum ar fi voluntarii,
elevii si stagiarii neremunerati a fost lasata
la latitudinea statelor membre. Consultarile
ulterioare mai largi au subliniat, de
asemenea, necesitatea unor posibilitati mai
bune de cautare a unui loc de munca pentru
cercetdtori si studenti si a unei mai bune
protectii a lucratorilor au pair si a
stagiarilor remunerati, care nu intrd sub
incidenta instrumentelor actuale.
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Amendamentul 2

Propunere de directiva
Considerentul 8 a (nou)

Textul propus de Comisie Amendamentul

(8a) Punerea in aplicare a prezentei
directive nu ar trebui s incurajeze un
exod al creierelor din tirile emergente sau
in curs de dezvoltare; prin urmare, ar
trebui adoptate mdasuri alternative si ar
trebui instituite mecanisme pentru a
sprijini reintegrarea cercetdtorilor in
tarile lor de origine. Posibilitatea oferita
resortisantilor tarilor terte de a dobdndi
competente si cunostinte printr-o perioada
de formare in Europa ar trebui mai
degraba sa incurajeze o ,,circulatie a
creierelor” avantajoasd in mod reciproc,
decat un exod al creierilor din tarile terte
de origine.

Justificare

Posibilitatea oferita resortisantilor tarilor terte de a dobandi competente si cunostinte printr-
o perioada de formare in Europa ar trebui sa incurajeze ,, circulatia creierelor” avantajoasa
reciproc, fara a genera fenomenul de exod al creierelor din tarile terte de origine.

Amendamentul 3

Propunere de directiva
Considerentul 9 a (nou)

Textul propus de Comisie Amendamentul

(9a) Procedura de admisie a cercetditorilor
ar trebui sa se bazeze pe un acord de
gazduire valabil intre cercetitorul
resortisant al unei tari terte si organizatia
de cercetare gazda si ar trebui sd fie
definit printr-o relatie de angajare in
conformitate cu legislatia in vigoare a
statului membru respectiv si/sau
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Amendamentul 4

Propunere de directiva
Considerentul 11

Textul propus de Comisie

(11) Pentru a spori atractivitatea Uniunii
pentru cercetatorii resortisanti ai tarilor
terte membrii de familie ai cercetatorilor,
astfel cum au fost definiti in Directiva
2003/86/CE a Consiliului din 22
septembrie 2003 privind dreptul la
reintregirea familiei, ar trebui sa fie admisi
impreund cu respectivii cercetatori.
Acestia ar trebui sa beneficieze de
dispozitiile privind mobilitatea 1n interiorul
Uniunii §i ar trebui, de asemenea, si aibd
acces la piata muncii.

reglementata de legislatia in vigoare a
statului membru in cauzd. Prin urmare,
ar putea fi necesar un permis de muncd,
pe langa permisul de sedere.

Amendamentul

(11) Pentru a spori atractivitatea Uniunii
pentru cercetatorii resortisanti ai tarilor
terte calificati si cu educatie superioard,
este esential sd se sprijine unitatea
membrilor de familie ai cercetatorilor;
membrii de familie ai cercetatorilor ar
trebui sd se poatd bucura, astfel cum au
fost definiti in Directiva 2003/86/CE a
Consiliului din 22 septembrie 2003, de
dreptul la reintregirea familiei si de
dispozitiile privind mobilitatea in interiorul
Uniunii. Accesul la piata muncii acordat
membrilor de familie ai resortisantilor
tarilor terte eligibili ar trebui sd fie
respectat fara a aduce atingere
competentei statelor membre de a-1
reglementa, tindnd seama de situatia de
pe piata muncii. Statele membre sunt
incurajate sd introducd conditii si masuri
de integrare, cum ar fi invatatul limbii.
Totusi, dreptul la reunificarea familiei nu
ar trebui acordat ca stimulent suplimentar
care ar incuraja un exod al creierelor din
tarile terte de origine.

Justificare

Formularea se aseamana cu cea din Directiva privind cartea albastra.

PE514.798v02-00
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Amendamentul 5

Propunere de directiva
Considerentul 12

Textul propus de Comisie

(12) Daca este cazul, statele membre ar
trebui sd fie incurajate sa considere
candidatii la doctorate drept cercetatori.

Amendamentul 6

Propunere de directiva
Considerentul 23

Textul propus de Comisie

(23) Autorizatiile ar trebui sd mentioneze
situatia resortisantului tarii terte in cauza,
precum si programele corespunzatoare ale
Uniunii care cuprind masuri de mobilitate.
Statele membre pot adduga informatii
suplimentare pe suport de hartie sau in
format electronic, cu conditia ca acest lucru
sa nu reprezinte conditii suplimentare.

Amendamentul

(12) Ar trebui mentinute cdile traditionale
de admisie, cum ar fi angajarea si
stagiatura, pentru doctoranzii care se
ocupd cu cercetarea in calitate de
studenti; in conditii speciale, acesti
studenti doctoranzi ar putea fi tratati de
statele membre ca cercetitori. In plus,
daca este necesar i adecvat, statele
membre ar putea, de asemenea, sa
considere si alte diplome de invatimant
sau experienta practica ca fiind relevante
si adecvate pentru scopurile specifice de
cercetare.

Amendamentul

(23) Autorizatiile ar trebui sd mentioneze
situatia juridicd si matrimoniald a
resortisantului tarii terte n cauza,
eventualele contracte de muncad, oferte de
stagiu neremunerat, natura studiilor si
munca voluntard convenitd, precum si
programele corespunzatoare de cercetare
sau de alt tip ale Uniunii care cuprind
masuri de mobilitate. Statele membre pot
adduga informatii suplimentare pe suport
de hartie sau in format electronic, cu
conditia ca acest lucru sa nu reprezinte
conditii suplimentare.

Justificare

Statutul juridic si matrimonial mentionat mai sus se referd la cetdatenia persoanei §i la statutul

sau matrimonial, legat in mod direct de dreptul la reintregirea familiei.
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Amendamentul 7

Propunere de directiva
Considerentul 25

Textul propus de Comisie

(25) Statele membre pot impune
solicitantilor o taxd pentru procesarea
cererilor de eliberare a unei autorizatii.
Taxele ar trebui sa fie proportionale cu
scopul sederii.

Amendamentul 8

Propunere de directiva
Considerentul 30

Textul propus de Comisie

(30) Autoritatile nationale ar trebui sa
informeze resortisantii tarilor terte care
solicita admisia in statele membre 1n
temeiul prezentei directive cu privire la o
decizie legata de cerere. Acestea ar trebui
sa faca acest lucru in scris cat mai curand
posibil si cel mai tarziu in termen de 60 de
zile incepand de la data depunerii cererii
sau cat mai curand posibil si cel mai tarziu
in termen de 30 de zile incepand de la
aceeasi datd, In cazul cercetatorilor si al
studentilor care beneficiaza de programele
Uniunii care cuprind masuri de mobilitate.

Amendamentul 9

Propunere de directiva
Considerentul 31
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Amendamentul

(25) Statele membre pot impune
solicitantilor o taxa pentru procesarea
cererilor de eliberare a unei autorizatii. Cu
toate acestea, pentru a sublinia natura
primitoare a prezentei directive §i in
acelasi timp, a evita orice efect
descurajant, taxele ar trebui sa fie
proportionale cu scopul sederii §i ar trebui
sd existe posibilitatea de rambursare de
cdtre entitatea sau familia gazdda, in cazul
stagiarilor neremunerati sau al
lucratorilor au pair.

Amendamentul

(30) Autoritatile nationale ar trebui sa
informeze resortisantii tarilor terte care
solicita admisia in statele membre 1n
temeiul prezentei directive cu privire la o
decizie legata de cerere. Acestea ar trebui
sa faca acest lucru in scris cat mai curdnd
posibil si cel mai tarziu in termen de 90 de
zile incepand de la data depunerii cererii
sau cat mai curand posibil si cel mai tarziu
in termen de 45 de zile incepand de la
aceeasi datd, In cazul cercetatorilor si al
studentilor care beneficiaza de programele
Uniunii care cuprind masuri de mobilitate.
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Textul propus de Comisie

(31) Mobilitatea in interiorul Uniunii

a cercetdatorilor, studentilor si stagiarilor
remunerati resortisanti ai tarilor terte ar
trebui facilitatd. In cazul cercetitorilor,
prezenta directiva ar trebui sa
imbunatiteasca normele privind perioada
in care autorizatia acordata de catre primul
stat membru ar trebui sa acopere sederea
intr-un al doilea stat membru, fara a fi
necesar un nou acord de primire. Ar trebui
aduse Imbunatétiri in ceea ce priveste
situatia studentilor si a noii categorii de
stagiari remunerati, pentru ca acestia sa
poata avea drept de sedere intr-un al doilea
stat membru pentru o perioada cuprinsa
intre trei si sase luni, dacd indeplinesc
conditiile generale prevazute de prezenta
directivi. In cazul stagiarilor resortisanti ai
unet tari terte care cdldtoresc in Uniune in
contextul unui transfer in cadrul aceleiasi
companii, ar trebui sa se aplice dispozitiile
specifice privind mobilitatea 1n interiorul
Uniunii, in conformitate cu [Directiva
2013/xx/UE privind transferurile in cadrul
aceleiasi companii].

Amendamentul 10

Propunere de directiva
Considerentul 33 b (nou)

Textul propus de Comisie
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Amendamentul

(31) In cazul cercetitorilor, prezenta
directiva ar trebui sd imbunatateasca
normele privind posibilitatea de extindere
a perioadei definite in mod explicit in care
autorizatia acordata de catre primul stat
membru ar putea sa acopere sederea intr-
un al doilea stat membru, fara a fi necesar
un nou acord de primire; acest lucru ar
necesita totusi acordul statului membru,
cu conditia ca aceastd extindere sa fi fost
inclusa in contractul de angajare initial
ca parte a nevoilor specifice ale
programului de cercetare urmat. Ar trebui
aduse imbunatatiri in ceea ce priveste
situatia studentilor si a noii categorii de
stagiari remunerati, pentru ca acestia sa
poatd avea drept de sedere intr-un al doilea
stat membru pentru perioade clar definite
cuprinse intre trei si sase luni, daca
indeplinesc conditiile generale prevazute
de prezenta directiva si dacd sunt luate
mdsuri adecvate pentru a evita posibilele
riscuri de abuz. In cazul stagiarilor
resortisanti ai unei tari terte care calatoresc
in Uniune in contextul unui transfer in
cadrul aceleiasi companii, ar trebui sa se
aplice dispozitiile specifice privind
mobilitatea in interiorul Uniunii, in
conformitate cu [Directiva 2013/xx/UE
privind transferurile in cadrul aceleiasi
companii].

Amendamentul

(33b) Persoanele calificate somere ar
putea fi avea posibilitatea de angajare
pentru minimum 10 ore pe saptamdnd, in
conformitate cu normele aplicabile in
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Amendamentul 11

Propunere de directiva
Considerentul 34

Textul propus de Comisie

(34) Ca parte a intentiei de a asigura o forta
de munca bine pregatitd pentru viitor,
statele membre ar trebui sa permita
studentilor care 1si obtin diploma in Uniune
sa rdmana pe teritoriul lor, cu intentia de a
cauta un loc de munca sau de a deschide o
afacere, pentru o perioada de 12 luni dupa
expirarea autorizatiei initiale. De
asemenea, statele membre ar trebui sd
permita cercetatorilor sa faca acelasi lucru
la finalizarea proiectului lor de cercetare,
astfel cum se prevede in acordul de
primire. Acest lucru nu ar trebui sd dea
nastere unui drept automat de a avea acces
la piata fortei de munca sau de a deschide o
afacere. Studentilor si cercetdtorilor li s-ar
putea cere sd prezinte dovezi in
conformitate cu articolul 24.

Amendamentul 12

Propunere de directiva
Considerentul 36

Textul propus de Comisie

(36) Pentru ca Uniunea sa devina mai
atractivd pentru cercetatorii, studentii,
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legislatia statului membre respectiv.

Amendamentul

(34) Pentru a mari atractivitatea statelor
membre ca destinatie pentru studii si ca
parte a intentiei de a asigura o fortd de
munca bine pregatita pentru viitor, statele
membre ar trebui sa poatda permite
studentilor care isi obtin diploma in Uniune
sd ramana pe teritoriul lor, cu intentia de a
cauta un loc de munca sau de a deschide o
afacere, pentru o perioada de minimum 6
luni sau maximum 12 luni dupa expirarea
autorizatiei initiale. De asemenea, statele
membre ar trebui sd aiba libertatea de a
permite cercetdtorilor sd faca acelasi lucru
la finalizarea proiectului lor de cercetare,
in functie de acordul de primire, de
contractul de munca si de conditiile de pe
piata muncii ale statului membru
respectiv. Acest lucru nu ar trebui sd
insemne un drept automat de a avea acces
la piata fortei de munca sau de a deschide o
afacere, ci ar trebui sa insemne o decizie
care sd fie luatd de statele membre in
anumite conditii, precum si cerinta de a
prezenta dovezi in conformitate cu
articolul 24.

Amendamentul

(36) Pentru ca Uniunea sa devina mai
atractiva pentru cercetatorii, studentii,
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elevii, stagiarii, voluntarii si lucratorii au
pair resortisanti tarilor terte, este important
sa se asigure cd acestia beneficiaza de un
tratament echitabil, in conformitate cu
articolul 79 din tratat. Aceste categorii de
persoane au dreptul la un tratament egal
cu cel aplicat resortisantilor statului
membru gazdd in temeiul Directivei
2011/98/UE a Parlamentului European si a
Consiliului din 13 decembrie 2011 privind
o procedura unica de solicitare a unui
permis unic pentru resortisantii tarilor terte
in vederea sederii si ocuparii unui loc de
munca pe teritoriul statelor membre si un
set comun de drepturi pentru lucratorii din
tarile terte cu sedere legala pe teritoriul
unui stat membru. Pentru cercetatorii
resortisanti ai tarilor terte, pe langa
drepturile acordate in temeiul Directivel
2011/98/UE, ar trebui sd se mentina
drepturi mai favorabile la un tratament egal
cu cel aplicat resortisantilor statului
membru gazda in ceea ce priveste ramurile
de securitate sociala, astfel cum sunt
definite in Regulamentul nr. 883/2004
privind coordonarea sistemelor de
securitate sociald. In prezent, Directiva
2011/98/UE prevede posibilitatea ca statele
membre sa limiteze aplicarea egalitdtii de
tratament in ceea ce priveste ramurile
securitatii sociale, inclusiv prestatiile
familiale, iar aceasta posibilitate de
limitare ar putea afecta cercetitorii. In plus,
indiferent daca dreptul Uniunii sau dreptul
intern al statului membru gazda oferd sau
nu elevilor, voluntarilor, stagiarilor
neremunerati si lucratorilor au pair
resortisanti ai tarilor terte accesul la piata
fortei de munca, acestia ar trebui sa
beneficieze de dreptul la un tratament egal
cu cel aplicat resortisantilor statului
membru gazda in ceea ce priveste accesul
la bunuri si servicii si oferta de bunuri si
servicii puse la dispozitia publicului.
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elevii, stagiarii remunerati sau
neremunerati, voluntarii si lucratorii au
pair resortisanti ai tarilor terte, este
important sa se asigure ca acestia
beneficiaza de un tratament echitabil, in
conformitate cu articolul 79 din tratat.
Studentii ar trebui sd intre in continuare
in sfera de aplicare a Directivei
2011/98/UE a Parlamentului European si a
Consiliului din 13 decembrie 2011 privind
o procedura unica de solicitare a unui
permis unic pentru resortisantii tarilor terte
in vederea sederii si ocuparii unui loc de
munca pe teritoriul statelor membre si un
set comun de drepturi pentru lucratorii din
tarile terte cu sedere legala pe teritoriul
unui stat membru, cu posibilele exceptii
care se aplicd in conformitate cu directiva
respectivd. Pentru cercetatorii resortisanti
ai tarilor terte, pe langd drepturile acordate
in temeiul Directivei 2011/98/UE, ar trebui
sa se mentina drepturi mai favorabile la un
tratament egal cu cel aplicat cercetdatorilor
resortisanti ai statului membru gazda in
activitate in ceea ce priveste ramurile de
securitate sociala, astfel cum sunt definite
in Regulamentul nr. 883/2004 privind
coordonarea sistemelor de securitate
sociald. In prezent, Directiva 2011/98/UE
prevede posibilitatea ca statele membre sa
limiteze aplicarea egalitatii de tratament in
ceea ce priveste ramurile securitatii sociale,
inclusiv prestatiile familiale, 1ar aceasta
posibilitate de limitare ar putea afecta
cercetatorii. Ar trebui sa se aplice, de
asemenea, un tratament egal, in
conformitate cu Directiva 2011/98/UE si
altor categorii de resortisanti ai unor tari
terte care intrd in sfera de aplicare a
prezentei directive doar daca sunt
considerati de statele membre ca lucrditori
in activitate. In plus, indiferent daca
dreptul Uniunii sau dreptul intern al
statului membru gazda ofera sau nu
elevilor, voluntarilor, stagiarilor
remunerati §i neremunerati si lucratorilor
au pair resortisanti ai tarilor terte accesul la
piata fortei de munca, acestia ar trebui sa
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Amendamentul 13

Propunere de directiva
Articolul 3 — litera f

Textul propus de Comisie

(f) ,,stagiar remunerat” Tnseamna un
resortisant al unei tari terte care a fost
admis pe teritoriul unui stat membru pentru
o perioada de formare pentru care este
remunerat in conformitate cu legislatia
nationald a statului membru in cauza;

Amendamentul 14

Propunere de directiva
Articolul 3 — litera i

Textul propus de Comisie

(1) ,,lucrator au pair” Tnseamna un
resortisant al unei tari terte care este primit
temporar de o familie pe teritoriul unui stat
membru, in schimbul unor activitati
casnice usoare si de ingrijire a copiilor,
pentru a-si imbundtditi competentele
lingvistice si cunostintele despre tara
gazda;
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beneficieze de dreptul la un tratament egal
cu cel aplicat resortisantilor statului
membru gazda in ceea ce priveste accesul
la bunuri si servicii si oferta de bunuri si
servicii puse la dispozitia publicului.

Amendamentul

(f) ,,stagiar remunerat” Tnseamna un
resortisant al unei tari terte care detine
calificari sau o educatie relevante, care
este un angajat in curs de formare in
scopul dezvoltarii carierei sau ca parte a
educatiei sale, lucreaza in temeiul unui
contract de muncd si a fost admis pe
teritoriul unui stat membru pentru o
perioada de formare pentru care este
remunerat in conformitate cu legislatia
nationald a statului membru in cauza si/sau
cu acordul colectiv aplicabil,

Amendamentul

(1) ,,lucrator au pair” Tnseamna un
resortisant adult al unei tari terte cu vdrsta
intre 18 si 30 de ani care este primit de o
familie gazdd pe teritoriul unui stat
membru, pentru o perioada de timp
definita, timp in care persoana respectivi
isi imbunatditeste educatia, competentele
lingvistice si cunostintele culturale despre
tara gazda, in schimbul unui unor
activitati casnice usoare si/sau de ingrijire
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Amendamentul 15

Propunere de directiva
Articolul 3 — litera m

Textul propus de Comisie

(m) ,,remunerare” inseamna plata, sub
orice formd, care se primeste in schimbul
serviciilor prestate si care este considerata,
in conformitate cu legislatia nationald sau
practicile curente drept element constitutiv
al unui raport de munca;

Amendamentul 16

Propunere de directiva
Articolul 3 — litera n

Textul propus de Comisie

(n) ,,angajare” inseamna exercitarea unor
activitati care includ orice forma de lucru
sau de munca reglementata de legislatia
nationald sau practicile curente, efectuata
pentru un angajator si desfasurata sub
coordonarea si supravegherea acestuia;

Amendamentul 17

Propunere de directiva
Articolul 3 — litera na (noua)
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a copiilor;

Amendamentul

(m) ,,remunerare” inseamna salariul si
orice alt avantaj, in bani sau in naturd,
primit direct de un lucrator in cadrul
angajarii sale din partea angajatorului
sdu, care este echivalentd cu serviciile
prestate si care este considerata, in
conformitate cu legislatia nationald si/sau
cu acordul colectiv aplicabil sau practicile
curente drept element constitutiv al unui
raport de munca;

Amendamentul

(n) ,,angajare” inseamna exercitarea unor
activitati care includ o forma de lucru sau
de munca reglementata de legislatia
nationald sau de acordul colectiv aplicabil
sau de practicile curente, efectuata pentru
un angajator si desfasurata sub coordonarea
si supravegherea acestuia; aceasta
inseamnd un contract juridic intre doud
parti, angajatorul si angajatul, prin care
se creeazd drepturi si obligatii reciproce
intre angajat si angajator;
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Textul propus de Comisie

Amendamentul 18

Propunere de directiva
Articolul 3 — litera nb (noua)

Textul propus de Comisie

Amendamentul 19

Propunere de directiva
Articolul 4 — alineatul 2

Textul propus de Comisie

(2) Prezenta directiva nu aduce atingere
dreptului statelor membre de a adopta sau
de a mentine dispozitii mai favorabile
pentru persoanele carora li se aplica, in
ceea ce priveste articolele 21, 22, 23, 24,
25 5i 29, in special in contextul
parteneriatelor pentru mobilitate .

Amendamentul 20

Propunere de directiva
Articolul 6 — litera ¢

Textul propus de Comisie

(c) detine asigurare de boald pentru foate
riscurile Tmpotriva cdrora sunt in mod
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Amendamentul

(na) ,,angajator” inseamnd orice
persoand fizicd sau juridica pentru care
sau sub a cdrei conducere si/sau
supraveghere are loc angajarea;

Amendamentul

(nb) ,,membri de familie“ inseamnd
resortisanti ai unei tari terte, conform
definitiei prevdzute la articolul 4 din
Directiva 2003/86/CE;

Amendamentul

(2) Prezenta directiva nu aduce atingere
dreptului statelor membre de a adopta sau
de a mentine dispozitii mai favorabile
pentru persoanele carora li se aplica.

Amendamentul

(c) detine asigurare de boala pentru
riscurile impotriva cdrora sunt in mod
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normal asigurati resortisantii statului normal asigurati resortisantii statului
membru vizat; membru vizat;

Amendamentul 21

Propunere de directiva
Articolul 6 — litera fa (noud)

Textul propus de Comisie Amendamentul

(fa) furnizeazd adresa sa pe teritoriul
statului membru respectivy

Justificare

Similar cu formularea din alte directive privind resortisantii unor tari terte.

Amendamentul 22

Propunere de directiva
Articolul 7 — alineatul 1 — litera a

Textul propus de Comisie Amendamentul
(a) prezinta un acord de primire semnat cu (a) prezinta un acord de primire valid,
un organism de cercetare, in conformitate inclusiv un contract de munca valid sau o
cu articolul 9 alineatul (1) si articolul 9 ofertd fermd de angajare sau un certificat
alineatul (2); de bursd ca cercetator, in conformitate cu

legislatia nationala, semnat cu un
organism de cercetare, in conformitate cu
articolul 9 alineatul (1) si articolul 9
alineatul (2);

Amendamentul 23

Propunere de directiva
Articolul 7 — alineatul 5

Textul propus de Comisie Amendamentul
(5) Statele membre pot accepta, in (5) Statele membre accepta si analizeaza,
conformitate cu legislatia lor internd, o in conformitate cu legislatia lor interna, o
cerere depusa atunci cand resortisantul cerere depusa atunci cand resortisantul
respectiv al unei tari terte se afla deja pe respectiv al unei tari terte se afla deja pe
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teritoriul lor.

Amendamentul 24

Propunere de directiva
Articolul 7 — alineatul 6

Textul propus de Comisie

(6) Statele membre stabilesc daca cererile
pentru obtinerea autorizatiei trebuie sa fie
depuse de catre cercetdtor sau de citre
organismul de cercetare relevant.

Amendamentul 25

Propunere de directiva
Articolul 7 — alineatul 6 a (nou)

Textul propus de Comisie

teritoriul lor.

Amendamentul

(6) Cererile pentru obtinerea autorizatiei
trebuie sa fie depuse de catre organizatia
de cercetare implicatd, in deplina
cooperare cu cercetitorul potential si cu
acordul deplin al acestuia.

Amendamentul

(6a) In cazul in care conditiile pentru
reunificarea familiei sunt aplicabile si
indeplinite, cercetatorul resortisant al
unei tari terte declara acest lucru si
prezinta documentatia legald pentru
membrii familiei sale in paralel cu
cererea de autorizare.

Justificare

Formulare similard cu directivele privind cercetatorii, cartea albastra si reunificarea familiei
si cu sanctiunile impotriva angajatorilor de resortisanti ai unor tari terte in situatie de sedere

ilegala.

Amendamentul 26

Propunere de directiva

Articolul 9 — alineatul 1 — paragraful 2 — litera e

Textul propus de Comisie

(e) informatii privind relatia juridica dintre

organismul de cercetare si cercetator;
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Amendamentul

(e) informatii privind relatia juridica sau de
muncd dintre organismul de cercetare si
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Amendamentul 27

Propunere de directiva
Articolul 12 — titlu

Textul propus de Comisie

Conditii speciale privind stagiarii

Amendamentul 28

Propunere de directiva

cercetator si specificarea acesteia,

Amendamentul

Conditii speciale privind stagiarii
neremunerati sau remunerati

Articolul 12 — alineatul 1 — paragraful 1 — litera a

Textul propus de Comisie

(a) sa fi semnat un acord de formare
profesionald, aprobat, daca este necesar, de
autoritatea relevanta din statul membru
vizat in conformitate cu legislatia si
practicile administrative interne, pentru o
pozitie in cadrul intreprinderilor din
sectorul public sau privat sau al unei unitati
de formare profesionald recunoscuta de
statul membru in conformitate cu legislatia
si practicile administrative interne;

Amendamentul 29

Propunere de directiva

Amendamentul

(a) ca parte a educatiei sale, sa furnizeze
dovezi privind un acord semnat de formare
profesionald sau un contract de munca,
aprobat, daca este necesar, de autoritatea
relevanta din statul membru vizat n
conformitate cu legislatia si practicile
administrative interne, pentru o pozitie in
cadrul intreprinderilor din sectorul public
sau privat sau al unei unitati de formare
profesionald recunoscuta de statul membru
in conformitate cu legislatia si practicile
administrative interne;

Articolul 12 — alineatul 1 — paragraful 1 — litera b

Textul propus de Comisie

(b) sa dovedeasca, la solicitarea statului
membru, ca are studii, calificari sau
experienta profesionala anterioara
relevanta pentru a beneficia de experienta
stagiului.
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Amendamentul

(b) sa dovedeasca, la solicitarea statului
membru, ca are studii superioare sau
calificari profesionale anterioare relevante
pentru a beneficia de experienta stagiului
si/sau ca perioada de formare este parte a
educatiei intr-o institutie de educatie din
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Amendamentul 30

Propunere de directiva
Articolul 12 — alineatul 1 — paragraful 2

Textul propus de Comisie

Acordul mentionat la litera (a) trebuie sa
descrie programul de formare, sd precizeze
durata acestuia, conditiile in care stagiarul
este supravegheat In momentul derularii
respectivului program, programul sau de
lucru, relatia juridica cu entitatea gazda si,
in cazul in care stagiarul este remunerat,
remuneratia care 1 se acorda.

Amendamentul 31

Propunere de directiva
Articolul 12 — alineatul 2

Textul propus de Comisie

(2) Statele membre pot solicita entitatii
gazda sa declare ca resortisantul tarii terte
nu ocupd un loc de munca vacant.

Amendamentul 32

Propunere de directiva
Articolul 13 — paragraful 1 a (nou)

Textul propus de Comisie

PE514.798v02-00

tara sa de origine.

Amendamentul

Acordul mentionat la litera (a) trebuie sa
descrie programul de formare, sa precizeze
durata acestuia, conditiile in care stagiarul
este supravegheat In momentul derularii
respectivului program, programul sau de
lucru, relatia juridica cu entitatea gazda si,
in cazul in care stagiarul este remunerat,
remuneratia care 1 se acorda si contractul
de munca.

Amendamentul

(2) Statele membre pot avea in vedere
necesitatea actualid de muncda sau dacd
sunt suficiente posturi de formare pentru
cetdtenii tarii gazdd si pot solicita entitatii
gazda sa asigure ca cetatenii tarii terte nu
ocupa un loc de munca vacant pentru a
evita exploatarea sau dumpingul social.

Amendamentul

Un stat membru poate analiza dacd
activitatea de voluntariat este autenticd
sau dacd exercitd efecte negative asupra
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Amendamentul 33

Propunere de directiva
Articolul 14 — litera a

Textul propus de Comisie

(a) sa aiba cel putin 17 ani, dar nu mai mult
de 30 de ani sau, in cazuri justificate in
mod individual, peste 30 de ani,;

Amendamentul 34

Propunere de directiva
Articolul 14 — litera ¢

Textul propus de Comisie

(c) sa prezinte un acord incheiat intre
lucratorul au pair si familia gazda care sa
defineasca drepturile si obligatiile
lucratorului au pair, inclusiv detaliile cu
privire la banii de buzunar pe care urmeaza
sa 11 primeasca acesta si masurile adecvate
care 11 permit sa participe la cursuri si la
treburile casnice de zi cu zi.

Amendamentul 35
Propunere de directiva
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pietelor muncii.

Amendamentul

(a) sa aiba cel putin 18 ani, dar in niciun
caz mai mult de 30 §i sd@ nu fie ruda cu
familia gazda,

Amendamentul

(c) sd prezinte un contract de angajare cu
caracter juridic obligatoriu care sd enunte
drepturile si obligatiile contractuale ale
lucrdatorului au pair si ale familiei gazda,
pe baza caruia lucratorul primeste cazare
si masd in schimbul unor servicii cum ar
fi activitati casnice usoare si/sau de
ingrijire a copiilor in familia gazda si un
acord Incheiat intre lucratorul au pair si
familia gazda care s@ defineasca cu
claritate drepturile si obligatiile
lucratorului au pair, inclusiv detaliile cu
privire la banii de buzunar pe care urmeaza
sd 11 primeasca acesta si masurile adecvate
care 1i permit sau ii solicitd sa participe la
cursurl, inclusiv acordarea a cel putin
unei zile libere pe saptimdna, si la
treburile casnice de zi cu zi, indicind
numdrul maxim de ore pe Zi care pot fi
dedicate participarii la acestea.
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Articolul 14 — paragraful 1 a (nou)

Textul propus de Comisie Amendamentul

Atunci cand decide daca familia gazda
este in mdsurd sda ofere lucratorului au
pair o bunad gazduire pe durata sederii
sale, statul membru poate analiza si alte

aspecte.

Amendamentul 36
Propunere de directiva
Articolul 18 — alineatul 1 — partea introductiva

Textul propus de Comisie Amendamentul
Statele membre resping o cerere in Statele membre pot respinge o cerere in
urmatoarele cazuri: urmatoarele cazuri:
Amendamentul 37
Propunere de directiva
Articolul 18 — alineatul 1 — litera c

Textul propus de Comisie Amendamentul
(c) in cazul in care entitatea sau institutia (c) in cazul in care entitatea sau institutia
de Invatamant gazda a fost infiintatd cu de Invatamant gazda actioneazd cu unicul
unicul scopul de a facilita intrarea pe scop de a facilita intrarea pe teritoriul
teritoriul statului respectiv; statului respectiv;
Amendamentul 38
Propunere de directiva
Articolul 18 — alineatul 1 — litera ca (noua)

Textul propus de Comisie Amendamentul

(ca) exista alte motive grave de a banui ca
entitatea gazdda sau institutia de
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Amendamentul 39

Propunere de directiva

Articolul 19 — alineatul 1 — partea introductiva

Textul propus de Comisie

Statele membre retrag o autorizatie in
situatiile urméatoare:

Amendamentul 40

Propunere de directiva
Articolul 19 — alineatul 1 — litera c

Textul propus de Comisie

(c) In cazul in care entitatea gazda a fost
infiintata cu unicul scop de a facilita
intrarea pe teritoriul statului membru;

Amendamentul 41

Propunere de directiva
Articolul 19 — alineatul 1 — litera d

Textul propus de Comisie

(d) 1n cazul in care entitatea gazda nu a
indeplinit obligatiile legale in ceea ce
priveste securitatea sociald si/sau
impozitarea prevazute in dreptul intern sau
a initiat procedura de faliment sau este
nsolvabila;
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invatamdnt actioneaza fraudulos;

Amendamentul

Statele membre pot retrage o autorizatie in
situatiile urmatoare:

Amendamentul

(c) in cazul in care entitatea gazda
actioneazda cu unicul scop de a facilita
intrarea pe teritoriul statului membru;

Amendamentul

(d) 1n cazul in care entitatea gazda nu a
indeplinit obligatiile legale in ceea ce
priveste securitatea sociald si/sau
impozitarea prevazute in dreptul intern sau
a initiat procedura de faliment sau este
insolvabild. Atunci cand o astfel de
situatie survine in cursul unui ciclu de
studii, studentului ar trebui sd i se acorde
o perioada de timp rezonabila pentru a
gasi un ciclu echivalent, care sa-i permitda
finalizarea studiilor;
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Amendamentul 42

Propunere de directiva
Articolul 19 — alineatul 1 — litera f

Textul propus de Comisie

(f) In cazul studentilor, daca termenele-
limita impuse cu privire la accesul la
activitatile economice prevazute la
articolul 23 nu sunt respectate sau daca
respectivul student nu inregistreazd un

progres acceptabil in studiile relevante, in

conformitate cu legislatia si practicile
administrative interne.

Amendamentul 43

Propunere de directiva
Articolul 20 — alineatul 1 — litera ¢

Textul propus de Comisie

(c) in cazul studentilor, daca termenele-
limitd impuse cu privire la accesul la
activitatile economice prevazute la
articolul 23 nu sunt respectate sau daca
respectivul student nu inregistreaza un

progres acceptabil in studiile relevante, in

conformitate cu legislatia si practicile
administrative interne.

Amendamentul 44

Propunere de directiva
Articolul 21 — alineatul 1
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Amendamentul

(f) In cazul studentilor, daca termenele-
limita impuse cu privire la accesul la
activitatile economice prevazute la
articolul 23 nu sunt respectate sau daca
respectivul student nu inregistreaza un
progres acceptabil in studiile relevante, in
conformitate cu legislatia si practicile
administrative interne §i nu existd un

factor atenuant obligatoriu care sa explice

situatia.

Amendamentul

(c) in cazul studentilor, daca termenele-
limitd impuse cu privire la accesul la
activitatile economice prevazute la
articolul 23 nu sunt respectate sau daca
studentul nu inregistreaza un progres
acceptabil 1n studiile relevante, in
conformitate cu legislatia si practicile
administrative interne §i nu existd un

factor atenuant obligatoriu care sa explice

situatia.
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Textul propus de Comisie

(1) Prin derogare de la articolul 12
alineatul (2) litera (b) din Directiva
2011/98/UE, cercetatorii resortisanti ai
tarilor terte au dreptul la un tratament egal
cu cel aplicat resortisantilor statului
membru gazda in ceea ce priveste
ramurile securitatii sociale, inclusiv
prestatiile familiale, astfel cum sunt
definite in Regulamentul (CE) nr.
883/2004 privind coordonarea sistemelor
de securitate sociald.

Amendamentul 45

Propunere de directiva
Articolul 23 — alineatul 3

Textul propus de Comisie

(3) Fiecare stat membru stabileste numarul
maxim de ore pe sdptamana sau numarul
zilelor ori lunilor dintr-un an permise
pentru o asemenea activitate, care nu va fi
sub 20 de ore pe saptdmana, sau
echivalentul in zile sau luni intr-un an.

Amendamentul 46

Propunere de directiva
Articolul 24

Textul propus de Comisie

Dupa finalizarea proiectului de cercetare
sau a studiilor in statul membru,
resortisantii tarilor terte au dreptul de
sedere pe teritoriul statului membru
pentru o perioada de 12 luni, pentru a cauta
un loc de munca sau a deschide o afacere,
in cazul in care conditiile prevazute la
articolul 6 litera (a) si literele (c)—(f) sunt
in continuare indeplinite. Intr-o perioada
cuprinsa Intre 3 si 6 luni, resortisantilor
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Amendamentul

(1)Cercetatorii resortisanti ai tarilor terte,
studentii, elevii, stagiarii, voluntarii si
lucratorii au pair au dreptul la un
tratament egal cu cel aplicat resortisantilor
statului membru gazda in conformitate cu
Directiva 2011/98/UE doar daca sunt
considerati de catre statul membru
respectiv ca lucrdtori in activitate.

Amendamentul

(3) Fiecare stat membru stabileste numarul
maxim de ore pe sdptamana sau numarul
zilelor ori lunilor dintr-un an permise
pentru o asemenea activitate, care nu va fi
sub 10 ore pe sdptaimana, sau echivalentul
in zile sau luni intr-un an.

Amendamentul

Statele membre pot hotdiri ca, dupa
finalizarea proiectului de cercetare si/sau a
studiilor 1n statul membru, resortisantii
tarilor terte au dreptul de sedere pentru o
perioada de 6 pdnd la 12 luni, pentru a
cduta un loc de munca sau a deschide o
afacere, in cazul in care conditiile
prevazute la articolul 6 litera (a) si literele
(c)—(f) sunt in continuare indeplinite si
dacd acestia sunt in mdasurd sa asigure
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tarilor terte li se poate cere sa dovedeasca
faptul ca sunt in continuare in cautarea
unui loc de munca sau ca sunt pe cale sa
deschida o afacere. Dupa o perioada de 6
luni, resortisantilor tarilor terte 1i se mai
poate cere sa dovedeasca faptul cd au o
sansa reald de a fi angajati sau de a
deschide o afacere.

Amendamentul 47

Propunere de directiva
Articolul 24 — paragraful 1 a (nou)

Textul propus de Comisie

Amendamentul 48

Propunere de directiva
Articolul 26 — titlu

Textul propus de Comisie
Dreptul la mobilitate Intre statele

membre pentru cercetdtori, studenti i
stagiarii remunerati

Amendamentul 49

Propunere de directiva

Articolul 26 — alineatul 2 — partea introductiva

Textul propus de Comisie

Pentru perioade cuprinse intre trei si sase
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intretinerea propriei persoane $i, dacd
este cazul, a familiei lor. Intr-o perioada
cuprinsa intre 3 si 6 luni, resortisantilor
tarilor terte 1i se poate cere sa dovedeasca
faptul cd sunt in continuare in cautarea
unui loc de munca sau ca sunt pe cale sa
deschida o afacere. Dupa o perioada de 6
luni, resortisantilor tarilor terte li se mai
poate cere sa dovedeasca faptul ca au o
sansd reald de a fi angajati sau de a
deschide o afacere.

Amendamentul

Statele membre pot solicita companiilor
infiintate de resortisanti ai tirilor terte sd
indeplineasca anumite conditii, pentru a
se asigura cd este vorba de intreprinderi
adevdrate.

Amendamentul

Dreptul la mobilitate Intre statele
membre pentru cercetatori, studenti,
stagiarii remunerati §i neremunerati

Amendamentul

Pentru perioade cuprinse intre trei si sase
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luni, unui resortisant al unei tari terte care a
fost admis ca student sau ca stagiar
remunerat in temeiul prezentei directive i
se permite sd isi efectueze o parte din
studii/stagiu intr-un alt stat membru, cu
conditia ca, Tnainte de transferul sau in
respectivul stat membru, sa fi prezentat
urmatoarele informatii autoritatii
competente din cel de-al doilea stat
membru:

Amendamentul 50

Propunere de directiva
Articolul 28 — alineatul 1

Textul propus de Comisie

(1) Daca un cercetator se deplaseaza catre
un al doilea stat membru in conformitate cu
articolele 26 si 27 si dacd familia a fost
deja reintregita in primul stat membru,
membrii de familie ai cercetatorului sunt
autorizati sa 1l insoteasca sau sd 1 se alature
ulterior.

luni, unui resortisant al unei tari terte care a
fost admis ca student, ca stagiar remunerat
sau neremunerat sau ca cercetator in
temeiul prezentei directive isi poate
efectua o parte din studii/stagiu intr-un alt
stat membru, cu conditia ca, inainte de
transferul sau in respectivul stat membru,
sa fi prezentat urmatoarele informatii
autoritatii competente din cel de-al doilea
stat membru in vederea validarii si
aprobarii:

Amendamentul

(1) Daca un cercetator (barbat sau femeie)
se deplaseaza catre un al doilea stat
membru in conformitate cu articolele 26 si
27 si dacd familia a fost deja reintregitd in
primul stat membru, membrii de familie ai
cercetatorului sunt autorizati sd il
insoteasca sau sa i se alature ulterior, in

functie de o evaluare de la caz la caz.

Justificare

Ar trebui folosita o terminologie neutra din punctul de vedere al genului.

Amendamentul 51

Propunere de directiva
Articolul 31

Textul propus de Comisie

Statele membre pot pretinde solicitantilor
plata taxelor de procesare a cererilor in
conformitate cu prezenta directiva.
Valoarea acestor taxe nu pune in pericol
indeplinirea obiectivelor directivei.
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Amendamentul

Statele membre pot pretinde solicitantilor
plata taxelor de procesare a cererilor in
conformitate cu prezenta directiva. Nivelul
acestor taxe nu este excesiv $i
disproportionat fata de statutul lor
financiar sau de capacitatea lor
financiara, in special in cazul categoriilor
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neremunerate, cum ar fi stagiarii si
lucratorii au pair.

Justificare

In cadrul hotararii Curtii de Justitie in cauza C-508/10, Comisie vs. Tarile de Jos, s-a hotarat
ca nivelul taxelor nu poate sa fie excesiv sau disproportionat. In cazul categoriilor de
persoane neremunerate, ar trebui sa existe o facilitate oferita de stat; aceasta este esenta unui

stat social european.

Amendamentul 52

Propunere de directiva
Articolul 35 — alineatul 1 — paragraful 1

Textul propus de Comisie

Statele membre adoptd actele cu putere de
lege si actele administrative necesare
pentru a se conforma prezentei directive
cel mai tarziu pana la [doi ani de la intrarea
in vigoare]. Statele membre comunicd de
indata Comisiei textul acestor acte.
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Amendamentul

Statele membre pun in aplicare actele cu
putere de lege si actele administrative
necesare pentru a se conforma prezentei
directive pana la [trei ani de la intrarea in
vigoare]. Statele membre comunica de
indatd Comisiei textul acestor acte.
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AVIZ AL COMISIEI PENTRU AFACERI JURIDICE

destinat Comisiei pentru libertati civile, justitie si afaceri interne

referitor la propunerea de directiva a Parlamentului European si a Consiliului privind
conditiile de intrare si de sedere a resortisantilor térilor terte pentru cercetare, studii, schimb
de elevi, formare profesionala remuneratd si neremunerata, servicii de voluntariat i munca au
pair

(COM(2013)0151 — C7-0080/2013 —2013/0081(COD))

Raportor pentru aviz: Dimitar Stoyanov

JUSTIFICARE SUCCINTA

Propunerea este aceea de a modifica Directiva 2005/71/CE privind o procedura specialda de
admisie a resortisantilor tarilor terte in scopul desfdsurarii unei activititi de cercetare
stiintifica' si Directiva 2004/114/CE privind conditiile de admisie a resortisantilor tarilor terte
pentru studii, schimb de elevi, formare profesionald neremunerata sau servicii de voluntariat?.
In afara de codificarea celor doua directive intr-un singur text, propunerea de fati, prezentati
sub forma unui text reformat, va extinde, de asemenea, domeniul de aplicare in ceea ce
priveste categoriile de persoane vizate, precum si unele drepturi pentru resortisantii vizati din
tarile terte.

Potrivit Comisiei, scopul principal al acestei propuneri este sd fie sporitad atractivitatea UE ca
destinatie pentru imigrantii talentati din tarile din afara UE. Astfel, propunerea de directiva
vizeaza inlocuirea diferitelor norme nationale referitoare la admisie si la solicitarea dreptului
de sedere prin norme comune in vederea simplificarii procedurilor pentru candidati si pentru
organizatiile participante, sustindnd, de asemenea, ca promovarea mobilitdtii persoanelor in
cauza pe teritortul UE impune existenta unui instrument comun pentru intreaga UE.
Includerea in domeniul de aplicare al directivei a doud noi categorii, si anume stagiarii
remunerati si lucrdtorii au pair, are ca scop, potrivit propunerii, ,,sa ofere garantii solide”
impotriva exploatarii acestor categorii vulnerabile.

! Directiva 2005/71/CE a Consiliului din 12 octombrie 2005 privind o procedura speciala de admisie a
resortisantilor tarilor terte in scopul desfasurarii unei activitati de cercetare stiintifica (JO L 289, 3.11.2005, p.
15).

2 Directiva 2004/114/CE a Consiliului din 13 decembrie 2004 privind conditiile de admisie a resortisantilor
tarilor terte pentru studii, schimb de elevi, formare profesionald neremunerata sau servicii de voluntariat (JO L
375,23.12.2004, p. 12).
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Unul dintre elementele esentiale ale propunerii il reprezintd ,,0 mai bund valorificare a
potentialului studentilor si cercetatorilor” prin inlesnirea conditiilor pentru aceste categorii de
a desfasura o activitate profesionala in UE dupad incheierea studiilor sau a cercetarilor
stiintifice. Daca este adoptatd in forma sa initiald, propunerea va extinde dreptul studentilor de
a lucra cu fractiune de norma, majorand de la 10 la 20 numarul permis de ore de lucru pe
saptdmana, va permite membrilor familiilor cercetatorilor sa caute un loc de munca si va
permite studentilor si cercetatorilor sd raména pe teritoriul UE dupd incheierea studiilor sau a
activitatii stiintifice timp de 12 luni pentru a incerca sd gaseascd un loc de muncd. De

.....

cercetatorilor, in special a participantilor la programele Erasmus Mundus / Marie Curie.

Un alt element nou important este si faptul cd propunerea va face obligatorii unele dintre
dispozitiile principale privind conditiile de admisie si sedere, in cazurile in care, in temeiul
legislatiei in vigoare a UE, acestea nu sunt obligatorii in prezent. Propunerea prevede ca unui
solicitant care indeplineste toate conditiile stabilite pentru admisia intr-unul dintre statele
membre i se acorda o vizd de lunga sedere sau un permis de sedere.
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AMENDAMENTE

Comisia pentru afaceri juridice recomanda Comisiei pentru libertati civile, justitie si afaceri
interne, competentd in fond, sa includa in raportul sau urmatoarele amendamente:

Amendamentul 1

Propunere de directiva
Considerentul 30

Textul propus de Comisie

(30) Autoritatile nationale ar trebui sa
informeze resortisantii tarilor terte care
solicitd admisia 1n statele membre in
temeiul prezentei directive cu privire la o
decizie legata de cerere. Acestea ar trebui
sa facd acest lucru 1n scris cat mai curand
posibil si cel mai tarziu In termen de 60 de
zile incepand de la data depunerii cererii
sau cat mai curand posibil si cel mai tarziu
in termen de 30 de zile incepand de la
aceeasi datd, In cazul cercetatorilor si al
studentilor care beneficiaza de programele
Uniunii care cuprind masuri de mobilitate.

Amendamentul 2

Propunere de directiva
Articolul 2 — alineatul 2 — litera e

Textul propus de Comisie

(e) considerati, in conformitate cu legislatia
interna a statului membru vizat, ca
persoane care desfasoara o activitate

PE514.798v02-00

Amendamentul

(30) Autoritatile nationale ar trebui sa
informeze resortisantii tarilor terte care
solicitd admisia In statele membre in
temeiul prezentei directive cu privire la o
decizie legata de cerere. Acestea ar trebui
sd facd acest lucru 1n scris cat mai curand
posibil si cel mai tarziu In termen de 60 de
zile incepand de la data depunerii cererii
sau cat mai curand posibil si cel mai tarziu
in termen de 30 de zile incepand de la
aceeasi datd, 1n cazul cercetatorilor si al
studentilor care beneficiaza de programele
Uniunii care cuprind masuri de mobilitate.
Statele membre ar trebui sa prevada
posibilitatea contestarii in fata unei
instante nationale competente de cdtre
persoanele vizate a refuzurilor tacite ale
admisiei, in cazurile in care autoritatile
nationale nu transmit un raspuns in
termenele mentionate mai sus.

Amendamentul

(e) considerati, in conformitate cu legislatia
interna a statului membru vizat, ca
persoane care desfasoara o profesie
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independenta. liberali sau o activitate independenta.
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