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PROJEKT REZOLUCJI PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO

w sprawie wniosku dotyczacego decyzji Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie
uruchomienia Europejskiego Funduszu Dostosowania do Globalizacji zgodnie z pkt 13
Porozumienia mi¢dzyinstytucjonalnego z dnia 2 grudnia 2013 r. pomi¢dzy Parlamentem
Europejskim, Rada i Komisjg w sprawie dyscypliny budzetowej, wspolpracy w
kwestiach budzetowych i nalezytego zarzadzania finansami (wniosek EGF/2014/008
FI/STX Rauma z Finlandii)

(COM(2014)0630 — C8-0214/2014 — 2014/2137(BUD))

Parlament Europejski,

— uwzgledniajac wniosek Komisji przedtozony Parlamentowi Europejskiemu i Radzie
(COM(2014)0630 — C8-0214/2014),

— uwzgledniajac rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) nr 1309/2013 z
dnia 17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Dostosowania do
Globalizacji (2014-2020) i uchylenia rozporzadzenia (WE) nr 1927/2006'
(rozporzadzenie w sprawie EFG),

— uwzgledniajac rozporzadzenie Rady (UE, Euratom) nr 1311/2013 z dnia 2 grudnia
2013 r. okreslajace wieloletnie ramy finansowe na lata 2014—20202, w szczegolnosci
jego art. 12,

— uwzgledniajac Porozumienie mi¢dzyinstytucjonalne z dnia 2 grudnia 2013 r. pomigdzy
Parlamentem Europejskim, Radg i Komisja w sprawie dyscypliny budzetowe;j,
wspotpracy w kwestiach budzetowych i nalezytego zarzgdzania finansami?
(porozumienie mig¢dzyinstytucjonalne z dnia 2 grudnia 2013 r.), w szczeg6lnos$ci jego
pkt 13,

— uwzgledniajac procedurg rozméw trdjstronnych przewidziang w pkt 13 porozumienia
migdzyinstytucjonalnego z dnia 2 grudnia 2013 r.,

— uwzgledniajac pismo Komisji Zatrudnienia i Spraw Socjalnych,
— uwzgledniajgc pismo Komisji Rozwoju Regionalnego,
— uwzgledniajac sprawozdanie Komisji Budzetowej (A8-0043/2014),

A. majac na uwadze, ze Unia Europejska opracowata instrumenty ustawodawcze
1 budzetowe w celu udzielenia dodatkowego wsparcia pracownikom dotknigtym
skutkami powaznych zmian w strukturze §wiatowego handlu oraz z my$la o utatwieniu
im reintegracji na rynku pracy,

B.  majac na uwadze, ze pomoc finansowa Unii dla zwolnionych pracownikéw powinna

' Dz.U. L 347 220.12.2013, s. 855.
2Dz.U. L 347 220.12.2013, s. 884.
3Dz.U. C373220.12.2013, s. 1.

RR\1041228PL.doc 3/17 PE539.865v02-00

PL



PL

by¢ dynamiczna i powinno si¢ jej udziela¢ jak najszybciej 1 jak najskuteczniej, zgodnie
ze wspolng deklaracja Parlamentu Europejskiego, Rady i Komisji, przyjeta na
posiedzeniu pojednawczym w dniu 17 lipca 2008 r., a takze przy nalezytym
uwzglednieniu porozumienia mi¢dzyinstytucjonalnego z dnia 2 grudnia 2013 r.

w odniesieniu do przyjecia decyzji o uruchomieniu Europejskiego Funduszu
Dostosowania do Globalizacji (EFG),

C. majac na uwadze, ze przyjecie rozporzadzenia w sprawie EFG odzwierciedla
porozumienie osiggni¢te przez Parlament Europejski i Rade co do ponownego
wprowadzenia kryterium uruchomienia z powodu kryzysu, zwigkszenia wkiadu
finansowego Unii do 60% tacznych szacunkowych kosztow proponowanych dziatan,
zwiekszenia skutecznosci rozpatrywania wnioskow o uruchomienie EFG przez Komisje
oraz przez Parlament i Rad¢ dzigki skroceniu czasu oceny i zatwierdzenia, co do
rozszerzenia zakresu kwalifikowalnych dziatan 1 beneficjentdw poprzez wiaczenie osob
samozatrudnionych i os6b mlodych oraz co do finansowania $srodkow zachecajacych do
podejmowania wlasnej dziatalnosci gospodarczej,

D. majac na uwadze, ze w dniu 27 maja 2014 r. wladze finskie ztozyly wniosek
EGF/2014/008 FI/STX Rauma w nastgpstwie zwolnienia 577 pracownikow w
przedsiebiorstwie STX Finland Oy prowadzacym dziatalno$¢ w sektorze gospodarki
sklasyfikowanym w dziale 30 NACE Rev. 2 (,,Produkcja pozostatego sprzgtu
transportowego”),

E. majac na uwadze, ze ztlozony wniosek spetnia kryteria kwalifikowalnosci przewidziane
w rozporzadzeniu w sprawie EFG,

1.  zwraca uwage, ze wladze finskie ztozyly wniosek na podstawie kryterium interwencji
przewidzianego w art. 4 ust. 1 lit. a) rozporzadzenia w sprawie EFG, zgodnie z ktérym
wymagane jest zwolnienie co najmniej 500 pracownikdéw lub zaprzestanie prowadzenia
dziatalnosci przez co najmniej tyle osob pracujacych na wlasny rachunek w
czteromiesigcznym okresie odniesienia w przedsigbiorstwie w panstwie cztonkowskim,
przy czym liczba ta obejmuje pracownikow zwolnionych u dostawcow i producentéw
znajdujacych si¢ na nizszym szczeblu tancucha dostaw lub osoby, ktére zaprzestaty
prowadzenia wlasnej dziatalnosci gospodarczej we wspotpracy z takimi dostawcami 1
producentami;

2. odnotowuje, ze w dniu 27 maja 2014 r. wtadze finskie przedtozyly wniosek o wktad
finansowy z EFG, a w dniu 14 pazdziernika 2014 r. Komisja przedstawita oceng tego
wniosku; z zadowoleniem przyjmuje krotki okres oceny wynoszacy niecate pigé
miesiecy;

3. zauwaza, iz wladze finskie twierdza, ze w ostatnich latach §wiatowy przemyst Zzeglugi
morskiej ulegt drastycznej zmianie i ze w tym globalnym kontekscie udziat UE w
sektorze stoczniowym! gwattownie spadt z 13% w 2007 r. do 5% w pierwszych trzech
kwartatach 2013 r., podczas gdy odnosny udziat Chin, Korei Potudniowej i Japonii
wzrost tacznie z 77% w 2007 r. do 86% w pierwszych trzech kwartalach 2013 r.;

! Mierzony wedhug wielkosci produkcji.
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10.

zwraca uwage, ze oprocz tej istotnej ekspansji Azji na rynku stoczniowym spadek
liczby zamowien na skutek kryzysu gospodarczego spowodowat, ze w sektorze
europejskim odnotowuje si¢ nadmiar mocy produkcyjnych, co z kolei wymusza silng
konkurencje;

zgadza si¢, ze czynniki te s powigzane z powaznymi zmianami w strukturze
Swiatowego handlu spowodowanymi globalizacja oraz Ze kryteria interwencji
wymienione w art. 4 ust. 1 lit. a) rozporzadzenia w sprawie EFG zostaty spelnione i ze
w zwigzku z tym Finlandia ma prawo do wktadu finansowego na mocy tego
rozporzadzenia;

zauwaza, ze do chwili obecnej sze$¢ wnioskow o wsparcie z EFG dotyczyto ogodlnie
sektora stoczniowego: jeden z nich miat zwigzek z globalizacjg handlu, a pozostatych
pig¢ — ze Swiatowym kryzysem finansowym i gospodarczym; uwaza, ze
restrukturyzacja tego sektora moze ograniczy¢ trudnos$ci oraz ze przemyst stoczniowy w
poszczegolnych panstwach cztonkowskich mogtby uzyskac wsparcie w postaci
wytycznych uwzgledniajacych perspektywe europejska;

zwraca uwage, Ze omawiane zwolnienia jeszcze pogorsza sytuacje w zakresie
bezrobocia w Finlandii Poludniowo-Zachodniej, poniewaz wigkszo$¢ zwolnionych
pracownikow ma niski poziom wyksztalcenia i jest juz w do§¢ zaawansowanym wieku,
co prawdopodobnie zwigkszy ryzyko dlugotrwatego bezrobocia; jest tym bardzie)
zaniepokojony skutkami, jakie to zamknigcie bedzie miato dla regionu, jako Ze
przemyst stoczniowy 1 metalurgiczny to gldwne i zakorzenione w tradycji rodzaje
dziatalnos$ci gospodarczej, w zwigzku z czym przestawienie si¢ na nowe formy
dziatalno$ci gospodarczej jest jeszcze trudniejsze;

zauwaza, ze oprocz 577 zwolnien w okresie odniesienia liczba kwalifikujacych si¢
beneficjentdéw obejmuje rowniez 57 pracownikdw zwolnionych po czteromiesiecznym
okresie odniesienia, co daje tacznie 634 osoby; liczba beneficjentow objetych pomoca w
ramach §rodkéw EFG wynosi 565;

odnotowuje, ze ogodlna wysokos¢ tego budzetu wynosi 2 378 000 EUR, z czego
113 000 EUR przeznaczone jest na wdrazanie, oraz ze wktad finansowy z EFG wynosi
1 426 800 EUR, co stanowi 60% calkowitych kosztow;

z zadowoleniem przyjmuje fakt, ze aby szybko zapewni¢ wsparcie pracownikom,
wtladze finskie postanowity rozpocza¢ §wiadczenie zwalnianym pracownikom
zindywidualizowanych ustug w dniu 15 stycznia 2014 r., na dlugo przed zapadnigciem
ostatecznej decyzji o przyznaniu z EFG pomocy na zaproponowany skoordynowany
pakiet, a nawet przed zlozeniem wniosku o wklad finansowy z EFG;

zauwaza, ze wladze finskie wskazaty, iz skoordynowany pakiet zindywidualizowanych
ustug sporzadzono w drodze konsultacji z zainteresowanymi partnerami spotecznymi
oraz z r6znymi innymi zainteresowanymi podmiotami, a takze z zadowoleniem
przyjmuje fakt, ze konsultacje s nadal prowadzone w ramach grupy roboczej
powolanej przez Ministerstwo Zatrudnienia 1 Gospodarki specjalnie na potrzeby
poprowadzenia sprawy zwolnien w STX Finland;
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

odnotowuje, ze zindywidualizowane ustugi, jakie majg by¢ §wiadczone, obejmujg trzy
rodzaje srodkow dla zwolnionych pracownikow objetych wspomnianym wnioskiem: (i)
udzielenie im pomocy w przejsciu do nowego zatrudnienia, (i1) udzielenie im pomocy w
rozpoczeciu wlasnej dziatalno$ci gospodarczej oraz (iii) zapewnienie im szkolenia lub
ksztalcenia;

z zadowoleniem przyjmuje fakt, ze proponowane dziatania obejmujg ustanowienie
punktéw $wiadczenia ustug; docenia, ze w punktach tych maja by¢ $wiadczone jeszcze
bardziej zindywidualizowane 1 wszechstronne ustugi niz ma to miejsce w publicznych
urzgdach pracy;

zwraca uwage, ze wysoki odsetek (41,42%) zwolnionych pracownikéw to osoby w
wieku od 55 do 64 lat; ponadto zauwaza, ze osoby nalezace do tej grupy wiekowej sg w
wigkszym stopniu zagrozone dtugotrwatym bezrobociem i wykluczeniem z rynku
pracy; wobec tego uwaza, ze pracownicy ¢i mogg mie¢ szczegolne potrzeby w zwiagzku
ze $wiadczeniem im zindywidualizowanych ustug;

z zadowoleniem przyjmuje zwlaszcza srodek zatytulowany ,,Badanie dotyczace
przedsigbiorstw”, w ramach ktérego we wspolpracy z przedsigbiorstwami i zaktadami
przemystowymi w Raumie zostanie przeprowadzone badanie dotyczace dostepnych
miejsc pracy w regionie w celu zgromadzenia aktualnych danych dotyczacych
zapotrzebowania na personel w przedsigbiorstwach oraz nadania wtasciwego kierunku
poszukiwaniu pracy przez zwolnionych pracownikow i zapewnienia im niezbednych
szkolen;

wyraza aprobate dla koncepcji, zgodnie z ktorg osoby planujace rozpoczecie
dziatalnos$ci gospodarczej moga odbywac staze w przedsigbiorstwach i w ten sposob
zobaczy¢, na czym polega praca przedsigbiorcy; zauwaza, ze zalozenie dziatalnosci
gospodarczej przez osobg¢ zwolniong z pracy przynosi warto$¢ dodang zaréwno danej
osobie, jak 1 catemu spoteczenstwu;

zauwaza, ze celem doptat do wynagrodzen jest zadbanie o to, aby pracownicy objeci
pomoca 1 zatrudnieni przez nowych pracodawcoéw nie byli w gorszej sytuacji w
pierwszym okresie wykonywania nowej pracy; uwaza, ze srodek ten moze stanowic
zachete dla pracownikéw do poszukiwania zatrudnienia i podejmowania pracy w
nowych 1 nieznanych branzach;

przypomina, ze zgodnie z art. 7 rozporzadzenia w sprawie EFG przy opracowywaniu
skoordynowanego pakietu zindywidualizowanych ustug nalezy przewidywac przyszte
perspektywy rynku pracy i potrzebne umiejetnosci, a takze pakiet ten powinien
wpisywac si¢ w strategi¢ przechodzenia na zasobooszczedng 1 zrGwnowazong
gospodarke;

apeluje o to, by $rodki z Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS) planowane w
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ramach nowego okresu programowania EFS uzupetnialy proponowane $rodki 1
utatwialy reintegracj¢ pracownikdéw w przyszto§ciowych i trwalych sektorach
gospodarki;

19. przypomina, ze szanse na zatrudnienie zaleza rdOwniez od poziomu integracji spotecznej,
a zatem apeluje o zwrdcenie szczegolnej uwagi na wsparcie spoleczne starszych 1 mniej
wykwalifikowanych pracownikéw;

20. wyraza zadowolenie, ze w zakresie dostepu do proponowanych dziatan i ich wdrazania
przestrzegane beda zasady rownego traktowania i niedyskryminacji;

21. zatwierdza decyzj¢ zalaczong do niniejszej rezolucji;

22. zobowigzuje swojego przewodniczacego do podpisania wraz z przewodniczacym Rady
niniejszej decyzji 1 zapewnienia jej publikacji w Dzienniku Urzedowym Unii
Europejskiey;

23. zobowiazuje swojego przewodniczacego do przekazania niniejszej rezolucji wraz
z zatgcznikiem Radzie i Komisji.
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ZALACZNIK: DECYZJA PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO | RADY

w sprawie uruchomienia Europejskiego Funduszu Dostosowania do Globalizacji,
zgodnie z pkt 13 Porozumienia mi¢dzyinstytucjonalnego z dnia 2 grudnia 2013 r.
pomie¢dzy Parlamentem Europejskim, Rada i Komisja w sprawie dyscypliny
budzetowej, wspolpracy w kwestiach budzetowych i nalezytego zarzadzania finansami
(wniosek EGF/2014/008 FI/STX Rauma z Finlandii)

PARLAMENT EUROPEJSKI I RADA UNII EUROPEJSKIE]J,
uwzgledniajac Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskie;j,

uwzgledniajac rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) nr 1309/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Dostosowania do Globalizacji (2014—
2020) i uchylenia rozporzadzenia (WE) nr 1927/2006!, w szczegdlnosci jego art. 15 ust. 4,

uwzgledniajac rozporzadzenie Rady (UE, Euratom) nr 1311/2013 z dnia 2 grudnia 2013 r.
okreslajace wieloletnie ramy finansowe na lata 2014-20202, w szczegdlno$ci jego art. 12,

uwzgledniajac Porozumienie mig¢dzyinstytucjonalne z dnia 2 grudnia 2013 r. pomigdzy
Parlamentem Europejskim, Radg i Komisjg w sprawie dyscypliny budzetowej, wspdipracy w
kwestiach budzetowych i nalezytego zarzadzania finansami®, w szczeg6lnosci jego pkt 13,

uwzgledniajgc wniosek Komisji Europejskie;,
a takze majac na uwadze, co nastgpuje:

(1) Europejski Fundusz Dostosowania do Globalizacji (EFG) ustanowiono w celu
zapewnienia wsparcia zwolnionym pracownikom 1 osobom, ktdre zaprzestaty
prowadzenia dziatalno$ci na wiasny rachunek w wyniku powaznych zmian w
strukturze $wiatowego handlu spowodowanych globalizacja, w wyniku dalszego
trwania $wiatowego kryzysu finansowego i1 gospodarczego, o ktorym mowa w
rozporzadzeniu (WE) nr 546/2009%, lub w wyniku nowego $wiatowego kryzysu
finansowego 1 gospodarczego, oraz w celu udzielenia im pomocy umozliwiajacej
reintegracj¢ na rynku pracy.

(2) Zgodnie z art. 12 rozporzadzenia Rady (UE, Euratom) nr 1311/2013 EFG nie moze
przekroczy¢ maksymalnej rocznej kwoty 150 mln EUR (w cenach z 2011 r.).

3) Dnia 27 maja 2014 r. Finlandia ztozyla wniosek o uruchomienie $srodkow z EFG w
zwigzku ze zwolnieniami w STX Finland Oy w Raumie w Finlandii i1 uzupetnifa go o
dodatkowe informacje zgodnie z art. 8 ust. 3 rozporzadzenia (UE) nr 1309/2013.

'Dz.U. L 347 220.12.2013, s. 855.
2Dz.U. L 347 2 20.12.2013, s. 884.
3Dz.U. C373220.12.2013, s. 1.
4Dz.U. L 167 2 29.6.2009, s. 26.
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Whniosek ten spelnia wymogi art. 13 rozporzadzenia (UE) nr 1309/2013 dotyczace
okreslenia wktadu finansowego z EFG.

(4) Nalezy zatem uruchomi¢ $rodki z EFG, aby zapewni¢ wktad finansowy na kwotg
1 426 800 EUR dla wniosku zloZzonego przez Finlandig,

PRZYMUIJA NINIEJSZA DECYZIJE:

Artykut 1

W ramach budzetu og6lnego Unii Europejskiej na rok budzetowy 2014 uruchamia si¢ srodki z
EFG, aby udostepni¢ kwote 1 426 800 EUR w formie srodkéw na zobowigzania i sSrodkéw na
ptatnosci.

Artykut 2
Niniejsza decyzja zostaje opublikowana w Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej.

Sporzadzono dnia [...] 1.

W imieniu Parlamentu Europejskiego W imieniu Rady
Przewodniczgcy Przewodniczgcy
RR\1041228PL.doc 9/17 PE539.865v02-00
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UZASADNIENIE

1. Kontekst

Europejski Fundusz Dostosowania do Globalizacji utworzono w celu udzielenia dodatkowego
wsparcia pracownikom dotknietym konsekwencjami powaznych zmian w strukturze
swiatowego handlu.

Zgodnie z przepisami art. 12 rozporzadzenia (UE, Euratom) nr 1311/2013 ustanawiajacego
wieloletnie ramy finansowe na lata 2014—2020! oraz art. 15 rozporzadzenia (UE) nr
1309/20132 $rodki Funduszu nie mogg przekracza¢ rocznej kwoty 150 min EUR (ceny z
2011 r.). Odpowiednie kwoty figuruja w budzecie ogélnym Unii Europejskiej jako rezerwa.

Jezeli chodzi o procedure, zgodnie z pkt 13 Porozumienia mi¢dzyinstytucjonalnego z dnia

2 grudnia 2013 r. pomiedzy Parlamentem Europejskim, Radg i Komisja w sprawie dyscypliny
budzetowej, wspotpracy w kwestiach budzetowych i nalezytego zarzgdzania finansami’ w
celu uruchomienia Funduszu w przypadku pozytywnej oceny wniosku Komisja przedklada
wladzy budzetowej wniosek o uruchomienie Funduszu i1 jednoczes$nie odpowiedni wniosek o
przesunigcie srodkéw. W razie braku porozumienia uruchomiona zostaje procedura rozmow
trojstronnych.

I1. Wniosek w sprawie STX Rauma i wniosek Komisji

W dniu 14 pazdziernika 2014 r. Komisja przyje¢ta wniosek w sprawie decyzji dotyczace]
uruchomienia EFG na rzecz Finlandii w celu wsparcia reintegracji na rynku pracy
pracownikow zwolnionych w przedsigbiorstwie STX Finland Oy prowadzacym dziatalno$¢ w
sektorze gospodarki sklasyfikowanym w dziale 30 NACE Rev. 2 (,,Produkcja pozostatego
sprzetu transportowego’’); do zwolnien tych doszto z powodu powaznych zmian w strukturze
Swiatowego handlu spowodowanych globalizacja.

Jest to szesnasty wniosek analizowany w ramach budzetu na 2014 r. 1 dotyczy uruchomienia
catkowitej kwoty 1 426 800 EUR z EFG na rzecz Finlandii. Dotyczy on w sumie 565
beneficjentéw. Wniosek przedstawiono Komisji w dniu 27 maja 2014 r. 1 uzupeiniono
dodatkowymi informacjami do dnia 22 lipca 2014 r. Zgodnie ze wszystkimi wiasciwymi
przepisami rozporzadzenia w sprawie EFG Komisja uznata, ze wniosek spetnia warunki
przekazania wkladu finansowego z EFG.

Wiladze finskie twierdza, ze w ostatnich latach Swiatowy przemyst Zeglugi morskiej ulegt
drastycznej zmianie 1 ze w tym globalnym konteks$cie udziat UE w rynku gwattownie spadt.
Udzial UE w sektorze stoczniowym mierzony wedlug wielkos$ci produkcji wyniost 5% w
pierwszych trzech kwartatach 2013 r., w porownaniu z 13% w 2007 r. Natomiast udziat w
rynku Chin, Korei Poludniowej i Japonii wynidst lacznie 86% w pierwszych trzech
kwartatach 2013 r., podczas gdy w 2007 r. ksztattowat si¢ on na poziomie 77%.

' Dz.U. L 347 220.12.2013, s. 884.
2Dz.U. L 347 2 30.12.2013, s. 855.
3Dz.U. C373220.12.2013, s. 1.
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W wielu krajach azjatyckich przemyst stoczniowy stat si¢ instrumentem tworzenia krajowych
miejsc pracy 1 instrumentem pozwalajacym na uzyskanie dochodow w obcych walutach.
Wiladze panstw w tamtym regionie wspieraja przemyst stoczniowy z uwagi na jego Swiatowy
charakter 1 pozytywny wplyw na zatrudnienie. W zwigzku z tym Europa, bedaca kolebka
nowoczesnego przemystu stoczniowego, w duzym stopniu ustgpita pola krajom azjatyckim
charakteryzujacym si¢ niskimi kosztami pracy.

Wiadze finskie twierdza, Zze przewiduje si¢, iz po zamknigciu STX stopa bezrobocia w
regionie Raumy wzrosnie o ponad 2 punkty procentowe, z 11,1 do 13,1%. Ponadto niski
poziom wyksztalcenia oraz stosunkowo zaawansowany wiek zwolnionych pracownikow to
czynniki, ktore prawdopodobnie spowoduja, ze osoby te pozostang dtugotrwale bezrobotne.

Zindywidualizowane ustugi, ktdre majg by¢ $wiadczone zwolnionym pracownikom, obejmuja
nastepujace dziatania, ktore wspdlnie stanowig skoordynowany pakiet zindywidualizowanych
ustug: coaching i inne $rodki przygotowawcze, ustugi dotyczace zatrudnienia i ustugi
biznesowe w punkcie swiadczenia ustug, szkolenie 1 przekwalifikowanie, promocja
przedsiebiorczosci oraz ustugi szkoleniowe i eksperckie, badanie dotyczace przedsiebiorstw,
doptaty do wynagrodzen, dodatki na podréz, zakwaterowanie i przeprowadzke.

Wedtug Komisji opisane dziatania stanowig aktywne instrumenty rynku pracy nalezace do
dziatan kwalifikowalnych okreslonych w art. 7 rozporzadzenia w sprawie EFG. Dziatania te
nie zast¢puja biernych §rodké6w ochrony socjalne;.

Wtadze finskie przedstawily wszelkie niezbgdne gwarancje dotyczace nastgpujacych kwestii:

—  w zakresie dostgpu do proponowanych dzialan i ich wdrazania przestrzegane
beda zasady rownego traktowania 1 niedyskryminacji;

— spelniono okreslone w przepisach krajowych i unijnych wymogi dotyczace
zwolnien grupowych;

—  zwalniajace przedsigbiorstwo kontynuowalo dziatalno$¢ po dokonaniu
zwolnien, wywigzalo si¢ ono ze zobowigzan prawnych dotyczacych zwolnien 1
odpowiednio zatroszczylo si¢ o pracownikow;

— proponowane dziatania bedg stanowity wsparcie indywidualnych pracownikéw
1 nie zostang wykorzystane do restrukturyzacji przedsigbiorstw ani sektorow
gospodarki;

— proponowane dziatania nie otrzymaja wsparcia finansowego z innych funduszy
ani instrumentow finansowych Unii oraz bedzie si¢ zapobiega¢ wszelkim
przypadkom podwdjnego finansowania;

—  proponowane dziatania bgda komplementarne wzgledem  dzialan
finansowanych z funduszy strukturalnych;
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— wktad finansowy z EFG bedzie zgodny z unijnymi przepisami proceduralnymi
1 materialnymi w zakresie pomocy panstwa.

Finlandia poinformowata Komisje, Ze krajowe prefinansowanie lub wspoifinansowanie
bedzie pochodzito gtownie z linii budzetowej przeznaczonej na publiczne stuzby zatrudnienia
w ramach administracji Ministerstwa Zatrudnienia i Gospodarki oraz ze niektdre ustugi beda
wspotfinansowane ze $rodkéw na cele operacyjne Osrodka Rozwoju Gospodarczego,
Osrodka Transportu, Osrodka Srodowiska oraz Biura Zatrudnienia i Biura Rozwoju
Gospodarczego.

III. Procedura

W celu uruchomienia funduszu Komisja przedlozyta wladzy budzetowej wniosek
o przesunigcie na taczng kwote 1 426 800 EUR z rezerwy EFG (40 02 43) do linii budzetowe;j
EFG (04 04 01).

Jest to szesnasty wniosek o przesuni¢cie sSrodkow w celu uruchomienia Funduszu przedtozony
wtadzy budzetowej do tej pory w 2014 r.

W przypadku braku porozumienia uruchomiona zostaje procedura rozméw trojstronnych
przewidziana w art. 15 ust. 4 rozporzadzenia w sprawie EFG.

Zgodnie z wewngetrznym porozumieniem w proces powinna zosta¢ wlaczona Komisja

Zatrudnienia 1 Spraw Socjalnych w celu zapewnienia konstruktywnego wsparcia i pomocy
przy ocenie wnioskow o wktad z EFG.
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ZALACZNIK: PISMO KOMISJI ZATRUDNIENIA | SPRAW SOCJALNYCH

ZP/ch D(2014)49839

Pan Jean Arthuis
Przewodniczacy Komisji Budzetowe;j
ASP 09G205

Przedmiot: Opinia w sprawie uruchomienia Europejskiego Funduszu Dostosowania do
Globalizacji w sprawie EGF/2014/008 FI/STX Rauma (COM(2014)0630 final)

Szanowny Panie Przewodniczacy!

Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych (EMPL) oraz jej grupa robocza ds. EFG
rozpatrzyty uruchomienie EFG w sprawie wniosku EGF/2014/008 FI/STX Rauma oraz

przyjety ponizsza opinig.

Komisja EMPL i grupa robocza ds. EFG opowiadajg si¢ za uruchomieniem EFG w zwigzku
z przedmiotowym wnioskiem. W tym konteks$cie komisja EMPL zglasza klika uwag, nie
podwazajac jednak decyzji o przekazaniu ptatnosci.

Rozwazania komisji EMPL opieraja si¢ na nastepujacych przestankach:

A) majac na uwadze, ze wniosek ten opiera si¢ na art. 4 ust. 1 lit. a) rozporzadzenia (UE)
nr 1309/2013 (rozporzadzenie w sprawie EFG) 1 odnosi si¢ do 634 pracownikoéw
przedsigbiorstwa STX Finland Oy w Raumie prowadzacego dziatalnos¢ w dziale 30
wedhlug klasyfikacji NACE Rev. 2 (,,Produkcja pozostatego sprzgtu transportowego”) w
regionie Finlandii Zachodniej, ktérzy zostali zwolnieni lub ktorych dziatalnos$¢ zakonczyta
sie¢ w okresie odniesienia od 7 listopada 2013 r. do 7 marca 2014 r.;

B) majac na uwadze, ze Finlandia utrzymuje, iz zwolnienia zwigzane sg z drastyczng zmiang
w Swiatowym przemysle zeglugi morskiej, jako ze w Azji wybudowano nowe stocznie, a
nastgpnie w latach 2007-2013 liczba zamowien spadta o potowe z powodu §wiatowego
kryzysu gospodarczego i finansowego;

C) majac na uwadze, ze 87,79% pracownikéw przewidzianych do obje¢cia omawianymi
srodkami to mezczyzni, a 12,21% to kobiety; majac na uwadze, ze 52,04% pracownikoéw
jest wieku od 30 do 54 lat, a druga pod wzgledem liczebnosci grupa pracownikow
(41,42%) to osoby w wieku od 55 do 64 lat;

D) majac na uwadze, ze z szacunkéw wiladz wynika, iz z proponowanych srodkéw ma
skorzysta¢ 565 sposrdd 634 zwolnionych pracownikow;

Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych zwraca si¢ zatem do Komisji Budzetowej,
wlasciwej dla tej sprawy, o uwzglednienie w projekcie rezolucji nastgpujacych wskazéwek
dotyczacych wniosku Finlandii:
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zgadza si¢ z Komisja, ze kryteria interwencji wymienione w art. 4 ust. 1 lit. a)
rozporzadzenia (UE) nr 1309/2013 zostaly spetnione i Ze w zwigzku z tym Finlandia ma
prawo do wktadu finansowego na mocy tego rozporzadzenia;

zauwaza, ze do chwili obecnej szes¢ wnioskow o wsparcie z EFG dotyczyto ogdlnie
sektora stoczniowego: jeden z nich miat zwigzek z globalizacja handlu, a pozostalych
pie¢ — ze swiatowym kryzysem finansowym i gospodarczym; uwaza, ze restrukturyzacja
tego sektora moze ograniczy¢ trudnosci oraz ze przemyst stoczniowy w poszczegdlnych
panstwach cztonkowskich mogltby uzyska¢ wsparcie w postaci wytycznych
uwzgledniajacych perspektywe europejska;

z zadowoleniem przyjmuje fakt, ze proponowane dzialania obejmuja ustanowienie
punktéw $wiadczenia ushug; docenia, ze w punktach tych maja by¢ $§wiadczone jeszcze
bardziej zindywidualizowane i wszechstronne ustugi niz ma to miejsce w publicznych
urzedach pracy;

zwraca uwage, ze wysoki odsetek (41,42%) zwolnionych pracownikow to osoby w wieku
od 55 do 64 lat; ponadto zauwaza, ze osoby nalezace do tej grupy wiekowej sg w
wigkszym stopniu zagrozone dtugotrwatym bezrobociem i wykluczeniem z rynku pracy;
wobec tego uwaza, ze pracownicy ci mogg mie¢ szczegbdlne potrzeby w zwigzku ze
$wiadczeniem im zindywidualizowanych ustug;

. wyraza aprobate dla koncepcji, zgodnie z ktora osoby planujace rozpoczecie dziatalnosci

gospodarczej mogg odbywac staze w przedsiebiorstwach 1 w ten sposdb zobaczy¢, na
czym polega praca przedsiebiorcy; zauwaza, ze zatozenie dzialalnosci gospodarczej przez
osobe zwolniong z pracy przynosi warto$¢ dodang zarowno danej osobie, jak 1 calemu
spoleczenstwu,

zwraca uwage, ze celem doptat do wynagrodzen jest zadbanie o to, aby pracownicy objeci
pomocg i zatrudnieni przez nowych pracodawcow nie byli w gorszej sytuacji w
pierwszym okresie wykonywania nowej pracy; uwaza, ze §rodek ten moze stanowic
zachete dla pracownikow do poszukiwania zatrudnienia i podejmowania pracy w nowych
i nieznanych dziedzinach;

przypomina, ze zgodnie z art. 7 przedmiotowego rozporzadzenia przy opracowywaniu
skoordynowanego pakietu zindywidualizowanych ustug nalezy przewidywaé przyszie
perspektywy rynku pracy 1 potrzebne umiejetnosci, a pakiet ten powinien by¢ zgodny z
przejsciem na zasobooszczedng i zrOwnowazong gospodarke.

Z wyrazami szacunku

Marita ULVSKOQG,

Petniaca obowigzki przewodniczacej, pierwsza wiceprzewodniczgca
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ZALACZNIK: PISMO KOMISJI ROZWOJU REGIONALNEGO

Pan Jean ARTHUIS
Przewodniczacy
Komisja Budzetowa
Parlament Europejski
ASP 09 G 205

1047 Bruksela

Szanowny Panie Przewodniczacy!

Przedmiot:  Uruchomienie Europejskiego Funduszu Dostosowania do Globalizacji

Komisja Rozwoju Regionalnego otrzymata do zaopiniowania trzy odrgbne wnioski Komisji
Europejskiej dotyczace decyzji w sprawie uruchomienia Europejskiego Funduszu
Dostosowania do Globalizacji (EFG). Rozumiem, ze Komisja Budzetowa planuje przyjgcie
sprawozdan w kazdej z tych spraw na jednym z najblizszych posiedzen.

Zasady dotyczace wkladu z EFG okre§lono w rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego 1
Rady (UE) nr 1309/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajagcym Europejski Fundusz
Dostosowania do Globalizacji (2014-2020) 1 uchylajacym rozporzadzenie (WE) nr
1927/2006, a takze w punkcie 13 Porozumienia mi¢dzyinstytucjonalnego z dnia 2 grudnia
2013 r. pomigdzy Parlamentem Europejskim, Rada 1Komisja w sprawie dyscypliny
budzetowej, wspolpracy w kwestiach budzetowych 1 nalezytego zarzadzania finansami.

- Whniosek COM(2014)0630 dotyczy przyznania wkltadu z EFG w wysokosci
1 426 800 EUR na aktywne instrumenty rynku pracy majace na celu powrdt na rynek
pracy 634 pracownikow zwolnionych z przedsigbiorstwa STX Finland Oy w
miejscowosci Rauma w Finlandii.

- Whniosek COM(2014)0662 dotyczy przyznania wkladu z EFG w wysokosci
918 000 EUR na aktywne instrumenty rynku pracy majace na celu powr6t na rynek
pracy 760 pracownikdw zwolnionych z przedsigbiorstwa GAD sociét€é anonyme
simplifiée we Francji.

- Whniosek COM(2014)0672 dotyczy przyznania wkiladu z EFG w wysokosci
1 890 000 EUR na aktywne instrumenty rynku pracy majace na celu powrot na rynek
pracy 608 pracownikow zwolnionych z przedsigbiorstwa Whirlpool Europe S.r.l. oraz
u pigciu dostawcoOw 1 producentow znajdujacych si¢ ponizej w tancuchu dostaw, we
Wioszech.
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- Whniosek COM(2014)0699 dotyczy przyznania wkiadu z EFG w wysokosci
1 259 610 EUR na aktywne instrumenty rynku pracy majace na celu powrdt na rynek
pracy 1 079 pracownikéw zwolnionych z przedsigbiorstwa Fiat Auto Poland 1 u 21
jego dostawcow, w Polsce.

- Whniosek COM(2014)0701 dotyczy przyznania wkiadu z EFG w wysokosci
25937 813 EUR na aktywne instrumenty rynku pracy majace na celu powrot na rynek
pracy 5 213 pracownikdéw zwolnionych z przedsigbiorstwa Air France we Francji.

- Whniosek COM(2014)0702 dotyczy przyznania wkiadu z EFG w wysokosci
6 444 000 EUR na aktywne instrumenty rynku pracy majace na celu powrot na rynek
pracy 600 pracownikow zwolnionych z przedsigbiorstwa Odyssefs Fokas S.A. w
Grecji.

Koordynatorzy komisji ocenili te wnioski 1 zwrocili si¢ do mnie z prosbg o wystosowanie do
Pana pisma z o$wiadczeniem, ze Komisja Rozwoju Regionalnego nie ma zastrzezen w
zwigzku z wuruchomieniem Europejskiego Funduszu Dostosowania do Globalizacji 1
przyznaniem wyzej wspomnianych srodkéw zgodnie z propozycja Komisji Europejskie;.

Z wyrazami szacunku

Iskra MIHAYLOVA
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