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FORSLAG TILL EUROPAPARLAMENTETS RESOLUTION

over “Initiativ for gron sysselséittning: Ta vara pa den grona ekonomins jobbpotential”
(2014/2238(INI))

Europaparlamentet utfirdar denna resolution

med beaktande av kommissionens meddelande Initiativ for gron sysselsdttning: Ta vara
pd den gréona ekonomins jobbpotential (COM(2014)0446),

med beaktande av kommissionens meddelande Grén handlingsplan for sma och
medelstora foretag (COM(2014)0440),

med beaktande av kommissionens meddelande Mot ett kretsloppssamhdille: Program
for ett avfallsfritt Europa (COM(2014)0398),

med beaktande av kommissionens arbetsdokument Exploiting the employment potential
of green growth (SWD(2012)0092),

med beaktande av ridets slutsatser av den 6 december 2010 Sysselsdttningspolitik for
en konkurrenskraftig, koldioxidsndl, resurseffektiv och grén ekonomi,

med beaktande av radets beslut 2010/707/EU av den 21 oktober 2010 om riktlinjer {6r
medlemsstaternas sysselséttningspolitik,

med beaktande av Regionkommitténs yttrande Green action plan for SMEs and Green
Employment Initiative,

med beaktande av OECD:s och Cedefops (Europeiskt centrum for utveckling av
yrkesutbildning) studie fran 2014 Greener Skills and Jobs, OECD Green Growth
Studies,

med beaktande av artikeln i tidskriften European Employment Observatory Review fran
april 2013 Promoting green jobs throughout the crisis: a handbook of best practices in
Europe,

med beaktande av ILO:s och Cedefops rapport fran 2011 Skills for green jobs: a global
view: synthesis report based on 21 country studies,

med beaktande av Cedefops rapport fran 2010 Skills for green jobs — European
synthesis report,

med beaktande av Eurofounds rapporter Industrial relations and sustainability: the role
of social partners in the transition towards a green economy (2011), Greening the
European economy: responses and initiatives by Member States and social partners
(2009) och Greening of Industries in the EU: anticipating and managing the effects on
quantity and quality of jobs (2013),
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— med beaktande av arbetsdokumentet av den 8 februari 2010 frdin OECD/CFE-LEED
(OECD:s centrum for foretagande/programmet for lokal utveckling inom ekonomi och
sysselséttning Green jobs and skills: the local labour market implications of addressing
climate change,

— med beaktande av ILO:s/Uneps definition av grona jobb som alla anstdndiga
arbetstillfallen som bidrar till att bevara eller ateruppritta miljons kvalitet, oavsett om
det ar inom jordbruket, industrin, tjdnstesektorn eller forvaltningen,

— med beaktande av sin resolution av den 12 december 2013 om miljéinnovation —
sysselsdttning och tillvdxt med hjalp av miljopolitik!,

— med beaktande av sin resolution av den 15 mars 2012 om férdplan for ett
konkurrenskraftigt utslappssnalt samhélle 20502,

— med beaktande av sin resolution av den 7 september 2010 om att utveckla
sysselsittningspotentialen av en ny hallbar ekonomi?,

— med beaktande av artikel 52 1 arbetsordningen,

— med beaktande av betédnkandet fran utskottet for sysselsittning och sociala frdgor och
yttrandena frén utskottet for miljo, folkhélsa och livsmedelssédkerhet och utskottet for
kvinnors réttigheter och jamstédlldhet mellan kvinnor och méin (A8-0204/2015), och av
foljande skal:

A. Sédana globala trender som ineffektiv resursanvéndning och ohéllbar belastning av
miljon samt klimatférdndringar har snart natt grinsen for ndr man inte lingre kan
forebygga oaterkalleliga konsekvenser for vara samhéllen och den naturliga miljon. Den
véixande sociala utestingningen och bristen pd jamlikhet dr ett problem for samhéllet.

B.  Europeiska miljobyran framhaéller i sin rapport fran 2015 hur otillrackliga de nuvarande
atgdrderna dr nér det géller att forverkliga mélséttningen att bevara den biologiska
mangfalden, minska anvdndningen av fossila brinslen samt motverka
klimatfordndringarna och dess effekt pd ménniskors hélsa och miljon.

C.  Eftersom det inte finns ndgon konsekvent politik mot dessa gemensamma utmaningar
kommer en avsevird del av potentialen att skapa hllbar sysselséttning i en miljovénlig
och socialt inkluderande 6vergang att forbli outnyttjad.

D. Som ett led i insatserna mot dessa hot véixer det nu fram nya sektorer, medan ménga
andra sektorer fordndras och somliga sektorer, sdsom dem som &r kraftigt fororenande,
ar pd tillbakagéng. Det finns ett behov av att fokusera pa innovation och pa sétt att
minska fororeningarna. Inom somliga sektorer som &r pa tillbakagang maste sarskild
uppmairksamhet dgnas de anstéllda, 1 form av omskolning och alternativ sysselsittning.
Investeringar pa de omraden som prioriteras inom kommissionens agenda for gron
sysselsdttning, inbegripet dtervinning, biologisk méingfald, energieffektivitet, luftkvalitet

! Antagna texter, P7_TA-PROV(2013)0584.
2EUT C 251 E, 31.8.2013, s. 75.
3EUT C 308 E, 20.10.2011, s. 6.
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och all teknik for fornybara energi saisom havsbaserad fornybar energi, har potentialen
att avsevirt frimja sysselsdttningsskapandet, bland annat 1 glesbygd.

Sektorn for grona varor och tjanster har enligt Europeiska miljobyran vuxit med over

50 procent mellan 2000 och 2011, samtidigt som den skapat dver 1,3 miljoner
arbetstillfdllen. Enligt kommissionens berdkningar kommer marknaden for fornybar
energi fram till 2020 att ge upphov till 20 miljoner nya arbetstillfillen i Europa. En
ambitids och enhetlig EU-politik och investeringar 1 fornybar energi, skogsbruk, héllbart
jordbruk och markskydd (for att forebygga och motverka hydrologisk obalans) har
potentialen att avsevért frimja sysselsattningsskapandet.

Malet om héllbar utveckling ingér 1 Lissabonfordraget, och genomforandet av detta
innebdr att miljofragor ska behandlas pd samma niva som ekonomiska och sociala
fragor i den europeiska politikens arliga cykel.

I Europa 2020-strategin for smart och hallbar tillvixt for alla framhélls den avgdrande
betydelsen av en dvergédng till grona och socialt rittvisa ekonomier.

Stelheter pd arbetsmarknaden hammar skapandet av arbetstillfdllen, samtidigt som en
konkurrenskraftig arbetsmarknad i1 EU kan bidra till att Europa 2020-strategins
sysselsdttningsmal uppnaés.

Vid konferensen i Cancun 2010 om FN:s ramkonvention om klimatforandringar utfaste
sig EU och dess medlemsstater att tillforsékra de anstéllda en réittvis dvergang som
skapar ansténdigt arbete och arbetstillfdllen av god kvalitet. En réttvis 6vergang for alla
i riktning mot en miljomaéssigt hallbar ekonomi forutsitter god forvaltning for att bidra
till mélet om hallbar och langsiktig sysselsdttning for alla — inbegripet men inte
uteslutande hogkvalificerade arbetstillfdllen —, social delaktighet och
fattigdomsutrotning.

De fem pelarna i en réttvis overgang ar samrad/fackforeningarnas rost, investeringar i
grona och anstéindiga arbetstillfallen, gron kompetens, respekt for arbetstagarrattigheter
och ménskliga rittigheter och socialt skydd for arbetstagare och samhéllen som gér 1
braschen for overgangen till en koldioxidsnél ekonomi.

Arbetstagarna maste vara starkt delaktiga i dvergangen, for att 6ka miljdmedvetenheten
och insikten om behovet av resurseffektivitet och for att minska vér miljopaverkan.

Expansionsmojligheterna for grona jobb inskrinks av bristen pa kompetens och
kompetensglappet, som i sin tur orsakas av flera olika faktorer, bland annat olikhet i
héllbarhetskursplanerna, identifierade brister i bestimda sektorer, brist pa studenter med
nddvindig kompetens inom vetenskap, teknik, ingenjorsvetenskap, matematik och
informationsteknik, samt konskoncentration i vissa sektorer snarare dn jimn
konsfordelning.

Det finns beldgg for att investeringar i energi- och resurseffektivitet och en utveckling
av leveranskedjan genom en tydlig industripolitik, liksom skattevéxling frin skatt pa
arbete till andra kéllor, har potentialen att paverka sysselsattningsskapandet i gynnsam
riktning.
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Europa ir utsatt for global konkurrens, och 6verkomliga energikostnader, fullbordandet
av EU:s inre marknad och ett béttre investeringsklimat for hallbar tillvaxt och
sysselsdttningsskapande spelar en avgorande roll.

Vissa sektorer, saisom energieffektiva byggnadsrenoveringar, ér platsspecifika och kan
inte ut- eller omlokaliseras.

Osikerhet och bristande samstdmdhet i de politiska riktlinjerna samt brist pa tydliga mal
hindrar investeringar, kompetensutveckling och forskning och utveckling och motverkar
darmed utvecklingen av sysselsittningsmdjligheter.

Storre samhéllsmedvetenhet om vikten av en gron ekonomi skulle 6ka
sysselsattningsmojligheterna.

Tydliga och faststdllda mal pd medellang och lng sikt, inbegripet EU:s
energieffektivitets- och fororeningsmal, kan bli viktiga drivkrafter for en forédndring. I
detta ssmmanhang har ocksa unionslagstiftningen en viktig funktion att fylla.
Malinriktade investeringar som skapar arbetstillfdllen, bland annat for utveckling av
leveranskedjor inom EU, bor uppsta ur en tydlig politisk ram och vara konsekventa med
den.

Den offentliga sektorn och de lokala och regionala myndigheterna kan spela en
avgorande roll for att underldtta 6vergangarna till en gron ekonomi och skapa
inkluderande arbetsmarknader.

Instrument sdsom miljomérken, Emas och miljéanpassad offentlig upphandling (MOU)
bidrar till att skapa grona jobb.

Mikroforetag och smé och medelstora foretag ér en av de viktigaste kéllorna till
sysselsdttning 1 EU, star for mycket mer dn 80 procent av alla arbetstillfdllen och har
varit ledande inom manga “grona” sektorer, men de kan ha sérskilt svart att forutse
vilken kompetens som behdvs och att ta till vara jobbpotentialen.

De integrerade riktlinjerna r centrala for samordningen av medlemsstaternas
ekonomiska politik och sysselséttningspolitik och utgér grundvalen for landsspecifika
rekommendationer. De bor stodja Europa 2020-malen, sérskilt sysselsittningsmalet,
bland annat genom att fraimja nya arbetstillfdllen av hog kvalitet, inklusive genom gron
sysselsdttning.

Kvinnorna maste 1 lika stor utstrdckning som ménnen gynnas av skapandet av lampliga
grona jobb, och glastaket maste krossas.

Kvinnorna har drabbats oproportionerligt hart av krisen och atstramningspolitiken, och
grona jobb har visat sig vara mer kristdliga 4n andra.

Det civila samhéllet har en avgdrande roll att spela i 6vergangen till en gron ekonomi
samt 1 kampen for jimstélldhet.
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Z. Koldioxidsnala sektorer tenderar att ha hogre arbetsproduktivitet, och l16neandelen har
minskat 1 mindre grad inom dessa sektorer dn i de 15 mest fororenande industrierna.

AA. Eurobarometers uppgifter om grona jobb i sma och medelstora foretag visar att
energisparande och minskning av avfall och rdvaruférbrukning har blivit ekonomiskt
fordelaktigt.

Mot en gron ekonomi — mdjligheter for arbetsmarknaden

1.  Europaparlamentet framhaller att en 6vergang i riktning mot hallbara samhéllen och
ekonomier, bland annat till hallbara monster for konsumtion och produktion, kan ge
mojligheter bade till skapande av nya arbetstillfdllen av hog kvalitet och omvandling av
befintlig sysselsdttning till grona jobb inom snart sagt alla sektorer och lings med hela
viardekedjan: fran forskning till produktion, distribution och underhall, och i nya grona
hogteknologiska sektorer, t.ex. fornybar energi, och i traditionella industrier, t.ex.
tillverknings- och byggindustrin, eller inom jordbruk och fiske, eller tjdnstesektorer,
t.ex. turism, catering, transport och utbildning. Parlamentet framhaller samtidigt att
investeringar 1 fornybar energi och energieffektivitet forutom att skapa ménga
arbetstillfdllen bidrar till bibehallandet av den europeiska ekonomins och industrins
konkurrenskraft samt till att minska Europas energiberoende.

2. Europaparlamentet understryker att tillgdngen pa tva tredjedelar av de tjdnster som har
sitt ursprung 1 naturen minskar — déribland bordiga jordar, rent vatten och ren luft —
samtidigt som den globala uppvarmningen och forlusten av biologisk mangfald narmar
sig de granser Over vilka oaterkalleliga konsekvenser for vara samhéllen och den
naturliga miljon inte kan undvikas.

3. Europarlamentet papekar att kontinuerlig ekonomisk tillvéxt endast 4r mojlig om
hénsyn tas till miljons begriansningar. Parlamentet betonar darfor att en gron ekonomi
och ett kretsloppssamhille kan ge 16sningar bade for miljon och for ekonomin och
samhdllet 1 allménhet.

4.  Europaparlamentet betonar att en fullt genomf{ord miljolagstiftning samt forbattrad
miljointegration och politisk samstimdhet mellan olika sektorer i EU dr mycket viktigt
for ett fullt utnyttjande av mojligheterna i samband med den grona ekonomin och
dérmed for skapandet av grona jobb.

5. Europaparlamentet noterar att Europeiska miljobyran i sin rapport frdn 2015 framhaller
hur otillrdckliga de nuvarande atgérderna dr nér det géller att forverkliga mélsédttningen
att bevara den biologiska mangfalden, minska anvandningen av fossila brénslen samt
motverka klimatfordndringarna och dess effekt pA méanniskors hélsa och miljons
kvalitet.

6.  Europaparlamentet konstaterar att 9vergangen bér pa stora mojligheter till skapande av
lokala arbetstillfallen som inte kan omlokaliseras, och inom omraden som inte kan
utlokaliseras, samt inom krisdrabbade sektorer sdsom byggsektorn. Parlamentet
konstaterar att det finns starka beldgg for att vergangen till en gron ekonomi pé det
hela taget kommer att paverka sysselsdttningen positivt, eftersom hallbar ekonomisk
verksamhet, sdsom energibesparingar eller ekologiskt jordbruk, &r mer
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arbetskraftsintensiv dn de verksamheter som den ersitter och skulle kunna hjélpa
regioner att bli mer sjalvforsorjande.

7. Europaparlamentet anser att en vedertagen definition av ”gréna jobb”, baserad pa
definitionen fran ILO och den internationella konferensen med ILO-statistiker, bor
antas.

En rdttvis overgdang och skapandet av hogkvalitativa och hallbara arbetstillfiillen

8.  Europaparlamentet vilkomnar kommissionens uttalande om att strukturomvandlingen
bor hanteras pa ett socialt ansvarsfullt sétt, samtidigt som behovet av innovation och
omstrukturering bland foretagen erkénns.

9.  Europaparlamentet anser att det for att maximera den grona ekonomins
sysselsdttningsskapande nettopotential dr avgorande att vi ger den befintliga
arbetskraften réatt mojligheter att skaffa sig den nya kompetens som krévs for
kretsloppssambhiillet.

10. Europaparlamentet uppmanar medlemsstaterna att frimja strategier for att sédkra och
renovera offentliga byggnader 1 syfte att 6ka energieffektiviteten och minska
forbrukningen.

11. Europaparlamentet uppmanar medlemsstaterna, och 1 férekommande fall
kommissionen, att gé in for en fardplan for en réttvis dvergang” for att striva efter
ambitiosa miljomal och framja foljande aspekter: adekvat socialt skydd och erséttning,
varaktig sysselsittning och sunda och sékra arbetsvillkor, statliga investeringar 1
utbildnings-, yrkesutbildnings- och kompetensprogram, respekt for
arbetstagarrittigheter och utokad ritt till information, samréd och deltagande {for
arbetstagare i fragor om hallbar utveckling samt effektiv arbetstagarrepresentation.
Parlamentet uppmanar medlemsstaterna att striva efter att uppna dessa mal.

12.  Europaparlamentet erinrar om att EU:s reviderade arbetsmiljostrategi om tillampligt bor
ta hdnsyn till sérskild utveckling inom nya sektorer.

13. Europaparlamentet betonar att det for att forutse forandringar pa sysselséattningens
omrdde krévs att dvergangen hanteras pd ett utvecklingsforegripande sitt, att
insamlingen av tillforlitliga uppgifter om arbetsmarknadens nuvarande och framtida
behov forbittras och att europeiska hogre utbildningsanstalter involveras, samt att
langsiktig planering &dr vésentlig for att 6vergangen ska bli effektiv och sysselséttningen
Oka. Parlamentet betonar hur viktiga lokala och regionala myndigheter dr for
overgangen till den gronare ekonomin nir det géller utbildning, infrastruktur, stod till
lokala foretag och skapande av stabila arbetstillfdllen med loner som regleras av
kollektivavtal eller andra tillatna sétt i enlighet med nationell lagstiftning. Dialogen
mellan arbetsmarknadens parter dr en nédvéndig del av forandringshanteringen.
Parlamentet uppmanar kommissionen, medlemsstaterna, regionala och lokala
sjdlvstyrelseorgan och arbetsmarknadens parter att ta sitt ansvar och gemensamt ta itu
med utmaningen samtidigt som de tar hansyn till subsidiaritetsprincipen.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

Europaparlamentet konstaterar att arbetsmarknadens parter under de senaste &ren
gradvis har blivit allt viktigare for 6vergdngen till grona jobb, men pdminner om att mer
maste goras for att bygga upp en varaktig och héllbar dialog mellan arbetsmarknadens
parter som kan hjélpa dem att méta utmaningarna i samband med Gvergéngen till en
konkurrenskraftig, koldioxidsnél och resurseffektiv ekonomi.

Europaparlamentet betonar de nationella regeringarnas betydelse for frimjandet av
sektorsvis dialog mellan arbetsmarknadens parter, sirskilt inom framvaxande grona
industrier, och dven for att sékerstélla deltagandet av sma och medelstora foretag.

Europaparlamentet konstaterar att somliga regioner star infor flera utmaningar &n andra
pa grund av den geografiska koncentrationen av energi- och resursintensiva och
fororenande industrier eller av storre fattigdom eller arbetsloshet. Parlamentet uppmanar
medlemsstaterna samt lokala och regionala sjdlvstyrelseorgan som stdds av EU att
samarbeta med arbetsmarknadens parter och tillsammans genomfora fardplaner f6r en
rittvis Overgang, inbegripet solidaritetsmekanismer for en socialt réttvis, gron dvergang
inom de lokala och regionala ekonomierna, med stdd till samhéllen och arbetstagare
som paverkats av fordndringen. Ddrmed minskas otryggheten pa grund av forlorat
arbete, och efterfragan pa ny kompetens tillgodoses.

Europaparlamentet betonar att lokala myndigheter kan spela en avgdrande roll {or att
skapa fler anstdndiga och inkluderande arbetstillfdllen inom den grona ekonomin genom
att

— satsa pd grona investeringar,

— utnyttja offentliga upphandlingar, inklusive sociala klausuler och miljoklausuler
inom offentlig upphandling,

— bygga upp partnerskap, daribland med utbildningsanstalter, for att minska
kompetensglappet pa den lokala arbetsmarknaden,

— stddja bdde grona sma och medelstora foretag och miljdanpassningen av sméa och
stora fOretag,

— inrétta grona sysselsittningsprogram som ser till att dven utsatta grupper kan dra
fordel av den grona tillvéaxten.

Europaparlamentet vill lyfta fram de beldgg som pekar pé vikten av att ledningen
engagerar sig for att dess arbetskraft i betydande omfattning ska delta i att uppna dessa
fordndringar genom forbindelser mellan arbetsmarknadens parter. Parlamentet
rekommenderar att ”grona ombud” fran fackféreningarna ska f4 medverka genom att
samarbeta med arbetsgivarna for att stirka miljdanpassningen av ekonomin och gora
sina arbetsplatser mera hallbara. Parlamentet uppmanar medlemsstaterna att ge riktat
stod till gemensamma initiativ fran arbetstagare och arbetsgivare for miljéanpassning av
industrierna.

Europaparlamentet anser att pilotprojekt till stod for vissa av dessa mél bor tas fram.
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20.

Europaparlamentet vilkomnar kommissionens dtagande att utnyttja malinriktade
program for rorlighet pad arbetsmarknaden i Europeiska unionens program for
sysselséttning och social innovation for att fraimja arbetssdkandes rorlighet.

Kompetens for gron sysselsittning

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

Europaparlamentet vilkomnar de verktyg for kompetensutveckling och for
prognostisering av kompetensbehov som kommissionen foreslagit men betonar att
kompetensutvecklingen bor frimja utvecklingen av kompetens inom naturvetenskap,
teknik, ingenjorskonst och matematik — omraden som &r allmént géngbara i en ekonomi.
Parlamentet betonar dock att det behdvs mera ambitidsa atgirder och investeringar.
Samtliga intressenter pa arbetsmarknaden maste vara starkt engagerade pa alla nivaer
for att forutse framtida kompetensbehov.

Europaparlamentet uppmanar medlemsstaterna att samarbeta med kommissionen for att
uppritta en databas med utbildningskurser och arbetstillfdllen med anknytning till gron
sysselsdttning, med malsittningen att forbattra kvaliteten péd information, rddgivning
och végledning om karridrer och den kompetens som behdvs for att dra fordel av de
sysselsdttningsmojligheter som uppstar genom att ekonomin blir miljovénligare.

Europaparlamentet uppmanar kommissionen att se till att uppgiftsinsamling sker inom
alla grona sektorer, inbegripet de som for nérvarande forbises, till exempel
kollektivtrafiken och detaljhandeln. Parlamentet uppmanar dven kommissionen att, 1
samband med att man bistir de nationella statistikbyraerna och de offentliga
arbetsformedlingarna och starker anvindningen av kvantitativa modellverktyg,
jamstéllhetsintegrera uppgiftsinsamlingen frén alla delar av den grona sysselsittningen.

Europaparlamentet uppmanar kommissionen att jamstélldhetsintegrera framtagandet av
ny insamling, uppdelning och analys av uppgifter, till exempel med hjélp av det
ekonometriska verktyget Fidelio eller tillsammans med intressenter sasom den
internationella konferensen med ILO-statistiker.

Europaparlamentet betonar att det kravs en starkare tonvikt pa att atgarda
kompetensglappet genom att frimja kompetensutveckling.

Europaparlamentet uppmanar kommissionen att hjilpa till att frimja
kompetensutvecklingen genom uppdatering av kvalifikationer och dértill hérande
kursplaner pd EU-niva.

Europaparlamentet uppmanar kommissionen att prioritera en mer omfattande
anvandning av klassificeringssystem sasom Esco, som kan anvéndas for att kartldgga
kompetensklyftor.

Europaparlamentet betonar betydelsen av béttre synergieffekter mellan
utbildningssystemen och de framvéxande nya grona jobb genom bittre samordning
mellan utbildningsanstalterna och arbetsgivarorganisationerna samt andra relevanta
organisationer.
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29. Europaparlamentet uppmanar medlemsstaterna, regionala sjédlvstyrelseorgan och lokala
myndigheter att tillsammans med arbetsmarknadens parter och utbildningsanordnare
anta och genomfora strategier for kompetensutveckling och strategier for att forutse
framtida kompetensbehov, med malsattningen att forbattra allmén, sektorsspecifik och
yrkesspecifik kompetens. Parlamentet betonar dessutom vikten av partnerskap och
fortroende mellan utbildningsanstalter, foretag, arbetsmarknadens parter och
myndigheter.

30. Europaparlamentet konstaterar att dessa strategier bor omfatta en grundlig bedomning
av vilken typ av grona jobb som ska skapas och pé vilken niva, samt av vilken
kompetens och vilka kunskaper som kréivs, som leder till foregripande och kartliggning
av kompetensluckor samt mélinriktade program for yrkesutbildning och livslngt
larande med fokus pa att matcha kompetens och arbetstillféllen i syfte att 6ka
sysselsdttningen. Parlamentet betonar behovet av att bade fristillda arbetstagare och
lagkvalificerade arbetstagare som loper risk for att bli utestdngda frén arbetsmarknaden
aktivt far delta 1 dessa strategier genom att se till att kompetensutbildningen ar
madlinriktad, tillgénglig och kostnadsfri for dessa arbetstagare.

31. Europaparlamentet noterar att det enligt Cedefop é&r béttre att anpassa ldroplaner sa att
de inbegriper miljomedvetenhet samt forstéelse for hallbar utveckling och foretags
effektivitet &n att foresla nya utbildningsprogram.

32. Europaparlamentet uppmanar medlemsstaterna samt regionala och lokala myndigheter
att 1 systemen for yrkesutbildning och allmén utbildning ta med kompetens och
fardigheter fran omrédena hallbar utveckling och milj6, i synnerhet genom att stirka
yrkesutbildning och genom att frimja forskningscentrumens majligheter att utveckla
teknik, projekt och patent for gron produktion i samarbete med nya grona foretag.
Parlamentet uppmuntrar till utbyten mellan olika forskningscentrum och nétverk av
foretag och yrkesverksamma. Parlamentet pdminner om hur viktigt det &r med
kompetens inom vetenskap, teknik, ingenjérsvetenskap och matematik och om behovet
av att se till att fler kvinnor studerar sddana &mnen.

33. Europaparlamentet efterlyser en ambitids strategi for skapande av héllbara
arbetstillfdllen, bland annat genom att ta itu med kompetensglappet med sarskilt fokus
pa att tillgodose den gronare ekonomins kompetensbehov.

34. Europaparlamentet uppmanar medlemsstaterna att dra nytta av utvecklingen inom denna
sektor, skapa hogkvalificerade larlingsplatser for att ge unga specialkunskaper och
utbildning och bidra till att atgdrda den hoga ungdomsarbetslosheten.

35. Europaparlamentet uppmanar kommissionen och medlemsstaterna att inom ramen for
overgangen till en gron ekonomi ta hdnsyn till att kvinnor och flickor behdver fa bittre
tillgang till livslangt ldrande, sdrskilt inom omraden med stor gron jobbpotential, sasom
naturvetenskap, teknik, ingenjorskonst eller ny och digital teknik, med malsattningen att
stiarka kvinnornas stillning i samhéllet, bekdmpa kdnsstereotyper och skapa
arbetstillfallen som till fullo motsvarar kvinnors behov och mdjligheter.

36. Europaparlamentet uppmanar kommissionen, medlemsstaterna samt regionala och
lokala myndigheter att systematiskt jimstédlldhetsintegrera utformningen,
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39.

40.

41.

42.

genomforandet och vervakningen av strategier pa samtliga nivéer for skapandet av
grona jobb i syfte att sdkerstdlla lika mojligheter, med beaktande av de utmaningar som
skapandet av grona jobb innebér pd landsbygden. Parlamentet uppmuntrar
medlemsstaterna samt regionala och lokala myndigheter att satsa mera pa att ge kvinnor
mojlighet att till fullo medverka i utformningen av politiken och beslutsfattandet kring
samt genomforandet av en strategi for gron sysselsdttning vilken inbegriper gron
kompetens.

Europaparlamentet uppmanar kommissionen att lyfta fram och inleda en offentlig debatt
om konceptet utbildning for héllbar utveckling”, med sérskild tonvikt vid flickors och
kvinnors utbildning. Medlemsstaterna och kommissionen uppmanas att frdmja strategier
for att uppmuntra fler kvinnor att utbilda sig inom omridena naturvetenskap, teknik,
ingenjorskonst, matematik och entreprendrskap samt att koppla agendan for grona jobb
till kvinnors egenmakt genom utbildning. Parlamentet begir att det infors tydliga mal
for och dvervakning av rekryteringen av kvinnor till grona jobb genom léarlingsprogram.
Parlamentet efterlyser dven atgirder for att uppmuntra kvinnor att delta 1
yrkesutbildning och livsldngt lairande inom de grona sektorerna.

Europaparlamentet uppmanar eftertryckligen kommissionen och medlemsstaterna att
tillimpa en ny, social och klimatvinlig tillvéxtindikator som innefattar icke-ekonomiska
aspekter av vélbefinnande och som 1 forsta hand fokuserar pd frigor med kopplingar till
héllbar utveckling, till exempel jamstilldhet, fattigdomsminskning och lagre utslépp av
vaxthusgaser.

Europaparlamentet uppmanar medlemsstaterna och kommissionen att utforma all politik
avseende den grona sysselséttningen 1 ndra samrad med det civila samhéllet.

Europaparlamentet uppmanar kommissionen att anta en jamstélldhetsstrategi pa EU-
niva for 2015-2020, dir hansyn tas till Europa 2020-strategins sysselsittningsmal for
smart och héllbar tillvéixt {for alla.

Europaparlamentet betonar behovet av mélinriktade myndighetsatgéarder och offentliga
tjénster for att involvera alla berdrda arbetsmarknadsaktorer, déribland
arbetsgivarorganisationer och arbetstagarorganisationer, for att atgérda
kompetensglappet. Parlamentet uppmanar medlemsstaterna samt regionala och lokala
myndigheter att upprétta mekanismer for att utbilda arbetskraftsmyndigheternas och
arbetsformedlingarnas personal sa att de lter den kompetens som behdvs for gron
sysselsdttning inga i all arbetsmarknadspolitik samt att utarbeta metoder for att bedoma
effekten av sddan utbildning. Parlamentet betonar vikten av att europeiska
utbildningsanstalter okar sina insatser fOr att anpassa sina program sa att de motsvarar
behoven inom en gronare ekonomi och pa arbetsmarknaden i allménhet.

Europaparlamentet uppmanar medlemsstaterna att infora regelverk som uppmuntrar
innovation inom den gréna ekonomin.

En konsekvent politik for fullt tillvaratagande av jobbpotentialen i hiallbara ekonomier

43. Europaparlamentet uppmanar kommissionen och medlemsstaterna att anta ambitiosa,
langsiktiga och vél sammanhallna ramar inom lagstiftning, budgetpolitik och finanser
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for hallbara investeringar och att uppmuntra till innovation, sé att
sysselséttningspotentialen i dessa fordndringar fullstindigt kan tas till vara. Parlamentet
papekar att politiken bor utvecklas som ett led 1 en langsiktig ram, som innefattar méal
och indikatorer for méitning av framstegen med maluppfyllandet.

44. Europaparlamentet betonar att samordning inom hela kommissionen och mellan
relevanta ministerier pd nationell niva dr viktigt for att 4stadkomma en Gvergripande,
forvaltningsomfattande ram for fordndring som har formagan att dgna nddvéndig
uppmarksamhet 4t overgangens fordelningseffekter.

45. Europaparlamentet konstaterar att huruvida initiativet for gron sysselsattning lyckas
eller misslyckas beror pa ambitionsnivén i kommissionens bindande mal for fornybar
energi och energieffektivitet och pa vilka investeringar i teknik for fornybar energi och
energieffektivitetsprogram som medlemsstaterna atar sig att gora.

46. Europaparlamentet papekar att kommissionen och medlemsstaterna har ansvar for att
genomfora en konsekvent politik for fraimjande av fornybar energiproduktion och 6kad
energieffektivitet, avsedd att fa i gdng lokal och regional utveckling och skapa
hogkvalitativa lokala arbetstillfdllen. Parlamentet betonar att fornybar energi och
energieffektivitet under de kommande dren kan bli en av de framsta kéllorna till
arbetstillfdllen 1 Europa.

47. Europaparlamentet erinrar om att energioberoende inom EU:s territorium fortfarande ar
ett av de 1dngsiktiga mélen for unionens ekonomiska politik och energipolitik.
Parlamentet vidhaller ocksa att hansyn ovillkorligen maste tas till investeringarnas
territoriella dimension, eftersom den bidrar till att uppnd unionens politiska mal nér det
géller territoriell sammanhéllning for att koppla samman landsbygds- och stadsomraden.

48. Europaparlamentet ser positivt pa att kommissionen tog med arbetstillfdllen med
anstidndiga villkor 1 EU:s forhandlingsmandat for klimatkonferensen 1 Paris (COP 21)
och ddrmed bygger vidare pd Cancundverenskommelsen fran 2010 och efterféljande
initiativ. Parlamentet uppmanar kommissionen att halla fast vid den “réttvisa
overgangen” i sin forhandlingsposition.

49. Europaparlamentet uppmanar EU och medlemsstaterna att faststdlla bindande
energibesparings- och energieffektivitetsmal och att stodja ett system med vita certifikat
som ett verktyg for att gora det lattare att nd EU:s energibesparingsmal. Parlamentet
uppmanar medlemsstaterna att fullt ut genomfora och sékerstilla efterlevnaden av
energieffektivitetsdirektivet och att som ett minimum fortsétta att beslutsamt verka for
att energieffektivitetsmélen ska nas till 2030.

50. Europaparlamentet stoder EU:s atagande att i samarbete med andra internationella
partner driva pé en réttvis och global dvergéng till en inkluderande gron ekonomi.

51. Europaparlamentet uppmanar medlemsstaterna att oinskrénkt respektera och genomfora
de nya bestimmelserna i den reviderade unionslagstiftningen om offentlig upphandling
och att overviga att undersdka om inforandet av miljokriterier och sociala kriterier i
deras respektive politik for offentlig upphandling skulle kunna stimulera skapandet av
arbetstillfillen i den gronare ekonomin. Parlamentet betonar att aterstdende réttsliga
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52.

53.

54.

55.

56.

57.

58.

59.

60.

oklarheter 1 samband med anvindning av sociala klausuler och miljoklausuler inom
offentlig upphandling skulle kunna klargoras.

Europaparlamentet uppmanar kommissionen att vidta atgirder som framjar en fornyelse
av reparationssektorn, vilket skulle skapa nya och till sin natur redan ekologiska
arbetstillfallen.

Europaparlamentet uppmanar medlemsstaterna att se till att allménnyttiga tjanster bidrar
till en réttvis 6vergédng till en hallbar ekonomi, framfor allt genom att pa ett forutseende
sdtt se till att tjanster sisom kommunikationer, energi, transporter och avfalls- och
vattenhantering utfors pa ett hallbart sétt.

Europaparlamentet fordomer kraftfullt dterkallandet av lagstiftningspaketet for ett
kretsloppssamhaélle, vars bestimmelser skulle ha bidragit till att skapa upp till 180 000
nya arbetstillféllen 1 EU bara inom avfallshanteringssektorn. Parlamentet uppmanar
darfor kommissionen att uppfylla sitt dtagande om att snarast mojligt foresla en ambitios
avfallslagstiftning som bor syfta till minskning 1 tidigare led, utarbetande av nya
atervinningsmal samt nya kriterier for berdkning av det material som faktiskt atervinns,
samtidigt som den respekterar medlemsstaternas ansvar.

Europaparlamentet uppmanar dven kommissionen att dvervéga att infora kriterier for att
gynna foretag som har positiva och héllbara rutiner for bortskaffande av avfall.

Europaparlamentet inser att man kan skapa betydande mgjligheter till gron
sysselsdttning 1 EU:s landsbygdsomraden genom att knyta samman en hallbar
jordbruksproduktion med 6vervakning och skydd av den biologiska méngfalden pa
jordbruksforetagen och smart mérkning av jordbruksprodukters miljopéverkan for att
stimulera konsumenternas efterfragan pa produkter som framjar den biologiska
mdngfalden.

Europaparlamentet konstaterar att en hallbar skogsforvaltning har verklig potential nér
det giller att skapa arbetstillfdllen och samtidigt aktivt bidra till att begriansa
klimatférdndringarna och bevara den biologiska mangfalden.

Europaparlamentet uppmanar kommissionen att anvdnda den europeiska
planeringsterminen och dversynen av Europa 2020-strategin till stod for skapandet av
grona jobb. Parlamentet uppmanar kommissionen att utfarda landsspecifika
rekommendationer som bidrar till att sysselsdttningen kan 6ka och de ekologiska
fotavtrycken minska. Parlamentet vill ha detaljerade och oberoende studier om
kostnaderna for och fordelarna med att beskattningen ldggs om (t.ex. frén arbetskraft till
miljo) samt att subventioner avskaffas fram till 2020.

Europaparlamentet betonar att sddana rekommendationer skulle kunna omfatta en
skattevixling fran skatt pa arbete till andra killor och att en sadan skattevéxling bor
syfta till att fordndra milj6forstorande beteende men far inte ha negativ paverkan pa de
sociala trygghetssystemen eller oproportionerligt pdverka ldginkomsttagare.

Europaparlamentet uppmanar kommissionen och medlemsstaterna att fasa ut direkt och
indirekt miljoskadliga subventioner, diribland men inte enbart subventioner for fossila
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61.

62.

63.

64.

65.

66.

67.

brianslen. Parlamentet uppmanar kommissionen att utveckla modeller som
medlemsstaterna kan genomfora for att flytta skatten frén arbete till miljéféroreningar
och att beakta varors och tjansters miljopaverkan i enlighet med principen att
fororenaren betalar. Parlamentet uppmanar kommissionen att till medlemsstaterna
utfarda landsspecifika rekommendationer som kan bidra till att frimja gron
sysselsdttning och minska de ekologiska fotavtrycken. Parlamentet uppmanar vidare
kommissionen att pa ett proaktivt sitt integrera milj6- och klimataspekter i den
europeiska planeringsterminen for att stddja skapandet av grona jobb.

Europaparlamentet uppmanar medlemsstaterna att infora riktade subventioner och/eller
skatteldttnader for nystartade foretag och for mikroféretag och smé och medelstora
foretag som erbjuder varor och tjanster med ett stort mervirde for miljon, inklusive en
allméint minskad kolhalt.

Europaparlamentet uppmanar kommissionen och medlemsstaterna att 6ka den politiska
samstdmdheten och sammanhallningen och stdrka de politiska atagandena pé hogsta
niva inom anknytande omraden, sdsom beskattning av kapital och foretagsintikter,
beskattning av finansiella transaktioner eller bekdmpning av skattebedrégerier och
skatteundandragande.

Europaparlamentet uppmanar kommissionen att fornya sitt &tagande om Europa 2020-
strategin och utan dréjsmaél, senast 2015, ldgga fram halvtidsdversynen av den.
Parlamentet uppmanar kommissionen att pa nytt bekréfta malen i den europeiska
planeringsterminen och att ta hansyn till resultattavlan for makroekonomiska obalanser
och dversynen av Europa 2020-strategin samt att foresla mera ambitidsa sociala mél och
miljomal for 2030 och 2050. Parlamentet betonar att en exakt, metodiskt grundad och
gemensam Overvakning av grona jobb ocksa skulle kunna hjélpa medlemsstaterna att
bedoma effektiviteten 1 sin milj6- och arbetsmarknadspolitik och stirka de verktyg som
tagits fram pd EU-niva for att folja framsteg och 6vervaka sysselséttningsriktlinjerna
inom ramen for Europa 2020-strategin.

Europaparlamentet betonar sysselséttningsmdjligheterna i anslutning till klimat- och
energipaketet for 2030 och den framtida milj6lagstiftningens betydelse nér det géller att
nd EU:s langsiktiga miljomal och skapa sysselsittning och gron tillvéxt.

Europaparlamentet uppmanar kommissionen att se innovation som grundvalen for
Europas industri och att utarbeta aktiva strategier for att se till att sociala dvergidngar
hanteras vil och att behallningen sprids i hela Europa. Parlamentet uppmanar
kommissionen och medlemsstaterna att stodja framvixten av nya forsorjningskedjor och
industrindtverk inom resurseffektivitet, varor och tjanster genom en hallbar
industripolitik och incitament for marknadsomvandling.

Europaparlamentet betonar att medlemsstaterna maste forbereda sina ekonomier for en
koldioxidsndl, resurs- och energieffektiv framtid och samtidigt ta hinsyn till den
eventuella risken for omlokalisering av arbetstillfdllen och koldioxidlédckage pa grund
av klimatpolitikens effekter.

Europaparlamentet uppmanar kommissionen och medlemsstaterna att 6ka de
internationella insatserna for att utforma en global miljopolitik som kan begrénsa
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68.

69.

skadorna till f6ljd av utlokalisering av industriproduktionen utanfér EU och till foljd av
koldioxidldckage.

Europaparlamentet uppmanar kommissionen att snarast 1agga fram sitt forslag till
reform av EU:s utsldppshandelssystem, med beaktande av behovet av att skydda
industrier som l6per en betydande risk for koldioxidlackage.

Europaparlamentet uppmanar kommissionen att ta upp gron sysselsittning i samband
med genomforandet av energiunionen.

Att investera i skapandet av héllbar sysselsittning

70.

71.

72.

73.

74.

75.

Europaparlamentet betonar att det behovs rétt blandning av atgérder pa tillgangs- och
efterfrdgesidan, vilken kan &stadkommas genom att kombinera skapandet av
arbetstillfillen med matchande aktiv arbetsmarknadspolitik som anpassats till behoven
pa de olika lokala arbetsmarknaderna.

Europaparlamentet uppmanar kommissionen och medlemsstaterna att bland annat inom
ramen for Europeiska fonden for strategiska investeringar (Efsi) frimja hogkvalitativa
investeringar inriktade pd att bli till nytta for samhaillet och ekonomin, till exempel
héllbara hogkvalitativa arbetstillfdllen, jimstélldhet, hogkvalitativ utbildning och
innovation for att frimja 6vergéngen till en gron ekonomi och bekdmpa
energifattigdom. Parlamentet uppmanar kommissionen och medlemsstaterna att
koncentrera investeringarna till omraden dar de paverkar arbetsmarknaden gynnsamt, i
syfte att skapa héllbara arbetstillfdllen med fullt socialt skydd och bekdmpa
arbetslosheten. Parlamentet betonar att finansierade projekt ska bidra pa ett mitbart sitt
till Europa 2020-strategin. Parlamentet papekar i detta sammanhang att skapandet av
arbetstillfdllen inom de grona sektorerna har forblivit positiv under hela recessionen.

Europaparlamentet framhaller att investeringar i energieffektivitet kan frimja
sysselsattningsskapande och ekonomisk utveckling pa det lokala planet och minska
energifattigdomen, och att det kostnadseffektivaste séttet att erbjuda l&ngsiktiga
16sningar pa energifattigdomen, som berdr sd manga som 125 miljoner ménniskor i
Europa, bestdr 1 att man ser till att byggnader &r energieffektiva, vilket ocksa ar viktigt
for att sdkerstélla en effektivare anvindning av den europeiska energin och skapa grona
jobb. Parlamentet upprepar att det ocksa dr mycket viktigt att garantera sdkerheten 1
byggnader. Kommissionen uppmanas att sa snart som mojligt presentera sitt initiativ om
smart finansiering av smarta byggnader.

Europaparlamentet rekommenderar att malen i fraga om klimat, fornybar energi och
energieffektivitet bor betraktas som investeringsmaél och viktiga principer for politiska
atgarder.

Europaparlamentet varnar for stddverksamhet som medfor negativa miljoméssiga och
sociala effekter, eftersom detta undergraver den politiska samstdmdhet som krévs for att
f4 ut sd mycket som mojligt av sysselséttningspotentialen hos gréna jobb.

Europaparlamentet rekommenderar en satsning pa malinriktade kvalitetsinvesteringar i
viktiga allménnyttiga tjanster sisom kommunikationer, energi, transporter och avfalls-

PE551.783v02-00 16/36 RR\1066295SV.doc



76.

77.

78.

79.

80.

81.

och vattenhantering for att stodja hallbara forfaranden for offentlig upphandling och
integrering av gron kompetens.

Europaparlamentet uppmanar medlemsstaterna att dra full nytta av de mgjligheter som
erbjuds av den rittsliga ramen kring de europeiska struktur- och investeringsfonderna
och andra kéllor till EU-finansiering for att frdmja héllbara projekt som skapar grona
jobb, och att géra EU-finansiering och finansiella instrument sé lattillgéingliga som
mojligt for lokala myndigheter, med tydliga, enkla bestimmelser och 6verkomliga
minimitrosklar for stodberéttigande.

Europaparlamentet uppmuntrar kommissionen och medlemsstaterna att anvinda den
eftervalsdversyn av den flerdriga budgetramen som ska goras 2016 som ett tillfdlle att
framja den gronare overgdngen for vara ekonomier.

Europaparlamentet konstaterar att det finns mdjlighet att fa stod fran ESF for att bidra
till att stodja gron ekonomisk tillvaxt och sysselsdttningsokning, och uppmuntrar de
nationella regeringarna och de relevanta nationella myndigheterna att dvervéga att
anvinda denna finansiering mer aktivt for att frimja skapande av ekonomiskt
berittigade och ekonomiskt héllbara grona jobb.

Europaparlamentet noterar att vissa medlemsstater har gjort betydande framsteg med
miljoanpassningen av ekonomin, och uppmuntrar unionen och medlemsstaterna att
frimja utbyte av idéer, kunskap, erfarenhet och bésta praxis pa detta omrade for att
sakerstélla en smidig Gvergang.

Europaparlamentet uppmanar medlemsstaterna och den privata sektorn att anvinda
instrument sdsom ekodesign, miljomérken, Emas och miljéanpassad offentlig
upphandling (MOU), eftersom de kan stddja den grona ekonomin och ddrmed bidra till
att skapa grona jobb. Parlamentet uppmanar kommissionen att tillhandahélla
vigledningsverktyg for att skapa gynnsamma marknadsvillkor s att dessa frivilliga
verktyg antas fullt ut.

Europaparlamentet uppmanar medlemsstaterna att 6ka anstrdngningarna for att inféra
ett revisionssystem enligt europeisk standard (ISO 14000) {6r miljdadministration.

Sma och medelstora foretag

82.

83.

Europaparlamentet stdder malen i den grona handlingsplanen f6r sma och medelstora
foretag samt de atgirder som inriktas pa sma och medelstora foretag, ddribland
inrdttandet av ett europeiskt expertcentrum for resurseffektivitet som ska ge rdd till och
hjélpa smé och medelstora foretag som forsoker forbéttra sina resultat i fraga om
resurseffektivitet, stodja gront entreprendrskap, ta vara pd mojligheterna till gronare
vardekedjor och gora det lattare for grona sma och medelstora foretag att komma in pé
marknaden. Parlamentet anser att informationsverksamhet och tekniskt stod ar
avgorande for att sma och medelstora foretag aktivt ska delta i kretsloppssamhallet.

Europaparlamentet understryker vikten av att frimja kvinnligt entreprendrskap inom
den grona ekonomin, mer samarbetsbaserade foretagsmodeller, sdsom kooperativ och
sociala foretag samt kvinnliga lantbrukare och familjelantbruk; kvinnors tillgang till
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85.

86.

87.

88.

9.

90.

91.

92.

mikrofinansiering; skapande av grona jobb inom den offentliga sektorn och pilotprojekt
for jamstalldhetsrelaterade kvalitetskriterier for foretag i samband med offentlig
upphandling.

Europaparlamentet pdminner om att de sma och medelstora foretagen har en enorm
potential for att skapa sysselsdttning, sirskilt bland ungdomar, och for att frdmja system
dér yrkesutbildning varvas med praktik.

Europaparlamentet framhaller att Europeiska fonden for strategiska investeringar (Efsi)
skulle kunna underlitta for mikroforetag och smd och medelstora foretag att bedriva
verksamhet som 1 hog grad dr samhélls- och miljdinnovativ.

Europaparlamentet pdminner om att Eurobarometers uppgifter om grona jobb i sma och
medelstora foretag visar att energibesparingar och minskning av avfall och
rdvaruforbrukning har blivit ekonomiskt fordelaktigt.

Europaparlamentet uppmanar kommissionen att stimulera nya affarsmodeller, t.ex.
kooperativa foretag, i arbetet med att effektivisera produktions- och
distributionsprocesser, anta innovativa Idsningar for att spara resurser och erbjuda
héllbarare produkter och tjénster.

Europaparlamentet papekar att smé och medelstora foretag kan skapa tillvaxt och
arbetstillfallen enbart om det finns gynnsamma mojligheter till incitament dven genom
den gréna ekonomin.

Europaparlamentet uppmanar kommissionen att se till att grona incitament for sma och
medelstora foretag har meningsfull inverkan dir de bast behdvs.

Europaparlamentet papekar att sméa och medelstora foretag och mikroforetag ar viktiga
drivkrafter for sysselsittningsskapandet i Europa. Parlamentet papekar att dessa foretag
stdlls infor sdrskilda utmaningar nir de vill tillvarata de sysselsédttningsmdjligheter som
en gron dvergang erbjuder, framfor allt i friga om tillgéng till finansiering,
yrkesutbildning och att dtgéirda kompetensglappet. Parlamentet uppmanar
kommissionen och medlemsstaterna att vidta ambitidsa atgarder for att tillhandahéalla
stod som gor det ldttare att skapa grona jobb inom smé och medelstora foretag och
mikroforetag, bland annat i form av malinriktad information, medvetandehdjande,
tekniskt stod samt tillgang till finansiering och yrkesutbildningsétgirder.

Europaparlamentet papekar att en gronare viardekedja som omfattar atertillverkning,
reparation, underhall, tervinning och ekodesign kan innebédra betydande
affarsmojligheter for manga sma och medelstora foretag.

Europaparlamentet uppdrar 4t talmannen att 6versidnda denna resolution till rddet och
kommissionen samt till medlemsstaternas regeringar och parlament.
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MOTIVERING

Kommissionens initiativ for gron sysselsdttning! offentliggjordes i juli 2014 tillsammans med
den grona handlingsplanen fér sma och medelstora foretag? (som ocksa omfattas av detta
betidnkande) och meddelandet om kretsloppssamhillet.

Avsikten med initiativet dr att bygga vidare pd arbetsdokumentet fran 2012 Exploring the
employment potential of Green Growth? som ér en del av sysselsittningspaketet, dér det
framholls att det fram till 2020 skulle kunna skapas upp till 20 miljoner arbetstillfdllen 1 den
grona ekonomin och dér det tas hdnsyn till sysselséttningsriktlinjerna, ddr medlemsstaterna
uppmanas att "frimja [...] skapandet av arbetstillfdallen pa alla omréden, bl.a. inom gron
sysselsittning och pa vardomradet™.

Man kan friga sig hur begreppet ’grona jobb” ska definieras, framfor allt d& man {6r
statistikdindamal forsoker folja utvecklingen av grona jobb. Enligt ILO &ar grona jobb
“anstdndiga arbetstillfallen som

— minskar forbrukningen av energi och révaror,
— begransar utsldpp av vixthusgaser,

— minimerar avfall och férorening,

— skyddar och éterstéller ekosystem”.

Ett antal av dem som bidragit till detta betdnkande, bland annat Europeiska sammanslutningen
for hantverksforetag och sméa och medelstora foretag (UAPME) och professor Paul Ekins fran
University College London framholl for foredraganden att det skulle vara till storre nytta om
man inordnade begreppet grona jobb i det storre sammanhanget av att ’gora ekonomin
miljovénligare”, eftersom detta dr lampligare pa tal om produkter, processer och tjdnster, och
att detta tdnkesétt maste fa genomsyra all politik, sdsom budget-, sysselséttnings-,
arbetsmarknads-, utbildnings-, forsknings-, innovations-, klimat- och energipolitiken.

Den grona ekonomin tar som bakgrund ett antal utmaningar som kommissionen fortecknat:
“Ineffektiv resursanvdndning, ett ohdllbart tryck pd miljon, klimatforandringar samt social
utestdngning och ojamlikhet [...]3. Allt sddant, liksom ocksa den hoga arbetslosheten, &r
samhéllspéverkande faktorer som dr vilkdnda for detta utskott. Dessa utmaningar kommer
givetvis att paverka arbetslivet. Som ett exempel kan ndmnas att den ledande
supermarketkedjan ASDA uppskattar att 95 procent av dess farska gronsaker hotas av
klimatforandringarna och att en tredjedel stér infor ett allvarligt hotS.

U Initiativ for gron sysselsdtining: Ta vara pd den grona ekonomins jobbpotential (COM(2014)0446).

2 Kommissionens meddelande Gron handlingsplan for smd och medelstora foretag COM(2014)0440).

3 Arbetsdokument fran kommissionens avdelningar Exploiting the employment potential of green growth
(SWD(2012)0092).

4 Radets beslut 2010/707/EU av den 21 oktober 2010 om riktlinjer for medlemsstaternas sysselséttningspolitik,
EUTL, 24.11.2010.

3 Initiativ for gron sysselsdtiming: Ta vara pd den grona ekonomins jobbpotential (COM(2014)0446).

¢ Preparing for the Perfect Storm — skills for a sustainable economy, rapport fran den brittiska
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Behovet av att 1dta den grona ekonomin genomsyra all politik framgick av ett av de
huvudsakliga kraven som framfordes till foredraganden av manga bidragsldmnare, ndmligen
att det behovs en konsekvent och heltidckande politisk ram som skulle ge en forutsdgbar
omgivning for yrkesutbildning och investeringar. Inkonsekvenser i fridga om politik och
incitament sades ofta hindra framsteg och begridnsa sysselséttningspotentialen. I en sddan
politik maste man ocksa anta ett ldngsiktigt perspektiv: Byggnader som uppfors i dag kan
finnas kvar 1 femtio ar framdver och maste diarfor uppfylla de striktaste normerna i friga om
energieffektivitet och hdllbart byggande. Vid investeringar i stora anldggningar for fornybar
energi maste man se langre én till 2020.

Tre erként effektiva drivkrafter utpekades av professor Ekins med flera. De har ocksa
foreslagits av kommissionen och parlamentet, men forslagen har inte fatt tillrackligt
genomslag. Det handlar om:

e En miljoskattereform sa att skattebordan dverflyttas frn sysselséttning till
miljokostnader, varvid det dock maste ses till att beskattningen inte blir regressiv,
alltsé relativt sett belastar laginkomsttagare hardare dn hoginkomsttagare. Detta kunde
ytterligare forbéttras genom fortlopande anvindning av den europeiska
planeringsterminen och nationella rekommendationer. I konsekvensens namn boér man
ocksa stridva efter att avskaffa subventioner som gar till fororenande eller
koldioxidintensiva sektorer och motverkar sitt eget syfte.

e Energi- och resurseffektivitet. Europaparlamentet har konsekvent framhallit vilken
potential det finns inom detta omrdde, inte minst genom att man atgardar
energieffektiviteten och samtidigt bekdmpar bréinslefattigdomen med hjélp av ett
omfattande isoleringsprogram'. Direktivet om byggnaders energiprestanda® skulle
uppskattningsvis leda till att tvd miljoner arbetstillfallen kan skapas, och det ligger i
sakens natur att manga av dem inte skulle utlokaliseras. Energieffektivitetsdirektivet
gav ytterligare drivkraft at detta. Effekterna kan dock inte komma till sin rétt annat dn
om direktiven genomfors effektivt (och for detta andamal kan det komma att behdvas
starkare verkstéllighetsmekanismer) och stdds av de investeringar och den
yrkesutbildning som behovs. Det rdder en betydande efterfragan pé béttre
resurseffektivitet: UEAPME hénvisade till uppgifter fran Eurobarometer, av vilka det
framgick att 93 procent av de smd och medelstora foretagen vidtar d&tminstone en
atgard for att bli mera resurseffektiva’.

e Utveckling av leveranskedjan sd att alla led inom den blir till nytta for sysselséttning
och ekonomi inom EU. Det rider ett uppenbart behov av en industripolitik med
investeringsstyrning i riktning mot till exempel industrin for fornybar energi och
uppmuntran till sddana investeringar, vilka skulle kunna 6ka sysselsdttningen i
landsbygdsomraden och f.d. industriomraden. Utveckling av leveranskedjan behovs
ocksa for att driva pa fordndringar och for att alla delar inom ett foretag ska kunna

miljoorganisationen IEMA (Institute of Environmental Management and Assessment) 2015.

! Europaparlamentets resolution av den 11 juni 2013 om subventionerat boende i Europeiska unionen
(2012/2293(INT)).

2 Europaparlamentets och radets direktiv 2010/31/EU av den 19 maj 2010 om byggnaders energiprestanda.
3 Eurobarometern, Flash, nr 381 — 2014,
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bemota utmaningar. Manga foretag samarbetar inte med leveranskedjorna om utslépp,
atgdrder for klimatsdkring eller om resurseffektivitet.

Arbetstagarnas engagemang ar avgorande fOr att en 6vergang till en gron ekonomi ska kunna
forverkligas. Vissa sektorer kommer att uppleva genomgripande fordndringar eller rentav gé
tillbaka, och denna forandring kommer att kunna hanteras mera positivt om det ges effektivt
stod och effektiv omskolning, tillsammans med eventuella omlaggningar av produktionen.
Hér har EU:s fonder en viktig funktion att fylla om de anvinds effektivt. P4 sektorsniva ér de
europeiska foretagsraden viktiga for hanteringen av forédndringen. Deltagande fran
arbetstagarhéll handlar ocksa om hjilp till att skapa mgjligheter. ”Gréna ombud”, alltsd
motsvarigheten till skyddsombud, kan vara till nytta for att leda medvetenheten och
forandringen, sdsom det framgick av rapporten fran brittiska Trades Union Congress, The
Union effect'. Det brittiska foretaget PHS Group har till exempel inréttat ett nidtverk av
miljomaistare, med ritt kompetens och sakkunskap och mojlighet att {4 officiellt erkéinnande
for denna kompetens, vilka har hjélpt till med att minska kostnaderna for lyse och gjort
avsevirda framsteg med materialatervinning och tillvaratagande av material.

Arbetstagarnas engagemang dr viktigt ocksd dérfor att arbetet bor vara anstindigt, med skilig
16n, goda arbetsvillkor och en sund arbetsmilj6 som ledstjdrna. Inom somliga grona sektorer
ar forbindelserna mellan arbetsmarknadens parter rétt svagt utvecklade, bade pé arbetsgivar-
och arbetstagarnivé, och uppmuntran bor ges till en ny dialog mellan arbetsmarknadens
parter. Den nya arbetsmiljdstrategin bor ta hdnsyn till nya eller fordndrade risker inom
sektorer som &r stadda 1 utveckling.

Nir foretagen vill eller behover vidta atgérder for att gora sin verksamhet mera héllbar litar
manga av dem inte pa att de kan hantera, antingen riskerna eller forandringsprocessen. Det
kan ocksé tdnkas att de mirker att de inte kan fa tag pa arbetstagare med ritt kompetens. I
kommissionens meddelande ingér det ett antal positiva forslag, och vi behdver en helhetssyn
pa fragorna, sa att vi borjar forstd varfor hdllbarhet dr viktigt for foretagen och for samhéllet 1
stort. Redan pa skolstadiet behovs det en allmén medvetenhet om principerna for hallbarhet,
och det rader fortfarande brist pd studenter som specialiserar sig pa vetenskap, teknik,
ingenjorsvetenskap och matematik. Detta géller framfor allt bland flickor och ar ett stindigt
aktuellt problem. Fran Storbritanniens riksomfattande studentsammanslutning, National
Union of Students (NUS), fick vi veta att 60 procent av forstadrsstudenterna ar intresserade av
att fa veta mer om hallbarhet, oavsett vilket &mne de studerar. Detta intresse maste utvecklas,
tillsammans med allmén kompetens, om det &r meningen att gron sysselsittning ska bli ett
grundldggande tinkesétt. De studerande ar villiga att vara med och utforma ldmpliga kurser.
NUS papekade att om vi soker efter ledarskap i dessa fragor bor vi erinra oss att 80 procent av
vérldens ledare dr akademiskt utbildade och att vad som hinder vid universiteten och
hogskolorna kan utforma var framtid.

Atskilligt kan ocks4 goras pa sektornsniva, sdsom det framgick av projektet GreenVET fran
Foreningen for europeiska stalproducenter (Eurofer)?. Inom ramen for det projektet hoppas
man att med hjélp av ingéende utbildning om det juridiska och tekniska sammanhang
(medriknat resurseffektiviteten) som stalindustrin arbetar i kunna 14ta dessa former av

! The Union Effect — greening the workplace, TUC,
https://www.tuc.org.uk/sites/default/files/The Union Effect Greening The Workplace Covers 2014 All.pdf
2 http://www.gt-vet.com/?page id=18
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ackrediterad yrkesutbildning medge 6kad rorlighet inom sektorn och en 6verforing av
sakkunskap. Bland verktygen for att fylla kompetensglappet bor vi dven striva efter
validering av resultaten av formellt och icke-formellt 1arande samt erkdnnandet av denna
validering. Sdsom det papekades for foredraganden ar det manga arbetstagare som forvérvar
kompetens genom praktisk erfarenhet, men denna kompetens erkdnns aldrig formellt, vilket
hindrar dem att ga framat i karridrutvecklingen. Rad for branschspecifik kompetens kan spela
en viktig roll for att se till att ldroplanerna ar uppdaterade med tanke pa behoven av sektoriell
och specifik kompetens och @ven reagera pa marknadsutvecklingen. Det behdvs dock en
overgripande fardplan for kompetens dér alla berdrda parter maste f4 medverka, alltifrdn
yrkesvégledare, arbetsformedlingar (det europeiska nétverket for offentliga
arbetsformedlingar kan ge ett viktigt bidrag) till utbildningsanordnare (dven lokala
myndigheter), arbetsmarknadens parter och statsmakterna.

Den utbildning som behdvs maste dock vara dtkomlig, 6verkomligt prissatt och finnas att
tillgd under hela den tid en person ér ute i arbetslivet. Kompetensluckor forekommer
ndmligen inte bara hos nyborjare utan ofta tillika pa projektledningsnivé, exempelvis hos
byggnadsingenjorer. Europeiska vindkraftforeningen (EWEA) anser att det i dagens ldge finns
ett kompetensunderskott som skulle kunna leda till att det kom att fattas omkring

15 000 kvalificerade arbetstagare framme vid 2030. Bristen pd kompetens gor sig sannolikt
starkast gillande inom drift och underhall, och detta hindrar det lokala och regionala
sysselsdttningsskapandet 1 landsbygdsomrédden med vindparker — och det 4r just sddana
omraden dér det brukar saknas sysselsittningsmdjligheter. Det tar tid att bygga upp en erfaren
arbetskraft.

Vi skulle ocksa kunna tillimpa ett mer dynamisk synsétt pa dem som i dag gar arbetslosa,
med hjélp av innovativa l6sningsmodeller. Arbetslosa byggarbetare skulle kunna f betalt for
att vikariera for arbetstagare som gar yrkesutbildningskurser, akademiskt utbildade med
kompetens inom omradet hallbarhet skulle kunna pa (betald) visstidsbasis placeras i foretag
eller organisationer som vill utveckla sina rutiner inom detta omrade, for ett sddant upplagg i
Storbritannien har redan lett till mer dn 50 nya arbetstillfdllen, eftersom organisationerna har
beslutat sig att halla kvar dem som blivit placerade hos dem.

Investeringar 1 forening med lampliga incitament, 1 dverensstimmelse med ett heltdckande
och stabilt politiskt klimat dr dock utslagsgivande for att vi ska kunna fa en gron ekonomi i
ordets verkliga betydelse, i stillet for det nuvarande virrvarret av initiativ. Den nya
Europeiska fonden for strategiska investeringar (Efsi) erbjuder ytterligare en mgjlighet till
sddana méilinriktade hogkvalitativa investeringar, utgdende fran partnerskapsprincipen, och
det gor ocksa ovrig EU-finansiering, om den bara anviands fornuftigt, sésom det faststélls 1
kommissionens meddelande. Det &r vilként att de investeringar som gors 1
byggnadsrenoveringar ger en god utdelning, bade i form av arbetstillfallen och 1 form av
energibesparingar. Dé ska vi inte heller gldmma att det behovs investeringar 1 anstdndigt
arbete inom andra sektorer tillika, sésom inom socialvarden. Sdsom det papekades av
Europeiska nétverket for foretag inom den sociala sektorn (ENSIE) och sammanslutningen {or
sociala foretag inom EU inom omradet materialatervinning och ateranvandning (RREUSE)
har den sociala ekonomin ocksé visat sig kunna dstadkomma ett avsevirt antal arbetstillfallen
inom reparationer och ateranvindning och bidra till social delaktighet. Upphandlingspolitiken
har ocksé en funktion att fylla genom att anvidnda héllbarhetsklausuler (miljoklausuler och
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sociala klausuler) for ansvarsmedveten upphandling. Hér erbjuder Storbritanniens Social
Value Act ett intressant exempel .

Investeringar behovs ocksa som péddrivare for nddvandig innovation inom en EU-
néringspolitik som utformats for att EU ska bli varldens resurseffektivaste ekonomi och dar
det samtidigt utvecklas aktiva strategier for att sociala omvandlingar ska hanteras vil och den
nytta de for med sig vinna spridning inom EU.

Overgéangstider kan vara sirskilt svara for sma och medelstora foretag. OECD anser det som
en forutséttning for en framgangsrik dverging att sméd och medelstora foretag kan anpassa sig
till miljomaéssigt hallbara rutiner inom bade tillverkning och tjanster, men upplever det som
orovickande att de flesta av dessa foretag endast i ytterst liten grad verkar kinna till vilken
grona kompetens de kommer att behova 1 framtiden och att deras investeringar 1 gron
utbildning ar mycket begrinsade?. Dessa svarigheter kréver ett sérskilt bemétande, som
bygger pd den grona handlingsplanen for smé och medelstora foretag. Da bor man utgé fran
madlinriktad information och medvetenhetshdjande atgérder, med hjélp av ldmpligt stod for
overgang till miljoriktigare produkter och processer, liksom fran effektiva incitament. En
helhetssyn pé leveranskedjan, dir stordriftsférdelar kan anvédndas for att tillhandahélla
yrkesutbildning och andra formaéner, har ockséa en funktion att fylla. I samband med detta stod
finns det ocksd en roll bade for regionala och lokal myndigheter och for finansinstitut.

Det dr uppenbart att arbetslivet redan nu paverkas av stora globala utvecklingstendenser, men
att EU 1 sitt bemdtande av dem hittills inte tagit nagot helhetsgrepp pd problematiken. Vi
behover ett helhetsbetonat och samfillt gensvar, alltifrdn det politiska planet ned till den
grundldggande yrkesutbildningen, for att vi ska kunna bevara och utvidga
sysselséttningsmdjligheterna och skapandet av arbetstillfallen. Tidsfragan ar vasentlig,
eftersom vi dr pd vig att forlora mojligheter till andra delar av vérlden, och inte heller ger vi
vér arbetskraft den utrustning den behover for att kunna klara av de utmaningar vi redan star
stdllda infér. Kommissionen ger i sitt meddelande ndgra av svaren men alla EU-institutioner
kommer att bli tvungna att gora sitt om vi verkligen ska klara av den dvergang som ar
nddvéndig.

I Public Services (Social Value) Act 2012, http:/www.legislation.gov.uk/ukpga/2012/3/enacted
2 The jobs potential of a shift towards a low carbon economy, OECD.
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YTTRANDE FRAN UTSKOTTET FQR MILJO, FOLKHALSA OCH
LIVSMEDELSSAKERHET

till utskottet for sysselsittning och sociala fragor

over Initiativ for gron sysselsittning: Ta vara pa den grona ekonomins jobbpotential
(2014/2238(IN1))

Foredragande av yttrande: Eleonora Evi

FORSLAG

Utskottet for miljo, folkhilsa och livsmedelssidkerhet uppmanar utskottet for sysselsittning
och sociala fragor att som ansvarigt utskott infoga foljande 1 sitt resolutionsforslag:

1. Europaparlamentet pdminner om behovet av att dvergé till en koldioxidsnal ekonomi.
Miljoanpassningen av EU:s ekonomier kan bidra till en langsiktig, hdllbar tillvéixt {or alla.

2. Europaparlamentet understryker att tillgangen pé tvé tredjedelar av de tjédnster som har sitt
ursprung i naturen minskar — déribland bordiga jordar, rent vatten och ren luft — samtidigt
som den globala uppviarmningen och forlusten av biologisk mangfald narmar sig de
granser over vilka odterkalleliga konsekvenser for vara samhéllen och den naturliga
miljon inte kan undvikas.

3. Europarlamentet papekar att kontinuerlig ekonomisk tillvaxt endast dr mojlig om hansyn
tas till miljons begriansningar. Parlamentet betonar dérfor att en gron ekonomi och ett
kretsloppssamhélle kan ge 10sningar bade for miljon och for ekonomin och samhéllet i
allménhet.

4. Europaparlamentet betonar att det behovs ett politiskt helhetsgrepp for att ta itu med dessa
utmaningar, bygga upp héllbara europeiska ekonomier som dr motstdndskraftiga mot
kriser och till fullo ta till vara sysselsittningsmdjligheterna i samband med 6vergangen till
en gron ekonomi. Parlamentet uppmanar kommissionen och medlemsstaterna att anta
ambitidsa och vil sammanhallna ramar for lagstiftning, budgetpolitik och finanser for att
garantera hdllbara investeringar och uppmuntra till hillbar innovation och dérmed till fullo
ta tillvara sysselsattningsmojligheterna 1 samband med 6vergangen till en gron ekonomi.
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10.

11.

12.

13.

14.

Europaparlamentet betonar att en fullt genomford miljolagstiftning samt forbattrad
miljdintegration och politisk samstimmighet mellan olika sektorer 1 EU dr mycket viktigt
for ett fullt utnyttjande av moéjligheterna i samband med den grona ekonomin och darmed
for skapandet av grona jobb.

Europaparlamentet noterar att Europeiska miljobyran i sin rapport frdn 2015 framhéller
hur otillrdckliga de nuvarande atgérderna dr nér det géller att forverkliga mélséttningen att
bevara den biologiska méngfalden, minska anvéndningen av fossila brianslen samt
motverka klimatfordndringarna och dess effekt pd ménniskors hélsa och miljons kvalitet.

Europaparlamentet betonar att en 6vergéang till hillbara samhillen och ekonomier, med
héllbara konsumtions- och produktionsménster, ger mdjlighet att skapa nya gréna
arbetstillfdllen och omvandla den befintliga sysselséttnigen till grona arbetstillfdllen inom
néstan alla sektorer och genom hela virdekedjan, fran forskning till produktion,
distribution och underhall, och 1 nya grona hogteknologiska sektorer, t.ex. férnybar energi,
och i traditionella industrier, t.ex. tillverknings- och byggindustrin, jordbruk och fiske
samt tjdnstesektorer, t.ex. turism, catering, transport och utbildning. Dessa
sysselsdttningsmojligheter finns for bade hog- och lagkvalificerad arbetskraft.

Europaparlamentet inser att overgangen till en gron ekonomi pa det hela taget kommer att
paverka sysselsittningen positivt, eftersom hédllbar ekonomisk verksamhet, sdsom
energibesparingar eller ekologiskt jordbruk, dr mer arbetskraftsintensiv dn de
verksamheter som den ersitter.

Europaparlamentet konstaterar att 6vergangen till en gron ekonomi bér pa stora
mojligheter till skapande av lokala arbetstillfdllen som inte kan utlokaliseras, ocksa inom
sektorer som drabbats av den ekonomiska krisen, t.ex. strdvan efter energieffektivitet i
byggsektorn.

Europaparlamentet pAminner om att sektorn for grona varor och tjénster enligt

Europeiska miljobyrén har vuxit med dver 50 % mellan 2000 och 2011, samtidigt som den
skapat 6ver 1,3 miljoner arbetstillfdllen, vilket har bidragit till EU:s handelsbalans och
ekonomiska konkurrenskraft.

Europaparlamentet paminner om att medlemsstaterna kan fa undantag fran
bestimmelserna om statsstod av miljoskal.

Europaparlamentet uppmanar medlemsstaterna och den privata sektorn att anvinda
instrument sdsom ekodesign, miljomérken, Emas och miljéanpassad offentlig upphandling
(MOU), eftersom de kan stddja den grona ekonomin och ddrmed bidra till att skapa grona
jobb. Parlamentet uppmanar kommissionen att tillhandahdlla vigledningsverktyg for att
skapa gynnsamma marknadsvillkor sé att dessa frivilliga verktyg antas fullt ut.

Europaparlamentet uppmanar medlemsstaterna att 6ka anstrangningarna for att infora ett
revisionssystem enligt europeisk standard (ISO 14000) f6r miljdadministration.

Europaparlamentet betonar att det finns betydande sysselséttningsmdjligheter i
kretsloppssamhallet. En 6kad resurseffektivitet skulle kunna skapa 1,4-2,8 miljoner nya
arbetstillfdllen 1 Europa och dvergangen till en ekonomi baserad pa hallbara och
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reparerbara produkter kan bidra till att skapa nya arbetstillfdllen under produkternas hela
livscykel inom sektorerna for underhall, reparationer, uppgradering och ateranvandning.
Parlamentet betonar att forebyggande av avfall, ekodesign, dteranvindning och liknande
atgarder skulle kunna leda till nettobesparingar pd 600 miljarder euro, eller 8 % av
arsomsdttningen for foretagen 1 EU, och samtidigt minska de totala arliga
vixthusgasutsldppen med 2—4 %.

Europaparlamentet framhaller att om man tillimpar befintlig lagstiftning om
forebyggande och hantering av avfall kan man skapa dver 400 000 grona jobb. Ytterligare
180 000 grona jobb skulle ha skapats genom 6versynen av avfallsdirektivet som
kommissionen tyvirr har dragit tillbaka. Genomforandet av energieffektivitet och
besparingsatgéirder kan skapa upp till 2 miljoner grona jobb och ytterligare 3 miljoner
arbetstillfdllen kan skapas i sektorn for fornybar energi.

Europaparlamentet uppmanar kommissionen att sti fast vid sitt dtagande att senast fore
utgangen av 2015 ldgga fram ett nytt forslag till 6versyn av EU:s lagstiftning om avfall
utgdende frén ett helhetsgrepp dér man tar itu med produkternas hela livscykel, inklusive
forebyggande av avfall, faststaller EU:s resurseffektivitetsmél som begrénsar resurs- och
energiforbrukningen och en tillhérande ledande indikator samt frémjar produkters
ekodesign for att underlitta dteranvéindning och atervinning, med beaktande av
produkternas hela livscykel 1 syfte att sdkerstélla en hillbar materialforvaltning.
Atervinningsmalen méste vara minst lika ambitidsa som i det tillbakadragna forslaget.
Kommissionen och medlemsstaterna uppmanas att frimja en marknad for returravaror
efter atervinning.

Europaparlamentet konstaterar att 6ver 14 miljoner arbetstillfdllen 1 Europa &r direkt
beroende av ekosystem och biologisk méngfald, diribland skogsbruk, jordbruk och fiske.
Parlamentet betonar att en miljoanpassning av dessa sektorer skulle fa fler manniskor i
arbete och Oka sektorernas motstandskraft genom att frimja en hallbar sysselsittning.
Parlamentet konstaterar att investeringar i gron infrastruktur har ménga sociala,
ekonomiska och miljomaéssiga fordelar, bland annat skapande av nya arbetstillfdllen.

Europaparlamentet uppmanar medlemsstaterna att faststédlla program for skydd och
underhdll av miljon for att forebygga och atgdrda hydrogeologisk instabilitet, utveckla
gron infrastruktur och fullt ut beakta naturkapitalets och ekosystemtjinsternas vérde i
beslutsprocessen. Hallbar utveckling pa lokal och regional nivd maste stddjas, och detta &r
en avgorande faktor for gron sysselsattning.

Europaparlamentet inser att man kan skapa betydande mojligheter till gron sysselséttning 1
EU:s landsbygdsomraden genom att knyta samman en héllbar jordbruksproduktion med
overvakning och skydd av den biologiska méingfalden pa jordbruksforetagen och smart
mirkning av jordbruksprodukters miljopaverkan for att stimulera konsumenternas
efterfrdgan pa produkter som frimjar den biologiska méingfalden.

Europaparlamentet konstaterar att en hallbar skogsforvaltning har verklig potential nir det
giller att skapa arbetstillfdllen och samtidigt aktivt bidra till att begrinsa
klimatfordndringarna och bevara den biologiska mangfalden.

PE551.783v02-00 26/36 RR\1066295SV.doc



21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

Europaparlamentet uppmanar kommissionen och medlemsstaterna att fasa ut direkt och
indirekt miljoskadliga subventioner, ddribland men inte enbart subventioner for fossila
brianslen. Parlamentet uppmanar kommissionen att utveckla modeller som
medlemsstaterna kan genomfora for att flytta skatten frén arbete till milj6féroreningar och
att beakta varors och tjdnsters miljopaverkan 1 enlighet med principen att fororenaren
betalar. Parlamentet uppmanar kommissionen att till medlemsstaterna utférda
landsspecifika rekommendationer som kan bidra till att frimja gron sysselsittning och
minska de ekologiska fotavtrycken. Parlamentet uppmanar vidare kommissionen att pd ett
proaktivt sétt integrera miljo- och klimatrelaterade hinsyn i1 den europeiska
planeringsterminen for att stodja skapandet av grona jobb.

Europaparlamentet uppmanar medlemsstaterna att infora riktade subsidier och/eller
skatteldttnader for nystartade foretag och for mikrofoéretag och smé och medelstora foretag
som erbjuder varor och tjanster med ett stort mervirde for miljon, inklusive en allmént
minskad kolhalt.

Europaparlamentet betonar sysselsédttningsmojligheterna 1 anslutning till klimat- och
energipaketet for 2030 och den framtida miljolagstiftningens betydelse nér det géller att
na EU:s ldngsiktiga miljomal och skapa sysselsittning och gron tillvaxt.

Europaparlamentet betonar att man bor fora en langsiktig politik, som bland annat
innefattar ambitiosa, bindande mal for resurseffektivitet, minskade véxthusgasutslédpp,
fornybar energi och energibesparingar, samt indikatorer for att méta de framsteg som gors
i arbetet med att nd dessa mal. Malet for politiken bor vara att minimera de externa miljo-
och samhillskostnaderna och att faststélla ett [ampligt pris for vixthusgasutsldpp.

Europaparlamentet betonar att medlemsstaterna maste forbereda sina ekonomier for en
koldioxidsndl, resurs- och energieffektiv framtid och samtidigt ta hénsyn till den
eventuella risken for omlokalisering av arbetstillfillen och koldioxidldckage pa grund av
klimatpolitikens effekter.

Europaparlamentet uppmanar kommissionen att snarast ldgga fram sitt forslag till reform
av EU:s system for handel med utsldppsritter med beaktande av behovet av att skydda
industrier som 16per en betydande risk for koldioxidldckage.

Europaparlamentet uppmanar medlemsstaterna att investera delar av avkastningen fran
auktionerna med utsléppsratter inom ramen for EU:s utsldppshandelssystem 1 en politik
som syftar till anpassning till klimatfordndringarna, skydd av den biologiska méngfalden
och kinsliga livsmiljéer och skapande av gron sysselséttning.

Europaparlamentet uppmanar kommissionen att ta upp gron sysselséttning i samband med
genomforandet av energiunionen.

Europaparlamentet uppmanar EU och medlemsstaterna att faststélla bindande
energibesparings- och energieffektivitetsmal och att stodja ett system med vita certifikat
som ett verktyg for att gora det léttare att nd EU:s energibesparingsmal. Parlamentet
uppmanar medlemsstaterna att fullt ut genomfora och sékerstilla efterlevnaden av
energieffektivitetsdirektivet och att fortsitta att beslutsamt verka for att
energieffektivitetsmalen ska nés till 2030.
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Europaparlamentet uppmanar medlemsstaterna att utarbeta och anta ambitidsa planer for
fastighetsrenoveringar i syfte att forbéttra energieffektiviteten och mildra den ekonomiska
krisen som har drabbat byggsektorn, och na EU:s mal att alla nya byggnader ska vara
néra-nollenergibyggnader. Medlemsstaterna uppmanas i detta sammanhang att utveckla
finansieringsmekanismer for att stimulera investeringar i energieffektivitet.
Kommissionen uppmanas att sa snart som majligt presentera sitt initiativ om smart
finansiering av smarta byggnader.

Europaparlamentet uppmanar medlemsstaterna att effektivisera anvindningen av
EU-medel, sdsom att finansiera revolverande fonder till férmanliga rantesatser for att
frdmja investeringar i fornybar energi, energibesparingar och energieffektivitet,
avfallshantering och vattenforvaltning, gron infrastruktur, luftkvalitet, aterstdllande och
bevarande av biologisk méingfald samt forsknings- och utvecklingsprogram for innovativ
miljovénlig teknik.

Europaparlamentet uppmanar medlemsstaterna att fullt ut utnyttja olika EU-medel och
tillgéngliga finansiella instrument, sdsom europeiska struktur- och investeringsfonder, och
den hivstdngspotential som synergierna mellan dem kan frdmja, for att utveckla
mojligheterna till gron sysselsittning. Parlamentet uppmanar kommissionen och
medlemsstaterna att prioritera finansieringen av mikroforetag och sma och medelstora
foretag genom Efsi-investeringar som stoder utvecklingen av en gron kretsloppsekonomi
och skapandet av grona hallbara arbetstillfdllen. Parlamentet uppmanar kommissionen och
medlemsstaterna att anvinda den 6versyn av den flerdriga budgetramen som ska goras
2016, efter valet, till att frimja dvergangen till en gron ekonomi.

Europaparlamentet erkénner de sma och medelstora foretagens grundldggande betydelse
for overgéngen till en gron ekonomi och skapandet av grona jobb. Parlamentet stoder
malen i den grona handlingsplanen for sma och medelstora foretag och dess atgéarder
inriktade pa smé och medelstora foretag for att forbéttra resurseffektiviteten, stodja gront
foretagande, ta till vara mojligheterna till gronare vardekedjor och underlétta for grona
smé och medelstora foretag att komma in pd marknaden.

Europaparlamentet framhaller att Europeiska fonden for strategiska investeringar (Efsi)
kan underlitta for mikroforetag och smé och medelstora foretag att utveckla verksamheter
som 1 hog grad dr samhélls- och miljéinnovativa.

Europaparlamentet pAminner om att Eurobarometers uppgifter om grona jobb i sma och
medelstora foretag visar att energisparande och minskning av avfall och
ravaruforbrukning har blivit ekonomiskt fordelaktigt.

Europaparlamentet uppmanar kommissionen att stodja nya affairsmodeller,

t.ex. kooperativa foretag, 1 arbetet med att effektivisera produktions- och
distributionsprocesser, anta innovativa losningar for att spara resurser och erbjuda
héllbarare produkter och tjdnster.

Europaparlamentet uppmanar kommissionen och medlemsstaterna att utveckla en databas
med utbildningar f6r omorientering mot gron kompetens hos arbetstagarna och med
arbetstillfallen och exempel pa bista praxis for att frimja gron sysselséttning for att 6ka
mojligheterna for ungdomar, framfor allt i regioner dir dvergdngen till en hallbar ekonomi

PE551.783v02-00 28/36 RR\1066295SV.doc



innebér en sirskild utmaning. Kommissionen och medlemsstaterna uppmanas att frimja
lampliga informationskampanjer om gron sysselsittning.

38. Europaparlamentet uppmanar kommissionen att faststilla en ram for dessa dtgéarder for att
fa ett enhetligt skapande av grona arbetstillfdllen 1 hela EU.
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YTTRANDE ERAN UTSKOTTET FOR KVINNORS RATTIGHETER OCH
JAMSTALLDHET MELLAN KVINNOR OCH MAN

till utskottet for sysselsittning och sociala fragor

over “Initiativ for gron sysselséttning: Ta vara pa den grona ekonomins jobbpotential”
(2014/2238(IN1))

Foredragande av yttrande: Monika Vana

FORSLAG

Utskottet for kvinnors réttigheter och jamstélldhet mellan kvinnor och mén uppmanar
utskottet for sysselsittning och sociala fragor att som ansvarigt utskott infoga foljande 1 sitt
resolutionsforslag:

— med beaktande av artikel 2 1 fordraget om Europeiska unionen och artikel 8 1 fordraget om
Europeiska unionens funktionssitt,

— med beaktande av artikel 23 1 Europeiska unionens stadga om de grundldggande
rittigheterna,

— med beaktande av sin resolution av den 11 september 2012 om kvinnors roll 1 den grona
ekonomin!, och av f6ljande skél:

A. Enligt Internationella arbetsorganisationens (ILO) och FN:s miljoprograms (UNEP) breda
beskrivning av grona arbetstillfallen utgdrs dessa av vilka som helst ansténdiga arbeten
som bidrar till att bevara eller ateruppratta miljons kvalitet, oavsett om det dr inom
jordbruket, industrin, tjdnstesektorn eller forvaltningen, och det &r fortfarande svért att ge
en exakt definition av begreppet.

B. ILO:s agenda for anstdndigt arbete maste jimstélldhetsintegreras.

C. Europa 2020-strategin ar den huvudsakliga EU-strategi inom vilken mélet om hallbar
tillvixt omfattar en bredare rad fragor 4n bara klimatforandringarna och syftar till att
omvandla EU-ekonomin sé att den blir smartare och gronare (mer ekologisk). Om man

'EUT C 353 E, 3.12.2013, s. 38.
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skapar grona arbetstillfallen for kvinnor kommer detta att bidra till uppnaendet av Europa
2020-malen, sirskilt att motverka klimatforandringarna, bekdmpa fattigdom och social
utestdngning och efterstrdava en sysselsittningsgrad pa minst 75 procent.

. Efterstrdvandet av Europa 2020-strategins mal och tillimpningen av riktlinjer och

strategier for 6vergangen till en gron ekonomi paverkar arbetsmarknaden, samtidigt som
kvinnornas roll inom den grona sysselséttningen ar underskattad och ofta forbisedd, och
avsaknaden av ett jamstilldhetsperspektiv inom miljopolitiken skapar &nnu mer
ojédmstélldhet.

. Kvinnorna maste 1 lika stor utstrickning som mannen gynnas av skapandet av grona

arbetstillfallen och glastaket inom den grona ekonomin maste krossas, samtidigt som lika
mojligheter maste sékerstillas 1 samband med att nya arbetstillféllen, inklusive grona
arbetstillfallen, skapas.

. Kvinnor och flickor dr underrepresenterade inom utbildningen pa alla nivaer 1

naturvetenskap, teknik, ingenjorskonst, matematik och foretagande, och dessa omraden ar
alla viktiga for utvecklingen i friga om gron kompetens och grona arbetstillfallen.
Utbildning maéste betraktas som en investering i individer, i synnerhet kvinnor, i varje
stadium av dessa personers liv. Kvinnors deltagande 1 de ovanndmnda
utbildningsomradena hdmmas ofta av konsstereotyper och konsuppdelad kultur.

. Grona arbetstillfallen betraktas som ett dynamiskt koncept som utvecklas i takt med en allt

mer miljovénlig teknisk utveckling och allt mer miljovénliga investeringar, bland annat
genom kommissionens investeringsplan och de europeiska struktur- och
investeringsfonderna, och far inte gynna uteslutande hogkvalificerade arbetstagare.

. Kvinnorna har drabbats oproportionerligt hart av krisen och atstramningspolitiken, och

grona arbetstillféllen har visat sig vara mer kristaliga dn andra.

Det dr nddvéndigt men inte tillrdckligt att skapa grona arbetstillfdllen och det finns ett
behov av en dvergédng till en gron och héllbar ekonomi, till exempel genom béttre
forvaltning av naturresurserna, anvindning av ekonomiska instrument som gynnar miljon,
stod till innovationer och forbattrad jordbruks-, vatten- och avfallspolitik samt 6kad
hallbar konsumtion och produktion.

Det civila samhdéllet har en avgdrande roll att spela i dvergangen till en gron ekonomi samt
1 kampen for jimstélldhet.

. Man bor dgna mer uppmérksamhet &t gron sysselsittning pa landsbygden genom att stodja

kvinnliga lantbrukare och familjelantbruk 1 syfte att trygga deras inkomst genom gron
tillvixt samt for att gora det mojligt for dem att bo kvar 1 sina byar som
livsmedelsproducenter och miljobeskyddare.

Europaparlamentet anser att EU bor anvénda ILO:s och UNEP:s definition av grona
arbetstillfallen som en grund, eftersom man i samband med grona arbetstillfdllen méste
beakta energieffektivitet och laga utslédppsnivéer i kombination med traditionella
arbetsmarknadsaspekter, eftersom kvinnor ofta har lagre 16ner for lika kompetens och
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ansvar och siamre arbetsvillkor 4n mén. Detta bor dock inte begrénsas till jordbruk,
industri, tjinster och forvaltning, utan omfatta alla yrkesomraden.

Europaparlamentet erkénner det brddskande behovet av en internationell
overenskommelse om en gemensam definition av begreppet gron ekonomi, baserad pé
pelarna for bade social och ekologisk héllbarhet. Parlamentet betonar det civila
samhillets, framfor allt folkrorelsernas, miljdorganisationernas och
kvinnoréttsorganisationernas, viktiga roll vid uppréttandet av beskrivningar av den grona
ekonomins mal och syften.

Europaparlamentet uppmanar kommissionen att se till att uppgiftsinsamling sker inom alla
grona sektorer, inbegripet de som for narvarande forbises, till exempel den offentliga
transportsektorn och detaljhandeln. Parlamentet uppmanar d&ven kommissionen att, i
samband med att man bistir de nationella statistikbyraerna och de offentliga
arbetsformedlingarna och starker anvindningen av kvantitativa modellverktyg,
jamstélldhetsintegrera uppgiftsinsamlingen frén alla delar av den grona sysselséttningen.

Europaparlamentet uppmanar kommissionen att jamstalldhetsintegrera framtagandet av ny
insamling, uppdelning och analys av uppgifter, till exempel med hjélp av det
ekonometriska verktyget Fidelio eller tillsammans med intressenter sdsom den
internationella konferensen med ILO-statistiker.

Europaparlamentet uppmanar kommissionen att jamstédlldhetsintegrera sitt samarbete med
de offentliga arbetsformedlingarna och kompetenskartan for EU i syfte att identifiera och
atgirda bristen pa gron kompetens pé arbetsmarknaden. Tonvikten maste 1aggas pé att
identifiera och tappa till kompetensgap mellan konen inom de grona sektorerna.

Europaparlamentet uppmanar kommissionen och medlemsstaterna att tillimpa en ny,
social och klimatvénlig tillvixtindikator som innefattar icke-ekonomiska aspekter av
vélbefinnande och som i forsta hand fokuserar pa fragor med kopplingar till hallbar
utveckling, till exempel jamstilldhet, fattigdomsminskning och lagre utslépp av
vaxthusgaser.

Europaparlamentet uppmanar kommissionen att inleda forskning kring jimstélldhet inom
den grona sysselséttningen och den ekologiska omstéllningen av ekonomin samt kring
kvinnornas bidrag till utvecklingen av grona innovationer, tjénster och produkter.

Europaparlamentet uppmanar kommissionen, medlemsstaterna och de regionala och
lokala myndigheterna att systematiskt jimstélldhetsintegrera utformningen,
genomforandet och dvervakningen av strategier pa samtliga nivaer for skapandet av gron
sysselsdttning i syfte att sikerstélla lika mojligheter, med beaktande av de utmaningar som
skapandet av grona arbetstillfdllen innebar pa landsbygden. Parlamentet uppmuntrar
medlemsstaterna och de regionala och lokala myndigheterna att satsa mera pa att ge
kvinnor mojlighet att till fullo medverka i policyutformningen, beslutsfattandet och
genomforandet av en strategi for gron sysselsittning vilken inbegriper gron kompetens.

Europaparlamentet uppmanar kommissionen att framja jamstélldhet som en central fraga
vid utformningen av och férhandlingarna om framtida forordningar och program for EU:s
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strukturfonder (ESF, Eruf, GJP), framfor allt inom ramen for atgérder med kopplingar till
Overgéngen till en gron ekonomi.

Europaparlamentet uppmanar kommissionen att framhélla och inleda en offentlig debatt
om konceptet ’utbildning for hallbar utveckling”, med sérskild tonvikt vid flickors och
kvinnors utbildning. Medlemsstaterna och kommissionen uppmanas att frimja strategier
for att uppmuntra fler kvinnor att utbilda sig inom omradena naturvetenskap, teknik,
ingenjorskonst, matematik och foretagande samt att koppla agendan for gron
sysselsdttning till kvinnors egenmakt genom utbildning. Parlamentet begér att det infors
tydliga mél for och 6vervakning av rekryteringen av kvinnor till grona arbeten genom
larlingsprogram. Parlamentet efterlyser dven atgérder for att uppmuntra kvinnor att delta i
yrkesutbildning och fortbildning och 1 mdjligheter till livsldngt ldrande inom de grona
sektorerna.

Europaparlamentet understryker vikten av att frimja kvinnligt foretagande inom den
grona ekonomin, mer samarbetsbaserade foretagsmodeller som exempelvis kooperativ och
sociala foretag samt kvinnliga lantbrukare och familjelantbruk, kvinnors tillgang till
mikrofinansiering, skapande av grona arbetstillfdllen inom den offentliga sektorn och
pilotprojekt for jamstilldhetsrelaterade kvalitetskriterier for foretag 1 samband med
offentlig upphandling.

Europaparlamentet uppmanar kommissionen, medlemsstaterna och de regionala och
lokala myndigheterna att bedriva en aktiv arbetsmarknadspolitik f6r kvinnor inom den
grona sysselsittningen.

Europaparlamentet uppmanar medlemsstaterna och kommissionen att utforma all politik
avseende den grona sysselsdttningen i ndra samrad med det civila samhéllet.

Europaparlamentet uppmanar medlemsstaterna och kommissionen att upprétta
mekanismer for jimstélldhetsintegrering av miljopolitiken pa internationell, nationell och
regional niva.

Europaparlamentet uppmanar kommissionen att framja en kombination av ekologiska,
ekonomiska, jamstilldhetsrelaterade och arbetsmarknadsrelaterade strategier for att skapa
ny kompetens i enlighet med de nya kraven pa en marknad pé vidg mot en gron ekonomi.

Europaparlamentet uppmanar medlemsstaterna och kommissionen att sékerstilla
skapandet av hogkvalitativa grona arbetstillfillen med ett gott socialt skydd for kvinnor.
Parlamentet uppmanar medlemsstaterna och kommissionen att uppmuntra kvinnor att
organisera sig fackligt, &ven inom de grona sektorerna, samt att verka for att kvinnorna
ska ha en tydlig rost inom fackforeningarna och dialogerna mellan arbetsmarknadens
parter.

Europaparlamentet uppmanar kommissionen att anta en jamstélldhetsstrategi pA EU-niva
for 2015-2020, dar hinsyn tas till Europa 2020-strategins mal om sysselsattningsgrad for
smart och hillbar tillvixt for alla.
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