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1. EIROPAS PARLAMENTA LEMUMA PRIEKSLIKUMS

par Eiropas Savienibas 2015. finanSu gada visparéja budzeta izpildes apstiprinasanu,
X iedala — Eiropas Aréejas darbibas dienests
(2016/2160(DEC))

Eiropas Parlaments,

nemot véra Eiropas Savienibas 2015. finansu gada vispargjo budzetu?,

nemot vera Eiropas Savienibas konsolidetos parskatus par 2015. finansu gadu
(COM(2016)0475 — C8-0278/2016),

nemot vera Revizijas palatas parskatu par budzeta izpildi 2015. finanSu gada un iestazu
atbildes?,

nemot véra deklaraciju® par parskatu ticamibu, ka ari par pakartoto darfjumu likumibu
un pareizibu, kuru Revizijas palata sniegusi par 2015. finansu gadu saskana ar Liguma
par Eiropas Savienibas darbibu 287. pantu,

nemot veéra Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 314. panta 10. punktu, ka ar1 317.,
318. un 319. pantu,

nemot véra Eiropas Parlamenta un Padomes 2012. gada 25. oktobra Regulu (ES,
Euratom) Nr. 966/2012 par finan$u noteikumiem, ko pieméro Savienibas visparéjam
budZetam, un par Padomes Regulas (EK, Euratom) Nr. 1605/2002 atcel$anu® un jo Tpasi
tas 55.,99. un 164. Iidz 167. pantu,

nemot véra Eiropas Revizijas palatas IpaSo zinojumu Nr. 07/2016: “Eiropas Argjas
darbibas dienesta eku apsaimniekoSana visa pasaule”,

nemot véra Reglamenta 94. pantu un 1V pielikumu,

nemot véra BudZeta kontroles komitejas zinojumu un Arlietu komitejas atzinumu (A8-
0122/2017),

sniedz Savienibas augstajai parstavei arlietas un drosibas politikas jautajumos
apstiprinajumu par Eiropas Ar€jas darbibas dienesta 2015. finan$u gada budzeta izpildi;

izklasta savus konstatgjumus turpmak teksta ieklautaja rezolicija;

uzdod priekssédetajam So lémumu un rezoliiciju, kas ir ta neatnemama dala, nosutit
Eiropas Aréjas darbibas dienestam, Eiropadomei, Padomei, Komisijai, Eiropas
Savienibas Tiesai, Revizijas palatai, Eiropas Ombudam un Eiropas Datu aizsardzibas
uzraudzitajam, ka ar1 nodroSinat to public€Sanu Eiropas Savienibas Oficidlaja Vestnesi

1OV L 69, 13.3.2015.

20V C 380, 14.10.2016., 1. Ipp.
30V C 375, 13.10.2016., 1. Ipp.
40V C 380, 14.10.2016., 147. Ipp.
50V L 298, 26.10.2012., 1. Ipp.
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2. EIROPAS PARLAMENTA REZOLUCIJAS PRIEKSLIKUMS

ar konstatéjumiem, kas ir neatnemama dala no lemuma par Eiropas Savienibas

2015. finansu gada visparéja budZeta izpildes apstiprinasanu, X iedala — Eiropas Aréjas
darbibas dienests

(2016/2160(DEC))

Eiropas Parlaments,

—  nemot véra lémumu par Eiropas Savienibas 2015. finansu gada vispargja budzeta
izpildes apstiprinasanu, X iedala — Eiropas Argjas darbibas dienests,

—  nemot véra Reglamenta 94. pantu un IV pielikumu,

— nemot véra BudZeta kontroles komitejas zinojumu un Arlietu komitejas atzinumu (AS8-
0122/2017),

A. taka saistiba ar budZzeta izpildes apstiprinaSanas procediiru budzeta izpildes
apstiprinatajiestade uzsver, ka ir seviski svarigi vél vairak nostiprinat Savienibas iestazu
demokratisko legitimitati, uzlabojot parredzamibu un parskatatbildibu un istenojot uz
darbibas rezultatiem balstitas budzeta planosanas koncepciju un labu cilvékresursu
parvaldibu,

1.  atzinigi verte to, ka saskana ar Revizijas palatas sniegto informaciju kopgjais kludu
Tpatsvars 5. izdevumu kategorija (Administracija), tostarp Eiropas Argjas darbibas
dienesta (EADD) budzeta, joprojam ir relativi zems, proti, tas tiek I&sts 0,6 % apméra
2015. gada;

2.  pienem zinasanai, ka Revizijas palata nav konstat€jusi nozimigus trilkumus attieciba uz
EADD gada darbibas parskatu un ieks$€jas kontroles sistemu;

3. aicina EADD novérst dazus triikumus, ko Revizijas palata konstat&jusi delegaciju
viet€jo darbinieku darba pienemsanas proceduras (t. i., parredzamibas trikums attieciba
uz daziem procediras posmiem) un delegaciju organizetajas iepirkuma procediiras (jo
1pasi attieciba uz piedavajumu nepareizu noveértejumu salidzinajuma ar tehniskajam
specifikacijam vai nepareizu iepirkuma procediiru izmantosanu);

4.  piekrit Revizijas palatai, ka attieciba uz publiska iepirkuma procediiram zemas veértibas
ligumiem ir svarigi uzlabot noradijumus, organizaciju, koordinaciju un izpildi, jo Sie
ligumi veido 4,5 % no 2015. gada noslégto ligumu kopgjas vertibas; atbalsta EADD
nodomu rikot regionalus seminarus un sniegt administrativu iepirkuma atbalstu visam
delegaciju tiklam;

5.  aicina EADD uzlabot ta atlases procediiru kvalitati, integréjot visus nepiecie$amos
apliecinoos dokumentus; aicina EADD labak saskanot iepirkuma procediiras, ko veic
delegacijas; atkartoti pauz prasibu noverst pastavigas nepilnibas $aja joma, turpinot
administrativo atbalstu delegacijam, kuras stavoklis ir viskritiskakais;

6.  atzinigi verte to, ka argjas palidzibas parvaldibas zinojumu (EAMR) par 2015. gadu
sagatavoSanas gaita pienemtas uzlabotas un paplasinatas pamatnostadnes, ar kuram
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

pastiprina delegaciju vaditaju uzraudzibu un kuras aptver gan atbildibas, gan zino$anas
prasibas;

pauz noz&lu par to, ka 2015. gada ex ante parbaudes posma Iidz 22,4 % bija pieaudzis
vidg€jais novirzu raditajs attieciba uz saistibam (salidzinajuma ar 18,3 % 2014. gada);

norada, ka EADD kopé¢jais budzets 2015. gada bija EUR 602,8 miljoni, t. i., par 16,2 %
lielaks neka 2014. gada, jo uz EADD budzetu tika veikts EUR 71,5 miljonu
parvietojums no Komisijas administrativa budzeta (EUR 25,2 miljoni) un no citam
budzeta pozicijam (kopa EUR 46,3 miljoni), lai finansétu tadas Savienibas delegaciju
kopgjas izmaksas ka nomas maksas, biroju drosibas izmaksas un IT izmaksas; konstatg,
ka netika ieklauti EAF lidzekli;

norada, ka EADD administrativa budZeta izpilde joprojam rada bazas, jo dazas
delegacijas papildus pasa EADD budZetam sanem budZeta iemaksas Komisijas, proti,
no 33 dazadam budzeta pozicijam; aicina visas ieinteresétas personas turpinat pilnveidot
un vienkarsot budZeta finans€juma avotus un mehanismus, lai atvieglotu budzeta
izpildi; atzinigi vert€ nesen izveidoto budzeta reZimu attieciba uz EAF
administrativajam izmaksam, kas no 2016. gada biis jasedz no EADD budzeta,
pamatojoties uz aprékinatu standarta summu par vienu personu;

nem véra, ka galvena biroja budzets bija EUR 218,9 miljoni, no kuriem

EUR 140,5 miljoni (jeb 64,7 %) attiecas uz algu maksajumiem un citiem maksajumiem
Stata un arStata darbiniekiem, EUR 30 miljoni (jeb 13,7 %) bija paredzé&ti eku
apsaimniekosanai un EUR 30,7 miljoni attiecas uz IT sist€mam, iekartam un mebelem;

atzimg, ka delegaciju EUR 383,9 miljonu budZets bija sadalits §adi: EUR 155,8 miljoni
(40,6 %) — €kam un ar tam saistitam izmaksam, EUR 105,5 miljoni (27,5 %) — Stata
darbinieku atalgojumam, EUR 60,1 miljons (15,7 %) — arstata darbiniekiem un
arpakalpojumiem, EUR 20,6 miljoni (5,4 %) — citiem ar personalu saistitiem
izdevumiem un EUR 41,9 miljoni (10,9 %) — citiem administrativajiem izdevumiem;
turklat norada, ka EUR 204,7 miljoni tika sanemti no Komisijas to administrativo
izmaksu segSanai, kuras attiecas uz darba Savienibas delegacijas norikotajiem
Komisijas darbiniekiem;

atkartoti prasa pieveérst uzmanibu, jo 1pasi delegacijas, “darbibas nepartrauktibai” un
“dokumentu parvaldibai”, kas ir ne tikai svarigi iek$€jas kontroles standarti, bet art
biitiski parvaldibas elementi, jo Tpasi attieciba uz tas informacijas pieejamibu un
uzticamibu, ko izmanto dazadiem parvaldibas nolukiem, t. 1., darbibu un projektu
parraudzibai, izvertéSanai un zinosanai par tiem;

atzime, ka tikai divas delegacijas iesniedza atrunas attieciba uz to, ka nav atbilstoSas
konkursa procediiras un triikst svarigas parvaldibas informacijas, kas biitu jaizmanto
ticamibas deklaracijai;

atbalsta regularu sazinu starp EADD un Komisijas dienestiem, kas nodarbojas ar
argjiem jautdjumiem par krapSanas noverSanu un atklasanu;

atbalsta Eiropas regionala centra izveidi, kas ir iniciativa ar mérki sniegt labaku
administrativo palidzibu Savienibas delegacijam finanSu parvaldibas, iepirkumu un
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cilvékresursu joma; sagaida minéta izméginajuma projekta novertejumu 2017. gada;
mudina EADD attiecigi turpinat $o zinaSanu apvienoSanas praksi ari citos regionos, lai
pastavigi samazinatu delegaciju administrativo slogu un izmaksas;

16. uzskata, ka ir butiski, lai delegaciju vaditaji papildus to politisko pienakumu izpildei art
turpmak tiktu regulari informéti par to svarigo lomu ticamibas, parvaldibas un
parskatatbildibas vispargja stiprinasana, jo 1pasi attieciba uz tadu dazadu elementu
svérumu, kas var izraisit atrunu sniegdanu; mudina EADD organizét apmacibu un sniegt
specialas zinasanas delegaciju vaditajiem, jo Tpasi dalibvalstu diplomatiem;

17. konstaté izmainas un racionalizaciju EADD organizatoriskaja struktiira ar mérki
vienkarSot zino$anas pienakumus un informacijas pliismas, kas lauj EADD labak reagét
uz krizém vai politiskiem izaicinajumiem un samazinat hierarhiskos limenus ar mazak
direktoratiem;

18. atzist, ka loti svarigs aspekts cilvékresursu parvaldibas joma saistiba ar EADD darba
pienemsSanas “tris avotiem” ir darba norikoSanas delegacijas parvaldiba, vienlaikus
panakot darbinieku skaita samazinajumu par 17 amata vietam 2015. gada galvenaja
biroja;

19. norada, ka dalibvalstu diplomati veido 32,9 % no EADD kopéja AD darbinieku skaita
(t. i., 307 personas) salidzinajuma ar 33,8 % 2014. gada; norada, ka $is Tpatsvars ir
augstaks delegacijas, kur tas ir 43,1 % jeb 166 dalibvalstu diplomati, savukart galvenaja
biroja tas ir 25,7 %; aicina panakt lidzsvarotaku personala sadalijumu un atgadina
EADD, ka ir svarigi visos Iimenos apvienot dalibvalstu un EADD personala zina$anas;

20. uzsver, ka to dalibvalstu diplomatu skaits, kas norikoti ka delegaciju vaditaji, bija 63 no
134 delegaciju vaditaju amata vietam, t. i., 47 % no kopskaita; norada, ka So 63 amata
vietu sadalijums pa dzimumiem bija nelidzsvarots — 16 %/84 %, un tikai 16 no 63 bija
to dalibvalstu valstspiederigie, kuras pievienojas Savienibai 2004. gada vai velak;
turklat norada, ka attieciba uz 29 delegaciju vaditaju vietniekiem bija vérojams
dzimumu lidzsvara trikums — 24 %/ 76 % un ka 6 no delegaciju vaditaju vietniekiem
bija dalibvalstu diplomati;

21. konstatg, ka dalibvalstu norikoto valsts ekspertu skaits 2015. gada turpinaja piecaugt (par
8 % vairak salidzinajuma ar 2014. gadu) un sasniedza 434 (no kuriem 376 bija norikoti
darba galvenaja biroja un 58 — delegacijas); norada, ka atalgojumu 40 % no
376 norikotajiem valsts ekspertiem (vai 151), kas strada Brisel€, maksaja to izcelsmes
valstu parvaldes iestades;

22. atgadina EADD par nepiecieSsamibu nodrosinat to, lai tiktu pilniba ievérots darba
pienemsanas modelis, ar kuru ir noteikta dalibvalstu un Savienibas iestazu darbinieku
attieciba, ka noteikts Padomes 1émuma par EADD izveidi;

23. norada, ka vispargjais sadalijums p&c dzimuma ir kluvis gandriz vienlidzigs, proti,
47 % / 53 % no darbinieku kopgja skaita, lai gan AD Iimena darbinieku atskiriba ir
31,7 %/ 68,3 % (salidzinajuma ar 31 % / 69 % 2014. gada); norada, ka §is 30 %
Tpatsvars ir stabils kops 2011. gada;

24. atkartoti pauz bazas par dzimumu nelidzsvarotibu vadosos amatos, jo Sis [imenis
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25.

26.

217.

28.

29.

30.

patlaban ir 21,4 % / 78,6 %; pauz nozglu par to, ka uz vadosiem amatiem joprojam
piesakas mazs skaits pretéja dzimuma parstavju, t. i., 16 %; uzskata, ka $aja zina ir
svarigi panakt uzlabojumus, un tadél aicina EADD parveidot tas nosactjumus un darba
pienemsSanas politiku, lai abus dzimumus vienada méra piesaistitu vadoSajiem amatiem;

atkartoti norada, ka geografiskajam lidzsvaram, proti, attiecibai starp personala
valstspiederibu un dalibvalstu lielumu, vajadzetu biit svarigam cilvékresursu
parvaldibas elementam, jo Tpasi attieciba uz dalibvalstim, kas pievienojusas Savienibai
2004. gada vai velak; pauz dzilas bazas par minéto dalibvalstu pastavigi zemo
parstavibu gan darbinieku, gan vadibas limeni; tadel aicina EADD censties panakt
butiskus uzlabojumus $aja situacija; uzsver, ka minétas dalibvalstis vél arvien ir mazak
parstavetas augstaka Itmena parvalde un vadosajos amatos, uz attieciba uz So jautajumu
progress vél japanak;

atzinigi verte Augstas parstaves un prieksseédetaja vietnieces solijjumus Parlamentam
noverst pasreizgjo nelidzsvaroto situaciju, kura parak daudzas delegaciju vaditaju amata
vietas ienem dalibvalstu diplomati, un aicina EADD 2017. gada laika iesniegt parskatu
par tas cilvékresursu politiku, kura tiktu apliikoti tadi jautajumi ka dzimumu lidzsvars
un personala mobilitate starp iestadém, nemot vera arT ta cilvekresursu ietekmi
Savienibas ar€jo darbibu un atpazistamibas stiprinasana, istenojot Savienibas vispargjo
stratégiju;

mudina EADD turpinat attistit Savienibas delegaciju lomu, jo Tpasi sekm&jot un
atbalstot koordinaciju starp dalibvalstim konsularas palidzibas sniegSana;

atgédina_EADD par smalko robezu starp ekonomikas diplomatiju un lob&Sanu; tadel
aicina EADD pievienoties jaunajam iestazu noligumam par obligatu parredzamibas
registru, tostarp Savienibas delegaciju vajadzibam, ciktal tas ir juridiski iesp&jams;

pienem zinasanai, ka Savienibas delegaciju tikla gada izdevumi ir EUR 160 miljonu
apmera, kas veido vairak neka 50 % pieaugumu salidzinajuma ar ieprieks€jo finansu
gadu; norada, ka 80 % delegaciju telpu joprojam tick nomatas un nomas izmaksas
2015. gada bija EUR 53,04 miljonu apméra; atzinigi vérte EUR 200 miljonu aizdevuma
mehanismu, kura mérkis ir nodros§inat labaku €ku apsaimniekoSanas politikas
parvaldibu un samazinat delegaciju pirkumu izmaksas; pauz noZ€lu, ka, neraugoties uz
aizdevuma mehanisma isteno$anu un izdevumu pieaugumu, tikai dazas delegaciju €kas
pieder EADD; aicina EADD iesniegt ne tikai pasreiz&ja gada Iigumus par delegaciju
ekam, bet ar1 sava gada darbibas parskata izklastit situaciju saistiba ar visam delegaciju
ekam,;

aicina EADD riipigi parbaudit savu eku politiku saskana ar Revizijas palatas Ipasaja
zinojuma Nr. 07/2016 paustajiem ieteikumiem, jo 1pasi attieciba uz Sadiem
jautajumiem:

- nepiecieSamiba nodro$inat konsekvenci un to, ka tiek pilniba atgiitas maksas par
maksajumiem, ko seguSas dalibvalstis vai citas Savienibas iestades vai struktiiras,
kas izmitinatas delegaciju biroju €kas;

- delegaciju €ku atlases uzlabosana;
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32.

33.

34.

35.

36.

37.

- galveno biroju tieSa iesaiste pirms biroju €ku nomas (vai nomas liguma atjaunoSanas)
vai iegades;

- sava nekustama Tpasuma apsaimniekoSanas informacijas sist€mas uzlabosana, lai
EADD iegttu ticamaku un biitiskaku informaciju, ko izmantot sava planosanas
procesa;

aicina EADD turpinat pilnveidot telpu izmanto$anu, jo Tpasi prioritara karta risinot
atseviskas situacijas attieciba uz neizmantotam vai nepamatoti lielam telpam un ar tam
saistitajam papildu izmaksam, ko konstatéjusi Revizijas palata (EUR 7,8 miljonu
apméra), vienlaikus pauzot izpratni par €ku apsaimniekoSanas problémam, kas rodas
biezi vien sarezgitos apstaklos;

uzsver, ka gan EADD, gan dalibvalstis ir ieinteresétas izmantot eku lietoSanas
faktoringu un turpinat attistit viet€ju sadarbibu €ku apsaimniekoSanas joma, TpaSu un
pastavigu uzmanibu pievérsot vislabakajai cenas un vértibas attiecibai, drosibas
jautajumiem un Savienibas t€lam;

atzinigi verte to, ka 2015. gada tika parakstiti sesi jauni saprasanas memorandi par telpu
koplietoSanu, ka rezultata ir pieaudzis Savienibas delegaciju un dalibvalstu kopigas
nomas projektu skaits, 2015. gada beigas sasniedzot kopuma 86 projektus; mudina
EADD turpinat mekl&t iesp&jas paplasinat $o labo praksi; uzskata, ka 3ai politikai biitu
jaietver inovativas pieejas ar mérki noteikt gan koordin&tu stratégiju kopigai nomai ar
tam dalibvalstim, kuras to vélas, gan atbilstosus ar €kam un logistiku saistitu izmaksu
sadales mehanismus; pienem zinasanai, ka vienoSanas par kopigu nomu ir panakta arT ar
citam struktiiram, kuras sniedz ieguldijumu arpolitikas parvaldiba, piem&ram, ar Eiropas
Investiciju banku, Eiropas Civilas aizsardzibas un humanas palidzibas operaciju GD
(ECHO) dienestiem, kopgjas drosibas un aizsardzibas politikas misijam un Savienibas
Ipasajiem parstavjiem,;

pauz noz€lu par nepietickamu datu registraciju un neprecizitatém informacijas sistéma,
kas paredzeta delegaciju biroju €ku un dzivesvietu parvaldibai; prasa regulari parbaudit
Savienibas delegaciju registréto datu pilnigumu un uzticamibu, lai pilnveidotu telpu,
atraSanas vietu un izmaksu atgtiSanas vispar€jo planoSanu;

mudina EADD pastiprinat parvaldibas kontroli un visu ar &ku politiku saistito izmaksu
uzraudzibas instrumentus, lai nodroSinatu pareizu parskatu par visiem §is jomas
izdevumiem un to pecparbaudes; uzskata, ka galvena uzmaniba biitu japievers eku
politika noteikto maksimalo apjomu uzraudzibai, lai samazinatu delegaciju biroju
kopg&jo gada nomas maksu un saistitas regularas izmaksas un nodro$inatu to iemaksu
atbilstibu, kuras veic kopiga noma iesaistitas struktiras, ar kopigu nomu saistito kart€jo
izdevumu segSanu un izmaksu pareizibu, nemot véra vietgja tirgus apstaklus;

uzskata, ka atri biitu jaattista juridiska un tehniska kompetence nekustama ipasuma
parvaldibas joma, apsverot tadas izmaksu zina lietderigas alternativas iesp&jas ka ar&ju
specialistu (piemé&ram, viet€jo makleru) piesaistiSanu tirgus izp€tei vai, iespejams,
parrunas ar eku Tpasniekiem;

prasa EADD iesniegt ikgadéju delegacijas veikto parbauzu sarakstu;
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38.

39.

40.

41.

42.

43.

aicina EADD nodrosinat to, ka delegaciju inspekcija parbauda p&dgjos piecus nomas vai
pirkuma Iigumus attieciba uz Savienibas véstnieku dzivesvietam, cita starpa
dzivesvietam Tirana (Albanija), un zinot par to Parlamentam;

atbalsta tadas vid€ja termina un ilgtermina strat€gijas Tsteno$anu, kura tiktu izvertétas
visas iesp&jas $aja joma, sakot no investiciju prioritateém un iegades iesp&jam Iidz nomas
ligumu atjaunoSanai un kopigai telpu izmantoSanai ar dalibvalstim, nemot vera
prognozeto darbinieku skaitu un politikas planoSanu un izstradi;

mudina EADD tas eku politika turpinat pieméerot vides vadibas un audita sisttmu EMAS
un ar1 principu par videi draudzigu publisko iepirkumu, vienlaikus paturot prata, ka
139 delegaciju vietgjie apstakli prasa zinamu elastibu;

uzskata, ka ir jaturpina stiprinat EADD un tas delegaciju dro$iba un aicina EADD,
izveloties tas delegaciju €kas un telpas, izvirzit drosibu par prioritati; uzskata, ka eku
drogibai vajadzétu biit neatnemamai &ku politikas dalai un ka EADD evakuacijas
sistéma un vajadzibas gadijuma 1émumi par evakuaciju biitu jasaskano ar attiecigo
dalibvalstu parstavniecibam;

atzinigi verte to, ka EADD ir paredz&jusi istenot projektu ar kop&ju redz&jumu un
kopigu ricibu, lai veidotu sp&cigaku Eiropu, kas veicina mieru un dro$ibu regiona un

visa pasaulg;

aicina EADD uzlabot savu komunikacijas politiku attieciba uz Savienibas pilsoniem.
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ARLIETU KOMITEJAS ATZINUMS

BudZeta kontroles komitejai

par Eiropas Savienibas 2015. finan$u gada vispargja budzeta izpildes apstiprinasanu,
X iedala — Eiropas Argjas darbibas dienests
(2016/2160(DEC))

Atzinuma sagatavotajs: Zigmantas Balcytis

IEROSINAJUMI

Arlietu komiteja aicina par jautajumu atbildigo BudZeta kontroles komiteju rezoliicijas
priekslikuma ieklaut §adus ierosinajumus:

1.

4.

ar gandarfjumu pienem zinasanai to, ka saskana ar Eiropas Revizijas palatas sniegto
informaciju kopgjais kltdu 1patsvars 5. izdevumu kategorija ,,Administracija”, tostarp
Eiropas Argjas darbibas dienesta (EADD) budzeta, joprojam ir relativi zems (0,6 %
2015. gada);

nem véra, ka Revizijas palata ir konstat&jusi atseviskus trikumus delegaciju vietgjo
darbinieku darba pienemsanas procediiras un delegaciju organizetajas iepirkuma
procediiras, un aicina EADD uzlabot procedtiru kvalitati; norada uz problémam, kas
rodas, Tstenojot darbibas 139 delegaciju decentralizéta tikla ar ierobeZotiem
cilvékresursiem un atskirigos apstaklos, un uzsver nepiecieSamibu samazinat
administrativo slogu, ar ko saskaras delegacijas; atzinigi vérteé izm&ginajuma projektu par
Savienibas delegacijam Eiropa sniegta administrativa atbalsta regionalizaciju un prasa péc
iesp€jas centralizet administrativos uzdevumus centralaja biroja, ka art nodroSinat
piemg&rotas macibu iesp&jas un ad hoc atbalstu delegacijam;

atgadina par nepiecieSamibu nodroS$inat to, lai tiktu pilniba ievérots darba pienemsSanas
modelis, ar kuru ir noteikts dalibvalstu un Savienibas iestazu darbinieku Tpatsvars EADD
personala, ka paredzéts Padomes Iemuma par EADD organizatorisko struktiiru un
darbibu; atzinigi verte augstas parstaves un priek$sédetaja vietnieces solijumus
Parlamentam atrisinat pasreizgjo situaciju, kura parak daudzas delegaciju vaditaju amata
vietas ienem dalibvalstu diplomati, un 2017. gada laika iesniegt EADD cilvekresursu
politikas parskatu, aplikojot dzimumu lidzsvaru un personala mobilitati starp iestadém,;

nem véra Revizijas palatas TpaSo zinojumu Nr. 7/2016 par EADD &ku apsaimniekoSanu;
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pauzot izpratni par eku apsaimniekosanas problémam, kas rodas biezi vien sarezgitos
apstaklos, aicina EADD prioritara karta risinat atseviskos gadijumus, kad, ka konstatgjusi
Revizijas palata, telpas netiek izmantotas vai ir nepamatoti lielas, un censties efektivak
organiz€t kopigu telpu nomu ar citam ES struktiiram vai dalibvalstu véstniecibam; iesaka
EADD atbalstit ES delegacijas to centienos rast piemerotus risinajumus savu vajadzibu
sasniegSanai.
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