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***||  Tavallinen lainsaatamisjarjestys (toinen késittely)
***||I  Tavallinen lainsaatdmisjérjestys (kolmas kasittely)

(Menettely méaraytyy saadosesityksessa ehdotetun oikeusperustan mukaan.)

Tarkistukset sdadosesitykseen

Palstoina esitettavéat parlamentin tarkistukset

Poistettava teksti merkitddn vasempaan palstaan lihavoidulla kursiivilla.
Tekstid korvattaessa muutosmerkinnét tehdd&n molempiin palstoihin
lihavoidulla kursiivilla. Uusi teksti merkitd&n oikeaan palstaan lihavoidulla
kursiivilla.

Tarkistuksen tunnistetietojen ensimmaiselld ja toisella rivilla ilmoitetaan
késiteltdvana olevan sddddsesityksen kohta, jota tarkistetaan. Jos tarkistus
koskee olemassa olevaa s&dadostd, jota sddddsesitykselld muutetaan,
tunnistetietojen kolmannella rivilla ilmoitetaan muutettavan sdadoksen
tyyppi ja numero ja neljdnnelld rivill4 tarkistettavan tekstinkohdan
paikannus.

Konsolidoituna teksting esitettavat parlamentin tarkistukset

Uusi teksti merkitadn lihavoidulla kursiivilla. Poistettava teksti merkitéén
symbolillal tai yliviivauksella. Tekstid korvattaessa muutosmerkinnét
tehdaan siten, ettd uusi teksti lihavoidaan ja kursivoidaan ja korvattava teksti
poistetaan tai viivataan yli.

Parlamentin yksikdiden tekemid lopullisen tekstin teknisi&d muutoksia ei
merkité.
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LUONNOS EUROOPAN PARLAMENTIN
LAINSAADANTOPAATOSLAUSELMAKSI

ehdotuksesta Euroopan parlamentin ja neuvoston direktiiviksi kolmansien maiden
kansalaisten maahantulon ja oleskelun edellytyksista korkeaa osaamistasoa vaativaa
tyota varten

(COM(2016)0378 — C8-0213/2016 — 2016/0176(COD))

(Tavallinen lainsaatamisjarjestys: ensimmainen kasittely)

Euroopan parlamentti, joka

ottaa huomioon komission ehdotuksen Euroopan parlamentille ja neuvostolle
(COM(2016)0378),

ottaa huomioon Euroopan unionin toiminnasta tehdyn sopimuksen 294 artiklan
2 kohdan ja 79 artiklan 2 kohdan a ja b alakohdan, joiden mukaisesti komissio on
antanut ehdotuksen Euroopan parlamentille (C8-0213/2016),

ottaa huomioon Euroopan unionin toiminnasta tehdyn sopimuksen 294 artiklan
3 kohdan,

ottaa huomioon Bulgarian tasavallan kansalliskokouksen seké TSekin tasavallan
edustajainhuoneen ja TSekin tasavallan senaatin toissijaisuus- ja suhteellisuusperiaatteen
soveltamisesta tehdyn pdytakirjan N:o 2 mukaisesti antamat perustellut lausunnot,
joiden mukaan esitys lainsaatamisjarjestyksessa hyvéksyttavaksi sdadokseksi ei ole
toissijaisuusperiaatteen mukainen,

ottaa huomioon Euroopan talous- ja sosiaalikomitean ... antaman lausunnon?,
ottaa huomioon alueiden komitean 8. joulukuuta 2016 antaman lausunnon?,
ottaa huomioon tygjarjestyksen 59 artiklan,

ottaa huomioon kansalaisvapauksien seké oikeus- ja sisaasioiden valiokunnan
mietinnodn ja tyollisyyden ja sosiaaliasioiden valiokunnan lausunnon (A8-0240/2017),

1. vahvistaa jaljempané esitetyn ensimmaisen késittelyn kannan;

2.  pyytaa komissiota antamaan asian uudelleen Euroopan parlamentin kasiteltavaksi, jos se
korvaa ehdotuksensa, muuttaa sitd huomattavasti tai aikoo muuttaa sitd huomattavasti;

3. kehottaa puhemiesté vélittdimaéan parlamentin kannan neuvostolle ja komissiolle seka
kansallisille parlamenteille.

LEUVLC..,s. ...

2 Ei viela julkaistu virallisessa lehdesséa.
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Tarkistus 1

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 1 kappale

Komission teksti

1) Komissio antoi 3 péivana
maaliskuuta 2010 tiedonannon “Eurooppa
2020: Alykkain, kestavan ja osallistavan
kasvun strategia™°, jossa asetetaan
tavoitteeksi, ettd unionista tulee
osaamiseen ja innovointiin perustuva
talous, yrityksiin kohdistuvia hallinnollisia
rasituksia vahennetdén ja tydvoiman
kysyntd ja tarjonta saadaan paremmin
vastaamaan toisiaan. Toimenpiteité
kolmansien maiden kansalaisten, joilla on
korkea osaamistaso, maahanpaasya varten
on tarkasteltava t4t4 laajempaa taustaa
vasten.

30 COM(2010)2020 final

Tarkistus 2

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 3 kappale

Komission teksti

3) Euroopan muuttoliikeagendassa,
joka hyvéksyttiin 13 paivana toukokuuta
2015, kehotetaan luomaan houkutteleva
EU:n laajuinen jarjestelma erittain pateville
kolmansien maiden kansalaisille. Siina
todetaan, ettd neuvoston direktiivia
2009/50/EY3! on tarkistettava, jotta se
voisi houkutella tehokkaammin
lahjakkuuksia unioniin, mill& voitaisiin
vastata unionin véestohaasteeseen seka
tyobvoimapulaan ja osaamisvajeeseen
unionin talouden tarkeimmilla sektoreilla.

PE595.499v05-00

Tarkistus

1) Komissio antoi 3 péivana
maaliskuuta 2010 tiedonannon “Eurooppa
2020: Alykkain, kestavan ja osallistavan
kasvun strategia”®, jossa asetetaan
tavoitteeksi, ettd unionista tulee
osaamiseen ja innovointiin perustuva
talous, yrityksiin kohdistuvia hallinnollisia
rasituksia vahennet&én ja tydvoiman
kysynta ja tarjonta saadaan paremmin
vastaamaan toisiaan, ja jossa todetaan, etta
tarvitaan kokonaisvaltainen tyévoiman
muuttoliikkeeseen liittyva politiikka ja etta
maahanmuuttajat on kotoutettava
paremmin. Toimenpiteitd kolmansien
maiden kansalaisten, joilla on korkea
osaamistaso, maahanpéésya varten on
tarkasteltava tatd laajempaa taustaa vasten.

30 COM(2010)2020 final

Tarkistus

3) Euroopan muuttoliikeagendassa,
joka hyvéksyttiin 13 paivana toukokuuta
2015, kehotetaan luomaan houkutteleva
EU:n laajuinen jarjestelma erittain pateville
kolmansien maiden kansalaisille. Siina
todetaan, ettd neuvoston direktiivia
2009/50/EY3! on tarkistettava, jotta se
voisi houkutella tehokkaammin
lahjakkuuksia unioniin, mill& voitaisiin
vastata unionin véestohaasteeseen seka
tybvoimapulaan ja osaamisvajeeseen
unionin talouden tarkeimmilla sektoreilla
ja edistda nain talouskasvua ja parantaa
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8 Neuvoston direktiivi 2009/50/EY,
annettu 25 paivana toukokuuta 2009,
kolmansien maiden kansalaisten
maahantulon ja oleskelun edellytyksista
korkeaa patevyyttd vaativaa ty6té varten
(EUVL L 155, 18.6.2009, s. 17).

Tarkistus 3

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 3 a kappale (uusi)

Komission teksti

Tarkistus 4

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 3 b kappale (uusi)

RR\1129497FI.docx

unionin talouden kilpailukykya.

3 Neuvoston direktiivi 2009/50/EY,
annettu 25 paivéana toukokuuta 2009,
kolmansien maiden kansalaisten
maahantulon ja oleskelun edellytyksista
korkeaa patevyytté vaativaa tyota varten
(EUVL L 155, 18.6.2009, s. 17).

Tarkistus

(3a) Euroopan parlamentti pani
Valimeren tilanteesta ja tarpeesta
kokonaisvaltaiselle EU:n
lahestymistavalle muuttoliikkeeseen

12 paivana huhtikuuta 2016 antamassaan
paatoslauselmassa merkille
voimassaolevan EU:n sinista korttia
koskevan direktiivin puutteet, joista yksi
on se, ettd sen myota tapahtunut
yhdenmukaistuminen on ollut hyvin
vahaista. Se vaati direktiivin ja sen
soveltamisalan kunnianhimoista ja
kohdennettua uudelleentarkastelua.
Lisaksi se totesi, ettd unionin nykyisella
hajanaisella lainsaadannollisella
kehyksella, jolla sdannelldaan kolmansien
maiden kansalaisten paasya unionin
tydmarkkinoille, voidaan vastata vain
lyhytaikaisiin erityistarpeisiin, ja kehotti
unionia myds antamaan keskipitkalla ja
pitkalla aikavalilla yleisempia saantoja,
jotka koskevat unionista tyota hakevien
kolmansien maiden kansalaisten
maahantuloa ja oleskelua, my6s matala-
ja keskipalkkaisilla aloilla.

PE595.499v05-00
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Komission teksti

Tarkistus 5

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 4 kappale

Komission teksti

4) Direktiivin 2009/50/EY
taytantdonpanokertomuksessa esitettyihin
haasteisiin on tarpeen vastata. Unionin olisi
pyrittdva luomaan houkuttelevampi ja
tehokkaampi EU:n laajuinen jarjestelma
korkean osaamistason tydntekijoille.
Unionin l&hestymistapaa korkean
osaamistason tyontekijoiden
houkuttelemiseksi olisi
yhdenmukaistettava edelleen, ja EU:n
sinisesta kortista olisi tehtava padasiallinen
valine, jonka avulla menettelyt ovat
nopeampia, maahanpéésyn edellytykset
joustavampia ja osallistavampia ja oikeudet
laajempia esimerkiksi EU:n siséisen
liilkkuvuuden helpottamisen suhteen.
Koska tdmé merkitsisi merkittavia
muutoksia direktiiviin 2009/50/EY,
kyseinen direktiivi olisi kumottava ja
korvattava uudella direktiivill&.

PE595.499v05-00

Tarkistus

(3b) Unionin tydikaisen vaeston
ennustetaan vahenevan 7,5 miljoonalla
vuoteen 2020 mennessal 2, ja unionin
tydmarkkinatarpeiden ennustetaan
kehittyvan siten, etta erityisaloilla alkaa
ilmetd ja ilmenee tulevaisuudessa pulaa
tyévoimasta.

la Katso EU:n ja OECD:n yhteinen
selvitys Matching Economic Migration
with Labour Market Needs in Europe,
syyskuu 2014, s. 5.

Tarkistus

4) Direktiivin 2009/50/EY
taytantdonpanokertomuksessa esitettyihin
haasteisiin on tarpeen vastata. Unionin olisi
pyrittdva luomaan houkuttelevampi ja
tehokkaampi EU:n laajuinen jarjestelma
korkean osaamistason tyontekijoille.
Direktiivin 2009/50/EY
uudelleentarkastelu tarjoaa myos
tilaisuuden tehostaa laillista
muuttoliikettd Eurooppaan. Unionin
l&hestymistapaa korkean osaamistason
tyontekijoiden houkuttelemiseksi olisi
yhdenmukaistettava edelleen, ja EU:n
sinisesta kortista olisi tehtava paaasiallinen
véline, jonka avulla menettelyt ovat
nopeampia, maahanpaésyn edellytykset
joustavampia ja osallistavampia ja oikeudet
laajempia esimerkiksi EU:n siséisen
liilkkuvuuden helpottamisen suhteen.
Koska tamé merkitsisi merkittavia
muutoksia direktiiviin 2009/50/EY,
kyseinen direktiivi olisi kumottava ja
korvattava uudella direktiivilla.
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Tarkistus 6

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 4 a kappale (uusi)

Komission teksti

Tarkistus 7

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 4 b kappale (uusi)

Komission teksti

RR\1129497FI.docx

Tarkistus

(4a) Jotta voidaan tehostaa ja tehda
tunnetuksi EU:n sinisen kortin
jarjestelméaa ja houkutella korkean
osaamistason tyontekijoita ja parantaa
heidan taloudellisia mahdollisuuksiaan,
kolmansissa maissa sijaitsevien unionin
edustustojen ja jasenvaltioiden
lahetystdjen olisi tehostettava sinisen
kortin markkinointia ja korttia koskevia
tiedotuskampanjoita. Edustustoilla ja
lahetystoilla olisi oltava riittavasti
henkil6stda ja varoja voidakseen tiedottaa
paikalla sinisesta kortista kolmansien
maiden kansalaisille.

Tarkistus

(4 b) Direktiivin 2009/50/EY
taytantéonpanosta vuonna 2014 annetun
komission tiedonannon mukaan
taytantdonpanon ensimmaisessa
vaiheessa vuonna 2012 ainoastaan 2,1
prosenttia sinisen kortin saaneista oli
perdisin Saharan etelapuolisesta
Afrikasta. TAma saattaa ilmentaéa
rodullisia ennakkoasenteita, jotka estavat
tietyntyyppisia tyontekijoita padsemasta
parempaan asemaan ja estavat siten
heidan yhdenvertaisen kohtelunsa muihin
tyontekijoihin tai muihin perheenjdseniin
nahden. Se ettd EU:n sinisen kortin
haltijat eivéat ole riittdvan erilaisia saattaa
kuvastaa kansallisia toimintatapoja ja
kaytanteitd, jotka voivat tehd& uusiin
hakijoihin kohdistuvista valittéman,
valillisen tai institutionaalisen syrjinnan

PE595.499v05-00
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Tarkistus 8

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 5 kappale

Komission teksti

(5) Olisi luotava EU:n laajuinen
maahanpaasyjarjestelmé korkean
osaamistason tyontekijéiden
houkuttelemiseksi unioniin ja pitamiseksi
siella. Jasenvaltioiden olisi myodnnettava
kaikille taméan direktiivin soveltamisalaan
kuuluville hakijoille EU:n sininen kortti
kansallisen luvan sijasta. Jasenvaltioilla
olisi edelleen oltava oikeus myontaa mita
tahansa tyotd varten muita oleskelulupia
kuin EU:n sininen Kortti sellaisille
kolmansien maiden kansalaisille, jotka
eivat kuulu tdman direktiivin
soveltamisalan, jollei muista tydvoiman
muuttoliikkeen alan direktiiveisséa
séédetyisté rajoituksista muuta johdu.

Tarkistus 9

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 5 a kappale (uusi)

Komission teksti

PE595.499v05-00

muodoista jatkuvia.

Tarkistus

(5) Olisi luotava EU:n laajuinen selkea
ja avoin maahanpaasyjéarjestelmé korkean
osaamistason tyontekijéiden
houkuttelemiseksi unioniin ja pitdmiseksi
sielld seka liikkuvuuden edistamiseksi.
Jasenvaltioiden olisi myonnettava kaikille
tdmén direktiivin soveltamisalaan
kuuluville hakijoille EU:n sininen kortti.
Jasenvaltioilla olisi edelleen oltava oikeus
myOntad mité tahansa ty6td varten muita
oleskelulupia kuin EU:n sininen kortti
sellaisille kolmansien maiden kansalaisille,
jotka eivét kuulu taman direktiivin
soveltamisalan, jollei muista tydvoiman
muuttoliikkeen alan direktiiveissé
séédetyisté rajoituksista muuta johdu.

Tarkistus

(5a) Jasenvaltioita kannustetaan
soveltamaan parhaita kaytanteita ja
suotuisampia sdannoksia taman
direktiivin osalta ja erityisesti, kun on
kyse EU:n sinisen kortin haltijoita
koskevista menettelytakeista, maksuista,
tilapaisesta tyottomyydesta,
yhdenvertaisesta kohtelusta,
perheenjasenia koskevista séannoksista ja
pitkaan oleskelleen henkilon asemasta,
jos se ei ole tAman direktiivin hengen
vastaista.
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Tarkistus 10

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 5 b kappale (uusi)

Komission teksti

Tarkistus 11

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 6 kappale

Komission teksti

(6) Korkean osaamistason tyontekijan
késitteen olisi korvattava erittain péatevan
tyontekijan késite sen korostamiseksi, etta
sek& muodollinen tutkinto ett4 sitd vastaava
ammattikokemus olisi otettava
yhdenvertaisesti huomioon maahanpaasyn
perusteena. Joulukuun 20 pdivana 2012
annetun neuvoston suosituksen®? mukaan
epéavirallisen ja arkioppimisen yhteydessa
hankittujen oppimistulosten (tietojen,
taitojen ja asenteiden)® validoinnilla voi
olla tarked merkitys tyollistyvyyden ja
litkkuvuuden parantamisessa. Suosituksen
mukaan jasenvaltioilla olisi oltava vuoteen
2018 mennessa olemassa jarjestelmét
epavirallisen ja arkioppimisen validointia
varten. Koska kaikissa jasenvaltioissa ei
ole olemassa mekanismeja ja jarjestelyja
ammattikokemuksen arvioimiseksi ja

RR\1129497FI.docx

Tarkistus

(5b) Tassa yhteydessa olisi harkittava,
olisiko syyta laajentaa paasya
tyonvalityspalvelujen eurooppalaiseen
verkostoon (EURES) siten, etta kaikki
jasenvaltioissa avoinna olevat tyopaikat
olisivat myds kolmansien maiden
kansalaisten ulottuvilla, koska EU:n
sinisen kortin saaminen edellyttaa, etta
naille kolmansien maiden kansalaisille on
ensin tarjottu tyopaikkaa. EURESIin
paasyn laajentaminen antaisi kolmansien
maiden kansalaisille tilaisuuden saada
tarvitsemaansa apua ja tukea palvelua
kayttaessaan.

Tarkistus

(6) Korkean osaamistason tyontekijén
kasitteen olisi korvattava erittain péatevan
tyontekijan késite sen korostamiseksi, etté
sek& muodollinen tutkinto ett4 sitd vastaava
ammattikokemus olisi otettava
yhdenvertaisesti huomioon maahanpaasyn
perusteena. Joulukuun 20 pdivana 2012
annetun neuvoston suosituksen®? mukaan
epéavirallisen ja arkioppimisen yhteydessa
hankittujen oppimistulosten (tietojen,
taitojen ja asenteiden)® validoinnilla voi
olla tarked merkitys tyollistyvyyden ja
liikkuvuuden parantamisessa. Suosituksen
mukaan jasenvaltioilla olisi oltava vuoteen
2018 mennessa olemassa jarjestelmét
epavirallisen ja arkioppimisen validointia
varten. Koska kaikissa jasenvaltioissa ei
ole olemassa mekanismeja ja jarjestelyja
ammattikokemuksen arvioimiseksi ja
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validoimiseksi, ammattikokemuksen
tunnustamiseen liittyvien sddnnosten
saattamiselle osaksi kansallista
lainsdadantoa olisi saadettava lisdaikaa
kaksi vuotta tamén direktiivin
voimaantulosta, jotta jasenvaltiot voivat
tarvittaessa luoda tallaiset mekanismit ja
jarjestelyt. EU:n sinisen kortin kansallisten
yhteyspisteiden jasenvaltioissa olisi oltava
mukana tehokkaassa yhteistydssa
sidosryhmien ja verkostojen kanssa
koulutus-, tyéllisyys- ja nuorisoaloilla seka
muilla asianomaisilla politiikka-aloilla
ammattikokemuksen tunnustamiseksi
tdman direktiivin mukaisesti.

32 Neuvoston suositus, annettu 20

paivana joulukuuta 2012, epéavirallisen ja
arkioppimisen validoinnista (2012/C
398/01) (EUVL C 398, 22.12.2012, s. 1).

3 Euroopan parlamentin ja neuvoston

suositus, annettu 18 pdivana joulukuuta
2006, elinikaisen oppimisen avaintaidoista
(EUVL L 394, 30.12.2006, s. 10).

Tarkistus 12

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 6 a kappale (uusi)

Komission teksti

PE595.499v05-00
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validoimiseksi, tama olisi otettava
huomioon saéadettéessa direktiivin osaksi
kansallista lainsaddantod saattamisen
madraajasta, jotta jasenvaltiot voivat
tarvittaessa luoda tallaiset mekanismit ja
jarjestelyt. Jasenvaltioiden olisi kuultava
tydmarkkinaosapuolia luodessaan
tallaisia mekanismeja ja jarjestelyja. EU:n
sinisen kortin kansallisten yhteyspisteiden
jasenvaltioissa olisi oltava mukana
tehokkaassa yhteistydssa sidosryhmien ja
verkostojen kanssa koulutus-, tyéllisyys- ja
nuorisoaloilla sekd muilla asianomaisilla
politiikka-aloilla ammattikokemuksen
tunnustamiseksi tdméan direktiivin
mukaisesti.

32 Neuvoston suositus, annettu 20

paivana joulukuuta 2012, epéavirallisen ja
arkioppimisen validoinnista (2012/C
398/01) (EUVL C 398, 22.12.2012, s. 1).

3 Euroopan parlamentin ja neuvoston

suositus, annettu 18 paivana joulukuuta
2006, elinikaisen oppimisen avaintaidoista
(EUVL L 394, 30.12.2006, s. 10).

Tarkistus

(6a) Ainakin siihen saakka kun
epavirallisen oppimisen ja arkioppimisen
validointia koskevat jarjestelyt otetaan
kayttoon, kaikki hakijat olisi velvoitettava
esittdmaan todisteita siita, etta heilla on
vahintaan kolmen vuoden
ammattikokemus, kuten aiempien
ty6nantajien suosituksia, aiempia
tydsopimuksia tai tyotodistuksia.
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Tarkistus 13

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 6 b kappale (uusi)

Komission teksti

Tarkistus 14

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 6 ¢ kappale (uusi)

Komission teksti

Tarkistus 15

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 7 kappale

Komission teksti

@) Direktiivi ei saisi rajoittaa
jasenvaltioiden oikeutta paattaa siita,

RR\1129497FI.docx
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Tarkistus

(6 b) Jotta voidaan vastata paremmin
unionin tydmarkkinoiden tarpeisiin,
jasenvaltioiden ja komission olisi tata
direktiivid osaksi kansallista
lainsdadantoa saatettaessa keréattava
tietoja ja laadittava luetteloita
tyomarkkinoiden aloista ja
maantieteellisista alueista, joilla on
ty6voimapulaa tai vaikeuksia avoimien
tyopaikkojen tayttamisessa, ja asetettava
nama tiedot julkisesti saataville.

Tarkistus

(6 ¢) Jasenvaltioita olisi kannustettava

ottamaan kayttoon asianmukaisia taito- ja

tietoperusteisia arviointeja selvittdakseen
sellaisten unionin alueella oleskelevien
kansainvalista suojelua hakevien tai
saavien henkiléiden osaamisen tai
ammattitaidon tason, joilla on korkea-
asteen tutkinto tai korkea
ammattiosaaminen mutta ei tarvittavia
asiakirjoja osaamisensa tai
ammattitaitonsa osoittamiseen.

Tarkistus

@) Direktiivi ei saisi rajoittaa
jasenvaltioiden oikeutta paattaa siitg,
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kuinka paljon kolmansista maista niiden
alueelle tulevia kolmansien maiden
kansalaisia paastetdén hakemaan ty6té
SEUT-sopimuksen 79 artiklan 5 kohdan
mukaisesti. Jasenvaltioiden pitaisi talla
perusteella pystya paattamaan, ettei EU:n
sinista korttia koskevaa hakemusta
tutkita, tai hylkddmaan se. Koska SEUT-
sopimuksen 79 artiklan 5 kohta viittaa
ainoastaan kolmansien maiden
kansalaisiin, jotka tulevat kolmansista
maista, oikeus péattad, kuinka paljon
kolmansien maiden kansalaisia padstetaan
alueelle, ei koske tilanteita, joissa
kolmannen maan kansalainen on jo tullut
jasenvaltioiden alueelle tdmén direktiivin
mukaisesti ja haluaa jatkaa oleskelujaksoa
samassa tai toisessa jasenvaltiossa.

Tarkistus 16

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 8 kappale

Komission teksti

(8) Euroopan parlamentin ja
neuvoston direktiivin 2011/95/EU3* 2
artiklan a alakohdassa maariteltya
kansainvalista suojelua saavilla
henkil6illa on monenlaisia oikeuksia,
kuten paasy tyomarkkinoille heille
suojelun myontaneessa jasenvaltiossa. Jotta
voitaisiin edelleen edistaa naiden
henkilGiden sosiaalista osallisuutta ja
parantaa heidan
tyomarkkinamahdollisuuksiaan eri puolilla
unionia, henkildilla, joilla on korkea
osaamistaso, olisi oltava oikeus hakea
EU:n sinisté korttia. Heihin olisi
sovellettava samoja saantojé kuin kaikkiin
muihin tdman direktiivin soveltamisalaan
kuuluviin kolmansien maiden kansalaisiin
samalla kun heill& on seké kansainvalista
suojelua saavan henkilon ettd EU:n sinisen
kortin haltijan asema yhtaikaa.
Oikeudellisen selkeyden ja
johdonmukaisuuden vuoksi tdméan
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kuinka paljon kolmansista maista niiden
alueelle tulevia kolmansien maiden
kansalaisia paéstetdan hakemaan tyota
SEUT-sopimuksen 79 artiklan 5 kohdan
mukaisesti. Koska SEUT-sopimuksen 79
artiklan 5 kohta viittaa ainoastaan
kolmansien maiden kansalaisiin, jotka
tulevat kolmansista maista, oikeus paattaa,
kuinka paljon kolmansien maiden
kansalaisia paastetaan alueelle, ei koske
tilanteita, joissa kolmannen maan
kansalainen on jo tullut jasenvaltioiden
alueelle tdman direktiivin mukaisesti ja
haluaa jatkaa oleskelujaksoa samassa tai
toisessa jasenvaltiossa.

Tarkistus

(8) Kansainvélista suojelua saavilla
henkil6illa ja tietyilla sitéd hakevien
henkildiden luokilla on monenlaisia
oikeuksia, kuten paasy tyomarkkinoille
heille suojelun myonténeessé
jasenvaltiossa tai jasenvaltiossa, joka
vastaa heidan kansainvalista suojelua
koskevasta hakemuksestaan. Jotta
voitaisiin edelleen edistéa naiden
henkildiden sosiaalista osallisuutta ja
parantaa heidan
tyomarkkinamahdollisuuksiaan eri puolilla
unionia, henkild6illa, joilla on korkea
osaamistaso, olisi oltava oikeus hakea
EU:n sinisté korttia. Heihin olisi
sovellettava samoja sdantdja kuin kaikkiin
muihin tdman direktiivin soveltamisalaan
kuuluviin kolmansien maiden kansalaisiin
samalla kun heilld on sek& kansainvalista
suojelua saavan henkilon tai sitd hakevan
henkilon ettd EU:n sinisen kortin haltijan
asema yhtaikaa. Oikeudellisen selkeyden ja
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direktiivin yhdenvertaista kohtelua ja
perheenyhdistamistd koskevia saannoksia
ei pitaisi soveltaa tdhan EU:n sinisen
kortin haltijoiden ryhmaan heille
kansainvélistd suojelua myodntaneessa
jasenvaltiossa. Kyseisié oikeuksia olisi
séanneltava edelleen
turvapaikkasaannoston ja tarvittaessa
neuvoston direktiivin 2003/86/EY %
nojalla.

34 Euroopan parlamentin ja neuvoston

direktiivi 2011/95/EU, annettu 13 péivana
joulukuuta 2011, vaatimuksista kolmansien
maiden kansalaisten ja
kansalaisuudettomien henkilGiden
maéarittelemiseksi kansainvalista suojelua
saaviksi henkildiksi, pakolaisten ja
henkildiden, jotka voivat saada toissijaista
suojelua, yhdenmukaiselle asemalle sek&
myonnetyn suojelun siséllolle
(uudelleenlaadittu) (EUVL L 337,
20.12.2011, s. 9).

® Neuvoston direktiivi 2003/86/EY,
annettu 22 paivana syyskuuta 2003,
oikeudesta perheenyhdistdmiseen (EUVL
L 251, 3.10.2003, s. 12).

Tarkistus 17

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 8 a kappale (uusi)

Komission teksti
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johdonmukaisuuden vuoksi tdméan
direktiivin yhdenvertaista kohtelua ja
perheenyhdistamistd koskevia saannoksia
ei pitaisi soveltaa pakolaisiin, jotka ovat
EU:n sinisen Kkortin haltijoita, heille
kansainvélistd suojelua myodntaneessa
jasenvaltiossa. Kyseisié oikeuksia olisi
séanneltava edelleen
turvapaikkasaannoston ja tarvittaessa
neuvoston direktiivin 2003/86/EY %
nojalla.

34 Euroopan parlamentin ja neuvoston

direktiivi 2011/95/EU, annettu 13 péivana
joulukuuta 2011, vaatimuksista kolmansien
maiden kansalaisten ja
kansalaisuudettomien henkildiden
maéarittelemiseksi kansainvélista suojelua
saaviksi henkildiksi, pakolaisten ja
henkildiden, jotka voivat saada toissijaista
suojelua, yhdenmukaiselle asemalle sek&
myonnetyn suojelun sisalllle
(uudelleenlaadittu) (EUVL L 337,
20.12.2011, s. 9).

3 Neuvoston direktiivi 2003/86/EY,
annettu 22 paivana syyskuuta 2003,
oikeudesta perheenyhdistdamiseen (EUVL
L 251, 3.10.2003, s. 12).

Tarkistus

(8a) Taman direktiivin soveltamisalaan
kuuluviin kansainvalista suojelua
hakeviin henkil6ihin olisi sovellettava
samoja sdant6ja kuin muihin taman
direktiivin soveltamisalaan kuuluviin
kolmansien maiden kansalaisiin. Jos
kansainvalistd suojelua koskeva hakemus
keskeytetddn EU:n sinisen kortin
myodntamisen vuoksi, tasta hakemuksesta
vastaava jasenvaltio ei saisi katsoa
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Tarkistus 18

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 9 kappale

Komission teksti

9) Kansainvalista suojelua saavien
henkil6iden suojelua koskevan vastuun
siirtdminen ei kuulu tdmén direktiivin
soveltamisalaan: suojelua saavan henkilon
asemaa ja siihen liittyvié oikeuksia ei
pitéisi siirtaa toiseen jasenvaltioon EU:n
sinisen kortin mydntamisen perusteella.

Tarkistus 19

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 11 kappale

Komission teksti

(11) Tata direktiivia ei sovelleta
sellaisiin kolmansien maiden kansalaisten
luokkiin, joihin sovelletaan unionin
oikeuden nojalla erityista jarjestelmaa,
jossa maarataan tietyista
maahantuloedellytyksista ja oikeuksista,
kun kyseisten luokkien siséllyttaminen
tahan direktiiviin olisi erityisen
jarjestelman perustelujen vastaista, loisi
tarpeetonta oikeudellista
monimutkaisuutta tai sisaltaisi
vaarinkayttoriskin. Tata direktiivia ei
sovelleta sellaisiin kolmansien maiden
kansalaisiin, jotka hakevat lupaa oleskella
jasenvaltiossa tutkijoina tutkimushankkeen
suorittamista varten, sill4 heihin
sovelletaan Euroopan parlamentin ja
neuvoston direktiivia (EU) 2016/801°%,
jossa otetaan kayttoon erityinen
maahanpaasymenettely kolmansien maiden
kansalaisille tieteellistd tutkimusta varten.
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hakemusta implisiittisesti peruutetuksi.

Tarkistus

9) Kansainvélista suojelua saavien

tai sitd hakevien henkil6iden suojeluun
liittyvan vastuun tai kansainvélista
suojelua koskeviin hakemuksiin liittyvan
vastuun siirtdminen ei kuulu tdmaén
direktiivin soveltamisalaan: naita asemia
ja niihin liittyvié oikeuksia ei pitéisi siirtaa
toiseen jasenvaltioon EU:n sinisen kortin
myontamisen perusteella.

Tarkistus

(11) Tata direktiivia ei sovelleta
sellaisiin kolmansien maiden kansalaisiin,
jotka hakevat lupaa oleskella jasenvaltiossa
tutkijoina tutkimushankkeen suorittamista
varten, sill& heihin sovelletaan Euroopan
parlamentin ja neuvoston direktiivia (EU)
2016/801%, jossa otetaan kayttoon
erityinen maahanpaasymenettely
kolmansien maiden kansalaisille tieteellista
tutkimusta varten. Sen jalkeen, kun
laillisesti oleskelevat tutkijat ovat padsseet
maahan direktiivin (EU) 2016/801 nojalla,
heilld pitéisi kuitenkin olla oikeus hakea
EU:n sinisté korttia tdamén direktiivin
nojalla muihin kuin direktiivissé (EU)
2016/801 tarkoitettuihin tarkoituksiin.
Samoin laillisesti oleskelevien EU:n
sinisen kortin haltijoiden olisi voitava
hakea lupaa oleskella tutkijoina
direktiivin (EU) 2016/801 mukaisesti.
Kyseisen direktiivin sédnnoksia olisi
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Sen jalkeen, kun laillisesti oleskelevat
tutkijat ovat padsseet maahan direktiivin
(EU) 2016/801 nojalla, heilla pitéisi
kuitenkin olla oikeus hakea EU:n sinista
korttia taméan direktiivin nojalla muihin
kuin direktiivissa (EU) 2016/801
tarkoitettuihin tarkoituksiin.

87 Euroopan parlamentin ja neuvoston

direktiivi (EU) 2016/801, annettu 11
paivana toukokuuta 2016, tutkimusta,
opiskelua, harjoittelua, vapaaehtoistyota,
oppilasvaihto-ohjelmaa tai
koulutushanketta ja au pairina tydskentelya
varten tapahtuvan kolmansien maiden
kansalaisten maahantulon ja oleskelun
edellytyksista (EUVL L 132, 21.5.2016, s.
21).

Tarkistus 20

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 13 kappale

Komission teksti

(13)  On tarpeen saitéé joustavasta,
kysyntalahtoisesta
maahanpadasyjarjestelmésta, joka perustuu
sellaisiin objektiivisiin kriteereihin kuten
vahintdan kuuden kuukauden pituista tyota
koskeva tyosopimus tai sitova tyotarjous,
palkkakynnys, jota jasenvaltiot voivat
mukauttaa tydmarkkinoidensa tilanteen
mukaan, seké korkeampi ammattipatevyys.

Tarkistus 21

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 15 kappale
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selkeytettava taman mahdollisuuden
varmistamiseksi.

37 Euroopan parlamentin ja neuvoston

direktiivi (EU) 2016/801, annettu 11
paivana toukokuuta 2016, tutkimusta,
opiskelua, harjoittelua, vapaaehtoistyota,
oppilasvaihto-ohjelmaa tai
koulutushanketta ja au pairina tydskentelya
varten tapahtuvan kolmansien maiden
kansalaisten maahantulon ja oleskelun
edellytyksista (EUVL L 132, 21.5.2016, s.
21).

Tarkistus

(13) On tarpeen saitéé joustavasta,
selkedsta ja tasapainoisesta
maahanpaasyjarjestelmésta, joka perustuu
sellaisiin objektiivisiin kriteereihin kuin
véahintadn yhdeksan kuukauden pituista
tyota koskeva tydsopimus tai sitova
tyotarjous, kyseessa olevilla
ammattialoilla sovellettavien lakien,
tydehtosopimusten tai kansallisten
kaytantodjen

noudattaminen, palkkakynnys, jota
jasenvaltiot voivat mukauttaa
tyomarkkinoidensa tilanteen mukaan, seké
korkea-asteen tutkinto tai korkea
ammattiosaaminen.
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Komission teksti

(15) Jotta voidaan varmistaa riittéava
maahanpaasyedellytysten
yhdenmukaistamisen taso kaikkialla
unionissa, olisi maariteltava seka
vahimmais- ettd enimmaistekijat
palkkakynnyksen laskemista varten.
Kunkin jasenvaltion olisi maaritettava
kynnyksensa tydmarkkinoidensa tilanteen
ja organisoinnin seka yleisen
maahanmuuttopolitiikkansa mukaisesti.

Tarkistus 22

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 16 kappale

Komission teksti

(16) Tiettyjen ammattien kohdalla olisi
saadettdva matalammasta
palkkakynnyksesta, kun asianomainen
jasenvaltio katsoo, etta tydvoiman
saatavuudesta on erityinen puute, ja kun
kyseiset ammatit kuuluvat kansainvélisen
ammattiluokituksen (ISCO) paatasoon 1
tai 2.

Tarkistus 23

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 17 kappale
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Tarkistus

(15) Tassa direktiivissa sdadettyjen
edellytysten liséksi jasenvaltioiden olisi
direktiivid osaksi kansallista
lainsdadantoa saattaessaan asetettava
palkkakynnys yhteisymmarryksessa
tydmarkkinaosapuolten kanssa.
Palkkakynnyksen olisi oltava vahintaan
1,0 kertaa mutta enintaan 1,4 kertaa
keskimaarainen bruttovuosipalkka
kyseisessa jasenvaltiossa. Jasenvaltioiden
olisi voitava yhteisymmarryksessa
tydmarkkinaosapuolten kanssa paattaa
jattaa palkkakynnys asettamatta tietyilla
ammattialoilla, joilla téllaista kynnysta ei
katsota tarpeelliseksi. Nain voi olla
esimerkiksi, jos tyéehtosopimuksessa
madarataan kyseisella ammattialalla
sovellettavat palkat. Olisi noudatettava
periaatetta, jonka mukaan tyontekijoita
kohdellaan yhdenvertaisesti niiden
tyontekijoiden kanssa, jotka ovat
vastaanottavan jasenvaltion kansalaisia.

Tarkistus

Poistetaan.
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Komission teksti

(17) Matalammasta palkkakynnyksesta

olisi séadettava myos kolmansien maiden
kansalaisten eduksi tietyn jakson ajaksi
valmistumisen jalkeen. Tama jakso olisi
myonnettava aina, kun kolmannen maan
kansalainen saavuttaa tdméan direktiivin
kannalta merkityksellisen koulutustason
eli ISCED-tason 6, 7 tai 8 tai
eurooppalaisen tutkintojen viitekehyksen
tason 6, 7 tai 8 kyseisen jasenvaltion
kansallisen lainsdadannon mukaisesti.

Sita olisi sovellettava aina kun kolmannen

maan kansalainen hakee ensimmaisen
kerran EU:n sinista korttia tai uusii sita
kolmen vuoden sisalla tutkinnon
saamisesta ja lisaksi silloin kun

kolmannen maan kansalainen uusii EU:n

sinista korttia ensimmaisen kerran ja
alkuperdinen EU:n sininen Kkortti on
mydnnetty alle 24 kuukauden ajaksi. Kun
nama jaksot — joita saatetaan soveltaa
samaan aikaan — ovat kuluneet, nuorten
ammatti-ihmisten voidaan kohtuudella
odottaa saaneen riittavasti
ammattikokemusta tayttadkseen
tavanomaisen palkkakynnyksen.

Tarkistus 24

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 20 kappale

Komission teksti

(20)  Jasenvaltioiden olisi hylattava
EU:n sinisté korttia koskeva hakemus ja
niiden olisi voitava peruuttaa EU:n sininen
kortti tai jattad se uusimatta, jos on
olemassa uhka yleiselle jarjestykselle,
yleiselle turvallisuudelle tai
kansanterveydelle. Hylkdadmisen yleisen
jarjestyksen tai yleisen turvallisuuden
perusteella olisi perustuttava asianomaisen
henkilon omaan kéytokseen ja sen olisi
oltava suhteellisuusperiaatteen mukainen.
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Tarkistus

Poistetaan.

Tarkistus

(20)  Jasenvaltioiden olisi voitava hylata
EU:n sinisté korttia koskeva hakemus, ja
niiden olisi voitava peruuttaa EU:n sininen
kortti tai jattad se uusimatta, jos on
olemassa toteen naytetty uhka yleiselle
jarjestykselle, yleiselle turvallisuudelle tai
kansanterveydelle. Hylk&&misen yleisen
jarjestyksen tai yleisen turvallisuuden
perusteella olisi perustuttava asianomaisen
henkilon omaan ké&ytokseen ja sen olisi
oltava suhteellisuusperiaatteen mukainen.

PE595.499v05-00

F



F

Sairauden tai toimintarajoitteen, joka on
ilmennyt sen jalkeen kun kolmannen maan
kansalainen on paastetty ensimmaisen
jasenvaltion alueelle, ei pitdisi muodostaa
ainoaa perustetta EU:n sinisen kortin
peruuttamiselle tai uusimatta jattamiselle
tai sen jattamiselle myontamatta toisessa
jasenvaltiossa.

Tarkistus 25

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 21 kappale

Komission teksti

(21) Jéasenvaltioiden olisi voitava
peruuttaa EU:n sininen Kortti tai jattaa se
uusimatta, jos EU:n sinisen kortin haltija
on joko jattanyt noudattamatta taman
direktiivin mukaisia liikkuvuutta koskevia
edellytyksia tai kayttanyt liikkuvuutta
koskevia oikeuksia toistuvasti vaarin
esimerkiksi hakemalla EU:n sinist&
korttia toisessa jasenvaltiossa ja
aloittamalla tyoskentelyn valittomasti,
vaikka on selvaa, etteivat edellytykset tayty
ja hakemus tullaan hylkaamaan.

Tarkistus 26

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 22 kappale

Komission teksti

(22) Kaikissa EU:n sinisté korttia
koskevan hakemuksen hylk&amisesta tai
EU:n sinisen kortin peruuttamisesta tai
uusimatta jattamisesté tehtavissa
paatoksissa olisi otettava huomioon
tapauksen erityiset olosuhteet ja
noudatettava suhteellisuusperiaatetta.
Erityisesti jos hylkddmisen perusteet
liittyvat tydnantajan toimintaan, vahaisen
rikkomuksen ei pitéisi kuitenkaan olla
ainoa syy hylata hakemus, peruuttaa lupa
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Sairauden tai toimintarajoitteen, joka on
ilmennyt sind aikana, kun kolmannen
maan kansalainen on EU:n sinisen kortin
haltija, ei pitéisi muodostaa perustetta
EU:n sinisen kortin peruuttamiselle.

Tarkistus

(21) Jésenvaltioiden olisi voitava
peruuttaa EU:n sininen Kortti tai jattaa se
uusimatta, jos EU:n sinisen kortin haltija
on jattdnyt noudattamatta tdman direktiivin
mukaisia litkkuvuutta koskevia
edellytyksia.

Tarkistus

(22) Kaikissa EU:n sinist4 korttia
koskevan hakemuksen hylkaamisesta tai
EU:n sinisen kortin peruuttamisesta tai
uusimatta jattamisesta tehtavissa
paatoksissa olisi otettava huomioon
tapauksen erityiset olosuhteet, ja niiden
olisi oltava oikeasuhteisia. Erityisesti jos
hylk&&misen, peruuttamisen tai uusimatta
jattdmisen perusteet liittyvat tyonantajan
toimintaan, tydnantajan vahaisen
rikkomuksen ei pitdisi missaan
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tai jattad se uusimatta.

Tarkistus 27

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 24 kappale

Komission teksti

(24) EU:nsinisté korttia koskevien
hakemusten kasittelyaikoja koskevilla
saannoilla olisi taattava, etté luvat
myonnetadn nopeasti kaikissa
tapauksissa. Ammattipatevyyden
tunnustamisen tai mahdollisen viisumin
myontdmisen vaatiman ajan ei pitaisi
sisaltyd EU:n sinisté korttia koskevan
hakemuksen késittelyaikaan.

Tarkistus 28

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 26 kappale

Komission teksti

(26)  Asianomaisen jasenvaltion olisi
varmistettava, ettd hakijoilla on oikeus
vieda tuomioistuimeen paatds, jolla
hyl&tadn EU:n sinisté korttia koskeva
hakemus, jatetddn EU:n sininen kortti
uusimatta tai peruutetaan se. Tama ei
vaikuta mahdollisuuteen nimittaa
hallintoviranomainen, joka tekee
tallaisille paatoksille hallinnollisen
tarkastelun ennalta.

RR\1129497FI.docx

21/107

tapauksessa olla ainoa syy hylata
hakemus, peruuttaa lupa tai jattaa se
uusimatta.

Tarkistus

(24) EU:nsinisté korttia koskevien
hakemusten kasittelyaikoja koskevien
saantojen olisi ilmennettava tavoitetta
helpottaa sellaisten kolmansien maiden
kansalaisten maahanpaasya, joilla on
korkea osaamistaso. Ammattipatevyyden
tunnustamisen tai mahdollisen viisumin
myontdmisen vaatiman ajan ei pitéisi
sisdltya EU:n sinista korttia koskevan
hakemuksen késittelyaikaan. Jotta voidaan
uudenaikaistaa ja yksinkertaistaa EU:n
sinisen kortin hakemismenettely4,
jasenvaltioiden olisi harkittava séahkdisten
hakemusten kelpuuttamista.

Tarkistus

(26)  Asianomaisen jasenvaltion olisi
varmistettava, ettd hakijoilla on oikeus
vieda tuomioistuimeen paatos, jolla
hyl&tadn EU:n sinisté korttia koskeva
hakemus, tai paatds, jolla jatetddn EU:n
sininen Kkortti uusimatta tai peruutetaan se.
Jasenvaltiot voivat myos nimittaa
hallintoviranomaisen, joka tekee tallaisille
paéatoksille hallinnollisen tarkastelun
ennalta.
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Tarkistus 29

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 27 kappale

Komission teksti

(27) Koska EU:n sinisen kortin haltijat
ovat korkean osaamistason tyontekijoité,
jotka poistavat osaltaan tyévoimapulaa ja
osaamisvajetta tarkeimmilla aloilla,
tyomarkkinoille paasyn periaatetta olisi
sovellettava paéséantoisesti. Jos
kotimaisilla tydmarkkinoilla on vakavia
hairioita, kuten korkea tyottomyysaste
tietyssa ammatissa tai tietylla alalla, jotka
voivat rajoittua tietyille alueille tai muihin
osiin jasenvaltion alueesta, jasenvaltion
olisi voitava ottaa tydmarkkinoidensa
tilanne huomioon ennen EU:n sinisen
kortin myontamista.

Tarkistus 30

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 28 kappale

Komission teksti

(28)  Jos jasenvaltiot paattavat kayttaa
tatd mahdollisuutta tietyn ammatin tai alan
tapauksessa, mahdollisesti tietyll& osalla
aluettaan, niiden olisi lahetettava
komissiolle tasta ilmoitus, jossa selitetaan
taloudelliset, sosiaaliset ja muut syyt
perusteluksi paatokselle ottaa tallainen
tyomarkkinatesti kayttoon seuraaviksi 12
kuukaudeksi, ja toistaa tama aina 12
kuukauden vélein. Jasenvaltiot voivat
ottaa tydmarkkinaosapuolet mukaan
tydmarkkinoihinsa liittyvien olosuhteiden
arviointiin. Tallaisen tarkistamisen ei
pitaisi olla mahdollista, kun EU:n sininen
kortti uusitaan ensimmaisessa
jasenvaltiossa. Kun kyseessa on toisessa
jasenvaltiossa myonnettava EU:n sininen
kortti, tydmarkkinatilanteen huomioon
ottamisen olisi oltava mahdollista
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Tarkistus

(27)  Koska EU:n sinisen kortin haltijat
ovat korkean osaamistason tyontekijdita,
jotka poistavat osaltaan tyévoimapulaa ja
osaamisvajetta tarkeimmilla aloilla,
tyomarkkinoille paasyn periaatetta olisi
sovellettava paésééantoisesti. Jos
kotimaisilla tydmarkkinoilla on tietyssa
ammatissa tai tietylla alalla korkea
tyottomyysaste, joka voi rajoittua tietyille
alueille tai muihin osiin jasenvaltion
alueesta, jasenvaltion olisi voitava
tydmarkkinaosapuolia kuultuaan ottaa
tyomarkkinoidensa tilanne huomioon
ennen EU:n sinisen kortin myontamista.

Tarkistus

(28)  Jos jasenvaltio paattaa kayttaa tata
mahdollisuutta tietyn ammatin tai alan
tapauksessa, mahdollisesti tietyll& osalla
aluettaan, sen olisi ldhetettavé komissiolle
tastd ilmoitus, jossa selitetddn taloudelliset,
sosiaaliset ja muut syyt perusteluksi
paatokselle ottaa tallainen tydmarkkinatesti
kayttoon seuraaviksi kuudeksi
kuukaudeksi, ja toistaa tdmé aina kuuden
kuukauden vélein. Jasenvaltioiden olisi
otettava tydmarkkinaosapuolet mukaan
tydmarkkinoihinsa liittyvien olosuhteiden
arviointiin. Tallaisen tydbmarkkinatestin ei
pitaisi olla mahdollista, kun EU:n sinisen
kortin haltija haluaa uusia sinisen
korttinsa ensimmaisessa jasenvaltiossa.
Kun kolmannen maan kansalainen
ilmoittaa toiselle jasenvaltiolle
aikomuksestaan ryhtya tyoskentelemaan
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ainoastaan, jos kyseinen jasenvaltio on
ottanut kayttéon tarkastukset myos
kolmansista maista tulevien kolmansien
maiden kansalaisten ensimmaisille
hakemuksille ja erillisen perustellun
ilmoituksen jalkeen. Jos jasenvaltiot
paattavat kayttaa tata mahdollisuutta,
niiden olisi ilmoitettava tasté hakijoille ja
tyonantajille selkeésti, helposti saatavilla
olevalla tavalla ja lapinékyvasti,
esimerkiksi verkossa.

Tarkistus 31

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 29 kappale

Komission teksti

(29) Jasenvaltioiden olisi tdmén
direktiivin tdytdntéonpanon yhteydessa
pidattaydyttava aktiivisesta rekrytoinnista
kehitysmaissa niilla aloilla, joilla on liian
vahan tyontekijoitad. Julkisen ja yksityisen
sektorin tyonantajiin sovellettavia eettisen
rekrytoinnin periaatteita ja kaytantoja olisi
kehitettdva tarvittaessa avainsektoreilla,
esimerkiksi terveydenhuollon alalla. Tama
vastaa EU:n sitoumusta
terveydenhuoltoalan henkilékunnan
kansainvalista rekrytointia koskeviin
WHO:n kéytiannesaantoihin® seka
eurooppalaisesta toimintaohjelmasta
terveydenhuollon vakavan henkildstopulan
lievittdmiseksi kehitysmaissa (2007-2013)
14 paivana toukokuuta 2007 annettuihin
neuvoston ja jasenvaltioiden paatelmiin.
Naita periaatteita ja politiikkoja olisi
vahvistettava luomalla ja soveltamalla
jarjestelmid, suuntaviivoja ja muita
valineitd, joilla tarvittaessa helpotetaan
kiertomuuttoa ja tilapéista muuttoa, seké
muilla vélineilld, joilla minimoidaan
erittain patevien henkildiden
muuttoliikkeen negatiiviset ja
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tassa jasenvaltiossa, jasenvaltion olisi
voitava ottaa tydmarkkinatilanne
huomioon tallaista ilmoitusta
vastustaessaan ainoastaan, jos kyseinen
jasenvaltio on ottanut kayttoon tarkastukset
myo6s kolmansista maista tulevien
kolmansien maiden kansalaisten
ensimmadisille hakemuksille ja erillisen
perustellun ilmoituksen jalkeen. Jos
jasenvaltiot paattavat kayttaa tata
mahdollisuutta, niiden olisi ilmoitettava
tastd hakijoille ja tydnantajille selkeasti,
helposti saatavilla olevalla tavalla ja
lapindkyvasti, esimerkiksi verkossa.

Tarkistus

(29) Jasenvaltioiden olisi tamén
direktiivin tdytdntdonpanon yhteydessa
pidattaydyttava aktiivisesta rekrytoinnista
kehitysmaissa niill4 aloilla, joilla on liian
vahan tyontekijoitd, seka kestavan
kehityksen kannalta keskeisilla
avainaloilla. Julkisen ja yksityisen sektorin
tyonantajiin sovellettavia eettisen
rekrytoinnin periaatteita ja kaytantoja olisi
kehitettdva tarvittaessa avainsektoreilla,
esimerkiksi terveydenhuollon alalla. Tama
vastaa EU:n sitoumusta
terveydenhuoltoalan henkilékunnan
kansainvélisté rekrytointia koskeviin
WHO:n kéytiannesaantoihin® seka
eurooppalaisesta toimintaohjelmasta
terveydenhuollon vakavan henkildstopulan
lievittdmiseksi kehitysmaissa (2007-2013)
14 paivana toukokuuta 2007 annettuihin
neuvoston ja jasenvaltioiden paatelmiin.
Naita periaatteita ja politiikkoja olisi
vahvistettava luomalla ja soveltamalla
jarjestelmid, suuntaviivoja ja muita
vélineitd, joilla tarvittaessa helpotetaan
kiertomuuttoa ja tilapéistd muuttoa, seka
muilla vélineilld, joilla minimoidaan
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maksimoidaan positiiviset vaikutukset
kehitysmaissa muuttamalla aivovuoto
aivovoitoksi.

% Terveydenhuoltoalan henkilokunnan
kansainvélista rekrytointia koskevat
WHO:n kaytannesaannot , jotka
hyvaksyttiin hyvaksytty 63. Maailman
terveyskokouksessa 21 pdivané toukokuuta
2010 (julkilausuma WHAG3.16).

Tarkistus 32

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 30 kappale

Komission teksti

(30) Tyonantajille, jotka on tunnustettu
tata tarkoitusta varten, olisi tarjottava
yksinkertaistettu menettely, joka on
jasenvaltioille vapaaehtoinen.
Tunnustetun tyénantajan asemalla olisi
helpotettava taman direktiivin nojalla
erityisesti menettelyja ja maahanpéaéasyn
edellytyksia — mik& muodostaa
yksinkertaistetun menettelyn — ja
jasenvaltioiden olisi toteutettava riittavat
suojatoimet vaarinkaytoksia vastaan. Jos
tunnustetun tyonantajan asema peruutetaan
yksinkertaistetun menettelyn mukaisesti
myonnetyn EU:n sinisen kortin
voimassaoloaikana, kyseista EU:n sinista
korttia uusittaessa olisi sovellettava
tavanomaisia maahanpaasyn edellytyksia,
paitsi jos toinen tunnustettu tydnantajan
palkkaa asianomaisen kolmannen maan
kansalaisen.

Tarkistus 33

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 31 kappale
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erittain patevien henkilGiden
muuttoliikkeen negatiiviset ja
maksimoidaan positiiviset vaikutukset
kehitysmaissa muuttamalla aivovuoto
aivovoitoksi.

39 Terveydenhuoltoalan henkilékunnan
kansainvélista rekrytointia koskevat
WHO:n kaytdnnesaannot , jotka
hyvaksyttiin hyvaksytty 63. Maailman
terveyskokouksessa 21 pdivané toukokuuta
2010 (julkilausuma WHA63.16).

Tarkistus

(30) Tyonantajille, jotka on tunnustettu
tata tarkoitusta varten, olisi tarjottava
yksinkertaistettu menettely. Tunnustetun
tyonantajan asemalla olisi helpotettava
tamaén direktiivin nojalla erityisesti
menettelyja ja maahanpéasyn edellytyksia
— mikd muodostaa yksinkertaistetun
menettelyn — ja jasenvaltioiden olisi
toteutettava riittavat suojatoimet
vaarinkaytoksia vastaan. Jos tunnustetun
tyOnantajan asema peruutetaan
yksinkertaistetun menettelyn mukaisesti
myo6nnetyn EU:n sinisen kortin
voimassaoloaikana, kyseista EU:n sinista
korttia uusittaessa olisi sovellettava
tavanomaisia maahanpaasyn edellytyksia,
paitsi jos toinen tunnustettu tytnantajan
palkkaa asianomaisen kolmannen maan
kansalaisen.
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Komission teksti

(31) Innovatiivisen yrittajyyden
edistdmiseksi taméan direktiivin mukaisesti
maahan paastetyille kolmansien maiden
kansalaisille olisi annettava oikeus
harjoittaa samanaikaisesti itsendista
ammattia ilman, ettd tdma vaikuttaa
oleskeluoikeuteen EU:n sinisen kortin
haltijana. Tdma oikeus ei vaikuta siihen,
etta tdman direktiivin mukaisten
maahanpaasyn edellytysten on taytyttava
jatkuvasti, ja EU:n sinisen kortin haltijan
on taman vuoksi oltava koko ajan korkeaa
osaamistasoa vaativassa ty0ssa.

Tarkistus 34

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 34 kappale

Komission teksti

(34) Ammattipatevyys, jonka
kolmannen maan kansalainen on hankkinut
toisessa jasenvaltiossa, olisi tunnustettava
samoin edellytyksin kuin unionin
kansalaisen ammattipatevyys.
Kolmannessa maassa hankittu patevyys
olisi otettava huomioon Euroopan
parlamentin ja neuvoston direktiivin
2005/36/EY* mukaisesti. Kun kolmannen
maan kansalainen hakee EU:n sinist4
direktiivia harjoittaakseen ei-sdénneltya
ammattia, jasenvaltioiden olisi valtettava
suhteettomia muodollisia vaatimuksia ja
tdysimadréisia tunnustamismenettelyja
patevyyden osalta, jos tarvittavat todisteet
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Tarkistus

(31) Innovatiivisen yrittdjyyden
edistdmiseksi tdmén direktiivin mukaisesti
maahan paastetyille kolmansien maiden
kansalaisille olisi annettava oikeus
harjoittaa samanaikaisesti itsendista
ammattia samoin ehdoin kuin EU:n
sinisen kortin myontéaneen jasenvaltion
kansalaiset ja muut kyseisessa
jasenvaltiossa oleskelevat unionin
kansalaiset ilman, ettd tdma vaikuttaa
oleskeluoikeuteen EU:n sinisen kortin
haltijana. Tama oikeus ei vaikuta siihen,
ettd taman direktiivin mukaisten
maahanpaasyn edellytysten on taytyttava
jatkuvasti, ja EU:n sinisen kortin haltijan
on taman vuoksi oltava koko ajan korkeaa
osaamistasoa vaativassa tyossa. EU:n
sinisen kortin haltijoiden kaiken
itsendisen ammatinharjoittamisen olisi
oltava toissijaista heidan EU:n sinisen
kortin perusteella tekem&aansa tyohon
nahden.

Tarkistus

(34) Tutkinnot, ammattiosaaminen ja
ammattikokemus, jotka kolmannen maan
kansalainen on hankkinut toisessa
jasenvaltiossa, olisi tunnustettava samoin
edellytyksin kuin unionin kansalaisen
tutkinnot, ammattiosaaminen ja
ammattikokemus. Kolmannessa maassa
hankittu patevyys olisi otettava huomioon
Euroopan parlamentin ja neuvoston
direktiivin 2005/36/EY*? mukaisesti. Kun
kolmannen maan kansalainen hakee EU:n
sinista direktiivia harjoittaakseen ei-
sédénneltyd ammattia, jasenvaltioiden olisi
valtettava suhteettomia muodollisia
vaatimuksia ja tdysiméaaraisia
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voidaan saada muutoin.

42 Euroopan parlamentin ja neuvoston
direktiivi 2005/36/EY, annettu 7 paivana
syyskuuta 2005, ammattipatevyyden
tunnustamisesta (EUVL L 255, 30.9.2005,
S. 22).

Tarkistus 35

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 34 a kappale (uusi)

Komission teksti

Tarkistus 36

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 35 kappale

Komission teksti

(35) Kansainvalista suojelua saavan
henkilén EU:n sinisen kortin haltijana
saamien oikeuksien ei pitdisi vaikuttaa
oikeuksiin, jotka asianomaisella henkilolla
on direktiivin 2011/95/EU ja Geneven
yleissopimuksen nojalla suojeluaseman
myoOntaneessa jasenvaltiossa. Jotta
valtetdan ristiriitaisten saantdjen tilanteet,
tdman direktiivin yhdenvertaista kohtelua
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tunnustamismenettelyja patevyyden osalta,
jos tarvittavat todisteet voidaan saada
muutoin.

42 Euroopan parlamentin ja neuvoston
direktiivi 2005/36/EY, annettu 7 paivana
syyskuuta 2005, ammattipatevyyden
tunnustamisesta (EUVL L 255, 30.9.2005,
S. 22).

Tarkistus

(34 a) Monilla kolmansien maiden
kansalaisilla on riittdva osaaminen ja
patevyys, mutta ne on yleensa hankittu
erilaisilla tydmarkkinoilla ja erilaisissa
koulutusjarjestelmissa. Sen vuoksi
jasenvaltioiden ja tydnantajien olisi
keskityttdva parantamaan menettelyja ja
menetelmid, joilla tunnustetaan ja otetaan
huomioon kolmansien maiden
kansalaisten aiemmin hankkima
ammattikoulutus, osaaminen ja patevyys.

Tarkistus

(35) Kansainvalista suojelua saavan
henkilén EU:n sinisen kortin haltijana
saamien oikeuksien ei pitdisi vaikuttaa
oikeuksiin, jotka asianomaisella henkilolla
on direktiivin 2011/95/EU ja Geneven
yleissopimuksen nojalla suojeluaseman
myontaneessa jasenvaltiossa. Kyseisessa
jasenvaltiossa olisi sovellettava tdmén
direktiivin suotuisampia yhdenvertaista
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ja perheenyhdistamista koskevia
s&énnoksia ei pitaisi soveltaa kyseisessa
jasenvaltiossa. HenkilGilla, jotka saavat
kansainvalista suojelua yhdessa
jasenvaltiossa ja ovat EU:n sinisen kortin
haltijoita toisessa, olisi oltava samat
oikeudet, myd6s kohtelun yhdenvertaisuus
verrattuna asuinjasenvaltion kansalaisiin,
kuin muilla EU:n sinisen kortin haltijoilla
viimeksi mainitussa jasenvaltiossa.

Tarkistus 37

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 36 kappale

Komission teksti

(36) Perheenyhdistamiseen
sovellettavien suotuisten ehtojen ja
puolisoiden esteettdmien
tyonsaantimahdollisuuksien pitaisi olla
tdman direktiivin keskeinen osa, jotta
voidaan helpottaa korkean osaamistason
tyontekijoiden houkuttelemista. Taman
tavoitteen saavuttamiseksi olisi saddettava
erityisia poikkeuksia neuvoston
direktiivistd 2003/86/EY . Kotouttamiseen
tai odotusaikoihin liittyviad edellytyksia ei
pitéisi soveltaa ennen perheenyhdistdmisen
sallimista, silla korkean osaamistason
tyontekijoilla ja heidan perheilldan on
todenn&kaisesti suotuisat 1ahtokohdat
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kohtelua ja perheenyhdistamisté koskevia
sdédnnoksia. Henkiloilla, jotka saavat
kansainvélistd suojelua yhdessa
jasenvaltiossa ja joista tulee EU:n sinisen
kortin haltijoita toisessa, olisi oltava samat
oikeudet, myds kohtelun yhdenvertaisuus
verrattuna asuinjasenvaltion kansalaisiin ja
perheenyhdistamista koskevat oikeudet,
kuin muilla EU:n sinisen kortin haltijoilla
tassa jasenvaltiossa. Kansainvalista
suojelua hakevilla henkil6illa olisi oltava
samat oikeudet, myods kohtelun
yhdenvertaisuus verrattuna
asuinjasenvaltion kansalaisiin ja
perheenyhdistamisté koskevat oikeudet,
kuin muilla EU:n sinisen kortin haltijoilla
tassa jasenvaltiossa riippumatta siita,
missa jasenvaltiossa he ovat tehneet
kansainvalista suojelua koskevan
hakemuksensa. Kansainvélista suojelua
saavan henkilon asemaan ei pitaisi
vaikuttaa se, etta kyseinen henkild on
samaan aikaan myds EU:n sinisen kortin
haltija, tai se, ettd EU:n sinisen kortin
voimassaoloaika on paattymassa.

Tarkistus

(36)  Perheenyhdistdmiseen
sovellettavien suotuisten ehtojen ja
puolisoiden esteettdmien
tyonsaantimahdollisuuksien pitdisi olla
tdman direktiivin keskeinen osa, jotta
voidaan helpottaa korkean osaamistason
tyontekijoiden houkuttelemista. Taman
tavoitteen saavuttamiseksi olisi saddettava
erityisia poikkeuksia neuvoston
direktiivistd 2003/86/EY. Jotta voidaan
lisatd EU:n sinisen kortin houkuttavuutta,
kotouttamiseen tai odotusaikoihin liittyvia
edellytyksia ei pitaisi soveltaa ennen
perheenyhdistamisen sallimista, koska
EU:n sinisen kortin haltijalla on jo
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kotoutua vastaanottavaan yhteisoon. Jotta
korkean osaamistason tyontekijoiden
nopeaa maahantuloa voitaisiin helpottaa,
heidan perheenjasenilleen olisi
myonnettdvé oleskeluluvat samaan aikaan
EU:n sinisen kortin kanssa, jos
asianmukaiset edellytykset tayttyvat ja
hakemukset on jatetty samaan aikaan.

Tarkistus 38

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 36 a kappale (uusi)

Komission teksti

Tarkistus 39

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 37 kappale

Komission teksti

(37) Jotta voitaisiin houkutella korkean
osaamistason tyontekijoita ja kannustaa
heitd jatkuvaan oleskeluun unionissa seka
sallia samaan aikaan liikkuvuus unionissa
seké kiertomuutto, olisi sdadettava
poikkeuksista neuvoston direktiivistd
2003/109/EY*3, jotta EU:n sinisen kortin
haltijoiden olisi helpompi saada EU:n
alueella pitk&éan oleskelleen henkilon
asema.

PE595.499v05-00

28/107

saapuessaan korkeaa osaamistasoa
vaativaa tyota koskeva tydsopimus tai
sitova tyotarjous. Jotta korkean
osaamistason tyontekijoiden nopeaa
maahantuloa voitaisiin helpottaa, heidan
perheenjésenilleen olisi myodnnettava
oleskeluluvat samaan aikaan EU:n sinisen
kortin kanssa, jos asianmukaiset
edellytykset tayttyvat ja hakemukset on
jatetty samaan aikaan.

Tarkistus

(36 a) Jasenvaltioita olisi direktiivin
2003/86/EY mukaisesti kannustettava
varmistamaan, ettd EU:n sinisen kortin
haltijoiden perheenjasenille mydnnetaan
leskeyden, avioeron, asumuseron taikka
suoraa ylenevaa tai alenevaa polvea
olevien ensimmaisen asteen sukulaisten
kuoleman yhteydessa EU:n sinisen kortin
haltijan oleskeluluvasta riippumaton
erillinen oleskelulupa.

Tarkistus

(37) Jotta voitaisiin houkutella korkean
osaamistason tyontekijoita ja kannustaa
heitd jatkuvaan oleskeluun unionissa seka
sallia samaan aikaan liikkuvuus unionissa
seké kiertomuutto, olisi sdadettava
poikkeuksista neuvoston direktiivista
2003/109/EY*3, jotta EU:n sinisen Kkortin
haltijoiden ja heidan perheenjasentensa
olisi helpompi saada EU:n alueella pitk&éan
oleskelleen henkilén asema.
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43 Neuvoston direktiivi 2003/109/EY,
annettu 25 paivana marraskuuta 2003,
pitkaan oleskelleiden kolmansien maiden
kansalaisten asemasta (EUVL L 16,
23.1.2004, s. 44).

Tarkistus 40

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 38 kappale

Komission teksti

(38) Jotta voitaisiin edistaa korkean
osaamistason tyontekijoiden liikkuvuutta
unionin ja heidan lahtomaidensa valilla,
olisi sédadettava poikkeuksista direktiivista
2003/109/EY kyseisessa direktiivissa
saadettyja pidempien poissaoloaikojen
sallimiseksi sen jalkeen kun kolmansista
maista tulevat korkean osaamistason
tyontekijat ovat saaneet EU:n alueella
pitkaan oleskelleen henkilon aseman.

Tarkistus 41

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 40 kappale

Komission teksti

(40) Korkean osaamistason
tyontekijoiden tyématkoihin liittyy
oikeudellista epdvarmuutta, johon olisi
puututtava madrittelemalld tamé késite ja
vahvistamalla luettelo toimista, jotka olisi
joka tapauksessa katsottava
liikketoiminnaksi kaikissa jasenvaltioissa.
Toisen jasenvaltion ei pitdisi voida vaatia
EU:n sinisen kortin haltijalta
liiketoiminnan harjoittamista varten
ty6lupaa tai muuta lupaa kuin ensimmaisen

jasenvaltion myontaméa EU:n sininen kortti.

Jos EU:n sinisen kortin myontaa
jasenvaltio, joka ei sovella Schengenin
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43 Neuvoston direktiivi 2003/109/EY,
annettu 25 paivana marraskuuta 2003,
pitkaan oleskelleiden kolmansien maiden
kansalaisten asemasta (EUVL L 16,
23.1.2004, s. 44).

Tarkistus

Poistetaan.

Tarkistus

(40) Korkean osaamistason
tyontekijoiden tyématkoihin liittyy
oikeudellista epavarmuutta, johon olisi
puututtava madrittelemalld tamé késite ja
vahvistamalla luettelo toimista, jotka olisi
joka tapauksessa katsottava
liikketoiminnaksi kaikissa jasenvaltioissa.
Toisen jasenvaltion ei pitdisi voida vaatia
EU:n sinisen kortin haltijalta
liiketoiminnan harjoittamista varten
ty6lupaa tai muuta lupaa kuin ensimmaisen
jasenvaltion myontaméa EU:n sininen kortti.
Jos EU:n sinisen kortin myontaa
jasenvaltio, joka ei sovella Schengenin
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sdannostoa taysimaéaraisesti, kortin
haltijalla pitéisi voida olla oikeus saapua
yhteen tai useampaan toiseen jésenvaltioon
ja oleskella siella liiketoiminnan
harjoittamista varten enintaan 90 paivan
ajan minka tahansa 180 paivan jakson
aikana.

Tarkistus 42

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 41 kappale

Komission teksti

(41) EU:nsinisen kortin haltijoiden olisi
voitava muuttaa toiseen jasenvaltioon
yksinkertaistetuin edellytyksin, jos he
aikovat hakea uutta EU:n sinista korttia
voimassa olevan tydsopimuksen tai
sitovan tyotarjouksen perusteella. Toisen
jasenvaltion ei pitaisi voida vaatia EU:n
sinisen kortin haltijalta tyélupaa tai muuta
lupaa kuin ensimmadisen jasenvaltion
myo6ntdma EU:n sininen kortti. Kortin
haltijan pitéisi voida aloittaa tyonteko heti
kun hén on jattanyt EU:n sinista korttia
koskevan hakemuksen tdssa direktiivissa
asetetussa maaraajassa. EU:n sinisen
kortin myontamisté koskevan menettelyn
toisessa jasenvaltiossa olisi oltava
yksinkertaistettu verrattuna ensimmaiseen
EU:n siniseen korttiin; Koska liikkuva
EU:n sinisen kortin haltija on jo toteuttanut
korkeaa osaamistasoa vaativaa toimintaa
yhdessé jasenvaltiossa tietyn jakson ajan,
toisen jasenvaltion ei pitdisi olla tarpeen
tarkistaa kaikkia yksityiskohtia toiseen
kertaan. Liikkuvuuden olisi kuitenkin
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sdannostoa taysimaéaraisesti, kortin
haltijalla pitéisi voida olla oikeus saapua
yhteen tai useampaan toiseen jasenvaltioon
ja oleskella siella liiketoiminnan
harjoittamista varten taman direktiivin ja
Schengenin rajasaannostdsta annetun
Euroopan parlamentin ja neuvoston
asetuksen (EU) 2016/399' 2 mukaisesti.

L2 Euroopan parlamentin ja neuvoston
asetus (EU) 2016/399, annettu 9 paivana
maaliskuuta 2016, henkildiden
litkkumista rajojen yli koskevasta unionin
sdannostosta (Schengenin rajasdannosto)
(EUVL L 77, 23.3.2016, s. 1).

Tarkistus

(41) EU:nsinisen kortin haltijoiden olisi
voitava muuttaa perheenjasenineen
toiseen jasenvaltioon sinisen korttinsa
nojalla, edellyttaen etté he ilmoittavat
toiselle jasenvaltiolle siita, etté he
muuttavat kyseiseen toiseen jasenvaltioon
EU:n sinisen kortin perusteella tehtavaa
tyota varten. Toisen jasenvaltion ei pitdisi
voida vaatia EU:n sinisen kortin

haltijalta muuta lupaa kuin ensimmaisen
jasenvaltion myontaméa EU:n sininen kortti.
EU:n sinisen kortin haltijan olisi voitava
aloittaa tyonteko heti kun hén on
toimittanut ilmoituksensa tassa
direktiivissd asetetussa maaraajassa.
Toisella jasenvaltiolla olisi edelleen oltava
oikeus vastustaa liikkuvuutta, mutta
menettelya olisi yksinkertaistettava. Koska
lilkkuva EU:n sinisen kortin haltija on jo
toteuttanut korkeaa osaamistasoa vaativaa
toimintaa yhdessé jasenvaltiossa tietyn
jakson ajan, toisen jasenvaltion ei pitaisi
olla tarpeen tarkistaa kaikkia yksityiskohtia
toiseen kertaan. Toisessa jasenvaltiossa
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oltava kysyntalahtoista, ja taman vuoksi
toisessa jasenvaltiossa olisi aina
vaadittava tyosopimus ja palkan olisi
taytettava toisen jasenvaltion tdman
direktiivin mukaisesti asettama
palkkakynnys.

Tarkistus 43

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 42 kappale

Komission teksti

(42) Tassa direktiivissa sdadetaan
joistakin erityissdannoistd, jotka koskevat
maahantuloa ja oleskelua toisessa
jasenvaltiossa liiketoimintaa varten seka
toiseen jasenvaltioon muuttamista uuden
EU:n sinisen kortin hakemiseksi sen
alueella, mutta kaikkia muita Schengenin
s&annoston asiaankuuluvien madraysten
mukaisia saantdja henkildiden
liilkkumisesta yli rajojen sovelletaan
edelleen.

Tarkistus 44

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 43 kappale

Komission teksti

(43) Jos EU:n sinisen kortin on
myontanyt jasenvaltio, joka ei sovella
Schengenin sadnnostoa taysimaaraisesti, ja
EU:n sinisen kortin haltija ylittdd tdméan
direktiivin mukaisissa liikkumistilanteissa
ulkorajan Euroopan parlamentin ja
neuvoston asetuksessa (EU) N:o
2016/39944 tarkoitetulla tavalla,
jasenvaltiolla pitéisi olla oikeus vaatia
todisteita siit4, ettd EU:n sinisen kortin
haltija tulee sen alueelle joko liiketoimintaa
varten tai hakeakseen uutta EU:n sinista
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olisi kuitenkin aina vaadittava tyésopimus,
kaikkia kyseessa olevalla ammattialalla
sovellettavien lakien, tydehtosopimusten
tai kaytantdjen mukaisia ehtoja olisi
noudatettava tai palkan olisi taytettdva
toisen jasenvaltion tdman direktiivin
mukaisesti asettama palkkakynnys.

Tarkistus

(42) Tassa direktiivissa sdadetaan
joistakin erityissdannoistd, jotka koskevat
maahantuloa ja oleskelua toisessa
jasenvaltiossa liiketoimintaa varten seka
toiseen jasenvaltioon muuttamista
tarkoituksena asua ja tyoskennelld sen
alueella EU:n sinisen kortin perusteella,
mutta kaikkia muita Schengenin
sdanndston asiaankuuluvien méardysten
mukaisia saantoja henkildiden
liilkkumisesta yli rajojen sovelletaan
edelleen.

Tarkistus

(43) Jos EU:n sinisen kortin on
myontanyt jasenvaltio, joka ei sovella
Schengenin sadnnostoa taysimaaraisesti, ja
EU:n sinisen kortin haltija ylittda tdmén
direktiivin mukaisissa liikkumistilanteissa
ulkorajan Euroopan parlamentin ja
neuvoston asetuksessa (EU) N:o
2016/39944 tarkoitetulla tavalla,
jasenvaltiolla pitéisi olla oikeus vaatia
todisteita siité, ettd EU:n sinisen kortin
haltija tulee sen alueelle joko liiketoimintaa
varten tai asuakseen ja tydskennelldkseen
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korttia tydsopimuksen tai sitovan
tyotarjouksen perusteella. Jos kyseessa on
liikkuvuus liiketoiminnan harjoittamista
varten, kyseisen jasenvaltion olisi voitava
vaatia todisteita oleskelun
lilketoiminnallisesta tarkoituksesta,
esimerkiksi kutsuja, paasylippuja tai
asiakirjoja, joissa kuvataan yrityksen
lilketoimintaa ja EU:n sinisen kortin
haltijan asemaa yrityksessa.

a4 Euroopan parlamentin ja
neuvoston asetus (EU) 2016/399, annettu
9 paivana maaliskuuta 2016, henkildiden
litkkumista rajojen yli koskevasta unionin
saannostosta (Schengenin rajasaannosto)
(EUVL L 77, 23.3.2016, s. 1).

Tarkistus 45

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 44 kappale

Komission teksti

(44)  Jos EU:n sinisen kortin haltija
muuttaa toiseen jasenvaltioon hakemaan
EU:n sinisté korttia ja hanell& on
mukanaan perheenjasenid, kyseisella
jasenvaltiolla pitéisi olla oikeus vaatia
todisteita siitd, etta he oleskelevat
laillisesti ensimmaisessa jasenvaltiossa.
Jos kyseesséa on asetuksessa (EU) 2016/399
tarkoitettu ulkorajan ylitys, Schengenin
s&annostoa taysimadraisesti soveltavien
jasenvaltioiden olisi lisdksi haettava tietoa
Schengenin tietojarjestelmasté ja evattava
maahantulo tai vastustettava liikkuvuutta
niiden henkildiden osalta, joista on
mainitussa jarjestelmassé annettu Euroopan
parlamentin ja neuvoston asetuksessa (EY)
N:0 1987/2006* tarkoitettu kuulutus
maahantulon tai maassa oleskelun
epaamiseksi.

4 Euroopan parlamentin ja neuvoston
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siella EU:n sinisen kortin perusteella.

Tarkistus

(44)  Jos EU:n sinisen kortin haltija
muuttaa toiseen jasenvaltioon hakemaan
EU:n sinisté korttia ja hanell& on

mukanaan perheenjasenid, kyseisen
jasenvaltion olisi voitava vaatia
perheenjasenia esittdmaan ensimmaisessa
jasenvaltiossa myonnetyt oleskelulupansa.
Jos kyseessé on asetuksessa (EU) 2016/399
tarkoitettu ulkorajan ylitys, Schengenin
s&annostod taysimadraisesti soveltavien
jasenvaltioiden olisi haettava tietoa
Schengenin tietojarjestelmasté ja evattava
maahantulo tai vastustettava liikkuvuutta
niiden henkilGiden osalta, joista on
mainitussa jarjestelmasséd annettu Euroopan
parlamentin ja neuvoston asetuksessa (EY)
N:0 1987/2006* tarkoitettu kuulutus
maahantulon tai maassa oleskelun
epaamiseksi.

4 Euroopan parlamentin ja neuvoston
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asetus (EY) N:o 1987/2006, annettu 20
paivana joulukuuta 2006, toisen
sukupolven Schengenin tietojérjestelman
(SIS ) perustamisesta, toiminnasta ja
kaytosta (EUVL L 381, 28.12.2006, s. 4).

Tarkistus 46

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 45 kappale

Komission teksti

(45) Kun kyseesséa on kaikissa
jasenvaltioissa kansainvalista suojelua
saava henkil6, on tarpeen varmistaa, ettéa
muille jasenvaltioille kuin sille, joka on
myontanyt kansainvalisen suojelun,
tiedotetaan kyseisten henkilGiden
suojelutaustasta, jotta jasenvaltiot voivat
noudattaa palautuskiellon periaatteesta
johtuvia velvoitteitaan.

Tarkistus 47

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 46 a kappale (uusi)

Komission teksti
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asetus (EY) N:0 1987/2006, annettu 20
paivana joulukuuta 2006, toisen
sukupolven Schengenin tietojarjestelman
(SIS 1) perustamisesta, toiminnasta ja
kaytosta (EUVL L 381, 28.12.2006, s. 4).

Tarkistus

(45) Kun kyseessé on kaikissa
jasenvaltioissa kansainvalista suojelua
saava henkild tai kansainvalista suojelua
hakevien henkilGiden asiaankuuluva
luokka, on tarpeen varmistaa, ettd muille
jasenvaltioille kuin sille, joka on
myontanyt kansainvalisen suojelun, tai
muille jasenvaltioille kuin sille, joka
vastaa kansainvalista suojelua koskevasta
hakemuksesta, tiedotetaan kyseisten
henkildiden suojelu- tai
suojeluhakemustaustasta, jotta
jasenvaltiot voivat noudattaa
palautuskiellon periaatteesta johtuvia
velvoitteitaan.

Tarkistus

(46 a) Jos jasenvaltio aikoo karkottaa
henkildn, joka on saanut EU:n sinisen
kortin kyseisessa jasenvaltiossa ja joka on
tehnyt kansainvalista suojelua koskevan
hakemuksen jossakin muussa
jasenvaltiossa, tAman muun jasenvaltion
on noudatettava palautuskiellon
periaatetta.
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Tarkistus 48

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 48 a kappale (uusi)

Komission teksti Tarkistus

(48 @) Komission olisi osana tdman
direktiivin taytantéonpanon valvontaa
koskevaa tehtdvaansa arvioitava
mahdollisuutta soveltaa samanlaisia
tyovoiman muuttoliikkeen malleja
tydmarkkinoiden muilla aloilla ja etenkin
matala- ja keskipalkkaisilla aloilla.
Unionin olisi harkittava uusia koko
unionissa sovellettavia
maahanpaasyjarjestelmia
houkutellakseen muita kuin korkean
osaamistason tyontekijoita unioniin ja
pitdakseen heidat unionissa, kun he
vastaavat jasenvaltioiden tydmarkkinoilla
ilmenneit4 tarpeita.

Tarkistus 49

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 48 b kappale (uusi)

Komission teksti Tarkistus

(48 b) Varmistaakseen taman direktiivin
ja etenkin oikeuksia ja tyooloja koskevien
sdannosten asianmukaisen
taytantdonpanon jasenvaltioiden olisi
varmistettava, etta direktiivin valvontaa
varten on asianmukaisia mekanismeja.

Tarkistus 50

Ehdotus direktiiviksi
2 artikla — 1 kohta — b alakohta — 3 luetelmakohta

Komission teksti Tarkistus
— jolla on vaadittava osaaminen, - jolla on vaadittava patevyys tai
jonka osoittaa korkea ammattipatevyys. osaaminen, josta on osoituksena korkea-

asteen tutkinto tai korkea
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Tarkistus 51

Ehdotus direktiiviksi
2 artikla — 1 kohta — ¢ alakohta

Komission teksti

C) ”EU:n siniselld kortilla”
oleskelulupaa, jossa on merkintd "EU:n
sininen kortti” ja joka oikeuttaa haltijansa
asumaan ja tydskentelemaan jonkin
jasenvaltion alueella tdmén direktiivin
nojalla;

Tarkistus 52

Ehdotus direktiiviksi
2 artikla — 1 kohta — g alakohta

Komission teksti

9) Ykorkealla ammattipiitevyydelli”
patevyytta, josta on osoituksena korkea-
asteen tutkinto tai korkea
ammattiosaaminen;

Tarkistus 53

Ehdotus direktiiviksi
2 artikla — 1 kohta — h alakohta

Komission teksti

h) ’korkea-asteen tutkinnolla”
sellaista tutkintotodistusta, todistusta tai
muuta muodollista patevyytta osoittavaa
asiakirjaa, jonka toimivaltainen
viranomainen on antanut ja joka osoittaa
henkilon suorittaneen keskiasteen jalkeisen
korkea-asteen koulutusohjelman tai
vastaavan koulutusohjelman eli
sijaintivaltiossaan korkeakouluksi tai
vastaavaksi korkea-asteen oppilaitokseksi
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ammattiosaaminen;

Tarkistus

C) ”EU:n siniselld kortilla”
oleskelulupaa, jossa on merkintd "EU:n
sininen kortti” ja joka oikeuttaa haltijansa
ja direktiivin 2003/86/EY nojalla taman
perheenjasenet asumaan ja
tyoskenteleméaan jonkin jasenvaltion
alueella tdman direktiivin nojalla;

Tarkistus
Poistetaan.

Tarkistus
h) ’korkea-asteen tutkinnolla”

sellaista tutkintotodistusta, todistusta tai
muuta muodollisen patevyyden
osoittamista tukevaa asiakirjaa, jonka
toimivaltainen viranomainen on antanut ja
joka osoittaa henkilén suorittaneen
keskiasteen jalkeisen korkea-asteen
koulutusohjelman tai vastaavan
koulutusohjelman eli sijaintivaltiossaan
korkeakouluksi tai vastaavaksi korkea-
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tunnustetun oppilaitoksen tarjoamien
kurssien muodostaman kokonaisuuden,
kun tutkinnon hankkimiseksi tarvittavien
opintojen kesto on vahintdén kolme vuotta
ja ne vastaavat vahintaan kansainvélisen
koulutusluokituksen ISCED 2011 tasoa 6
tai eurooppalaisen tutkintojen
viitekehyksen (EQF) tasoa 6 kansallisen
lains&addannon mukaisesti;

Tarkistus 54

Ehdotus direktiiviksi
2 artikla — 1 kohta — j alakohta

Komission teksti

j) ammattikokemuksella” kyseisen
ammatin tosiasiallista ja luvallista
harjoittamista;

Tarkistus 55

Ehdotus direktiiviksi
2 artikla — 1 kohta — | alakohta

Komission teksti

) “liiketoiminnalla” tilapdista
toimintaa, joka liittyy tytnantajan
liiketaloudellisiin etuihin, kuten sisaisiin ja
ulkoisiin liiketapaamisiin osallistuminen,
konferensseihin ja seminaareihin
osallistuminen, liikesopimusten neuvottelu,
myynti- tai markkinointitoimintojen
suorittaminen, sisdisten tai asiakkaisiin
kohdistuvien tarkastusten suorittaminen,
liiketoimintamahdollisuuksien
selvittdminen ja koulutukseen
osallistuminen;

Tarkistus 56

Ehdotus direktiiviksi
2 artikla — 1 kohta — m alakohta

PE595.499v05-00

asteen oppilaitokseksi tunnustetun
oppilaitoksen tarjoamien kurssien
muodostaman kokonaisuuden, kun
tutkinnon hankkimiseksi tarvittavien
opintojen kesto on vahintdan kolme vuotta
ja ne vastaavat vahintaan kansainvélisen
koulutusluokituksen ISCED 2011 tasoa 6
tai eurooppalaisen tutkintojen
viitekehyksen (EQF) tasoa 6 kansallisen
lainsdadannon mukaisesti;

Tarkistus

)i “ammattikokemuksella” kyseisen
ammatin tosiasiallista ja asiakirjoin
osoitettua harjoittamista;

Tarkistus

) liiketoiminnalla” tilapdista
toimintaa, joka liittyy tydnantajan
liiketaloudellisiin etuihin, kuten sisaisiin ja
ulkoisiin litketapaamisiin osallistuminen,
konferensseihin ja seminaareihin
osallistuminen, litkesopimusten neuvottelu
ja myynti- tai markkinointitoimintojen
suorittaminen;
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Komission teksti

m) “kansainviliselld suojelulla”
Euroopan parlamentin ja neuvoston
direktiivin 2011/95/EU 2 artiklan a
alakohdassa maariteltya kansainvalistéa
suojelua.

Tarkistus 57

Ehdotus direktiiviksi
2 artikla — 1 kohta — m a alakohta (uusi)

Komission teksti

Tarkistus 58

Ehdotus direktiiviksi
3 artikla — 1 kohta

Komission teksti

1. Taté direktiivia sovelletaan
kolmansien maiden kansalaisiin, jotka
hakevat padsya tai ovat paasseet jonkin
jasenvaltion alueelle korkeaa osaamistasoa
vaativaa tyoté varten.
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Tarkistus

m) “kansainviliselld suojelulla”
Euroopan parlamentin ja neuvoston
direktiivin 2011/95/EU 2 artiklan a
alakohdassa madriteltya ja soveltuvin osin
kansallisessa lainsaddannossa maariteltya
kansainvélista suojelua;

Tarkistus

ma) “kansanterveyteen kohdistuvalla
uhalla” tauteja, jotka voivat aiheuttaa
Maailman terveysjarjeston
kansainvalisten terveyssaanndsten
madritelméan mukaisen epidemian, ja
muita infektiotauteja tai tarttuvia
loistauteja, jos niista saadetaan
jasenvaltioiden kansalaisiin
sovellettavissa suojeluséannoksissa.

Tarkistus

1. Taté direktiivia sovelletaan
kolmansien maiden kansalaisiin, jotka
hakevat padsya tai ovat paasseet jonkin
jasenvaltion alueelle korkeaa osaamistasoa
vaativaa ty6ta varten. Taté direktiivia
sovelletaan myds kolmansien maiden
kansalaisiin, joilla on jo oleskelulupa
jossakin jasenvaltiossa direktiivin (EU)
2016/801 perusteella.
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Tarkistus 59

Ehdotus direktiiviksi
3 artikla — 2 kohta — a alakohta

Komission teksti

a) jotka hakevat kansainvélista
suojelua ja odottavat asemaansa koskevaa
paatosta tai jotka saavat tilapdista suojelua
neuvoston direktiivin 2001/55/EY*’
mukaisesti jossakin jasenvaltiossa;

47 Neuvoston direktiivi 2001/55/EY,
annettu 20 paivana heinakuuta 2001,
vahimmaisvaatimuksista tilapaisen
suojelun antamiseksi siirtymaan
joutuneiden henkildiden joukottaisen
maahantulon tilanteissa, ja toimenpiteistd
naiden henkiléiden vastaanottamisen ja
vastaanottamisesta jasenvaltioille
aiheutuvien rasitusten tasapuolisen
jakautumisen edistamiseksi (EYVL L 212,
7.8.2001, s. 12).

Tarkistus 60

Ehdotus direktiiviksi
3 artikla — 2 kohta — b alakohta

Komission teksti
b) jotka hakevat kansallisen
lains&@adannon, kansainvalisten

velvoitteiden tai jasenvaltion kdytannon
mukaista suojelua ja odottavat asemaansa

PE595.499v05-00

38/107

Tarkistus

a) jotka hakevat kansainvélista
suojelua ja odottavat asemaansa koskevaa
paatosta tai jotka saavat tilapdista suojelua
neuvoston direktiivin 2001/55/EY*#’
mukaisesti jossakin jasenvaltiossa ja joilla
ei ole oikeutta paasyyn tyomarkkinoille,
kun he odottavat tata paatdsta Euroopan
parlamentin ja neuvoston direktiivin
2013/33/EU*"2 15 artiklan mukaisesti;

47 Neuvoston direktiivi 2001/55/EY,
annettu 20 paivana heinakuuta 2001,
vahimmaisvaatimuksista tilapaisen
suojelun antamiseksi siirtymaan
joutuneiden henkildiden joukottaisen
maahantulon tilanteissa, ja toimenpiteista
néiden henkildiden vastaanottamisen ja
vastaanottamisesta jasenvaltioille
aiheutuvien rasitusten tasapuolisen
jakautumisen edistamiseksi (EYVL L 212,
7.8.2001, s. 12).

47 a Euroopan parlamentin ja
neuvoston direktiivi 2013/33/EU, annettu
26 paivana kesakuuta 2013,
kansainvalista suojelua hakevien
henkilGiden vastaanottoa jasenvaltioissa
koskevista vaatimuksista (EUVL L 180,
29.6.2013, s. 96).

Tarkistus

b) jotka hakevat kansallisen
lains&dadannon, kansainvalisten
velvoitteiden tai jasenvaltion kdytannon
mukaista suojelua ja odottavat asemaansa
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koskevaa pééatostd, tai jotka saavat
kansallisen lainsdadannon, kansainvélisten
velvoitteiden tai jasenvaltion kaytannon
mukaista suojelua;

Tarkistus 61

Ehdotus direktiiviksi
3 artikla — 2 kohta — ¢ alakohta

Komission teksti

C) jotka hakevat oleskelulupaa
jasenvaltiossa direktiivissa (EU) 2016/801
tarkoitettuina tutkijoina toteuttaakseen
tutkimushankkeen;

Tarkistus 62

Ehdotus direktiiviksi
3 artikla — 2 kohta — f alakohta

Komission teksti

f) joille on myonnetty paasy jonkin
jasenvaltion alueelle kausityontekijoina
Euroopan parlamentin ja neuvoston
direktiivin 2014/36/EU* mukaisesti;

4% Euroopan parlamentin ja neuvoston
direktiivi 2014/36/EU, annettu 26 paivana
helmikuuta 2014, kolmansien maiden
kansalaisten maahantulon ja oleskelun
edellytyksista kausityontekijana
tyoskentelya varten (EUVL L 94,
28.3.2014, s. 375).

Tarkistus 63

Ehdotus direktiiviksi
3 artikla — 3 kohta
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koskevaa péatostd, tai jotka saavat
kansallisen lainsd&ddannon, kansainvélisten
velvoitteiden tai jasenvaltion kaytannon
mukaista suojelua ja joilla ei ole oikeutta
paasyyn kyseisen jasenvaltion
tydmarkkinoille asiaa koskevan
kansallisen lainsaadanndn mukaisesti;

Tarkistus

Poistetaan.

Tarkistus

Poistetaan.
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Komission teksti

3. Tama direktiivi ei rajoita sellaisten
sopimusten soveltamista, jotka unioni ja
sen jasenvaltiot tai jasenvaltiot ja yksi tai
useampi kolmas maa ovat tehneet ja
joissa luetellaan ammatit, jotka eivat
kuulu tdaméan direktiivin soveltamisalaan,
jotta varmistetaan eettinen rekrytointi
henkildston puutteesta karsivilla aloilla
suojaamalla henkiléresursseja sellaisissa
kehitysmaissa, jotka ovat allekirjoittaneet
kyseiset sopimukset.

Tarkistus 64

Ehdotus direktiiviksi
5 artikla — 1 kohta — johdantokappale

Komission teksti

1. Kolmannen maan kansalaisen, joka
hakee EU:n sinista korttia, on

Tarkistus 65

Ehdotus direktiiviksi
5 artikla — 1 kohta — a alakohta

Komission teksti

a) esitettava vahintaan kuuden
kuukauden pituista korkeaa osaamistasoa
vaativaa tyota asianomaisessa
jasenvaltiossa koskeva voimassa oleva
tyosopimus tai, kun siita saadetaan
kansallisessa lainsaddanndssa, sitova
tyotarjous;

Tarkistus 66

Ehdotus direktiiviksi
5 artikla — 1 kohta — ¢ alakohta

PE595.499v05-00

Tarkistus
Poistetaan.

Tarkistus
1. Kolmannen maan kansalaisen

tdman direktiivin mukaisen
maahanpaasyn osalta hakijan on

Tarkistus

a) esitettava vahintaan yhdeksan
kuukauden pituista korkeaa osaamistasoa
vaativaa ty6ta asianomaisessa
jasenvaltiossa koskeva voimassa oleva
tyosopimus tai, kun siitd saddetdaan
kansallisessa lainsdddanndssa, sitova
tyotarjous;
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Komission teksti

C) ei-sédanneltyjen ammattien osalta
esitettavé todisteet, jotka osoittavat
korkean ammattipatevyyden;

Tarkistus 67

Ehdotus direktiiviksi
5 artikla — 1 kohta — d alakohta

Komission teksti

d) esitettava kansallisessa
lains&adénnossa maadritetty voimassa oleva
matkustusasiakirja ja tarvittaessa
viisumihakemus tai voimassa oleva
viisumi, tai tarpeen mukaan voimassa
oleva oleskelulupa tai voimassa oleva
pitkaaikainen viisumi;

Tarkistus 68

Ehdotus direktiiviksi
5 artikla — 2 kohta

Komission teksti

2. Edelld 1 kohdassa saadettyjen
edellytysten liséksi tydsopimuksessa tai
sitovassa tyotarjouksessa mainitusta
kuukausi- tai vuosipalkasta johtuva
bruttovuosipalkka ei saa alittaa
jasenvaltioiden tata tarkoitusta varten
asettamaa ja julkaisemaa palkkakynnysta.
Jasenvaltioiden asettaman
palkkakynnyksen on oltava vahintdan 1,0
kertaa mutta enintaan 1,4 kertaa
keskimaarainen bruttovuosipalkka
kyseessa olevassa jasenvaltiossa.
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Tarkistus

C) ei-sddnneltyjen ammattien osalta
esitettavé Kirjalliset todisteet, jotka
osoittavat korkea-asteen tutkinnon tai
korkean ammattiosaamisen;

Tarkistus

d) esitettava kansallisessa
lains&adénnossa maadritetty voimassa oleva
matkustusasiakirja ja tarvittaessa
viisumihakemus tai voimassa oleva
viisumi, tai tarpeen mukaan voimassa
oleva oleskelulupa tai voimassa oleva
pitkdaikainen viisumi taikka todisteet siita,
ettd kansainvalista suojelua tai
kansallisen lainséddéannon

nojalla annettavaa suojelua koskeva
hakemus on kasiteltavéna;

Tarkistus

Poistetaan.
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Tarkistus 69

Ehdotus direktiiviksi
5 artikla — 3 a kohta (uusi)

Komission teksti

Tarkistus 70

Ehdotus direktiiviksi
5 artikla — 4 kohta

Komission teksti

4. Poiketen siita, mita 2 kohdassa
saadetaan, palkkakynnyksen on oltava 80
prosenttia kyseisen jasenvaltion 2 kohdan

PE595.499v05-00

Tarkistus

3a. Edella 1 ja2 kohdassa saadettyjen
edellytysten liséksi jasenvaltioiden on
tdman direktiivin osaksi kansallista
lainsaadantoa saattamisen yhteydessa ja
yhteisymmarryksessa
tydmarkkinaosapuolten kanssa asetettava
palkkakynnys. Tallgin tydsopimuksessa
esitetty kuukausi- tai vuosipalkka ei saa
alittaa jasenvaltioiden t&ata tarkoitusta
varten asettamaa ja julkistamaa
palkkakynnysta tai palkkaa, jota
kyseisessa jasenvaltiossa sovelletaan tai
sovellettaisiin samalla alalla vastaavaan
tyontekijaan kyseisen jasenvaltion
sovellettavan lainsaadannon,
tydehtosopimusten ja kaytantojen
mukaisesti. Taméan palkkakynnyksen on
aina oltava vahintédan 1,0 kertaa mutta
enintdan 1,4 kertaa keskiméarainen
bruttovuosipalkka kyseisessa
jasenvaltiossa.

Jasenvaltiot voivat yhteisymmarryksessa
tydmarkkinaosapuolten kanssa paattaa
jattaa palkkakynnyksen asettamatta
tietyilla ammattialoilla, joilla tallaista
kynnysta ei katsota tarpeelliseksi. Nain
voi olla esimerkiksi, jos
tydehtosopimuksessa maarataan
kyseisella ammattialalla sovellettavat
palkat.

Tarkistus

Poistetaan.
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mukaisesti asettamasta
palkkakynnyksesta sellaisiin ammatteihin
liittyvan tyon osalta, joissa erityisesti
tarvitaan tyoskentelemaan kolmansien
maiden kansalaisia ja jotka kuuluvat
ISCO-paaryhmiin 1 ja 2.

Tarkistus 71

Ehdotus direktiiviksi
5 artikla — 5 kohta

Komission teksti

5. Poiketen siitd, mita 2 kohdassa
sdadetaan, palkkakynnyksen on oltava 80
prosenttia kyseisen jasenvaltion 2 kohdan
mukaisesti asettamasta
palkkakynnyksesta sellaisten kolmannen
maan kansalaisten osalta, jotka ovat
suorittaneet korkea-asteen tutkinnon
enintdan kolme vuotta ennen EU:n
sinisen kortin hakemista. Kunkin korkea-
asteen tutkintotason suorittamisen jalkeen
sovelletaan uutta kolmen vuoden jaksoa.

Taman kohdan ensimmaisessa
alakohdassa tarkoitettua palkkakynnysta
on sovellettava aina, kun ensimmaista
EU:n sinist& korttia koskeva hakemus tai
sen uusimista koskeva hakemus jatetaan
kyseisen kolmen vuoden ajanjakson
aikana. Jos kolmen vuoden ajanjakson
aikana myonnetty EU:n sininen kortti
uusitaan kolmen vuoden ajanjakson
paattymisen jalkeen, on sovellettava 2
kohdassa tarkoitettua palkkakynnysta. Jos
kuitenkin kolmen vuoden ajanjakson
aikana myonnetty ensimmainen EU:n
sininen kortti on mydnnetty alle 24
kuukauden ajaksi, ensimmaisen
uusimisen yhteydessa on sovellettava
tdméan kohdan ensimmaisessa
alakohdassa tarkoitettua alhaisempaa
palkkakynnysta.
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Poistetaan.

Tarkistus

PE595.499v05-00
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Tarkistus 72

Ehdotus direktiiviksi
5 artikla — 6 kohta

Komission teksti
6. Jasenvaltioiden on helpotettava
niiden asiakirjojen validointia ja
tunnustamista, jotka osoittavat
asianmukaisen korkean

ammattipatevyyden 1 kohdan c alakohdan
mukaisesti.

Tarkistus 73

Ehdotus direktiiviksi
5 artikla — 6 kohta — 1 a alakohta (uusi)

Komission teksti

Tarkistus 74

Ehdotus direktiiviksi
5 artikla — 7 kohta

Komission teksti

7. Jasenvaltioiden on hylattava
sellaisten kolmansien maiden
kansalaisten hakemukset, joita pidetdan
uhkana yleiselle jarjestykselle, yleiselle
turvallisuudelle tai kansanterveydelle.

PE595.499v05-00

Tarkistus

6. Jasenvaltioiden on helpotettava
niiden asiakirjojen pikaista validointia ja
tunnustamista, jotka osoittavat 1 kohdan c
alakohdan mukaisesti todennettavan
asianmukaisen korkea-asteen tutkinnon
ja korkean ammattiosaamisen.

Tarkistus

Jasenvaltioiden on kehitettava
mekanismeja ja jarjestelyja 2 artiklan i
alakohdassa tarkoitetun korkean
ammattiosaamisen arvioimiseksi ja 2
artiklan j alakohdassa tarkoitetun
ammattikokemuksen validoimiseksi.
Jasenvaltioiden on kuultava
tydmarkkinaosapuolia, kun ne kehittavat
tallaisia mekanismeja ja jarjestelyja.

Tarkistus

Poistetaan.
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Tarkistus 75

Ehdotus direktiiviksi
5 artikla — 8 kohta

Komission teksti Tarkistus

8. Jasenvaltiot voivat vaatia Poistetaan.
asianomaista kolmannen maan

kansalaista ilmoittamaan osoitteensa

alueellaan.

Jos jasenvaltion kansallisessa
lainsdadannossa vaaditaan osoitteen
ilmoittamista hakemisajankohtana ja
asianomainen kolmannen maan
kansalainen ei viela tieda tulevaa
osoitettaan, jasenvaltioiden on
hyvaksyttava valiaikaisen osoitteen
ilmoittaminen. Tallaisessa tapauksessa
kolmannen maan kansalaisen on
ilmoitettava vakituinen osoitteensa
viimeistaan silloin, kun 8 artiklan
mukainen EU:n sininen Kortti
mydnnetaan.

Tarkistus 76

Ehdotus direktiiviksi
6 artikla — 1 kohta — johdantokappale

Komission teksti Tarkistus
1. Jasenvaltioiden on hylattdva EU:n 1. Jasenvaltioiden on hylattdva EU:n
sinista korttia koskeva hakemus sinista korttia koskeva hakemus,

seuraavissa tapauksissa:

Tarkistus 77

Ehdotus direktiiviksi
6 artikla — 1 kohta — a alakohta

Komission teksti Tarkistus
a) jos hakija ei tayta 5 artiklassa a) jos hakija ei tayta 5 artiklassa
séédettyja edellytyksia; séédettyja perusteita; tai
RR\1129497FI.docx 45/107 PE595.499v05-00
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Tarkistus 78

Ehdotus direktiiviksi
6 artikla — 1 kohta — b alakohta

Komission teksti

b) jos esitetyt asiakirjat on hankittu
vilpillisin keinoin, ne on vaarennetty tai
niitd on muutettu.

Tarkistus 79

Ehdotus direktiiviksi
6 artikla — 2 kohta

Komission teksti

2. Jos jasenvaltioiden
tyomarkkinoilla on vakavia hairigita,
kuten korkea tyottdmyysaste tietyssa
ammatissa tai tietylla alalla, jotka voivat
rajoittua tiettyyn osaan niiden alueesta,
jasenvaltiot voivat tarkastaa, voiko
kyseisen avoimen tydpaikan tayttaa
kansalliseen tai unionin tyévoimaan
kuuluva henkild, kyseisessa jasenvaltiossa
laillisesti oleskeleva kolmannen maan
kansalainen, joka on jo kyseisen
jasenvaltion tydmarkkinoilla unionin tai
kansallisen lainsdadannon nojalla, taikka
EU:n alueella pitk&an oleskellut henkilg,
joka haluaa muuttaa kyseiseen
jasenvaltioon korkeaa osaamistasoa
vaativaa tyota varten direktiivin
2003/109/EY 111 luvun mukaisesti.

Asianomaisen jasenvaltion on ilmoitettava
komissiolle aikeestaan ottaa kolmansista
maista tuleville kolmansien maiden
kansalaisille seuraavien 12 kuukauden
ajaksi tietyssa ammatissa tai tietylla alalla
kayttoon tallainen tarkastus, joka voidaan
rajoittaa koskemaan tiettyd osaa sen
alueesta, ja sen on toimitettava
komissiolle kaikki perustelut talle
paatokselle. Asianomaisen jasenvaltion
on lahetettava uusi perusteltu ilmoitus
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Tarkistus
b) jos kolmannen maan kansalaista
pidetddn uhkana yleiselle jarjestykselle,

yleiselle turvallisuudelle tai
kansanterveydelle.

Tarkistus

Poistetaan.
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jokaisesta 12 kuukauden jatkosta.

Tarkistus 80

Ehdotus direktiiviksi
6 artikla — 3 kohta — johdantokappale

Komission teksti

3. Jasenvaltiot voivat hylata EU:n
sinisté korttia koskevan hakemuksen, jos

Tarkistus 81

Ehdotus direktiiviksi
6 artikla — 3 kohta — a alakohta

Komission teksti
a) tybnantaja ei ole tayttanyt
sosiaaliturvaan, verotukseen,

tyontekijoiden oikeuksiin tai tydoloihin
liittyvia oikeudellisia velvoitteitaan;

Tarkistus 82

Ehdotus direktiiviksi
6 artikla — 3 kohta — b alakohta

Komission teksti
b) tydnantajan yritysta ollaan
likvidoimassa tai se on likvidoitu
kansallisen maksukyvyttomyytta koskevan

lainsdddannon mukaisesti tai jos mitadn
taloudellista toimintaa ei ole; tai

Tarkistus 83

Ehdotus direktiiviksi
6 artikla — 3 kohta — ¢ alakohta

RR\1129497FI.docx

Tarkistus

3. Jasenvaltiot voivat hylata EU:n
sinisté korttia koskevan hakemuksen,

Tarkistus

a) jos tybnantaja on toistuvasti
jattanyt tayttamatta sosiaaliturvaan,
verotukseen, tyéntekijoiden oikeuksiin tai
tyooloihin liittyvié oikeudellisia
velvoitteitaan viiden vuoden jaksolla
ennen hakemuksen tekemisajankohtaa;

Tarkistus

b) jos tybnantajan yritysta ollaan
likvidoimassa tai se on likvidoitu
kansallisen maksukyvyttdmyytta koskevan
lainsd&ddanndn mukaisesti tai jos mitadn
taloudellista toimintaa ei ole;

PE595.499v05-00
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Komission teksti

C) ty6nantajalle on maaratty
seuraamuksia maassa laittomasti
oleskelevien kolmansien maiden
kansalaisten palvelukseen ottamisesta
Euroopan parlamentin ja neuvoston
direktiivin 2009/52/EY®! 9 artiklan
mukaisesti tai pimedasta tyosta tai
laittomasta tyonteosta kansallisen
lains&adannon mukaisesti.

o1 Euroopan parlamentin ja neuvoston

direktiivi 2009/52/EY, annettu 18 péivana
kesakuuta 2009, maassa laittomasti
oleskelevien kolmansien maiden
kansalaisten tyonantajiin kohdistettavia
seuraamuksia ja toimenpiteitd koskevista
vahimmaisvaatimuksista (EUVL L 168,
30.6.2009, s. 24).

Tarkistus 84

Ehdotus direktiiviksi
6 artikla — 3 kohta — ¢ a alakohta (uusi)

Komission teksti

Tarkistus 85

Ehdotus direktiiviksi
6 artikla — 3 kohta — ¢ b alakohta (uusi)

Komission teksti

PE595.499v05-00

Tarkistus

C) jos tybnantajalle on maaratty
seuraamuksia maassa laittomasti
oleskelevien kolmansien maiden
kansalaisten palvelukseen ottamisesta
Euroopan parlamentin ja neuvoston
direktiivin 2009/52/EY®! 9 artiklan
mukaisesti tai pimedasta tyosta tai
laittomasta tyonteosta kansallisen
lains&ad&annon mukaisesti.

°1 Euroopan parlamentin ja neuvoston

direktiivi 2009/52/EY, annettu 18 péivana
kesdkuuta 2009, maassa laittomasti
oleskelevien kolmansien maiden
kansalaisten tyonantajiin kohdistettavia
seuraamuksia ja toimenpiteitd koskevista
vahimmaisvaatimuksista (EUVL L 168,
30.6.2009, s. 24).

Tarkistus

ca) jos 5 artiklan mukaisesti
maahanpaasya varten esitetyt asiakirjat
on kolmannen maan kansalaisen tieten
hankittu vilpillisin keinoin, ne on
vaarennetty tai niitd on muutettu; tai

Tarkistus

cb) jotta varmistetaan rekrytoinnin
eettisyys patevien tyontekijoiden
puutteesta karsivilla kestavan kehityksen
kannalta keskeisilla aloilla
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alkuperamaissa.

Tarkistus 86

Ehdotus direktiiviksi
6 artikla — 3 kohta — ¢ c alakohta (uusi)

Komission teksti Tarkistus

cc) jos jasenvaltioiden tyémarkkinoilla
on tietyssa ammatissa tai tietylla alalla
korkea ty6ttomyysaste, joka voi rajoittua
tiettyyn osaan niiden alueesta, ja jos
kyseinen jasenvaltio on tarkastanut,
voisiko kyseisen avoimen tyQpaikan
tayttad kansalliseen tai unionin
tyévoimaan kuuluva henkild, kyseisessa
jasenvaltiossa laillisesti oleskeleva
kolmannen maan kansalainen, joka on jo
kyseisen jasenvaltion tydmarkkinoilla
unionin tai kansallisen lainsdadannon
nojalla, taikka unionin alueella pitkaan
oleskellut henkild, joka haluaa muuttaa
kyseiseen jasenvaltioon korkeaa
osaamistasoa vaativaa tyota varten
direktiivin 2003/109/EY 111 luvun
mukaisesti.

Asianomaisen jasenvaltion on ilmoitettava
komissiolle viimeistaan kuukausi
etukéateen aikeestaan ottaa kolmansista
maista tuleville kolmansien maiden
kansalaisille seuraavien kuuden
kuukauden ajaksi tietyssa ammatissa tai
tietylla alalla kayttoon tallainen tarkastus,
joka voidaan rajoittaa koskemaan tiettya
osaa sen alueesta, ja sen on toimitettava
komissiolle kaikki perustelut talle
paatokselle. Jasenvaltioiden on otettava
tydmarkkinaosapuolet mukaan
tydmarkkinoihinsa liittyvien olosuhteiden
arviointiin. Asianomaisen jasenvaltion on
lahetettdva uusi perusteltu ilmoitus
jokaisesta uudesta kuuden kuukauden
jaksosta.

Tarkistus 87
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Ehdotus direktiiviksi
6 artikla — 3 a kohta (uusi)

Komission teksti

Tarkistus 88

Ehdotus direktiiviksi
6 artikla — 4 kohta

Komission teksti

4. Jasenvaltiot voivat hylata EU:n
sinista korttia koskevan hakemuksen
varmistaakseen eettisen rekrytoinnin
patevien tydntekijoiden puutteesta
karsivilla aloilla alkuperamaissa.

Tarkistus 89

Ehdotus direktiiviksi
6 artikla — 5 kohta

Komission teksti

5. Kaikissa hakemuksen
hylkaamisesta tehtavissé paatoksissa on
otettava huomioon tapauksen olosuhteet ja
noudatettava suhteellisuusperiaatetta,
sanotun kuitenkaan rajoittamatta 1
kohdan soveltamista.

Tarkistus 90

Ehdotus direktiiviksi
7 artikla — otsikko

PE595.499v05-00

Tarkistus

3a. Jasenvaltioiden on tarvittaessa
tydmarkkinaosapuolia kuultuaan
laadittava luettelo tydmarkkinoiden
aloista, joilla on pulaa korkean
osaamistason tyontekijoista. Tama
luettelo on annettava tiedoksi komissiolle.
Jasenvaltiot voivat muuttaa naita
luetteloita kuultuaan tarvittaessa
tydmarkkinaosapuolia.

Tarkistus
Poistetaan.

Tarkistus
5. Kaikissa hakemuksen

hylkdadmisestd 3 kohdan nojalla tehtavissé
paatoksissa on otettava huomioon
tapauksen olosuhteet, ja paatdsten on
oltava oikeasuhteisia.
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Komission teksti

EU:n sinisen kortin peruuttaminen tai
uusimatta jattaminen

Tarkistus 91

Ehdotus direktiiviksi
7 artikla — 1 kohta

Komission teksti

1. Jasenvaltioiden on peruutettava
EU:n sininen Kkortti tai Kieltaydyttava
uusimasta sitéd, jos

a) EU:n sininen Kortti tai esitetyt
asiakirjat on hankittu vilpillisin keinoin,
ne on vaarennetty tai niitd on muutettu;

b) kyseisella kolmannen maan
kansalaisella ei endd ole voimassa olevaa
tyésopimusta korkeaa osaamistasoa
vaativaan tyohon tai 5 artiklan 1 kohdan
b ja c alakohdassa vaadittua patevyytta tai
hanen palkkansa ei enda tayta 5 artiklan
2, 4 tai 5 kohdan mukaisesti asetettua
palkkakynnysta, sanotun kuitenkaan
rajoittamatta 14 artiklan soveltamista.

Tarkistus 92

Ehdotus direktiiviksi

Tarkistus

EU:n sinisen kortin peruuttaminen

Tarkistus

1. Jasenvaltioiden on peruutettava
EU:n sininen Kkortti, jos kyseisella
kolmannen maan kansalaisella ei enaa
ole voimassa olevaa tyésopimusta korkeaa
osaamistasoa vaativaan tyohon tai

5 artiklan 1 kohdan b ja ¢ alakohdassa
vaadittua patevyytta tai hanen palkkansa
ei enaa ole 5 artiklassa maaritellyn
palkkatason tai -kynnyksen mukainen,
sanotun kuitenkaan vaikuttamatta
tilanteeseen, jossa kolmannen maan
kansalainen on ty6ttdmana.

7 artikla — 2 kohta — 1 alakohta — johdantokappale

Komission teksti

Jasenvaltiot voivat peruuttaa tdman
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Tarkistus

Jasenvaltiot voivat peruuttaa tdman
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direktiivin nojalla myonnetyn EU:n sinisen
kortin tai jattaa sen uusimatta seuraavissa
tapauksissa:

Tarkistus 93

Ehdotus direktiiviksi
7 artikla — 2 kohta — 1 alakohta — b alakohta

Komission teksti
b) jos tybnantaja ei ole tayttanyt
sosiaaliturvaan, verotukseen,

tyontekijoiden oikeuksiin tai tydoloihin
liittyvid oikeudellisia velvoitteitaan;

Tarkistus 94

Ehdotus direktiiviksi
7 artikla — 2 kohta — 1 alakohta — d alakohta

Komission teksti

d) jos kolmannen maan kansalainen ei
ole tarvittaessa ilmoittanut 13 artiklan 1
kohdassa ja 14 artiklan 3 kohdassa
tarkoitetuista muutoksista;

Tarkistus 95

Ehdotus direktiiviksi
7 artikla — 2 kohta — 1 alakohta — e alakohta

Komission teksti

e) jos kolmannen maan kansalaisella
ei enad ole voimassa olevaa
matkustusasiakirjaa;

PE595.499v05-00
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direktiivin nojalla myonnetyn EU:n sinisen
kortin,

Tarkistus

Poistetaan.

Tarkistus

d) jos kolmannen maan kansalainen ei
ole ilmoittanut 13 artiklan 1 kohdassa
tarkoitetuista muutoksista;

Tarkistus

e) jos kolmannen maan kansalaisella
ei enédé ole voimassa olevaa
matkustusasiakirjaa, edellyttden, etta
jasenvaltio on ennen EU:n sinisen kortin
peruuttamista asettanut kohtuullisen
madaréajan, jossa asianomainen
kolmannen maan kansalainen voi
hankkia ja esittda voimassa olevan
matkustusasiakirjan;
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Tarkistus 96

Ehdotus direktiiviksi

7 artikla — 2 kohta — 1 alakohta — f alakohta

Komission teksti

f) jos kolmannen maan kansalainen ei
noudata tdmén luvun liikkuvuutta koskevia
ehtoja tai kayttaa taman luvun
liikkuvuutta koskevia sdannoksia
toistuvasti vaarin.

Tarkistus 97

Ehdotus direktiiviksi

Tarkistus

f) jos kolmannen maan kansalainen ei
noudata tdmén luvun litkkuvuutta koskevia
ehtoja;

7 artikla — 2 kohta — 1 alakohta — f a alakohta (uusi)

Komission teksti

Tarkistus 98

Ehdotus direktiiviksi

Tarkistus

fa) jos kolmannen maan kansalainen
on ollut ty6ttdmana yhtajaksoisesti yli
kuuden kuukauden ajan, paitsi jos
tyottomyys johtuu sairaudesta tai
toimintarajoitteesta; tai

7 artikla — 2 kohta — 1 alakohta — f b alakohta (uusi)

Komission teksti

Tarkistus 99

Ehdotus direktiiviksi
7 artikla — 2 kohta — 2 alakohta
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Tarkistus

fb)  jos EU:n sininen kortti tai 5
artiklan mukaisesti maahanp&ésya varten
esitetyt asiakirjat on kyseisen kolmannen
maan kansalaisen tieten hankittu
vilpillisin keinoin, ne on vaarennetty tai
niitd on muutettu.

PE595.499v05-00
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Komission teksti

Jos EU:n sininen Kkortti peruutetaan tai
sitd ei uusita 2 kohdan e alakohdan
perusteella, jasenvaltioiden on ennen
EU:n sinisen kortin peruuttamista tai
uusimatta jattamista asetettava
kohtuullinen maaraaika, jossa
asianomainen kolmannen maan
kansalainen voi hankkia ja esittaa
voimassa olevan matkustusasiakirjan.

Tarkistus 100

Ehdotus direktiiviksi
7 artikla — 3 kohta

Komission teksti

3. Taman direktiivin 13 artiklan 1
kohdan tai 14 artiklan 3 kohdan mukaisen
ilmoitusvelvollisuuden noudattamatta
jattdmisté ei saa pitaa riittdvana syyna
EU:n sinisen kortin peruuttamiselle tai
uusimatta jattamiselle, mikéli kortinhaltija
osoittaa, ettd toimivaltaiset viranomaiset
eivat ole saaneet ilmoitusta kortinhaltijan
tahdosta riippumattomista syistéa.

Tarkistus 101

Ehdotus direktiiviksi
7 artikla — 4 kohta

Komission teksti

4. Kaikissa EU:n sinisen kortin
peruuttamisesta tai uusimatta jattamisesta
tehtavissé paatoksissa on otettava
huomioon tapauksen erityiset olosuhteet ja
noudatettava suhteellisuusperiaatetta,
sanotun kuitenkaan rajoittamatta 1 kohdan
soveltamista.
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Tarkistus

Poistetaan.

Tarkistus

3. Taman direktiivin 13 artiklan 1
kohdan mukaisen ilmoitusvelvollisuuden
noudattamatta jattamista ei saa pitaa
riittdvané syyna EU:n sinisen kortin
peruuttamiselle, mikéli kortinhaltija
osoittaa, ettd toimivaltaiset viranomaiset
eivét ole saaneet ilmoitusta kortinhaltijan
tahdosta riippumattomista syisté.

Tarkistus

4. Kaikissa EU:n sinisen kortin
peruuttamisesta 2 kohdan nojalla
tehtavisséd paatoksissa on otettava
huomioon tapauksen erityiset olosuhteet, ja
paatosten on oltava oikeasuhteisia,
sanotun kuitenkaan rajoittamatta 1 kohdan
soveltamista.
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Tarkistus 102

Ehdotus direktiiviksi
7 a artikla (uusi)

Komission teksti

RR\1129497FI.docx

Tarkistus

7 a artikla
EU:n sinisen kortin uusimatta jattaminen

1. Jos EU:n sinisen kortin haltija tai
hanen tydnantajansa hakee EU:n sinisen
kortin uusimista, jasenvaltion on jatettava
se uusimatta, jos

a) kolmannen maan kansalaista
pidetddn uhkana yleiselle jarjestykselle,
yleiselle turvallisuudelle tai
kansanterveydelle;

b) kyseisella kolmannen maan
kansalaisella ei enda ole voimassa olevaa
tyésopimusta korkeaa osaamistasoa
vaativaan tyohon tai 5 artiklan 1 kohdan
b ja c alakohdassa vaadittua patevyytta tai
tapauksen mukaan hanen palkkansa ei
enaa ole 5 artiklassa maaritellyn
palkkatason tai -kynnyksen mukainen.

2. Jos EU:n sinisen kortin haltija tai

hanen tyonantajansa hakee EU:n sinisen

kortin uusimista, jasenvaltio voi jattaa sen
uusimatta, jos

a) EU:n sininen Kortti tai 5 artiklan
mukaisesti maahanpaasya varten esitetyt
asiakirjat on kyseisen kolmannen maan
kansalaisen tieten hankittu vilpillisin
keinoin, ne on vaarennetty tai niitéa on
muutettu;

b) tydnantaja on toistuvasti jattanyt
tayttamatta sosiaaliturvaan, verotukseen,
tyontekijoiden oikeuksiin tai tydoloihin
liittyvia oikeudellisia velvoitteitaan eik&
ole korjannut tilannetta kohtuullisen ajan
kuluessa;

C) kolmannen maan kansalainen on
ollut ty6ttémana yhtajaksoisesti yli
kuuden kuukauden ajan;

d) kolmannen maan kansalaisella ei
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Tarkistus 103

Ehdotus direktiiviksi
8 artikla — 2 kohta

Komission teksti

2. Jésenvaltioiden on vahvistettava
EU:n sinisté korttia koskeva vakiopituinen
voimassaoloaika, jonka keston on oltava
vahintdan 24 kuukautta. Jos tyésopimus on
voimassa lyhyemman aikaa, EU:n sininen
kortti on myonnettava vahintaan
tydsopimuksen voimassaoloajaksi lisattyna
kolmella kuukaudella. Jos EU:n sininen
kortti uusitaan, sen on oltava voimassa
vahintdan 24 kuukautta.

Tarkistus 104

Ehdotus direktiiviksi
8 artikla — 4 a kohta (uusi)

Komission teksti

PE595.499v05-00

enaa ole voimassa olevaa
matkustusasiakirjaa, edellyttien, etta
jasenvaltio on ennen EU:n sinisen kortin
uusimatta jattamista asettanut
kohtuullisen maaraajan, jossa
asianomainen kolmannen maan
kansalainen voi hankkia ja esittaa
voimassa olevan matkustusasiakirjan; tai

e) kolmannen maan kansalainen ei
ole aiemmin myonnetyn EU:n sinisen
kortin aikana noudattanut V luvun
liilkkuvuutta koskevia ehtoja.

Kaikissa EU:n sinisen kortin uusimatta
jattdmisesta tdméan kohdan mukaisesti
tehtavissa paatoksissa on otettava
huomioon tapauksen erityiset olosuhteet,
ja paatosten on oltava oikeasuhteisia.

Tarkistus

2. Jasenvaltioiden on vahvistettava
EU:n sinisté korttia koskeva vakiopituinen
voimassaoloaika, jonka keston on oltava
vahintdén 36 kuukautta. Jos tydsopimus on
voimassa lyhyemman aikaa, EU:n sininen
kortti on myonnettdva vahintaan
tyosopimuksen voimassaoloajaksi lisattyna
kolmella kuukaudella. Jos EU:n sininen
kortti uusitaan, sen on oltava voimassa
vahintdén 36 kuukautta.

Tarkistus
4a. Jos jasenvaltio myontdd EU:n

sinisen kortin kolmannen maan
kansalaiselle, joka on hakenut
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Tarkistus 105

Ehdotus direktiiviksi
8 artikla — 5 a kohta (uusi)

Komission teksti

RR\1129497FI.docx

kansainvélista suojelua kyseisessa
jasenvaltiossa, sen on merkittava kyseisen
kolmannen maan kansalaisen EU:n
siniseen korttiin kohtaan
"Huomautuksia” seuraava huomautus:
”Kansainvilisti suojelua [kansainvilisti
suojelua koskevan hakemuksen
jattopaiva][jasenvaltion nimi] hakenut
henkilo”.

Jos EU:n sinisen kortin haltija paattaa
peruuttaa kansainvalista suojelua
koskevan hakemuksensa saatuaan EU:n
sinisen kortin, hanelle annetaan uusi
EU:n sininen Kortti, jossa kyseista
huomautusta ei ole.

Tarkistus

5a. Jos jasenvaltio myontaa EU:n
sinisen kortin kolmannen maan
kansalaiselle, joka on hakenut
kansainvalista suojelua jossakin toisessa
jasenvaltiossa, EU:n sinisen kortin
myontavan jasenvaltion on merkittava
EU:n siniseen korttiin huomautus
Kansainvilisti suojelua [kansainvilistdi
suojelua koskevan hakemuksen
jattopaiva][jasenvaltion nimi] hakenut
henkilo”.

Ennen kuin jasenvaltio merkitsee
kyseisen huomautuksen, sen on
ilmoitettava huomautuksessa
mainittavalle jasenvaltiolle EU:n sinisen
kortin myontamisestéa ja pyydettava
kyseista jasenvaltiota toimittamaan tiedot
siitd, onko EU:n sinisen kortin haltijan
kansainvalista suojelua koskeva hakemus
edelleen voimassa. Huomautuksessa
mainitun jasenvaltion on vastattava
pyyntoon viimeistadn kuukauden kuluttua
pyynnon vastaanottamisesta. Jos
kansainvalistd suojelua koskeva hakemus
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Tarkistus 106

Ehdotus direktiiviksi
9 artikla — 1 kohta

Komission teksti

1. Jasenvaltioiden on maaritettava,
tekeekd EU:n sinista korttia koskevan
hakemuksen kolmannen maan kansalainen
vai tydbnantaja. Jasenvaltiot voivat myos
sallia sen, ettd hakemuksen tekee niista
kumpi tahansa.

Tarkistus 107

Ehdotus direktiiviksi
9 artikla — 2 a kohta (uusi)

Komission teksti

PE595.499v05-00
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on peruutettu, EU:n sinisen kortin
myontava jasenvaltio ei saa merkita
Kyseistd huomautusta.

Tarkistus

1. Jasenvaltioiden on sallittava joko
kolmannen maan kansalaisen tai
tydnantajan tekemat EU:n sinisté korttia
koskevat hakemukset. Jos hakemukseen
liittyy 12 artiklassa tarkoitettu tunnustettu
tyonantaja, hakemuksen tekee ty6nantaja.
Tyb6nantajan tekema hakemus ei rajoita
EU:n sinist& korttia hakevan kolmannen
maan kansalaisen menettelyllisia
oikeuksia hakemusmenettelyn aikana eika
oikeuksia, jotka EU:n sinisen kortin
haltijalla on tydsséoloaikanaan tai EU:n
sinisen kortin uusimismenettelyn aikana.

Tarkistus

2a. Jos kansainvalista suojelua
hakevalle henkilélle myénnetaan EU:n
sininen Kkortti, hdnen kansainvalista
suojelua koskeva hakemuksensa
katsotaan keskeytetyksi EU:n sinisen
kortin voimassaolon ajaksi. EU:n sinisen
kortin myontanyt jasenvaltio ilmoittaa
kansainvalistd suojelua koskevasta
hakemuksesta vastaavan jasenvaltion
viranomaisille asiaan liittyvat
yksityiskohdat ja erityisesti EU:n sinisen
kortin mydntamispaivamaaran ja sen
voimassaoloajan.

Jos kansainvalista suojelua koskeva
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Tarkistus 108

Ehdotus direktiiviksi
10 artikla — 1 kohta — 1 alakohta

Komission teksti

Jasenvaltion toimivaltaisten viranomaisten
on tehtdvéa paatds EU:n sinista korttia
koskevasta hakemuksesta ja annettava
paatos hakijalle Kirjallisesti tiedoksi
asianomaisen jasenvaltion lainsaadanndssa
séadettyjen tiedoksiantomenettelyjen
mukaisesti. Tiedoksianto on tehtavé 60
paivan kuluessa hakemuksen
jattdmispaivasta.

Tarkistus 109

Ehdotus direktiiviksi
10 artikla — 1 kohta — 2 alakohta

Komission teksti

Jos tyOnantaja on tunnustettu 12 artiklan
mukaisesti, tiedoksiantaminen on tehtava
30 paivan kuluessa hakemuksen
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hakemus keskeytetaan, tasta
hakemuksesta vastaava jasenvaltio ei saa
katsoa hakemusta implisiittisesti
peruutetuksi.

Kun EU:n sinisen kortin voimassaolo
paattyy, kansainvalista suojelua
koskevasta hakemuksesta vastaavan
jasenvaltion on annettava kyseisen
henkilon saapua uudelleen alueelleen
kansainvalistd suojelua koskevaa
hakemusta varten. Jos kyseisen henkilon
perheenjasenet ovat seuranneet hanta
EU:n sinisen kortin myéntaneeseen
jasenvaltioon, heilla ei ole oikeutta
saapua tai jaada tahan jasenvaltioon
sellaisen EU:n sinisen kortin perusteella,
joka ei ole voimassa.

Tarkistus

Jasenvaltion toimivaltaisten viranomaisten
on tehtavéa paatds EU:n sinisté korttia
koskevasta hakemuksesta ja annettava
paatos hakijalle Kirjallisesti tiedoksi
asianomaisen jasenvaltion lainsaddanngssa
séadettyjen tiedoksiantomenettelyjen
mukaisesti. Tiedoksianto on tehtdva
mahdollisimman pian ja viimeistaan 30
paivan kuluessa alkuperdisen hakemuksen
tai uusimista koskevan hakemuksen
jattamispaivasta.

Tarkistus

Jos tydnantaja on tunnustettu 12 artiklan
mukaisesti, tiedoksianto on tehtavé
mahdollisimman pian ja viimeistaan 15
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jattdmispéivasté.

Tarkistus 110

Ehdotus direktiiviksi
10 artikla — 3 kohta

Komission teksti

3. Jos hakemuksen liitteend esitetyt
tiedot tai asiakirjat ovat riittdmattomat tai
puutteelliset, toimivaltaisten viranomaisten
on ilmoitettava hakijalle, mita lisatietoja
vaaditaan, ja asetettava niiden
toimittamista varten kohtuullinen
méaaréaika. Edelld 1 kohdassa tarkoitetun
maéardajan kuluminen keskeytyy, kunnes
viranomaiset ovat saaneet vaaditut
lisatiedot tai asiakirjat. Jos lisétietoja tai
asiakirjoja ei ole toimitettu méaréajassa,
hakemus voidaan hylatéa.

Tarkistus 111

Ehdotus direktiiviksi
10 artikla — 4 kohta

Komission teksti

4. P&&atos EU:n sinisté korttia
koskevan hakemuksen hylkaamisesta,
uusimatta jattamisesta tai peruuttamisesta
on annettava kirjallisesti tiedoksi
asianomaiselle kolmannen maan
kansalaiselle ja tarvittaessa héanen
tyonantajalleen sovellettavassa
kansallisessa lainsaadannossa saddettyjen
tiedoksiantomenettelyjen mukaisesti.
Tiedoksiannon yhteydessa on ilmoitettava
paatoksen perustelut ja toimivaltainen

PE595.499v05-00

paivan kuluessa alkuperdisen hakemuksen
tai uusimista koskevan hakemuksen
jattdmispaivasta.

Tarkistus

3. Jos EU:n sinistd korttia koskevan
alkuperaisen hakemuksen tai sen
uusimista koskevan hakemuksen liitteend
esitetyt tiedot tai asiakirjat ovat
riittdmattomat tai puutteelliset,
toimivaltaisten viranomaisten on ennen
EU:n sinist& korttia koskevan
hakemuksen tai sen uusimista koskevan
hakemuksen hylk&amista ilmoitettava
hakijalle, mité lisatietoja vaaditaan, ja
asetettava niiden toimittamista varten
kohtuullinen maaréaika. Edella 1 kohdassa
tarkoitetun maérdajan kuluminen
keskeytyy, kunnes viranomaiset ovat
saaneet vaaditut lisatiedot tai asiakirjat. Jos
lisatietoja tai asiakirjoja ei ole toimitettu
méaaraajassa, hakemus voidaan hylata.

Tarkistus

4. P&&tos EU:n sinisté korttia
koskevan hakemuksen hylkaamisesta,
paatds EU:n sinisen kortin
peruuttamisesta tai paatés EU:n sinisen
kortin uusimatta jattamisesté on annettava
Kirjallisesti tiedoksi asianomaiselle
kolmannen maan kansalaiselle ja
tarvittaessa hanen tyonantajalleen
sovellettavassa kansallisessa
lainsdadannossa sééadettyjen
tiedoksiantomenettelyjen mukaisesti.
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viranomainen, jolle muutoksenhaku
voidaan osoittaa, sekd muutoksenhaun
madraaika. Jasenvaltioiden on tarjottava
tehokkaat oikeussuojakeinot kansallisen
lains&adannon mukaisesti.

Tarkistus 112

Ehdotus direktiiviksi
10 artikla — 4 a kohta (uusi)

Komission teksti

Tarkistus 113

Ehdotus direktiiviksi
10 artikla — 6 kohta

Komission teksti

6. Jos EU:n sinisen kortin
voimassaolo paattyy uusimismenettelyn
aikana, jasenvaltioiden on sallittava
kolmannen maan kansalaisen oleskelu
alueellaan, kunnes toimivaltaiset
viranomaiset ovat tehneet paatoksen
hakemuksesta.
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Tiedoksiannon yhteydessa on ilmoitettava
paatoksen tosiseikkoihin perustuvat ja
oikeudelliset perustelut ja toimivaltainen
viranomainen, jolle muutoksenhaku
voidaan osoittaa, sekd muutoksenhaun
maéaraaika. Jasenvaltioiden on tarjottava
tehokkaat oikeussuojakeinot kansallisen
lainsd&ddannon mukaisesti. Paatos EU:n
sinista korttia koskevan hakemuksen
hylkaamisesta ei saa vaikuttaa kolmannen
maan kansalaisen oikeuteen tehda uusi
hakemus erityisesti silloin, kun
hylkddminen perustui tybnantajan
toimintaan 6 artiklan 3 kohdan a, b jac
alakohdan nojalla.

Tarkistus

4a. Paatés EU:n sinisen kortin
peruuttamisesta tulee voimaan vasta sen
jalkeen, kun kyseisen jasenvaltion asiasta
vastaavat viranomaiset ovat antaneet sen
asianmukaisesti tiedoksi kortin haltijalle.
Jasenvaltioiden on varmistettava, etta
tiedoksianto tapahtuu vahintaan 30
paivaa ennen kuin peruuttaminen tulee
voimaan.

Tarkistus

6. Jos EU:n sinisen kortin
voimassaolo paattyy uusimismenettelyn
aikana, jasenvaltioiden on sallittava
kolmannen maan kansalaisen oleskelu
alueellaan samoin tassa direktiivissa
vahvistetuin edellytyksin, kunnes
toimivaltaiset viranomaiset ovat tehneet
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Tarkistus 114

Ehdotus direktiiviksi
10 artikla — 6 a kohta (uusi)

Komission teksti

Tarkistus 115

Ehdotus direktiiviksi
11 artikla — 1 kohta
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paatoksen uusimista koskevasta
hakemuksesta.

Tarkistus

6a. Alkuperdisen hakemismenettelyn,
peruuttamismenettelyn tai
uusimismenettelyn aikana jasenvaltioiden
on kiellettava kaikenlainen mielivalta
jaltai syrjinta paatoksenteossa neuvoston
direktiivin 76/207//[ETY??, neuvoston
direktiivin 2000/43/EY1" ja neuvoston
direktiivin 2000/78/EY* ¢ mukaisesti.

1a Neuvoston direktiivi 76/207/ETY,
annettu 9 paivana helmikuuta 1976,
miesten ja naisten tasa-arvoisen kohtelun
periaatteen toteuttamisesta
mahdollisuuksissa tydhon, ammatilliseen
koulutukseen ja uralla etenemiseen seka
tydoloissa (EYVL L 39, 14.2.1976, s. 40).

1b Neuvoston direktiivi 2000/43/EY,
annettu 29 paivana kesakuuta 2000,
rodusta tai etnisesta alkuperasta
riippumattoman yhdenvertaisen kohtelun
periaatteen taytantdonpanosta (EYVL L
180, 19.7.2000, s. 22).

¢ Neuvoston direktiivi 2000/78/EY,
annettu 27 paivana marraskuuta 2000,
yhdenvertaista kohtelua tydssa ja
ammatissa koskevista yleisista puitteista
(EYVL L 303, 2.12.2000, s. 16).
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Komission teksti

Jasenvaltioiden hakemusten
kasittelemisesta vaatimat maksut eivét saa
olla suhteettomia tai kohtuuttomia.

Tarkistus 116

Ehdotus direktiiviksi
12 artikla — 1 kohta — 1 alakohta

Komission teksti

Jasenvaltiot voivat paattaa ottaa
kansallisen lains&dadantonsa tai
hallinnollisen kéytantonsa mukaisesti
kayttoon tydnantajien
tunnustamismenettelyja, jotta voidaan
soveltaa yksinkertaistettuja EU:n sinisen
kortin saamiseen liittyvia menettelyja.

Tarkistus 117

Ehdotus direktiiviksi
12 artikla — 1 kohta — 3 alakohta

Komission teksti

Tunnustamismenettelyt eivat saa aiheuttaa
suhteettomia tai kohtuuttomia hallinnollisia
rasitteita tai kustannuksia tyonantajille.

RR\1129497FI.docx

63/107

Tarkistus

Jasenvaltiot voivat vaatia, ettéd taman
direktiivin mukaisesta hakemusten
kasittelysta suoritetaan maksuja.
Jasenvaltioiden hakemusten
kasittelemisestéd vaatimat maksut eivét saa
olla suhteettomia tai kohtuuttomia eivatka
yleisesti korkeampia kuin muista
oleskelu- ja tydlupahakemuksista
jasenvaltiossa vaadittavat maksut.

Tarkistus

Jasenvaltioiden on otettava kansallisen
lains&dadantonsa tai hallinnollisen
kaytantonsa mukaisesti kayttoon
tyonantajien tunnustamismenettelyj4, jotta
voidaan soveltaa yksinkertaistettuja EU:n
sinisen kortin saamiseen liittyvia
menettelyja. Jasenvaltioiden on annettava
asianomaisille tydnantajille selkeéat ja
lapinakyvat tiedot.

Tarkistus

Tunnustamismenettelyt eivat saa aiheuttaa
suhteettomia tai kohtuuttomia hallinnollisia
rasitteita tai kustannuksia tyénantajille
etenkaan pienissa ja keskisuurissa
yrityksissa.
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Tarkistus 118

Ehdotus direktiiviksi
12 artikla — 2 kohta — 1 alakohta

Komission teksti

Jasenvaltiot voivat Kieltaytya
tunnustamasta tyonantajaa 1 kohdan
mukaisesti, jos tydnantajalle on maaratty
seuraamuksia maassa laittomasti
oleskelevien kolmansien maiden
kansalaisten palvelukseen ottamisesta
direktiivin 2009/52/EY mukaisesti.

Tarkistus 119

Ehdotus direktiiviksi
12 artikla — 2 kohta — 2 alakohta

Komission teksti

Yksinkertaistettuihin menettelyihin on
sisallyttava hakemusten késittely 10
artiklan 1 kohdan toisen alakohdan
mukaisesti. Hakijat on vapautettava 5
artiklan 1 kohdan c ja e alakohdassa seka 5
artiklan 8 kohdassa tarkoitettujen
todisteiden esittdmisesta.

Tarkistus 120

Ehdotus direktiiviksi
12 artikla — 3 kohta — 1 alakohta

Komission teksti

Jasenvaltioiden on saadettava
toimenpiteistda mahdollisten
vaarinkaytosten estamiseksi. Naihin
toimenpiteisiin voivat sisdltyd seuranta,
arviointi sdannoéllisin véliajoin ja
tarvittaessa tarkastus kansallisen

PE595.499v05-00

Tarkistus

Jasenvaltiot voivat Kieltaytya
tunnustamasta tyonantajaa 1 kohdan
mukaisesti, jos tydnantajalle on maaratty
seuraamuksia maassa luvattomasti
oleskelevien kolmansien maiden
kansalaisten palvelukseen ottamisesta
direktiivin 2009/52/EY mukaisesti tai jos
tydnantaja ei ole tayttanyt sosiaaliturvaan,
verotukseen, tyontekijoiden oikeuksiin tai
tyooloihin liittyvia oikeudellisia
velvoitteitaan.

Tarkistus

Yksinkertaistettuihin menettelyihin on
sisallyttava hakemusten késittely 10
artiklan 1 kohdan toisen alakohdan
mukaisesti. Hakijat on vapautettava 5
artiklan 1 kohdan e alakohdassa
tarkoitettujen todisteiden esittamisesta.

Tarkistus

Jasenvaltioiden on seurattava ja arvioitava
saannollisesti 1 kohdassa tarkoitettujen
tydnantajien tunnustamismenettelyjen
toimivuutta ja tehokkuutta. Sen vuoksi
niiden on tarvittaessa suoritettava
tarkastuksia kansallisen lainsaadannon tai
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lains&adannon tai hallinnollisen kaytdnnon
mukaisesti.

Tarkistus 121

Ehdotus direktiiviksi
13 artikla — 1 kohta — 1 alakohta

Komission teksti

EU:n sinisen Kkortin haltijoilla on oltava
taysimaardinen paasy korkeaa
osaamistasoa vaativaan tyohon
asianomaisessa jasenvaltiossa. Jasenvaltiot
voivat vaatia, ettd tyonantajan
vaihtumisesta ja muutoksista, jotka
vaikuttavat 5 artiklassa sdadettyjen
maahanpadsyn perusteiden tayttymiseen,
ilmoitetaan kansallisessa lainsd&ddédnnossa
séédettyjen menettelyjen mukaisesti.

Tarkistus 122

Ehdotus direktiiviksi
13 artikla — 2 kohta

Komission teksti

2. EU:n sinisen kortin haltijat voivat
harjoittaa itsenaistd ammattia
samanaikaisesti korkeaa osaamistasoa
vaativan tyon kanssa, sanotun kuitenkaan
rajoittamatta 5 artiklassa saddettyjen
maahanpadsyn perusteiden soveltamista.
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hallinnollisen k&ytdnndn mukaisesti,
sanotun kuitenkaan vaikuttamatta
10 artiklan 6 a kohdan soveltamiseen.

Tarkistus

EU:n sinisen Kkortin haltijoilla on oltava
taysimaardinen paasy korkeaa
osaamistasoa vaativaan ty6hon
asianomaisessa jasenvaltiossa. EU:n
sinisen kortin haltija saa
tyottomyyskauden aikana hakea ja
vastaanottaa korkeaa osaamistasoa
vaativaa tyota. Jasenvaltiot voivat vaatia,
ettd tydnantajan vaihtumisesta ja
muutoksista, jotka vaikuttavat 5 artiklassa
séadettyjen maahanpaasyn perusteiden
tayttymiseen, ilmoitetaan kansallisessa
lainsdadannossa saddettyjen menettelyjen
mukaisesti.

Tarkistus

2. EU:n sinisen Kkortin haltijat voivat
harjoittaa itsendistd ammattia
samanaikaisesti korkeaa osaamistasoa
vaativan tyon kanssa samoin ehdoin kuin
sinisen kortin myontéaneen jasenvaltion
kansalaiset ja muut kyseisessa
jasenvaltiossa oleskelevat unionin
kansalaiset, sanotun kuitenkaan
rajoittamatta 5 artiklassa saddettyjen
maahanpadsyn perusteiden soveltamista.
Tallaisen ammatinharjoittamisen on
oltava toissijaista heidan EU:n sinisen
kortin perusteella tekemaansa tydohon
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Tarkistus 123

Ehdotus direktiiviksi
14 artikla

Komission teksti

14 artikla
Tilapéinen tyottomyys

1. Tyo6ttdmyys ei sellaisenaan ole
riittava peruste EU:n sinisen kortin

peruuttamiselle, jollei tydttomyys jatku
yht&jaksoisesti yli kolmea kuukautta tai

jollei tyéttdmyysjaksoja ole enemman
kuin yksi EU:n sinisen kortin
voimassaoloaikana.

2. EU:n sinisen kortin haltija voi 1
kohdassa tarkoitettuna ajanjaksona etsia

ja vastaanottaa tyota 13 artiklassa
saadettyjen edellytysten mukaisesti.

3. EU:n sinisen kortin haltijan on

ilmoitettava tyéttdmyyskauden
alkamisesta ja tarvittaessa sen
loppumisesta oleskelujasenvaltion

toimivaltaisille viranomaisille kansallisten

menettelyjen mukaisesti.

Tarkistus 124

Ehdotus direktiiviksi
15 artikla — 1 kohta — d alakohta

Komission teksti
d) tutkintojen, todistusten ja muun

ammattipatevyyden tunnustaminen
kansallisten menettelyjen mukaisesti;

Tarkistus 125

Ehdotus direktiiviksi

PE595.499v05-00
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nahden.

Tarkistus

Poistetaan.

Tarkistus

d) tutkintojen, todistusten ja muun
ammattipatevyyden, myos epavirallisesti
hankittujen taitojen, tunnustaminen
kansallisten menettelyjen mukaisesti;
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15 artikla — 1 kohta — f a alakohta (uusi)

Komission teksti

Tarkistus 126

Ehdotus direktiiviksi
15 artikla — 1 kohta — f b alakohta (uusi)

Komission teksti

Tarkistus 127

Ehdotus direktiiviksi
15 artikla — 6 a kohta (uusi)

Komission teksti
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Tarkistus

fa) oikeussuojan saatavuus ja
mahdollisuus saada tukea, jos he
kohtaavat mitd tahansa syrjintaa
esimerkiksi tyomarkkinoilla, soveltamalla
direktiivissa 2000/43/EY ja direktiivissa
2000/78/EY vahvistettuja periaatteita ja
suojatoimia;

Tarkistus

fb) alkuperaan, sukupuoleen,
uskontoon tai vakaumukseen,
vammaisuuteen, ikaan tai seksuaaliseen
suuntautumiseen perustuvan syrjinnan
Kielto.

Tarkistus

6a. Jasenvaltioiden on katsottava
EU:n sinisen kortin haltijan tydnantajan
olevan vastuussa kaikesta toistuvasta tai
merkittavasta 5 artiklan 3 kohdan ja

15 artiklan noudattamatta jattamisesta.

Asianomaisen jasenvaltion on maarattava
seuraamuksista, jos tydnantajan
katsotaan olevan vastuussa.
Seuraamusten on oltava tehokkaita,
oikeasuhteisia ja varoittavia.
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Tarkistus 128

Ehdotus direktiiviksi
15 artikla — 6 b kohta (uusi)

Komission teksti

Tarkistus 129

Ehdotus direktiiviksi
16 artikla — 2 a kohta (uusi)

Komission teksti

Tarkistus 130

Ehdotus direktiiviksi
16 artikla — 4 kohta

Komission teksti

4. Direktiivin 2003/86/EY 5 artiklan 4
kohdan ensimmadisesté alakohdasta
poiketen perheenjasenten oleskeluluvat on
my0Onnettavéa samanaikaisesti EU:n sinisen
kortin kanssa, jos perheenyhdistdmisen
edellytykset tayttyvat ja hakemukset on

PE595.499v05-00

Tarkistus

6b. Jasenvaltioiden on sdadettava
toimenpiteista 5 artiklan 3 kohdan ja

15 artiklan sdanndésten mahdollisten
vaarinkaytosten estamiseksi. Naihin
toimenpiteisiin sisdltyy seuranta, arviointi
saannollisin valiajoin ja tarvittaessa
tarkastus kansallisen lainsaadannon tai
hallinnollisen kaytanndén mukaisesti.

Tarkistus

2a. Poiketen siitd, mita direktiivin
2003/86/EY 3 artiklan 2 kohdan a
alakohdassa saadetaan, mainittua
direktiivia sovelletaan yhdessa tassa
artiklassa saadettyjen poikkeusten kanssa
niihin EU:n sinisen kortin haltijoihin,
joiden kansainvalista suojelua koskeva
hakemus on keskeytetty sinisen kortin
voimassaolon ajaksi taman direktiivin 9
artiklan 2 a kohdan mukaisesti.

Tarkistus

4, Direktiivin 2003/86/EY 5 artiklan 4
kohdan ensimmadisesté alakohdasta
poiketen perheenjasenten oleskeluluvat on
myOnnettavé samanaikaisesti EU:n sinisen
kortin kanssa, jos perheenyhdistdmisen
edellytykset tayttyvat ja hakemukset on
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toimitettu samanaikaisesti. Jos
perheenjésenet seuraavat EU:n sinisen
kortin haltijaa sen jalkeen kun hanelle on
myonnetty EU:n sininen Kkortti ja jos
perheenyhdistdmisen edellytykset
tayttyvat, oleskeluluvat on myénnettéava 60
paivan kuluessa hakemuksen
jattdmispaivasta.

Tarkistus 131

Ehdotus direktiiviksi
16 artikla — 6 kohta — 2 alakohta

Komission teksti

Ennen kuin perheenjasenelle myonnetéaan
mahdollisuus tydskennelld, jasenvaltiot
voivat tarkastaa, voiko kyseisen avoimen
tydpaikan tayttaa kansalliseen tai unionin
tyévoimaan kuuluva henkild, kyseisessa
jasenvaltiossa laillisesti oleskeleva
kolmannen maan kansalainen, joka on jo
kyseisen jasenvaltion tydmarkkinoilla
unionin tai kansallisen lainsdadannon
nojalla, tai EU:n alueella pitkaan
oleskellut henkild, joka haluaa muuttaa
kyseiseen jasenvaltioon tyota varten
direktiivin 2003/109/EY 111 luvun
mukaisesti.

Tarkistus 132

Ehdotus direktiiviksi
16 artikla — 10 kohta

Komission teksti

10.  Tét4 artiklaa sovelletaan
kansainvélista suojelua saaviin EU:n
sinisen kortin haltijoihin vain silloin, kun
he asuvat muussa jasenvaltiossa kuin siing,
joka on myontanyt heille kansainvélista
suojelua.
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toimitettu samanaikaisesti. Jos
perheenjésenet seuraavat EU:n sinisen
kortin haltijaa sen jalkeen kun hanelle on
myoénnetty EU:n sininen Kortti ja jos
perheenyhdistdmisen edellytykset
tayttyvat, oleskeluluvat on myoénnettava 30
paivan kuluessa hakemuksen
jattdmispaivasta.

Tarkistus

Poistetaan.

Tarkistus

10.  Téta artiklaa sovelletaan
kansainvélista suojelua saaviin EU:n
sinisen kortin haltijoihin téasta direktiivista
mahdollisesti johtuvien, perheenjasenia
koskevien suotuisampien edellytysten
osalta myds silloin, kun he asuvat muussa
jasenvaltiossa kuin siind, joka on
myontanyt heille kansainvalista suojelua.
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Tarkistus 133

Ehdotus direktiiviksi
17 artikla — 2 kohta — 2 alakohta

Komission teksti Tarkistus

Taman kohdan ensimmaisen alakohdan Poistetaan.
mukaisesti myénnetty EU:n alueella
pitkaan oleskelleen henkildn asema
voidaan peruuttaa ennen kuin direktiivin
2003/109/EY 4 artiklan 1 kohdassa
tarkoitettu laillinen ja yhtdjaksoinen
viiden vuoden oleskelu jasenvaltioiden
alueella on tayttynyt, jos kolmannen
maan kansalainen joutuu ty6ttomaksi
eikd hanella ole riittavia varoja
pystydkseen elattdmaan itsedan ja
tarvittaessa perheenjaseniaan
tarvitsematta turvautua kyseisen
jasenvaltion sosiaaliturvajarjestelmaan.

Tarkistus 134

Ehdotus direktiiviksi
17 artikla — 2 kohta — 3 alakohta

Komission teksti Tarkistus

EU:n alueella pitk&an oleskelleen Poistetaan.
henkilén asemaa ei kuitenkaan peruuteta,
jos kolmannen maan kansalainen

a) on tilapaisesti tydkyvyton
sairauden tai tapaturman vuoksi;

b) joutuu asianmukaisesti
rekisterdidyksi tyottoméaksi tahattomasti ja
on ilmoittautunut tyénhakijaksi
asianomaiseen tyévoimatoimistoon;

C) aloittaa ammatillisen koulutuksen,
jonka on liityttava aikaisempaan tyohon,
ellei asianomainen kolmannen maan
kansalainen ole joutunut ty6ttomaksi
tahattomasti.
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Tarkistus 135

Ehdotus direktiiviksi
17 artikla — 5 kohta

Komission teksti

5. Direktiivin 2003/109/EY 9 artiklan
1 kohdan c alakohdasta poiketen
jasenvaltioiden on pidennettava sallittu
yht&jaksoinen poissaolo jasenvaltioiden
alueelta 24 kuukauteen, kun on kyse
EU:n alueella pitk&an oleskelleesta
henkil6std, jolla on pitkaaikainen
oleskelulupa, jossa on taman direktiivin
18 artiklan 2 kohdassa tarkoitettu
huomautus, sek& hanen
perheenjasenistaan, joille on mydnnetty
EU:n alueella pitk&an oleskelleen
henkilon asema.

Tarkistus 136

Ehdotus direktiiviksi
17 artikla — 6 kohta

Komission teksti

6. Edelld 4 ja 5 kohdassa saadetyt
poikkeukset voidaan rajoittaa tapauksiin,
joissa asianomainen kolmannen maan
kansalainen pystyy osoittamaan, etta han
on ollut poissa jasenvaltioiden alueelta
harjoittaakseen taloudellista toimintaa
palkattuna tyontekijana tai itsendisend
ammatinharjoittajana tai tehdakseen
vapaaehtoistyota tai opiskellakseen
alkuperamaassaan.

Tarkistus 137

Ehdotus direktiiviksi
19 artikla — otsikko

Komission teksti

Liiketoiminta toisessa jasenvaltiossa

RR\1129497FI.docx

Tarkistus
Poistetaan.

Tarkistus
Poistetaan.

Tarkistus

EU:n sinisen kortin haltijoita koskeva
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Tarkistus 138

Ehdotus direktiiviksi
19 artikla — 2 kohta

Komission teksti

2. Kolmannen maan kansalaisella,
jolla on sellaisen jasenvaltion, joka el
sovella Schengenin sdéanndstoa
taysimaaraisesti, myontama voimassa
oleva EU:n sininen kortti, on oikeus saapua
yhteen tai useampaan toiseen jasenvaltioon
ja oleskella siella enintaddn 90 paivan ajan
harjoittaakseen liiketoimintaa mink&
tahansa 180 paivén jakson aikana
ensimmaisen jasenvaltion myontaméan
EU:n sinisen Kkortin perusteella. Toinen
jasenvaltio ei saa vaatia liiketoiminnan
harjoittamiseksi muuta lupaa kuin
ensimmaisen jasenvaltion myontamé EU:n
sininen kortti.

Tarkistus 139

Ehdotus direktiiviksi
20 artikla — otsikko

Komission teksti

EU:n sinista korttia koskeva hakemus
toisessa jasenvaltiossa

Tarkistus 140

Ehdotus direktiiviksi
20 artikla — 1 kohta

PE595.499v05-00

lyhytaikainen liikkuvuus

Tarkistus

2. Kolmannen maan kansalaisella,
jolla on sellaisen jasenvaltion, joka el
sovella Schengenin sd&anndstoa
taysiméaaraisesti, myontama voimassa
oleva EU:n sininen Kortti, on oikeus saapua
yhteen tai useampaan toiseen jasenvaltioon
ja oleskella siella enintédan 90 paivén ajan
harjoittaakseen liiketoimintaa mink&
tahansa 180 paivén jakson aikana
ensimmaisen jasenvaltion myontaméan
EU:n sinisen Kkortin ja voimassa olevan
matkustusasiakirjan perusteella. Toinen
jasenvaltio ei saa vaatia liiketoiminnan
harjoittamiseksi muuta lupaa kuin
ensimmadisen jasenvaltion myodntama EU:n
sininen Kkortti. Jos toinen jasenvaltio
kuitenkin soveltaa Schengenin
saannostoa taysimaaraisesti, se voi vaatia,
ettd EU:n sinisen kortin haltija esittaa
ulkorajaa ylittdessaan todisteita tuossa
jasenvaltiossa tapahtuvan oleskelun
litketoiminnallisesta tarkoituksesta.

Tarkistus

EU:n sinisen kortin haltijoita koskeva
pitk&aikainen liikkuvuus
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Komission teksti

1. Oleskeltuaan 12 kuukauden ajan
laillisesti ensimmaisessa jasenvaltiossa
EU:n sinisen Kkortin haltijana kolmannen
maan kansalaisella on oikeus tulla toiseen
jasenvaltioon korkeaa osaamistasoa
vaativaan tydhon EU:n sinisen kortin ja
voimassa olevan matkustusasiakirjan
perusteella tdssa artiklassa saddetyin
edellytyksin.

Tarkistus 141

Ehdotus direktiiviksi
20 artikla — 2 kohta — 1 alakohta

Komission teksti

EU:n sinisen kortin haltijan tai hanen
tyonantajansa tai molempien on
mahdollisimman pian ja viimeistaan
kuukauden kuluttua kortin haltijan
saapumisesta toisen jasenvaltion alueelle
tehtava EU:n sinista korttia koskeva
hakemus kyseisen jasenvaltion

toimivaltaiselle viranomaiselle ja esitettava

kaikki asiakirjat, jotka osoittavat 3
kohdassa saadettyjen edellytysten
tayttyvan toisen jasenvaltion osalta.

Tarkistus 142

Ehdotus direktiiviksi
20 artikla — 2 kohta — 2 alakohta

Komission teksti

EU:n sinisen kortin haltijalla on oltava

oikeus tydskennelld toisessa jasenvaltiossa

valittomasti hakemuksen jattdmisen
jalkeen.
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Tarkistus

1. Oleskeltuaan 12 kuukauden ajan
laillisesti ensimmaéisessa jasenvaltiossa
EU:n sinisen kortin haltijana kolmannen
maan kansalaisella on oikeus tulla yhteen
tai useampaan jasenvaltioon ja oleskella
ja tyoskennella niissa korkeaa
osaamistasoa vaativan tyon vuoksi EU:n
sinisen kortin ja voimassa olevan
matkustusasiakirjan perusteella tasséa
artiklassa saadetyin edellytyksin.

Tarkistus

EU:n sinisen Kkortin haltijan tai hanen
tybnantajansa tai molempien on
mahdollisimman pian ja viimeistaan
kuukauden kuluttua kortin haltijan
saapumisesta toisen jasenvaltion alueelle
ilmoitettava kyseisen toisen jasenvaltion
toimivaltaiselle viranomaiselle tdman
tyosta kyseisessa jasenvaltiossa ja
esitettdva 3 kohdassa vaaditut asiakirjat.

Tarkistus

EU:n sinisen kortin haltijalla on oltava
oikeus tyoskennelld toisessa jasenvaltiossa
valittémasti ilmoituksen jattamisen
jalkeen.
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Tarkistus 143

Ehdotus direktiiviksi
20 artikla — 2 kohta — 3 alakohta

Komission teksti

Hakemus voidaan jattaa toisen
jasenvaltion toimivaltaisille viranomaisille
myos silloin kun EU:n sinisen kortin haltija
oleskelee edelleen ensimmaisen
jasenvaltion alueella.

Tarkistus 144

Ehdotus direktiiviksi
20 artikla — 3 kohta — johdantokappale

Komission teksti

3. Jattdessaan 2 kohdassa tarkoitetun
hakemuksen EU:n sinisen kortin haltijan
on esitettdva

Tarkistus 145

Ehdotus direktiiviksi
20 artikla — 3 kohta — e alakohta

Komission teksti

e) todisteet 5 artiklan 2 kohdan tai
tarvittaessa 4 tai 5 kohdan mukaisesti
toisessa jasenvaltiossa asetetun
palkkakynnyksen tayttymisesta.

Tarkistus 146

Ehdotus direktiiviksi
20 artikla — 3 a kohta (uusi)

Komission teksti

PE595.499v05-00

Tarkistus

IImoitus voidaan jéttaa toisen jasenvaltion
toimivaltaisille viranomaisille myos silloin
kun EU:n sinisen kortin haltija oleskelee
edelleen ensimmaisen jasenvaltion
alueella.

Tarkistus

3. Jattdessaan 2 kohdassa tarkoitetun
ilmoituksen EU:n sinisen kortin haltijan on
esitettava

Tarkistus

e) tarvittaessa todisteet 5 artiklan 2
kohdan tai soveltuvin osin 5 artiklan 4 tai
5 kohdan mukaisesti toisessa jasenvaltiossa
asetetun palkkakynnyksen tayttymisesté.

Tarkistus

3a. Jos EU:n sinisen kortin on
myontanyt jasenvaltio, joka ei sovella
Schengenin sadnnostoa taysimaaraisesti,
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Tarkistus 147

Ehdotus direktiiviksi
20 artikla — 4 kohta — johdantokappale

Komission teksti

4. Toisen jasenvaltion on hylattava
EU:n sinisté korttia koskeva hakemus
seuraavissa tapauksissa:

Tarkistus 148

Ehdotus direktiiviksi
20 artikla — 4 kohta — b alakohta

Komission teksti
b) asiakirjat on hankittu vilpillisin

keinoin, ne on vadrennetty tai niit4 on
muutettu;

Tarkistus 149

Ehdotus direktiiviksi

20 artikla — 4 kohta - c a alakohta (uusi)

Komission teksti
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ja kortin haltija ylittaa ulkorajan
pitkaaikaisen liikkuvuuden
tarkoituksessa, toinen jasenvaltio voi
vaatia todisteena liikkuvuudesta
tydsopimusta tai sitovaa tyotarjousta, joka
koskee vahintdan kuuden kuukauden
pituista korkeaa osaamistasoa vaativaa
tyota toisessa jasenvaltiossa.

Tarkistus

4. Toinen jasenvaltio voi vastustaa
liikkuvuutta 30 paivan kuluessa
ilmoituksen vastaanottamisesta
seuraavissa tapauksissa:

Tarkistus

b) asiakirjat oli hankittu vilpillisin
keinoin, ne on vaarennetty tai niitd on
muutettu kyseisen kolmannen maan
kansalaisen tieten;

Tarkistus
ca) EU:nsinisen kortin haltija on

uhka yleiselle jarjestykselle, yleiselle
turvallisuudelle tai kansanterveydelle;
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Tarkistus 150

Ehdotus direktiiviksi
20 artikla — 4 kohta — ¢ b alakohta (uusi)

Komission teksti Tarkistus

cb) toinen jasenvaltio tekee 6 artiklan
3 a kohdan mukaisen tarkastuksen sen
jalkeen, kun siita on tehty perusteltu
ilmoitus kyseisen artiklan mukaisesti, ja
ainoastaan, jos toinen jasenvaltio on myos
ottanut kayttoon tallaisia tarkastuksia
kolmansista maista tuleville kolmansien
maiden kansalaisille taméan direktiivin
nojalla.

Tarkistus 151

Ehdotus direktiiviksi
20 artikla — 4 a kohta (uusi)

Komission teksti Tarkistus

4a. Liikkuvuuden vastustamisesta
tdméan kohdan mukaisesti tehtavissa
paatoksissa on otettava huomioon
tapauksen erityiset olosuhteet, ja
paatosten on oltava oikeasuhteisia.
Liikkuvuuden vastustamisesta tehtyihin
paatoksiin sovelletaan soveltuvin osin
10 artiklan 3 ja 4 kohtaa.

Tarkistus 152

Ehdotus direktiiviksi
20 artikla — 5 kohta

Komission teksti Tarkistus
5. Toisen jasenvaltion on hylattava 5. Toisen jasenvaltion on ilmoitettava
EU:n sinist& korttia koskeva hakemus, jos lilkkuvuuden vastustamisesta kirjallisesti
kolmannen maan kansalainen on uhka ensimmaiselle jasenvaltiolle
yleiselle jarjestykselle, yleiselle samanaikaisesti kuin se ilmoittaa asiasta
turvallisuudelle tai kansanterveydelle. EU:n sinisen kortin haltijalle, hanen

tyonantajalleen tai molemmille, ja se voi
velvoittaa EU:n sinisen kortin haltijan ja
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Tarkistus 153

Ehdotus direktiiviksi
20 artikla — 6 kohta

Komission teksti

6. Toinen jasenvaltio voi hylata EU:n
sinista korttia koskevan hakemuksen 6
artiklan 2 kohdan mukaisesti tehdyn
tarkastuksen perusteella sen jalkeen kun
siitd on tehty perusteltu ilmoitus kyseisen
artiklan mukaisesti, ja ainoastaan, jos
toinen jasenvaltio on ottanut kayttoon
tallaisia tarkastuksia myos kolmansista
maista tuleville kolmansien maiden
kansalaisille taman direktiivin nojalla.

Tarkistus 154

Ehdotus direktiiviksi
20 artikla — 7 kohta

Komission teksti

7. Toinen jasenvaltio voi hylata EU:n
sinista korttia koskevan hakemuksen, jos
kolmannen maan kansalainen toistuvasti
kayttaa vaarin mahdollisuutta tulla
toiseen jasenvaltioon ja tydskennella
toisessa jasenvaltiossa tAman artiklan
nojalla. Toisen jasenvaltion on
ilmoitettava hylkdamisestd ensimmaiselle
jasenvaltiolle 7 artiklan 2 kohdan f
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hénen perheenjasenensa poistumaan
alueeltaan kansallisessa lainsaaddannossa
sdadettyjen menettelyjen mukaisesti.

Tarkistus

6. Jos toinen jasenvaltio vastustaa
liikkuvuutta, tama vastustaminen ei saa
vaikuttaa EU:n sinisen kortin uusimiseen
eikd EU:n sinisen kortin haltijan ja
tdman perheenjasenten paluuseen
ensimmaiseen jasenvaltioon.
Ensimmaisen jasenvaltion on toisen
jasenvaltion pyynnostéa sallittava tallainen
paluu ilman muodollisuuksia ja
viipymatta. Tata sovelletaan myds, jos
ensimmaisen jasenvaltion myéntaman
EU:n sinisen kortin voimassaolo on
paattynyt tai jos se on peruutettu
ilmoituksentekoaikana. EU:n sinisen
kortin haltija tai hanen tydnantajansa
toisessa jasenvaltiossa voidaan asettaa
vastuuseen kustannuksista, jotka liittyvat
EU:n sinisen kortin haltijan ja héanen
perheenjasentensa paluuseen.

Tarkistus

7. Jos EU:n sinisen kortin haltija on
harjoittanut tasséa artiklassa tarkoitettua
liikkuvuutta ja haluaa uusia EU:n sinisen
kortin ja jatkaa tydskentelya toisessa
jasenvaltiossa, EU:n sinisen kortin
haltijan tai taman tydnantajan on
haettava sinisen kortin uusimista
kyseisessa toisessa jasenvaltiossa. Jos han
hakee kortin uusimista ensimmaisessa
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alakohdan soveltamista varten.

Tarkistus 155

Ehdotus direktiiviksi
20 artikla — 8 kohta — johdantokappale

Komission teksti

8. Poiketen siitd, mitd 10 artiklan 1
kohdassa sdadetdan, toisen jasenvaltion on
tehtdva paatos EU:n sinista korttia
koskevasta hakemuksesta ja ilmoitettava
hakijalle ja ensimmaiselle jasenvaltiolle
kirjallisesti 30 paivan kuluessa
hakemuksen jattdmispéaivasta
paatoksestaan joko

Tarkistus 156

Ehdotus direktiiviksi
20 artikla — 8 kohta — a alakohta

Komission teksti

a) mydntad EU:n sininen kortti ja
antaa kolmannen maan kansalaisen
oleskella sen alueella korkeaa
osaamistasoa vaativaa tyota varten, jos
tassa artiklassa saadetyt edellytykset
tayttyvat; tai

Tarkistus 157

Ehdotus direktiiviksi
20 artikla — 8 kohta — b alakohta

Komission teksti
b) olla myontamatta EU:n sinista
korttia ja velvoittaa hakija ja hadnen

perheenjdsenensa poistumaan alueeltaan
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jasenvaltiossa, hanen on tyéskenneltava
12 kuukautta kyseisessa ensimmaisessa
jasenvaltiossa ennen kuin han voi kayttaa
uudelleen oikeuttaan pitkaaikaiseen
liilkkuvuuteen 1 kohdan mukaisesti.

Tarkistus

8. Poiketen siitd, mit4 10 artiklan

1 kohdassa sdadetdén, toisen jasenvaltion
on tehtavéa paatos ilmoituksesta ja
ilmoitettava EU:n sinisen kortin haltijalle
ja ensimmaiselle jasenvaltiolle kirjallisesti
30 paivan kuluessa ilmoituksen
jattdmispaivasta paatoksestaan joko

Tarkistus

a) olla vastustamatta liikkuvuutta, jos
tassa artiklassa séadetyt edellytykset
tayttyvat; tai

Tarkistus
b) vastustaa liikkuvuutta ja velvoittaa
hakija ja hdnen perheenjésenensé
poistumaan alueeltaan kansallisessa
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kansallisessa lainsaadannossa saddettyjen
menettelyjen mukaisesti, jos tassa

artiklassa saadetyt edellytykset eivat tayty.

Tarkistus 158

Ehdotus direktiiviksi
20 artikla — 9 kohta

Komission teksti

9. Jos ensimmaisen jasenvaltion
myontaman EU:n sinisen kortin
voimassaolo paattyy menettelyn aikana,
toinen jésenvaltio voi myontaa, jos
kansallisessa lainsdadanndssa niin
edellytetaan, tilapéisia kansallisia
oleskelulupia tai vastaavia lupia, joiden
nojalla hakija voi jatkaa laillista oleskelua
sen alueella siihen saakka kun
toimivaltaiset viranomaiset tekevat
hakemusta koskevan paatoksen.

Tarkistus 159

Ehdotus direktiiviksi
21 artikla — 1 kohta

Komission teksti

1. Jos EU:n sinisen kortin haltija
muuttaa toiseen jasenvaltioon 20 artiklan
mukaisesti ja jos perhe on muodostettu jo
ensimmaisessa jasenvaltiossa,
perheenjasenet saavat seurata EU:n
sinisen kortin haltijaa toiseen
jasenvaltioon ja oleskella siella EU:n
sinisen kortin haltijan perheenjasenina
ensimmaisessé jasenvaltiossa saamiensa
voimassa olevien oleskelulupien
perusteella.
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lainsdadannossa séédettyjen menettelyjen
mukaisesti, jos tassa artiklassa sédadetyt
edellytykset eivat tayty.

Tarkistus

9. Jos ensimmaisen jasenvaltion
myontdman EU:n sinisen kortin
voimassaolo paattyy ilmoitusmenettelyn
aikana, toinen jasenvaltio voi myontéé, jos
kansallisessa lainsaadédnndssa niin
edellytetaan, tilapéisia kansallisia
oleskelulupia tai vastaavia lupia, joiden
nojalla hakija voi jatkaa laillista oleskelua
sen alueella siihen saakka kun
toimivaltaiset viranomaiset tekevat EU:n
sinisen kortin uusimista koskevan
paatoksen.

Tarkistus

1. Jos EU:n sinisen kortin haltija
muuttaa toiseen jasenvaltioon 20 artiklan
mukaisesti ja jos perhe on seurannut EU:n
sinisen kortin haltijaa ensimmaiseen
jasenvaltioon tai perhe on muodostettu
ensimmaisessa jasenvaltiossa, EU:n
sinisen kortin haltijan perheenjasenet
saavat seurata hanta toiseen jasenvaltioon
ja oleskella siell& EU:n sinisen kortin
haltijan perheenjésenind ensimmaéisessé
jasenvaltiossa saamiensa voimassa olevien
oleskelulupien perusteella. Jos EU:n
sinisen kortin myontaa jasenvaltio, joka ei
sovella Schengenin sdannostoa
taysimaaraisesti, ja EU:n sinisen kortin
haltijan perheenjasenet ylittavat hanen
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kanssaan ulkorajan toiseen jasenvaltioon
muuttamiseksi, toisella jasenvaltiolla on
oikeus vaatia, etta perheenjasenet
esittdvat ensimmaisessa jasenvaltiossa
EU:n sinisen kortin haltijan
perheenjasenind saamansa oleskeluluvat.

Tarkistus 160

Ehdotus direktiiviksi
21 artikla — 3 kohta — johdantokappale

Komission teksti Tarkistus
3. Toinen jasenvaltio voi edellytta, 3. Toinen jasenvaltio voi edellytta,
ettd kyseiset perheenjasenet esittavat ettd kyseiset perheenjasenet toimittavat
oleskelulupahakemuksensa yhteydessé hakemuksensa yhteydessa ensimmaisen

jasenvaltion myontaman oleskeluluvan ja
voimassa olevan matkustusasiakirjan tai
niiden oikeaksi todistetut jaljennokset.

Tarkistus 161

Ehdotus direktiiviksi
21 artikla — 3 kohta — a alakohta

Komission teksti Tarkistus

a) ensimmaisen jasenvaltion Poistetaan.
mydntaman oleskeluluvan ja voimassa

olevan matkustusasiakirjan tai niiden

oikeaksi todistetut jaljennokset;

Tarkistus 162

Ehdotus direktiiviksi
21 artikla — 3 kohta — b alakohta

Komission teksti Tarkistus

b) todisteet siita, etta he ovat Poistetaan.
oleskelleet ensimmaisessa jasenvaltiossa

EU:n sinisen kortin haltijan

perheenjasenina.
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Tarkistus 163

Ehdotus direktiiviksi
21 artikla — 7 kohta

Komission teksti

7. Tatd artiklaa sovelletaan
kansainvaélista suojelua saaviin EU:n
sinisen kortin haltijoihin vain silloin, kun
he muuttavat asumaan toiseen
jasenvaltioon kuin se, joka on myodntanyt
heille kansainvélista suojelua.

Tarkistus 164

Ehdotus direktiiviksi
22 artikla — 1 kohta

Komission teksti

1. Jos EU:n sinisen kortin myontaa
jasenvaltio, joka ei sovella Schengenin
saannostoa taysimaaraisesti, ja EU:n
sinisen kortin haltija ylittda ulkorajan 19
ja 20 artiklassa tarkoitettua liikkuvuutta
varten, toisella jasenvaltiolla on oikeus
vaatia todisteeksi EU:n sinisen kortin
haltijan liikkuvuudesta

a) ensimmaisen jasenvaltion myéntama
voimassa oleva EU:n sininen Kkortti;

b) sovellettaessa 19 artiklaa todiste
oleskelun liiketoiminnallisesta
tarkoituksesta;

c) sovellettaessa 20 artiklaa vahintaan
kuuden kuukauden pituista korkeaa
osaamistasoa vaativaa tyota toisessa
jasenvaltiossa koskeva tydsopimus tai
sitova tydtarjous.

Tarkistus 165

Ehdotus direktiiviksi
22 artikla — 1 a kohta (uusi)
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Tarkistus

7. Tatd artiklaa sovelletaan
kansainvélista suojelua saaviin EU:n
sinisen kortin haltijoihin seka silloin, kun
he muuttavat asumaan toiseen
jasenvaltioon kuin se, joka on myodntanyt
heille kansainvélista suojelua, etta silloin,
kun he jaavat kyseiseen jasenvaltioon.

Tarkistus

Poistetaan.
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Komission teksti

Tarkistus 166

Ehdotus direktiiviksi
22 artikla — 2 kohta

Komission teksti

2. Jos EU:n sinisen kortin myontaa
jasenvaltio, joka ei sovella Schengenin
saannostoa taysimaaraisesti, ja EU:n
sinisen kortin haltijan perheenjasenet
ylittavat hanen kanssaan ulkorajan
toiseen jasenvaltioon muuttamiseksi 21
artiklan 1 kohdan mukaisesti, toisella
jasenvaltiolla on oikeus vaatia taman
artiklan 1 kohdassa tarkoitettujen
todisteiden liséksi, ettd perheenjasenet
esittavat ensimmaisessa jasenvaltiossa
EU:n sinisen kortin haltijan
perheenjasenind saamansa oleskeluluvat.

Tarkistus 167

Ehdotus direktiiviksi
22 artikla — 3 kohta

Komission teksti

3. Jos toinen jasenvaltio hylkaa
EU:n sinista korttia koskevan
hakemuksen 20 artiklan 8 kohdan b
alakohdan mukaisesti, ensimmaisen
jasenvaltion on toisen jasenvaltion

PE595.499v05-00
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Tarkistus

la. Jasenvaltioiden on saadettava
toimenpiteista mahdollisten
vaarinkaytosten estamiseksi ja
seuraamusten maaraamiseksi taman
direktiivin rikkomuksista. Tallaisia
toimenpiteitd ovat muun maussa
seuranta, arviointi ja tarvittaessa
tarkastus unionin oikeuden ja erityisesti
direktiivin 2009/52/EY seka kansallisen
lainsdadannon tai hallinnollisen
kaytannon mukaisesti.

Tarkistus

Poistetaan.

Tarkistus

Poistetaan.
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pyynnosta sallittava EU:n sinisen kortin
haltijan ja tarvittaessa hanen
perheenjasentensa paluu ilman
muodollisuuksia ja viipymatta. Tata
sovelletaan my®@s, jos ensimmaisen
jasenvaltion myontaméan EU:n sinisen
kortin voimassaolo on paattynyt tai jos se
on peruutettu hakemuksen kasittelyn
aikana. Ensimmaiseen jasenvaltioon
palaamisen jalkeen sovelletaan 14
artiklaa.

Tarkistus 168

Ehdotus direktiiviksi
22 artikla — 4 kohta

Komission teksti

4. EU:n sinisen kortin haltija tai
hanen tydnantajansa toisessa
jasenvaltiossa voidaan asettaa vastuuseen
kustannuksista, jotka liittyvat 4 kohdassa
tarkoitettuun EU:n sinisen kortin haltijan
ja hanen perheenjasentensa paluuseen.

Tarkistus 169

Ehdotus direktiiviksi
22 artikla — 5 kohta — 1 alakohta

Komission teksti

Jasenvaltiot voivat asettaa EU:n sinisen
kortin haltijan tyénantajan vastuuseen
siitd, ettd tassd luvussa saadettyja
liikkuvuutta koskevia ehtoja ei noudateta
tai tdméan luvun liikkuvuutta koskevia
sdannoksia kaytetaan toistuvasti vaarin.

Tarkistus 170

Ehdotus direktiiviksi
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Tarkistus

Poistetaan.

Tarkistus

Jasenvaltioiden on asetettava EU:n sinisen
kortin haltijan tydnantaja vastuuseen siité,
ettd tssa luvussa saadettyja litkkuvuutta
koskevia merkityksellisia ehtoja jatetaan
tahallisesti noudattamatta tai timan luvun
liikkkuvuutta koskevia sddnnoksia kaytetaan
toistuvasti vaarin.
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22 artikla — 5 kohta — 2 alakohta

Komission teksti

Asianomaisen jasenvaltion on maarattava
seuraamuksista, jos tydnantajan katsotaan
olevan vastuussa. Seuraamusten on oltava
tehokkaita, oikeasuhteisia ja varoittavia.

Tarkistus 171

Ehdotus direktiiviksi
22 artikla — 5 a kohta (uusi)

Komission teksti

Tarkistus 172

Ehdotus direktiiviksi
22 artikla — 6 kohta — 3 alakohta

Komission teksti

Toisesta alakohdasta poiketen
karkotuspaatoksen tehneella
jasenvaltiolla on oikeus kansainvalisten

velvoitteidensa mukaisesti siirtda kyseinen

kolmannen maan kansalainen muuhun
maahan kuin siihen jasenvaltioon, joka

PE595.499v05-00

Tarkistus

Asianomaisen jasenvaltion on maarattava
seuraamuksista, jos tyonantajan osoitetaan
olevan vastuussa, erityisesti silloin, jos
tydnantaja ei ole noudattanut tydsuhdetta
tai tydoloja koskevia oikeudellisia
velvollisuuksiaan. Seuraamusten on oltava
tehokkaita, oikeasuhteisia ja varoittavia.

Tarkistus

5a. Jos EU:n sinisen kortin myontaa
jasenvaltio, joka ei sovella Schengenin
saannostoa taysimaaraisesti, ja EU:n
sinisen kortin haltijan perheenjasenet
ylittavat hanen kanssaan ulkorajan
toiseen jasenvaltioon muuttamiseksi

21 artiklan 1 kohdan mukaisesti, toisella
jasenvaltiolla on oikeus vaatia taman
artiklan 1 kohdassa tarkoitettujen
todisteiden liséksi, ettd perheenjasenet
esittavat ensimmaisessa jasenvaltiossa
EU:n sinisen kortin haltijan
perheenjasenind saamansa oleskeluluvat.

Tarkistus

Poistetaan.
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on myontanyt kansainvalista suojelua, jos
tdma henkilo tayttaa direktiivin
2011/95/EY 21 artiklan 2 kohdassa
maaritellyt ehdot.

Tarkistus 173

Ehdotus direktiiviksi
22 artikla — 6 a kohta (uusi)

Komission teksti

Tarkistus 174

Ehdotus direktiiviksi
22 artikla — 7 kohta

Komission teksti

7. Jos EU:n sinisen kortin haltija tai

RR\1129497FI.docx

Tarkistus

6a. Jos jasenvaltio peruuttaa tai jattaa
uusimatta sellaisen EU:n sinisen kortin,
joka sisaltaa 8 artiklan 4 a kohdassa
tarkoitetun huomautuksen, ja paattaa
karkottaa kyseisen kolmannen maan
kansalaisen, sen on pyydettava
huomautuksessa mainittua jasenvaltiota
vahvistamaan, onko kyseinen henkil®
peruuttanut kansainvalista suojelua
koskevan hakemuksensa. Kyseisessa
huomautuksessa mainitun jasenvaltion on
vastattava pyyntoon kuukauden kuluessa
tietopyynnon vastaanottamisesta.

Jos kolmannen maan kansalainen ei ole
peruuttanut kansainvalista suojelua
koskevaa hakemustaan huomautuksessa
mainitussa jasenvaltiossa, tdméa henkild
on karkotettava kyseiseen jasenvaltioon,
jonka on sallittava viipymatta ja ilman
muodollisuuksia kyseisen kansainvalista
suojelua hakevan henkilén paluu,
sanotun kuitenkaan rajoittamatta unionin
tai kansallisen lainsdadannon
soveltamista tai perheen yhtendisyyden
periaatteen noudattamista.

Tarkistus

7. Jos EU:n sinisen kortin haltija tai

PE595.499v05-00

F



hé&nen perheenjasenensa ylittavéat
Schengenin sadnndstoa taysimaaraisesti
soveltavan jasenvaltion ulkorajan, kyseisen
jasenvaltion on haettava tietoa Schengenin
tietojarjestelmastd. Kyseisen jasenvaltion
on evattava maahantulo henkil6ilta, joista
on annettu Schengenin tietojarjestelméssa
kuulutus maahantulon ja oleskelun
epaamiseksi.

Tarkistus 175

Ehdotus direktiiviksi
23 artikla — 1 kohta — 1 alakohta

Komission teksti

Jasenvaltioiden on asetettava hakijoiden
helposti saataville tiedot kaikista
hakemusta varten tarvittavista
asiakirjatodisteista sekd maahantulon ja
oleskelun edellytyksistd, mukaan lukien
tiedot tdmé direktiivin soveltamisalaan
kuuluvien kolmansien maiden kansalaisten
ja heidan perheenjasentensa oikeuksista,
velvollisuuksista ja menettelytakeista.
Naihin tietoihin on sisallyttava tiedot
asianomaisessa jasenvaltiossa 5 artiklan
2, 4 ja 5 kohdan mukaisesti asetetuista
palkkakynnyksista ja sovellettavista
maksuista.

Tarkistus 176

Ehdotus direktiiviksi
23 artikla — 1 kohta — 1 a alakohta (uusi)

Komission teksti

PE595.499v05-00

hé&nen perheenjasenensa ylittavéat
Schengenin sadnndstoa taysimaaraisesti
soveltavan jasenvaltion ulkorajan, kyseisen
jasenvaltion on Schengenin
rajasadnnoston mukaisesti haettava tietoa
Schengenin tietojarjestelmasta. Kyseisen
jasenvaltion on evattavd maahantulo
henkil6iltd, joista on annettu Schengenin
tietojarjestelmésséa kuulutus maahantulon ja
oleskelun epaémiseksi.

Tarkistus

Jasenvaltioiden on asetettava hakijoiden
helposti saataville tiedot kaikista
hakemusta varten tarvittavista
asiakirjatodisteista sekd maahantulon ja
oleskelun edellytyksistd, mukaan lukien
tiedot tdma direktiivin soveltamisalaan
kuuluvien kolmansien maiden kansalaisten
ja heidan perheenjasentensa oikeuksista,
velvollisuuksista ja menettelytakeista.

Tarkistus

Naiden tietojen on siséllettava tarvittaessa
myos tiedot palkkakynnyksista ja
asianomaisessa jasenvaltiossa
sovellettavasta hakemusmaksusta, tiedot
jasenvaltioiden toimivaltaisten
viranomaisten taman direktiivin nojalla
tehtyja paatoksia koskevan
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muutoksenhaun maaraajoista,
menettelyista ja toimivaltaisista
viranomaisista, tiedot ammateista tai
aloista, joilla on korkea ty6ttdmyysaste,

6 artiklan 3 kohdan c c alakohtaa
sovellettaessa seka tiedot tydmarkkinoiden
aloista, joilla on pulaa korkean
osaamistason tyontekijoistd, 6 artiklan 3 a
kohdan mukaisesti.

Tarkistus 177

Ehdotus direktiiviksi
23 artikla — 1 kohta — 2 alakohta — b a alakohta (uusi)

Komission teksti Tarkistus

ba) tiedot jasenvaltioiden
toimivaltaisten viranomaisten tdméan
direktiivin nojalla tehtyja paatoksia
koskevan muutoksenhaun méaaraajoista,
menettelyista ja toimivaltaisista
viranomaisista.

Tarkistus 178

Ehdotus direktiiviksi
23 artikla — 1 kohta — 3 alakohta

Komission teksti Tarkistus

Jos jasenvaltiot paattavat kayttaa 6 Poistetaan.
artiklan 2 kohdassa saadettya

mahdollisuutta, tydmarkkinoiden

tilannetta koskevasta tarkastuksesta

tietyssd ammatissa tai tietylla alalla

tietylla alueella on ilmoitettava samalla

tavoin.

Tarkistus 179

Ehdotus direktiiviksi
23 artikla — 2 kohta — 1 alakohta
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Komission teksti

Jasenvaltioiden on ilmoitettava
komissiolle vuosittain ja kunkin muutoksen
jalkeen kerroin, jota ne ovat paattaneet
kayttaa vuotuisten palkkakynnysten
madrittamisessd, seka tulokseksi saatavat
nimellisméérat 5 artiklan 2, 4 ja 5 kohdan
mukaisesti.

Tarkistus 180

Ehdotus direktiiviksi
23 artikla — 2 kohta — 3 alakohta

Komission teksti

Jos jasenvaltiot hylk&avat EU:n sinista
korttia koskevia hakemuksia eettiseen
rekrytointiin liittyvien ndkdkohtien
perusteella 6 artiklan 4 kohdan mukaisesti,
niiden on annettava komissiolle ja muille
jasenvaltioille tiedoksi asianmukaisesti
perusteltu paatds, jossa mainitaan
asianomaiset maat ja alat.

Tarkistus 181

Ehdotus direktiiviksi
23 artikla — 3 a kohta (uusi)

Komission teksti

Tarkistus 182

Ehdotus direktiiviksi
24 artikla — 1 kohta — 1 alakohta

Komission teksti
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Tarkistus

Jos jasenvaltiot asettavat
palkkakynnyksen, niiden on ilmoitettava
komissiolle vuosittain ja kunkin muutoksen
jalkeen kerroin, jota ne ovat paattaneet
kayttadd vuotuisten palkkakynnysten
madrittamisessd, seka tulokseksi saatavat
nimellismé&érat 5 artiklan 2, 4 ja 5 kohdan
mukaisesti.

Tarkistus

Jos jasenvaltiot hylk&avat EU:n sinista
korttia koskevia hakemuksia eettiseen
rekrytointiin liittyvien ndkokohtien
perusteella 6 artiklan 3 kohdan mukaisesti,
niiden on annettava komissiolle ja muille
jasenvaltioille tiedoksi asianmukaisesti
perusteltu paatds, jossa mainitaan
asianomaiset maat ja alat.

Tarkistus

3a. Komissio toimittaa 2 ja 3 kohdan
mukaisesti saamansa tiedot vuosittain
Euroopan parlamentille.

Tarkistus
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Vuosittain ja ensimmaisen kerran
viimeistaan ... pdivana ...kuuta...>
jasenvaltioiden on asetuksen (EY) N:o
862/2007° mukaisesti toimitettava
komissiolle tilastotiedot niiden kolmansien
maiden kansalaisten lukumaérasta, joille on
myonnetty EU:n sininen Kortti tai joiden
hakemus on hylatty, ja eriteltava 6 artiklan
2 kohtaa soveltaen hylatyt hakemukset,
sek& niiden kolmansien maiden
kansalaisten lukumaarésta, joiden EU:n
sininen Kortti on uusittu tai peruutettu
edeltédvén kalenterivuoden aikana. Ndama
tilastotiedot on jaoteltava kansalaisuuden,
ammatin, lupien voimassaolon pituuden,
hakijoiden sukupuolen ja ian seké
toimialan mukaan. Kolmansien maiden
kansalaisia, joille on myonnetty EU:n
sininen kortti, koskevat tilastotiedot on
jaoteltava edelleen kansainvalista suojelua
saaviin henkil6ihin, henkil6ihin, joilla on
oikeus vapaaseen liikkuvuuteen, ja
henkil6ihin, jotka ovat saaneet EU:n
alueella pitk&éan oleskelleen henkilén
aseman 17 artiklan mukaisesti.

52 Neljan vuoden kuluttua taman

direktiivin voimaantulosta.

5 Euroopan parlamentin ja neuvoston

asetus (EY) N:0 862/2007, annettu 11
paivana heindkuuta 2007, muuttoliikettd ja
kansainvaélista suojelua koskevista yhteison
tilastoista sek& ulkomaisia tyontekijoita
koskevien tilastojen laatimisesta annetun
neuvoston asetuksen (ETY) N:o 311/76
kumoamisesta (EUVL L 199, 31.7.2007, s.
23).

Tarkistus 183
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Vuosittain ja ensimmaisen kerran
viimeistdan ... paivani ...kuuta...>
jasenvaltioiden on asetuksen (EY) N:o
862/2007° mukaisesti toimitettava
komissiolle tilastotiedot niiden kolmansien
maiden kansalaisten lukumaérasta, joille on
myonnetty EU:n sininen Kortti tai joiden
hakemus on hylatty, ja eriteltava 6 artiklan
2 kohtaa soveltaen hylatyt hakemukset,
seké niiden kolmansien maiden
kansalaisten lukumaarasta, joiden EU:n
sininen Kkortti on uusittu tai peruutettu
edeltdvan kalenterivuoden aikana Nama
tilastotiedot on jaoteltava kansalaisuuden,
ammatin, lupien voimassaolon pituuden,
hakijoiden sukupuolen ja i&n, toiminta-
alan, tyénantajayrityksen koon sekéa
toimialan mukaan. Kolmansien maiden
kansalaisia, joille on my6nnetty EU:n
sininen Kkortti, koskevat tilastotiedot on
jaoteltava edelleen kansainvélisté suojelua
saaviin henkildihin, henkil6ihin, joilla on
oikeus vapaaseen liikkuvuuteen,
kansainvalista suojelua hakeviin
henkil6ihin, henkil6ihin, joilla on
aiemmin ollut direktiivin (EU) 2016/801
ja direktiivin 2014/36/EU mukaisesti
myonnetty oleskelulupa, seka henkiléihin,
jotka ovat saaneet EU:n alueella pitkaan
oleskelleen henkilon aseman 17 artiklan
mukaisesti.

52 Neljan vuoden kuluttua timan

direktiivin voimaantulosta.

53 Euroopan parlamentin ja neuvoston
asetus (EY) N:o 862/2007, annettu 11
paivana heindkuuta 2007, muuttoliiketta ja
kansainvélista suojelua koskevista yhteison
tilastoista sek& ulkomaisia tyontekijoita
koskevien tilastojen laatimisesta annetun
neuvoston asetuksen (ETY) N:o 311/76
kumoamisesta (EUVL L 199, 31.7.2007, s.
23).
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Ehdotus direktiiviksi
24 artikla — 2 kohta

Komission teksti

2. Pantaessa taytantoon 5 artiklan 2, 4
ja 5 kohtaa on viitattava tietoihin, jotka on
lahetetty Eurostatille asetuksen (EU) N:o
549/2013% mukaisesti.

54 Euroopan parlamentin ja neuvoston

asetus (EU) N:0 549/2013, annettu 21
paivané toukokuuta 2013, Euroopan
kansantalouden tilinpito- ja
aluetilinpitojarjestelmasta Euroopan
unionissa (EUVL L 174, 26.6.2013, s. 1).

Tarkistus 184

Ehdotus direktiiviksi
25 artikla — 1 kohta

Komission teksti

Komissio toimittaa kolmen vuoden vélein
ja ensimmaisen kerran viimeistaan [viisi
vuotta taman direktiivin
voimaantulopéivastd] Euroopan
parlamentille ja neuvostolle kertomuksen
tdman direktiivin soveltamisesta
jasenvaltioissa, erityisesti arvion 5, 12, 19
ja 20 artiklan vaikutuksesta, ja tdiman
direktiivin vaikutuksesta kansallisiin
tyomarkkinatilanteisiin. Komissio tekee
tarvittaessa muutosehdotuksia.

Tarkistus 185

Ehdotus direktiiviksi
25 artikla — 2 kohta

PE595.499v05-00

Tarkistus

2. Pantaessa taytantoon 5 artiklaa on
viitattava tietoihin, jotka on l&hetetty
Eurostatille asetuksen (EU) N:0 549/2013%
mukaisesti.

>4 Euroopan parlamentin ja neuvoston

asetus (EU) N:o0 549/2013, annettu 21
paivané toukokuuta 2013, Euroopan
kansantalouden tilinpito- ja
aluetilinpitojarjestelmasta Euroopan
unionissa (EUVL L 174, 26.6.2013, s. 1).

Tarkistus

Komissio toimittaa kolmen vuoden valein
ja ensimmaisen kerran viimeistaan [viisi
vuotta tdmén direktiivin
voimaantulopéivastd] Euroopan
parlamentille ja neuvostolle kertomuksen
tdman direktiivin soveltamisesta
jasenvaltioissa, erityisesti arvion 3, 5, 10,
12, 15, 19 ja 20 artiklan vaikutuksesta, ja
tdman direktiivin vaikutuksesta kansallisiin
tyomarkkinatilanteisiin. Komissio tekee
tarvittaessa muutosehdotuksia. Komissio
tarkastelee osana arviotaan samanlaisten
tyévoiman muuttoliikkeen mallien
soveltuvuutta tydmarkkinoiden muille
aloille ja etenkin matala- ja
keskipalkkaisille aloille.
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Komission teksti

Komissio arvioi erityisesti 5 artiklassa
asetetun palkkakynnyksen ja mainitussa
artiklassa esitettyjen poikkeusten
asianmukaisuuden ottaen huomioon muun
muassa erilaiset taloudelliset, alakohtaiset
ja maantieteelliset tilanteet ja
tyomarkkinavaikutuksen jasenvaltioissa.

Tarkistus 186

Ehdotus direktiiviksi
26 a artikla (uusi)

Komission teksti

Tarkistus 187

Ehdotus direktiiviksi
28 artikla — 3 kohta

RR\1129497FI.docx
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Tarkistus

Komissio arvioi erityisesti 5 artiklassa
asetetun palkkakynnyksen
asianmukaisuuden ottaen huomioon muun
muassa erilaiset taloudelliset, alakohtaiset
ja maantieteelliset tilanteet ja
tyomarkkinavaikutuksen jasenvaltioissa.

Tarkistus

26 a artikla
Direktiivin (EU) 2016/801 muuttaminen

Korvataan direktiivin (EU) 2016/801 2
artiklan g alakohta seuraavasti:

¥g)  jotka hakevat lupaa oleskella
jossakin jasenvaltiossa direktiivissa (EU)
2017/..."* tarkoitettua korkeaa
osaamistasoa vaativaa tyotd varten.”

Euroopan parlamentin ja
neuvoston direktiivi (EU) .../..., annettu ...
paivana ...kuuta ..., kolmansien maiden
kansalaisten maahantulon ja oleskelun
edellytyksista korkeaa osaamistasoa
vaativaa tyota varten (EUVL L ...).

* Virallinen lehti: lisatdan
toimielinten véliselld tunnisteella
2016/0176(COD) merkityssa asiakirjassa
olevan direktiivin numero ja lisataan
alaviitteeseen kyseisen direktiivin numero,
nimi, paivamaara ja julkaisuviite.
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Komission teksti

3. Poiketen siitd, mita 1 kohdassa Poistetaan.

saadetaan, jasenvaltioiden on saatettava 2
artiklan g ja i alakohdan noudattamisen,
siltd osin kuin on kyse korkean
ammattiosaamisen tunnustamisesta
korkeaksi ammattipatevyydeksi,
edellyttamat lait, asetukset ja
hallinnolliset maaraykset, voimaan
viimeistaan [kaksi vuotta direktiivin
saattamiselle osaksi kansallista
lainsdadantoa asetetun yleisen maaraajan
jalkeen].

PE595.499v05-00 92/107

Tarkistus
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PERUSTELUT

Hallitumpaa muuttoliikettd helpottavat politiikkatoimet ovat keskeisen térkeitd, jotta voidaan
parantaa unionin vastausta muuttovirtoihin. Tata taustaa vasten sinisté korttia koskevan
direktiivin tarkistaminen voidaan hyodyntéa tilaisuutena vahvistaa turvallisia ja laillisia
reitteja Eurooppaan. Tarkeimpéana pyrkimyksené on lahettad tyovoiman liikkuvuudesta
my®onteinen viesti, siten ettd lisatdan sinisen kortin houkuttavuutta, pyritadan lissdméaan sen
kayttoa kaikkialla unionissa ja varmistetaan sen toimivuus korkean osaamistason kolmansien
maiden kansalaisten, mahdollisten unionin tyénantajien ja niiden viranomaisten kannalta,
joiden on saatettava direktiivi osaksi kansallista lainsaddantoa, sovellettava sité ja valvottava
sen taytantdonpanoa. Euroopan véestohaasteet ovat toinen syy siihen, etté jasenvaltioiden on
Kiireesti tehostettava toimia, jotta voidaan houkutella kolmansista maista korkean
osaamistason lahjakkuuksia. Terveet tyomarkkinat ovat ratkaisevan tarkeat pakolaisten ja
muuttajien kotouttamiseksi onnistuneesti pitkalla aikavalilla. Tast4 huolimatta EU:n sinisen
kortin menestys jasenvaltioissa on ollut erittain vaatimatonta. Sinista korttia koskevan
direktiivin parantaminen on merkittava edistysaskel unionin kohtaamiin véestohaasteisiin
vastaamisessa.

Koska tyovoiman liikkuvuudesta halutaan lahettdd myonteinen viesti, esittelijé on ehdottanut
tarkistuksia, joilla yksinkertaistetaan ja selkeytetddn menettelyja (maahanpaasya koskevat
perusteet, hylkddmisté ja peruuttamista koskevat perusteet, mééradajat ja liikkuvuutta koskevat
sédannokset), jotta ne olisivat loogisempia ja kayttajaystavallisempia kolmansien maiden
kansalaisten, mahdollisten tyonantajien ja kansallisten viranomaisten kannalta. Lisdksi on
esitetty tarkistuksia, jotka koskevat soveltamisalaa, tydmarkkinaosapuolten roolia seké
palkkakynnyksié.

Esittelija ehdottaa, ettd soveltamisalaa laajennetaan niin, etté se kattaa kansainvélista suojelua
hakevat henkil6t, joilla jo on paasy tydmarkkinoille unionin turvapaikkasaantdjen mukaisesti.
Tama on myonteinen merkKi, joka antaa kansainvalista suojelua hakeville henkil6ille, joilla
on korkea osaamistaso, mahdollisuuden saada myds sininen kortti.

Koska EU:n sinisen kortin jasenvaltioissa saama huomio on vahéinen, korkean osaamistason
tybvoimaa koskevien kansallisten jarjestelmien poistaminen toimii jasenvaltioille
kannustimena investoida EU:n siniseen korttiin ja kayttaa sita. Esittelija ei ole esittanyt
tarkistuksia komission ehdotuksiin poistaa kansalliset jarjestelmat, silla kansallisten
jarjestelmien poistaminen liséa sinisen kortin lisdarvoa.

Vaikka palkkakynnyksista olisi endotuksen mukaisesti tehtéava pakollisia jasenvaltioissa,
jasenvaltiot voivat yhteisymmarryksessa tyémarkkinaosapuolten kanssa paattaa jattaa
palkkakynnyksen asettamatta tietyilla ammattialoilla, joilla tallaista kynnysté ei katsota
tarpeelliseksi. Nain voi olla esimerkiksi, jos tydehtosopimuksessa maarataan kyseisella
ammattialalla sovellettavat palkat. Tarkoituksena on osaltaan ottaa huomioon kansallisten
tyomarkkinoiden erilaisuus. Painopiste olisi asetettava siten, ettd velvoitetaan kaikki
jasenvaltiot varmistamaan, ettd kyseessa olevilla ammattialoilla sovellettavia lakeja,
tydehtosopimuksia tai k&ytantdja noudatetaan aina korkeaa osaamistasoa vaativassa tyossa.

Tydmarkkinaosapuolet osaavat parhaiten auttaa jasenvaltioita soveltamaan EU:n sinisen

kortin keskeisia nakokohtia. T&man vuoksi esittelija ehdottaa, ettéd velvoitetaan jasenvaltiot
kuulemaan tyémarkkinaosapuolia méariteltdessa, mika katsotaan ammattikokemukseksi, ja
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sovitaan yhdessa heidan kanssaan palkkakynnyksen asettamisesta tai siit4, etta joillakin
ammattialoilla ei sita aseteta. Kun tydmarkkinaosapuolet otetaan mukaan néill& keskeisilla
aloilla, h&lvennetaan nykyisten tyomarkkinanormien heikentdmiseen liittyvia pelkoja.

Esittelija ehdottaa myos tarkistuksia EU:n sinisen kortin myontamista seké peruuttamista ja
uusimatta jattamista koskevien perusteiden yksinkertaistamiseksi ja jarkeistamiseksi.
Tarkistuksilla pyritaén erityisesti yhdistaméan mahdollisia uusimatta jattamisen ja
peruuttamisen perusteita (tyottomyys, turvallisuuteen liittyvat huolenaiheet) koskevat
osatekijat, jotka nyt ovat hajallaan tekstissa. Liséksi pyritddn varmistamaan, ettd jos perustetta
ei sovelleta automaattisesti, hylk&&dmistd, peruuttamista tai uusimatta jattamista koskevan
paatdksen olisi aina oltava oikeasuhteinen kyseiseen tilanteeseen nahden. Esittelija pitada
my0nteisend myos komission ehdotuksia ottaa kaytt60n nopeutettu menettely tunnustettuja
tyGnantajia varten. Esitetyilla tarkistuksilla velvoitetaan kaikki jasenvaltiot ottamaan tdmé
toimenpide kayttoon kansallisissa lainsdddannoissaén. Tama on toinen keskeinen tekija, jolla
lisataan sinisen kortin houkuttavuutta.

Esittelija esittdd myos tarkistuksia unionin sisdista litkkuvuutta koskevan menettelyn
yksinkertaistamiseksi. Voidaan ottaa vaikutteita tydvoiman liikkuvuutta koskevasta muusta
unionin lainsd&dannostd, ja sinistd korttia koskevia ehdotuksia voidaan muuttaa siten, etta
uudet hakemukset korvataan ilmoituksilla ja annetaan sinisen kortin haltijoiden tyéskennella
toisessa jasenvaltiossa heti, kun he ovat ilmoittaneet tésté kyseiselle jasenvaltiolle. Unionin
sisdista liikkuvuutta koskevan menettelyn yksinkertaistaminen lisaa merkittavasti EU:n
sinisen kortin houkuttavuutta.

Lopuksi voidaan todeta, etté kaikkien esittelijan esittdmien tarkistusten yleisena tavoitteena
on tehda sinisesté kortista ja menettelyista sen saamiseksi houkuttavampi mahdollisten kortin
haltijoiden, tydnantajien ja hakemusten késittelysta vastaavien kansallisten viranomaisten
kannalta. Nyt kun muuttoliike on poliittisen asialistan kérjessa, EU:n sinisté korttia koskevan
direktiivin tarkistaminen on ainoa tyévoiman liikkuvuutta koskeva valine, jota komissio
ehdottaa. Td&mé&n vuoksi ja koska parlamentti pyrkii saattamaan muuttoliikkeen
myonteisempéaan valoon, esittelija pyrkii tydstaméaan komission ehdotusta muuttajille
suotuisaan suuntaan ja lahettdmaan muuttoliikkeestd myonteisen viestin.
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31.5.2017

TYOLLISYYDEN JA SOSIAALIASIOIDEN VALIOKUNNAN LAUSUNTO

kansalaisvapauksien seka oikeus- ja sisdasioiden valiokunnalle

ehdotuksesta Euroopan parlamentin ja neuvoston direktiiviksi kolmansien maiden
kansalaisten maahantulon ja oleskelun edellytyksista korkeaa osaamistasoa vaativaa tyota
varten

(COM(2016)0378 — C8-0213/2016 — 2016/0176(COD))

Valmistelija: Jean Lambert

*) Valiokuntien yhteistydmenettely — tydjarjestyksen 54 artikla

TARKISTUKSET

Tyollisyyden ja sosiaaliasioiden valiokunta pyytaa asiasta vastaavaa kansalaisvapauksien seké
oikeus- ja sisaasioiden valiokuntaa ottamaan huomioon seuraavat tarkistukset:

Tarkistus 1

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 15 kappale

Komission teksti Tarkistus
(15) Jotta voidaan varmistaa riittava (15) Jotta voidaan varmistaa riittava
maahanpaasyedellytysten maahanpaasyedellytysten lapinakyvyys ja
yhdenmukaistamisen taso kaikkialla tietynasteinen yhdenmukaistaminen
unionissa, olisi maériteltava seka kaikkialla unionissa, olisi madriteltavé seka
vahimmais- ettd enimmaistekijat vahimmais- ettd enimmaéistekijat
palkkakynnyksen laskemista varten. palkkakynnyksen laskemista varten.
Kunkin jésenvaltion olisi madritettava Kunkin jasenvaltion olisi madritettdva
kynnyksensa tydmarkkinoidensa tilanteen kynnyksensa tydmarkkinoidensa tilanteen
ja organisoinnin seka yleisen ja organisoinnin seka yleisen
maahanmuuttopolitiikkansa mukaisesti. maahanmuuttopolitiikkansa mukaisesti ja

yhteisymmarryksessa
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Tarkistus 2

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 31 kappale

Komission teksti

(31) Innovatiivisen yrittajyyden
edistdmiseksi taméan direktiivin mukaisesti
maahan paastetyille kolmansien maiden
kansalaisille olisi annettava oikeus
harjoittaa samanaikaisesti itsendista
ammattia ilman, ettd tdma vaikuttaa
oleskeluoikeuteen EU:n sinisen kortin
haltijana. Tdma oikeus ei vaikuta siihen,
etta tdman direktiivin mukaisten
maahanpaasyn edellytysten on taytyttava
jatkuvasti, ja EU:n sinisen kortin haltijan
on taman vuoksi oltava koko ajan korkeaa
osaamistasoa vaativassa ty0ssa.

Tarkistus 3

Ehdotus direktiiviksi

tydmarkkinaosapuolten kanssa. Olisi
noudatettava periaatetta, jonka mukaan
tyontekijoita kohdellaan yhdenvertaisesti
niiden tyontekijoiden kanssa, jotka ovat
vastaanottavan jasenvaltion kansalaisia.

Tarkistus

(31) Innovatiivisen yrittdjyyden
edistdmiseksi tdmén direktiivin mukaisesti
maahan padstetyille kolmansien maiden
kansalaisille olisi annettava oikeus
harjoittaa samanaikaisesti itsendista
ammattia samoin ehdoin kuin sinisen
kortin mydntaneen jasenvaltion
kansalaiset ja muut kyseisessa
jasenvaltiossa oleskelevat unionin
kansalaiset ilman, ettd tdma vaikuttaa
oleskeluoikeuteen EU:n sinisen kortin
haltijana. Tama oikeus ei vaikuta siihen,
ettd taman direktiivin mukaisten
maahanpaasyn edellytysten on taytyttava
jatkuvasti, ja EU:n sinisen kortin haltijan
on taman vuoksi oltava koko ajan korkeaa
osaamistasoa vaativassa ty6ssa. EU:n
sinisen kortin haltijoiden kaiken
itsendisen ammatinharjoittamisen olisi
oltava toissijaista heidan EU:n sinisen
kortin mukaiseen tyohdnsa verrattuna.

2 artikla — 1 kohta — b alakohta — 3 luetelmakohta

Komission teksti

- jolla on vaadittava osaaminen,
jonka osoittaa korkea ammattipatevyys.

PE595.499v05-00

Tarkistus
- jolla on vaadittava patevyys tai

vaadittavat taidot, mista on osoituksena
korkea ammattipatevyys, korkea
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Tarkistus 4

Ehdotus direktiiviksi
2 artikla — 1 kohta — g alakohta

Komission teksti

9) Ykorkealla ammattipiitevyydelli”
patevyyttd, josta on osoituksena korkea-
asteen tutkinto tai korkea
ammattiosaaminen;

Tarkistus 5

Ehdotus direktiiviksi
5 artikla — 2 kohta

Komission teksti

2. Edelld 1 kohdassa séédettyjen
edellytysten lisaksi tydsopimuksessa tai
sitovassa tyotarjouksessa mainitusta
kuukausi- tai vuosipalkasta johtuva
bruttovuosipalkka ei saa alittaa
jasenvaltioiden tat4 tarkoitusta varten
asettamaa ja julkaisemaa palkkakynnysta.
Jasenvaltioiden asettaman
palkkakynnyksen on oltava vahintaan
1,0 kertaa mutta enintddn 1,4 kertaa
keskimaarainen bruttovuosipalkka
kyseessé olevassa jasenvaltiossa.

RR\1129497FI.docx

ammattiosaaminen tai nayttoa erityisesta
taiteellisesta tai urheilullisesta
lahjakkuudesta;

Tarkistus

Poistetaan.

Tarkistus

2. Edelld 1 kohdassa séadettyjen
edellytysten lisdksi jasenvaltioiden on
yhteisymmarryksessa
tydmarkkinaosapuolten kanssa asetettava
palkkakynnys. Tallaisessa tapauksessa
tydsopimuksessa tai sitovassa
tyotarjouksessa mainitusta kuukausi- tai
vuosipalkasta johtuva bruttovuosipalkka

ei saa alittaa jasenvaltioiden téta tarkoitusta
varten asettamaa ja julkaisemaa
palkkakynnysté tai palkkaa, jota
kyseisessa jasenvaltiossa sovelletaan tai
sovellettaisiin samalla alalla vastaavaan
tyontekijaan sovellettavan lainsaadannon,
tydehtosopimusten ja noudatettavien
kaytantdjen mukaisesti. Jasenvaltioiden
asettaman palkkakynnyksen on oltava
véahintadn 1,0 kertaa mutta enintdan

1,4 kertaa keskimaaréinen
bruttovuosipalkka kyseessa olevassa
jasenvaltiossa. Jasenvaltioiden on
kuultava tydmarkkinaosapuolia ennen
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Tarkistus 6

Ehdotus direktiiviksi
6 artikla — 3 kohta — a alakohta

Komission teksti
a) ty6nantaja ei ole tayttanyt
sosiaaliturvaan, verotukseen,

tyontekijoiden oikeuksiin tai tydoloihin
liittyvié oikeudellisia velvoitteitaan;

Tarkistus 7

Ehdotus direktiiviksi
7 artikla — 2 kohta — 1 alakohta — b alakohta

Komission teksti
b) jos tybnantaja ei ole tayttanyt
sosiaaliturvaan, verotukseen,

tyontekijoiden oikeuksiin tai tydoloihin
liittyvid oikeudellisia velvoitteitaan;

Tarkistus 8

Ehdotus direktiiviksi

palkkakynnyksen kayttdonottoa.

Tarkistus

a) tybnantaja on toistuvasti jattanyt
tayttamatta sosiaaliturvaan, verotukseen,
tyontekijoiden oikeuksiin tai tydoloihin
liittyvid oikeudellisia velvoitteitaan viiden
vuoden jaksolla ennen hakemusta;

Tarkistus

Poistetaan.

7 artikla — 2 kohta — 1 alakohta — f a alakohta (uusi)

Komission teksti

Tarkistus 9
Ehdotus direktiiviksi

PE595.499v05-00

98/107

Tarkistus

fa) jos kolmannen maan kansalainen
on ollut ty6ttdmana yhtajaksoisesti yli
kuuden kuukauden ajan lukuun
ottamatta tapauksia, joissa tyottomyys
johtuu sairaudesta tai vammasta;
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7 a artikla (uusi)

Komission teksti

Tarkistus 10

Ehdotus direktiiviksi
13 artikla — 2 kohta

Komission teksti

2. EU:n sinisen kortin haltijat voivat
harjoittaa itsendistd ammattia
samanaikaisesti korkeaa osaamistasoa
vaativan tyon kanssa, sanotun kuitenkaan
rajoittamatta 5 artiklassa saadettyjen
maahanpéasyn perusteiden soveltamista.
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Tarkistus

7 a artikla
EU:n sinisen kortin uusimatta jattaminen

Jos EU:n sinisen kortin haltija tai hanen
tydnantajansa hakee EU:n sinisen kortin
uusimista, jasenvaltio voi kieltaytya
uusimasta kyseistd EU:n sinista korttia
seuraavissa tapauksissa:

a) jos tybnantaja on toistuvasti
jattanyt tayttamatta sosiaaliturvaan,
verotukseen, tyontekijoiden oikeuksiin tai
tyooloihin liittyvia oikeudellisia
velvoitteitaan eika ole korjannut
tilannetta kohtuullisen ajan kuluessa;

b) jos kolmannen maan kansalainen
on ollut ty6ttdmana yhtajaksoisesti yli
kuuden kuukauden ajan lukuun
ottamatta tapauksia, joissa tyottomyys
johtuu sairaudesta tai vammasta, joka
ilmeni EU:n sinisen kortin haltijana
hoidetun tyotehtavan aikana;

Tarkistus

2. EU:n sinisen Kkortin haltijat voivat
harjoittaa itsendista ammattia
samanaikaisesti korkeaa osaamistasoa
vaativan tyon kanssa samoin ehdoin kuin
sinisen kortin myontaneen jasenvaltion
kansalaiset ja muut kyseisessa
jasenvaltiossa oleskelevat unionin
kansalaiset, sanotun kuitenkaan
rajoittamatta 5 artiklassa saadettyjen
maahanpéasyn perusteiden soveltamista.
EU:n sinisen kortin haltijoiden kaiken
itsendisen ammatinharjoittamisen on
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Tarkistus 11

Ehdotus direktiiviksi
14 artikla

Komission teksti

14 artikla
Tilapdinen tyottomyys

1. Tyottdmyys ei sellaisenaan ole
riittava peruste EU:n sinisen kortin
peruuttamiselle, jollei tydttomyys jatku
yhtéjaksoisesti yli kolmea kuukautta tai
jollei tydttdmyysjaksoja ole enemman
kuin yksi EU:n sinisen kortin
voimassaoloaikana.

2. EU:n sinisen kortin haltija voi
1 kohdassa tarkoitettuna ajanjaksona
etsid ja vastaanottaa tyota 13 artiklassa
séadettyjen edellytysten mukaisesti.

3. EU:n sinisen kortin haltijan on
ilmoitettava ty6ttdmyyskauden alkamisesta
ja tarvittaessa sen loppumisesta
oleskelujasenvaltion toimivaltaisille
viranomaisille kansallisten menettelyjen
mukaisesti.

Tarkistus 12

Ehdotus direktiiviksi
15 artikla — 1 kohta — d alakohta

Komission teksti

d) tutkintojen, todistusten ja muun
ammattipatevyyden tunnustaminen
kansallisten menettelyjen mukaisesti;
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oltava toissijaista heidan EU:n sinisen
kortin mukaiseen tybhonsa verrattuna.

Tarkistus

14 artikla
Tilapéinen tyottomyys

1. EU:n sinisen Kkortin haltija voi
tyottomyyskauden aikana etsié ja
vastaanottaa tyota 13 artiklassa séadettyjen
edellytysten mukaisesti.

2. EU:n sinisen kortin haltijan on
ilmoitettava ty6ttdmyyskauden alkamisesta
ja tarvittaessa sen loppumisesta
oleskelujasenvaltion toimivaltaisille
viranomaisille kansallisten menettelyjen
mukaisesti.

Tarkistus

d) tutkintojen, todistusten ja muun
ammattipatevyyden, myos epavirallisesti
hankittujen taitojen, tunnustaminen
kansallisten menettelyjen mukaisesti;
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Tarkistus 13

Ehdotus direktiiviksi
15 artikla — 1 kohta — f a alakohta (uusi)

Komission teksti

Tarkistus 14

Ehdotus direktiiviksi
15 artikla — 1 kohta — f b alakohta (uusi)

Komission teksti

Tarkistus 15

Ehdotus direktiiviksi
15 artikla — 6 a kohta (uusi)

Komission teksti
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Tarkistus

fa) mahdollisuus saada oikeusapua ja
tukea, jos he kohtaavat minkaanlaista
syrjintaa esimerkiksi tyomarkkinoilla,
soveltamalla neuvoston direktiivissa
2000/43/EY ja neuvoston direktiivissa
2000/78/EY vahvistettuja periaatteita ja
suojatoimia;

Tarkistus

fb) alkuperaan, sukupuoleen,
uskontoon tai vakaumukseen,
vammaisuuteen, ikaan tai seksuaaliseen
suuntautumiseen perustuvan syrjinnan
kielto.

Tarkistus

6a. Jasenvaltioiden on katsottava
EU:n sinisen kortin haltijan tydnantajan
olevan vastuussa kaikesta toistuvasta tai
merkittavasta 5 artiklan 3 kohdan ja

15 artiklan sdanndsten noudattamatta
jattamisesta.

Asianomaisen jasenvaltion on maarattava
seuraamuksista, jos tydnantajan
katsotaan olevan vastuussa.
Seuraamusten on oltava tehokkaita,
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Tarkistus 16

Ehdotus direktiiviksi
15 artikla — 6 b kohta (uusi)

Komission teksti

Tarkistus 17

Ehdotus direktiiviksi
22 artikla - 5 kohta — 1 alakohta

Komission teksti

Jasenvaltiot voivat asettaa EU:n sinisen
kortin haltijan tyénantajan vastuuseen
siitd, ettd tassd luvussa saadettyja
liikkuvuutta koskevia ehtoja ei noudateta
tai taméan luvun liikkuvuutta koskevia
sédannoksia kaytetaan toistuvasti vaarin.

Tarkistus 18

Ehdotus direktiiviksi
22 artikla — 5 kohta — 2 alakohta

Komission teksti

Asianomaisen jasenvaltion on maarattava

seuraamuksista, jos tydnantajan katsotaan
olevan vastuussa. Seuraamusten on oltava
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oikeasuhteisia ja varoittavia.

Tarkistus

6b. Jasenvaltioiden on sdadettava
toimenpiteista 5 artiklan 3 kohdan ja
15 artiklan sdanndésten mahdollisten
vaarinkaytosten estamiseksi. Naihin
toimenpiteisiin sisaltyvat seuranta,
arviointi sdanndllisin valiajoin ja
tarvittaessa tarkastus kansallisen
lainsdadannon tai hallinnollisen
kaytannon mukaisesti.

Tarkistus

Jasenvaltioiden on asetettava EU:n sinisen
kortin haltijan tyénantaja vastuuseen siité,
ettd tassa luvussa saadettyja lilkkuvuutta
koskevia merkityksellisi& ehtoja jatetaan
tahallisesti noudattamatta tai tdmén luvun
liikkuvuutta koskevia sadnnoksia kaytetaan
toistuvasti vaarin.

Tarkistus

Asianomaisen jasenvaltion on maarattava
seuraamuksista, jos tyonantajan osoitetaan

olevan vastuussa, erityisesti silloin, jos
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tehokkaita, oikeasuhteisia ja varoittavia. ty6nantaja ei ole noudattanut tydsuhdetta
tai tydoloja koskevia velvollisuuksiaan.
Seuraamusten on oltava tehokkaita,
oikeasuhteisia ja varoittavia.

Tarkistus 19

Ehdotus direktiiviksi
23 artikla — 3 a kohta (uusi)

Komission teksti Tarkistus

3a. Komissio toimittaa 2 ja 3 kohdan
mukaisesti saamansa tiedot Euroopan
parlamentille vuosittain.
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