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Kommissionens forslag

(7 Europaparlamentet, rddet och
kommissionen har undertecknat en
interinstitutionell proklamation av den
europeiska pelaren for sociala riittigheter
(1. Pelaren innehéller 20 principer och
rattigheter som behovs for att
arbetsmarknader och vélfardssystem ska
bli rattvisa och vélfungerande. De ar
strukturerade 1 tre kategorier: lika
mdjligheter och tillgang till
arbetsmarknaden, réttvisa arbetsvillkor
samt social trygghet och inkludering.
Principerna och réttigheterna ger vér
strategi riktning genom att sékra en socialt
rittvis omstéllning till klimatneutralitet,
miljomassig hallbarhet, digitalisering och
demografisk fordindring. Pelaren utgor ett
ramverk for 6vervakning av
medlemsstaternas resultat inom omradena
sysselsdttning och socialpolitik, for att
driva pd reformer pd nationell, regional
och lokal nivi och forena det ”sociala”
med "marknaden” i dagens moderna
ekonomi, bland annat genom att frimja
den sociala ekonomin.
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(7) Europaparlamentet, rddet och
kommissionen har undertecknat en
interinstitutionell proklamation om
pelaren('%). Pelaren innehaller 20 principer
och réttigheter som behdvs for att
arbetsmarknader och vilfardssystem ska
bli réttvisa och vélfungerande. De ar
strukturerade 1 tre kategorier: lika
mdjligheter och tillgéng till
arbetsmarknaden, rittvisa arbetsvillkor
samt social trygghet och inkludering.
Principerna och réttigheterna ger var
strategi riktning och mdste omsiittas i
handling sa att det sikerstills att
omstillningen till klimatneutralitet,
miljomaéssig héllbarhet och digitalisering
blir socialt riittvis och att det dirvid tas
héinsyn till demografiska forindringar
och utmaningar. Eftersom pelaren och
dess principer utgor en referensram for
overvakning av medlemsstaternas resultat
inom omréadena sysselsittning och
socialpolitik kan riktlinjerna for
sysselsdttning bli ett viktigt redskap for
medlemsstaterna ndr de utarbetar och
genomfor politik och dtgiirder for att
samhiillet och ekonomin ska bli mera
motstandskraftiga och inkluderande,
samtidigt som arbetstagarriittigheter
firdmjas och en uppatgdende konvergens
efterstriivas med tanke pd en
vidareutveckling av den europeiska
sociala modellen.
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Kommissionens forslag Andringsforslag

Medlemsstaterna bor i samarbete ordna
med socialt skydd for mobila arbetstagare,
diiribland ocksad for egenforetagare som
arbetar i en annan medlemsstat. Nir
sociala trygghetssystem moderniseras bor
man folja principerna for den europeiska
arbetsmarknaden diir det foreskrivs att det
sociala skyddet ska vara hdllbart,
allmdinomfattande, grinsoverskridande
och heltiickande och i slutiinden
sikerstilla att arbetskraften blir
produktiv.
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