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AZ EUROPAI PARLAMENT ALLASFOGLALASARA IRANYULO INDITVANY

az Europai Globalizacios Alkalmazkodasi Alap igénybevételérol sz6l6 europai
parlamenti és tanacsi hatarozatra iranyulo javaslatrol (Hollandia kérelme —
EGF/2020/004 NL/Hollandia KL.LM)

(COM(2021)0226 — C9-0161/2021 - 2021/0115(BUD))

Az Eurdpai Parlament,

— tekintettel a Bizottsagnak az Eurdpai Parlamenthez és a Tandcshoz intézett javaslatara
(COM(2021)0226 — C9-0161/2021),

— tekintettel az Eurdpai Globalizacids Alkalmazkodasi Alap 1étrehozéasarol (2014-2020)
¢s az 1927/2006/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl sz616, 2013. december 17-1
1309/2013/EU eurdpai parlamenti és tanacsi rendeletre! (EGAA-rendelet),

— tekintettel a 2021-2027-es id6szakra vonatkoz6 tobbéves pénziigyi keretrdl szolo, 2020.
december 17-1 2020/2093/EU, Euratom tanacsi rendeletre? és kiilondsen annak 8.
cikkére,

— tekintettel az Eurdpai Parlament, az Europai Uni6 Tandcsa és az Eurdpai Bizottsag
kozotti, a koltségvetési fegyelemrdl, a koltségvetési tigyekben valo egytittmiitkodésrdl €s
a hatékony és eredményes pénzgazdalkodasrol, valamint az 0j sajat forrasokrol és az uj
sajat forrasok bevezetésére iranyuld titemtervrol szolo, 2020. december 16-1
Intézménykozi Megallapodasra (,,IIA”, 2020. december 16.)? és kiilondsen annak 9.
pontjara,

— tekintettel a Foglalkoztatasi és Szocialis Bizottsag levelére,
— tekintettel a Regionalis Fejlesztési Bizottsag levelére,
— tekintettel a Koltségvetési Bizottsag jelentésére (A9-0187/2021),

A. mivel az Unio jogalkotasi és koltségvetési eszkdzoket hozott 1étre ahhoz, hogy tovabbi
tdmogatast nyljtson a vilagkereskedelem 0 strukturalis valtozasainak kdvetkezményei
altal sujtott vagy a globalis pénziigyi és gazdasagi valsag kovetkeztében elbocsatott
munkavallaloknak, és timogassa 1jboli munkaerdpiaci beilleszkedésiiket; mivel ez a
tamogatas a munkavallaloknak és azoknak a vallalatoknak nytjtott pénziigyi
tdmogatason keresztiil valosul meg, amelyeknek dolgoztak;

B. mivel Hollandia a 2020. augusztus 15. €s 2020. december 15. k6zotti referencia-
idészakban EGF/2020/004 NL/KLM referenciaszammal kérelmet nyt;jtott be az
Eurodpai Globalizacios Alkalmazkodasi Alapbol (EGAA) igénybe vehetd pénziigyi
hozzdjérulés irant, miutan a hollandiai Noord-Holland NUTS 2 szintii régioban (NL32)

'HL L 347.,2013.12.20., 855. o.
2HL L 4331.,2020.12.22, 11. o.
3SHL L 4331, 2020.12.22., 28. o.
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a KLM Royal Dutch Airlines vallalatnal elbocsatottak 1 851 munkavallalot*;

C. mivel a kérelem a KLM Royal Dutch Airlines vallalattol elbocsatott 1 851
munkavallalora vonatkozik, akik koziil 650 f6 elbocsatasara a referencia-idoszak alatt,
1 201 6 elbocsatasara pedig a referencia-iddszak eldtt vagy utan keriilt sor, €s
egyértelmii ok-okozati 6sszefiiggés allapithatd meg a referencia-iddszak alatt tortént
elbocsatasokat kivalté eseménnyel;

D. mivel a kérelem az EGAA-rendelet 4. cikke (1) bekezdésének a) pontjaban foglalt
beavatkozasi kritériumra épiil, amely szerint legalabb 500 munkavallalot bocsatanak el
egy négy honapos referencia-iddszak alatt egy vallalkozason beliil egy tagallamban;

E. mivel a Bizottsag elismerte, hogy a Covid19-jarvany okozta egészségligyi valsag
gazdasagi valsaghoz vezetett, és szorgalmazta a Next Generation EU helyreallitasi terv
kidolgozasat, amely kiemeli, hogy az EGAA kulcsfontossagu szerepet jatszik az
elbocsatott munkavallalok megsegitésében;

F.  mivel a Covid19-vilagjarvany az utazasi korlatozasok kovetkeztében hatalmas
sokkhatassal volt a 1égikdzlekedési dgazatra, aminek kdvetkeztében 2020 aprilisaban
2019 aprilisahoz képest 98,9%-kal csokkent a nemzetkozi 1égi forgalom, és a vilag
repiilégépeinek 64%-at raktarba helyezték;

G. mivel a nemzetkozi utazasok iranti kereslet 2020-ban 75,6%-kal esett vissza a 2019-es
szinthez képest, mivel a Nemzetko6zi Légiszallitasi Szovetség utasokra vonatkozd
globalis eldrejelzése szerint 3—4 évbe fog telni, amig a 1égi kdzlekedési dgazat eléri a
valsag eldtti szintet;

H. mivel az Eur6pai Globalizacios Alkalmazkodasi Alap igénybevételérdl szol6 eurdpai
parlamenti és tandcsi javaslatrol (EGF/2020/000 TA 2020 — Technikai segitségnytjtas a
Bizottsag kezdeményezésére) sz616, 2020. junius 18-1 eurdpai parlamenti allasfoglalas
elfogadasa utan ez az EGAA egyik els6 igénybevétele a Covid19-valsag kapcsan, mely
allasfoglalas kimondja, hogy az EGAA igénybe vehetd a Covid19 okozta globalis
valsaggal Osszefiiggésben tartdsan elbocsatott munkavallalok és 6nallo vallalkozok
tamogatasara az 1309/2013/EU rendelet modositasa nélkiil,

L. mivel a vilagjarvany kezdete el6tt a KLM pénziigyi teljesitménye 2015 és 2019 kozott
folyamatosan nétt, nettd nyeresége a 2015. évi pénziigyi évben elkonyvelt 54 millio
EUR-r6l a 2019. évi pénziigyi évben 449 millio6 EUR-ra nétt;

J.  mivel a KLM Altal széllitott utasok szama 2019-hez képest 2020-ban 68%-kal, a KLM
bevételei pedig 53,8 -kal csokkentek, minek kovetkeztében a KLM 2020-ban 1 154
milli6 EUR miikddési veszteséget halmozott fel a 2019. évi 714 milli6 EUR
nyereséghez képest>, és vezetGsége szerkezetatalakitasi tervet jelentett be a munkaerd
mintegy 5000 teljes munkaid6s egyenértékkel torténd csokkentésére®,

K. mivel a Bizottsag kijelentette, hogy az egészségligyi valsag gazdasagi valsaghoz
vezetett, helyreallitasi tervet dolgozott ki, és kiemelte az EGAA vészhelyzeti

4 Az EGAA-rendelet 3. cikke értelmében.
> https://www.airfranceklm.com/sites/default/files/q4 2020 press_release_en_final.pdf
6 A KLLM hiroldala; https:/news.klm.com/klm-adapts-organisation-further-due-to-covid-19-crisis/
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eszkozként betoltott fontos szerepét’;

1.  egyetért a Bizottsaggal abban, hogy az EGAA-rendelet 4. cikke (1) bekezdésének a)
pontjaban meghatarozott feltételek teljesiilnek, és hogy ezért Hollandia jogosult az
emlitett rendelet értelmében nydjtando 5 019 218 EUR 06sszegli pénziigyi
hozzéjéarulasra, ami a 8 365 364 EUR-t kitevd Osszes kiadas 60%-a, amely a személyre
szabott szolgaltatdsokra forditott 8 030 750 EUR, tovabba az eldkészitd, iranyitasi,
tajékoztatasi és nyilvanossaggal kapcsolatos, valamint ellendrzési és beszamolasi
tevékenységekre szant 334 614 EUR 06sszegll kiadasokat foglalja magaban;

2. megallapitja, hogy a holland hatésagok 2020. december 22-én nyujtottak be a kérelmet,
¢s hogy annak értékelését a Bizottsag — a kiegészitd informaciok Hollandia altali
benyujtasat kovetden — 2021. majus 6-an fejezte be, majd errdl ugyanazon a napon
értesitette a Parlamentet;

3. sajnélatosnak tartja, hogy ilyen nehéz koriilmények kozott ilyen hosszara nyulik a
folyamat, €s felhivja a Bizottsagot, hogy gyorsitsa fel az értékelési folyamatot,
biztositva, hogy az elbocsatott munkavallalok idében részesiilhessenek az unids
tamogatasbol;

4.  megjegyzi, hogy a kérelem Osszesen 1 851 munkavallalot érint, akiket a KLM Royal
Dutch Airlines vallalatnal bocsatottak el; sajnalja, hogy Hollandia eldrejelzése szerint az
Osszes tamogathat6 kedvezményezettbdl csak 1201 fog részt venni az intézkedésekben
(a tovabbiakban: célzott kedvezményezettek);

5. megjegyzi, hogy Hollandia Ggy dontétt, hogy nem nyujt jovedelemtamogatast az
elbocsatott munkavallaloknak az EGAA-n keresztiil; tudomasul veszi, hogy a holland
kormény altalanos bértdmogatést vezetett be minden olyan vallalat esetében, amelynek
forgalmat a Covid19-valsag tobb mint 20%-ban érintette, és hogy a KLM Group NOW-
tdmogatas (Noodmaatregel Overbrugging voor Werkgelegenheid) iranti kérelmet
nyujtott be; tudomasul veszi, hogy a KLM képviseldcsoport a NOW-tamogatas altal
lefedett teljes id6szakra palyazott, és mar 683 millio EUR eldleget kapott, valamint
tovabbi 488 millio EUR tadmogatast kell kapnia;

6.  megjegyzi, hogy a tagallamnak kell eldontenie, hogy a timogatasra jogosult
munkavallalok koziil hanyan részesiiljenek tamogatasban, ¢s felszolitja Hollandiat,
hogy a megkiilonbdztetés minden formdjatél mentesen biztositsa azon
legkiszolgaltatottabb személyek tdmogatasban valo részvételét, akik valosziniisithetden
a legtobb nehézséggel szembesiilnek a munkaerdpiacon; kiemeli, hogy fontos, hogy
valamennyi elbocsatott munkavallalénak — akinek ez jelenti a legjobb opciot —
lehetdsége legyen részt venni az EGAA-projektben foglalt intézkedésekben és
részeslilni az azok nyujtotta tamogatasban;

7. hangstlyozza, hogy az elbocsatasok tarsadalmi hatdsa varhatoan jelentds lesz, mivel a
KLM Hollandia masodik legnagyobb munkaltatdja a maganszektorban, és 2019-ben
tobb mint 33 000 munkavallalot foglalkoztatott®; emlékeztet arra, hogy az
elbocsatasokra egy olyan id6szakban kertilt sor, amikor Noord-Holland régioban nétt a

7 COM(2020)0442.
8 A KLM 2019. évi éves jelentése: https:/www.klm.com/travel/nl_nl/images/KIL.M-Jaarverslag-2019_tcm541-

1063986.pdf
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

munkanélkiiliségi rata: 2020 negyedik negyedévében 2019 azonos negyedévéhez képest
1,5 szézalé¢kponttal, 4,8%-ra nott;

megjegyzi, hogy Hollandia 2021. februar 1-jén kezdte meg a személyre szabott
szolgaltatasok nyujtasat a célzott kedvezményezetteknek, ezért az EGAA-bol igénybe
vehetd pénziigyi hozzdjarulasra vald jogosultsag idészaka 2021. februér 1-t61 2023.
februar 1-ig fog tartani;

emlékeztet arra, hogy a munkavallaloknak nytjtand6 személyre szabott szolgaltatadsok
az alabbiakat foglaljak magukban: szakmai orientacid, a munkakeresés tdimogatasa
célzott agazatokban, képzés, tandcsadas és/vagy oktatds és pénziigyi tandcsadas;
idvozli, hogy a hatdsdgok a munkavallalok atképzésére 6sszpontositanak, hogy
megkonnyitsék a munkaerdhidnnyal kiizdd dgazatokba — példaul az oktatési, az
egészsegligyl, a logisztikai, a technologiai és az informécidkezelési 4gazatokba — vald
atlépésiiket;

megjegyzi, hogy az EGAA végrehajtasaval dsszefliggésben a holland hatosagoknal
2021. februar 1-t6l kezdddden meriiltek fel igazgatasi kiadasok, és hogy ezért 2021.
februar 1. és 2023. augusztus 1. kozotti elokészitd, iranyitasi, tajékoztatasi és

nyilvanossaggal kapcsolatos, valamint ellendrzési és jelentéstételi tevékenységekre
forditott kiadasok tdmogathatok az EGAA-bdl szdrmazo pénziigyi hozzajarulasbol;

tidvozli, hogy a személyre szabott szolgaltatasok dsszehangolt csomagjat Hollandia az
illetékes hatdsagok és szervezetek, koztiik nyolc szakszervezet képviseldivel
konzultalva készitette el, és hogy az érintett iizemi tanacsokkal szoros
egyiittmiikddésben létrehoztak egy tAmogatod csoportot e szolgéltatasok
Osszehangoléasanak biztositasa érdekében;

hangsulyozza, hogy a holland hatdsagok altal nytjtott megerdsités szerint a tamogathat6
intézkedésekre mas unios pénziigyi eszk6zbél nem folydsitanak tamogatast?;

szorgalmazza, hogy a folyamat soran még tovabb csokkentsék az adminisztrativ
terheket;

szorgalmazza, hogy erdsitsék meg az unios koltségvetésbol az EGAA-n keresztiil
tdmogatott intézkedésekkel kapcsolatos kommunikacids tevékenységeket;
hangsulyozza, hogy fontos az unids hozzéaadott értékkel €s a kiszolgaltatott 4gazatoknak
¢s munkavallaldknak nytjtott tiamogatassal kapcsolatos informéciok terjesztése,
kiilonosen a Covid19-jarvany kitorését kovetden;

ismételten hangstlyozza, hogy az EGAA-bdI nytjtott tiamogatas nem Iéphet azon
intézkedések helyébe, amelyek a nemzeti jog vagy a kollektiv szerz6dések értelmében a
vallalatok feleldsségi korébe tartoznak;

megallapitja, hogy a Bizottsag szerint valamennyi eljarasi kovetelmény teljesiilt;

©2020. jalius 13-an az Eurdpai Bizottsag az allami tamogatisokra vonatkozé unios szabalyok alapjan
jovahagyott egy 3,4 milliard EUR 6sszegii holland allami tdamogatasi intézkedést, amely a KLM-nek nyujtott,
kolesonokre vonatkozo allami kezességvallalasbol és egy alarendelt allami kdlcsonbdl allt, melynek célja az volt,
hogy siirgésen likviditast biztositson a vallalatnak a koronavirus-jarvany kitorésével osszefiiggésben.
https://ec.curopa.eu/commission/presscorner/detail/en/ip 20 1333
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17. hatarozottan tdmogatja, hogy a 2021-2027 k6zotti idészakban az EGAA tovabbra is
szolidaritast mutasson, mikdzben a hangsuly a szerkezetatalakitas okardl a hatasra
helyezédik at; iidvozli, hogy az 0j szabalyok értelmében a dekarbonizécio céljabol is
benyujthato tamogatas iranti kérelem.

18. jovéahagyja a jelen allasfoglalashoz mellékelt hatarozatot;

19. utasitja elnokét, hogy a Tandcs elndkével egyiitt irja ala ezt a hatdrozatot, valamint
gondoskodjon kozzétételérdl az Eurdpai Uniod Hivatalos Lapjaban,;

20. utasitja elnokét, hogy tovabbitsa ezt az allasfoglalast és annak mellékletét a Tandcsnak
¢és a Bizottsagnak.
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MELLEKLET: AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS HATAROZATA

Hollandia EGF/2020/004 NL/KLM referenciaszamu kérelme nyoman az Europai
Globalizacios Alkalmazkodasi Alap igénybevételérol

AZ EUROPAI PARLAMENT ES AZ EUROPAI UNIO TANACSA,

tekintettel az Eurdpai Unid miikodésérdl szolo szerzddésre,

tekintettel az Eurdpai Globalizacios Alkalmazkodasi Alaprol (2014-2020) és az
1927/2006/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl szolo, 2013. december 17-1

1309/2013/EU eurdpai parlamenti és tanacsi rendeletre!? és kiilonésen annak 15. cikke
(4) bekezdésére,

tekintettel az Eurdpai Parlament, az Eurdpai Uni6 Tandcsa és az Eurdpai Bizottsag kozotti, a
koltségvetési fegyelemrdl, a koltségvetési ligyekben valo egyiittmiikodésrol és a hatékony és
eredményes pénzgazdalkodasrol, valamint az 01j sajat forrasokrol és az 0y sajat forrasok
bevezetésére vonatkozo tlitemtervrdl szol6, 2020. december 16-1 intézménykdzi
megallapodasra!! és kiilonosen annak 9. pontjara,

tekintettel az Eurdpai Bizottsag javaslatara,

mivel:

(1) Az Eurdpai Globalizacids Alkalmazkodasi Alap (a tovabbiakban: EGAA) célja, hogy
tamogatast nyujtson a globalizaci6 hatdsara a vilagkereskedelemben bekovetkezett
jelentds strukturalis valtozdsok miatt, a globalis pénziigyi és gazdasagi valsag
folytatddasa miatt vagy egy ujabb globalis pénziigyi és gazdasagi valsag kovetkeztében
elbocsatott munkavallaloknak és megsziint tevékenységli 6nalldé vallalkozoknak a
munkaerdpiacra torténd 0jboli beilleszkedéshez.

(2) Az EGAA éves maximalis 0sszege az (EU, Euratom) 2020/2093 tanacsi rendelet!?
8. cikkének (1) bekezdésében meghatirozottaknak megfeleléen (2018-as &arakon
szamitva) nem haladhatja meg a 186 milli6 EUR 0sszeget.

3) 2020. december 22-én Hollandia a KLM Royal Dutch Airlines-nal Hollandidban
bekovetkezett elbocsatasokra tekintettel az EGAA igénybevételére iranyuld kérelmet
nyyjtott be. A kérelmet az 1309/2013/EU rendelet 8. cikke (3) bekezdésének
megfelelden tovabbi informacidkkal is kiegészitették. A kérelem eleget tesz az
1309/2013/EU rendelet 13. cikkében az EGAA-bdl folyositott pénziigyi hozzajarulas
meghatarozasara vonatkozoan megéllapitott kovetelményeknek.

4 Az EGAA-t ezért igénybe kell venni a Hollandia altal benytjtott kérelem alapjan
nyUjtando, 5 019 218 EUR 6sszegll pénziigyi hozzajarulas folyositasa érdekében.

10 HL L 347.,2013.12.20., 855. o.

1 HL L 433I., 2020.12.22., 29. o.

12 A Tanécs (EU, Euratom) 2020/2093 rendelete (2020. december 17.) a 2021-2027-es iddszakra vonatkozo
tobbéves pénziigyi keretrdl (HL L 4331., 2020.12.22., 11. 0.).
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(5) Az EGAA igénybevételéhez sziikséges id6 minimalizalasa érdekében ezt a hatarozatot
az elfogadasa napjatol kell alkalmazni,

ELFOGADTA EZT A HATAROZATOT:

1. cikk

Az Uni6 2021-es pénziigyi évre vonatkozo altalanos koltségvetésének keretein beliil az
Eurodpai Globalizacios Alkalmazkodasi Alapbol 5 019 218 EUR 06sszeg igénybevételére kertil
sor kotelezettségvallalasi és kifizetési eldirdnyzatok forméjaban.

2. cikk

Ez a hatarozat az Eurdopai Unio Hivatalos Lapjdaban val6 kihirdetésének napjan 1ép hatalyba.
Ezt a hatarozatot [az elfogadasdanak napja]*-t6l/-tdl kell alkalmazni].

Kelt Briisszelben,
az Eurdopai Parlament részérol a Tanacs részérol
az elnék az elnok

*

A datumot a Parlament illeszti be a hatarozatnak a Hivatalos Lapban vald kihirdetését megelézden.
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INDOKOLAS

I. Hattér

Az Eurdpai Globalizacidos Alkalmazkodasi Alapot azért hoztdk Iétre, hogy kiegészitd
tamogatast nyujtson a vilagkereskedelemben bekovetkezett fobb strukturalis valtozasok
kovetkezményei altal sjtott munkavallaloknak.

A 2021-2027-es iddszakra vonatkozd tobbéves pénziigyi keretrdl szold 2020/2093/EU,
Euratom rendelet!3 8. cikke (1) bekezdésének, valamint az 1309/2013/EU rendelet!# 15.
cikkének rendelkezései értelmében az alap nem lépheti tal a (2018-as drakon szamitott) 186
millié eurds maximalis éves Gsszeget.

Ami az eljarést illeti, az Eurdpai Parlament, a Tanéacs és a Bizottsag kozotti, a koltségvetési
fegyelemrdl, a koltségvetési tigyekben vald egyiittmiikodésrdl és a hatékony és eredményes
pénzgazdalkodasrol, valamint az 0 sajat forrdsokrdl és az 10 sajat forrasok bevezetésére
vonatkoz6 titemtervrdl szolo, 2020. december 16-i intézménykozi megallapodas'> 9. pontja
szerint a Bizottsag az alap aktivaldsa érdekében — a kérelem kedvezd elbirdlasa esetén —
javaslatot nyujt be a koltségvetési hatosdgnak az alap igénybevételére, €és egyidejlileg benyujtja
a megfeleld atcsoportositasi kérelmet.

I1. Hollandia kérelme és a Bizottsag javaslata

2020. december 22-én Hollandia EGF/2020/004 NL/KLM referenciaszammal kérelmet
nyujtott be az EGAA-bOl igénybe vehetd pénziigyi hozzdjarulas irant, miutan a hollandiai
Noord-Holland NUTS 2 szintii régioban (NL32) taldlhat6 KLM Royal Dutch Airlines
vallalatnal elbocsatottak 1 851 munkavallalot!®.

A kérelem értékelése utan a Bizottsag az EGA A-rendelet valamennyi vonatkozo rendelkezése
alapjan megallapitotta, hogy az EGAA-bol igénybe vehetd pénziigyi hozzajarulas odaitélésének
feltételei teljesiilnek.

A Bizottsdg 2021. majus 6-an hatarozatra irdnyulo6 javaslatot fogadott el az EGAA Hollandia
javara torténd igénybevételére, hogy tamogassa a NACE Rev. 2. rendszer szerinti gazdasagi
agazatok koziil a 51. 4gazatban (Légi szallitds) miikodd vallalattdl elbocsatott 1201 célzott
kedvezményezett, azaz munkavallal6 munkaerdpiacra torténd ujboli beilleszkedését.

A Bizottsag az EGAA-rendelet 4. cikke (1) bekezdésének a) pontja szerinti beavatkozasi
kritériumoknak — legalabb 500 elbocsatott munkavallalé egy négy honapos referencia-idészak
alatt egy vallalaton beliil egy tagallamban, ideértve a beszallitok vagy az ellatasi lanc kovetkezo
szintjein allo termeldk korében elbocsatott munkavallalokat és/vagy a tevékenységiiket
megsziintetd 6nallo vallalkozokat is — megfelelonek talalta Hollandia kérelmét.

2020-ban ez volt az 6todik kérelem és a negyedik, amely a 2021. évi koltségvetés keretében,
valamint az 0 tobbéves pénziigyi keret (a 2021-2027-es iddszakra vonatkozo tobbéves
pénziigyi keretr6l sz616, 2020. december 17-i (EU, Euratom) 2020/2093 tanacsi rendelet!” és a

BHL L 4331, 2020.12.22., 15. o.

WHL L 347.,2013.12.20., 855. o.

I5HL L 4331.,2020.12.22., 28. o.

16 Az EGAA-rendelet 3. cikke értelmében.
I7HL L 4331.,2020.12.22., 11. o.
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2020. december 16-i intézménykozi megéllapodas) soran keriil elbirdlasra. A 2021. évi
koltségvetés tartalék koltségvetési sorokkal rendelkezik a (2021 elotti) EGAA-kifizetésekre,
amelyeket a 2014-2020-as EGAA-rendelet alapjan igénybe vett kifizetésekre kertil
felhasznalasra. A 2021-2027-es idOszakra vonatkozd EGAA-rendeletet (2018/0202(COD)) a
2021. aprilis 28-1 plendris tilésen fogadta el az Eurdpai Parlament, de ez nem lesz hatassal sem
erre az eljarasra, sem pedig a 2014-2020-as korabbi program keretében torténd igénybevétellel
kapcsolatos jovobeli eljarasokra.

Az 1 851 elbocsatott munkavallald szamat ugy szamitottak ki, hogy a referencia-idészak alatt
elbocsatott 650 munkavallalot hozzaadtdk a négy honapos referencia-idészak elétt vagy utan
elbocsatott 1 201 munkavallalohoz. Ezeket a munkavallalokat a tervezett elbocsatasok 2020.
majus 21-1 altalanos bejelentése utan bocsatottdk el. Egyértelmii ok-okozati Osszefiiggés
mutathato ki az elbocsatasokat a referencia-iddszak alatt kivalté eseménnyel.

A kérelem 1 201 elbocsatott munkavallalot érint, és az EGAA-bol 6sszesen 5 019 218 EUR
igénybevételére iranyul Hollandia javara, ami a javasolt intézkedések Osszkoltségének 60%-at
teszi ki.

Az elbocsatasok ¢és a vilagkereskedelemben a globalizacid hatasara bekovetkezett jelentds
strukturalis valtozasok kozotti kapcsolat bizonyitdsa érdekében Hollandia a kérelmet a
Bizottsag azon nyilatkozatara alapozza, amely szerint a globalis egészségiigyi valsag globalis
gazdasagi valsagot eredményezett, és erre valaszul sziiletett a Bizottsdg gazdasagélénkitési
terve, amely kifejezetten az EGAA-t nevezi meg egyik eszkozének!'®,

A Covid19-vilagjarvany sulyosan érintette a KLM vallalatot, és alddsta az utobbi években elért
jo eredményeit. 2020 marciusanak kozepén a KLM miikodése joformén teljesen leallt,
miikodési koltségei azonban ugyanazon a szinten maradtak!'®. 2020-ban a KLM bevétele az
el6z6 évhez képest 53,8%-kal, 5 120 millio6 EUR-ra csokkent. 2020 julius 31-én a KLM
vezetdsége a koltségek csokkentése érdekében bejelentett egy szerkezetatalakitasi tervet. Ennek
kovetkeztében teljes munkaidds egyenértékben szamitva mintegy 5 000 fovel csokkent a
munkavallalok szama (teljes munkaid6s egyenértékben szamitva 33 000 f6rél 28 000 fére)?.

Az elbocsatott munkavallaldknak biztositandd alabbi hatféle intézkedéshez kérték az EGAA
tarsfinanszirozasat:

a. Szakmai orientdcio. Ebben a szakaszban a résztvevOk tajékoztatast kapnak a
tdmogatasi  folyamatr6l, valamint tandcsaddsban ¢és  allaskeresési
segitségnyujtasban részesiilnek. Ez magaban foglalja az 6nbizalom fejlesztésére
iranyuld egyéni tandcsadast is, amelynek célja annak eldsegitése, hogy a
dolgozok ) munkat vallaljanak.

b. Témogatds célzott dgazatokban torténd munkakereséshez. Ez az intézkedés
szakmai segitséget nyujt a munkaerdhiannyal kiizdé agazatokban, igy példaul
az oktatasi, az egészségiigyi, a logisztikai, a technologidban ¢és az
informaciokezelési agazatban torténd elhelyezkedéshez. Példaul a miiszaki
hattérrel rendelkezé személyek (azaz a KLM mérnodkei és karbantartéi) olyan
atképzésben vehetnek részt, amely lehetdvé teszi szamukra, hogy valamely
technologidval kapcsolatos agazatban véllaljanak munkat.

18 COM(2020)0442.

19 Wopke Hoekstra pénziigyminiszter és Cora van Nieuwenhuizen infrastruktara- és viziigyi miniszter 2020.
aprilis 24-én kelt levele a holland alsbhazhoz a lehetséges tamogatasrol

20 A KLLM hiroldala: https://news.klm.com/klm-adapts-organisation-further-due-to-covid-19-crisis/
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c. Képzés, tanacsadas és/vagy oktatas. Az 1j teriileten torténd foglalkoztatashoz
sziikséges képességek fejlesztésére iranyulo intézkedések tartoznak ide.

d. Pénziigyi tanicsadas. Ezen intézkedés keretében egyéni értékelésre és pénziigyi
tandcsadasra keriill sor annak biztositdsa érdekében, hogy az érintett
munkavallalo vilagos képet kapjon a pénziigyi helyzetérdl, és képes legyen
megfeleld dontést hozni. Az értékelés sordn a pénziigyi szakértd figyelembe
veszi az adott személyes koriilményeket, azt, hogy a munkahelyvaltas hogyan
befolyasolja az érintett jovedelmét, a lakhatasi koriilményeket (az érintett
képességét a torlesztorészletek vagy bérleti dijak fizetésére, az esetleges
koltozés hatasait), valamint figyelembe veszi a kollektiv szerzdédések egyes
konkrét intézkedéseinek és a nemzeti adoiigyi jogszabdlyok moédosuldsanak
hatasait is.

A Bizottsag szerint a fent ismertetett intézkedések az EGAA-rendelet 7. cikke szerinti
tdmogathat6 tevékenységek kozé tartozo6 aktiv munkaerdpiaci intézkedéseknek mindsiilnek, és
nem helyettesitik a passziv szocialis védelmi intézkedéseket.

Hollandia megadta a sziikséges informacidkat a nemzeti jog vagy a kollektiv szerzddések
értelmében az érintett vallalkozasok szamara kotelezd intézkedésekrdl. Megerdsitették, hogy
az EGAA-bol szarmazod pénziigyi hozzajarulas nem helyettesiti ezeket az intézkedéseket.

Eljaras

Az alap igénybevétele érdekében a Bizottsag 5 019 218 EUR 6sszegnek az EGA A-tartalekbol
(3004 02) az EGAA-ra vonatkozd (2021 el6tti) (16 02 99 01) koltségvetési sorba vald
atcsoportositasara iranyul6 kérelmet nyujtott be a koltségvetési hatésaghoz. Egyetértés hianya

esetén az EGAA-rendelet 15. cikkének (4) bekezdésével 6sszhangban haromoldalu egyeztetd
eljarast kell inditani.

Egy bels6 megallapodas szerint a Foglalkoztatasi és Szocialis Bizottsagot be kell vonni a

folyamatba, hogy épitd jellegli tdmogatast nyujthasson, és hozzajarulhasson az alaphoz
benyujtott kérelmek elbiralasahoz.
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LEVEL A FOGLALKOZTATASI ES SZOCIALIS BIZOTTSAG RESZEROL

Johan Van Overtveldt
Elnok

Koltségvetési Bizottsag
BRUSSZEL

Targy: Vélemény az Eurdpai Globalizacios Alkalmazkodasi Alap igénybevételérdl —
EGF/2020/004 NL/KLM — Hollandia (2021/0115(BUD))

Tisztelt Elnok Ur!

A fent emlitett eljaras keretében a Foglalkoztatasi és Szocialis Bizottsag felkérést kapott arra,
hogy nyilvanitson véleményt az On bizottsaga szdmara. 2021. méjus 18-1 iilésén a bizottsag
ugy hatarozott, hogy levél formajaban nytjtja be a véleményt.

A Foglalkoztatasi és Szocialis Bizottsag 2021. majus 27-1 tilésén megvizsgalta a kérdést. Az
ilésen a bizottsag ugy hatarozott, hogy felkéri a Koltségvetési Bizottsagot mint illetékes
bizottsagot, hogy az allasfoglaldsra irdnyulo6 inditvdnyéaba foglalja bele az alabbi javaslatokat.

Tisztelettel:

Lucia Duris Nicholsonova
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JAVASLATOK

Az EMPL bizottsag megjegyzései az alabbi megfontolasokon alapulnak:

A.  mivel 2020. december 22-én Hollandia EGF/2020/004 NL/KLM referenciaszammal
kérelmet nytjtott be az EGAA-boIl igénybe vehetd pénziigyi hozzajarulas irant, miutdn a
hollandiai Noord-Holland NUTS 2 szintii régioban (NL32) talalhato KLM Royal Dutch
Airlines vallalatnal elbocsatottak 1851 munkavallalot;

B. mivel a Bizottsag az EGAA-rendelet 4. cikke (1) bekezdésének a) pontja szerinti
beavatkozasi kritériumoknak — legalabb 500 elbocsatott munkavallalé egy négy
hoénapos referencia-iddszak alatt egy vallalaton beliil egy tagallamban, ideértve a
beszallitok vagy az ellatasi lanc kovetkezd szintjein allo termeldk kdrében elbocsatott
munkavallalokat és/vagy a tevékenységiiket megsziintetd 6nallo vallalkozokat is —
megfeleldnek a kérelmet;

C. mivel a Bizottsag 2021. m4jus 6-an hatdrozatra iranyul6 javaslatot fogadott el az EGAA
Hollandia javara torténd igénybevételére, hogy tdmogassa a NACE Rev. 2. rendszer
szerinti gazdasagi dgazatok koziil a 51. agazatban (Légi szallitds) miikodd vallalattol
elbocsatott 1201 célzott kedvezményezett, azaz munkavallalé munkaerdpiacra torténd
ujboli beilleszkedését;

D. mivel a Covid19-vilagjarvany az utazasi korlatozasok kovetkeztében hatalmas
sokkhatassal volt a 1égi kozlekedési dgazatra, €s a nemzetkdzi utazasok iranti kereslet
2020-ban 75,6%-kal esett vissza a 2019-es szinthez képest; mivel a Nemzetkozi
Légiszallitasi Szovetség utasokra vonatkozo globdlis eldrejelzése szerint 3-4 évbe fog
telni, amig a légi kozlekedési agazat eléri a valsag elotti szintet;

E.  mivel ez rendkiviil negativ hatast gyakorolt a KLM-re, alddsva az elmult évek jo
eredményeit, €s ezért 2020. julius 31-én a KLM vezetdsége a koltségek csokkentése
érdekében szerkezetatalakitasi tervet jelentett be; ennek kovetkeztében teljes munkaidds
egyenértékben szamitva mintegy 5000 fovel csokkent a munkavallalok szama (teljes
munkaidds egyenértékben szdmitva 33 000 f6rél 28 000 fore);

F.  mivel a Bizottsag kijelentette, hogy az egészségiigyi valsag gazdasagi valsaghoz
vezetett, gazdasagélénkitési tervet dolgozott ki, és hangstlyozta az EGAA mint
vészhelyzeti eszk0z szerepét;

ezért a Foglalkoztatasi és Szocialis Bizottsag felhivja a Koltségvetési Bizottsdgot mint
illetékes bizottsagot, hogy allasfoglalasra iranyuld inditvanyaba foglalja bele a kovetkezd
javaslatokat:

1.  egyetért a Bizottsdggal abban, hogy az EGAA-rendelet 4. cikke (1) bekezdésének a)
pontjaban meghatarozott feltételek teljesiilnek, és hogy ezért Hollandia jogosult az
emlitett rendelet értelmében nyujtando 5 019 218 EUR 06sszegli pénziigyi
hozzajarulasra, ami a 8 365 364 EUR-t kitevo Osszes kiadas 60%-a, amely a személyre
szabott szolgaltatasokra forditott 8 030 750 EUR, tovabba az eldkészitd, iranyitasi,
tajékoztatasi és nyilvanossaggal kapcsolatos, valamint ellendrzési és beszamolasi
tevékenységekre szant 334 614 EUR 0sszegti kiadasokat foglalja magaban;
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2. megallapitja, hogy a Bizottsag szerint valamennyi eljarasi kovetelmény teljesiilt;

3. hangsulyozza, hogy varhatoan jelentOs lesz az elbocsatasok tarsadalmi hatasa;
emlékeztet, hogy a KLM 33 000 munkavallaloval Hollandia mésodik legnagyobb
maganmunkaltatdja; emlékeztet, hogy az elbocsatasokra egy olyan idészakban kertilt
sor, amikor a Noord-Holland régiéban n6tt a munkanélkiiliségi rata: 2020 negyedik
negyedévében 2019 azonos negyedévéhez képest 1,5 szazalékponttal, 4,8%-ra nétt;

4.  megjegyzi, hogy a kérelem Gsszesen 1851 munkavallalot érint, akiket a KLM Royal
Dutch Airlines vallalattol bocsatottak el; sajnalja, hogy Hollandia eldrejelzése szerint az
Osszes tamogathat6 kedvezményezettbdl csak 1201 fog részt venni az intézkedésekben
(célzott kedvezményezettek);

5. idvozli az elbocsatott munkavallaloknak nyujtandd személyre szabott szolgaltatési
csomag keretében eldiranyzott négy intézkedéstipust (szakmai orientacio; timogatas
célzott agazatokban torténd munkakereséshez; képzés, tanacsadas és/vagy oktatas;
pénziigyi tanacsadas), amelyekhez az EGAA tarsfinanszirozasat kérték;

6.  emlékeztet, hogy az EGAA-bdl és mas unids alapokbol nytjtott tamogatas nem Iéphet
azon intézkedések helyébe, amelyek a nemzeti jog vagy a kollektiv szerzoédések
értelmében a munkaltatok feleldsségi korébe tartoznak;

7. hatarozottan tamogatja, hogy a 2021-2027 k6zotti idészakban az EGAA tovabbra is
szolidaritast mutasson, mikdzben a hangsuly a szerkezetatalakitas okardl a hatasra
helyezddik at; tidvozli, hogy az 0j szabalyok értelmében a dekarbonizacid céljabdl is
benytjthato tAmogatés iranti kérelem.
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A REGIONALIS FEJLESZTESI BIZOTTSAG LEVELE

Johan VAN OVERTVELDT
a Koltségvetési Bizottsag elndke
WIE 050012

Targy: Az Eurodpai Globalizacios Alkalmazkodasi Alap igénybevétele (Hollandia
kérelme — EGF/2020/004 NL/Hollandia KLLM)

Tisztelt Van Overtveldt ur!

A KLM Royal Dutch Airlines véllalatnal tortént elbocsatasokat kovetden az Europai Bizottsag
tovabbitotta az Eurdpai Parlamentnek az Europai Globalizacios Alkalmazkodasi Alap —
Hollandia kérelme nyomdan torténd — igénybevételérdl szolo eurdpai parlamenti és tanacsi
hatarozatra irdnyul6 javaslatat (COM(2021)0226).

Ugy tudom, hogy e javaslatrol hamarosan jelentést fogad el a Koltségvetési Bizottsag.

A kérelem 1 851 munkavallalora vonatkozik, akiket a KLM Royal Dutch Airlines vallalattol
bocsatottak el, és akik koziil varhatéan 1 201 munkavallal6 fog részt venni az intézkedésekben.
Az elbocsatasokhoz vezetd események a Covid19-vélsag altal okozott varatlan globalis
gazdasagi valsag kovetkezményei. A KLM-nél tortént elbocsatasok sulyos hatast gyakorolnak
a nemzetgazdasagra, mivel a KLM Hollandia mésodik legnagyobb munkaltatoja a
maganszektorban.

Az elbocsatott munkavallaléknak nyUjtandd, személyre szabott szolgaltatasok a kovetkezd
intézkedésekbdl allnak, amelyek az EGAA-rendelet 7. cikkében meghatarozott timogathato
intézkedések kozé tartozo, aktiv munkaerdpiaci intézkedéseknek mindsiilnek: szakmai
orientacid, a munkakeresés tamogatasa célzott 4gazatokban, képzés, tanacsadas €s/vagy oktatas
¢és pénziigyi tanacsadas.

A koltségek teljes becsiilt 6sszege 8 365 364 EUR, amely a személyre szabott szolgéltatasokra
forditott 8 030 750 EUR, tovabba az elokészitd, iranyitasi, tdjékoztatdsi és nyilvanossaggal
kapcsolatos, valamint ellendrzési €s beszamolasi tevékenységekre szant 334 614 EUR 6sszegii
kiadasokat foglalja magaban. Az EGAA-bol igényelt teljes pénziigyi hozzajarulas Osszege
5019 218 EUR (az 6sszkoltségek 60%-a).

Az Europai Globalizaciés Alkalmazkodasi Alapbol (EGAA) nytjtott pénziigyi
hozzajarulasokra vonatkoz6 szabalyokat az Eurdpai Globalizacidos Alkalmazkodasi Alaprol
(2014-2020) ¢és az 1927/2006/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl szdlo,
2013. december 17-1 1309/2013/EU eurodpai parlamenti és tanacsi rendelet (EGAA-rendelet)
hatarozza meg.

A bizottsagi koordinatorok értékelték a javaslatot, és felkértek, hogy levélben tdjékoztassam
Ont arrél, hogy a bizottsag tobbségének nincs kifogisa az EGAA igénybevétele ellen a

Bizottsag altal javasolt, fent emlitett 6sszegben.

Tisztelettel:
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