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PROJEKT REZOLUCJI PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO

w sprawie wniosku dotyczacego decyzji Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie
uruchomienia Europejskiego Funduszu Dostosowania do Globalizacji w nastepstwie
wniosku Niderlandoéw — EGF/2020/004 NL/The Netherlands KLM

(COM(2021)0226 — C9-0161/2021 - 2021/0115(BUD))

Parlament Europejski,

— uwzgledniajac wniosek Komisji przedtozony Parlamentowi Europejskiemu i Radzie
(COM(2021)0226 — C9-0161/2021),

— uwzgledniajac rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1309/2013 z
dnia 17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Dostosowania do
Globalizacji (2014-2020) i uchylenia rozporzadzenia (WE) nr 1927/2006!
(,,rozporzadzenie w sprawie EFG”),

— uwzgledniajac rozporzadzenie Rady (UE, Euratom) nr 2020/2093 z dnia 17 grudnia
2020 r. okreslajace wieloletnie ramy finansowe na lata 2021-20272, w szczegdlnosci
jego art. 8,

— uwzgledniajac Porozumienie migdzyinstytucjonalne z dnia 16 grudnia 2020 r. migdzy
Parlamentem Europejskim, Rada i Komisja Europejska w sprawie dyscypliny
budzetowej, wspotpracy w kwestiach budzetowych i nalezytego zarzadzania finansami
oraz w sprawie nowych zasobéw witasnych, w tym rdwniez harmonogramu
wprowadzania nowych zasobow wiasnych? (Porozumienie mi¢dzyinstytucjonalne z 16
grudnia 2020 r.), w szczeg6lnosci jego pkt 9,

— uwzgledniajac pismo Komisji Zatrudnienia i Spraw Socjalnych,
— uwzgledniajac pismo Komisji Rozwoju Regionalnego,
— uwzgledniajac sprawozdanie Komisji Budzetowej (A9-0187/2021),

A. majac na uwadze, ze Unia opracowala instrumenty ustawodawcze i budzetowe w celu
udzielenia dodatkowego wsparcia pracownikom dotknigtym skutkami istotnych zmian
w strukturze §wiatowego handlu lub $wiatowego kryzysu finansowego i gospodarczego
oraz z mysla o utatwieniu im powrotu na rynek pracy; majac na uwadze, ze pomoc ta
przybiera posta¢ wsparcia finansowego udzielanego pracownikom i przedsigbiorstwom,
dla ktérych pracowali;

B.  majac na uwadze, ze Niderlandy ztozyly wniosek EGF/2020/004 NL/KLM o wktad
finansowy z Europejskiego Funduszu Dostosowania do Globalizacji (EFG) w

nastepstwie 1 851 zwolnien* w przedsi¢biorstwie KLM Royal Dutch Airlines w
regionie Noord-Holland (NL32) na poziomie NUTS 2 w Niderlandach w okresie

'Dz.U. L 347 220.12.2013, s. 855.
2Dz.U.L 4331222.12.2020,s. 11.
3Dz.U. L 4331222.12.2020, s. 28.
4 W rozumieniu art. 3 rozporzadzenia w sprawie EFG.
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odniesienia dla wniosku od 15 sierpnia do 15 grudnia 2020 r.;

C. majac na uwadze, ze wniosek dotyczy 1 851 pracownikdw zwolnionych w
przedsigbiorstwie KLM Royal Dutch Airlines, z czego 650 zwolnien miato miejsce w
okresie odniesienia, a 1 201 przed okresem odniesienia lub po nim, oraz ze mozna
ustali¢ wyrazny zwiazek przyczynowy ze zdarzeniem, ktore doprowadzito do zwolnien
w okresie odniesienia;

D. majac na uwadze, ze wniosek jest oparty na kryterium interwencji przewidzianym w art.
4 ust. 1 lit. a) rozporzadzenia w sprawie EFG, zgodnie z ktorym wymagane jest
zwolnienie co najmniej 500 pracownikdéw w czteromiesi¢cznym okresie odniesienia w
przedsigbiorstwie dziatajagcym w panstwie cztonkowskim;

E. majac na uwadze, ze Komisja przyznata, iz kryzys zdrowotny zwigzany z COVID-19
doprowadzit do kryzysu gospodarczego, i zaapelowata o wdrozenie planu odbudowy
NextGenerationEU, w ktorym podkreslono kluczowa role¢ EFG w udzielaniu pomocy
zwolnionym pracownikom;

F.  majac na uwadze, ze pandemia COVID-19 spowodowata ogromny wstrzas w przemysle
lotniczym z powodu ograniczen w podrézowaniu oraz doprowadzita do spadku
mig¢dzynarodowego ruchu lotniczego o 98,9 % w kwietniu 2020 r. w poréwnaniu z
kwietniem 2019 r., a 64 % wszystkich statkow powietrznych na swiecie byto
nieuzywanych;

G. majac na uwadze, ze liczba pasazerow na trasach migdzynarodowych spadta w 2020 r. o
75,6% w poréwnaniu z 2019 r.; majac na uwadze, ze wedtug prognoz ruchu
pasazerskiego na §wiecie opracowanych przez Zrzeszenie Migdzynarodowego
Transportu Lotniczego powrdt do poziomu sprzed kryzysu zajmie branzy lotniczej od 3
do 4 lat;

H. majac na uwadze, ze jest to jedno z pierwszych uruchomien EFG z powodu kryzysu
zwigzanego z COVID-19 po przyjeciu przez Parlament rezolucji z 18 czerwca 2020 r. w
sprawie wniosku Parlamentu Europejskiego 1 Rady w sprawie uruchomienia
Europejskiego Funduszu Dostosowania do Globalizacji (EGF/2020/000 TA 2020 —
pomoc techniczna z inicjatywy Komisji), w ktérej Parlament stwierdzil, ze EFG moze
zosta¢ uruchomiony w celu wsparcia pracownikow definitywnie zwolnionych 1 0s6b
samozatrudnionych w kontekscie globalnego kryzysu wywotanego COVID-19 bez
wprowadzania zmian do rozporzadzenia (UE) nr 1309/2013;

L. majac na uwadze, ze przed wybuchem pandemii wyniki finansowe KLM stale rosty w
latach 2015-2019, a jego zysk netto wzrost z 54 mln EUR w roku obrotowym 2015 do
449 min EUR w roku obrotowym 2019;

J.  majac na uwadze, ze liczba pasazerow przewozonych przez KLM spadta o 68 %, a jego
przychody spadty o 53,8 % w 2020 r. w porownaniu z 2019 r., co doprowadzito do tego,
ze KLM odnotowat straty operacyjne w wysokosci 1 154 min EUR w 2020 r. w
poréwnaniu z zyskiem w wysokosci 714 mln EUR w 2019 r.5, a jego zarzad oglosit plan
restrukturyzacji zmniejszajacy site robocza o okoto 5 000 ekwiwalentow petnego czasu

3 https://www.airfranceklm.com/sites/default/files/q4_2020_press_release_en_final.pdf
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pracy$;

majac na uwadze, ze Komisja o§wiadczyta, iz kryzys zdrowotny doprowadzit do
kryzysu gospodarczego, okreslita plan naprawy gospodarczej i podkreslita role EFG
jako narzedzia stosowanego w sytuacjach nadzwyczajnych’;

zgadza si¢ z Komisja, ze warunki wymienione w art. 4 ust. 1 lit. a) rozporzadzenia w
sprawie EFG zostaly spetnione 1 ze Niderlandy majg prawo do wktadu finansowego w
wysokosci 5 019 218 EUR na mocy tego rozporzadzenia, co stanowi 60 % tacznych
kosztéw wynoszacych 8 365 364 EUR, na ktore sktadaja si¢ wydatki na
zindywidualizowane ustugi w wysokosci 8 030 750 EUR oraz wydatki w wysokosci
334 614 EUR na dziatania przygotowawcze, dzialania w zakresie zarzadzania,
dostarczania 1 upowszechniania informacji oraz dziatania w zakresie kontroli 1
sprawozdawczosci;

zauwaza, ze wladze niderlandzkie ztozyty wniosek 22 grudnia 2020 r. oraz ze po
przekazaniu przez Niderlandy dodatkowych informacji Komisja zakonczyta ocene
wniosku 6 maja 2021 r. i przekazata j3 Parlamentowi tego samego dnia;

wyraza ubolewanie z powodu dtugotrwatego procesu w tak trudnych okolicznosciach i
wzywa Komisj¢ do przyspieszenia procesu oceny, tak aby zwolnieni pracownicy mogli
w odpowiednim czasie skorzysta¢ ze wsparcia Unii;

zauwaza, ze wniosek dotyczy tacznie 1 851 pracownikdéw zwolnionych w
przedsigbiorstwie KLM Royal Dutch Airlines; odnotowuje, ze Niderlandy oczekuja, iz
jedynie 1 201 sposrod wszystkich kwalifikujacych si¢ beneficjentéw wezmie udziat w
srodkach (,,docelowi beneficjenci”);

zauwaza, ze Niderlandy postanowity nie oferowac zwolnionym pracownikom wsparcia
dochodow za posrednictwem EFG; przyjmuje do wiadomosci, ze rzad niderlandzki
uruchomit og6lng dotacj¢ na wsparcie ptacowe dla wszystkich przedsiebiorstw, ktorych
obrot ucierpial w wyniku kryzysu wywotlanego przez pandemi¢ COVID-19 w stopniu
wigkszym niz 20 % 1 ze grupa KLM ztozyta wniosek o dotacje NOW (Noodmaatregel
Overbrugging voor Werkgelegenheid); zauwaza, ze grupa KLM zlozyta wniosek na
caty okres objety dotacja NOW 1 otrzymata juz zaliczki w wysokos$ci 683 min EUR
oraz powinna otrzyma¢ dodatkowe 488 min EUR;

zauwaza, ze to do panstwa cztonkowskiego nalezy decyzja, ilu sposrod kwalifikujacych
si¢ pracownikoOw powinno skorzysta¢ ze wsparcia; wzywa Niderlandy do
uwzglednienia, bez jakiejkolwiek formy dyskryminacji, os6b znajdujacych si¢ w
najtrudniejszej sytuacji, ktore prawdopodobnie napotkaja najwieksze trudnosci na rynku
pracy; podkresla korzys$ci plynace z umozliwienia wszystkim zwolnionym
pracownikom, dla ktorych jest to najlepsze rozwigzanie, integracji i wsparcia ze
srodkow przewidzianych w tym projekcie EFG;

podkresla, ze spoteczne skutki zwolnien beda prawdopodobnie znaczace, poniewaz
KLM jest drugim co do wielkosci prywatnym pracodawca w Niderlandach,

6 Newsroom KLM: https://news.klm.com/klm-adapts-organisation-further-due-to-covid-19-crisis/
7COM(2020)0442.
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zatrudniajacym w 2019 r. ponad 33 000 pracownikéw?; przypomina, ze zwolnienia te
mialy miejsce w konteks$cie rosngcej stopy bezrobocia w regionie Noord-Holland, ktora
wzrosta o 1,5 punktu procentowego w poréwnaniu z tym samym kwartalem 2019 r.,
osiagajac 4,8 % w czwartym kwartale 2020 r.;

8. zauwaza, ze Niderlandy rozpoczety §wiadczenie zindywidualizowanych ustug na rzecz
beneficjentow objetych pomoca 1 lutego 2021 r. oraz ze okres kwalifikowalnos$ci do
uzyskania wktadu finansowego z EFG bedzie zatem trwat od 1 lutego 2021 r. do 1
lutego 2023 r.;

9.  przypomina, ze zindywidualizowane ustugi, ktére maja zosta¢ zapewnione
pracownikom, obejmuja nastepujace dziatania: ukierunkowanie zawodowe, wsparcie
w znalezieniu pracy w specjalnych sektorach, szkolenia, coaching i/lub ksztatcenie oraz
doradztwo finansowe; z zadowoleniem przyjmuje fakt, ze wtadze skupiajg si¢ na
przekwalifikowaniu pracownikow w celu utatwienia ich przejscia do sektordw,
w ktorych wystepuje niedobor sity roboczej, takich jak edukacja, opieka zdrowotna,
logistyka, technologie i zarzadzanie informacjami;

10. zauwaza, ze Niderlandy zaczely ponosi¢ wydatki administracyjne w zakresie wdrazania
EFG 1 lutego 2021 r. oraz ze wydatki na dziatania przygotowawcze, dzialania
w zakresie zarzadzania, dziatania w zakresie dostarczania 1 upowszechniania informacji
oraz dzialania w zakresie kontroli 1 sprawozdawczosci kwalifikuja si¢ zatem do
przyznania wkladu finansowego z EFG od 1 lutego 2021 r. do 1 sierpnia 2023 r.;

11. z zadowoleniem przyjmuje fakt, ze skoordynowany pakiet zindywidualizowanych ustug
zostal opracowany przez Niderlandy w porozumieniu z partnerami spotecznymi, w tym
o$mioma zwigzkami zawodowymi, oraz ze w §cistej wspoOlpracy z odpowiednimi
radami zaktadowymi utworzono grupe wsparcia w celu zapewnienia koordynacji tych
ustug;

12.  podkresla, ze wladze niderlandzkie potwierdzily, iz dziatania kwalifikowalne nie s3
objete pomocg z innych funduszy ani instrumentéw finansowych Unii?;

13.  wzywa do dalszego zmniejszenia obcigzen administracyjnych w catym procesie;

14.  wzywa do dalszych wysitkow w zakresie komunikacji na temat dzialan wspieranych z
budzetu Unii za posrednictwem EFG; podkresla znaczenie rozpowszechniania
informacji na temat warto$ci dodanej Unii oraz wsparcia dla sektoroéw 1 pracownikéw
znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji, zwlaszcza w nastgpstwie skutkoéw pandemii
COVID-19;

15. przypomina, ze pomoc z EFG nie moze zastepowac dziatan, za ktére na mocy prawa
krajowego lub umoéw zbiorowych odpowiedzialne sg przedsigbiorstwa;

8 Sprawozdanie roczne KLM z 2019 r.: https://www.klm.com/travel/nl_nl/images/KL.M-Jaarverslag-

2019 tcm541-1063986.pdf

913 lipca 2020 r. zgodnie z unijnymi zasadami pomocy panstwa Komisja Europejska zatwierdzita przyjety przez
Niderlandy $rodek pomocy panstwa w wysokos$ci 3,4 mld EUR, na ktdry sktadaja si¢ gwarancja rzagdowa na
zabezpieczenie pozyczek oraz podporzadkowana pozyczka panstwowa na rzecz KLM w celu zapewnienia temu
przedsigbiorstwu pilnie potrzebnej ptynnosci w kontekscie pandemii COVID-19.
https://ec.curopa.eu/commission/presscorner/detail/pl/ip 20 1333
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16. zauwaza, ze wedtug Komisji spelniono wszystkie wymogi proceduralne;

17. zdecydowanie popiera fakt, ze w latach 2021-2027 EFG be¢dzie nadal okazywat
solidarno$¢, przesuwajac jednoczes$nie punkt ci¢zkosci z przyczyn restrukturyzacji na
jej skutki; z zadowoleniem przyjmuje, ze zgodnie z nowymi zasadami dekarbonizacja
bedzie réwniez powodem, dla ktérego wnioskodawcy beda mogli ubiegaé si¢ o
wsparcie;

18. zatwierdza decyzj¢ zalaczong do niniejszej rezolucji;

19. zobowigzuje swojego przewodniczacego do podpisania wraz z przewodniczagcym Rady
niniejszej decyzji 1 zapewnienia jej publikacji w Dzienniku Urzedowym Unii
Europejskiey;

20. zobowigzuje swojego przewodniczacego do przekazania niniejszej rezolucji wraz z
zalgcznikiem Radzie 1 Komisji.
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ZALACZNIK: DECYZJA PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO | RADY

w sprawie uruchomienia Europejskiego Funduszu Dostosowania do Globalizacji

w nastepstwie wniosku zlozonego przez Niderlandy — EGF/2020/004 NL/KLM

PARLAMENT EUROPEJSKI I RADA UNII EUROPEJSKIE]J,

uwzgledniajgc Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej,

uwzgledniajac rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) nr 1309/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Dostosowania do Globalizacji (2014—

2020) i uchylenia rozporzadzenia (WE) nr 1927/2006'°, w szczegolnosci jego art. 15 ust. 4,

uwzgledniajac Porozumienie mi¢dzyinstytucjonalne z dnia 16 grudnia 2020 r. miedzy
Parlamentem Europejskim, Rada Unii Europejskiej 1 Komisjg Europejska w sprawie
dyscypliny budzetowej, wspdlpracy w kwestiach budzetowych i nalezytego zarzadzania
finansami oraz w sprawie nowych zasobow wiasnych, w tym réwniez harmonogramu

wprowadzania nowych zasobéw wlasnych'!!, w szczegdlnos$ci jego pkt 9,
uwzgledniajgc wniosek Komisji Europejskie;,
a takze majac na uwadze, co nastgpuje:

(1) Celem Europejskiego Funduszu Dostosowania do Globalizacji (EFG) jest zapewnienie
wsparcia zwolnionym pracownikom i osobom, ktére zaprzestaty prowadzenia
dzialalnosci na wlasny rachunek w wyniku istotnych zmian w strukturze §wiatowego
handlu, spowodowanych globalizacja, w wyniku dalszego trwania swiatowego kryzysu
finansowego 1 gospodarczego lub w wyniku nowego §wiatowego kryzysu finansowego
i gospodarczego oraz w celu udzielenia im pomocy umozliwiajacej reintegracj¢ na

rynku pracy.

(2) Zgodnie z art. 8 ust. 1 rozporzadzenia Rady (UE, Euratom) 2020/2093!2 EFG nie moze
przekroczy¢ maksymalnej rocznej kwoty 186 min EUR (w cenach z 2018 r.).

10 Dz.U.L 347 220.12.2013, s. 855.

u Dz.U. L 4331 z 22.12.2020, s. 28.

12 Rozporzadzenie Rady (UE, Euratom) 2020/2093 z dnia 17 grudnia 2020 r. okre$lajace wieloletnie ramy
finansowe na lata 2021-2027 (Dz.U. L 4331z 22.12.2020, s. 11).
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(3) W dniu 22 grudnia 2020 r. Niderlandy ztozyly wniosek o uruchomienie srodkéw z EFG
w zwigzku ze zwolnieniami w przedsi¢gbiorstwie KLM Royal Dutch Airlines
w Niderlandach. Wniosek zostal uzupetniony o dodatkowe informacje ztozone zgodnie
z art. 8 ust. 3 rozporzadzenia (UE) nr 1309/2013. Wniosek ten spetnia wymogi
dotyczace okreslenia wktadu finansowego z EFG, ustanowione w art. 13

rozporzadzenia (UE) nr 1309/2013.

(4) Nalezy zatem uruchomi¢ srodki z EFG, aby zapewni¢ wktad finansowy na kwote

5019 218 EUR dla wniosku ztozonego przez Niderlandy.

(5) W celu ograniczenia do minimum czasu potrzebnego do uruchomienia EFG niniejsza

decyzj¢ nalezy stosowaé od dnia jej przyjecia,

PRZYJMUIJA NINIEJSZA DECYZIJE:

Artykut 1

W ramach budzetu ogo6lnego Unii na rok budzetowy 2021 uruchamia si¢ srodki
z Europejskiego Funduszu Dostosowania do Globalizacji, aby udostepni¢ kwote 5 019 218

EUR w formie §rodkéw na zobowigzania i sSrodkoéw na ptatnosci.

Artykut 2

Niniejsza decyzja wchodzi w zycie z dniem jej opublikowania w Dzienniku Urzedowym Unii

Europejskiej. Stosuje si¢ ja od dnia [dzien przyjecial*.

Sporzadzono w Brukseli dnia [...] r.

W imieniu Parlamentu Europejskiego W imieniu Rady

Przewodniczgcy Przewodniczqgcy

Dat¢ wprowadza Parlament przed opublikowaniem w Dz.U.
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UZASADNIENIE

I. Kontekst

Europejski Fundusz Dostosowania do Globalizacji utworzono w celu udzielenia dodatkowego
wsparcia pracownikom dotknietym konsekwencjami istotnych zmian w strukturze Swiatowego
handlu.

Zgodnie z przepisami art. 8 ust. 1 rozporzadzenia Rady (UE, Euratom) nr2020/2093
ustanawiajacego wieloletnie ramy finansowe na lata 2021-2027'3 oraz art. 15 rozporzadzenia
(UE) nr 1309/2013' $rodki funduszu nie moga przekracza¢ maksymalnej rocznej kwoty w
wysokosci 186 min EUR (w cenach z 2018 r.).

Jezeli chodzi o procedure, zgodnie z pkt 9 Porozumienia migdzyinstytucjonalnego z dnia 16
grudnia 2020 r. pomi¢dzy Parlamentem Europejskim, Radg i Komisjg w sprawie dyscypliny
budzetowej, wspotpracy w kwestiach budzetowych 1 nalezytego zarzadzania finansami oraz
w sprawie nowych zasobow wiasnych, w tym rowniez harmonogramu wprowadzania nowych
zasobow wiasnych!>, w celu uruchomienia funduszu Komisja, jesli pozytywnie oceni wniosek,
przedktada wtadzy budzetowej wniosek o uruchomienie funduszu i jednocze$nie odpowiedni
wniosek o przesunigcie sSrodkow.

I1. Wniosek Niderlandow i wniosek Komisji

22 grudnia 2020 r. Niderlandy ztozyty wniosek EGF/2020/004 NL/KLM o wktad finansowy z
EFG w zwigzku ze zwolnieniem 1 851 0s6b'® w przedsigbiorstwie KLM Royal Dutch Airlines
w regionie Noord-Holland (NL32) na poziomie NUTS 2.

Po przeanalizowaniu wniosku Komisja uznata, zgodnie ze wszystkimi wtasciwymi przepisami
rozporzadzenia w sprawie EFG, ze warunki przyznania wktadu finansowego z EFG zostaly
spetnione.

6 maja 2021 r. Komisja przyjeta wniosek w sprawie decyzji dotyczacej uruchomienia EFG na
rzecz Niderlandéw w celu wsparcia powrotu na rynek pracy 1 201 beneficjentow docelowych,
tzn. pracownikow zwolnionych w sektorze gospodarki sklasyfikowanym w dziale 51 NACE
Rev. 2 (Transport lotniczy).

Komisja uznata wniosek za dopuszczalny zgodnie z kryteriami interwencji okreslonymi w art.
4 ust. 1 lit. a) rozporzadzenia w sprawie EFG, ktore wymaga co najmniej 500 zwolnieh w
czteromiesigcznym okresie odniesienia, w przedsigbiorstwie w panstwie cztonkowskim, z
uwzglednieniem zwolnien pracownikow u jego dostawcoOw lub producentéw nizszego szczebla
1 0s0b, ktore zaprzestaly prowadzenia dzialalno$ci na wlasny rachunek.

Jest to pigty wniosek w 2020 r. i czwarty rozpatrywany w ramach budzetu na 2021 r., w tym na
podstawie nowych wieloletnich ram finansowych (rozporzadzenia Rady (UE, Euratom)
2020/2093 z dnia 17 grudnia 2020 r. okre$lajacego wieloletnie ramy finansowe na lata 2021-
2027'7) oraz Porozumienia miedzyinstytucjonalnego z 16 grudnia 2020 r. W budzecie na 2021

3Dz.U. L 4331222.12.2020, s. 15.
14Dz.U. L 347 220.12.2013, s. 855.
15Dz.U. L 4331222.12.2020, s. 28.
16 W rozumieniu art. 3 rozporzadzenia w sprawie EFG.
17Dz.U. L 4331222.12.2020, s. 11.
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r. przewidziano rezerwowe linie budzetowe na ptatnosci z EFG (przed 2021 r.), ktére zostang
wykorzystane na platnosci uruchamiane na podstawie rozporzadzenia w sprawie EFG na lata
2014-2020. Kolejne rozporzadzenie w sprawie EFG na lata 2021-2027 (2018/0202(COD))
zostalo przyjete przez Parlament Europejski na posiedzeniu plenarnym 28 kwietnia 2021 r., ale
nie bedzie miato wptywu na t¢ procedure ani na przyszte procedury uruchamiania srodkow w
ramach starego programu na lata 2014-2020.

Liczbe 1 851 zwolnionych pracownikdéw obliczono poprzez dodanie 650 pracownikow
zwolnionych w okresie odniesienia do 1 201 pracownikéw zwolnionych przed
czteromiesi¢cznym okresem odniesienia lub po nim. Wszyscy ci pracownicy zostali zwolnieni
po ogloszeniu przewidywanych zwolnien 21 maja 2020 r. Mozna ustali¢ wyrazny zwigzek
przyczynowy ze zdarzeniem, ktére doprowadzito do zwolnien w okresie odniesienia.

Whniosek dotyczy 1 201 zwolnionych pracownikow objetych pomoca i odnosi si¢ do
uruchomienia catkowitej kwoty 5 019 218 EUR z EFG na rzecz Niderlandow, co stanowi 60 %
tacznych kosztow proponowanych dziatan.

Aby ustali¢ zwigzek migdzy zwolnieniami pracownikdw a powaznymi zmianami
strukturalnymi w handlu $wiatowym spowodowanymi globalizacja, Niderlandy opieraja
wniosek na oswiadczeniu Komisji, ze §wiatowy kryzys zdrowotny doprowadzit do $wiatowego
kryzysu gospodarczego, co zostalo uwzglednione w planie naprawczym Komisji. W
o$wiadczeniu Komisja wyraznie wspomina o EFG jako jednym ze swoich narzedzi'®.

Pandemia COVID-19 mocno uderzyta w KLM, pogarszajac dobre wyniki przedsigbiorstwa
osiggnigte w ostatnich latach. W polowie marca 2020 r. dziatalno$¢ KLM zostata w duzej
mierze wstrzymana, natomiast koszty operacyjne pozostaly na tym samym poziomie!®. W
2020 r. przychody KLM zmniejszyly si¢ 0 53,8 % w poréwnaniu z poprzednim rokiem
1 wyniosty 5 120 mln EUR. 31 lipca 2020 r. kierownictwo KLM ogtosito plan restrukturyzacji
majacy na celu obnizenie kosztow. Wskutek tych dziatan site robocza zmniejszono o 5 000
ekwiwalentow petnego czasu pracy (z 33 000 do 28 000 ekwiwalentéw pelnego czasu pracy)?.

Cztery rodzaje dzialan, ktére maja by¢ zapewniane zwolnionym pracownikom i w zwigzku z
ktorymi wystgpiono o wspdtinansowanie z EFG, to:

a. Ukierunkowanie zawodowe: na tym etapie uczestnicy otrzymaja informacje na
temat procesu wsparcia, ukierunkowania zawodowego oraz pomocy
w poszukiwaniu pracy. Etap ten obejmuje réwniez indywidualny coaching
rozwijajacy pewnos$¢ siebie, co pomaga pracownikom w przechodzeniu do
nowych stanowisk pracy.

b. Wsparcie w znalezieniu pracy w specjalnych sektorach: $rodek ten pozwoli
zapewni¢ profesjonalng pomoc w przejsciu do sektorow, w ktorych wystepuje
niedobor sily roboczej, takich jak edukacja, opieka zdrowotna, logistyka,
technologie i1 zarzadzanie informacjami. Na przyktad osoby posiadajace wiedze
techniczng (tj. w zakresie inzynierii i obstugi technicznej KLM) mogtyby si¢
przekwalifikowa¢, co umozliwitoby im podjgcie pracy w sektorze zwigzanym
z technologia.

18 COM(2020) 442 final.

19 Pismo z 24 kwietnia 2020 r. od ministra finanséw Wopkego Hoekstry i minister infrastruktury i gospodarki
wodnej Cory van Nieuwenhuizen do Drugiej Izby parlamentu Niderlandéw w sprawie mozliwych $rodkoéw
wsparcia

20 Newsroom KLM: https://news.klm.com/klm-adapts-organisation-further-due-to-covid-19-crisis/
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c. Szkolenie, coaching lub ksztalcenie: obejmie $rodki stuzace rozwijaniu
umiejetnosci potrzebnych w nowej dziedzinie zatrudnienia.

d. Doradztwo finansowe: §rodek ten pozwoli zapewni¢ indywidualng oceng
1 doradztwo finansowe w celu zagwarantowania, aby pracownik, ktory zostat
zwolniony, uzyskal jasny obraz swojej sytuacji finansowej i perspektyw
oraz mogt podja¢ wilasciwg decyzje. W ramach tej oceny ekspert ds. ustug
finansowych uwzgledni sytuacje osobista, wptyw zmiany pracy na dochody,
sytuacje mieszkaniowa (tj. zdolno$¢ do wywigzania si¢ ze zobowigzan
hipotecznych, optaty za wynajem, skutki ewentualnej zmiany miejsca
zamieszkania) oraz skutki $rodkoéw szczegdlnych wynikajacych z ukladow
zbiorowych pracy i zmieniajacych si¢ krajowych przepiséw podatkowych.

Wedtug Komisji opisane $rodki stanowig aktywne instrumenty rynku pracy nalezace do dziatan
kwalifikowalnych okreslonych w art. 7 rozporzadzenia w sprawie EFG 1 nie zastepuja biernych
srodkdw ochrony socjalne;.

Niderlandy udzielity wymaganych informacji na temat dziatan, ktore sa obowigzkowe dla
zainteresowanego przedsi¢biorstwa na mocy prawa krajowego lub ukladéw zbiorowych.
Potwierdzono tez, ze wklad finansowy z EFG nie zastapi takich dziatan.

Procedura

W  celu uruchomienia funduszu Komisja przedlozyla wiadzy budzetowej wniosek
0 przesunigcie na faczng kwote w wysokosci 5 019 218 EUR z rezerwy EFG (30 04 02) do linii
budzetowej EFG (16 02 99 01) (przed 2021 r.). W przypadku braku porozumienia rozpoczyna
si¢ procedure rozmow trdjstronnych przewidziang w art. 15 ust. 4 rozporzadzenia w sprawie
EFG.

Zgodnie z wewnetrznym porozumieniem w proces powinna zosta¢ wlaczona Komisja

Zatrudnienia i Spraw Socjalnych w celu zapewnienia konstruktywnego wsparcia i pomocy przy
ocenie wnioskéw o wktad z funduszu.
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PISMO KOMISJI ZATRUDNIENIA | SPRAW SOCJALNYCH

Pan Johan Van Overtveldt
Przewodniczacy

Komisja Budzetowa
BRUKSELA

Przedmiot: Opinia w sprawie uruchomienia Europejskiego Funduszu Dostosowania do
Globalizacji w nastgpstwie wniosku ztozonego przez Niderlandy — EGF/2020/004
NL/KLM (2021/0115(BUD))

Szanowny Panie Przewodniczacy!

W ramach przedmiotowej procedury zwrécono si¢ do Komisji Zatrudnienia i Spraw
Socjalnych o wydanie opinii na uzytek komisji, ktérej Pan przewodniczy. Na posiedzeniu
18 maja 2021 r. komisja podjeta decyzje o przedstawieniu tej opinii w formie pisma.

Komisja Zatrudnienia 1 Spraw Socjalnych zbadata t¢ kwesti¢ na posiedzeniu 27 maja 2021 r.
Na tym samym posiedzeniu komisja postanowita zwroci€ si¢ do Komisji Budzetowej, jako
komisji przedmiotowo wiasciwej, o uwzglednienie w projekcie rezolucji przedstawionych
ponizej wskazowek.

Z wyrazami szacunku

Lucia Duris$ Nicholsonova
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WSKAZOWKI

Rozwazania komisji EMPL opierajg si¢ na nastepujacych przestankach:

A.

majac na uwadze, ze 22 grudnia 2020 r. Niderlandy ztozyty wniosek EGF/2020/004
NL/KLM o wktad finansowy z EFG w zwiazku ze zwolnieniem 1 851 oséb

w przedsigbiorstwie KLM Royal Dutch Airlines w regionie Noord-Holland (NL32) na
poziomie NUTS 2;

majac na uwadze, ze Komisja uznala wniosek za dopuszczalny zgodnie z kryteriami
interwencji okreslonymi w art. 4 ust. 1 lit. a) rozporzadzenia w sprawie EFG, ktore
wymaga co najmniej 500 zwolnien w czteromiesigcznym okresie odniesienia,

w przedsigbiorstwie w panstwie cztonkowskim, z uwzglednieniem zwolnien
pracownikow u jego dostawcdw lub producentdéw nizszego szczebla 1 0sob, ktore
zaprzestaty prowadzenia dziatalno$ci na wlasny rachunek;

majac na uwadze, ze 6 maja 2021 r. Komisja przyje¢ta wniosek w sprawie decyzji
dotyczacej uruchomienia EFG na rzecz Niderlandow w celu wsparcia powrotu na rynek
pracy 1 201 beneficjentéw docelowych, tzn. pracownikow zwolnionych w sektorze
gospodarki sklasyfikowanym w dziale 51 NACE Rev. 2 (Transport lotniczy);

majac na uwadze, ze pandemia COVID-19 spowodowata ogromny wstrzas w przemysle
lotniczym z powodu ograniczen w podrézowaniu, ktore w 2020 r. doprowadzity do
zmniejszenia mi¢dzynarodowego popytu wsrod pasazerow o 75,6 % w pordwnaniu

z poziomem z 2019 r.; majac na uwadze, ze wedtug prognoz ruchu pasazerskiego na
Swiecie opracowanych przez Zrzeszenie Miedzynarodowego Transportu Lotniczego
powrdt do poziomu sprzed kryzysu zajmie branzy lotniczej od 3 do 4 lat;

majac na uwadze, ze sytuacja ta mocno uderzyta w KLM i pogorszyta dobre wyniki
przedsiebiorstwa osiggniete w ostatnich latach, dlatego 31 lipca 2020 r. kierownictwo
KLM ogtosito plan restrukturyzacji majacy na celu obnizenie kosztow; wskutek tych
dziatan site robocza zmniejszono o 5 000 ekwiwalentéw pelnego czasu pracy (z 33 000
do 28 000 ekwiwalentéw pelnego czasu pracy);

majac na uwadze, ze Komisja oswiadczyta, iz kryzys zdrowotny doprowadzit do
kryzysu gospodarczego, okreslita plan naprawy gospodarczej i podkreslita role EFG
jako narzgdzia stosowanego w sytuacjach nadzwyczajnych;

Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych zwraca si¢ zatem do Komisji Budzetowe;,
wlasciwej dla tej sprawy, o uwzglednienie w projekcie rezolucji nastepujacych wskazdowek:

1.

zgadza si¢ z Komisja, Ze warunki wymienione w art. 4 ust. 1 lit. a) rozporzadzenia

w sprawie EFG zostaty spetnione i ze Niderlandy maja prawo do wktadu finansowego
w wysokosci 5 019 218 EUR na mocy tego rozporzadzenia, co stanowi 60 % tacznych
kosztéw wynoszacych 8 365 364 EUR, na ktore sktadaja si¢ wydatki na
zindywidualizowane ustugi w wysokosci 8 030 750 EUR oraz wydatki w wysokosci
334 614 EUR na dzialania przygotowawcze, dzialania w zakresie zarzadzania,
dostarczania 1 upowszechniania informacji oraz dziatania w zakresie kontroli

1 sprawozdawczosci;
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2.  zauwaza, ze wedtug Komisji spelniono wszystkie wymogi proceduralne;

3. podkresla, ze spoteczne skutki zwolnien beda prawdopodobnie znaczace; przypomina,
ze KLM jest drugim pod wzglgedem wielkos$ci prywatnym pracodawca w Niderlandach,
zatrudniajagcym w 2019 r. ponad 33 000 pracownikow; przypomina, ze zwolnienia te
mialy miejsce w konteks$cie rosnacej stopy bezrobocia w regionie Noord-Holland, ktéra
wzrosta o 1,5 punktu procentowego w poroOwnaniu z tym samym kwartatlem 2019 r.,
osiagajac 4,8 % w czwartym kwartale 2020 r.;

4.  zauwaza, ze wniosek dotyczy tacznie 1 851 pracownikéw zwolnionych
w przedsigbiorstwie KLM Royal Dutch Airlines; odnotowuje, ze Niderlandy oczekuja,
1z jedynie 1 201 sposrod wszystkich kwalifikujacych si¢ beneficjentow wezmie udziat
w $rodkach (docelowi beneficjenci);

5.z zadowoleniem przyjmuje cztery rodzaje dziatan, ktére majg by¢ zapewnione
zwolnionym pracownikom w ramach pakietu zindywidualizowanych ustug
(ukierunkowanie zawodowe; wsparcie w znalezieniu pracy w specjalnym sektorze;
szkolenie, coaching i/lub ksztatcenie; doradztwo finansowe), w zwigzku z ktérymi
wystgpiono o wspotfinansowanie z EFG;

6.  przypomina, ze pomoc z EFG i innych unijnych funduszy nie moze zastgpowaé dziatan,
za ktére na mocy prawa krajowego lub umow zbiorowych odpowiedzialni sg
pracodawcy;

7.  zdecydowanie popiera fakt, ze w latach 2021-2027 EFG be¢dzie nadal okazywat
solidarno$¢, przesuwajac jednoczes$nie punkt cigzkosci z przyczyn restrukturyzacji na
jej skutki; z zadowoleniem przyjmuje, ze zgodnie z nowymi zasadami dekarbonizacja
bedzie réwniez powodem, dla ktérego wnioskodawcy bgda mogli ubiegac sie
0 wsparcie.
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PISMO KOMISJI ROZWOJU REGIONALNEGO

Pan Johan VAN OVERTVELDT
Przewodniczacy Komisji Budzetowej
WIE 050012

Przedmiot: = Uruchomienie Europejskiego Funduszu Dostosowania do Globalizacji w
nastepstwie wniosku zlozonego przez Niderlandy - EGF/2020/004
NL/KLM

Szanowny Panie Przewodniczacy!

Komisja Europejska przekazata Parlamentowi Europejskiemu wniosek dotyczacy decyzji
Parlamentu Europejskiego 1 Rady w sprawie uruchomienia Europejskiego Funduszu
Dostosowania do Globalizacji w nastgpstwie wniosku ztozonego przez Niderlandy
(COM(2021)0226) po zwolnieniach w przedsigbiorstwie KLM Royal Dutch Airlines.
Rozumiem, ze Komisja Budzetowa planuje wkrotce przyjecie sprawozdania w sprawie tego
whniosku.

Whiosek dotyczy 1 851 pracownikow zwolnionych w przedsiebiorstwie KLM Royal Dutch
Airlines, z ktorych 1 201 ma skorzysta¢ ze srodkow EFG. Zdarzenia, ktore doprowadzity do
tych zwolnien, wynikaja znieoczekiwanego §$wiatowego kryzysu gospodarczego
spowodowanego pandemig COVID-19. Zwolnienia w przedsigbiorstwie KLM maja powazny
wplyw na gospodarke krajowa, poniewaz KLM jest drugim pod wzgledem wielko$ci
prywatnym pracodawcg w Niderlandach.

Zindywidualizowane ustugi, ktore maja by¢ swiadczone zwolnionym pracownikom, obejmujg
nastgpujace dziatania stanowigce aktywne $rodki rynku pracy w ramach kwalifikowalnych
dzialan okreslonych w art. 7 rozporzadzenia w sprawie EFG: ukierunkowanie zawodowe,
wsparcie w znalezieniu pracy w specjalnych sektorach, szkolenia, coaching i/lub ksztalcenie
oraz doradztwo finansowe.

Szacowane tgczne koszty wynosza 8 365 364 EUR 1 obejmuja wydatki na zindywidualizowane
ustugi w wysokosci 8 030 750 EUR oraz wydatki na dziatania przygotowawcze, dzialania
w zakresie zarzadzania, dostarczania i1upowszechniania informacji i1 dzialania w zakresie
kontroli 1 sprawozdawczosci w wysokosci 334 614 EUR. Calkowity objety wnioskiem wktad
finansowy z EFG wynosi 5 019 218 EUR (60 % tacznych kosztow).

Zasady majace =zastosowanie do wkladow finansowych z Europejskiego Funduszu
Dostosowania do Globalizacji (EFG) okreslono w rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego
iRady (UE) nr 1309/2013 zdnia 17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu
Dostosowania do Globalizacji (2014-2020) i uchylenia rozporzadzenia (WE) nr 1927/2006
(,,rozporzadzenie w sprawie EFG”).

Koordynatorzy komisji ocenili ten wniosek i1 zwrocili si¢ do mnie z prosbg o wystosowanie do

Pana pisma z o§wiadczeniem, ze wigkszo$¢ cztonkow Komisji Rozwoju Regionalnego nie ma
zastrzezen w zwigzku z uruchomieniem EFG i przyznaniem wyzej wspomnianych $rodkow
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zgodnie z propozycja Komisji Europejskie;.

Z wyrazami szacunku

Younous OMARIJEE
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INFORMACJE O PRZYJECIU PRZEZ KOMISJE PRZEDMIOTOWO WLASCIWA

Data przyjecia 31.5.2021

Wynik glosowania koncowego +: 39
— 2
0: 0

Poslowie obecni podczas glosowania
koncowego

Rasmus Andresen, Robert Biedron, Anna Bonfrisco, Olivier Chastel,
Lefteris Christoforou, David Cormand, Paolo De Castro, José Manuel
Fernandes, Eider Gardiazabal Rubial, Vlad Gheorghe, Valentino Grant,
Elisabetta Gualmini, Francisco Guerreiro, Valérie Hayer, Eero
Heindluoma, Niclas Herbst, Monika Hohlmeier, Moritz Korner,
Joachim Kuhs, Zbigniew Kuzmiuk, loannis Lagos, Héléne Laporte,
Pierre Larrouturou, Janusz Lewandowski, Silvia Modig, Siegfried
Muresan, Victor Negrescu, Andrey Novakov, Jan Olbrycht, Dimitrios
Papadimoulis, Karlo Ressler, Bogdan Rzonca, Nicolae Stefanuta, Nils
Torvalds, Nils Usakovs, Johan Van Overtveldt, Rainer Wieland,
Angelika Winzig

Zastepcy obecni podczas glosowania

koncowego

Mario Furore, Jens Geier, Henrike Hahn
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GLOSOWANIE KONCOWE W FORMIE GLOSOWANIA IMIENNEGO W KOMISJI
PRZEDMIOTOWO WLASCIWEJ
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The Left Silvia Modig, Dimitrios Papadimoulis
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