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PR _COD _Irecastingam

Menettelyjen symbolit

*  Kuulemismenettely
*#%  Hyviksyntdimenettely
***]  Tavallinen lainsddtdmisjdrjestys (ensimmaéinen kisittely)
***]  Tavallinen lainsddtdmisjarjestys (toinen kisittely)
***[II  Tavallinen lainsdatdmisjéarjestys (kolmas késittely)

(Menettely médraytyy saddosesityksessd ehdotetun oikeusperustan mukaan.)

Tarkistukset séddosesitykseen

Palstoina esitettivit parlamentin tarkistukset

Poistettava teksti merkitdédn vasempaan palstaan lihavoidulla kursiivilla.
Tekstid korvattaessa muutosmerkinnét tehdédén molempiin palstoihin
lihavoidulla kursiivilla. Uusi teksti merkitddn oikeaan palstaan lihavoidulla
kursiivilla.

Tarkistuksen tunnistetietojen ensimmaisell4 ja toisella rivilld ilmoitetaan
késiteltdvina olevan sddddsesityksen kohta, jota tarkistetaan. Jos tarkistus
koskee olemassa olevaa sdddostd, jota sdddosesitykselld muutetaan,
tunnistetietojen kolmannella rivilld ilmoitetaan muutettavan sdddoksen
tyyppi ja numero ja neljannelld rivilld tarkistettavan tekstinkohdan
paikannus.

Konsolidoituna tekstiné esitettiiviit parlamentin tarkistukset

Uusi teksti merkitddn lihavoidulla kursiivilla. Poistettava teksti merkitdin
symbolilla I tai yliviivauksella. Tekstid korvattaessa muutosmerkinnét
tehdéén siten, ettd uusi teksti lihavoidaan ja kursivoidaan ja korvattava
teksti poistetaan tai viivataan yli.

Parlamentin yksikoiden tekemié lopullisen tekstin teknisid muutoksia ei
merkitd.
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LUONNOS EUROOPAN PARLAMENTIN
LAINSAADANTOPAATOSLAUSELMAKSI

ehdotuksesta Euroopan parlamentin ja neuvoston direktiiviksi kolmansien maiden
kansalaisille jdsenvaltion alueella oleskelua ja tyoskentelyi varten myonnettiviai
yhdistelméilupaa koskevasta yhden hakemuksen menettelysti seké jisenvaltiossa
laillisesti oleskelevien kolmansista maista tulleiden tyontekijoiden yhtilaisisti
oikeuksista (uudelleenlaadittu teksti)

(COM(2022)0655 — C9-0163/2022 —2022/0131(COD))

(Tavallinen lainsditamisjirjestys — uudelleenlaatiminen)

Euroopan parlamentti, joka

— ottaa huomioon komission ehdotuksen Euroopan parlamentille ja neuvostolle
(COM(2022)0655),

— ottaa huomioon Euroopan unionin toiminnasta tehdyn sopimuksen 294 artiklan
2 kohdan ja 79 artiklan 2 kohdan a ja b alakohdan, joiden mukaisesti komissio on
antanut ehdotuksen Euroopan parlamentille (C9-0163/2022),

— ottaa huomioon Euroopan unionin toiminnasta tehdyn sopimuksen 294 artiklan
3 kohdan,

— ottaa huomioon sdadddsten uudelleenlaatimistekniikan jérjestelmallisestd kdytosta
28. marraskuuta 2001 tehdyn toimielinten vélisen sopimuksen!,

— ottaa huomioon oikeudellisten asioiden valiokunnan kansalaisvapauksien seké oikeus-
ja sisdasioiden valiokunnalle tyojarjestyksen 110 artiklan 3 kohdan mukaisesti
osoittaman 23. maaliskuuta 2023 pdivityn kirjeen,

— ottaa huomioon tydjérjestyksen 110 ja 59 artiklan,
— ottaa huomioon tyollisyyden ja sosiaaliasioiden valiokunnan lausunnon,

— ottaa huomioon kansalaisvapauksien sekd oikeus- ja sisdasioiden valiokunnan
mietinnén (A9-0140/2023),

A. toteaa, ettd Euroopan parlamentin, neuvoston ja komission oikeudellisista yksikoisti
koostuvan neuvoa-antavan ryhmén mukaan komission ehdotus ei sisdlld muita
sisdllollisid muutoksia kuin ne, jotka siind on sellaisiksi yksilGity, ja siind ainoastaan
kodifioidaan aikaisemman sdiddoksen muuttumattomina séilyvét sddannokset ndiden
muutosten kanssa sddnnosten asiasisialtod muuttamatta;

'EYVL C 77, 28.3.2002, s. 1.
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1. vahvistaa jiljempédni esitetyn ensimmadisen késittelyn kannan ja ottaa huomioon
Euroopan parlamentin, neuvoston ja komission oikeudellisista yksikoistd koostuvan

neuvoa-antavan ryhmén suositukset;

2. pyytad komissiota antamaan asian uudelleen Euroopan parlamentin késiteltdviksi, jos se
korvaa ehdotuksensa, muuttaa sitd huomattavasti tai aikoo muuttaa sitd huomattavasti;

3. kehottaa puhemiestd vilittdméén parlamentin kannan neuvostolle ja komissiolle sekd

kansallisille parlamenteille.

Tarkistus 1
Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 1 kappale

Komission teksti

(1) Euroopan parlamentin ja neuvoston
direktiiviin 2011/98/EU?® on tehtdvi useita
muutoksia. Mainittu direktiivi olisi
selkeyden vuoksi uudelleenlaadittava.

38 Euroopan parlamentin ja neuvoston
direktiivi 2011/98/EU, annettu 13 péivina
joulukuuta 2011, kolmansien maiden
kansalaisille jisenvaltion alueella oleskelua
ja tyoskentelyd varten myonnettavai
yhdistelmélupaa koskevasta yhden
hakemuksen menettelysti sekd
jdsenvaltiossa laillisesti oleskelevien
kolmansista maista tulleiden tyontekijoiden
yhtdldisistd oikeuksista (EUVL L 343,
23.12.2011, s. 1).

PE738.493v03-00

Tarkistus

(1) Euroopan parlamentin ja neuvoston
direktiiviin 2011/98/EU3® on tehtdva useita
muutoksia. Koska unionin olisi jatkuvasti
varmistettava jisenvaltioiden alueella
laillisesti oleskelevien kolmansien maiden
kansalaisten oikeudenmukainen kohtelu
Jja koska kyseisille kolmansien maiden
kansalaisille olisi pyrittivd suomaan
tehokkaamman kotouttamispolitiikan
avulla unionin kansalaisten oikeuksiin ja
velvollisuuksiin verrattavat oikeudet ja
velvollisuudet sekd selkeyden vuoksi
mainittu direktiivi olisi
uudelleenlaadittava.

38 Euroopan parlamentin ja neuvoston
direktiivi 2011/98/EU, annettu 13 péivina
joulukuuta 2011, kolmansien maiden
kansalaisille jasenvaltion alueella oleskelua
ja tyoskentelyd varten myonnettavai
yhdistelmélupaa koskevasta yhden
hakemuksen menettelystd seka
jdsenvaltiossa laillisesti oleskelevien
kolmansista maista tulleiden tyontekijoiden
yhtildisistd oikeuksista (EUVL L 343,
23.12.2011, s. 1).
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Tarkistus 2
Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 3 kappale

Komission teksti

3) Jotta henkilon piisy jasenvaltioiden
alueelle olisi alun alkaen mahdollinen,
jasenvaltioiden olisi voitava myéntdid
yhdistelmaélupa tai, jos ne myontavét ndita
lupia vasta alueelleen saapumisen jélkeen,
viisumi. Jasenvaltioiden olisi myOnnettiva
tdllaiset yhdistelmiluvat tai viisumit
Jjoutuisasti.

Tarkistus

3) Jotta henkilon padsy jdsenvaltioiden
alueelle olisi alun alkaen mahdollinen,
jasenvaltioiden olisi mydnnettivii
hyviiksytyille hakijoille yhdistelmélupa tai,
jos ne mydntévit niitd lupia vasta
alueelleen saapumisen jilkeen, viisumi.
Jasenvaltioiden olisi mydnnettiva tillaiset
yhdistelméluvat tai viisumit tdssé
direktiivissi vahvistetuissa mddrdajoissa.

Perustelu

Ehdotuksen muuttumattomina sdilyviin osiin (ns. valkoiset osat) tehtdvd tarkistus on tarpeen
tekstin sisdiseen logiikkaan liittyvistd painavista syistd ja koska tarkistus liittyy kiintedisti
muihin hyvéksyttaviin tarkistuksiin. Koska 4 ja 5 artiklan sddnnoksiin on tehty muutoksia, tdtd

Jjohdanto-osan kappaletta on muutettava.

Tarkistus 3
Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 4 kappale

Komission teksti

(4) Olisi annettava saannot
yhdistelmélupaa koskevien hakemusten
tutkintamenettelyd varten. Tdmén
menettelyn olisi oltava tehokas ja helposti
toteutettava jasenvaltioiden
hallintoviranomaisten tavanomainen
tyotaakka huomioon ottaen, ja sen olisi
oltava myos avoin ja oikeudenmukainen
asianmukaisen oikeusvarmuuden
tarjoamiseksi kyseessi oleville henkiloille.
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Tarkistus

(4) Olisi annettava sadannot
yhdistelmélupaa koskevien hakemusten
tutkintamenettelyd varten. Tdmén
menettelyn olisi oltava vaikuttava ja
tehokas, mahdollisimman
yhdenmukaistettu ja koordinoitu, ja sen
olisi oltava myds avoin, syrjimditon,
sukupuolinikiokohdat huomioon ottava,
osallistava ja oikeudenmukainen
asianmukaisen oikeusvarmuuden
tarjoamiseksi kyseessd oleville henkilGille
kohtuullisessa ajassa. Tillaisten
yhdistelmdlupien kiyton vahvistamiseksi
Jja edistimiseksi jisenvaltioita ja
komissiota kannustetaan tehostamaan
tiedotustoimia ja viestintikampanjoita,
mukaan lukien tarpeen mukaan
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kolmansiin maihin kohdistettuja toimia ja
kampanjoita.

Perustelu

Ehdotuksen muuttumattomina sdilyviin osiin (ns. valkoiset osat) tehtdvd tarkistus on tarpeen
tekstin sisdiseen logiikkaan liittyvistd painavista syistd.

Tarkistus 4
Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 4 a kappale (uusi)

Komission teksti

Tarkistus

(4 a) Goteborgissa 17 pdiviind
marraskuuta 2017 annetussa julistuksessa
Euroopan sosiaalisten oikeuksien
pilarista, jiljempdind ’pilari’, vahvistetaan
periaatteet, jotka osoittavat, miten voidaan
varmistaa yhtildiset mahdollisuudet ja
pdisy tyomarkkinoille, oikeudenmukaiset
tyoolot sekii sosiaalinen suojelu ja
sosiaalinen osallisuus, ja joiden olisi myéds
ohjattava unionissa asuvien kolmansista
maista tulleiden tyontekijoiden kohtelua.

Perustelu

Ehdotuksen muuttumattomina sdilyviin osiin (ns. valkoiset osat) tehtdvd tarkistus on tarpeen
tekstin sisdiseen logiikkaan liittyvistd painavista syistd ja koska tarkistus liittyy kiintedsti

muihin hyvéksyttdaviin tarkistuksiin.

Tarkistus 5
Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan S kappale

Komission teksti

(5) Tamaén direktiivin sddnnokset eivit
saisi vaikuttaa jasenvaltioiden toimivaltaan
sddnnelld maahanpiidsydi, mukaan lukien
maahan tyontekoa varten pdiistettiivien
kolmansien maiden kansalaisten
lukumddrad.

PE738.493v03-00

Tarkistus

(5) Tamaén direktiivin sddnnokset eivit
saisi vaikuttaa jasenvaltioiden oikeuteen
pidttid siitd, kuinka paljon kolmansista
maista tulevia kolmansien maiden
kansalaisia pidstetiiin niiden alueelle
hakemaan tyotd palkattuina tyontekijoind
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tai itsendiisind ammatinharjoittajina
Euroopan unionin toiminnasta tehdyn
sopimuksen (SEUT) 79 artiklan 5 kohdan
mukaisesti.

Perustelu

Ehdotuksen muuttumattomina sdilyviin osiin (ns. valkoiset osat) tehtdvd tarkistus on tarpeen
tekstin sisdiseen logiikkaan liittyvistd painavista syistd.

Tarkistus 6
Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 6 kappale

Komission teksti

(6) Talla direktiivilld olisi katettava
kolmansista maista tulleiden tyontekijoiden
ja tyOnantajien viliset tydsuhteet. Jos
jdsenvaltion kansallinen oikeus
mahdollistaa kolmansien maiden
kansalaisten maahanpéésyn sellaisten
alueelleen sijoittautuneiden tydvoiman
vuokrausyritysten kautta, joihin tyontekija
on tyosuhteessa, tillaisia yrityksidi ei
pitdisi jattdd timén direktiivin
soveltamisalan ulkopuolelle.

Tarkistus 7
Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 8 kappale
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Tarkistus

(6) Talla direktiivilld olisi katettava
kolmansista maista tulleiden tyontekijoiden
ja tyOnantajien viliset fydsopimukset ja
tyosuhteet. Kolmannesta maasta tulleeksi
tyontekijiksi olisi katsottava kolmannen
maan kansalainen, jolle on myonnetty
pidsy jonkin jiasenvaltion alueelle ja joka
oleskelee sielli laillisesti ja joka
kansallisen oikeuden, tyéehtosopimusten
tai kiiytinnon mukaisesti ja tyontekijoiti
koskevan Euroopan unionin
tuomioistuimen oikeuskdiytinnon
mukaisesti saa tyéskennelli
tyosopimuksella tai tyosuhteessa olevana
kyseisessii jasenvaltiossa. Jos jasenvaltion
kansallinen oikeus mahdollistaa
kolmansien maiden kansalaisten
maahanpéasyn sellaisten alueelleen
sijoittautuneiden tyovoiman
vuokrausyritysten kautta, joilla on
tyosopimus tyontekijin kanssa tai joihin
tyontekijd on tyosuhteessa, tillaiset
yritykset olisi myos sisdllytettivi timan
direktiivin soveltamisalaan.
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Komission teksti

(8) Kolmansien maiden kansalaisten,
jotka saavat kansallisen lainsdddédnndn,
kansainvélisten velvoitteiden tai
jasenvaltion kadytdnnon mukaisesti
suojelua, olisi kuuluttava tamén direktiivin
soveltamisalaan, jotta heille voidaan
myontdd paremmat oikeudet.

Tarkistus 8
Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 10 kappale

Komission teksti

(10)  Titid direktiivid ei tulisi soveltaa
sellaisiin kolmansien maiden kansalaisiin,
joille on myonnetty pddsy jonkin
jasenvaltion alueelle kausiluonteista tyotd
varten ja jotka ovat hakeneet maahan
pédsya tai joille on myonnetty padsy
jasenvaltion alueelle Euroopan parlamentin
ja neuvoston direktiivin 2014/36/EU#!
mukaisesti, koska heihin sovelletaan
direktiivid 2014/36/EU, jolla perustetaan
oma jérjestelménsa .

41 Euroopan parlamentin ja neuvoston
direktiivi 2014/36/EU, annettu 26 pédivand
helmikuuta 2014, kolmansien maiden
kansalaisten maahantulon ja oleskelun
edellytyksistd kausityontekijdni
tyoskentelyé varten (EUVL L 94,
28.3.2014, s. 375).

Tarkistus

(8) Kolmansien maiden kansalaisten,
jotka saavat kansallisen lainsdddédnnon,
kansainvélisten velvoitteiden tai
jasenvaltion kdytdnnon mukaisesti
suojelua, ja tilapdisti suojelua saavien
kolmansien maiden kansalaisten olisi
kuuluttava tdimén direktiivin
soveltamisalaan, jotta heille voidaan
myontdd paremmat oikeudet.

Tarkistus

(10)  Vaikka sellaisiin kolmansien
maiden kansalaisiin, joille on myonnetty
padsy jonkin jisenvaltion alueelle
kausiluonteista tyotd varten ja jotka ovat
hakeneet maahan péésya tai joille on
myonnetty padsy jdsenvaltion alueelle
Euroopan parlamentin ja neuvoston
direktiivin 2014/36/EU mukaisesti,
sovelletaan direktiivid 2014/36/EU, jolla
perustetaan oma jarjestelminsa, heilld olisi
silti oltava mahdollisuus hakea
yhdistelmdlupaa ja siten hyotyi tisti
direktiivista.

41 Euroopan parlamentin ja neuvoston
direktiivi 2014/36/EU, annettu 26 pédivdni
helmikuuta 2014, kolmansien maiden
kansalaisten maahantulon ja oleskelun
edellytyksistd kausityontekijdni
tyoskentelyé varten (EUVL L 94,
28.3.2014, s. 375).

Perustelu

Ehdotuksen muuttumattomina sdilyviin osiin (ns. valkoiset osat) tehtdvd tarkistus on tarpeen
tekstin sisdiseen logiikkaan liittyvistd painavista syistd.

PE738.493v03-00
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Tarkistus 9
Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 11 kappale

Komission teksti

(11)  Jasenvaltioiden velvollisuus
pidttid, onko kolmannen maan
kansalaisen vai hinen tyonantajansa
tehtdivi hakemus, ei saisi vaikuttaa
mahdollisiin jiirjestelyihin, jotka
edellyttiiviit néiden kummankin
osallistumista menettelyyn.
Jisenvaltioiden olisi sallittava
yhdistelmdilupahakemuksen
tekeminen sekii isintijisenvaltiossa etta
kolmannesta maasta késin.

Tarkistus

(11)  Jasenvaltioiden olisi sallittava, ettii
yhdistelmdilupahakemuksen tekee joko
kolmannen maan kansalainen tai hinen
puolestaan kolmannen maan kansalaisen
tuleva tyonantaja. Jéisenvaltioiden olisi
sallittava yhdistelmdilupahakemuksen
tekeminen sekii siind jisenvaltiossa, jossa
kolmannen maan kansalainen oleskelee
laillisesti, ettd kolmannesta maasta késin.

Perustelu

Ehdotuksen muuttumattomina sdilyviin osiin (ns. valkoiset osat) tehtdvd tarkistus on tarpeen
tekstin sisdiseen logiikkaan liittyvistd painavista syistd.

Tarkistus 10
Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 12 kappale

Komission teksti

(12)  Yhden hakemuksen menettelyi ja
yhdistelmilupaa koskevat tdmén direktiivin
sddnndkset eivit saisi koskea
yhdenmukaisia viisumeita eika
pitkdaikaista oleskelua varten mydnnettyji
viisumeita , lukuun ottamatta
jasenvaltioiden velvollisuutta myontaa
vaadittu viisumi neljin kuukauden
maiiriajassa, joka on asetettu
yhdistelmilupaa koskevan paiatoksen
tekemiselle.

RR\1276661FI.docx
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Tarkistus

(12)  Yhden hakemuksen menettelyi ja
yhdistelmilupaa koskevat tdmén direktiivin
saannokset eivit saisi vaikuttaa
yhdenmukaisiin viisumeihin eiki
pitkdaikaista oleskelua varten
myoénnettyihin viisumeihin, lukuun
ottamatta jasenvaltioiden velvollisuutta
myontdd vaadittu viisumi 90 pdiviin
méiiriajassa, joka on asetettu
yhdistelmilupaa koskevan paiatoksen
tekemiselle. Jos jokin jisenvaltio sallii
kolmansien maiden kansalaisten
tyoskennelli alueellaan viisumin
perusteella, timdn direktiivin Il lukua ei
pitdiisi soveltaa ja viisumin saamiseksi
sovelletaan kansallisessa lainsddiddnnossi
sdddettyji menettelyyjii.
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Perustelu

Ehdotuksen muuttumattomina sdilyviin osiin (ns. valkoiset osat) tehtdvd tarkistus on tarpeen
tekstin sisdiseen logiikkaan liittyvistd painavista syistd.

Tarkistus 11
Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 13 kappale

Komission teksti Tarkistus
(13)  Sekd ajan, jonka mahdollisesti (13) Hakemuksen johdosta tehtiviille
tarvittavan viisumin myontiminen vaatii, pidtokselle asetetun mddrdajan olisi
etti ajan, jonka tyomarkkinatilannetta katettava koko menettely, mukaan lukien
koskevien tarkastusten noudattaminen mahdolliset tyomarkkinatilanteen
vaatii, olisi sisdllyttivi hakemuksen tarkastukset, ammattipiitevyyden ja
johdosta tehtiviille piitokselle asetettuun tarvittaessa muun pdtevyyden
mdidrdaikaan. tunnustaminen ja tarpeen mukaan

vaaditun viisumin myéntiminen.

Perustelu

Ehdotuksen muuttumattomina sdilyviin osiin (ns. valkoiset osat) tehtdvd tarkistus on tarpeen
tekstin sisdiseen logiikkaan liittyvistd painavista syistd.

Tarkistus 12
Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 13 a kappale (uusi)

Komission teksti Tarkistus

(13 a) Jos hakija on ennen hakemuksen
tekemisti osallistunut jonkin kolmannen
maan kanssa tehtyyn EU:n
osaamiskumppanuuteen, hakija on jo
luonut yhteyksidi unioniin. Tillaisessa
tilanteessa hakemuksen johdosta
tehtiviille pdiitokselle asetettu mdidrdiaika
olisi lyhennettiivd 45 pdividn. Jos
hakijalla jo on yhdistelmiilupa jossakin
toisessa jasenvaltiossa, hakemuksen
Jjohdosta tehtiviille pidtokselle asetettu
mdidrdaika olisi samoin lyhennettivi 45
piiivddn.
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Perustelu

Ehdotuksen muuttumattomina sdilyviin osiin (ns. valkoiset osat) tehtdvd tarkistus on tarpeen
tekstin sisdiseen logiikkaan liittyvistd painavista syistd ja koska tarkistus liittyy kiintedisti

muihin hyvéksyttdviin tarkistuksiin.

Tarkistus 13
Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 14 kappale

Komission teksti

(14)  Tidtii varten jisenvaltioiden olisi
padllekkdisen tyon ja menettelyjen
pitkittymisen vélttdmiseksi tehtdivi vain
Yksi sisdltotarkastus asiakirjoihin, jotka
hakija on toimittanut sekd yhdistelmaluvan
ettd vaaditun viisumin myontdmistd varten.
Liséksi jasenvaltioiden olisi vaadittava
hakijoilta asiaankuuluvien asiakirjojen
toimittamista vain kerran.

Tarkistus 14
Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 16 kappale

Komission teksti

(16) Ammattipiitevyyden tunnustamisen
vaatiman ajan ei kuitenkaan tulisi sisdltyi
hakemuksen johdosta tehtiviille
padtokselle asetettuun mdidrdiaikaan.
Tiamii direktiivi ei saisi rajoittaa
tutkintotodistusten tunnustamista
koskevien kansallisten menettelyjen
soveltamista.

Tarkistus

(14)  On asianmukaista, ettii
padllekkdisen tyon ja menettelyjen
pitkittymisen vélttdmiseksi jasenvaltiot
tekeviit vain yhden olennaisen
tarkastuksen asiakirjoihin, jotka hakija on
toimittanut sekd yhdistelméiluvan etté
vaaditun viisumin myOntdmista varten.
Lisdksi jasenvaltioiden olisi vaadittava
hakijoilta asiaankuuluvien asiakirjojen
toimittamista vain kerran. Asiakirjat
voidaan toimittaa sihkoisessii tai
paperimuodossa.

Tarkistus

Poistetaan.

Perustelu

Ehdotuksen muuttumattomina sdilyviin osiin (ns. valkoiset osat) tehtdvd tarkistus on tarpeen
tekstin sisdiseen logiikkaan liittyvistd painavista syistd ja koska tarkistus liittyy kiintedisti

muihin hyvéksyttdviin tarkistuksiin.
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Tarkistus 15
Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 17 kappale

Komission teksti

(17)  Yhdistelmélupa olisi laadittava
neuvoston asetuksen (EY) N:o 1030/200242
mukaisesti siten, ettd jisenvaltiot voivat
sisdllyttdd siihen lisdtietoja erityisesti siité,
onko henkil6lld lupa tydskennelld vai ei.
Jasenvaltion olisi mainittava — my0s
maahanmuuton valvonnan tehostamiseksi —
paitsi yhdistelméluvassa myds kaikissa
myontdmissdin oleskeluluvissa tiedot
tyoskentelyluvasta riippumatta siitd, minka
tyyppisen luvan tai oleskeluluvan
perusteella kyseiselle kolmannen maan
kansalaiselle on mydnnetty padsy kyseisen
jdsenvaltion alueelle ja sen
tyomarkkinoille.

42 Neuvoston asetus (EY) N:o 1030/2002,
annettu 13 pdivana kesdkuuta 2002,
kolmansien maiden kansalaisten
oleskeluluvan yhteniisestd kaavasta
(EYVL L 157, 15.6.2002, s. 1).

Tarkistus

(17)  Yhdistelmélupa olisi laadittava
neuvoston asetuksen (EY) N:o 1030/20024>
mukaisesti siten, ettd jisenvaltiot voivat
siséllyttdd sithen lisétietoja erityisesti siité,
onko henkil6lla lupa tydskennelld vai ei.
Jasenvaltion olisi mainittava — my0s
maahanmuuton valvonnan tehostamiseksi —
paitsi yhdistelméluvassa myds kaikissa
myontdmissddn oleskeluluvissa tiedot
tyoskentelyluvasta riippumatta siitd, minka
tyyppisen luvan tai oleskeluluvan
perusteella kyseiselle kolmannen maan
kansalaiselle on mydnnetty padsy kyseisen
jdsenvaltion alueelle ja sen
tyomarkkinoille. Jésenvaltioiden olisi
annettava kolmannen maan kansalaiselle
pidsy tillaisiin tietoihin ja niihin
tehtyihin muutoksiin.

42 Neuvoston asetus (EY) N:o 1030/2002,
annettu 13 pdivana kesdkuuta 2002,
kolmansien maiden kansalaisten
oleskeluluvan yhtendisestd kaavasta
(EYVL L 157, 15.6.2002, s. 1).

Perustelu

Ehdotuksen muuttumattomina sdilyviin osiin (ns. valkoiset osat) tehtdvd tarkistus on tarpeen
tekstin sisdiseen logiikkaan liittyvistd painavista syistd ja koska tarkistus liittyy kiintedisti

muihin hyvéksyttdviin tarkistuksiin.

Tarkistus 16
Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 19 kappale

Komission teksti

(19)  Yhdistelmédlupaa ja muita
tarkoituksia kuin tyontekoa varten
myonnettyd oleskelulupaa koskevat timén

PE738.493v03-00

Tarkistus
(19)  Yhdistelmédlupaa ja muita

tarkoituksia kuin tyontekoa varten
myonnettyd oleskelulupaa koskevat timén
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direktiivin sddnnokset eivit saisi estdd
Jjésenvaltioita laatimasta lisiksi
paperiasiakirjaa tyosuhdetta koskevien
tarkempien tietojen antamiseksi, jos
oleskeluluvan kaava ei tilan puutteen
johdosta anna mahdollisuutta ndiden
tietojen sisdllyttdmiselle oleskelulupaan.
Téllaisella asiakirjalla voidaan ehkaista
kolmansien maiden kansalaisten
hyviksikéyttod ja torjua laitonta tydntekoa,
mutta sen olisi oltava jasenvaltioille
vapaaehtoinen eika sitd saisi kayttia
tyoluvan korvikkeena, mikd heikentiisi
yhdistelméluvan merkitystd. Nama tiedot
voidaan tallentaa myds sdhkoisessd
muodossa hyddyntdmaélld asetuksen (EY)
N:o0 1030/2002 4 artiklassa ja sen liitteessa
olevassa a kohdan 20 alakohdassa tarjottuja
teknisid mahdollisuuksia.

direktiivin sddnnokset eivit saisi estdd
toimivaltaisia viranomaisia kerddmdistii
tyoehtoihin liittyvid tietoja tyo- ja
sosiaaliturvalainsdiddidnnon seurantaa,
tiytintoonpanoa ja noudattamisen
valvontaa varten. Jisenvaltioiden olisi
voitava antaa lisiksi paperiasiakirja
tyosopimusta tai tyosuhdetta koskevien
tarkempien tietojen antamiseksi, jos
oleskeluluvan kaava ei tilan puutteen
johdosta anna mahdollisuutta nididen
tietojen sisdllyttdmiselle oleskelulupaan.
Téllaisella asiakirjalla voidaan ehk&ista
kolmansien maiden kansalaisten
hyviéksikdyttod ja torjua laitonta tyontekoa,
mutta sen olisi oltava jdsenvaltioille
vapaachtoinen, sitd ei saisi edellyttiii
kolmannen maan kansalaiselta eiki sita
saisi kdyttia tyoluvan korvikkeena, mika
heikentdisi yhdistelmaluvan merkitysta.
Kyseisessd asiakirjassa oleviin tyéehtoihin
tehtiivien muutosten ei pitiisi itsessddn
katsoa tarkoittavan yhdistelmdluvan
osalta tyonantajan vaihtamista. Nama
tiedot voidaan tallentaa my0s sdhkoisessa
muodossa hyddyntdmaélld asetuksen (EY)
N:o0 1030/2002 4 artiklassa ja sen liitteessa
olevassa a kohdan 20 alakohdassa tarjottuja
teknisid mahdollisuuksia.

Perustelu

Ehdotuksen muuttumattomina sdilyviin osiin (ns. valkoiset osat) tehtdvd tarkistus on tarpeen
tekstin sisdiseen logiikkaan liittyvistd painavista syistd.

Tarkistus 17
Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 20 kappale

Komission teksti

(20)  Olosuhteiden ja
arviointiperusteiden, joiden perusteella
yhdistelmdluvan myontdmisté, sen
muuttamista tai uudistamista koskeva
hakemus voidaan hyléti tai joiden
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Tarkistus

(20)  Olosuhteiden ja
arviointiperusteiden, joiden perusteella
yhdistelméluvan myontamisti, sen
muuttamista tai uudistamista koskeva
hakemus voidaan hyliti tai joiden
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perusteella yhdistelmilupa voidaan
peruuttaa, olisi oltava objektiivisia, ja niistd
olisi sdadettava kansallisessa oikeudessa;
tihdn kuuluu myés velvoite noudattaa
unionin etuuskohtelun periaatetta,
sellaisena kuin se on ilmaistu erityisesti
vuoden 2003 ja vuoden 2005
liittymisasiakirjojen asianomaisissa
madrdyksissd. Luvan hylkéidmistd ja
peruuttamista koskevat paitokset olisi
perusteltava asianmukaisesti.

perusteella yhdistelmilupa voidaan
peruuttaa, olisi oltava objektiivisia ja
oikeasuhteisia, ja niistd olisi sdddettidva
kansallisessa oikeudessa. Ndihin
olosuhteisiin ja arviointiperusteisiin olisi
voitava sisdltyd velvoite noudattaa unionin
etuuskohtelun periaatetta, sellaisena kuin
se on ilmaistu erityisesti vuoden 2003 ja
vuoden 2005 liittymisasiakirjojen
asianomaisissa madrayksissi. Kaikki
yhdistelmdluvan myontimistd,
muuttamista tai uusimista koskevan
hakemuksen hylkddmisestii tai
yhdistelmdluvan peruuttamisesta tehtdiviit
pidtokset olisi tehtiivi unionin tai
kansallisessa oikeudessa séddettyjen
perusteiden nojalla, niissd olisi otettava
huomioon tapauksen yksilolliset
olosuhteet ja noudatettava
suhteellisuusperiaatetta ja niiden olisi
oltava kaikilta osin Euroopan unionin
perusoikeuskirjan, jiljempiind
’perusoikeuskirja’, 47 artiklan mukaisia.
Erityisesti jos yhdistelmdiluvan
hylkéidmisen, peruuttamisen tai
uusimisesta kieltiytymisen perusteet
liittyviit asianomaisen kolmannen maan
kansalaisen tyonantajan toimintaan,
tyonantajan vihdisen rikkomuksen ei
pitiiisi missdidn tapauksessa olla ainoa syy
hyliiti yhdistelmiilupaa koskeva hakemus,
peruuttaa yhdistelmdlupa tai kieltiytyii
uusimasta sitdi. Pditos olisi annettava
kirjallisesti tiedoksi asianomaiselle
kolmannen maan kansalaiselle ja
tarvittaessa kyseisen kolmannen maan
kansalaisen tyonantajalle
asiaankuuluvassa kansallisessa
lainsdiddinndossi sdddettyjen
tiedoksiantomenettelyjen mukaisesti.
Tiedoksiannetussa piidtoksessd olisi
esitettivi perustelut.

Perustelu

Ehdotuksen muuttumattomina sdilyviin osiin (ns. valkoiset osat) tehtdvd tarkistus on tarpeen
tekstin sisdiseen logiikkaan liittyvistd painavista syistd, ja tarkistus liittyy kiintedsti muihin

hyviksyttiviin tarkistuksiin.
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Tarkistus 18
Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 20 a kappale (uusi)

Komission teksti Tarkistus

(20 a) Sen varmistamiseksi, ettii
kolmansien maiden kansalaiset ja heidin
perheenjiisenensd voivat tosiasiallisesti
kdyttiii oikeuksiaan, jisenvaltioiden olisi
annettava heille tietoja valitusten
tekemistii ja oikeussuojakeinoja
koskevista mekanismeista, kansallisista
tyosuojeluviranomaisista, kolmansista
maista tulleita tyontekijoiti edustavista
Jdrjestoistd, erityisesti ammattiliitoista ja
kansalaisjirjestoisti ja yhteisotason
Jjdrjestoisti, sekd tyonantajien
velvollisuuksista tiedottaa heille
Euroopan parlamentin ja neuvoston
direktiivin (EU) 2019/1152% “ ja muun
asiaankuuluvan unionin ja kansallisen
lainsdiddinnon ja kiytinnon mukaisista
tyontekijoiden oikeuksista.

43¢ Euroopan parlamentin ja neuvoston
direktiivi (EU) 2019/1152, annettu 20
plivind kesikuuta 2019, avoimista ja
ennakoitavista tyoehdoista Euroopan
unionissa (EUVL L 186, 11.7.2019, s.
105).

Perustelu

Ehdotuksen muuttumattomina sdilyviin osiin (ns. valkoiset osat) tehtdvd tarkistus on tarpeen
tekstin sisdiseen logiikkaan liittyvistd painavista syistd ja koska tarkistus liittyy kiintedsti
muihin hyvéksyttaviin tarkistuksiin.

Tarkistus 19
Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 22 kappale
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Komission teksti

(22) Koska asiasta ei ole annettu
horisontaalista unionin lainsdadantoa,
kolmansien maiden kansalaisten oikeudet
vaihtelevat sen mukaan, missi
jasenvaltiossa he tydskentelevit ja mikd on
heidédn kansalaisuutensa. Johdonmukaisen
maahanmuuttopolitiikan edelleen
kehittdmiseksi, unionin kansalaisten ja
jossain jdsenvaltiossa laillisesti
tyoskentelevien kolmansien maiden
kansalaisten oikeuksia koskevien erojen
kaventamiseksi sekd
maahanmuuttokysymyksid koskevan
voimassa olevan unionin sdinndston
tdydentdmiseksi olisi sdddettava tiettyjen
oikeuksien kokonaisuudesta jotta voidaan
tarkentaa erityisesti ne osa-alueet, joilla
annetaan yhdenvertainen kohtelu
jasenvaltion omille kansalaisille ja
sellaisille kolmansien maiden kansalaisille,
joilla ei vield ole pitkddn oleskelleen
henkilon asemaa. Téllaisten sddnnosten
tarkoituksena on luoda yhdenvertaiset
vihimmaiistoimintaedellytykset unionissa,
tunnustaa, etti tallaiset kolmansien maiden
kansalaiset osallistuvat unionin talouden
rakentamiseen tekemalld ty6td ja
maksamalla veroja, seké rajoittaa
jasenvaltion omien kansalaisten ja
kolmansien maiden kansalaisten vélista
epdoikeudenmukaista kilpailua, joka
aiheutuu viimeksi mainittujen
mahdollisesta hyvéksikédytostd. Tassd
direktiivissé olisi "kolmannesta maasta
tullut tyontekija” mééariteltiva kolmannen
maan kansalaiseksi, jolle on myonnetty
padsy jonkin jasenvaltion alueelle, joka
oleskelee sielld laillisesti ja joka saa
kansallisen oikeuden tai kdytdnnon
mukaisesti tyoskennelld sielld palkatussa
tyOsuhteessa olevana , sanotun kuitenkaan
vaikuttamatta muissa unionin oikeuden
sdadnnoksissd olevan tydsuhteen kisitteen
tulkintaan.

PE738.493v03-00

Tarkistus

(22) Koska asiasta ei ole annettu
horisontaalista unionin lainsdadantoa,
kolmansien maiden kansalaisten oikeudet
vaihtelevat sen mukaan, missi
jasenvaltiossa he tydskentelevit ja mikd on
heidédn kansalaisuutensa. Johdonmukaisen
maahanmuuttopolitiikan edelleen
kehittdmiseksi, unionin kansalaisten ja
jossain jasenvaltiossa laillisesti
tyoskentelevien kolmansien maiden
kansalaisten oikeuksia koskevien erojen
kaventamiseksi sekéd
maahanmuuttokysymyksid koskevan
voimassa olevan unionin sanndston
tdydentdmiseksi olisi sdddettdva tiettyjen
oikeuksien kokonaisuudesta jotta voidaan
tarkentaa erityisesti ne osa-alueet, joilla
annetaan yhdenvertainen kohtelu
jasenvaltion omille kansalaisille ja
sellaisille kolmansien maiden kansalaisille,
joilla ei vield ole pitkdédn oleskelleen
henkilon asemaa. Téllaisten sddnnosten
tarkoituksena on luoda yhdenvertaiset
vihimmaiistoimintaedellytykset unionissa,
tunnustaa, etti tallaiset kolmansien maiden
kansalaiset osallistuvat unionin talouden
rakentamiseen tekemalld tyoti ja
maksamalla veroja, sekd rajoittaa
jdsenvaltion omien kansalaisten ja
kolmansien maiden kansalaisten vélista
epdoikeudenmukaista kilpailua, joka
aiheutuu viimeksi mainittujen
mahdollisesta hyvéksikdytostd. Tassa
direktiivissd olisi "kolmannesta maasta
tullut tyontekija” madriteltivd kolmannen
maan kansalaiseksi, jolle on myonnetty
paisy jonkin jasenvaltion alueelle, joka
oleskelee siell4 laillisesti ja joka saa
kansallisen oikeuden, tydehtosopimusten
tai kansallisen kdytinnon mukaisesti
tyoskennelld sielld tydsopimuksen
mukaisesti tai tydsuhteessa olevana,
sanotun kuitenkaan vaikuttamatta muissa
unionin oikeuden sddnnoksissd olevan
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tyosopimuksen tai tydsuhteen késitteen
tulkintaan.

Perustelu

Ehdotuksen muuttumattomina sdilyviin osiin (ns. valkoiset osat) tehtdvd tarkistus on tarpeen
tekstin sisdiseen logiikkaan liittyvistd painavista syistd.

Tarkistus 20
Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 22 a kappale (uusi)

Komission teksti Tarkistus

(22 a) Kun yhdistelmdluvan haltija
vaihtaa tyonantajaa, uuden tyonantajan
olisi ilmoitettava toimivaltaisille
viranomaisille tyoti koskevat tiedot ja
ilmoitettava tiedot yhdistelmdiluvan
haltijan nimesti ja osoitteesta,
tavanomaisesta tyopaikasta, tyon
laadusta, tyoajoista ja palkasta. Tiedot
olisi ilmoitettava kansallisessa
lainsddddnndossi sdddettyjen menettelyjen
mukaisesti. Vihdiset virheet tai puutteet
tillaisessa ilmoituksessa eiviit saisi estiii
yhdistelmdluvan haltijaa ottamasta
vastaan uutta tyopaikkaa.

Perustelu

Ehdotuksen muuttumattomina sdilyviin osiin (ns. valkoiset osat) tehtdvd tarkistus on tarpeen
tekstin sisdiseen logiikkaan liittyvistd painavista syistd ja koska tarkistus liittyy kiintedsti
muihin hyvéksyttaviin tarkistuksiin.

Tarkistus 21
Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 23 kappale

Komission teksti Tarkistus
(23) Kaikilla jasenvaltioissa laillisesti (23) Kaikilla jasenvaltioissa laillisesti
oleskelevilla ja tyoskentelevilld kolmansien oleskelevilla ja tydskentelevilld kolmansien
maiden kansalaisilla olisi oltava ainakin maiden kansalaisilla olisi oltava ainakin
yhtilaiset oikeudet, jotka perustuvat yhtéldiset oikeudet, jotka perustuvat
RR\1276661FI.docx 19/114 PE738.493v03-00
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yhdenvertaiseen kohteluun
isintdjdsenvaltionsa omien kansalaisten
kanssa riippumatta siitd, missi
tarkoituksessa tai milld perusteella he ovat
alun perin saaneet maahantuloluvan.
Oikeus yhdenvertaiseen kohteluun timén
direktiivin soveltamisalaan kuuluvilla
aloilla olisi myonnettévi paitsi sellaisille
kolmansien maiden kansalaisille, joille on
myOnnetty paisy johonkin jdsenvaltioon
tyontekoa varten, my0s niille muuta
tarkoitusta varten maahan paistetyille,
joille on myoOnnetty pdédsy kyseisen
Jjasenvaltion tydmarkkinoille unionin
oikeuden muiden sdidnnosten tai
kansallisen oikeuden nojalla; ndihin
henkil6ihin kuuluvat neuvoston direktiivin
2003/86/EY* nojalla jasenvaltioon
paistetyt kolmannesta maasta tulleen
tyontekijan perheenjésenet ja Euroopan
parlamentin ja neuvoston direktiivin (EU)
2016/80146 mukaisesti jasenvaltion alueelle
paistetyt kolmansien maiden kansalaiset.

4 Neuvoston direktiivi 2003/86/EY,
annettu 22 pdivéand syyskuuta 2003,
oikeudesta perheenyhdistimiseen (EUVL
L 251, 3.10.2003, s. 12).

46 Euroopan parlamentin ja neuvoston
direktiivi (EU) 2016/801, annettu 11
paivana toukokuuta 2016, tutkimusta,
opiskelua, harjoittelua, vapaaehtoisty6ta,
oppilasvaihto-ohjelmaa tai
koulutushanketta ja au pairina tydskentelya
varten tapahtuvan kolmansien maiden
kansalaisten maahantulon ja oleskelun
edellytyksistd (EUVL L 132, 21.5.2016, s.
21).

yhdenvertaiseen kohteluun
oleskelujisenvaltionsa omien kansalaisten
kanssa riippumatta siitd, missi
tarkoituksessa tai milld perusteella he ovat
alun perin saaneet maahantuloluvan.
Oikeus yhdenvertaiseen kohteluun timén
direktiivin soveltamisalaan kuuluvilla
aloilla olisi myonnettéva paitsi sellaisille
kolmansien maiden kansalaisille, joille on
myoOnnetty padsy johonkin jdsenvaltioon
tyontekoa varten, myos niille muuta
tarkoitusta varten maahan paistetyille,
joille on myonnetty pdédsy kyseisen
jasenvaltion tydmarkkinoille unionin
oikeuden muiden sdédnndsten tai
kansallisen oikeuden nojalla; ndihin
henkil6ihin kuuluvat neuvoston direktiivin
2003/86/EY* nojalla jasenvaltioon
padstetyt kolmannesta maasta tulleen
tyontekijan perheenjésenet ja Euroopan
parlamentin ja neuvoston direktiivin (EU)
2016/80146 mukaisesti jasenvaltion alueelle
padstetyt kolmansien maiden kansalaiset.

4 Neuvoston direktiivi 2003/86/EY,
annettu 22 pdivéand syyskuuta 2003,
oikeudesta perheenyhdistimiseen (EUVL
L 251, 3.10.2003, s. 12).

46 Euroopan parlamentin ja neuvoston
direktiivi (EU) 2016/801, annettu 11
paivini toukokuuta 2016, tutkimusta,
opiskelua, harjoittelua, vapaaehtoisty6td,
oppilasvaihto-ohjelmaa tai
koulutushanketta ja au pairina tydskentelya
varten tapahtuvan kolmansien maiden
kansalaisten maahantulon ja oleskelun
edellytyksistd (EUVL L 132, 21.5.2016, s.
21).

Perustelu

Ehdotuksen muuttumattomina sdilyviin osiin (ns. valkoiset osat) tehtdvd tarkistus on tarpeen
tekstin sisdiseen logiikkaan liittyvistd painavista syistd.
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Tarkistus 22
Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 24 kappale

Komission teksti

(24)  Oikeus yhdenvertaiseen kohteluun
tietyilld aloilla olisi kytkettidva
ehdottomasti kolmansien maiden
kansalaisilla olevaan lailliseen oikeuteen
oleskella jossain jisenvaltiossa ja sen
tyomarkkinoille myonnettyyn padsyyn:
ndmi seikat kdyvit ilmi oleskelu- ja
tyOluvan sisdltdvistd yhdistelmaluvasta ja
sellaisista muita tarkoituksia varten
myonnetyistd oleskeluluvista, jotka
sisdltavit myos tyolupaa koskevia tietoja.

Tarkistus

(24)  Oikeus yhdenvertaiseen kohteluun
timdn direktiivin soveltamisalaan
kuuluvilla aloilla olisi kytkettdva
ehdottomasti kolmansien maiden
kansalaisilla olevaan lailliseen oikeuteen
oleskella jossain jésenvaltiossa ja sen
tyomarkkinoille myonnettyyn padsyyn:
namd seikat kdyvat ilmi oleskelu- ja
tyoluvan siséltévistd yhdistelméluvasta ja
sellaisista muita tarkoituksia varten
myoOnnetyistd oleskeluluvista, jotka
sisdltavit my0s tyolupaa koskevia tietoja.

Perustelu

Ehdotuksen muuttumattomina sdilyviin osiin (ns. valkoiset osat) tehtdvd tarkistus on tarpeen
tekstin sisdiseen logiikkaan liittyvistd painavista syistd.

Tarkistus 23
Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 25 kappale

Komission teksti

(25) Tyodoloilla ja -ehdoilla olisi tdssd
direktiivissé tarkoitettava ainakin palkkaa
ja irtisanomista, tydterveytta ja
-turvallisuutta, tybaikaa ja lomaa, jolloin
otetaan huomioon voimassa olevat
tyoehtosopimukset.

Tarkistus

(25) Tyodoloilla ja -ehdoilla olisi tdssa
direktiivissd tarkoitettava ainakin
tyoehtoja, palkkaa ja irtisanomista,
tyollisyysturvaa, tyoterveyttd ja
-turvallisuutta, ditiyssuojelua ja -vapaata,
tybaikaa ja lomaa, jolloin otetaan
huomioon voimassa olevat
tydehtosopimukset.

Perustelu

Ehdotuksen muuttumattomina sdilyviin osiin (ns. valkoiset osat) tehtdvd tarkistus on tarpeen
tekstin sisdiseen logiikkaan liittyvistd painavista syistd.
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Tarkistus 24
Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 26 kappale

Komission teksti

(26)  Jasenvaltion olisi tunnustettava
kolmannen maan kansalaisen toisessa
jdsenvaltiossa hankkima ammattipdtevyys
samoin tavoin kuin unionin kansalaisten
ammattipatevyys, ja sen olisi otettava
huomioon jossain kolmannessa maassa
hankittu patevyys Euroopan parlamentin ja
neuvoston direktiivin 2005/36/EY*’
mukaisesti. Kolmansista maista tulleille
tyontekijoille myonnetty oikeus
yhdenvertaiseen kohteluun
asiaankuuluvien kansallisten menettelyjen
mukaisesti tapahtuvan tutkintojen,
todistusten ja muun ammattipatevyyden
tunnustamisen osalta ei saisi vaikuttaa
jasenvaltioiden toimivaltaan myontda
téllaisille kolmansista maista tulleille
tyontekijoille padsy tyomarkkinoilleen.

47 Direktiivi 2005/36/EY
ammattipitevyyden tunnustamisesta
(EUVL L 255, 30.9.2005, s. 22).

Tarkistus

(26)  Jasenvaltion olisi tunnustettava
kolmannen maan kansalaisen toisessa
jdsenvaltiossa hankkima ammattipédtevyys
Jja muu pitevyys samoin tavoin kuin
unionin kansalaisten ammattipétevyys, ja
sen olisi otettava huomioon jossain
kolmannessa maassa hankittu pitevyys
Euroopan parlamentin ja neuvoston
direktiivin 2005/36/EY*” mukaisesti.
Kolmansista maista tulleille tyontekijoille
myoOnnetty oikeus yhdenvertaiseen
kohteluun asiaankuuluvien kansallisten
menettelyjen mukaisesti tapahtuvan
tutkintojen, todistusten ja muun
ammattipatevyyden tunnustamisen osalta ei
saisi vaikuttaa jdsenvaltioiden toimivaltaan
myontéd téllaisille kolmansista maista
tulleille tyontekijoille paédsy
tyomarkkinoilleen.

47 Direktiivi 2005/36/EY
ammattipatevyyden tunnustamisesta
(EUVL L 255, 30.9.2005, s. 22).

Perustelu

Ehdotuksen muuttumattomina sdilyviin osiin (ns. valkoiset osat) tehtdvd tarkistus on tarpeen
tekstin sisdiseen logiikkaan liittyvistd painavista syistd ja koska tarkistus liittyy kiintedisti

muihin hyvdksyttdviin tarkistuksiin.

Tarkistus 25
Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 26 a kappale (uusi)

Komission teksti

PE738.493v03-00
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Tarkistus

(26 a) Kolmannen maan kansalaisella,
jolla on yhdistelmdlupa, olisi oltava

oikeus etsid tyotd ja vaihtaa tyonantajaa
luvan voimassaoloaikana tai siihen asti,
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kun uusimista koskevasta hakemuksesta
tehty pddtos on ilmoitettu asianomaiselle
kolmannen maan kansalaiselle. Jos
tyonantaja vaihtuu, jisenvaltioiden olisi
vaadittava ilmoitusta tillaisesta
muutoksesta ennen kyseisen tyon
aloittamista sekd uuteen tyésopimukseen
tai tyosuhteeseen liittyvistd tiedoista. Jos
kolmannen maan kansalainen on
tyottomdind, yhdistelmdilupaa ei saisi
peruuttaa, ennen kuin tyottomyys on
Jjatkunut viihintdidn yhdeksiin kuukautta.

Perustelu

Ehdotuksen muuttumattomina sdilyviin osiin (ns. valkoiset osat) tehtdivd tarkistus on tarpeen
tekstin sisdiseen logiikkaan liittyvistd painavista syistd ja koska tarkistus liittyy kiintedisti

muihin hyvéksyttdviin tarkistuksiin.

Tarkistus 26
Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 27 kappale

Komission teksti

(27)  Kolmansista maista tulleita
tyontekijoité olisi kohdeltava
yhdenvertaisesti sosiaaliturvan osalta.
Sosiaaliturvan alat on médritelty Euroopan
parlamentin ja neuvoston asetuksessa (EY)
N:o 883/2004%, Tamaén direktiivin
saannoksid, jotka koskevat yhdenvertaista
kohtelua sosiaaliturvan osalta, olisi
myOnnetty padsy johonkin jdsenvaltioon
suoraan kolmannesta maasta. Tdlld
direktiivilld ei kuitenkaan olisi
myonnettivd kolmannesta maasta tulleille
tyontekijoille laajempia oikeuksia kuin ne,
jotka voimassa oleva unionin oikeus jo
tarjoaa sosiaaliturvan alalla
jédsenvaltioiden viilisen rajan ylittivissi
tilanteessa oleville kolmansien maiden
kansalaisille.
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Tarkistus

(27)  Kolmansista maista tulleita
tyontekijoitd olisi kohdeltava
yhdenvertaisesti sosiaaliturvan osalta,
mukaan lukien oikeuksien siirrettiivyys.
Sosiaaliturvan alat on méaéritelty Euroopan
parlamentin ja neuvoston asetuksessa (EY)
N:o 883/20044%. Téaman direktiivin
sadnnoksid, jotka koskevat yhdenvertaista
kohtelua sosiaaliturvan osalta, olisi
sovellettava myds tyontekijoihin, joille on
myonnetty padsy johonkin jdsenvaltioon
suoraan kolmannesta maasta.
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48 Euroopan parlamentin ja neuvoston
asetus (EY) N:o 883/2004, annettu 29
paivana huhtikuuta 2004,
sosiaaliturvajirjestelmien
yhteensovittamisesta (EUVL L 166,
30.4.2004, s. 1).

48 Euroopan parlamentin ja neuvoston
asetus (EY) N:o 883/2004, annettu 29
paivdnd huhtikuuta 2004,
sosiaaliturvajirjestelmien
yhteensovittamisesta (EUVL L 166,
30.4.2004, s. 1).

Perustelu

Ehdotuksen muuttumattomina sdilyviin osiin (ns. valkoiset osat) tehtdvd tarkistus on tarpeen
tekstin sisdiseen logiikkaan liittyvistd painavista syistd.

Tarkistus 27
Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 31 kappale

Komission teksti

(31) Kolmansista maista tulleiden
tyontekijoiden yhdenvertaisen kohtelun
vahvistamiseksi jisenvaltioiden olisi
sdddettivi tyonantajille mddrdttivisti
tehokkaista, oikeasuhteisista ja
varoittavista seuraamuksista, jos ne
rikkovat timdn direktiivin nojalla
annettuja kansallisia sddnnoksii
erityisesti tyoolojen ja -ehtojen,
yhdistymis- ja liittymisvapauden seki
sosiaaliturvaetuuksien saamisen osalta.

Tarkistus 28
Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 32 kappale

Komission teksti

(32) Téamain direktiivin asianmukaisen
taytdntdonpanon varmistamiseksi
jasenvaltioiden olisi huolehdittava siita,
ettd tyonantajien seurantaa varten on
kaytossd asianmukaisia mekanismeja ja
ettd tarvittaessa niiden alueella tehddén
tehokkaita ja riittdvid tarkastuksia.
Tarkastettavat tyonantajat olisi valittava
ensisijaisesti jasenvaltioiden
toimivaltaisten viranomaisten suorittaman

PE738.493v03-00

Tarkistus

Poistetaan.

Tarkistus

(32) Téamaén direktiivin mukaisten
oikeuksien, etuuksien ja takeiden
asianmukaisen tdytdntdonpanon
varmistamiseksi jdsenvaltioiden olisi
yhteistyossd tyomarkkinaosapuolten
kanssa ja tyotarkastuksia koskevan ILO:n
yleissopimuksen nro 81 mukaisesti
huolehdittava siitd, ettd tyonantajien
seurantaa varten on kdyt0ossd asianmukaisia
mekanismeja ja ettd tarvittaessa niiden
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riskinarvioinnin perusteella ottaen
huomioon muun muassa yrityksen toimiala
ja mahdolliset aiemmat sddnndsten
rikkomiset.

Tarkistus 29
Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 32 a kappale (uusi)

Komission teksti

alueella tehddén tehokkaita, oikea-aikaisia,
oikeasuhteisia, syrjimdittomid ja riittavia
tarkastuksia ja paikalla tehtdividi
tarkastuksia, myos ilmoitettuja ja
ilmoittamattomia vierailuja, jotta
varmistetaan kolmansien maiden
tyontekijoiden asianmukaiset tyoolot ja
yhdenvertainen kohtelu. Titdi varten
jédsenvaltioiden olisi huolehdittava
asianmukaisista resursseista sen
varmistamiseksi, ettd
valvontaviranomaiset pystyviit
kohdentamaan toimintaansa ennakoivasti
tyonantajiin, jotka eiviit noudata
sddnnoksid. Tarkastettavat tyonantajat
olisi valittava ensisijaisesti jdsenvaltioiden
toimivaltaisten viranomaisten suorittaman
riskinarvioinnin perusteella ottaen
huomioon muun muassa yrityksen toimiala
ja mahdolliset aiemmat sdadnndsten
rikkomiset.

Tarkistus

(32 a) Kolmansista maista tulleiden
tyontekijoiden yhdenvertaisen kohtelun
vahvistamiseksi jisenvaltioiden olisi
sdddettivi tyonantajille mddrdttivisti
tehokkaista, oikeasuhteisista ja
varoittavista seuraamuksista, jos ne
rikkovat timdn direktiivin nojalla
annettuja kansallisia sddnnoksid
erityisesti tyoolojen ja -ehtojen,
yhdistymis- ja liittymisvapauden sekdi
sosiaaliturvaetuuksien saamisen osalta.

Perustelu

Ehdotuksen muuttumattomina sdilyviin osiin (ns. valkoiset osat) tehtdvd tarkistus on tarpeen
tekstin sisdiseen logiikkaan liittyvistd painavista syistd ja koska tarkistus liittyy kiintedisti

muihin hyvdksyttdviin tarkistuksiin.
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Tarkistus 30
Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 33 kappale

Komission teksti

(33) Jasenvaltioiden olisi myds otettava
kayttoon tehokkaita mekanismeja, joiden
avulla kolmansista maista tulleet
tyontekijét voivat turvautua
tuomioistuinmenettelyyn ja tehdé kanteluja
Jjoko suoraan tai sellaisten kolmansien
osapuolten, kuten ammattiliittojen tai
muiden jdrjestdjen, vilitykselld, joille
kansallisessa lainsddaddnnossa
vahvistettujen perusteiden mukaisesti on
oikeutettua etua timén direktiivin
noudattamisen varmistamisesta, tai
toimivaltaisten viranomaisten vilityksella.
Titd pidetddn valttimattoména, jotta
voidaan puuttua tilanteisiin, joissa
kolmansista maista tulleet tyontekijit eivit
ole tietoisia tdytintoonpanomekanismeista
tai epdroiviat kayttda niitd omissa nimissidin
mahdollisten seurausten pelossa.

Tarkistus 31
Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 34 kappale

Komission teksti

(34) Kolmannen maan kansalaisen,
jolla on yhdistelmdlupa, olisi saatava
vaihtaa tyonantajaa luvan
voimassaoloaikana. Jisenvaltioiden olisi
voitava vaatia ilmoitusta muutoksesta ja
tarkistaa tyomarkkinatilanne siind
tapauksessa, etti tyonantaja vaihtuu. Jos

PE738.493v03-00
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Tarkistus

(33) Jasenvaltioiden olisi myds
varmistettava kansallisissa
oikeusjirjestelmissddiin kolmansien
maiden tyontekijoiden oikeussuojan
yhtiliinen saatavuus perusoikeuskirjan
47 artiklan mukaisesti ja otettava kiyttoon
oikea-aikaisia, helposti saatavilla olevia,
puolueettomia, sukupuolinikokohdat
huomioon ottavia ja tehokkaita
mekanismeja, joiden avulla kolmansista
maista tulleet tyontekijat voivat turvautua
tuomioistuinmenettelyyn ja tehdd kanteluja
suoraan ja sellaisten kolmansien
osapuolten, kuten ammattiliittojen tai
muiden jarjestdjen, vilitykselld, joille
kansallisessa lainsddddnnossa
vahvistettujen perusteiden mukaisesti on
oikeutettua etua tdmén direktiivin
noudattamisen varmistamisesta, tai
toimivaltaisten viranomaisten valityksell4.
Mahdollisuutta tehdii kanteluja
kolmansien osapuolten viilitykselli
pidetddn vilttimattoméni, jotta voidaan
puuttua tilanteisiin, joissa kolmansista
maista tulleet tyontekijdt eivit ole tietoisia
taytantoonpanomekanismeista tai eparoivat
kéyttdd niitd omissa nimissdin
mahdollisten seurausten pelossa.

Tarkistus

Poistetaan.
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yhdistelmdluvan haltija on tyottomdnd,
lupaa ei saisi peruuttaa ainakaan
kolmeen kuukauteen.

Tarkistus 32
Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 36 kappale

Komission teksti

(36) Jasenvaltioiden olisi pantava timén
direktiivin sddnndkset tdytantoon ilman
sukupuoleen, rotuun, ithonvériin, etniseen
tai yhteiskunnalliseen alkuperéén,
geneettisiin ominaisuuksiin, kieleen,
uskontoon tai vakaumukseen, poliittisiin tai
muihin mielipiteisiin, kansalliseen
vihemmistoon kuulumiseen, omaisuuteen,
syntyperddan, vammaan, ikdin tai
seksuaaliseen suuntautumiseen perustuvaa
syrjintdd erityisesti neuvoston direktiivin
2000/43/EY?? ja neuvoston direktiivin
2000/78/EY! mukaisesti.

50 Neuvoston direktiivi 2000/43/EY,
annettu 29 pdivind kesikuuta 2000,
rodusta tai etnisesti alkuperdisti
riippumattoman yhdenvertaisen kohtelun
periaatteen tiytintéonpanosta (EYVL L
180, 19.7.2000, s. 22).

5T Neuvoston direktiivi 2000/78/EY,
annettu 27 pdivind marraskuuta 2000,
yhdenvertaista kohtelua tyossi ja

ammatissa koskevista yleisisti puitteista
(EYVL L 303, 2.12.2000, s. 16).

Tarkistus

(36) Jasenvaltioiden olisi pantava timén
direktiivin sddnnokset tdytdntoon ilman
syrjintéd, joka perustuu sukupuoleen,
rotuun, thonvériin tai etniseen taikka
yhteiskunnalliseen alkuperdén, geneettisiin
ominaisuuksiin, kieleen, uskontoon tai
vakaumukseen, poliittisiin tai muihin
mielipiteisiin, kansalliseen vihemmistoon
kuulumiseen, varallisuuteen, syntyperiin,
vammaisuuteen, ikiin tai sukupuoliseen
suuntautumiseen.

Perustelu

Ehdotuksen muuttumattomina sdilyviin osiin (ns. valkoiset osat) tehtdvd tarkistus on tarpeen
tekstin sisdiseen logiikkaan liittyvistd painavista syistd.

Tarkistus 33
Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 39 kappale — 1 kohta
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Komission teksti

Euroopan unionista tehtyyn sopimukseen
ja Euroopan unionin toiminnasta tehtyyn
sopimukseen liitetyssd, Yhdistyneen
kuningaskunnan ja Irlannin

asemasta vapauden, turvallisuuden ja
oikeuden alueen osalta tehdyssi
poytékirjassa N:o 21 olevan 1 ja 2 artiklan
mukaisesti Irlanti ei osallistu tdmén
direktiivin hyviksymiseen, direktiivi ei
sido sitd eika sitd sovelleta siithen , sanotun
kuitenkaan rajoittamatta mainitun
poytikirjan 3 ja 4 artiklan soveltamista.

Tarkistus

SEU-sopimukseen ja Euroopan unionin
toiminnasta tehtyyn sopimukseen liitetyssi,
Yhdistyneen kuningaskunnan ja Irlannin
asemasta vapauden, turvallisuuden ja
oikeuden alueen osalta tehdyssa
poytdkirjassa N:o 21 olevan 1 ja 2 artiklan
mukaisesti Irlanti ei osallistu timén
direktiivin hyvéksymiseen, direktiivi ei
sido sitd eikd sitd sovelleta siithen , sanotun
kuitenkaan rajoittamatta mainitun
poytékirjan 3 ja 4 artiklan soveltamista.

Perustelu

Ehdotuksen muuttumattomina sdilyviin osiin (ns. valkoiset osat) tehtdvd tarkistus on tarpeen
tekstin sisdiseen logiikkaan liittyvistd painavista syistd.

Tarkistus 34
Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 39 kappale — 3 kohta

Komission teksti

[Euroopan unionista tehtyyn sopimukseen
ja Euroopan unionin toiminnasta tehtyyn
sopimukseen liitetyssd, Yhdistyneen
kuningaskunnan ja Irlannin

asemasta vapauden, turvallisuuden ja
oikeuden alueen osalta tehdyssa
poytékirjassa N:o 21 olevan 4 a artiklan
mukaisesti Irlanti on ilmoittanut [...
paivatylla kirjeelld] haluavansa osallistua
direktiivin hyviksymiseen ja
soveltamiseen , sanotun kuitenkaan
rajoittamatta mainitun poytékirjan 4
artiklan soveltamista.] |

Tarkistus

[SEU-sopimukseen ja Euroopan unionin
toiminnasta tehtyyn sopimukseen liitetyssi,
Yhdistyneen kuningaskunnan ja Irlannin
asemasta vapauden, turvallisuuden ja
oikeuden alueen osalta tehdyssi
poytékirjassa N:o 21 olevan 4 a artiklan
mukaisesti Irlanti on ilmoittanut [...
paivitylla kirjeelld] haluavansa osallistua
direktiivin hyviksymiseen ja
soveltamiseen , sanotun kuitenkaan
rajoittamatta mainitun poytikirjan 4
artiklan soveltamista.] ]

Perustelu

Ehdotuksen muuttumattomina sdilyviin osiin (ns. valkoiset osat) tehtdvd tarkistus on tarpeen
tekstin sisdiseen logiikkaan liittyvistd painavista syistd.
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Tarkistus 35
Ehdotus direktiiviksi
1 artikla — 1 kohta — a alakohta

Komission teksti Tarkistus
a) yhden hakemuksen menettelysta a) yhden hakemuksen menettelysta
yhdistelméluvan myontamiseksi yhdistelméluvan myontamiseksi
kolmansien maiden kansalaisille kolmansien maiden kansalaisille
jasenvaltion alueella tyontekoa varten jasenvaltion alueella tyontekoa varten
tapahtuvaa oleskelua varten, jolloin tapahtuvaa oleskelua varten, jolloin
tavoitteena on yksinkertaistaa heiddn tavoitteena on yksinkertaistaa heididn
maahanpéésyiin koskevia menettelyjd ja maahanpédsyiin koskevia menettelyjd ja
helpottaa heiddn asemansa valvontaa; tunnustaa heidin asemansa ja helpottaa

sen valvontaa;

Perustelu

Ehdotuksen muuttumattomina sdilyviin osiin (ns. valkoiset osat) tehtdvd tarkistus on tarpeen
tekstin sisdiseen logiikkaan liittyvistd painavista syistd ja koska tarkistus liittyy kiintedisti
muihin hyvéksyttdviin tarkistuksiin.

Tarkistus 36
Ehdotus direktiiviksi
1 artikla — 2 kohta

Komission teksti Tarkistus
2. Tama direktiivi e vaikuta 2. Tama direktiivi ei vaikuta
jasenvaltioiden toimivaltaan, joka jasenvaltioiden oikeuteen pdittdd siitd,
koskee niiden kolmansista maista kuinka paljon kolmansista maista niiden
tyonhakuun tulevien kolmansien maiden alueelle tulevia kolmansien maiden
kansalaisten lukumdidrdad, joille kansalaisia piidstetiiin hakemaan tyoti
myonnetidn maahan pddsy. SEUT-sopimuksen 79 artiklan 5 kohdan
mukaisesti.
Perustelu

Ehdotuksen muuttumattomina sdilyviin osiin (ns. valkoiset osat) tehtdvd tarkistus on tarpeen
tekstin sisdiseen logiikkaan liittyvistd painavista syistd ja koska tarkistus liittyy kiintedsti
muihin hyvdksyttaviin tarkistuksiin.

Tarkistus 37
Ehdotus direktiiviksi
2 artikla — 1 kohta — a alakohta

RR\1276661FI.docx 29/114 PE738.493v03-00

Fl



Fl

Komission teksti

a) ’kolmannen maan kansalaisella’
tarkoitetaan henkild4, joka ei ole Euroopan
unionin toiminnasta tehdyn sopimuksen 20
artiklan 1 kohdassa tarkoitettu unionin
kansalainen;

Tarkistus

(Tarkistus ei vaikuta suomenkieliseen
versioon.)

Perustelu

(Tarkistus ei vaikuta suomenkieliseen versioon.)

Tarkistus 38
Ehdotus direktiiviksi
2 artikla — 1 kohta — b alakohta

Komission teksti

b) ’kolmannesta maasta tulleella
tyontekijdlla’ tarkoitetaan kolmannen maan
kansalaista, jolle on myOnnetty paisy
jonkin jisenvaltion alueelle ja joka
oleskelee sielld laillisesti ja joka
kansallisen oikeuden tai kdytdnnon
mukaisesti saa tyoskennelld tydsuhteessa
olevana tuossa jisenvaltiossa;

Tarkistus

b) ’kolmannesta maasta tulleella
tyontekijélla’ tarkoitetaan kolmannen maan
kansalaista, jolle on mydnnetty padsy
jonkin jisenvaltion alueelle ja joka
oleskelee sielld laillisesti ja joka
kansallisen oikeuden, tydehtosopimusten
tai kaytdnnon mukaisesti saa tydskennelld
tyésopimuksella tai tyosuhteessa olevana
tuossa jasenvaltiossa;

Perustelu

Ehdotuksen muuttumattomina sdilyviin osiin (ns. valkoiset osat) tehtdvd tarkistus on tarpeen
tekstin sisdiseen logiikkaan liittyvistd painavista syistd.

Tarkistus 39
Ehdotus direktiiviksi
3 artikla — 1 kohta — johdantokappale

Komission teksti

1. Tata direktiivia sovelletaans

PE738.493v03-00

Tarkistus

1. Tétd direktiivid sovelletaan
kolmansien maiden kansalaisiin,
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Perustelu

Ehdotuksen muuttumattomina sdilyviin osiin (ns. valkoiset osat) tehtdvd tarkistus on tarpeen
tekstin sisdiseen logiikkaan liittyvistd painavista syistd ja koska tarkistus liittyy kiintedisti
muihin hyvéksyttdviin tarkistuksiin.

Tarkistus 40
Ehdotus direktiiviksi
3 artikla — 1 kohta — a alakohta

Komission teksti Tarkistus
a) kolmansien maiden kansalaisiin, a) jotka hakevat lupaa oleskella jonkin
jotka hakevat lupaa oleskella jonkin jasenvaltion alueella tyontekoa varten,
jasenvaltion alueella tyontekoa varten; myds tyohon liittyviid koulutusta, kuten

oppisopimuskoulutusta, varten;

Perustelu

Ehdotuksen muuttumattomina sdilyviin osiin (ns. valkoiset osat) tehtdvd tarkistus on tarpeen
tekstin sisdiseen logiikkaan liittyvistd painavista syistd ja koska tarkistus liittyy kiintedisti
muihin hyvéksyttdviin tarkistuksiin.

Tarkistus 41
Ehdotus direktiiviksi
3 artikla — 1 kohta — b alakohta

Komission teksti Tarkistus
b) kolmansien maiden kansalaisiin, b) joille on unionin tai kansallisen
joille on unionin tai kansallisen oikeuden oikeuden mukaisesti myOnnetty padsy
mukaisesti myonnetty pdédsy jdsenvaltioon jdsenvaltioon muuta tarkoitusta kuin
muuta tarkoitusta kuin tyontekoa varten, tyontekoa varten, jotka saavat tydskennelld
jotka saavat tyoskennelld ja joille on ja joille on myonnetty oleskelulupa
myoOnnetty oleskelulupa asetuksen (EY) asetuksen (EY) N:o 1030/2002 mukaisesti;

N:o 1030/2002 mukaisesti; ja

Perustelu

Ehdotuksen muuttumattomina sdilyviin osiin (ns. valkoiset osat) tehtdvd tarkistus on tarpeen
tekstin sisdiseen logiikkaan liittyvistd painavista syistd ja koska tarkistus liittyy kiintedsti
muihin hyvdksyttaviin tarkistuksiin.

RR\1276661FI.docx 31/114 PE738.493v03-00

Fl



Fl

Tarkistus 42
Ehdotus direktiiviksi
3 artikla — 1 kohta — ¢ alakohta

Komission teksti

c) kolmansien maiden kansalaisiin,
joille on unionin tai kansallisen oikeuden
mukaisesti mydnnetty padsy jisenvaltioon
tyontekoa varten.

Tarkistus

C) joille on unionin tai kansallisen
oikeuden mukaisesti myonnetty pidsy
jdsenvaltioon tyontekoa varten.

Perustelu

Ehdotuksen muuttumattomina sdilyviin osiin (ns. valkoiset osat) tehtdvd tarkistus on tarpeen
tekstin sisdiseen logiikkaan liittyvistd painavista syistd ja koska tarkistus liittyy kiintedsti

muihin hyvéksyttaviin tarkistuksiin.

Tarkistus 43
Ehdotus direktiiviksi
3 artikla — 2 kohta — ¢ alakohta

Komission teksti

c) jotka kuuluvat direktiivin 96/71/EY
soveltamisalaan niin kauan kuin he ovat
tyohon lahetettyind kyseisen jasenvaltion
alueella;

PE738.493v03-00
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Tarkistus

C) jotka kuuluvat Euroopan
parlamentin ja neuvoston direktiivien
96/71/EY, 2014/67/EU' ¢, 2018/957/EU"
tai (EU) 2020/1057' ¢ soveltamisalaan niin
kauan kuin he ovat ty6hon ldhetettyind
kyseisen jdsenvaltion alueella;

14 Euroopan parlamentin ja neuvoston
direktiivi 2014/67/EU, annettu 15 piivind
toukokuuta 2014, palvelujen tarjoamisen
yhteydessii tapahtuvasta tyontekijoiden
lihettimisestd tyohon toiseen
Jjdsenvaltioon annetun direktiivin
96/71/EY téiytintoonpanosta sekdi
hallinnollisesta yhteistyosti
sisimarkkinoiden
tietojenvaihtojirjestelmdssi annetun
asetuksen (EU) N:o 1024/2012 (IMI-
asetus) muuttamisesta (EUVL L 159,
28.5.2014, s. 11).

15 Euroopan parlamentin ja neuvoston
direktiivi (EU) 2018/957, annettu 28
paivind keséikuuta 2018, palvelujen
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tarjoamisen yhteydessd tapahtuvasta
tyontekijoiden lihettimisesti tyohon
toiseen jisenvaltioon annetun direktiivin
96/71/EY muuttamisesta (EUVL L 173,
9.7.2018, s. 16).

¢ Euroopan parlamentin ja neuvoston
direktiivi (EU) 2020/1057, annettu

15 piivind heindkuuta 2020, direktiivid
96/71/EY ja direktiivii 2014/67/EU
koskevien erityisten sddintdjen
vahvistamisesta silti osin kuin on kyse
maantieliikenteen alan tyontekijoiden
lihettimisestd tyohon toiseen
Jjdsenvaltioon ja direktiivin 2006/22/EY
muuttamisesta valvontavaatimusten osalta
sekd asetuksen (EU) N:o 1024/2012
muuttamisesta (EUVL L 249, 31.7.2020,
s. 49).

Perustelu

Ehdotuksen muuttumattomina sdilyviin osiin (ns. valkoiset osat) tehtdvd tarkistus on tarpeen
tekstin sisdiseen logiikkaan liittyvistd painavista syistd ja koska tarkistus liittyy kiintedisti
muihin hyvéksyttdviin tarkistuksiin.

Tarkistus 44
Ehdotus direktiiviksi
3 artikla — 2 kohta — e alakohta

Komission teksti Tarkistus

e jotka ovat hakeneet pidsyd tai Poistetaan.
Jjoille on myonnetty pdisy jonkin

jésenvaltion alueelle

kausityontekijoind direktiivin 2014/36/EU

mukaisesti tai au pair -sopimuksella

direktiivin (EU) 2016/801 mukaisesti;

Perustelu

Ehdotuksen muuttumattomina sdilyviin osiin (ns. valkoiset osat) tehtdvd tarkistus on tarpeen
tekstin sisdiseen logiikkaan liittyvistd painavista syistd ja koska tarkistus liittyy kiintedisti
muihin hyvdksyttdviin tarkistuksiin.
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Tarkistus 45
Ehdotus direktiiviksi
3 artikla — 2 kohta — f alakohta

Komission teksti Tarkistus

P joille on myonnetty lupa oleskella Poistetaan.
jossain jisenvaltiossa tilapdisen suojelun

perusteella tai jotka ovat hakeneet lupaa

oleskella tilli perusteella ja odottavat

asemaansa koskevaa pdidtosti;

Perustelu

Ehdotuksen muuttumattomina sdilyviin osiin (ns. valkoiset osat) tehtdvd tarkistus on tarpeen
tekstin sisdiseen logiikkaan liittyvistd painavista syistd ja koska tarkistus liittyy kiintedisti
muihin hyvéksyttdviin tarkistuksiin.

Tarkistus 46
Ehdotus direktiiviksi
3 artikla — 2 kohta — i alakohta

Komission teksti Tarkistus

i) joiden maasta poistamista on Poistetaan.
Iykditty tosiseikkoihin perustuvista tai
oikeudellisista syistdi;

Perustelu

Ehdotuksen muuttumattomina sdilyviin osiin (ns. valkoiset osat) tehtdvd tarkistus on tarpeen
tekstin sisdiseen logiikkaan liittyvistd painavista syistd ja koska tarkistus liittyy kiintedsti
muihin hyvdksyttaviin tarkistuksiin.

Tarkistus 47
Ehdotus direktiiviksi
3 artikla — 3 kohta

Komission teksti Tarkistus
3. Jasenvaltiot voivat paéttaa, ettd 11 3. Jasenvaltiot voivat paéttaa, ettd I1
lukua ei sovelleta kolmansien maiden lukua ei sovelleta kolmansien maiden
kansalaisiin, joille on joko myonnetty lupa kansalaisiin, joille on joko myonnetty lupa
tyontekoon jonkin jasenvaltion alueella tyontekoon jonkin jasenvaltion alueella
enintddn kuudeksi kuukaudeksi tai joille on enintddn kolmeksi kuukaudeksi tai joille on
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myonnetty padsy jasenvaltioon opiskelua
varten.

myonnetty padsy jasenvaltioon opiskelua
varten.

Perustelu

Ehdotuksen muuttumattomina sdilyviin osiin (ns. valkoiset osat) tehtdvd tarkistus on tarpeen
tekstin sisdiseen logiikkaan liittyvistd painavista syistd ja koska tarkistus liittyy kiintedisti

muihin hyvéksyttdviin tarkistuksiin.

Tarkistus 48
Ehdotus direktiiviksi
4 artikla — 1 kohta

Komission teksti

1. Yhdistelméluvan myontédmista,
muuttamista tai uusimista koskeva
hakemus tehdidin yhden hakemuksen
menettelyd noudattaen. Jasenvaltioiden on
mddritettdvi, onko kolmannen maan
kansalaisen vai kolmannen maan
kansalaisen tyénantajan tehtdiivii
yhdistelmélupaa koskeva hakemus.
Jisenvaltiot voivat myds pddittiid, etti
hakemuksen voi tehdd jompikumpi ndiisti
kahdesta. Jos kolmannen maan
kansalaisen on tehtiivi hakemus,
jasenvaltioiden on sallittava hakemuksen
tekeminen sekéd kolmannesta maasta

kidsin ettd sen jdsenvaltion alueella, jossa
kolmannen maan kansalainen oleskelee
laillisesti.

Tarkistus

1. Yhdistelmédluvan myontdmista,
muuttamista tai uusimista koskeva
hakemus tehdidin yhdenmukaistettua
yhden hakemuksen menettelyd noudattaen.
Jasenvaltioiden on sallittava, etti
kolmannen maan kansalainen tai
kolmannen maan kansalaisen tyonantaja
tekee yhdistelmilupaa koskevan
hakemuksen. Jos kolmannen maan
kansalainen tekee hakemuksen,
jasenvaltioiden on sallittava hakemuksen
tekeminen sekd kolmannesta maasta
kisin ettd sen jdsenvaltion alueella, jossa
kolmannen maan kansalainen oleskelee
laillisesti. Jos tyonantaja tekee
hakemuksen, asianomaisen jisenvaltion
on varmistettava, etti kolmannen maan
kansalainen, jonka puolesta hakemus on
tehty, pidetiiin ajan tasalla hakemuksen
tilanteesta ja sen kiisittelyn tuloksesta
oikea-aikaisesti ja tarvittaessa sihkoisesti.

Perustelu

Ehdotuksen muuttumattomina sdilyviin osiin (ns. valkoiset osat) tehtdvd tarkistus on tarpeen
tekstin sisdiseen logiikkaan liittyvistd painavista syistd ja koska tarkistus liittyy kiintedsti

muihin hyvdksyttaviin tarkistuksiin.
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Tarkistus 49
Ehdotus direktiiviksi
4 artikla — 3 kohta

Komission teksti

3. Edellyttden, ettd unionin tai
kansallisessa lainsdddannossé sdddetyt
vaatimukset tiyttyvit, ja jos jasenvaltio
myontdd yhdistelméilupia ainoastaan
alueellaan, asianomaisen jésenvaltion on
myonnettdvi kyseiselle kolmannen maan
kansalaiselle vaadittu viisumi.

Tarkistus 50
Ehdotus direktiiviksi
4 artikla — 4 kohta

Komission teksti

4. Jos sdddetyt edellytykset on
taytetty, jasenvaltiot myontavét
yhdistelméiluvan niille kolmansien maiden
kansalaisille, jotka hakevat padsya
jdsenvaltion alueelle, ja niille kolmansien
maiden kansalaisille, joille on jo
myOnnetty paisy ja jotka hakevat
oleskelulupansa uusimista tai muuttamista
sen jdlkeen, kun tdmén direktiivin osaksi
kansallista lainsdddéantod saattamiseksi
annetut sddnnokset ovat tulleet voimaan.

Tarkistus

3. Edellyttéen, ettd unionin tai
kansallisessa lainsdddédnnossé sdddetyt
yhdistelmdlupaa koskevat vaatimukset
tayttyvit, ja jos jdsenvaltio myontda
yhdistelmélupia ainoastaan silloin, kun
kolmannen maan kansalainen on sen
alueella, asianomaisen jisenvaltion on
myonnettdvi kyseiselle kolmannen maan
kansalaiselle vaadittu viisumi 5 artiklan
2 kohdassa siiddetyssi mdidriajassa.

Tarkistus

(Tarkistus ei vaikuta suomenkieliseen
versioon.)

Perustelu

(Tarkistus ei vaikuta suomenkieliseen versioon.)

Tarkistus 51
Ehdotus direktiiviksi
5 artikla — otsikko

PE738.493v03-00
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Komission teksti

Toimivaltainen viranomainen

Tarkistus

Toimivaltainen viranomainen ja mddrdajat

Perustelu

Ehdotuksen muuttumattomina sdilyviin osiin (ns. valkoiset osat) tehtdvd tarkistus on tarpeen
tekstin sisdiseen logiikkaan liittyvistd painavista syistd ja koska tarkistus liittyy kiintedsti

muihin hyvéksyttaviin tarkistuksiin.

Tarkistus 52
Ehdotus direktiiviksi
5 artikla — 2 kohta — 1 alakohta

Komission teksti

Toimivaltaisen viranomaisen on tehtiva
taydellisen hakemuksen johdosta péétos
mahdollisimman pian ja joka tapauksessa
viimeistdan neljin kuukauden kuluessa
hakemuksen tekemisesta.

Tarkistus

Kyseisen toimivaltaisen viranomaisen on
tehtdva taydellisen hakemuksen johdosta
paatos ja ilmoitettava pdiitoksestii
hakijalle mahdollisimman pian ja joka
tapauksessa viimeistddn 90 pdiviin
kuluessa hakemuksen tekemisesté.

Perustelu

Ehdotuksen muuttumattomina sdilyviin osiin (ns. valkoiset osat) tehtdvd tarkistus on tarpeen
tekstin sisdiseen logiikkaan liittyvistd painavista syistd ja koska tarkistus liittyy kiintedsti

muihin hyvéksyttaviin tarkistuksiin.

Tarkistus 53
Ehdotus direktiiviksi
5 artikla — 2 kohta — 2 alakohta

Komission teksti

Ensimmaisessé alakohdassa tarkoitettuun
madrdaikaan on siséllytettivi
tyomarkkinatilanteen tarkistaminen ja 4
artiklan 3 kohdassa tarkoitettu viisumin
myontiminen. Midrdaikaa voidaan
pidentiii poikkeuksellisissa olosuhteissa,
Jjotka liittyviit hakemuksen tutkinnan
monimutkaisuuteen.

RR\1276661FI.docx

Tarkistus

Ensimmaisessd alakohdassa tarkoitettuun
madrdaikaan on siséllytettiva koko
menettely. Tahdn on sisdllytettivi
mahdolliset kansallisessa
lainsddddnnossd edellytettyjen
olosuhteiden ja arviointiperusteiden
tarkastukset, kuten tyomarkkinatilanteen
tarkastukset, ja ammattipdtevyyden ja
tarvittaessa muun pdtevyyden
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tunnustaminen sekd 4 artiklan 3 kohdassa
tarkoitettu viisumin myontiminen.

Perustelu

Ehdotuksen muuttumattomina sdilyviin osiin (ns. valkoiset osat) tehtdvd tarkistus on tarpeen
tekstin sisdiseen logiikkaan liittyvistd painavista syistd ja koska tarkistus liittyy kiintedisti

muihin hyvéksyttdviin tarkistuksiin.

Tarkistus 54
Ehdotus direktiiviksi
5 artikla — 2 kohta — 2 a alakohta (uusi)

Komission teksti

Tarkistus

Jos hakija, joka on tehnyt hakemuksen tai
jonka puolesta hakemus on tehty, on
osallistunut jonkin kolmannen maan
kanssa tehtyyn EU:n
osaamiskumppanuuteen tai jos hakijalla
Jjo on yhdistelmdlupa jossakin toisessa
jédsenvaltiossa, toimivaltaisen
viranomaisen on tehtivi tiydellisen
hakemuksen johdosta pdiitos ja
ilmoitettava pidtoksestd hakijalle 45
piivin kuluessa siitd pdiviistd, jona
hakemus on tehty.

Perustelu

Ehdotuksen muuttumattomina sdilyviin osiin (ns. valkoiset osat) tehtdvd tarkistus on tarpeen
tekstin sisdiseen logiikkaan liittyvistd painavista syistd ja koska tarkistus liittyy kiintedisti

muihin hyvéksyttdviin tarkistuksiin.

Tarkistus 55
Ehdotus direktiiviksi
5 artikla — 2 kohta — 3 alakohta

Komission teksti

Jos pddtosti ei ole tehty tissd kohdassa
siddetyssdi mddrdajassa, tisti aiheutuvat
oikeudelliset seuraukset madraytyvat
kansallisen oikeuden mukaisesti.

PE738.493v03-00
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Tarkistus

Jos pddtosti ei ole tehty tissd kohdassa ja
4 kohdassa sdiidetyissi mddrdajoissa,
jédsenvaltion 10 artiklan mukaisesti
perimd maksu on palautettava hakijalle.
Muut oikeudelliset seuraukset midrdaytyvat
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kansallisen oikeuden mukaisesti, ja niilld
on edistettiivd mdirdiaikojen
noudattamista.

Perustelu

Ehdotuksen muuttumattomina sdilyviin osiin (ns. valkoiset osat) tehtdvd tarkistus on tarpeen
tekstin sisdiseen logiikkaan liittyvistd painavista syistd ja koska tarkistus liittyy kiintedsti

muihin hyvéksyttaviin tarkistuksiin.

Tarkistus 56
Ehdotus direktiiviksi
5 artikla — 3 kohta

Komission teksti

3. Toimivaltaisen viranomaisen on
ilmoitettava paitoksestd hakijalle
kirjallisesti asianomaisessa kansallisessa
oikeudessa siddettyjen
ilmoitusmenettelyjen mukaisesti.

Tarkistus

3. Toimivaltaisen viranomaisen on
ilmoitettava paatoksestd hakijalle
kirjallisesti. Ilmoitukseen on sisdllyttivi
pidtoksen perustelut sekd tiedot
menettelysti muutoksen hakemiseksi
pidtokseen 8 artiklan mukaisesti. Jos
hakemuksen on tehnyt tyonantaja,
toimivaltaisen viranomaisen on
ilmoitettava myos kolmannen maan
kansalaiselle, jonka puolesta hakemus on
tehty. Jos hakemuksen on tehnyt
kolmannen maan kansalainen,
toimivaltaisen viranomaisen on
ilmoitettava myés tyonantajalle, ettii
pidtoksesti on ilmoitettu hakijalle.
Toimivaltaisen viranomaisen on
tarvittaessa tehtivd kaikki tillaiset
ilmoitukset sihkoisessid muodossa.

Perustelu

Ehdotuksen muuttumattomina sdilyviin osiin (ns. valkoiset osat) tehtdvd tarkistus on tarpeen
tekstin sisdiseen logiikkaan liittyvistd painavista syistd ja koska tarkistus liittyy kiintedsti

muihin hyvdksyttaviin tarkistuksiin.

Tarkistus 57
Ehdotus direktiiviksi
5 artikla — 4 kohta
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Komission teksti

4. Jos hakemuksen tueksi esitetyt
tiedot tai asiakirjat ovat kansallisessa
oikeudessa tarkemmin sdddettyjen
perusteiden mukaan puutteelliset,
toimivaltaisen viranomaisen on
ilmoitettava hakijalle kirjallisesti, mité
lisdtietoja tai asiakirjoja tarvitaan, ja sen on
asetettava kohtuullinen méairdaika niiden
toimittamiselle. Edelld 2 kohdassa
tarkoitetun méérdajan kuluminen
keskeytyy, kunnes toimivaltainen
viranomainen tai muut asiaankuuluvat
viranomaiset ovat saaneet vaaditut
lisdtiedot. Jos lisétietoja tai -asiakirjoja ei
ole toimitettu asetetussa méérdajassa,
toimivaltainen viranomainen voi hylata
hakemuksen.

Tarkistus

4. Jos hakemuksen tueksi esitetyt
tiedot tai asiakirjat ovat kansallisessa
oikeudessa tarkemmin sdddettyjen
perusteiden mukaan puutteelliset,
toimivaltaisen viranomaisen on
ilmoitettava hakijalle kirjallisesti, mité
lisdtietoja tai asiakirjoja tarvitaan, ja sen on
asetettava kohtuullinen méairdaika niiden
toimittamiselle. Edelld 2 kohdassa
tarkoitetun méérdajan kuluminen
keskeytyy, kunnes toimivaltainen
viranomainen tai muut asiaankuuluvat
viranomaiset ovat saaneet vaaditut
lisdtiedot. Hakijalla on tarvittaessa oikeus
toimittaa tietoja tai asiakirjoja
sihkdisessi muodossa. Jos lisdtietoja tai -
asiakirjoja ei ole toimitettu asetetussa
médrdajassa, toimivaltainen viranomainen
voi hylédtd hakemuksen.

Perustelu

Ehdotuksen muuttumattomina sdilyviin osiin (ns. valkoiset osat) tehtdvd tarkistus on tarpeen
tekstin sisdiseen logiikkaan liittyvistd painavista syistd ja koska tarkistus liittyy kiintedsti

muihin hyvéksyttaviin tarkistuksiin.

Tarkistus 58
Ehdotus direktiiviksi
6 artikla — 1 kohta — 1 alakohta

Komission teksti

1. Jasenvaltioiden on mydnnettiava
yhdistelmilupa kiyttden asetuksessa (EY)
N:o 1030/2002 vahvistettua yhtendisti
kaavaa ja ilmoitettava tyolupaa koskevat
tiedot tuon asetuksen liitteessd olevan a
kohdan 12 ja 16 alakohdan mukaisesti.

PE738.493v03-00
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Tarkistus

1. Jasenvaltioiden on mydnnettiva
yhdistelmélupa kdyttden asetuksessa (EY)
N:o 1030/2002 vahvistettua yhtendisti
kaavaa ja ilmoitettava ty0lupaa koskevat
tiedot tuon asetuksen liitteessd olevan a
kohdan 12 ja 16 alakohdan mukaisesti.
Yhdistelmdiluvan on oltava voimassa
vihintidn tyosuhteen kestoa vastaavan
ajan tai, jos tyosopimus on voimassa
toistaiseksi, kaksi vuotta.
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Perustelu

Ehdotuksen muuttumattomina sdilyviin osiin (ns. valkoiset osat) tehtdvd tarkistus on tarpeen
tekstin sisdiseen logiikkaan liittyvistd painavista syistd ja koska tarkistus liittyy kiintedisti

muihin hyvéksyttdviin tarkistuksiin.

Tarkistus 59
Ehdotus direktiiviksi
6 artikla — 1 kohta — 2 alakohta

Komission teksti

Jisenvaltiot voivat ilmoittaa kolmannen
maan kansalaisen tyosuhdetta koskevia
lisdtietoja (esimerkiksi tyGnantajan nimen
ja osoitteen, tyopaikan, tyon laadun,
tyOajat ja palkan) paperimuodossa tai
tallentaa tillaiset tiedot sdhkoisessa
muodossa asetuksen (EY) N:o 1030/2002 4
artiklassa ja sen liitteessd olevan a kohdan
20 alakohdassa tarkoitetuin tavoin.

Tarkistus

Jisenvaltioiden on ilmoitettava
kolmannen maan kansalaisen tydsopimusta
tai tydsuhdetta koskevia lisdtietoja ennen
ensimmdistd tyopiivdid, kuten esimerkiksi
tyOnantajan nimi ja osoite, tavanomainen
tyopaikka, tyon laatu, tybajat ja palkka,
paperimuodossa ja tallennettava tillaiset
tiedot sdhkdisessd muodossa asetuksen
(EY) N:0 1030/2002 4 artiklassa ja sen
liitteesséd olevan a kohdan 20 alakohdassa
tarkoitetuin tavoin. Muutos timdn
alakohdan ensimmdisessd virkkeessdi
tarkoitettuihin tyéehtoihin ei itsessddin
merkitse tyonantajan vaihtumista.
Jisenvaltioiden on annettava kolmannen
maan kansalaiselle pddsy lisiitietoihin ja
ilmoitettava kolmannen maan
kansalaiselle kirjallisesti ja tarvittaessa
sihkoisessid muodossa mahdollisista
muutoksista kyseisiin tietoihin.

Perustelu

Ehdotuksen muuttumattomina sdilyviin osiin (ns. valkoiset osat) tehtdvd tarkistus on tarpeen
tekstin sisdiseen logiikkaan liittyvistd painavista syistd ja koska tarkistus liittyy kiintedisti

muihin hyvdksyttdviin tarkistuksiin.

Tarkistus 60
Ehdotus direktiiviksi
7 artikla — 1 kohta — 2 alakohta
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Komission teksti

Jasenvaltiot voivat ilmoittaa kolmannen
maan kansalaisen tyosuhdetta koskevia
lisdtietoja (esimerkiksi tyGnantajan nimen
ja osoitteen, tyépaikan, tyon laadun,
tyOajat ja palkan) paperimuodossa tai
tallentaa tillaiset tiedot sdhkoisessa
muodossa asetuksen (EY) N:o 1030/2002 4
artiklassa ja sen liitteessd olevan a kohdan
20 alakohdassa tarkoitetuin tavoin.

Tarkistus

Jasenvaltiot voivat ilmoittaa kolmannen
maan kansalaisen tydsopimusta tai
tyosuhdetta koskevia lisdtietoja, kuten
esimerkiksi tyOnantajan nimi ja osoite,
tavanomainen tyopaikka, tyon laatu,
tybajat ja palkka, paperimuodossa ja
tallentaa téllaiset tiedot sdhkoisessd
muodossa asetuksen (EY) N:o 1030/2002 4
artiklassa ja sen liitteessd olevan a kohdan
20 alakohdassa tarkoitetuin tavoin. Muutos
timdn alakohdan ensimmidiisessii
virkkeessii tarkoitettuihin tyéehtoihin ei
itsessdidin merkitse tyonantajan
vaihtumista. Jisenvaltioiden on annettava
kolmannen maan kansalaiselle pdiisy
lisiitietoihin ja ilmoitettava kolmannen
maan kansalaiselle kirjallisesti ja
tarvittaessa sihkoisessi muodossa
mahdollisista muutoksista kyseisiin
tietoihin.

Perustelu

Ehdotuksen muuttumattomina sdilyviin osiin (ns. valkoiset osat) tehtdvd tarkistus on tarpeen
tekstin sisdiseen logiikkaan liittyvistd painavista syistd ja koska tarkistus liittyy kiintedisti

muihin hyvéksyttdviin tarkistuksiin.

Tarkistus 61
Ehdotus direktiiviksi
8 artikla — 1 kohta

Komission teksti

1. Jos yhdistelmédluvan myontamista,
muuttamista tai uusimista koskeva
hakemus hylatidin tai yhdistelmélupa
peruutetaan unionin tai kansallisessa
oikeudessa sdddettyjen perusteiden nojalla,
tdllaisen padtoksen perusteet on esitettdvi
kirjallisessa ilmoituksessa.

PE738.493v03-00

Tarkistus

1. Jos yhdistelmédluvan myontamista,
muuttamista tai uusimista koskeva
hakemus hylatidan tai yhdistelmalupa
peruutetaan unionin tai kansallisessa
oikeudessa siddettyjen perusteiden nojalla,
se on annettava kirjallisesti tiedoksi
asianomaiselle kolmannen maan
kansalaiselle ja tarvittaessa kyseisen
kolmannen maan kansalaisen
tyonantajalle 5 artiklan 2 kohdan 1
alakohdan sekii asiaankuuluvassa
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kansallisessa lainsdddinnossd sdddettyjen
tiedoksiantomenettelyjen mukaisesti.
Ilmoituksessa on esitettivd pddtoksen
perustelut, ja se voidaan tarvittaessa
antaa sihkdéisessd muodossa.

Perustelu

Ehdotuksen muuttumattomina sdilyviin osiin (ns. valkoiset osat) tehtdvd tarkistus on tarpeen
tekstin sisdiseen logiikkaan liittyvistd painavista syistd ja koska tarkistus liittyy kiintedsti

muihin hyvéksyttaviin tarkistuksiin.

Tarkistus 62
Ehdotus direktiiviksi
8 artikla — 2 kohta

Komission teksti

2. Yhdistelméluvan hylkd&dmista,
muuttamista tai uusimista tai sen
peruuttamista koskevaan paitokseen on
voitava hakea muutosta oikeusteitse
asianomaisessa jasenvaltiossa kansallisen
oikeuden mukaisesti. Edelld 1 kohdassa
tarkoitetussa kirjallisessa ilmoituksessa on
mainittava, missi tuomioistuimessa tai
hallintoviranomaisessa asianomainen
henkilo voi hakea pddtdokseen muutosta ja
missd ajassa muutoksenhaku on tehtédva.

Tarkistus

2. Yhdistelméluvan hylkd&dmista,
muuttamista tai uusimista tai sen
peruuttamista koskeva pdditos on tehtivii
unionin tai kansallisessa oikeudessa
sdddettyjen perusteiden nojalla, siind on
otettava huomioon tapauksen erityiset
olosuhteet ja noudatettava
suhteellisuusperiaatetta. Kyseiseen
paitokseen on voitava hakea muutosta
oikeusteitse asianomaisessa jdsenvaltiossa
kansallisen oikeuden mukaisesti. Edell4 1
kohdassa tarkoitetussa kirjallisessa
ilmoituksessa on mainittava, missa
tuomioistuimessa tai
hallintoviranomaisessa asianomainen
kolmannen maan kansalainen voi hakea
paitokseen muutosta ja missd ajassa
muutoksenhaku on tehtiva.
Jisenvaltioiden on tarjottava tehokkaat
oikeussuojakeinot kansallisen
lainsdiddinnon mukaisesti.

Perustelu

Ehdotuksen muuttumattomina sdilyviin osiin (ns. valkoiset osat) tehtdvd tarkistus on tarpeen
tekstin sisdiseen logiikkaan liittyvistd painavista syistd ja koska tarkistus liittyy kiintedisti

muihin hyvéksyttdviin tarkistuksiin.
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Tarkistus 63
Ehdotus direktiiviksi
8 artikla — 3 kohta

Komission teksti Tarkistus

3. Hakemus voidaan jittddi Poistetaan.
tutkimatta niiden kolmansista maista

tulevien kolmansien maiden kansalaisten

lukumdidrdn perusteella, joille on

myonnetty pddsy jisenvaltion alueelle

tyontekoa varten, ja hakemus voidaan

tuolla perusteella jittii kisittelemdttd.

Perustelu

Ehdotuksen muuttumattomina sdilyviin osiin (ns. valkoiset osat) tehtdvd tarkistus on tarpeen
tekstin sisdiseen logiikkaan liittyvistd painavista syistd ja koska tarkistus liittyy kiintedisti
muihin hyvéksyttdviin tarkistuksiin.

Tarkistus 64
Ehdotus direktiiviksi
9 artikla — 1 kohta — johdantokappale

Komission teksti Tarkistus
Jasenvaltioiden on asetettava helposti Jasenvaltioiden on asetettava helposti
saataville ja pyynndstd toimitettava saataville ja pyynndsté toimitettava

maksutta ja kielelld, jota kolmannen
maan kansalaisen ymmdrtid tai hinen
voidaan kohtuudella olettaa ymmiirtiviin,

Perustelu

Ehdotuksen muuttumattomina sdilyviin osiin (ns. valkoiset osat) tehtdvd tarkistus on tarpeen
tekstin sisdiseen logiikkaan liittyvistd painavista syistd ja koska tarkistus liittyy kiintedsti
muihin hyvéksyttaviin tarkistuksiin.

Tarkistus 65
Ehdotus direktiiviksi
9 artikla — 1 kohta — a alakohta
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Komission teksti

a) kolmannen maan kansalaiselle ja
tulevalle tyonantajalle asiaankuuluvat
tiedot kaikista hakemusta varten
tarvittavista asiakirjatodisteista;

Tarkistus

a) kolmannen maan kansalaiselle ja
mahdolliselle tyonantajalle riittiviit
tiedot kaikista hakemusta varten
tarvittavista asiakirjatodisteista ja tarpeen
mukaan perittivistd maksuista,

Perustelu

Ehdotuksen muuttumattomina sdilyviin osiin (ns. valkoiset osat) tehtdvd tarkistus on tarpeen
tekstin sisdiseen logiikkaan liittyvistd painavista syistd ja koska tarkistus liittyy kiintedsti

muihin hyvéksyttaviin tarkistuksiin.

Tarkistus 66
Ehdotus direktiiviksi
9 artikla — 1 kohta — b alakohta

Komission teksti

b) tiedot maahantulon ja oleskelun
edellytyksistd, mukaan lukien tiedot
kolmansien maiden kansalaisten ja heidiin
perheenjiisentensd oikeuksista,
velvollisuuksista ja menettelyllisisti
takeista.

Tarkistus 67
Ehdotus direktiiviksi
10 artikla — 1 kohta

Komission teksti

Jasenvaltiot voivat perid hakijoilta
tarvittaessa maksuja timén direktiivin
mukaisesta hakemusten késittelysté.
Tillaisten maksujen on oltava
kohtuullisia ja niiden on perustuttava
hakemusten kdsittelemiseksi ja lupien

RR\1276661FI.docx

Tarkistus

b) kolmannen maan kansalaiselle ja
kyseisen kolmannen maan kansalaisen
perheenjiisenille tiedot maahantulon ja
oleskelun edellytyksisti, tiedot
yhdistelmdlupaan liittyvisti oikeuksista,
velvollisuuksista ja menettelyllisisti
takeista, mukaan lukien tiedot
oikeussuojakeinoista ja kolmansien
maiden kansalaisia olevien tyontekijoiden
kannalta merkityksellisistd jirjestoistd;

Tarkistus

Jasenvaltiot voivat perid tarvittaessa
maksuja tdmén direktiivin mukaisesta
yhdistelmdlupien myontimisti ja
uusimista koskevien hakemusten
késittelystd. Tidllaiset maksut eiviit saa olla
suhteettomia tai kohtuuttomia. Jos
hakemusten kdsittelysti perittivisti
maksuista huolehtii tyonantaja, timd ei
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myoéontimiseksi tosiasiassa tarjottuihin voi perid kyseisii maksuja takaisin
palveluihin. kolmannen maan kansalaiselta.

Perustelu

Ehdotuksen muuttumattomina sdilyviin osiin (ns. valkoiset osat) tehtdvd tarkistus on tarpeen
tekstin sisdiseen logiikkaan liittyvistd painavista syistd ja koska tarkistus liittyy kiintedisti
muihin hyvdksyttdviin tarkistuksiin.

Tarkistus 68
Ehdotus direktiiviksi
11 artikla — 1 kohta — johdantokappale

Komission teksti Tarkistus
1. My®onnetyn yhdistelméluvan 1. My®o6nnetyn yhdistelmaluvan
voimassaoloaikana sen haltijalla on oikeus voimassaoloaikana ja odotettaessa
ainakin: pldtosti sen uusimista koskevasta
hakemuksesta sen haltijalla on oikeus
ainakin:
Perustelu

Ehdotuksen muuttumattomina sdilyviin osiin (ns. valkoiset osat) tehtdvd tarkistus on tarpeen
tekstin sisdiseen logiikkaan liittyvistd painavista syistd ja koska tarkistus liittyy kiintedsti
muihin hyvéksyttaviin tarkistuksiin.

Tarkistus 69
Ehdotus direktiiviksi
11 artikla — 1 kohta — a alakohta

Komission teksti Tarkistus
a) saapua yhdistelméluvan a) saapua ja palata yhdistelméluvan
myontdneen jdsenvaltion alueelle ja myontdneen jdsenvaltion alueelle ja
oleskella sielld edellyttden, ettd luvan oleskella sielld edellyttden, ettd luvan
haltija tdyttda kaikki kansallisen oikeuden haltija tayttda kaikki kansallisen oikeuden
mukaiset alueelle padsyé koskevat mukaiset alueelle padsyé koskevat
vaatimukset; vaatimukset;

Perustelu

Ehdotuksen muuttumattomina sdilyviin osiin (ns. valkoiset osat) tehtdvd tarkistus on tarpeen
tekstin sisdiseen logiikkaan liittyvistd painavista syistd ja koska tarkistus liittyy kiintedsti
muihin hyvdksyttaviin tarkistuksiin.

PE738.493v03-00 46/114 RR\1276661FI.docx



Tarkistus 70
Ehdotus direktiiviksi
11 artikla — 1 kohta — b alakohta

Komission teksti Tarkistus
b) litkkua vapaasti yhdistelméluvan b) litkkua vapaasti yhdistelméluvan
myoOntdneen jasenvaltion koko alueella myoOntdneen jdsenvaltion koko alueella;
kansallisessa oikeudessa sdddetyissd
rajoissa;
Perustelu

Ehdotuksen muuttumattomina sdilyviin osiin (ns. valkoiset osat) tehtdvd tarkistus on tarpeen
tekstin sisdiseen logiikkaan liittyvistd painavista syistd.

Tarkistus 71
Ehdotus direktiiviksi
11 artikla — 1 kohta — ¢ alakohta

Komission teksti Tarkistus
c) tehdd yhdistelméiluvan nojalla (Tarkistus ei vaikuta suomenkieliseen
sallittua tiettyd tyotd kansallisen oikeuden versioon.)
mukaisesti;
Perustelu

(Tarkistus ei vaikuta suomenkieliseen versioon.)

Tarkistus 72
Ehdotus direktiiviksi
11 artikla — 1 kohta — ¢ a alakohta (uusi)

Komission teksti Tarkistus

ca) hakea toiti toisilta tyonantajilta ja
vaihtaa tyonantajaa;
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Perustelu

Ehdotuksen muuttumattomina sdilyviin osiin (ns. valkoiset osat) tehtdvd tarkistus on tarpeen
tekstin sisdiseen logiikkaan liittyvistd painavista syistd ja koska tarkistus liittyy kiintedisti
muihin hyvéksyttdviin tarkistuksiin.

Tarkistus 73
Ehdotus direktiiviksi
11 artikla — 1 kohta — d alakohta

Komission teksti Tarkistus
d) saada tiedot hakijan oikeuksista, d) saada tiedot hakijan oikeuksista,
jotka liittyvit tdmén direktiivin ja/tai jotka liittyvit tdmén direktiivin tai unionin
kansallisen oikeuden nojalla myonnettyyn Jja kansallisen oikeuden nojalla
lupaan. myonnettyyn lupaan timdn direktiivin

9 artiklan mukaisesti.

Perustelu

Ehdotuksen muuttumattomina sdilyviin osiin (ns. valkoiset osat) tehtdvd tarkistus on tarpeen
tekstin sisdiseen logiikkaan liittyvistd painavista syistd ja koska tarkistus liittyy kiintedsti
muihin hyvéksyttaviin tarkistuksiin.

Tarkistus 74
Ehdotus direktiiviksi
11 artikla — 1 kohta — d a alakohta (uusi)

Komission teksti Tarkistus

da) saada yhdistelmilupa
paperimuodossa ja saada siihen pddsy
sihkoisessi muodossa.

Perustelu

Ehdotuksen muuttumattomina sdilyviin osiin (ns. valkoiset osat) tehtdvd tarkistus on tarpeen
tekstin sisdiseen logiikkaan liittyvistd painavista syistd ja koska tarkistus liittyy kiintedisti
muihin hyvdksyttdviin tarkistuksiin.

Tarkistus 75
Ehdotus direktiiviksi
11 artikla — 2 kohta
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Komission teksti Tarkistus

2. Jisenvaltioiden on 1 kohdassa Poistetaan.
tarkoitettuna voimassaoloaikana

sallittava, ettii yhdistelmdluvan haltijan

tyollistidi muu tyonantaja kuin

ensimmdinen tyonantaja, jonka kanssa

luvanhaltija oli tehnyt tyésopimuksen.

Tarkistus 76
Ehdotus direktiiviksi
11 artikla — 3 kohta — 1 alakohta — johdantokappale

Komission teksti Tarkistus
Jasenvaltiot voivat 1 kohdassa Jasenvaltioiden on 1 kohdassa
tarkoitettuna voimassaoloaikana tarkoitettuna voimassaoloaikana

vaadittava, etti uusi tyénantaja ilmoittaa
tyonantajan vaihtumisesta asianomaisen
Jjédsenvaltion toimivaltaisille viranomaisille
ennen uuden tyon alkamista ja antaa
tiedot uuden tyonantajan nimestd ja
osoitteesta, tavanomaisesta tyopaikasta,
tyon laadusta, tydajoista ja palkasta
kansallisessa lainsdiddinnossi sdddettyjen
menettelyjen mukaisesti.

Tarkistus 77
Ehdotus direktiiviksi
11 artikla — 3 kohta — 1 alakohta — a alakohta

Komission teksti Tarkistus

a) vaatia, ettd tyonantajan Poistetaan.
vaihtumisesta ilmoitetaan asianomaisen

Jasenvaltion toimivaltaisille viranomaisille

kansallisessa lainsdiddinndossi sdddettyjen

menettelyjen mukaisesti,

Tarkistus 78
Ehdotus direktiiviksi
11 artikla — 3 kohta — 1 alakohta — b alakohta
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Komission teksti

b) vaatia, ettd tyonantajan
vaihtuminen alistetaan
tyomarkkinatilanteen tarkastamiselle.

Tarkistus 79
Ehdotus direktiiviksi
11 artikla — 3 kohta — 2 alakohta

Komission teksti

Yhdistelmdiluvan haltijan oikeus edetii
tyonantajan vaihtamisessa voidaan
keskeyttiid enintiidn 30 pdiviiksi, kun
asianomainen jasenvaltio tarkastaa
tyomarkkinatilanteen ja varmistaa, etti
unionin tai kansallisessa lainsdiddinnossd
asetetut vaatimukset tiyttyviit.
Asianomainen jisenvaltio voi vastustaa
tyopaikan vaihtamista kyseisten 30 pdiiviin
kuluessa.

Tarkistus 80
Ehdotus direktiiviksi
11 artikla — 3 kohta — 2 a alakohta (uusi)

Komission teksti

PE738.493v03-00

Tarkistus

Poistetaan.

Tarkistus

Jisenvaltioiden on varmistettava, etti
toimivaltaiset kansalliset viranomaiset
vahvistavat uudelle tyonantajalle ja
kolmannen maan kansalaiselle
ensimmidiisessd alakohdassa tarkoitettujen
tietojen vastaanottamisen.

Tarkistus

Jisenvaltiot voivat 1 kohdassa
tarkoitettuna voimassaoloaikana vaatia,
etti tyomarkkinatilanne on tarkastettava
tyonantajan vaihtumisen yhteydessd,
ainoastaan, jos

a) tyonantajan vaihtuminen merkitsee
yhdistelmdluvan haltijalle toimialan
muutosta; ja

b) jiasenvaltio tarkastaa
tyomarkkinatilanteen yleensd aina
yhdistelmdlupahakemusten kohdalla.
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Tarkistus 81
Ehdotus direktiiviksi
11 artikla — 3 kohta — 2 b alakohta (uusi)

Komission teksti

Tarkistus 82
Ehdotus direktiiviksi
11 artikla — 3 kohta — 2 ¢ alakohta (uusi)

Komission teksti

Tarkistus 83
Ehdotus direktiiviksi
11 artikla — 4 kohta

Komission teksti

4. Jos yhdistelmiluvan haltija on
tyottomana, lupaa ei saisi 1 kohdassa
tarkoitettuna voimassaoloaikana
peruuttaa ainakaan kolmeen kuukauteen.
Vaikka kyseinen vihintiiin kolmen
kuukauden ajanjakso olisi pidttynyt,
jédsenvaltioiden on sallittava kolmannen
maan kansalaisen oleskelu alueellaan,
kunnes toimivaltaiset viranomaiset ovat
tehneet piidtoksen mahdollisesti 3 kohdan
b alakohtaa soveltaen.
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Tarkistus

Tillaisen tyomarkkinatilanteen
tarkastuksen perusteella jisenvaltio voi 30
plivin kuluessa piivisti, jona
tyonantajan vaihtumisesta on ilmoitettu,
kieltiytyd hyviksymdistii tyonantajan
vaihtumista.

Tarkistus

Jos jisenvaltio ei 30 pdiiviin kuluessa
kieltiydy hyviksymdisti tyonantajan
vaihtumista, tyonantajan vaihtuminen
katsotaan hyviksytyksi ja yhdistelmdiluvan
haltija voi aloittaa uuden tyon.

Tarkistus

4. Jos yhdistelméluvan haltija on
tyottomana ja jotta luvan haltija voi etsii
toisen tyopaikan, lupaa ei saa peruuttaa
ainakaan yhdeksddn kuukauteen, minkd
ajan kolmannen maan kansalaisen on
sallittava jiddd asianomaisen jiasenvaltion
alueelle ja hakea tyotd.
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Tarkistus 84
Ehdotus direktiiviksi
13 artikla — 1 kohta

Komission teksti

1. Jasenvaltioiden on sdddettavi
toimenpiteistd, joilla estetddn se, ettd
tyonantajat rikkovat 12 artiklan nojalla
annettuja kansallisia sddnnoksid. Estiviin
toimenpiteisiin on kuuluttava seuranta,
arviointi ja tarvittaessa tarkastukset
kansallisen lainsdddidnnon tai hallinnollisen
kdytannon mukaisesti.

Tarkistus 85
Ehdotus direktiiviksi
13 artikla — 2 kohta

Komission teksti

2. Jasenvaltioiden on vahvistettava
saannot seuraamuksille, joita sovelletaan
tyonantajien rikkoessa 12 artiklan nojalla
annettuja kansallisia sddnnoksid.
Seuraamusten on oltava tehokkaita,
oikeasuhteisia ja varoittavia.
Jasenvaltioiden on ilmoitettava nima
saannokset ja toimenpiteet komissiolle
viipymatti, ja jisenvaltioiden on
ilmoitettava komissiolle kaikki niitd
koskevat myShemmat muutokset
vilpymatta.

Tarkistus 86
Ehdotus direktiiviksi
13 artikla — 2 a kohta (uusi)

PE738.493v03-00
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Tarkistus

1. Jasenvaltioiden on yhteistydssi
tyomarkkinaosapuolten kanssa sdidettiva
toimenpiteistd, joilla estetdén se, etti
tyonantajat rikkovat kolmansista maista
tulleiden tyontekijoiden oikeutta
yhdenvertaiseen kohteluun ja 12 artiklan
nojalla annettuja sddnnoksid. Estéviin
toimenpiteisiin on kuuluttava seuranta,
riskinarvioinnit ja tarkastukset, erityisesti
aloilla, jotka on riskiarvioinneissa
Yksiloity aloiksi, joilla on suuri
tyontekijoiden oikeuksien loukkausten
riski, kansallisen lainsddddnnon tai
hallinnollisen kidytdnnon mukaisesti.

Tarkistus

2. Jasenvaltioiden on vahvistettava
saannot niiden seuraamusten
asettamiseksi, joita sovelletaan, kun
tyOnantajien todetaan rikkoneen

12 artiklan nojalla annettujen sédinndésten
mukaisesti suojattuja kolmansista maista
tulleiden tyontekijoiden oikeuksia.
Kyseisten seuraamusten on oltava
tehokkaita, oikeasuhteisia ja varoittavia.
Jasenvaltioiden on ilmoitettava ndma
sadnnokset ja toimenpiteet komissiolle
viipymaitti, ja jasenvaltioiden on
ilmoitettava komissiolle kaikki niitd
koskevat myohemmaét muutokset
vilpymétta.
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Komission teksti

Tarkistus 87
Ehdotus direktiiviksi
13 artikla — 3 kohta

Komission teksti

3. Jasenvaltioiden on varmistettava,
ettd tyosuojelutarkastuksista vastaavilla
viranomaisilla tai muilla toimivaltaisilla
viranomaisilla ja, jos kansallisessa
oikeudessa jdsenvaltion omien
tyontekijoiden osalta niin sdddetdén,
tyontekijoiden etua ajavilla jirjestoilla on
padsy tyopaikalle.

Tarkistus 88
Ehdotus direktiiviksi
14 artikla — 1 kohta — johdantokappale

Komission teksti

1. Jasenvaltioiden on varmistettava,
ettd kdytossa on tehokkaita mekanismeja,
joiden avulla kolmansista maista fulevat
tyontekijit voivat tehda kanteluja
tyOnantajastaan
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Tarkistus

2a. Jos todetaan, etti yhdistelmdluvan
haltijan oikeuksia on loukattu vakavasti
yhdistelmdluvan haltijan tyonantajan
toiminnan seurauksena, jasenvaltioiden
on jatkettava yhdistelmdiluvan
voimassaoloaikaa kahdellatoista
kuukaudella ja myonnettiivi
tdysimddrdinen pddsy tyomarkkinoille,
jotta yhdistelmdiluvan haltija voi etsidi
toisen tyopaikan.

Tarkistus

3. Jasenvaltioiden on varmistettava,
ettd tyosuojelutarkastuksista vastaavilla
viranomaisilla tai muilla toimivaltaisilla
viranomaisilla on pddsy tyopaikalle ilman
ennakkoilmoitusta ja, jos kansallisessa
oikeudessa jésenvaltion omien
tyontekijéiden osalta niin sdddetdén, eftd
tyontekijoiti edustavilla jirjestoilla,
erityisesti ammattiliitoilla, on tillainen
paisy tyopaikalle. Kolmannesta maasta
tulleen tyontekijin suostumuksella timdi
pidsy koskee tarvittaessa myos pédsyd
majoitustiloihin.

Tarkistus

1. Jasenvaltioiden on varmistettava,
ettd kiytossa on helposti saatavilla olevia,
oikea-aikaisia ja tehokkaita mekanismeja,
joiden avulla kolmansista maista tulleet
tyontekijit voivat tehdé kanteluja
tyOnantajastaan

53/114 PE738.493v03-00

Fl



Fl

Tarkistus 89
Ehdotus direktiiviksi
14 artikla — 1 kohta — a alakohta

Komission teksti

a) suoraan; tai

Tarkistus 90
Ehdotus direktiiviksi
14 artikla — 1 kohta — b alakohta

Komission teksti

b) sellaisten kolmansien osapuolten
vilitykselld, joille kansallisessa
lainsddddnndsséd vahvistettujen perusteiden
mukaisesti on oikeutettua etua timén
direktiivin noudattamisen varmistamisesta;
tai

Tarkistus 91
Ehdotus direktiiviksi
14 artikla — 1 kohta — ¢ alakohta

Komission teksti

c) jasenvaltion toimivaltaisen
viranomaisen valitykselld, kun
kansallisessa oikeudessa ndin sdddetiin.

Tarkistus 92
Ehdotus direktiiviksi
14 artikla — 2 kohta

Komission teksti

2. Jasenvaltioiden on varmistettava,
ettd 1 kohdan b alakohdassa tarkoitetut
kolmannet osapuolet voivat aloittaa
kolmannesta maasta tulleen tyontekijan
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Tarkistus
a) suoraan;
Tarkistus
b) sellaisten kolmansien osapuolten

vilitykselld, joille kansallisessa
lainsdddanndssa, kédytinndissi ja
sovellettavissa tydehtosopimuksissa
vahvistettujen perusteiden mukaisesti on
oikeutettua etua tdmén direktiivin
noudattamisen varmistamisesta; ja

Tarkistus

c) jdsenvaltion toimivaltaisen
viranomaisen vilitykselld, jos kansallisessa
oikeudessa jisenvaltion omien
tyontekijoiden osalta néin siddetdén.

Tarkistus

2. Jasenvaltioiden on varmistettava,
ettd 1 kohdan b alakohdassa tarkoitetut
kolmannet osapuolet voivat aloittaa
kolmannesta maasta tulleen tyontekijan

RR\1276661FI.docx



suostumuksella hdnen puolestaan tai hinta
tukeakseen oikeudellisen ja/tai
hallinnollisen menettelyn, jonka
tarkoituksena on varmistaa, ettd titi
direktiivii noudatetaan.

Tarkistus 93
Ehdotus direktiiviksi
14 artikla — 3 kohta — johdantokappale

Komission teksti

3. Jasenvaltioiden on varmistettava,
ettd kolmansista maista tulleilla
tyontekijoilld on samat mahdollisuudet
kuin asuinjdsenvaltion kansalaisilla
seuraavien osalta:

Tarkistus 94
Ehdotus direktiiviksi
14 artikla — 3 kohta — a alakohta

Komission teksti

a) toimenpiteet, jotka suojelevat
irtisanomiselta tai muulta episuotuisalta
kohtelulta, joka johtuu tyonantajan
reagoinnista yrityksessd tehtyyn
kanteluun; tai

Tarkistus 95
Ehdotus direktiiviksi
14 artikla — 3 kohta — b alakohta

Komission teksti

b) oikeudellinen ja/tai hallinnollinen
menettely, jonka tarkoituksena on
varmistaa, ettd titd direktiivid
noudatetaan.

RR\1276661FI.docx

suostumuksella hdnen puolestaan tai hinta
tukeakseen oikeudellisen ja/tai
hallinnollisen menettelyn, jonka
tarkoituksena on panna tiytintoon
kolmannesta maasta tulleelle tyontekijiille
timdn direktiivin nojalla myonnetyt
oikeudet tai jolla saadaan aikaan timi.

Tarkistus

3. Jasenvaltioiden on varmistettava,
ettd kolmansista maista tulleilla
tyontekijoilld, myds niilld, joiden tyosuhde
on piidttynyt, on samat mahdollisuudet
kuin asuinjdsenvaltion kansalaisilla
seuraavien osalta:

Tarkistus

a) toimenpiteet, jotka suojelevat
irtisanomiselta, epdsuotuisalta kohtelulta
tyonantajan toimesta tai muilta
epdisuotuisilta seurauksilta, jotka johtuvat
kantelusta tai menettelystd, jonka
tarkoituksena on panna tiytintoon timdn
direktiivin nojalla myonnetyt oikeudet,

Tarkistus

b) oikeudellinen tai hallinnollinen
menettely, valitus-, sovittelu- tai
riidanratkaisumenettely mukaan lukien,
jonka tarkoituksena on panna tiytintéon
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Tarkistus 96
Ehdotus direktiiviksi
14 artikla — 3 kohta — b a alakohta (uusi)

Komission teksti

Tarkistus 97
Ehdotus direktiiviksi
16 artikla — 1 kohta — johdantokappale

Komission teksti

Kunkin jésenvaltion on asetettava helposti
yleison saataville sddannéllisesti
ajantasaistetut tiedot

timan direktiivin nojalla myonnetyt
oikeudet.

Tarkistus

ba) oikeusapu- ja tuki kansallisen
lainsdiddinnon mukaisesti.

Tarkistus

Kunkin jdsenvaltion on asetettava helposti
yleison saataville, myds asianomaisissa
kolmansissa maissa, siannollisesti
ajantasaistetut objektiiviset tiedot, jotka
perustuvat kaikkiin saatavilla oleviin
lihteisiin

Perustelu

Ehdotuksen muuttumattomina sdilyviin osiin (ns. valkoiset osat) tehtdvd tarkistus on tarpeen
tekstin sisdiseen logiikkaan liittyvistd painavista syistd ja koska tarkistus liittyy kiintedisti

muihin hyvéksyttdviin tarkistuksiin.

Tarkistus 98
Ehdotus direktiiviksi
16 artikla — 1 kohta — a alakohta

Komission teksti

a) edellytyksistd, joita sovelletaan
tyontekoa varten tapahtuvaan kolmansien
maiden kansalaisten padsyyn sen alueelle
ja sielld oleskeluun;
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Tarkistus

(Tarkistus ei vaikuta suomenkieliseen
versioon.)
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Perustelu

(Tarkistus ei vaikuta suomenkieliseen versioon.)

Tarkistus 99
Ehdotus direktiiviksi
16 artikla — 1 kohta — b alakohta

Komission teksti

b) kaikista hakemusta varten
tarvittavista asiakirjatodisteista;

Tarkistus 100
Ehdotus direktiiviksi
16 artikla — 1 kohta — ¢ alakohta

Komission teksti

c) maahantulon ja oleskelun
edellytyksistd, mukaan lukien tiedot timén
direktiivin soveltamisalaan kuuluvien
kolmansien maiden kansalaisten
oikeuksista, velvollisuuksista ja
menettelyllisistd takeista.

Tarkistus 101
Ehdotus direktiiviksi
17 artikla — 2 kohta

Komission teksti

2. Jasenvaltioiden on toimitettava
Euroopan parlamentin ja neuvoston
asetuksen (EY) N:o 862/2007° mukaisesti
vuosittain ja ensimmaéisen kerran
viimeistdén [...]

komissiolle (Eurostat) tilastotiedot niiden
kolmansien maiden kansalaisten
lukuméaéristi, joille on mydnnetty
yhdistelmédlupa edellisen kalenterivuoden
aikana. Kyseiset tilastot on laadittava
yhden kalenterivuoden viitejaksoittain,
jaoteltava paitostyypin, syyn,

RR\1276661FI.docx

Tarkistus

(Tarkistus ei vaikuta suomenkieliseen
versioon.)

Tarkistus

C) maahantulon ja oleskelun
edellytyksistd, mukaan lukien tiedot timén
direktiivin soveltamisalaan kuuluvien
kolmansien maiden kansalaisten ja heiddiin
perheenjiisentensd oikeuksista,
velvollisuuksista ja menettelyllisistd
takeista.

Tarkistus

2. Jasenvaltioiden on julkaistava ja
toimitettava Euroopan parlamentin ja
neuvoston asetuksen (EY) N:o 862/2007°°
mukaisesti vuosittain ja ensimmaiisen
kerran viimeistddn [...] komissiolle
(Eurostat) korkealaatuiset ja
vertailukelpoiset tilastotiedot, mukaan
lukien eritellyt sukupuoli- ja tasa-
arvotiedot, niiden kolmansien maiden
kansalaisten lukumééristi, jotka ovat
hakeneet yhdistelmdlupaa, joille on
myonnetty yhdistelmélupa ja joiden
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voimassaolon pituuden ja kansalaisuuden
mukaan ja toimitettava kuuden kuukauden
kuluessa viitejakson pédttymisesta.

>3 Euroopan parlamentin ja neuvoston
asetus (EY) N:o 862/2007, annettu 11
paivand heindkuuta 2007, muuttoliikettd ja
kansainvilistd suojelua koskevista yhteison
tilastoista sekd ulkomaisia tyontekijoita
koskevien tilastojen laatimisesta annetun
neuvoston asetuksen (ETY) N:o 311/76
kumoamisesta (EUVL L 199, 31.7.2007, s.
23).

yhdistelmdlupa on uusittu tai peruutettu
edellisen kalenterivuoden aikana. Kyseiset
tilastot on laadittava yhden
kalenterivuoden viitejaksoittain, jaoteltava
paatostyypin, syyn, voimassaolon
pituuden, kansalaisuuden ja sukupuolen
mukaan ja toimitettava kuuden kuukauden
kuluessa viitejakson paédttymisesta.

3> Euroopan parlamentin ja neuvoston
asetus (EY) N:o 862/2007, annettu 11
pdivand heindkuuta 2007, muuttoliikettd ja
kansainvilistd suojelua koskevista yhteison
tilastoista sekd ulkomaisia tyontekijoita
koskevien tilastojen laatimisesta annetun
neuvoston asetuksen (ETY) N:o 311/76
kumoamisesta (EUVL L 199, 31.7.2007, s.
23).

Perustelu

Ehdotuksen muuttumattomina sdilyviin osiin (ns. valkoiset osat) tehtdvd tarkistus on tarpeen
tekstin sisdiseen logiikkaan liittyvistd painavista syistd ja koska tarkistus liittyy kiintedisti

muihin hyvéksyttdviin tarkistuksiin.

Tarkistus 102
Ehdotus direktiiviksi
17 artikla — 2 a kohta (uusi)

Komission teksti

Tarkistus

2a. Komissio hyviksyy
taytintoonpanosdddokselli yhteisen
mallin 2 kohdan mukaisesti kerdtyille
tiedoille.

Perustelu

Ehdotuksen muuttumattomina sdilyviin osiin (ns. valkoiset osat) tehtdvd tarkistus on tarpeen
tekstin sisdiseen logiikkaan liittyvistd painavista syistd ja koska tarkistus liittyy kiintedisti

muihin hyvéksyttdviin tarkistuksiin.
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PERUSTELUT

PERUSTELUJEN ALKUSANAT

Yhdistelmélupaa koskevan yhden hakemuksen menettelystd annettu direktiivi 2011/98/EU on
tarked viline laillisen muuttoliikkeen sdéntelemiseksi. Laillinen muuttoliike on paras keino
torjua laitonta muuttoliikettd, minkd vuoksi se on mydnteisti ja vélttdmétontd. Viestonkehitys
osoittaa selvésti, ettd Euroopan unionin viesto ikdintyy ja sen méérd vihenee nopeasti. Tdma
ilmid aiheuttaa yhteiskunnissamme yhd enemmaén vaikeuksia 10ytéa tyontekijoitd eri toimi- ja
ty6llisyysaloilla. Covid-19-pandemia on tuonut timén suuntauksen yhé selvemmin esiin.
Useat ty0llisyysalat ovat riippuvaisia siirtotydldisten saatavuudesta, joka on erityisen
merkittavad valttiméttomimpien palvelujen aloilla.

Samaan aikaan miljoonat ihmiset eri puolilla maailmaa pyrkivét rakentamaan itselleen ja
perheilleen paremman tulevaisuuden muuttamalla ulkomaille ja edistdméilld osaamisellaan ja
tyollddn niiden yhteiskuntien kehitystd ja vaurautta, joihin he ovat pédéttineet asettautua
asumaan. Vain harva heistd — yksi viidestid — saapuu Eurooppaan.

Jasenvaltiot eivit ole valitettavasti pystyneet laatimaan EU:n tasolla johdonmukaista
tyovoiman muuttoliikepolitiikkaa, joka helpottaisi siirtoty6ldisten saapumista ja heidin
tdysimadrdistd integroitumistaan yhteiskuntiimme. Néin ollen tuloksena on hajanainen joukko
erityyppisid tyontekijoitd koskevia vilineitd, kuten sinistd korttia, kausityontekijoita,
yrityksen sisdistd siirtoa, yhdistelmélupaa, opiskelijoita ja tutkijoita ja pitkdan oleskelleita
henkil6itd koskevat direktiivit. Timé tekee jdrjestelmistd kokonaisuudessaan vaikeaselkoisen.

Kuten komissio toteaa tiedonannossaan ”Osaajien houkutteleminen EU:hun”, Euroopan
unionin on pystyttdva tarjoamaan enemmain mahdollisuuksia EU:hun suuntautuvaan lailliseen
muuttolitkkeeseen ja liikkuvuuteen. Talouksiemme on houkuteltava kolmansista maista uusia
matalan ja keskitason osaamistason tyontekijoitd sellaisen yhteisen yhdenmukaistetun
eurooppalaisen kehyksen puitteissa, jossa ihmiset, osaaminen ja tydmarkkinoiden tarpeet
sovitetaan yhteen. Téllainen muuttoliike ei ole vain keino puuttua niiden tuhansien ithmisten
muuttoliikevirtoihin, jotka etsivit parempaa ja vauraampaa eldméia, haluavat edistda
osaamisellaan yhteiskuntiemme hyvinvointia ja jotka eivit 10yda laillisia tapoja paasta
Eurooppaan. Se on myds keino vastata talouksiemme ja yritystemme tarpeisiin, silld on niiden
edun mukaista, ettd kdytettdvissd on ammattitaitoista tyGvoimaa ja ettd 16ydetddn ratkaisuja
tyomarkkinoiden tydvoimapulaan.

Tamain vuoksi on tirkedd, ettd nykyisten sdddosten tarkistamisessa ja yhdenmukaistamisessa
edetddn nopeasti, kuten olemme tehneet sinisti korttia koskevan direktiivin tarkistamisen
yhteydessi ja kuten Euroopan parlamentti on useaan otteeseen ja dskettdin tydvoiman
muuttoliitkkeen uusista laillisista vdylistd laatimassaan valiokunta-aloitteisessa mietinndssi
todennut.

YKSITYISKOHTAISET PERUSTELUT

Esittelijan paétavoitteena on tehda yhdistelméluvan hakumenettelystd mahdollisimman
yksinkertainen ja nopea, jotta yhdistelméluvasta voi tulla hyddyllinen viline kolmansien
maiden kansalaisille, jotka pyrkivit EU:hun t6ihin, ja kaikille EU:n yrityksille kokoon
katsomatta, jotta ne 10ytdvét tarvitsemansa tyontekijat. Sen avulla tydmarkkinoiden tarpeisiin
olisi voitava vastata nopeasti, ja sen olisi autettava vahvistamaan laillisia kanavia saapua
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Eurooppaan tyontekoa varten. Matalan ja keskitason osaamistason tyovoimaa koskevalla
muuttolitkkeen hallinnan parannetulla kehykselld pitdisi olla myodnteinen vaikutus
talouskasvuun ja erityisesti tydvoimapulan korjaamiseen, silld sen avulla luotaisiin suurempi
tyOvoimareservi tydmarkkinoiden tarpeiden tayttamiseksi.

Toiseksi on olennaisen tirkedd, ettd kolmansista maista tulleita tyontekijoitd kohdellaan
yhdenvertaisesti muiden tyontekijoiden kanssa ja heille ja heidin perheilleen taataan
sosiaaliset oikeudet, jotka suojelevat heitd tyovoiman hyviksikaytoltd, samalla kun
helpotetaan heiddn tdysimairdistd integroitumistaan yhteiskuntaan. Kolmansista maista
tulleiden tydntekijoiden hyviksikdyttod torjuvien toimenpiteiden kéyttdonoton ja heidin
oikeuksiensa vahvistamisen pitdisi parantaa ndiden tyontekijoiden sosiaalista asemaa
yhteiskuntiemme arvostettuina jdsenind ja siten edistdd heidén integroitumistaan ja sosiaalista
osallisuuttaan. Kolmansista maista tulleiden tyontekijoiden oikeudenmukaisemmalla
kohtelulla tyopaikoilla pitdisi my0s olla myonteinen vaikutus jdsenvaltioiden omiin

Komission ehdotus tarjoaa hyvin ldhtokohdan mutta sitd on parannettava. Meidédn on oltava
kunnianhimoisempia. Se, ettd nykypdivdand emme pysty késittelemédédn yhdistelmélupaa
koskevaa hakemusta 90 pdivén kuluessa, ei anna uskottavaa kuvaa. Tdmédn méérdajan olisi
oltava enimmaisméirdaika muissa direktiiveissd sdddettyjen madrdaikojen mukaisesti. Sithen
on sisdllyttidva prosessin kaikki vaiheet, myds viisumin myodntdminen, kuten komissio on jo
ehdottanut, mutta myos kaikki muut tydmarkkinatilanteen ja tarvittaessa tyontekijan
osaamisen tarkistamiset. Menettelyjen yksinkertaistaminen ja nopeuttaminen siéstivat
kansallisten viranomaisten ja tyonantajien aikaa ja kustannuksia ja parantavat
oikeusvarmuutta Eurooppaan toihin pyrkivien kolmansien maiden kansalaisten kannalta.

Yhdistelméluvan hankkimisesta aiheutuvia kustannuksia on alennettava ja rajoitettava siithen,
mikd on vilttdiméatontd, jotta kustannuksista e1 muodostuisi tyontekijoille ja tyonantajille
estetta.

On my®0s tarkeda lisdtd kolmansista maista tulleiden tyontekijoiden
vaikuttamismahdollisuuksia kohtelemalla heitd oikeuksien kéyttdjind ja tarjoamalla heille
siten mahdollisuus vaihtaa tyonantajaa, mikd tekee menettelystd yksinkertaisemman ja
nopeamman. Téllainen mahdollisuus merkitsee sitd, ettd kolmannesta maasta tullut tyontekija
on vihemman riippuvainen yhdesté ainoasta tyonantajasta, minka pitdisi vahentda
huomattavasti hyvéksikdyton ja kaltoinkohtelun riskié.

Jos tyontekijd menettid tyopaikkansa, hdnelld on lisdksi oltava oikeus jadda jasenvaltion
alueelle riittdvén pitkédksi ajaksi, jotta hdn voi 16ytdd uuden tydpaikan ja ettd hdnelld ndin
ollen olisi edelleen oikeus oleskella jisenvaltiossa. Taltd osin komission ehdotuksessa ei oteta
asianmukaisesti huomioon tydmarkkinoiden dynamiikkaa vaan siind tyontekijé altistetaan
pysyvisti epdvarmalle tyouralle ja tydomarkkinat tarpeettomalle vaihtuvuudelle seké
tyontekijin ammatilliseen kehittdmiseen tehtyjen investointien menetykselle.

Direktiivissd sdddettyjen yhdenvertaista kohtelua koskevien oikeuksien ja takeiden on oltava
mahdollisimman ldhelld maan omille tyontekijdille tai EU:n tyontekijoille myonnettyji ehtoja
ilman rajoituksia ja poikkeuksia, jotta kyseiset oikeudet ja takeet olisivat vaikuttavia.
Esittelijan tavoitteena on parantaa kaikkien kolmansista maista tulleiden tyontekijoiden
yhdenvertaista kohtelua ja yhtildisid mahdollisuuksia kaikilla keskeisilld eldminaloilla, kuten
tyossd, koulutuksessa, sosiaalisessa suojelussa, tavaroiden ja palvelujen saatavuudessa,
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asuminen mukaan lukien, sekd parantaa suojaa mahdollisesti vakavalta kaltoinkohtelulta ja
hyviksikaytoltd, jotta he voivat maksimoida yhteiskuntiemme hyvéksi tekeménsa osuuden ja
samalla maksimoida mahdollisuutensa eldmassa.

Yhdistelmélupajirjestelmén vahvistamiseksi ja edistdmiseksi on liséksi tirkedd, ettd

jasenvaltiot ja komissio vahvistavat yhdistelmilupaa koskevia tiedotustoimia ja
viestintdkampanjoita erityisesti kolmansiin maihin nédhden.
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23.3.2023

OIKEUDELLISTEN ASIOIDEN VALIOKUNNAN KIRJE

Juan Fernando Lopez Aguilar

Puheenjohtaja

Kansalaisvapauksien sekd oikeus- ja sisdasioiden valiokunta
BRYSSEL

Asia: Lausunto ehdotuksesta Euroopan parlamentin ja neuvoston direktiiviksi
kolmansien maiden kansalaisille jdsenvaltion alueella oleskelua ja tyoskentelyéd
varten myOnnettidvid yhdistelmélupaa koskevasta yhden hakemuksen menettelysta
sekd jasenvaltiossa laillisesti oleskelevien kolmansista maista tulleiden
tyontekijoiden yhtélaisistd oikeuksista (uudelleenlaadittu teksti) (COM(2022)0655
—(C9-0163/2022 —2022/0131(COD))

Arvoisa puheenjohtaja

Oikeudellisten asioiden valiokunta on tarkastellut edelld mainittua ehdotusta
uudelleenlaatimista koskevan parlamentin tydjérjestyksen 110 artiklan mukaisesti.

Kyseisen artiklan 3 kohta kuuluu seuraavasti:

”Jos oikeudellisista asioista vastaava valiokunta katsoo, ettei ehdotus aiheuta muita
sisdllollisid muutoksia kuin ne, jotka siind on sellaisiksi yksilGity, se antaa siitd tiedon asiasta
vastaavalle valiokunnalle.

Tdssd tapauksessa asiasisdllostd vastaavan valiokunnan kdsiteltdvdiksi otetaan ainoastaan ne
180 ja 181 artiklan mukaiset tarkistukset, jotka koskevat ehdotuksen muutettuja osia.

Asiasta vastaavan valiokunnan puheenjohtaja voi kuitenkin poikkeuksellisesti ja
tapauskohtaisesti hyviksyd kdsiteltiaviksi tarkistuksia ehdotuksen muuttumattomina sdilyviin
osiin, jos hdn pitdd sitd tarpeellisena pakottavista syistd, jotka liittyvdt sdddostekstin
yhtendisyyteen tai yhtendisyyteen muiden kdsiteltdvdiksi otettujen tarkistusten kanssa.
Tdllaiset syyt on mainittava tarkistusten kirjallisissa perusteluissa.”

Liitteend olevan uudelleenlaatimista koskevaa ehdotusta tarkastelleen Euroopan parlamentin,
neuvoston ja komission oikeudellisista yksikoistd koostuvan neuvoa-antavan ryhmén
lausunnon perusteella ja esittelijin suositusten mukaisesti oikeudellisten asioiden valiokunta
katsoo, ettd kédsilld oleva ehdotus ei sisdlld muita sisdllollisia muutoksia kuin ne, jotka siind on
sellaisiksi yksiloity, ja ettd ehdotuksessa ainoastaan kodifioidaan aikaisemman sdddoksen
muuttumattomina sdilyvit sddnndkset ndiden muutosten kanssa sddnnodsten asiasisaltod
muuttamatta.
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Oikeudellisten asioiden valiokunta péitti kokouksessaan 21. maaliskuuta 2023 yksimielisesti!
suosittaa, ettd asiasta vastaava kansalaisvapauksien seké oikeus- ja sisdasioiden valiokunta
tarkastelee edelld mainittua ehdotusta tydjarjestyksen 110 artiklan mukaisesti.

Kunnioittavasti

Adrian Vazquez Lazara

Liite: Neuvoa-antavan ryhmén lausunto

! Lopullisessa danestyksessi olivat lisni seuraavat jasenet: Adrian Vazquez Lazara (puheenjohtaja), Sergey
Lagodinsky (varapuheenjohtaja), Marion Walsmann (varapuheenjohtaja), Lara Wolters (varapuheenjohtaja),
Raffaele Stancanelli (varapuheenjohtaja), Pascal Arimont, Manon Aubry, Daniel Buda, Ilana Cicurel, Pascal
Durand, Frances Fitzgerald (Didier Geoffroyn puolesta tydjérjestyksen 209 artiklan 7 kohdan mukaisesti),
Virginie Joron, Fabienne Keller (Pierre Karleskindin puolesta tydjérjestyksen 209 artiklan 7 kohdan mukaisesti),
Gilles Lebreton, Antonius Manders, Maria-Manuel Leitdo-Marques, Karen Melchior, Emil Radev, René Repasi,
Marie Toussaint, Tiemo Wolken, Axel Voss.
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Bryssel

LAUSUNTO

EUROOPAN PARLAMENTILLE
NEUVOSTOLLE
KOMISSIOLLE

Ehdotus Euroopan parlamentin ja neuvoston direktiiviksi kolmansien maiden
kansalaisille jdsenvaltion alueella oleskelua ja tyoskentelyi varten myonnettiviia
yhdistelmiilupaa koskevasta yhden hakemuksen menettelysti seké jisenvaltiossa
laillisesti oleskelevien kolmansista maista tulleiden tyontekijoiden yhtaliisista
oikeuksista

COM(2022)0655, 27.4.2022 — 2022/0131(COD)

Sdddosten uudelleenlaatimistekniikan jarjestelmallisestd kiytostd 28. marraskuuta 2001
tehdyn toimielinten vélisen sopimuksen ja erityisesti sen 9 kohdan mukaisesti Euroopan
parlamentin, neuvoston ja komission oikeudellisista yksikdistd koostuva neuvoa-antava
ryhmaé kokoontui 6. lokakuuta 2022 ja 1. helmikuuta 2023 késittelemdén muun muassa edelld
mainittua komission esittdméé ehdotusta.

Neuvoa-antava ryhmaé tarkasteli? ehdotusta Euroopan parlamentin ja neuvoston direktiiviksi,
jolla laaditaan uudelleen 13. joulukuuta 2011 annettu Euroopan parlamentin ja neuvoston
direktiivi 2011/98/EU kolmansien maiden kansalaisille jisenvaltion alueella oleskelua ja
tyoskentelyd varten myonnettdvaa yhdistelmélupaa koskevasta yhden hakemuksen
menettelystd seké jdsenvaltiossa laillisesti oleskelevien kolmansista maista tulleiden
tyontekijoiden yhtildisistd oikeuksista, ja totesi yksimielisesti, ettd seuraavat kohdat olisi
pitdnyt merkitd harmaalla varjostuksella, jota kiytetddn yleensd merkittdvien muutosten
esittdmiseen:

— johdanto-osan 7 kappaleessa sanojen “Euroopan parlamentin ja neuvoston direktiivin
96/71/EY soveltamisalaan kuuluviin” lisddminen;

— johdanto-osan 9 kappaleessa sanan “kokonaisuudessaan’ lisdédminen,;

— johdanto-osan 17 kappaleessa sanojen “oleskeluun oikeuttavan asiakirjan” korvaaminen
sanalla “oleskeluluvan”;

— johdanto-osan 23 kappaleessa ilmaisun “tdssd direktiivissd tarkemmin mddritellyilld”
korvaaminen ilmaisulla “tdmdn direktiivin soveltamisalaan kuuluvilla”;

— direktiivin 2011/98/EU johdanto-osan 32 kappaleen koko teksti;

2 Neuvoa-antavan ryhman tyo perustui ehdotuksen englanninkieliseen versioon, koska se oli kisiteltdvina olevan
tekstin alkukieli.

RR\1276661FI.docx 65/114 PE738.493v03-00

Fl



Fl

— 1 artiklan 2 kohdassa sanojen “niiden kolmansista maista tyonhakuun tulevien” ja
“lukumddrdd, joille myonnetddn maahan pddsy” lisidminen ja sanojen “pddsyd niiden
tyomarkkinoille” poistaminen;

— 3 artiklan 2 kohdan c¢ alakohdassa sanojen “on ldhetetty tyohon lihettimisen keston ajaksi”
korvaaminen sanoilla “kuuluvat direktiivin 96/71/EY soveltamisalaan niin kauan kuin he ovat
tyohon ldhetettyind kyseisen jdasenvaltion alueella’;

— 9 artiklan a alakohdassa sanan “tdydellisen” poistaminen;

— 10 artiklassa sanojen “perustana voidaan kdyttdd” korvaaminen sanoilla “on
perustuttava”;

— 18 artiklan 1 kohdan ensimmaisessé alakohdassa sanojen 25 pdivind joulukuuta 2013
korvaaminen sanoilla ”/kahden vuoden kuluttua voimaantulosta] .

Tarkastelun perusteella neuvoa-antava ryhmaé saattoi todeta yksimielisesti, ettd ehdotus ei
sisdlld muita sisdllollisid muutoksia kuin ne, jotka siiné on sellaisiksi yksiloity. Neuvoa-
antava ryhma totesi myos, ettd ehdotuksessa ainoastaan kodifioidaan aikaisemman sdaddoksen
muuttumattomina sdilyvit sddnndkset ndiden muutosten kanssa sddnndsten asiasisaltod
muuttamatta.

F. DREXLER J.B. LAIGNELOT D. CALLEJA CRESPO
Parlamentin lakimies Vt. pddjohtaja Pédjohtaja
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TYOLLISYYDEN JA SOSIAALIASIOIDEN VALIOKUNNAN LAUSUNTO

kansalaisvapauksien seké oikeus- ja sisdasioiden valiokunnalle

ehdotuksesta Euroopan parlamentin ja neuvoston direktiiviksi kolmansien maiden
kansalaisille jisenvaltion alueella oleskelua ja tyoskentelyd varten myonnettavaa
yhdistelméalupaa koskevasta yhden hakemuksen menettelystd seké jasenvaltiossa laillisesti
oleskelevien kolmansista maista tulleiden tyontekijoiden yhtildisistd oikeuksista
(uudelleenlaadittu teksti)

(COM(2022)0655 — C9-0163/2022 —2022/0131(COD))

Valmistelija: Agnes Jongerius

LYHYET PERUSTELUT

Uudelleenlaadittua yhdistelmélupadirektiivid olisi hyddynnettiva oikeudenmukaisten
tydolojen luomiseen Euroopan unionin jasenvaltioissa tydskenteleville kolmansien maiden
kansalaisille.

Jokainen tyosuhde on kuitenkin samalla myds valtasuhde. On pidettdva mielessa, ettd valta ei
jakaudu tasaisesti tyontekijoiden ja tyonantajien vélilld. Tyontekijit ovat alakynnessé, jos
heill4 ei ole kdytdnndssd mahdollisuutta jérjestaytymiseen, kollektiivisiin neuvotteluihin tai
lakkoiluun. Tasapainon saavuttamiseen tarvitaan sidéntelya.

Téssd yhteydesséd kehotan vilttiméadn sinisilméisyyttd. Suurin osa talouden aloista, joilla on
paljon kolmansista maista tulleita tyontekijoitd, kuten kuljetusala, majoitus- ja ravitsemisala ja
logistiikka, ovat tunnettuja matalista palkoista ja tyontekijoiden oikeuksien polkemisesta.

Tamai koskee usein my0s niilld aloilla tyoskentelevid jdsenvaltion omia kansalaisia.
Kolmansista maista tulleet tyOntekijét ovat erityisen alttiita hyviksikdytolle, koska heilld ei
ole vakiintunutta paikkaa yhteiskunnassa, tietoa oikeuksistaan eikd tehokkaita
oikeussuojakeinoja.

Talld uudelleenlaaditulla direktiivilld on tarkoitus parantaa niiden kolmansien maiden
kansalaisten tilannetta, jotka etsivét tyotid tai tydskentelevdt EU:ssa. Tarvitaan
yhdenvertaisempaa kohtelua laajasti katsoen, ja meidén on otettava huomioon, mité itse
piddimme hyviksyttivind asumis- ja tyoskentelyolosuhteina, oli sitten kyse palkasta, lomista,
tyOajoista, kunnollisista asunnoista tai palkkasaatavien perimisesta.

Lisdksi tarvitaan todellista mahdollisuutta kédyttad oikeussuojamekanismeja ja saada tukea
erityisesti ammattiliittojen edustajilta.

Tarvitaan paljon enemmén toimia, jotta voidaan lopettaa hyviksikdyttdon perustuvat
kaytdnnot, joihin sddnt6jd venyttavit tai rikkovat tyonantajat syyllistyvit. Néin ollen tarvitaan
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ensinnékin parempaa dokumentaatiota, jotta voidaan selventdé tyontekijoiden oikeuksia ja
tyOsuojeluviranomaiset voivat valvoa oikeuksien kunnioittamista. Myds

tyosuojeluviranomaisia on vahvistettava.

Uudelleenlaaditussa direktiivissd edellytetdédn myds sen ennakoimista, miten uudet
litketoimintamallit, joissa kdytetdén hyvidksi kolmansista maista tulleita tyontekijoité,
saattavat syntyd. Pyrin tekeméén kaikkeni, jotta niitd ei syntyisi. Siksi on erittdin tarkedd
siséllyttdd tdhdn direktiiviin nimenomaisesti tydvoiman vuokrausyritykset ja muut

alihankkijat.

Meidén velvollisuutemme on luoda tasapuoliset toimintaedellytykset niille tyonantajille, jotka
haluavat noudattaa sdint6ja mutta huomaavat, ettd niiden kilpailijat huijaavat kolmansien
maiden kansalaisten kustannuksella. Velvollisuutemme on my6s suojella tyontekijoitd, jotka
kdrsivit eriarvoisesta tai muusta epdsuotuisasta kohtelusta tai jopa hyviksikaytostd. Néin

teemme Euroopasta paremman paikan.

TARKISTUKSET

Tyo6llisyyden ja sosiaaliasioiden valiokunta pyytdé asiasta vastaavaa kansalaisvapauksien seké
oikeus- ja sisdasioiden valiokuntaa ottamaan huomioon seuraavat tarkistukset:

Tarkistus 1

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 4 kappale

Komission teksti

(4) Olisi annettava sddnnot
yhdistelmédlupaa koskevien hakemusten
tutkintamenettelyd varten. Tdméan
menettelyn olisi oltava tehokas ja helposti
toteutettava jasenvaltioiden
hallintoviranomaisten tavanomainen
tyotaakka huomioon ottaen, ja sen olisi
oltava my0s avoin ja oikeudenmukainen
asianmukaisen oikeusvarmuuden

tarjoamiseksi kyseessd oleville henkildille.

Tarkistus 2

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 4 a kappale (uusi)

PE738.493v03-00

Tarkistus

4) Olisi annettava saannot
yhdistelmédlupaa koskevien hakemusten
tutkintamenettelyd varten. Tdman
menettelyn olisi oltava tehokas ja helposti
toteutettava jasenvaltioiden
hallintoviranomaisten tavanomainen
tyotaakka huomioon ottaen, ja sen olisi
oltava myo0s avoin, syrjimdton,
sukupuolten osalta tasapuolinen,
osallistava ja oikeudenmukainen
asianmukaisen oikeusvarmuuden
tarjoamiseksi kyseessd oleville henkildille.
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Komission teksti

Tarkistus 3

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 5 kappale

Komission teksti

(5) Tadmaén direktiivin sddnnokset eivit
saisi vaikuttaa jdsenvaltioiden toimivaltaan
sddnnelld maahanpédsyd, mukaan lukien
maahan tyontekoa varten pééstettdvien
kolmansien maiden kansalaisten
lukumaaraa.

Tarkistus 4

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 6 kappale

RR\1276661FI.docx

69/114

Tarkistus

(4 a) Goteborgissa 17 pdivind
marraskuuta 2017 annetussa julistuksessa
Euroopan sosiaalisten oikeuksien
pilarista, jiljempdind ’pilari’, vahvistetaan
periaatteet, jotka osoittavat, miten voidaan
varmistaa yhtildiset mahdollisuudet ja
pidsy tyomarkkinoille, oikeudenmukaiset
tyoolot sekii sosiaalinen suojelu ja
sosiaalinen osallisuus, ja joiden olisi myos
ohjattava unionissa asuvien kolmansien
maista tulleiden tyontekijoiden kohtelua.

Tarkistus

(5) Tamaén direktiivin sddnnokset eivit
saisi vaikuttaa jdsenvaltioiden toimivaltaan
sadnnelld maahanpédésyd, mukaan lukien
maahan jdsenvaltion tyomarkkinoilla
tapahtuvaa tyontekoa varten paistettdvien
kolmansien maiden kansalaisten
lukuméérdi. On tarpeen mddrittid, missd
tyo tavallisesti tehdiiiin, jotta voidaan
varmistaa, etti kolmansien maiden
kansalaisilla on heidin oikeuksiaan
vastaavat tyoolot ja -ehdot ja
sosiaaliturvaoikeudet. Niiin olisi oltava
myos silloin, kun tyoti tehddiin
useammassa kuin yhdessd paikassa
esimerkiksi rakennusalalla tai kun tyo on
liikkuvaa, kuten kuljetusalalla.
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Komission teksti

(6) Talla direktiivilla olisi katettava
kolmansista maista tulleiden tyontekijoiden
ja tyonantajien viliset tyOsuhteet. Jos
jasenvaltion kansallinen oikeus
mahdollistaa kolmansien maiden
kansalaisten maahanpéésyn sellaisten
alueelleen sijoittautuneiden tydvoiman
vuokrausyritysten kautta, joihin tyontekija
on tydsuhteessa, tillaisia yrityksid ei
pitdiisi jattdd tamén direktiivin
soveltamisalan ulkopuolelle.

Tarkistus 5

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 7 kappale

Komission teksti

(7) Tata direktiivid ei tulisi soveltaa
Euroopan parlamentin ja neuvoston
direktiivin 96/71/EY? soveltamisalaan
kuuluviin kolmansien maiden kansalaisiin,
jotka on ldhetetty tyohon johonkin
jasenvaltioon. Tdma4 ei saisi estdd niitd
kolmansien maiden kansalaisia, jotka
oleskelevat ja tydskentelevit jasenvaltiossa
laillisesti ja jotka on ldhetetty ty6hon
johonkin toiseen jésenvaltioon, nauttimasta
lahettdmisen ajan edelleen
alkuperdjdsenvaltion kansalaisiin ndhden
yhdenvertaisesta kohtelusta niiden
tyoehtojen osalta, joihin direktiivin
96/71/EY soveltaminen ei vaikuta.
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Tarkistus

(6) Talla direktiivill olisi katettava
kolmansista maista tulleiden tyontekijoiden
ja tyOnantajien viliset tydsopimukset tai
tyosuhteet. Jos jdsenvaltion kansallinen
oikeus mahdollistaa kolmansien maiden
kansalaisten maahanpéésyn sellaisten
alueelleen sijoittautuneiden tydvoiman
vuokrausyritysten kautta, joilla on
tyosopimus tyontekijin kanssa tai joihin
tyontekijd on tyOsuhteessa, tillaiset
yritykset olisi myds sisdllytettiivi taman
direktiivin soveltamisalaan.

Tarkistus

(7) Tata direktiivid ei tulisi soveltaa
Euroopan parlamentin ja neuvoston
direktiivien 96/71/EY, 2014/67/EU ¢,
2018/957/EU*® ja 2020/1057/EU% ¢
soveltamisalaan kuuluviin kolmansien
maiden kansalaisiin, jotka on aidosti
lahetetty tyohon johonkin jasenvaltioon.
Tama ei saisi estdd niitd kolmansien
maiden kansalaisia, jotka oleskelevat ja
tyoskentelevit jasenvaltiossa laillisesti ja
jotka on ldhetetty tyohon johonkin toiseen
jdsenvaltioon, nauttimasta ldhettdimisen
ajan edelleen alkuperdjdsenvaltion
kansalaisiin ndhden yhdenvertaisesta
kohtelusta niiden tydehtojen osalta, joithin
direktiivien 96/71/EY, 2014/67/EU,
2018/957/EU ja 2020/1057/EU
soveltaminen ei vaikuta. Keinotekoisten
rajatylittivien jirjestelyjen estimiseksi
Jasenvaltioiden olisi otettava kdyttoon
asianmukaiset toimenpiteet kolmansista
maista tulleiden tyontekijoiden
suojelemiseksi vidrinkdytoksiltd, jotka
Jjohtuvat vilpillisestdi lihettimisestd tyohon
muihin jisenvaltioihin. Yhden
hakemuksen menettelyssii ja tyonantajien
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3% Euroopan parlamentin ja neuvoston
direktiivi 96/71/EY, annettu 16 paivini
joulukuuta 1996, palvelujen tarjoamisen
yhteydessa tapahtuvasta tyontekijéiden
lahettamisestd tyohon toiseen jasenvaltioon
(EYVLL 18,21.1.1997, s. 1).
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seurannassa olisi otettava asianmukaisesti
huomioon Euroopan parlamentin ja
neuvoston asetuksen (EY) N:o 593/2008
(Rooma I)*° ¢ siiiinnékset sen
varmistamiseksi, etti asianomainen
jésenvaltio on todellisuudessa paikka,
Jjossa tyontekiji tavallisesti tyoskentelee.

39 Euroopan parlamentin ja neuvoston
direktiivi 96/71/EY, annettu 16 paivini
joulukuuta 1996, palvelujen tarjoamisen
yhteydessa tapahtuvasta tyontekijéiden
ldhettamisestd tyohon toiseen jasenvaltioon
(EYVL L 18,21.1.1997,s. 1).

39a Euroopan parlamentin ja neuvoston
direktiivi 2014/67/EU, annettu 15 piiivind
toukokuuta 2014, palvelujen tarjoamisen
yhteydessii tapahtuvasta tyontekijoiden
lihettimisestd tyohon toiseen
jédsenvaltioon annetun direktiivin
96/71/EY taytintoonpanosta sekd
hallinnollisesta yhteistyosti
sisimarkkinoiden
tietojenvaihtojiirjestelmdissi annetun
asetuksen (EU) N:o 1024/2012 (IMI-
asetus) muuttamisesta (EUVL L 159,
28.5.2014, s. 11).

39b Euroopan parlamentin ja neuvoston
direktiivi (EU) 2018/957, annettu 28
plivind kesikuuta 2018, palvelujen
tarjoamisen yhteydessi tapahtuvasta
tyontekijoiden lihettimisesti tyohon
toiseen jisenvaltioon annetun direktiivin
96/71/EY muuttamisesta (EUVL L 173,
9.7.2018, s. 16).

39¢ Euroopan parlamentin ja neuvoston
direktiivi (EU) 2020/1057, annettu

15 piiviind heindkuuta 2020, direktiivii
96/71/EY ja direktiivid 2014/67/EU
koskevien erityisten sdiintdjen
vahvistamisesta silti osin kuin on kyse
maantieliikenteen alan tyontekijéiden
lihettimisestd tyohon toiseen
Jjédsenvaltioon ja direktiivin 2006/22/EY
muuttamisesta valvontavaatimusten osalta
sekd asetuksen (EU) N:o 1024/2012
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Tarkistus 6

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 10 kappale

Komission teksti

(10)  Titid direktiivii ei tulisi soveltaa
sellaisiin kolmansien maiden
kansalaisiin, joille on myonnetty pddsy
jonkin jisenvaltion alueelle
kausiluonteista tyotd varten ja jotka ovat
hakeneet maahan pdiisyii tai joille on
myonnetty pddsy jisenvaltion alueelle
Euroopan parlamentin ja neuvoston
direktiivin 2014/36/EU*! mukaisesti,
koska heihin sovelletaan direktiiviii
2014/36/EU, jolla perustetaan oma
Jérjestelmdnsi.

4l Euroopan parlamentin ja neuvoston
direktiivi 2014/36/EU, annettu 26 piiivind
helmikuuta 2014, kolmansien maiden
kansalaisten maahantulon ja oleskelun
edellytyksisti kausityontekijind
tyoskentelyii varten (EUVL L 94,
28.3.2014, s. 375).

Tarkistus 7

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 12 kappale

Komission teksti

(12)  Yhden hakemuksen menettelyi ja
yhdistelmilupaa koskevat timén direktiivin
sadnnokset eivit saisi koskea

PE738.493v03-00

muuttamisesta (EUVL L 249, 31.7.2020,
s. 49).

394 Euroopan parlamentin ja neuvoston
asetus (EY) N:o 593/2008, annettu

17 pédiviind keséikuuta 2008,
sopimusvelvoitteisiin sovellettavasta laista
(Rooma l) (EUVL L 177, 4.7.2008, s. 6).

Tarkistus

Poistetaan.

Tarkistus

(12)  Yhden hakemuksen menettelyi ja
yhdistelmédlupaa koskevat tdmin direktiivin
sdaannokset eivit saisi koskea
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yhdenmukaisia viisumeita eika
pitkdaikaista oleskelua varten myonnettyja
viisumeita, lukuun ottamatta
jasenvaltioiden velvollisuutta myontda
vaadittu viisumi neljin kuukauden
madrdajassa, joka on asetettu
yhdistelmélupaa koskevan piétoksen
tekemiselle.

Tarkistus 8

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 13 kappale

Komission teksti

(13)  Seki ajan, jonka mahdollisesti
tarvittavan viisumin myontdminen vaatii,
ettd ajan, jonka tydmarkkinatilannetta
koskevien tarkastusten noudattaminen
vaatii, olisi siséllyttdva hakemuksen
johdosta tehtdville paatokselle asetettuun
médrdaikaan.

Tarkistus 9

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 15 kappale

Komission teksti

(15) Téaman direktiivin mukainen
toimivaltaisen viranomaisen nimeédminen
el saisi rajoittaa muiden viranomaisten ja
soveltuvin osin tydmarkkinaosapuolten
tehtdvid ja vastuuta hakemuksen tutkimisen
ja hakemuksen johdosta tehtavin
padtoksen osalta.
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yhdenmukaisia viisumeita eiki
pitkdaikaista oleskelua varten myonnettyja
viisumeita, lukuun ottamatta
jasenvaltioiden velvollisuutta myontaa
vaadittu viisumi 90 pdivin méaériajassa,
joka on asetettu yhdistelmilupaa koskevan
paitoksen tekemiselle.

Tarkistus

(13)  Sekai ajan, jonka mahdollisesti
tarvittavan viisumin mydntdminen vaatii,
ettd ajan, jonka kansallisessa
lainsdiddinnossi sdddettyjen luvan
myontimisen perusteiden ja edellytysten
tarkastaminen, mahdolliset
tyomarkkinatilannetta koskevat
tarkastukset mukaan lukien, vaatii, olisi
sisdllyttdva hakemuksen johdosta
tehtéville paidtokselle asetettuun
médrdaikaan.

Tarkistus

(15) Téaman direktiivin mukainen
toimivaltaisten viranomaisten nimeiminen
el saisi rajoittaa muiden viranomaisten ja
soveltuvin osin tydmarkkinaosapuolten
tehtivia ja vastuuta hakemuksen tutkimisen
ja hakemuksen johdosta tehtivin
paitoksen osalta eikd tyonormien ja
sosiaalilainsdididinnon seurantaa,
tiytintoonpanoa ja noudattamisen
valvontaa, valitusten helpottamista ja
oikeussuojakeinoja. Toimivaltaisille
viranomaisille, kuten
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Tarkistus 10

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 16 kappale

Komission teksti

(16) Ammattipitevyyden tunnustamisen
vaatiman ajan ei kuitenkaan tulisi siséltya
hakemuksen johdosta tehtéville
padtokselle asetettuun midrdaikaan. Tama
direktiivi ei saisi rajoittaa
tutkintotodistusten tunnustamista
koskevien kansallisten menettelyjen
soveltamista.

Tarkistus 11

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 17 kappale

Komission teksti

(17)  Yhdistelmélupa olisi laadittava
neuvoston asetuksen (EY) N:o 1030/20024
mukaisesti siten, ettd jisenvaltiot voivat
sisdllyttdd siihen lisdtietoja erityisesti siitd,
onko henkil6lld lupa tyoskennelld vai ei.
Jasenvaltion olisi mainittava — my0s
maahanmuuton valvonnan tehostamiseksi —
paitsi yhdistelméluvassa myds kaikissa
myOntdmissdin oleskeluluvissa tiedot
tyoskentelyluvasta riippumatta siitd, minka
tyyppisen luvan tai oleskeluluvan
perusteella kyseiselle kolmannen maan
kansalaiselle on myonnetty paédsy kyseisen
jasenvaltion alueelle ja sen
tyomarkkinoille.

PE738.493v03-00

tyosuojeluviranomaisille, julkisille
tyovoimapalveluille tai
sosiaaliturvalaitoksille, olisi annettava
tietoja tyooloista ja -ehdoista, jotta
kolmansista maista tulleiden
tyontekijoiden oikeudet voidaan taata
tehokkaasti.

Tarkistus

(16) Ammattipitevyyden ja
ammattitaidon tunnustamisen vaatiman
ajan ei kuitenkaan tulisi sisdltya
hakemuksen johdosta tehtivélle
paitokselle asetettuun méérdaikaan. Tama
direktiivi ei saisi rajoittaa
tutkintotodistusten tunnustamista
koskevien kansallisten menettelyjen
soveltamista.

Tarkistus

(17)  Yhdistelmélupa olisi laadittava
neuvoston asetuksen (EY) N:o 1030/20024>
mukaisesti siten, ettd jisenvaltiot voivat
siséllyttdd sithen lisétietoja erityisesti siité,
onko henkil6llad lupa tyoskennelld vai ei.
Jasenvaltion olisi mainittava — my0s
maahanmuuton valvonnan tehostamiseksi —
paitsi yhdistelméluvassa myds kaikissa
myOntdmissdin oleskeluluvissa tiedot
tyoskentelyluvasta riippumatta siitd, minka
tyyppisen luvan tai oleskeluluvan
perusteella kyseiselle kolmannen maan
kansalaiselle on myonnetty paédsy kyseisen
Jjdsenvaltion alueelle ja sen
tyomarkkinoille. Jésenvaltioiden olisi
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42 Neuvoston asetus (EY) N:o 1030/2002,
annettu 13 pdivana kesdkuuta 2002,
kolmansien maiden kansalaisten
oleskeluluvan yhtendisestd kaavasta
(EYVL L 157, 15.6.2002, s. 1).

Tarkistus 12

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 19 kappale

Komission teksti

(19)  Yhdistelmdilupaa ja muita
tarkoituksia kuin tyontekoa varten
myonnettyi oleskelulupaa koskevat tiimdn
direktiivin sddnndkset eiviit saisi estdid
Jjédsenvaltioita laatimasta liséiksi
paperiasiakirjaa tyosuhdetta koskevien
tarkempien tietojen antamiseksi, jos
oleskeluluvan kaava ei tilan puutteen
johdosta anna mahdollisuutta ndiden
tietojen sisdllyttdmiselle oleskelulupaan.
Téllaisella asiakirjalla voidaan ehkiistd
kolmansien maiden kansalaisten
hyviksikéyttod ja torjua laitonta tydntekoa,
mutta sen olisi oltava jisenvaltioille
vapaaehtoinen eikd siti saisi kayttiaa
ty6luvan korvikkeena, miki heikentiisi
yhdistelméluvan merkitystd. Nama tiedot
voidaan tallentaa myds sdhkoisessd
muodossa hyddyntdmaéll asetuksen (EY)
N:o0 1030/2002 4 artiklassa ja sen liitteessa
olevassa a kohdan 20 alakohdassa tarjottuja
teknisid mahdollisuuksia.
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annettava kolmannen maan kansalaiselle
piidsy tillaisiin tietoihin ja niihin
tehtyihin muutoksiin.

42 Neuvoston asetus (EY) N:o 1030/2002,
annettu 13 pdivana kesdkuuta 2002,
kolmansien maiden kansalaisten
oleskeluluvan yhteniisesti kaavasta
(EYVL L 157, 15.6.2002, s. 1).

Tarkistus

(19)  Jisenvaltioiden olisi myonnettivii
yhdistelmdluvan ja muita tarkoituksia kuin
tyontekoa varten myénnetyn oleskeluluvan
lisiiksi asiakirja, jossa annetaan
tarkempia tietoja tyosopimuksesta tai
tydsuhteesta, jos oleskeluluvan kaava ei
tilan puutteen johdosta anna mahdollisuutta
ndiden tietojen siséllyttdmiselle
oleskelulupaan. Téllaisella asiakirjalla
voitaisiin ehkiistd kolmansien maiden
kansalaisten hyvéksikayttod, myds
sukupuoleen liittyviid hyviksikdyttod, ja
torjua laitonta tyOntekoa, mutta sitd ei saisi
kéayttad tyoluvan korvikkeena, mika
heikentdisi yhdistelmdluvan merkitysta.
Kyseisessd asiakirjassa oleviin tyéehtoihin
tehtivien muutosten ei pitiiisi katsoa
vilttimiitti merkitseviin yhdistelmdiluvan
osalta tyonantajan vaihtamista.
Toimivaltaisille viranomaisille, kuten
tyosuojeluviranomaisille, julkisille
tyovoimapalveluille tai
sosiaaliturvalaitoksille, olisi annettava
tietoja tyooloista ja -ehdoista, jotta
kolmansista maista tulleiden
tyontekijoiden oikeudet voidaan taata
tehokkaasti. Nama tiedot voidaan tallentaa
my0s sdhkoisessd muodossa
hyodyntdmaélléd asetuksen (EY)

N:0 1030/2002 4 artiklassa ja sen liitteessi
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Tarkistus 13

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 22 kappale

Komission teksti

(22) Koska asiasta ei ole annettu
horisontaalista unionin lainsdadantoa,
kolmansien maiden kansalaisten oikeudet
vaihtelevat sen mukaan, missi
jasenvaltiossa he tydskentelevit ja mikd on
heidédn kansalaisuutensa. Johdonmukaisen
maahanmuuttopolitiikan edelleen
kehittdmiseksi, unionin kansalaisten ja
jossain jdsenvaltiossa laillisesti
tyoskentelevien kolmansien maiden
kansalaisten oikeuksia koskevien erojen
kaventamiseksi sekd
maahanmuuttokysymyksid koskevan
voimassa olevan unionin sdinndston
tdydentdmiseksi olisi sdddettava tiettyjen
oikeuksien kokonaisuudesta jotta voidaan
tarkentaa erityisesti ne osa-alueet, joilla
annetaan yhdenvertainen kohtelu
jasenvaltion omille kansalaisille ja
sellaisille kolmansien maiden kansalaisille,
joilla ei vield ole pitkddn oleskelleen
henkilon asemaa. Téllaisten sddnnosten
tarkoituksena on luoda yhdenvertaiset
vihimmaiistoimintaedellytykset unionissa,
tunnustaa, etti tallaiset kolmansien maiden
kansalaiset osallistuvat unionin talouden
rakentamiseen tekemalld ty6td ja
maksamalla veroja, seké rajoittaa
jasenvaltion omien kansalaisten ja
kolmansien maiden kansalaisten vélista
epaoikeudenmukaista kilpailua, joka
aitheutuu viimeksi mainittujen
mahdollisesta hyviaksikdytosti. Tassd
direktiivissd olisi "kolmannesta maasta
tullut tyontekija” mééariteltiva kolmannen
maan kansalaiseksi, jolle on myonnetty
padsy jonkin jasenvaltion alueelle, joka
oleskelee sielld laillisesti ja joka saa
kansallisen oikeuden tai kdytdnnon
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olevassa a kohdan 20 alakohdassa tarjottuja
teknisid mahdollisuuksia.

Tarkistus

(22) Koska asiasta ei ole annettu
horisontaalista unionin lainsdadantoa,
kolmansien maiden kansalaisten oikeudet
vaihtelevat sen mukaan, missi
jasenvaltiossa he tydskentelevit ja mikd on
heidédn kansalaisuutensa. Johdonmukaisen
maahanmuuttopolitiikan edelleen
kehittdmiseksi, unionin kansalaisten ja
jossain jasenvaltiossa laillisesti
tyoskentelevien kolmansien maiden
kansalaisten oikeuksia koskevien erojen
kaventamiseksi sekéd
maahanmuuttokysymyksid koskevan
voimassa olevan unionin sdanndston
tdydentdmiseksi olisi sdddettava tiettyjen
oikeuksien kokonaisuudesta jotta voidaan
tarkentaa erityisesti ne osa-alueet, joilla
annetaan yhdenvertainen kohtelu
jasenvaltion omille kansalaisille ja
sellaisille kolmansien maiden kansalaisille,
joilla ei vield ole pitkdédn oleskelleen
henkilon asemaa. Téllaisten sddnnosten
tarkoituksena on luoda yhdenvertaiset
vihimmaiistoimintaedellytykset unionissa,
tunnustaa, etti tallaiset kolmansien maiden
kansalaiset osallistuvat unionin talouden
rakentamiseen tekemalld ty6ti ja
maksamalla veroja, seké rajoittaa
jasenvaltion omien kansalaisten ja
kolmansien maiden kansalaisten vélista
epaoikeudenmukaista kilpailua, joka
aiheutuu viimeksi mainittujen
mahdollisesta hyvaksikadytosti. Tdassd
yhteydessii olisi kiinnitettivi enemmdn
huomiota tyovoiman muuttoliikkeen
sukupuolindikokohtiin ja naisistumiseen.
Téssd direktiivissd olisi "kolmannesta
maasta tullut tyontekijad” maariteltdva
kolmannen maan kansalaiseksi, jolle on
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mukaisesti tyoskennelld sielld palkatussa
tyOsuhteessa olevana, sanotun kuitenkaan
vaikuttamatta muissa unionin oikeuden
sddnnoksissd olevan tydsuhteen késitteen
tulkintaan.

Tarkistus 14

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 25 kappale

Komission teksti

(25) Tyodoloilla ja -ehdoilla olisi téssd
direktiivissé tarkoitettava ainakin palkkaa
ja irtisanomista, tyoterveytti ja -
turvallisuutta, tydaikaa ja lomaa, jolloin
otetaan huomioon voimassa olevat
tyoehtosopimukset.

Tarkistus 15

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 26 kappale

Komission teksti

(26)  Jasenvaltion olisi tunnustettava
kolmannen maan kansalaisen toisessa
jasenvaltiossa hankkima ammattipdtevyys
samoin tavoin kuin unionin kansalaisten
ammattipdtevyys, ja sen olisi otettava
huomioon jossain kolmannessa maassa
hankittu patevyys Euroopan parlamentin ja
neuvoston direktiivin 2005/36/EY*’
mukaisesti. Kolmansista maista tulleille
tyontekijoille myonnetty oikeus
yhdenvertaiseen kohteluun
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myOnnetty padsy jonkin jdsenvaltion
alueelle, joka oleskelee sielld laillisesti ja
joka saa kansallisen oikeuden,
tyéehtosopimusten tai kiytinnon
mukaisesti, unionin tuomioistuimen
oikeuskdytinto huomioon ottaen,
tyoskennelld sielld tydsopimuksella tai
tyosuhteessa olevana, sanotun kuitenkaan
vaikuttamatta muissa unionin oikeuden
sddnnoksisséd olevan tyosuhteen kisitteen
tulkintaan.

Tarkistus

(25)  Sddillisilld tyooloilla ja -ehdoilla
olisi tdssd direktiivissi tarkoitettava
ainakin #ydsuhteen ehtoja, palkkaa,
vihimmidiispalkat mukaan lukien, ja
irtisanomista, tyoterveytti ja -
turvallisuutta, tydaikaa ja lomaa, jolloin
otetaan huomioon voimassa olevat
tyoehtosopimukset, sekd jirjestiytymis- ja
lakko-oikeutta.

Tarkistus

(26)  Jasenvaltion olisi tunnustettava
kolmannen maan kansalaisen toisessa
jdsenvaltiossa hankkima ammattipédtevyys
Jja ammattitaito samoin tavoin kuin unionin
kansalaisten ammattipétevyys, ja sen olisi
otettava huomioon jossain kolmannessa
maassa hankittu patevyys Euroopan
parlamentin ja neuvoston direktiivin
2005/36/EY#” mukaisesti. Kolmansista
maista tulleille tyontekijoille myonnetty
oikeus yhdenvertaiseen kohteluun
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asiaankuuluvien kansallisten menettelyjen
mukaisesti tapahtuvan tutkintojen,
todistusten ja muun ammattipatevyyden
tunnustamisen osalta ei saisi vaikuttaa
jasenvaltioiden toimivaltaan myontaa
téllaisille kolmansista maista tulleille
tyontekijoille pdédsy tydomarkkinoilleen.

47 Direktiivi 2005/36/EY
ammattipitevyyden tunnustamisesta
(EUVL L 255, 30.9.2005, s. 22).

Tarkistus 16

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 27 kappale

Komission teksti

(27) Kolmansista maista tulleita
tyontekijoité olisi kohdeltava
yhdenvertaisesti sosiaaliturvan osalta.
Sosiaaliturvan alat on mééritelty Euroopan
parlamentin ja neuvoston asetuksessa (EY)
N:o 883/2004%. Taman direktiivin
sddnnoksid, jotka koskevat yhdenvertaista
kohtelua sosiaaliturvan osalta, olisi
myonnetty padsy johonkin jdsenvaltioon
suoraan kolmannesta maasta. Tdlld
direktiivilld ei kuitenkaan olisi
myonnettivd kolmannesta maasta tulleille
tyontekijoille laajempia oikeuksia kuin ne,
Jjotka voimassa oleva unionin oikeus jo
tarjoaa sosiaaliturvan alalla
Jjasenvaltioiden viilisen rajan ylittivissdi
tilanteessa oleville kolmansien maiden
kansalaisille.

48 Euroopan parlamentin ja neuvoston
asetus (EY) N:o 883/2004, annettu 29
pdivand huhtikuuta 2004,
sosiaaliturvajirjestelmien
yhteensovittamisesta (EUVL L 166,
30.4.2004, s. 1).
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asiaankuuluvien kansallisten menettelyjen
mukaisesti tapahtuvan tutkintojen,
todistusten ja muun ammattipdtevyyden
tunnustamisen osalta ei saisi vaikuttaa
jdsenvaltioiden toimivaltaan myontaa
tallaisille kolmansista maista tulleille
tyontekijoille padsy tydomarkkinoilleen.

47 Direktiivi 2005/36/EY
ammattipatevyyden tunnustamisesta
(EUVL L 255, 30.9.2005, s. 22).

Tarkistus

(27) Kolmansista maista tulleita
tyontekijoité olisi kohdeltava
yhdenvertaisesti sosiaaliturvan osalta,
mukaan lukien oikeuksien siirrettiivyys.
Sosiaaliturvan alat on médritelty Euroopan
parlamentin ja neuvoston asetuksessa (EY)
N:o 883/2004%. Tamén direktiivin
sddnnoksid, jotka koskevat yhdenvertaista
kohtelua sosiaaliturvan osalta, olisi
sovellettava myos tyontekijoihin, joille on
myOnnetty padsy johonkin jdsenvaltioon
suoraan kolmannesta maasta.
Jisenvaltioiden vilisen rajan ylittivissi
tilanteessa olevia kolmansien maiden
kansalaisia olisi myos kohdeltava
yhdenvertaisesti unionin oikeuden
tarjoamien sosiaaliturvaa koskevien
oikeuksien osalta.

8 Euroopan parlamentin ja neuvoston
asetus (EY) N:o 883/2004, annettu 29
paivand huhtikuuta 2004,
sosiaaliturvajérjestelmien
yhteensovittamisesta (EUVL L 166,
30.4.2004, s. 1).
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Tarkistus 17

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 29 kappale

Komission teksti

(29)  Unionin oikeudessa ei rajoiteta
jasenvaltioiden toimivaltaa jirjestda
sosiaaliturvajirjestelménsa. On kunkin
jasenvaltion asia sditdd edellytykset, joiden
perusteella sosiaaliturvaetuuksia
myonnetddn, sekd ndiden etuuksien maari
ja kesto. Tdtd toimivaltaa kiyttdessdan
jasenvaltioiden olisi kuitenkin noudatettava
unionin oikeutta.

Tarkistus 18

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 31 kappale

Komission teksti

(31) Kolmansista maista tulleiden
tyontekijoiden yhdenvertaisen kohtelun
vahvistamiseksi jdsenvaltioiden olisi
sdddettdva tyonantajille méarattavista
tehokkaista, oikeasuhteisista ja
varoittavista seuraamuksista, jos ne
rikkovat tdmén direktiivin nojalla annettuja
kansallisia sddannoksii erityisesti tydolojen
ja -ehtojen, yhdistymis- ja
liittymisvapauden sekii
sosiaaliturvaetuuksien saamisen osalta.

Tarkistus 19

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 32 kappale
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Tarkistus

(29)  Unionin oikeudessa ei rajoiteta eikd
siind saisi rajoittaa jasenvaltioiden
toimivaltaa jarjestda
sosiaaliturvajérjestelminsi. On kunkin
jasenvaltion asia sddtdd edellytykset, joiden
perusteella sosiaaliturvaetuuksia
myOnnetddn, sekd ndiden etuuksien méaéra
ja kesto. Tétd toimivaltaa kdyttdessddn
jasenvaltioiden olisi kuitenkin noudatettava
unionin oikeutta.

Tarkistus

(31) Kolmansista maista tulleiden
tyontekijoiden yhdenvertaisen kohtelun
vahvistamiseksi jdsenvaltioiden olisi
saddettdvi tyonantajille madrattavista
tehokkaista, oikeasuhteisista ja
varoittavista seuraamuksista, jos ne
rikkovat tdimén direktiivin nojalla annettuja
kansallisia sddannoksid erityisesti tydolojen
ja -ehtojen, sosiaaliturvaetuuksien
saamisen ja tyontekijoiden oikeuksien
osalta, mukaan lukien yhdistymis- ja
liittymisvapaus, oikeus neuvotella ja tehdii
tyoehtosopimuksia, tyotaistelu- ja lakko-
oikeus, samanarvoisesta tyostdi
maksettavan saman palkan periaate,
pakkotyéltd ja lapsityolti suojelu seki
syrjinndlti suojelu.
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Komission teksti

(32) Téaman direktiivin asianmukaisen
tdytantoonpanon varmistamiseksi
jasenvaltioiden olisi huolehdittava siita,
ettd tyOnantajien seurantaa varten on
kéytossd asianmukaisia mekanismeja ja
ettd tarvittaessa niiden alueella tehdddn
tehokkaita ja riittdvid tarkastuksia.
Tarkastettavat tyonantajat olisi valittava
ensisijaisesti jisenvaltioiden
toimivaltaisten viranomaisten suorittaman
riskinarvioinnin perusteella ottaen
huomioon muun muassa yrityksen toimiala
ja mahdolliset aiemmat sddnndsten
rikkomiset.

Tarkistus 20

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 33 kappale

Komission teksti

(33) Jasenvaltioiden olisi myds otettava
kayttoon tehokkaita mekanismeja, joiden
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Tarkistus

(32) Téaman direktiivin asianmukaisen
tdytantoonpanon varmistamiseksi
jasenvaltioiden olisi huolehdittava
yhteistyossd tyomarkkinaosapuolten,
erityisesti ammattiliittojen, kanssa ja
tyotarkastuksia koskevan Kansainvilisen
tyojarjeston yleissopimuksen nro 81
mukaisesti siitd, ettd tyOnantajien seurantaa
varten on kdytdssd asianmukaisia
mekanismeja ja ettd niiden alueella tehdian
tehokkaita ja riittdvid tarkastuksia, niin
ilmoitettuja kuin ilmoittamattomiakin,
jotta havaitaan tyo- ja
sosiaalilainsddddnnén rikkomiset ja
varmistetaan ndin sdilliset tyoolot ja -
ehdot. Kolmansista maista tulleiden
tyontekijoiden oikeuksien ja tyoolojen ja -
ehtojen rikkominen on edelleen
todenndkoisempdd kuin muiden
tyontekijiryhmien. Siksi tarkastettavat
tyOnantajat olisi valittava ensisijaisesti
jasenvaltioiden toimivaltaisten
viranomaisten suorittaman riskinarvioinnin
perusteella ottaen huomioon muun muassa
yrityksen toimiala ja mahdolliset aiemmat
saannodsten rikkomiset. Kolmansien
maiden kansalaiset tyoskentelevit muita
todenndkoisemmin aloilla, joilla
tyonormien rikkomisen riski on suurempi.
Jotta voidaan parantaa timdn direktiivin
asianmukaista tiytintoonpanoa ja
vaihtaa parhaita kiiytintoji
Jjdsenvaltioiden viililli, on ratkaisevan
tirkedd seurata yhdistelmdlupien
hakemista, uusimista ja peruuttamista
koskevia malleja.

Tarkistus

(33) Jasenvaltioiden olisi myds otettava
kayttoon oikea-aikaisia, avoimia,
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avulla kolmansista maista tulleet
tyontekijét voivat turvautua
tuomioistuinmenettelyyn ja tehdé kanteluja
joko suoraan tai sellaisten kolmansien
osapuolten, kuten ammattiliittojen tai
muiden jdrjestdjen, vélitykselld, joille
kansallisessa lainsddaddnnossa
vahvistettujen perusteiden mukaisesti on
oikeutettua etua timén direktiivin
noudattamisen varmistamisesta, tai
toimivaltaisten viranomaisten vilityksella.
Tatd pidetddn valttdmattomaina, jotta
voidaan puuttua tilanteisiin, joissa
kolmansista maista tulleet tyontekijat eivit
ole tietoisia tdytdntdonpanomekanismeista
tai epdroiviat kayttda niitd omissa nimissdin
mahdollisten seurausten pelossa.

Tarkistus 21

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 33 a kappale (uusi)

Komission teksti
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sukupuolisensitiivisid ja tehokkaita
mekanismeja, joiden avulla kolmansista
maista tulleet tyontekijdt voivat turvautua
tuomioistuinmenettelyyn ja tehdd kanteluja
joko suoraan tai sellaisten kolmansien
osapuolten, kuten ammattiliittojen tai
muiden jarjestdjen, vilitykselld, joille
kansallisessa lainsddddnnossa
vahvistettujen perusteiden mukaisesti on
oikeutettua etua tdméan direktiivin
noudattamisen varmistamisesta, tai
Euroopan tyoviranomaisen tai
toimivaltaisten viranomaisten vélityksella.
Yhdistelmdilupaa myonnettiessi
kolmansien maiden kansalaisille olisi
kerrottava riitojenratkaisuun,
oikeussuojakeinoihin ja valitusten
tekemiseen liittyvisti mekanismeista
ymmiirrettivilld tavalla, myos antamalla
némd tiedot kielilld, joita kolmansien
maiden kansalaiset ymmdrtivdt. Tata
pidetddn vélttiméttoméana, jotta voidaan
puuttua tilanteisiin, joissa kolmansista
maista tulleet tyontekijit eivit ole tietoisia
taytdntoonpanomekanismeista tai epardivat
kayttdd niitd omissa nimissdin
mahdollisten seurausten pelossa.

Tarkistus

(33 a) Timdin direktiivin
tiytintoonpanossa jisenvaltioiden
viranomaisten olisi kiinnitettivd erityisti
huomiota tyonviilitystoimistojen rooliin.
Vaikka tyonvilitystoimistot voivat
helpottaa hakijoiden menettelyji,
kolmansien osapuolten suorittamaan
vilitykseen liittyviin riskeihin, kuten
sopimusten korvaamiseen, kohtuuttomiin
tai liiallisiin maksuihin, velkasitoumusten
kdyttoon ja muihin hyviksikiyttoon
perustuviin kdytintoihin, olisi puututtava
yhteistyossia ammattiliittojen ja
asiaankuuluvien kansalaisjirjestojen
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Tarkistus 22

Ehdotus direktiiviksi
Johdanto-osan 34 kappale

Komission teksti

(34) Kolmannen maan kansalaisen, jolla
on yhdistelmélupa, olisi saatava vaihtaa
tyonantajaa luvan voimassaoloaikana.
Jasenvaltioiden olisi voitava vaatia
ilmoitusta muutoksesta ja tarkistaa
tyomarkkinatilanne siina tapauksessa, etti
tyonantaja vaihtuu. Jos yhdistelmiluvan
haltija on tyottdmaéna, lupaa ei saisi
peruuttaa ainakaan kolmeen kuukauteen.

PE738.493v03-00

kanssa tarjoamalla tietoja mahdollisille
hakijoille ja luvanhaltijoille, seurannalla
ja seuraamuksilla seki kantelujen ja
muutoksenhaun helpottamisella.
Kansainviilisen tydjirjeston periaatteiden
mukaisesti jisenvaltiot voivat sditid, ettii
kolmansien maiden kansalaiset eiviit saa
maksaa tyonvilitysmaksuja ja niihin
liittyvidi kustannuksia.

Tarkistus

(34) Kolmannen maan kansalaisen, jolla
on yhdistelmélupa, olisi saatava hakea
tyotd ja tehdd tyosopimus eri tyonantajan
kanssa luvan voimassaoloaikana.
Jasenvaltioiden olisi vaadittava ilmoitus
tyonantajan vaihtumisesta ja
tyosopimukseen tai -suhteeseen liittyvien
tietojen muutoksista ennen ensimmdistd
tyopiiivid, ja niiden olisi voitava tarkastaa
tyonormit, mukaan lukien mahdollinen
tyomarkkinatilanteen tarkastus, vain siina
tapauksessa, etti uusi tyOnantaja toimii
toisella tyollisyyden alalla.
Jisenvaltioiden olisi varmistettava, etti
yhdistelmdluvan haltija voi jatkaa
tyésopimustaan tai -suhdettaan nykyisen
tyonantajan kanssa tyonantajan
vaihtamisen aikana. Viestintimenettelyn
tarkoituksena on seurata tyonormeja ja
sosiaaliturvaoikeuksia ja valvoa niiden
noudattamista. Jos yhdistelméluvan haltija
on tyottoména, lupaa ei saisi peruuttaa
ainakaan yhdeksddin kuukauteen. Jos
kolmannen maan kansalainen on
kykenemditon tyohon raskauden,
vammaisuuden, vamman, tapaturman tai
sairauden vuoksi, erityisesti jos
vammaisuus, vamma, tapaturma tai
sairaus on tyoperdinen, jisenvaltioiden
olisi arvioitava yksilolliset olosuhteet ja
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Tarkistus 23

Ehdotus direktiiviksi
1 artikla — 1 kohta — johdantokappale

Komission teksti

1. Téssd direktiivissd sddadetdan

Tarkistus 24

Ehdotus direktiiviksi
1 artikla — 2 kohta

Komission teksti

2. Tama direktiivi ei vaikuta
jdsenvaltioiden toimivaltaan, joka koskee
niiden kolmansista maista tyonhakuun
tulevien kolmansien maiden kansalaisten
lukumaaérii, joille myonnetdéin maahan

paasy.

Tarkistus 25

Ehdotus direktiiviksi
2 artikla — 1 kohta — b alakohta

Komission teksti

b) ’kolmannesta maasta tulleella
tyontekijdlla’ tarkoitetaan kolmannen maan
kansalaista, jolle on myonnetty pddsy
jonkin jisenvaltion alueelle ja joka
oleskelee sielli laillisesti ja joka
kansallisen oikeuden tai kdytdnnon
mukaisesti saa tyoskennelli tyosuhteessa
olevana tuossa jisenvaltiossa;
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niiden olisi voitava pidentiid yhdeksdn
kuukauden midrdaikaa.

Tarkistus

1. Téssd direktiivissd, ottaen
huomioon unionin oikeuden yleisiin
periaatteisiin kuuluvat perusoikeudet sekdi
kansainvilisen oikeuden, myos
ihmisoikeusvelvoitteet, siddetdan

Tarkistus

2. Tama direktiivi ei vaikuta
jdsenvaltioiden toimivaltaan, joka koskee
niiden kolmansista maista tydnhakuun
Jjésenvaltioiden tyomarkkinoille tulevien
kolmansien maiden kansalaisten
lukuméiérai, joille myonnetédn maahan

paasy.

Tarkistus

b) ’kolmannesta maasta tulleella
tyontekijdlla’ tarkoitetaan kolmannen maan
kansalaista, joka oleskelee laillisesti ja saa
tyoskennelli tyosopimuksella tai
tyosuhteessa olevana tyontekijind
Jjésenvaltion alueella kansallisen oikeuden,
tyoehtosopimusten tai kiytinnon
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Tarkistus 26

Ehdotus direktiiviksi
3 artikla — 1 kohta — a alakohta

Komission teksti

a) kolmansien maiden kansalaisiin,
jotka hakevat lupaa oleskella jonkin
jasenvaltion alueella tyontekoa varten,

Tarkistus 27

Ehdotus direktiiviksi
3 artikla — 1 kohta — b alakohta

Komission teksti

b) kolmansien maiden kansalaisiin,
joille on unionin tai kansallisen oikeuden
mukaisesti mydnnetty pddsy jisenvaltioon
muuta tarkoitusta kuin tyontekoa varten,
jotka saavat tydskennelld ja joille on
myonnetty oleskelulupa asetuksen (EY)
N:o 1030/2002 mukaisesti; ja

Tarkistus 28

Ehdotus direktiiviksi
3 artikla — 2 kohta — ¢ alakohta

Komission teksti

c) jotka kuuluvat direktiivin 96/71/EY
soveltamisalaan niin kauan kuin he ovat
tyohon lahetettyind kyseisen jasenvaltion
alueella;

Tarkistus 29
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mukaisesti, unionin tuomioistuimen
oikeuskdytinto huomioon ottaen;

Tarkistus

a) kolmansien maiden kansalaisiin,
jotka hakevat lupaa oleskella jonkin
jasenvaltion alueella #ydskennelliikseen
Jjdsenvaltion tyomarkkinoilla;

Tarkistus

b) kolmansien maiden kansalaisiin,
joille on unionin tai kansallisen oikeuden
mukaisesti mydnnetty péddsy jdsenvaltioon
muuta tarkoitusta kuin tyontekoa varten,
jotka saavat tyoskennelld ja joille on
myonnetty oleskelulupa asetuksen (EY)
N:0 1030/2002 mukaisesti;

Tarkistus

C) jotka kuuluvat Euroopan
parlamentin ja neuvoston direktiivien
96/71/EY, 2014/67/EU, 2018/957/EU ja
2020/1057/EU soveltamisalaan niin kauan
kuin he ovat aidosti tyohon ldhetettyina
kyseisen jasenvaltion alueella;
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Ehdotus direktiiviksi
3 artikla — 2 kohta — e alakohta

Komission teksti

e) jotka ovat hakeneet pidsyd tai
Jjoille on myonnetty pdisy jonkin
jésenvaltion alueelle

kausityontekijoind direktiivin 2014/36/EU
mukaisesti tai au pair -sopimuksella
direktiivin (EU) 2016/801 mukaisesti;

Tarkistus 30

Ehdotus direktiiviksi
3 artikla — 2 kohta — f alakohta

Komission teksti

f) Jjoille on myonnetty lupa oleskella
jossain jisenvaltiossa tilapdisen suojelun
perusteella tai jotka ovat hakeneet lupaa
oleskella tilli perusteella ja odottavat
asemaansa koskevaa pdidtosti;

Tarkistus 31

Ehdotus direktiiviksi
3 artikla — 2 kohta — k alakohta

Komission teksti

k) jotka ovat hakeneet maahan
pédsyd tai joille on myonnetty pdidsy
merenkulkijoina missd tahansa tehtévissd
tyoskentelyii varten jossain jasenvaltiossa
rekisteroidylld tai sen lipun alla
purjehtivalla aluksella.

Tarkistus 32

Ehdotus direktiiviksi
3 artikla — 3 kohta
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Tarkistus
Poistetaan.
Tarkistus
Poistetaan.
Tarkistus
Poistetaan.
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Komission teksti

3. Jasenvaltiot voivat paittda, ettd 11
lukua ei sovelleta kolmansien maiden
kansalaisiin, joille on joko myénnetty lupa
tyontekoon jonkin jisenvaltion alueella
enintddin kuudeksi kuukaudeksi tai joille
on myonnetty padsy jasenvaltioon
opiskelua varten.

Tarkistus 33

Ehdotus direktiiviksi
4 artikla — 1 kohta

Komission teksti

1. Yhdistelméluvan myontdmista,
muuttamista tai uusimista koskeva
hakemus tehdédn yhden hakemuksen
menettelyd noudattaen. Jasenvaltioiden on
mddritettivd, onko kolmannen maan
kansalaisen vai kolmannen maan
kansalaisen tyonantajan tehtiivi
yhdistelmélupaa koskeva hakemus.
Jisenvaltiot voivat myds pddittiid, etti
hakemuksen voi tehdd jompikumpi ndisti
kahdesta. Jos kolmannen maan
kansalaisen on tehtiivi hakemus,
jdsenvaltioiden on sallittava hakemuksen
tekeminen sekd kolmannesta maasta

késin ettd sen jdsenvaltion alueella, jossa
kolmannen maan kansalainen oleskelee
laillisesti.

Tarkistus 34

Ehdotus direktiiviksi
4 artikla — 4 a kohta (uusi)

PE738.493v03-00

Tarkistus

3. Jasenvaltiot voivat paéttad, ettd I1
lukua ei sovelleta kolmansien maiden
kansalaisiin, joille on myonnetty paisy
jasenvaltioon opiskelua varten direktiivin
(EU) 2016/801 mukaisesti.

Tarkistus

1. Yhdistelmédluvan myontédmista,
muuttamista tai uusimista koskeva
hakemus tehdddn yhden hakemuksen
menettelyd noudattaen. Jasenvaltioiden on
sallittava, ettii joko kolmannen maan
kansalainen tai kolmannen maan
kansalaisen tyonantaja tekee
yhdistelmalupaa koskevan hakemuksen.
Jos kolmannen maan kansalainen tekee
hakemuksen, jasenvaltioiden on sallittava
hakemuksen tekeminen seké kolmannesta
maasta kdsin ettd sen jdsenvaltion alueella,
jossa kolmannen maan kansalainen
oleskelee laillisesti. Jos tyonantaja tekee
hakemuksen, jisenvaltioiden
viranomaisten on varmistettava, ettd
kolmannen maan kansalainen, jonka
puolesta hakemus on tehty, pidetdidin
kiisittelyn aikana ajan tasalla
hakemuksen tilanteesta ja sen kiisittelyn
tuloksesta.
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Komission teksti

Tarkistus 35

Ehdotus direktiiviksi
5 artikla — 2 kohta — 1 alakohta

Komission teksti

Toimivaltaisen viranomaisen on tehtiva
taydellisen hakemuksen johdosta péatds
mahdollisimman pian ja joka tapauksessa
viimeistddn neljin kuukauden kuluessa
hakemuksen tekemisesta.

Tarkistus 36

Ehdotus direktiiviksi
5 artikla — 2 kohta — 2 alakohta

Komission teksti

Ensimmaisessd alakohdassa tarkoitettuun
madrdaikaan on siséllytettivi
tyomarkkinatilanteen tarkistaminen ja 4
artiklan 3 kohdassa tarkoitettu viisumin
myontdminen. Maérdaikaa voidaan
pidentda poikkeuksellisissa olosuhteissa,
jotka liittyvit hakemuksen tutkinnan
monimutkaisuuteen.
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Tarkistus

4 a. Hakijoille on annettava
mahdollisuus valita etipalvelun ja paikan
pidlld tarjottavan palvelun vililld, ja
heilld olisi oltava mahdollisuus toimittaa
menettelyyn liittyviit asiakirjat siihkoisesti
tai paperimuodossa.

Tarkistus

Toimivaltaisen viranomaisen on tehtiva
tdydellisen hakemuksen johdosta pééitos ja
ilmoitettava siiti hakijalle
mahdollisimman pian ja joka tapauksessa
viimeistddn 90 pdivin kuluessa
hakemuksen tekemisesta.

Tarkistus

Ensimmaisessa alakohdassa tarkoitettuun
madrdaikaan on siséllytettiva luvan
myontimisen perusteiden ja edellytysten
tarkastaminen kansallisen lainsdddinnén
mukaisesti ja 4 artiklan 3 kohdassa
tarkoitettu viisumin mydntdminen.
Maiérdaikaa voidaan pidentdd
poikkeuksellisissa olosuhteissa, jotka
liittyvit hakemuksen tutkinnan
monimutkaisuuteen. Jos mddriaikaa
Dpidennetdiin, jisenvaltion on ilmoitettava
asiasta hakijalle ennen mddrdaikaa ja
ilmoitettava kirjallisesti pidentimiseen
Jjohtaneet poikkeukselliset olosuhteet sekd
arvio ajankohdasta, johon mennessii
hakija voi odottaa lopullista vastausta.
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Tarkistus 37

Ehdotus direktiiviksi
5 artikla — 2 kohta — 3 alakohta

Komission teksti

Jos péétosta ei ole tehty tidssd kohdassa
sdddetyssid madriajassa, tdsti aiheutuvat
oikeudelliset seuraukset madraytyvat
kansallisen oikeuden mukaisesti.

Tarkistus 38

Ehdotus direktiiviksi
6 artikla — 1 kohta — 2 alakohta

Komission teksti

Jisenvaltiot voivat ilmoittaa kolmannen
maan kansalaisen tydsuhdetta koskevia
lisiitietoja (esimerkiksi tyonantajan nimen
ja osoitteen, tyépaikan, tyon laadun,
tyOajat ja palkan) paperimuodossa tai
tallentaa tillaiset tiedot sdhkoisessa
muodossa asetuksen (EY) N:o 1030/2002 4
artiklassa ja sen liitteessd olevan a kohdan
20 alakohdassa tarkoitetuin tavoin.

Tarkistus 39

Ehdotus direktiiviksi
7 artikla — 1 kohta — 2 alakohta

PE738.493v03-00

Tarkistus

Jos pdédtosti ei ole tehty tidssd kohdassa
saddetyssd madrdajassa, jisenvaltioiden
10 artiklan mukaisesti periméi maksu on
palautettava hakijalle. Muut oikeudelliset
seuraukset médrdytyvét kansallisen
oikeuden mukaisesti, ja niilli on
edistettivii mdirdiaikojen noudattamista.
Jisenvaltioiden on varmistettava riittiivit
henkiloresurssit sekd aineelliset ja
tietotekniset resurssit niiden
mddrdaikojen noudattamiseksi.

Tarkistus

Jisenvaltioiden on ilmoitettava ennen
ensimmdistd tyopdivdd kolmannen maan
kansalaisen tydsopimuksen tai -suhteen
tyooloja ja -ehtoja koskevat tiedot
(ainakin tyOnantajan nimi ja osoite,
tavanomainen tyopaikka, tyon laatu,
tyOajat ja palkka) paperimuodossa tai
tallennettava téllaiset tiedot sdhkoisessd
muodossa asetuksen (EY) N:o 1030/2002 4
artiklassa ja sen liitteessd olevan a kohdan
20 alakohdassa tarkoitetuin tavoin.
Jisenvaltioiden on annettava kolmannen
maan kansalaiselle pddsy ndihin tietoihin
Jja niihin tehtyihin muutoksiin.
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Komission teksti

Jiisenvaltiot voivat ilmoittaa kolmannen
maan kansalaisen #ydsuhdetta koskevia
lisitietoja (esimerkiksi tydnantajan nimen
ja osoitteen, tyopaikan, tyon laadun,
tybajat ja palkan) paperimuodossa tai
tallentaa téllaiset tiedot sdhkoisessa
muodossa asetuksen (EY) N:o 1030/2002 4
artiklassa ja sen liitteessd olevan a kohdan
20 alakohdassa tarkoitetuin tavoin.

Tarkistus 40

Ehdotus direktiiviksi
9 artikla — 1 kohta — johdantokappale

Komission teksti

Jasenvaltioiden on asetettava helposti
saataville ja pyynnosti toimitettava

Tarkistus 41

Ehdotus direktiiviksi
9 artikla — 1 kohta — b alakohta

Komission teksti

b) tiedot maahantulon ja oleskelun
edellytyksistd, mukaan lukien tiedot
kolmansien maiden kansalaisten ja heidén
perheenjisentensi oikeuksista,
velvollisuuksista ja menettelyllisistd
takeista.

Tarkistus 42
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Tarkistus

Jisenvaltioiden on ilmoitettava
kolmannen maan kansalaisen #ydsopimusta
tai -suhdetta koskevat tiedot (ainakin
tyOnantajan nimi ja osoite, tavanomainen
tyopaikka, tyon laatu, tybajat ja palkka)
paperimuodossa tai tallennettava téllaiset
tiedot sdhkoisessd muodossa asetuksen
(EY) N:0 1030/2002 4 artiklassa ja sen
liitteessd olevan a kohdan 20 alakohdassa
tarkoitetuin tavoin. Jéisenvaltioiden on
annettava kolmannen maan kansalaiselle
pldsy ndihin tietoihin ja niihin tehtyihin
muutoksiin.

Tarkistus

Jasenvaltioiden on asetettava helposti
saataville ja toimitettava pyynnosti ja
maksutta kolmannen maan kansalaisen
ymmdrtimdlld kielellii

Tarkistus

b) tiedot maahantulon ja oleskelun
edellytyksistd, mukaan lukien tiedot
kolmansien maiden kansalaisten ja heidén
perheenjisentensi oikeuksista,
velvollisuuksista ja menettelyllisisti
takeista sekd 10 artiklan mukaisista
sovellettavista maksuista.
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Ehdotus direktiiviksi
9 artikla — 1 kohta — 1 a alakohta (uusi)

Komission teksti Tarkistus

Sen varmistamiseksi, etti kolmansien
maiden kansalaisilla on pdisy a ja b
alakohdassa tarkoitettuihin tietoihin,
Jjdsenvaltiot voivat pyynnésti antaa
tillaisia tietoja myos
tyomarkkinaosapuolille ja
kansalaisjiirjestoille.

Tarkistus 43

Ehdotus direktiiviksi
10 artikla — otsikko

Komission teksti Tarkistus

Maksut Maksut ja kulut

Tarkistus 44

Ehdotus direktiiviksi
10 artikla — 1 kohta

Komission teksti Tarkistus
Jasenvaltiot voivat perid hakijoilta Jasenvaltiot voivat perid hakijoilta
tarvittaessa maksuja timén direktiivin tarvittaessa maksuja tdmén direktiivin
mukaisesta hakemusten kisittelysta. mukaisesta yhdistelmdlupien
Tallaisten maksujen on oltava kohtuullisia myontimistd, muuttamista ja uusimista
ja niiden on perustuttava hakemusten koskevien hakemusten kasittelysta.
kisittelemiseksi ja lupien myéntimiseksi Tallaisten maksujen on oltava
tosiasiassa tarjottuihin palveluihin. oikeasuhteisia ja kohtuullisia ja niiden on

perustuttava hakemusten kasittelemiseksi
tosiasiassa tarjottuihin palveluihin. Jos
tillaiset maksut maksaa kolmannen maan
kansalainen, jisenvaltiot voivat sdiitid,
ettii hénellii on oikeus saada korvaus
tyonantajalta. Jos hakemusmenettelyyn
liittyviit kulut, kuten rekrytoinnista,
matkoista tai kiidntimisesti aiheutuvat
kulut, maksaa kolmannen maan
kansalainen, jisenvaltiot voivat sdditiid,
ettii hdnellii on oikeus saada korvaus
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Tarkistus 45

Ehdotus direktiiviksi
11 artikla — 1 kohta — johdantokappale

Komission teksti

1. Myonnetyn yhdistelmédluvan
voimassaoloaikana sen haltijalla on oikeus
ainakin:

Tarkistus 46

Ehdotus direktiiviksi
11 artikla — 1 kohta — d alakohta

Komission teksti
d) saada tiedot hakijan oikeuksista,
jotka liittyvit tdmén direktiivin ja/tai
kansallisen oitkeuden nojalla my6nnettyyn
lupaan.

Tarkistus 47

Ehdotus direktiiviksi
11 artikla — 1 kohta — d a alakohta (uusi)

RR\1276661FI.docx

91/114

tyonantajalta. Jos tyonantajat maksavat
tillaiset maksut tai kulut, ne eivit saa
perid niitd takaisin kolmannen maan
kansalaiselta.

Tarkistus

1. Jisenvaltioiden on varmistettava,
ettdi myOnnetyn yhdistelmiluvan
voimassaoloaikana ja luvan muuttamista
tai uusimista koskevan hakemuksen
Jjéttimisti seuranneiden menettelyjen
piitokseen saattamiseen asti sen haltijalla
on oikeus ainakin:

Tarkistus

d) saada tiedot hakijan oikeuksista,
jotka liittyvit tdmén direktiivin, unionin
oikeuden tai kansallisen oikeuden ja
kéiytinnén nojalla myonnettyyn lupaan,
erityisesti sosiaalisista ja tyontekijoiden
oikeuksista ja tyoehtosopimuksista,
valitusmenettelyistd ja riitojenratkaisu- ja
oikeussuojamekanismeista, seki
tyontekijoiti edustavien jirjestojen,
etenkin ammattiliittojen, kansallisten
tyosuojeluviranomaisten, Euroopan
tyoviranomaisen, kansalaisjirjestojen ja
muun kansallisen oikeuden nojalla
saatavilla olevan oikeusavun yhteystiedot;
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Komission teksti

Tarkistus 48

Ehdotus direktiiviksi
11 artikla — 1 kohta — d b alakohta (uusi)

Komission teksti

Tarkistus 49

Ehdotus direktiiviksi
11 artikla — 1 kohta — d c alakohta (uusi)

Komission teksti

Tarkistus 50

Ehdotus direktiiviksi
11 artikla — 2 kohta
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Tarkistus

da) saada ja sdilyttid lupa ja
henkilollisyystodistuksensa
paperimuodossa ja saada pdidsy lupaan
sdhkoisessd muodossa, samalla kun
estetdidin se, ettii nimd asiakirjat olisivat
ainoastaan tyonantajan hallussa;

Tarkistus

d b) saada tietoa kansallisessa
lainsdiddinnossi sdddetyisti luvan
myontimisen perusteista ja edellytyksistd,
mukaan lukien mahdolliset
tyomarkkinatilanteen tarkastukset, sekii
11 artiklan 2, 3 ja 4 kohdan mukaisista
oikeuksista ja menettelyistd, jotka liittyviit
tyonantajan vaihtumiseen;

Tarkistus

dc) saada tietoa saaduista
sosiaaliturvaoikeuksista ja niiden
siirrettivyydestii sekd saatavilla olevasta
neuvonnasta ja tuesta muuttaessaan pois
luvan myéntineestd jisenvaltiosta 12
artiklan mukaisesti;
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Komission teksti

2. Jasenvaltioiden on 1 kohdassa
tarkoitettuna voimassaoloaikana sallittava,
ettii yhdistelmdiluvan haltijan tyollistiidi
muu tyonantaja kuin ensimmidinen
tyonantaja, jonka kanssa luvanhaltija oli
tehnyt tyosopimuksen.

Tarkistus 51

Ehdotus direktiiviksi
11 artikla — 2 kohta — a alakohta (uusi)

Komission teksti

Tarkistus 52

Ehdotus direktiiviksi
11 artikla — 2 kohta — b alakohta (uusi)

Komission teksti

Tarkistus 53
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Tarkistus

2. Jasenvaltioiden on 1 kohdassa
tarkoitettuna voimassaoloaikana:

Tarkistus

a) sallittava, ettii yhdistelmdiluvan
haltija hakee tyotii ja tekee tyosopimuksen
muun tyonantajan kanssa kuin
ensimmdiisen tyonantajan, jonka kanssa
luvanhaltija oli tehnyt tyésopimuksen;

Tarkistus

b) vaadittava, ettii uusi tyénantaja
ilmoittaa tyonantajan vaihtumisesta
ennen ensimmdistd tyopdivid
asianomaisen jisenvaltion toimivaltaisille
viranomaisille ja antaa ainakin tiedot
tyonantajan nimestd ja osoitteesta,
tavanomaisesta tyopaikasta, tyon
laadusta, tyoajoista ja palkasta
kansallisessa lainsdiddinnossi sdddettyjen
menettelyjen mukaisesti. Jos uusi
tyonantaja ei ilmoita tillaisia tietoja
oikein, se ei vaikuta tissd artiklassa
sdddettyihin kolmannen maan
kansalaisen oikeuksiing
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Ehdotus direktiiviksi
11 artikla — 2 kohta — ¢ alakohta (uusi)

Komission teksti

Tarkistus 54

Ehdotus direktiiviksi

Tarkistus

c) lihetettiivi vastaanottovahvistus
uudelle tyonantajalle ja kolmannen maan
kansalaiselle vastaanotettuaan
tyosopimuksen.

11 artikla — 3 kohta — 1 alakohta — johdantokappale

Komission teksti

Jasenvaltiot voivat 1 kohdassa tarkoitettuna
voimassaoloaikana

Tarkistus 55

Ehdotus direktiiviksi
11 artikla — 3 kohta — 1 alakohta — a alakohta

Komission teksti

a) vaatia, ettd tyonantajan
vaihtumisesta ilmoitetaan asianomaisen
jésenvaltion toimivaltaisille viranomaisille
kansallisessa lainsdiddinnossi sdddettyjen
menettelyjen mukaisesti,

Tarkistus 56

Ehdotus direktiiviksi
11 artikla — 3 kohta — 1 alakohta — b alakohta
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Tarkistus

Jasenvaltiot voivat 1 kohdassa tarkoitettuna
voimassaoloaikana vaatia, etti
tyonantajan vaihtamisen edellytyksend on
mahdollinen tyomarkkinatilanteen
tarkastus, ainoastaan siind tapauksessa,
ettii tyollisyyden ala vaihtuu.

Tarkistus

Poistetaan.

RR\1276661FI.docx



Komission teksti

b) vaatia, ettd tyonantajan
vaihtuminen alistetaan
tyomarkkinatilanteen tarkastamiselle.

Tarkistus 57

Ehdotus direktiiviksi
11 artikla — 3 kohta — 2 alakohta

Komission teksti

Yhdistelméluvan haltijan oikeus edetd
tyOnantajan vaihtamisessa voidaan
keskeyttdd enintdén 30 paivaksi, kun
asianomainen jdsenvaltio tarkastaa
tyomarkkinatilanteen ja varmistaa, ettd
unionin tai kansallisessa lainsddddnnossa
asetetut vaatimukset tiyttyvit.
Asianomainen jisenvaltio voi vastustaa
tyopaikan vaihtamista kyseisten 30 pédivin
kuluessa.

Tarkistus 58

Ehdotus direktiiviksi
11 artikla — 4 kohta

RR\1276661FI.docx

Tarkistus

Poistetaan.

Tarkistus

Yhdistelméluvan haltijan oikeus edetd
tyOnantajan vaihtamisessa voidaan
keskeyttdd enintdéin 30 pdivéksi, kun
asianomainen jdsenvaltio varmistaa, etti
unionin tai kansallisessa lainsdddédnndssi
asetetut vaatimukset tayttyvét, myds timdn
kohdan ensimmdisessd alakohdassa
tarkoitettujen tarkastusten osalta.
Jisenvaltion on edellytettiivd, etti
tyoehdot ja -olot ovat kansallisen
oikeuden ja kdytinnon, myos
tyoehtosopimusten, mukaisia.
Asianomainen jdsenvaltio voi vastustaa
tyOpaikan vaihtamista kyseisten 30 pédivédn
kuluessa erityisesti, jos jisenvaltio katsoo,
ettii on olemassa tyovoiman
hyviksikdyton vaara. Kun
yhdistelmdluvan haltija etenee
tyonantajan vaihtamisessa, hiinelli on
oikeus jatkaa tyoskentelyii senhetkisen
tyonantajansa palveluksessa tai jadddi
tyottomdksi. Yhdistelmdluvan haltijalle on
tiedotettava siiannollisesti tarkastusten
tilanteesta prosessin aikana ja niiden
tuloksista.
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Komission teksti

4. Jos yhdistelmiluvan haltija on
tyottoménd, lupaa ei saisi 1 kohdassa
tarkoitettuna voimassaoloaikana peruuttaa
ainakaan kolmeen kuukauteen. Vaikka
kyseinen vdhintidin kolmen kuukauden
ajanjakso olisi pdéttynyt, jisenvaltioiden
on sallittava kolmannen maan kansalaisen
oleskelu alueellaan, kunnes toimivaltaiset
viranomaiset ovat tehneet paitoksen
mahdollisesti 3 kohdan b alakohtaa
soveltaen.

Tarkistus 59

Ehdotus direktiiviksi
12 artikla — 1 kohta — johdantokappale

Komission teksti

1. Edella 3 artiklan 1 kohdan b ja c
alakohdassa tarkoitettuja kolmansista
maista tulleita tyontekijoitd on kohdeltava
yhdenvertaisesti oleskelujdsenvaltion
kansalaisten kanssa seuraavilta osin:

Tarkistus 60

Ehdotus direktiiviksi
12 artikla — 1 kohta — a alakohta

PE738.493v03-00
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Tarkistus

4. Jos yhdistelmiluvan haltija on
tyottoména, lupaa ei saisi 1 kohdassa
tarkoitettuna voimassaoloaikana peruuttaa
ainakaan yhdeksddn kuukauteen. Vaikka
kyseinen véhintadn yhdeksdn kuukauden
ajanjakso olisi pédéttynyt, jisenvaltioiden
on sallittava kolmannen maan kansalaisen
oleskelu alueellaan, kunnes toimivaltaiset
viranomaiset ovat tehneet paitoksen
mahdollisesti 3 kohdan b alakohtaa
soveltaen, jotta kolmannen maan
kansalainen voi loytiii vaihtoehtoisen
tyopaikan. Jisenvaltioiden on arvioitava
kolmannen maan kansalaisen yksilolliset
olosuhteet, ja ne voivat pidentdii titi
ajanjaksoa, jos kolmannen maan
kansalainen on kykenemditon tyohon
raskauden, vammaisuuden, vamman,
tapaturman tai sairauden vuoksi,
erityisesti jos vammaisuus, vamma,
tapaturma tai sairaus on tyoperiinen.

Tarkistus

1. Edella 3 artiklan 1 kohdan b ja c
alakohdassa tarkoitettuja kolmansista
maista tulleita tyontekijoitd on kohdeltava
yhdenvertaisesti oleskelujdsenvaltion
kansalaisten kanssa ainakin seuraavilta
osin:
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Komission teksti
a) tyoolot ja -ehdot, joihin kuuluvat

palkkaus ja irtisanominen seki tydterveys
ja -turvallisuus;

RR\1276661FI.docx

Tarkistus

a) tyosuhteen ehdot, sdilliset tyoolot
ja -ehdot, joihin kuuluvat palkka ja
irtisanominen, tyéajat, ylityokorvaukset,
vuosi- ja sairauslomat ja etuudet,
hoitovapaat ja vapaapiiiviit, koulutus, lisdt
tai korvaukset, joilla katetaan matka-,
ruokailu- ja majoituskustannukset, sen
varmistaminen, etti palkasta
mahdollisesti suoritettavat pidiitykset ovat
syrjimdttomid, oikeutettuja ja
oikeasuhteisia, miesten ja naisten tasa-
arvoinen kohtelu seki tyiterveys ja -
turvallisuus, neuvoston direktiivin
89/391/ETY! “ja Euroopan parlamentin ja
neuvoston direktiivien 2008/104/EY' b,
(EU) 2019/1152' ¢ ja (EU) 2022/2041' ¢
mukaisesti. Samanarvoisesta tyosti
maksettavan saman palkan periaatetta
sovelletaan Euroopan unionin
toiminnasta tehdyn sopimuksen 157
artiklan mukaisesti;

Ia Neyvoston direktiivi 89/391/ETY,
annettu 12 piivind kesdkuuta 1989,
toimenpiteistd tyontekijoiden
turvallisuuden ja terveyden parantamisen
edistimiseksi tyossa (EYVL L 183,
29.6.1989, s. 1).

' Euroopan parlamentin ja neuvoston
direktiivi 2008/104/EY, annettu 19
paiviind marraskuuta 2008, vuokratyostii
(EUVL L 327, 5.12.2008, s. 9).

¢ Euroopan parlamentin ja neuvoston
direktiivi (EU) 2019/1152, annettu 20
paiviind kesikuuta 2019, avoimista ja
ennakoitavista tyoehdoista Euroopan
unionissa (EUVL L 186, 11.7.2019, s.
105).

14 Euroopan parlamentin ja neuvoston
direktiivi (EU) 2022/2041, annettu

19 piivind lokakuuta 2022, riittivistii
vihimmdiispalkoista Euroopan unionissa
(EUVL L 275, 25.10.2022, s. 3).
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Tarkistus 61

Ehdotus direktiiviksi
12 artikla — 1 kohta — a a alakohta (uusi)

Komission teksti

Tarkistus 62

Ehdotus direktiiviksi
12 artikla — 1 kohta — b alakohta

Komission teksti

b) yhdistymisvapaus sekd vapaus
liittyd tyontekijoité tai tyOnantajia
edustavaan jdrjestoon tai minka tahansa
ammattialan jarjestoon ja olla sellaisen
jésen, mukaan luettuina téllaisten
jarjestojen suomat etuudet, sanotun
kuitenkaan rajoittamatta yleisesta
jarjestyksestd ja yleisesta turvallisuudesta
annettujen kansallisten sdédnndsten
soveltamista;

Tarkistus 63

Ehdotus direktiiviksi
12 artikla — 1 kohta — ¢ alakohta

PE738.493v03-00
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Tarkistus

a a) tyonantajan direktiivin
2009/52/EY mukaisesti maksettavat
kolmansien maiden kansalaisten
palkkasaatavat sekii kolmansien maiden
kansalaisten tyosopimuksesta tai
tyosuhteesta johtuvien maksamatta
olevien saatavien nopea suorittaminen
tyonantajan maksukyvyttomyystilanteessa
direktiivin 2008/94/EY mukaisesti;

Tarkistus

b) yhdistymisvapaus seké vapaus
liittyd tyontekijoitd tai tyOnantajia
edustavaan jarjestoon tai minka tahansa
ammattialan jirjestoon ja olla sellaisen
jdsen, mukaan luettuina téllaisten
jarjestojen suomat etuudet, kuten oikeus
neuvotella ja tehdd tyoehtosopimuksia
noudattaen Kansainvilisen tydjirjeston
yleissopimuksissa nro 87 ja 98 mddrdttyji
yhdistymisoikeutta, jirjestiytymisoikeutta
Jja kollektiivista neuvotteluoikeutta, sekii
lakko- ja tyétaisteluoikeus, sanotun
kuitenkaan rajoittamatta yleisesta
jarjestyksestd ja yleisesta turvallisuudesta
annettujen kansallisten sddnnosten
soveltamista;

RR\1276661FI.docx



Komission teksti

c) koulutus;

Tarkistus 64

Ehdotus direktiiviksi
12 artikla — 1 kohta — d alakohta

Komission teksti

d) tutkintojen, todistusten ja muun
ammattipatevyyden tunnustaminen
asianomaisten kansallisten menettelyjen
mukaisesti;

Tarkistus 65

Ehdotus direktiiviksi
12 artikla — 1 kohta — e alakohta

Komission teksti

e) sosiaaliturvan alat sellaisina kuin
ne on madritelty asetuksessa (EY)
N:o 883/2004;

Tarkistus 66

Ehdotus direktiiviksi
12 artikla — 1 kohta — g alakohta

Komission teksti

g) yleisesti tarjolla olevien tavaroiden
ja palvelujen saatavuus ja tarjonta,
kansallisen oikeuden mukaiset julkisen ja
yksityisen asunnon saamiseen liittyvit
menettelyt mukaan luettuina, sanotun
kuitenkaan rajoittamatta unionin ja
kansallisen oikeuden mukaista
sopimusvapautta;

RR\1276661FI.docx

Tarkistus

c) koulutus, mukaan lukien
ammatillinen koulutus;

Tarkistus

d) tutkintojen, todistusten ja muun
ammattipatevyyden ja ammattitaidon
tunnustaminen asianomaisten kansallisten
menettelyjen mukaisesti;

Tarkistus

e) pddsy sosiaaliturvan alojen,
sellaisina kuin ne on mééritelty asetuksessa
(EY) N:o 883/2004, piiriin;

Tarkistus

g) yleisesti tarjolla olevien tavaroiden
ja palvelujen, erityisesti julkisten
palvelujen, saatavuus ja tarjonta,
kansallisen oikeuden mukaiset julkisen ja
yksityisen asunnon saamiseen liittyvét
menettelyt mukaan luettuina, jotta
varmistetaan kohtuullinen elintaso sekdi
vapaus valita asunto ilman pakkoa asua
tyonantajan jirjestimdssd asunnossa,
sanotun kuitenkaan rajoittamatta unionin ja

PE738.493v03-00
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Tarkistus 67

Ehdotus direktiiviksi
12 artikla — 1 kohta — h alakohta

Komission teksti

h) tydvoimatoimistojen tarjoamat
neuvontapalvelut.

Tarkistus 68

Ehdotus direktiiviksi
12 artikla — 2 kohta — b alakohta

Komission teksti

b) 1 kohdan e alakohtaan,
rajoittamalla tuon alakohdan nojalla

myonnettyji oikeuksia kolmansista maista
tulleiden tyontekijoiden osalta, mutta ne

eivit saa rajoittaa niiti tyosuhteessa

olevien tai vihintdin kuuden kuukauden
ajan tyosuhteessa olleiden ja tyottomiksi
tyonhakijoiksi rekisteréityjen kolmansista
maista tulleiden tyontekijoiden osalta.

Lisdiksi jasenvaltiot voivat piidttid, ettei 1

kohdan e alakohtaa perhe-etuuksien
osalta sovelleta kolmannen maan

kansalaisiin, joilla on lupa tyoskennelli
Jjasenvaltion alueella enintdiin kuuden
kuukauden ajan, tai kolmannen maan
kansalaisiin, joille on myonnetty maahan

pldsy opiskelua varten;

PE738.493v03-00

kansallisen oikeuden mukaista
sopimusvapautta, mahdollisten matka-,
ruokailu- ja majoituskustannusten
pidittiminen palkasta sekd asuinolot ja
vuokrasopimukset, jotka vastaavat
kansallisen lainsdddinnon mukaisia
yksityisti vuokraamista koskevia normeja
Jja sdddoksid, myos vuokran mdirin
osalta;

Tarkistus
h) tydvoimatoimistojen tarjoamat

tieto- ja tukipalvelut ja yksilolliset
neuvontapalvelut.

Tarkistus

Poistetaan.
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Tarkistus 69

Ehdotus direktiiviksi
12 artikla — 2 kohta — d alakohta

Komission teksti

d) 1 kohdan g alakohtaan:

i) rajoittamalla sen soveltamisen
tyosuhteessa oleviin kolmansista maista
tulleisiin tyontekijoihin;

ii) rajoittamalla julkisen asunnon
saantia.

Tarkistus 70

Ehdotus direktiiviksi
12 artikla — 2 kohta — 1 a alakohta (uusi)

Komission teksti

Tarkistus 71

Ehdotus direktiiviksi
12 artikla — 4 kohta

Komission teksti

4. Kolmansista maista tulleet
tyontekijit, jotka muuttavat kolmanteen
maahan, tai ndiden tyontekijoiden asemasta
johtuvia oikeuksia hyodyntavit
kolmansissa maissa asuvat heidén
jélkeensd jddneet henkilot saavat
tyontekijdn aiempaan tyoskentelyyn
perustuvat vanhuuteen, tyokyvyttomyyteen
tai kuolemaan liittyvit lakisditeiset
eldkkeet, jotka on ansaittu asetuksen (EY)
N:o 883/2004 3 artiklassa tarkoitetun
lainsddddannon mukaisesti, samoin ehdoin
ja samansuuruisina kuin kyseisen

RR\1276661FI.docx
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Tarkistus

Poistetaan.

Tarkistus

Jisenvaltioiden on ilmoitettava
kolmansien maiden kansalaisille kaikista
tillaisista sovellettavista rajoituksista
yhdistelmdluvan myontimisen yhteydessd.

Tarkistus

4. Henkilot, joilla on aiemmin ollut
yhdistelmdlupa ja jotka muuttavat
kolmanteen maahan, tai ndiden
tyontekijoiden asemasta johtuvia oikeuksia
hyodyntdvit kolmansissa maissa asuvat
heidin jilkeensd jadaneet henkilot saavat
tyontekijdn aiempaan tyoskentelyyn
perustuvat vanhuuteen, tyokyvyttomyyteen
tai kuolemaan liittyvit lakisédateiset
eldkkeet, jotka on ansaittu asetuksen (EY)
N:o 883/2004 3 artiklassa tarkoitetun
lainsddddnnon mukaisesti, samoin ehdoin
ja samansuuruisina kuin kyseisen
jasenvaltion kansalaiset silloin, kun nima
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jasenvaltion kansalaiset silloin, kun nima
muuttavat kolmanteen maahan.

Tarkistus 72

Ehdotus direktiiviksi
13 artikla — 1 kohta

Komission teksti

1. Jasenvaltioiden on sdddettava
toimenpiteistd, joilla estetddn se, ettd
tyOnantajat rikkovat 12 artiklan nojalla
annettuja kansallisia sdédnnoksié. Estiviin
toimenpiteisiin on kuuluttava seuranta,
arviointi ja tarvittaessa tarkastukset
kansallisen lainsddadédnnon tai hallinnollisen
kdytdnnon mukaisesti.

Tarkistus 73

Ehdotus direktiiviksi
13 artikla — 2 kohta

Komission teksti

2. Jasenvaltioiden on vahvistettava
sddnnot seuraamuksille, joita sovelletaan
tyonantajien rikkoessa 12 artiklan nojalla
annettuja kansallisia sdédnnoksié.
Seuraamusten on oltava tehokkaita,
oikeasuhteisia ja varoittavia.
Jasenvaltioiden on ilmoitettava ndma
sadnnokset ja toimenpiteet komissiolle
viipymatti, ja jasenvaltioiden on
ilmoitettava komissiolle kaikki niitéd
koskevat myohemmaét muutokset
viipymaétta.
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muuttavat kolmanteen maahan.
Jdsenvaltion on puututtava oikea-
aikaisesti ja tehokkaasti sellaisten
henkiloiden mahdollisiin vaikeuksiin
saada elikeoikeuksiaan, joilla on
aiemmin ollut yhdistelmdlupa.

Tarkistus

1. Jasenvaltioiden on yhdessdi
tyomarkkinaosapuolten kanssa siidettava
toimenpiteistd, joilla estetdén se, etti
tyonantajat rikkovat 12 artiklan nojalla
annettuja kansallisia sddnnoksia. Estiviin
toimenpiteisiin on kuuluttava
riskinarviointiin perustuva seuranta,
arviointi ja tarkastukset, joissa mddritetidin
sddnndollisesti ne toimialat, joilla
tyoskentelee erityisen paljon kolmansista
maista tulleita tyontekijoitd, kansallisen
lainsdddédnnon tai hallinnollisen kédytinnon
mukaisesti.

Tarkistus

2. Jasenvaltioiden on vahvistettava
sadnnot seuraamuksille, joita sovelletaan
tyonantajien rikkoessa 12 artiklan nojalla
annettuja kansallisia sdédnnoksid. Ndiihin
seuraamuksiin voi kuulua tyontekijoiden
palkkojen ja korvausten,
sosiaaliturvamaksujen ja verojen
suorittamisen lisiksi muun muassa
tyonantajien tekemien rikkomusten
merkitseminen julkiseen rekisteriin,
hallinnollisia ja taloudellisia
seuraamuksia, kuten sakkoja tai
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Tarkistus 74

Ehdotus direktiiviksi
13 artikla — 3 kohta

Komission teksti

3. Jasenvaltioiden on varmistettava,
ettd tyosuojelutarkastuksista vastaavilla
viranomaisilla tai muilla toimivaltaisilla
viranomaisilla ja, jos kansallisessa
oikeudessa jisenvaltion omien
tyontekijoiden osalta niin siidetdén,
tyontekijoiden etua ajavilla jirjestoilld on
padsy tyopaikalle.
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korvausmaksuja, sekii tyénantajien
sulkeminen pois tilapdisesti yhden
hakemuksen menettelysti
yhdistelmdluvan myontimiseksi
kolmansien maiden kansalaisille ja
tyonantajien sulkeminen julkisista
hankintamenettelyistii. Jos tyonantajan
tekemdin rikkomuksen vuoksi kolmannen
maan kansalaista kohdellaan
epdisuotuisasti, mukaan lukien
tyosopimuksen tai tyosuhteen
pidttyminen, kolmannen maan
kansalaisella on oltava oikeus etsidi uutta
tyoti 11 artiklassa séddettyjen ehtojen
mukaisesti. Seuraamusten on oltava
tehokkaita, oikeasuhteisia ja varoittavia.
Jasenvaltioiden on ilmoitettava nima
sddnnokset ja toimenpiteet komissiolle
viipymitti, ja jisenvaltioiden on
ilmoitettava komissiolle kaikki niitd
koskevat myohemmét muutokset
viipymétta.

Tarkistus

3. Jisenvaltioiden on yhteistyossii
tyomarkkinaosapuolten kanssa ja
Kansainviilisen tydjirjeston
yleissopimuksen nro 81 mukaisesti
varmistettava, ettd tyosuojeluviranomaiset
tekeviit oikea-aikaisia, tehokkaita,
oikeasuhteisia ja syrjimdttomid
tarkastuksia, myos paikalla tehtaivid
tarkastuksia ja niin ilmoitettuja kuin
ilmoittamattomiakin kiyntej.
Jisenvaltioiden on parannettava
valvontaviranomaisten kykyd kohdentaa
toimintaansa ennakoivasti tyonantajiin,
Jjotka eiviit noudata sédnnoksid.
Jasenvaltioiden on varmistettava, etta
tyosuojelutarkastuksista vastaavilla
viranomaisilla tai muilla toimivaltaisilla
viranomaisilla on riittivit resurssit ja, jos
kansallisessa oikeudessa niin sdddetddn,
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Tarkistus 75

Ehdotus direktiiviksi
13 artikla — 3 a kohta (uusi)

Komission teksti

Tarkistus 76

Ehdotus direktiiviksi
14 artikla — 1 kohta — johdantokappale

Komission teksti

1. Jasenvaltioiden on varmistettava,
ettd kiytossd on tehokkaita mekanismeja,
joiden avulla kolmansista maista tulevat
tyontekijit voivat tehdé kanteluja
tyOnantajastaan

PE738.493v03-00

tyontekijoiti edustavilla jirjestoilld,
erityisesti ammattiliitoilla, on paasy
tyopaikalle ja tyontekijin suostumuksella
timan asuntoon.

Tarkistus

3a. Jisenvaltioiden on julkaistava ja
toimitettava komissiolle tilastotiedot
niiden kolmansien maiden kansalaisten
mddrdstd, joille myonnettiin
yhdistelmdlupa, joiden hakemus hylittiin
tai jitettiin tutkimatta ja joiden
yhdistelmdlupa uusittiin tai peruttiin
edellisen kalenterivuoden aikana. Nimdi
tilastotiedot on jaoteltava kansalaisuuden,
lupien voimassaolon pituuden,
sukupuolen ja iiin ja, jos tiedot ovat
saatavilla, ammatin, tyonantajayrityksen
koon ja toimialan mukaan. Samalla
tavalla on toimitettava tilastotiedot
kolmansien maiden kansalaisten
perheenjiisenisti, joille on myonnetty
pldsy maahan, lukuun ottamatta tietoja
heidin ammatistaan ja toimialasta.

Tarkistus

1. Jasenvaltioiden on varmistettava
Euroopan unionin perusoikeuskirjan 47
artiklan mukaisesti, etti kaytossi on
oikea-aikaisia ja tehokkaita mekanismeja,
joiden avulla kolmansista maista tulevat
tyontekijit voivat tehdd kanteluja
tyOnantajastaan
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Tarkistus 77

Ehdotus direktiiviksi
14 artikla — 1 kohta — a alakohta

Komission teksti

a) suoraan; tai

Tarkistus 78

Ehdotus direktiiviksi
14 artikla — 1 kohta — b alakohta

Komission teksti

b) sellaisten kolmansien osapuolten
vilityksell4, joille kansallisessa
lainsddddanndssd vahvistettujen perusteiden
mukaisesti on oikeutettua etua timén
direktiivin noudattamisen varmistamisesta;
tai

Tarkistus 79

Ehdotus direktiiviksi
14 artikla — 2 kohta

Komission teksti

2. Jasenvaltioiden on varmistettava,
ettd 1 kohdan b alakohdassa tarkoitetut
kolmannet osapuolet voivat aloittaa
kolmannesta maasta tulleen tyontekijan
suostumuksella hdnen puolestaan tai hanta
tukeakseen oikeudellisen ja/tai
hallinnollisen menettelyn, jonka
tarkoituksena on varmistaa, etti tita
direktiivid noudatetaan.
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Tarkistus
a) suoraan;
Tarkistus
b) kolmannesta maasta tulleen

tyontekijin suostumuksella sellaisten
kolmansien osapuolten vilitykselld, joille
kansallisessa lainsdéddannossé, kdytinnadssi
Jja tyoehtosopimuksissa vahvistettujen
perusteiden mukaisesti on oikeutettua etua
tdméan direktiivin noudattamisen
varmistamisesta; ja

Tarkistus

2. Jasenvaltioiden on varmistettava
kansallisen oikeuden, kdytinnon ja
tyoehtosopimusten mukaisesti, etti 1
kohdan b alakohdassa tarkoitetut
kolmannet osapuolet voivat aloittaa
kolmannesta maasta tulleen tyontekijan
suostumuksella hdnen puolestaan tai hanta
tukeakseen oikeudellisen ja/tai
hallinnollisen menettelyn, jolla
varmistetaan, etti tatd direktiivid
noudatetaan.
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Tarkistus 80

Ehdotus direktiiviksi
14 artikla — 3 kohta — johdantokappale

Komission teksti

3. Jasenvaltioiden on varmistettava,
ettd kolmansista maista tulleilla
tyontekij6illd on samat mahdollisuudet
kuin asuinjdsenvaltion kansalaisilla
seuraavien osalta:

Tarkistus 81

Ehdotus direktiiviksi
14 artikla — 3 kohta — a alakohta

Komission teksti

a) toimenpiteet, jotka suojelevat
irtisanomiselta #ai muulta epéasuotuisalta
kohtelulta, joka johtuu tyonantajan
reagoinnista yrityksessd tehtyyn
kanteluun; tai

Tarkistus 82

Ehdotus direktiiviksi
14 artikla — 3 kohta — b alakohta

Komission teksti

b) oikeudellinen ja/tai hallinnollinen
menettely, jonka tarkoituksena on
varmistaa, etti tatd direktiivid noudatetaan.
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Tarkistus

3. Jasenvaltioiden on varmistettava,
ettd kolmansista maista tulleilla
tyontekij6illa, myds niilld, joiden tyosuhde
on piidttynyt, on samat mahdollisuudet
kuin asuinjdsenvaltion kansalaisilla
seuraavien osalta:

Tarkistus

a) toimenpiteet, jotka suojelevat
irtisanomiselta ja suojelevat seki
kolmansista maista tulleita tyontekijoiti
ettii tyontekijoiden edustajia, myos
ammattiliittojen jésenid ja edustajia,
kaikelta epésuotuisalta kohtelulta ja
kielteisiltid seurauksilta, jotka johtuvat
tyonantajasta tehdystii kantelusta tai
menettelyisti, joiden tarkoituksena on
varmistaa, ettd titd direktiivid
noudatetaan, jos timdn direktiivin
mukaisia oikeuksia on loukattu; ja

Tarkistus

b) tehokas, oikea-aikainen ja
puolueeton riitojenratkaisu, oikeus
oikeussuojakeinoihin ja oikeudellinen
ja/tai hallinnollinen menettely, jolla
varmistetaan, etti tatd direktiivid
noudatetaan;
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Tarkistus 83

Ehdotus direktiiviksi
14 artikla — 3 a kohta (uusi)

Komission teksti

Tarkistus 84

Ehdotus direktiiviksi
15 artikla — 1 a kohta (uusi)
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Tarkistus

3a. Tdamidin direktiivin noudattamisen
helpottamiseksi jiasenvaltioiden on
mdiriteltivd kansallisessa
lainsdiddinndossddn sddnnét, joiden
mukaisesti ne pidentiiviit
tapauskohtaisesti sellaisten
yhdistelmdluvan haltijoiden lupien
voimassaoloaikaa, joiden timdn
direktiivin mukaisia oikeuksia on
loukattu.

Jos tyonantaja on alihankkija tai
pidasiallisen toimeksiantajan puolesta
toimiva tyonvilitystoimisto, joka on
rikkonut titd direktiivid, ja piidasiallinen
toimeksiantaja ja alihankintaketjun
mahdolliset muut alihankkijat eivit ole
noudattaneet kansallisen lainsdddinnon
mukaista huolellisuusvelvollisuutta,
jédsenvaltioiden on varmistettava, ettii
pidasiallinen toimeksiantaja ja
alihankintaketjiun mahdolliset muut
alihankkijat ovat tyonantajan lisiksi tai
timdn sijasta velvollisia maksamaan
kolmannen maan kansalaiselle
kansallisen lainsdddinnon mukaisesti
palkkasaatavat ja korvaukset ja ettdii niille
mddriitiidn seuraamuksia timdn
direktiivin mukaisesti.

Jisenvaltiot voivat sditdid tiukempia
vastuuvelvoitteita kansallisessa
lainsddaddinnossd.
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Komission teksti Tarkistus

1a.  Jisenvaltioiden on sovellettava
asetuksen (EU) 2016/679 asiaankuuluvia
sddannoksid timdn direktiivin
tiytintoonpanossa.
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