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B8-0155/2018

Europos Parlamento rezoliucija dél imoniy socialinés atsakomybés
(2018/2633(RSP))

Europos Parlamentas,

— atsizvelgdamas j Sutartj dél Europos Sajungos veikimo, ypac¢ ijos 9, 151, 152
straipsnius, 153 straipsnio 1 ir 2 dalis ir 173 straipsnj,

— atsizvelgdamas j Europos Sajungos pagrindiniy teisiy chartijos 14, 27 ir 30 straipsnius,
— atsizvelgdamas j Darbo tvarkos taisykliy 123 straipsnio 2 dalj,

A. kadangi Europos Sajunga yra grindziama labai konkurencinga socialine rinkos
ekonomika, kuria siekiama visi§ko uzimtumo ir socialinés pazangos;

B. kadangi dideli pramonés pokyciai gali turéti jtakos juos patiriantiems darbuotojams ir
regionams;

C. kadangi valstybés narés ir Europos Sgjunga turéty stengtis sukurti suderintas strategijas,
kad buty pasiekti Sutartyse nustatyti Europos Sajungos tikslai;

D. kadangi pagal ES ir nacionalinés teisés aktais nustatytus teisinius jpareigojimus ir
priemones gali buiti vykdomi savanoriski veiksmai, kuriy imamasi pagal imoniy
socialinés atsakomybés principa;

E.  kadangi vis daugiau ES jmoniy prisiima socialing atsakomybg, o tai rodo, kad vis geriau
suvokiama jos nauda;

1.  primena, kad jmoniy socialiné atsakomybé¢ yra savanoriska ir apima priemones, kuriy
émesi jmones, sieckdamos spresti socialinius ir aplinkos klausimus vir§ijant ES ir
nacionalings teisés sistemy reikalavimus;

2.  mano, kad, siekiant apsaugoti ir kurti darbo vietas visoje Europoje, valstybés narés turi
nustatyti tinkamas salygas Europos verslo sektoriui, kad pritraukty ir palaikyty jmoniy
veiklg visuose Europos regionuose; primena, kad tiek Europos, tiek nacionaliniy
uzimtumo ir ekonomikos augimo strategijy tikslas — skatinti uZimtumga ir pazangy, tvary
ir ilgalaik] ekonomikos augima;

3. ragina Komisijg ir valstybes nares stebéti pokycius darbo rinkoje ir imtis prevenciniy
priemoniy siekiant i§saugoti Europos darbuotojy galimybes jsidarbinti visu jy profesinés
veiklos laikotarpiu;

4.  primena, kad esama tokiy Europos priemoniy kaip Europos socialinis fondas ir Europos
prisitaikymo prie globalizacijos padariniy fondas;

5.  pabrézia, kad reikia geriau derinti Svietimo ir mokymo programas ir kintanciy darbo

rinky poreikius; todél ragina Komisijg ir valstybes nares skatinti mokyma ir Svietima
informaciniy ir rySiy technologijy ir gamtos moksly, technologijy, inZinerijos ir
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matematikos srityse, kad esamiems ir biisimiems darbuotojams biity galima suteikti
tinkamy e. geb¢jimy;

skatina techniniy geb¢jimy vystyma, ypa¢ gamybos pramongje; todél ragina vystyti ir
plésti pameistrystés sistemas ir pabrézia biitinybe propaguoti kvalifikuoty techniniy
darbuotojy svarba;

ragina valstybes nares skatinti jmones plétoti savo darbuotojy mokymosi galimybes visu
ju profesinés veiklos laikotarpiu, ypa¢ daug démesio skiriant vyresnio amziaus
darbuotojams;

grieztai smerkia praktika, kai jmonés laikinai jsikuria regionuose tik tam tikram
laikotarpiui, per kurj jos turi teis¢ gauti jsteigimo iSmokas;

primena, kad socialinis dempingas yra viena i§ galimy ES standarty ir taisykliy
pazeidimo pasekmiy;

pabrézia, kad vienas i§ galutiniy regioninés valstybés pagalbos tiksly yra islaikyti ir
kurti naujas darbo vietas visuose regionuose;

ragina Komisijg stebéti, ar valstybés narés tinkamai naudoja ES 1éSas, kad jgyvendinty
strategijos ,,Europa 2020 tikslus ir socialing sanglauda visoje Sajungoje;

pabrézia, kad ir verslo sektorius yra atsakingas uz 2020 m. strategijos tiksly
igyvendinimag; skatina jmones plésti savo veikla, kuriai taikomi jmoniy socialinés
atsakomybés principai, neapsiribojant savo pramonine baze, ir atsizvelgti j regiony,
kuriuose jos jsisteigusios, ilgalaikj stabilumg ir ekonomikos augima;

pabrézia, kad tais atvejais, kai restruktiirizavimo i§vengti nejmanoma, bendrovés privalo
vykdyti savo teisines prievoles pagal ES ir nacionaling teisg, pirmenybe teikti
darbuotojy informavimui ir konsultacijoms su jais, taip pat galimybei jvertinti socialiniy
partneriy pasiiilytas alternatyvas;

ragina plétoti socialinj dialogg su visais suinteresuotaisiais subjektais, skirtg
restruktiirizavimo atvejais aptarti visas jmanomas galimybes;

paveda Pirmininkui perduoti §ig rezoliucija Komisijai, Tarybai bei valstybiy nariy
vyriausybéms ir parlamentams.
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