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B8-0175/2019

Rezolucija Europskog parlamenta o rodnoj ravnoteZi u imenovanjima u podrucju
ekonomske i monetarne politike EU-a
(2019/2614(RSP))

Europski parlament,

— uzimajuci u obzir ¢lanak 56. stavak 4. Uredbe (EU) br. 806/2014 (Uredba o
jedinstvenom sanacijskom mehanizmu)',

— uzimajuéi u obzir ¢lanke 37. i 48. Uredbe (EU) br. 1093/2010 (Uredba o EBA-i)?,
— uzimajuci u obzir ¢lanak 283. Ugovora o funkcioniranju Europske unije (UFEU),

— uzimajuci u obzir svoju Rezoluciju od 16. sije¢nja 2019. o godiSnjem izvjeS¢u Europske
sredi$nje banke za 2017.3,

— uzimajuci u obzir Konvenciju za zastitu ljudskih prava i temeljnih sloboda, a osobito
njezin ¢lanak 14. o zabrani diskriminacije,

— uzimajuci u obzir Konvenciju UN-a o ukidanju svih oblika diskriminacije zena
(CEDAW) od 18. prosinca 1979.,

— uzimajuci u obzir izvjes¢e Komisije iz 2018. o ravnopravnosti Zena 1 muskaraca u
Europskoj uniji,

— uzimajuci u obzir ¢lanak 123. stavak 2. Poslovnika,
A. bududi da je rodna ravnopravnost temeljno ljudsko pravo i da bi njezino ostvarivanje
doprinijelo uklju€ivijem 1 odrzivijem rastu; buduci da bi sve institucije i tijela EU-a 1

drzava Clanica trebali provoditi konkretne mjere kako bi se osigurala rodna ravnoteza;

B.  buduci da se ¢lankom 2. Ugovora o Europskoj uniji utvrduje nacelo ravnopravnosti zena
1 musSkaraca;

C. buduci da se na gotovo svim kljuénim pozicijama u Europskoj sredi$njoj banci (ESB) 1
u europskim nadzornim tijelima nalaze muskarci;

D. bududi da je u IzvrSnom odboru ESB-a trenutno samo jedna Zena; buduc¢i da su medu 25
¢lanova Upravnog vije¢a ESB-a samo dvije zene; budu¢i da su Zene i dalje nedovoljno
zastupljene na izvrSnim poloZajima;

E.  bududi da su Komisija i Vijece trajno ignorirali pozive Parlamenta na sastavljanje rodno
uravnotezenog uzeg izbora za te polozaje;

F.  bududi da su relevantna tijela nadlezna za donoSenje odluka za najnovija slobodna radna

I'SL L 225, 30.7.2014, str. 1.
2SL L 331, 15.12.2010., str. 12.
3 Usvojeni tekstovi, P8 TA(2019)0029.

PE635.434v01-00 2/3 RE\179353HR.docx



mjesta u ESB-u, Europskom nadzornom tijelu za bankarstvo i Jedinstvenom
sanacijskom odboru odabrala samo muske kandidate;

G. budud¢i da Europska komisija od ukupno 28 povjerenika ima samo devet povjerenica;
budu¢i da u PredsjedniStvu Europskog parlamenta sjedi samo sedam zena od ukupno 20
¢lanova; budu¢i da na se na mjestu predsjednika odbora nalazi 11 Zena od ukupno 23
takve pozicije;

1.  ponavlja svoje zahtjeve za rodno uravnoteZenim uzim izborom kandidata kada je rijec o
klju¢nim polozajima u europskim nadzornim i monetarnim institucijama;

2. duboko zali zbog toga $to u uzem izboru za nedavno objavljena slobodna mjesta za
glavnog ekonomista ESB-a, ¢lana upravnog odbora Jedinstvenog sanacijskog odbora i
predsjednika Europskog nadzornog tijela nije bilo Zenskih kandidata;

3.  poziva Komisiju i Vijece da osiguraju da se u uzem izboru za klju¢ne polozaje u
europskim nadzornim i monetarnim institucijama nadu barem po jedan kandidat svakog
spola;

4.  poziva drzave ¢lanice da poStuju svoju pravnu obvezu u okviru Povelje o temeljnim
pravima te da promicu rodnu ravnopravnost, a sve europske i1 nacionalne institucije 1
tijela poziva da provedu konkretne mjere kako bi zajam¢ili rodnu ravnotezu;

5. poziva drzave Clanice 1 Komisiju da donesu konkretan plan o rodno uravnoteZenijem
sastavu europskih nadzornih i monetarnih institucija;

6.  potvrduje da ¢e se suzdrzati od odobravanja odluka o slobodnim radnim mjestima u
europskim nadzornim i monetarnim institucijama sve dok se s Komisijom i Vije¢em ne
sklopi meduinstitucijski sporazum o rodno uravnoteZenom uZem izboru kandidata;

7. nalaze svojem predsjedniku da ovu Rezoluciju proslijedi Komisiji, Vijecu, Europskoj
sredi$njoj banci 1 europskim nadzornim tijelima.
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