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Θέμα: Φάκελος ρύθμισης της απασχόλησης στην Coca-Cola 

Τον περασμένο Ιούνιο το Εθνικό Δικαστήριο της Ισπανίας κήρυξε άκυρη τη διαδικασία μαζικής 
απόλυσης 821 εργαζομένων στην οποία προέβη η Coca-Cola Iberian Partners (CCIP) και η οποία είχε 
ως αποτέλεσμα το κλείσιμο τριών εργοστασίων στην Ισπανία. Η απόφαση αυτή καθιστά υποχρεωτική 
την επαναπρόσληψη των απολυμένων και την καταβολή των μισθών που δεν έλαβαν. Επιπλέον, το 
δικαστήριο έκρινε ότι η διαδικασία της συγχώνευσης δεν εκτελέστηκε σωστά και ότι οι αντιπρόσωποι 
των εργαζομένων δεν ενημερώθηκαν για την αλλαγή της εταιρίας. Επίσης, τα συνδικάτα δεν 
ενημερώθηκαν όπως έπρεπε για τα σχέδια αναδιάρθρωσης και για το γεγονός ότι εφαρμόστηκαν 
απεργοσπαστικές πρακτικές, με τη μεταφορά της διανομής του προϊόντος από τα εργοστάσια που 
απεργούσαν σε εκείνα που λειτουργούσαν. 

1. Εξετάζει η Επιτροπή, ως θεματοφύλακας του κοινοτικού δικαίου μαζί με το Δικαστήριο της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης, το ενδεχόμενο να ζητήσει από την ισπανική κυβέρνηση να λάβει μέτρα 
ώστε να υποχρεώσει την Coca-Cola να συμμορφωθεί με το νόμο; 

2. Κρίνει η Επιτροπή ότι θα πρέπει να μεριμνήσει για την προστασία των ευρωπαίων εργαζομένων, 
δεδομένου ότι η Coca-Cola παραβίασε θεμελιώδη δικαιώματα, όπως το δικαίωμα στην απεργία, 
τα άρθρα 24 και 28 του Συντάγματος της Ισπανίας, καθώς και τα άρθρα 27, 28 και 30 του 
κεφαλαίου IV του Χάρτη Θεμελιωδών Δικαιωμάτων της Ευρωπαϊκής Ένωσης; 

 


