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FORSLAG

Utskottet for sysselséttning och sociala frdgor uppmanar utskottet for kvinnors rattigheter och
jamstilldhet mellan kvinnor och mén att som ansvarigt utskott infoga foljande 1 sitt
resolutionsforslag:

1. Europaparlamentet instimmer 1 att jimstédlldhet dr en grundlidggande rittighet och en av
EU:s gemensamma vérderingar. Parlamentet konstaterar dock att jimstdlldheten
fortfarande brister pA ménga punkter, trots betydande framsteg pa detta omrade.

2. Europaparlamentet instimmer i att jamstélldhet dr en grundliggande réttighet och en av
EU:s grundvirderingar. Parlamentet konstaterar dock att stora brister 1 jimstalldheten
fortfarande kvarstar, trots betydande framsteg pa detta omrade. Arbetslosheten bland
kvinnor &dr hogre, de tjanar mindre och deras missgynnade stillning pa det sociala och
ekonomiska omradet gor att de 16per storre risk att utnyttjas. Dérfor efterlyser parlamentet
stranga pafoljder for arbetsgivare som utnyttjar dem.

3. Europaparlamentet understryker att man genom att folja gemenskapslagstiftningen om
lika behandling av kvinnor och mén och anvinda strukturfonderna och de nya
finansieringsmekanismerna pa ett effektivt satt kan forbéttra utbildningen, 6ka
sysselsdttningen och fraimja foretagandet.

4. Europaparlamentet anser att EU:s institutioner bor kommunicera mer om EU:s politik for
jamstilldhet och kvinnors rittigheter samt de framsteg denna lett till.

5. Europaparlamentet foreslar att medlemsstaterna bor utarbeta en sysselsittningsstrategi
som undanrodjer hindren f6r kvinnor péd arbetsmarknaden samt framja lika 16n och vidta
atgirder mot den diskriminering nar det géller pension som uppstar till foljd av
arbetsuppehall i samband med mammaledighet eller fordldraledighet.

6. Europaparlamentet betonar den viktiga roll EU-institutionerna och de nationella
myndigheterna spelar for att 4stadkomma ett jamstéllt samhille. Parlamentet uppmanar de
nationella myndigheterna att genomfora kampanjer for att informera och dka
medvetenheten om jamstélldhetsfragor pa alla omraden (yrkesliv, familjeliv, politik, hélsa
och kampen mot alla former av vald mot kvinnor, sérskilt kvinnohandel).

7. Europaparlamentet understryker att foretagen, som ar avgorande for den ekonomiska
tillvixten och skapandet av arbetstillfdllen, inom ramen for foretagens sociala ansvar bor
motverka den diskriminering som ofta drabbar kvinnor och 1 synnerhet forbéttra deras
tillgang till sysselséttning, utbildning och yrkesutveckling. Parlamentet framhéller att
arbetsmarknadens parter och den sociala dialogen spelar en mycket viktig roll.

8. Europaparlamentet erinrar om att kombinationen av ekonomisk konkurrenskraft och social
rattvisa dr sjilva kiarnan 1 den europeiska utvecklingsmodellen.
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Europaparlamentet noterar de dkande utmaningar som medlemsstaterna och EU stills
infor pé jamstélldhetsomradet till f61jd av den allt hardare globala ekonomiska
konkurrensen, som skapar efterfragan pa en stiandigt flexiblare och rorligare arbetskraft.
Parlamentet framhaller att kvinnor fortfarande diskrimineras i samhallet, pa arbetsplatsen
och 1 andra sammanhang och att de férdndrade kraven troligen paverkar kvinnor mer 4n
mén. Parlamentet anser att detta forhallande inte far skada jimstédlldheten och kvinnors
reproduktiva réttigheter.

Europaparlamentet anser att det skulle gé ldttare att hantera de utmaningar som de
demografiska forandringarna skapar om kvinnor hade bittre tillgang till arbetsmarknaden
med mojlighet till flexibel arbetstid, anstillningstrygghet, social trygghet, utbildning och
garanterad, billig barnomsorg, vilket skulle forbéttra balansen mellan yrkesliv och
privatliv savil som sysselséttningsmdjligheterna for kvinnor.

Europaparlamentet understryker att kvinnors deltagande i forskning, vetenskap och teknik
kan bidra till 6kad innovation.

Europaparlamentet stoder de nyckeldtgarder som 1 kommissionens meddelande ”En
fardplan for jimstéilldhet” (KOM(2006)0092) (fairdplanen) foreslds inom de

sex prioriterade verksamhetsomrédena: att skapa ekonomiskt oberoende for kvinnor,
varvid det enligt kommissionen dr mycket viktigt att medel frén socialfonderna anvinds
till utbildning, sirskilt inom ny teknik, att forena yrkesliv och familjeliv, att verka for en
jamn konsfordelning 1 beslutsfattandet, att utrota konsrelaterat véld och ménniskohandel,
med sdrskilt fokus pa slavarbete, att bryta stereotypa konsrollsmonster 1 samhéllet och att
framja jamstilldhet utanfor EU. Parlamentet véntar sig darfor att kommissionen skall 6ka
medvetenheten om dessa fragor genom utbyte av god praxis, stod till forskningsresultat
och uppfoljning. Parlamentet anser dock att atgérderna bara kan bli effektiva om EU:s
sociala och ekonomiska politik fordndras sa att alla kvinnor, mén och barn kan leva ett
vérdigt liv utan fattigdom.

Europaparlamentet uppmanar kommissionen att gora sitt yttersta for att se till att de
planerade atgérderna i meddelandet genomfGrs. Parlamentet understryker att jimstélldhet
ar nadgot som ofta diskuteras men att ord hittills sdllan har blivit handling och att det &r hog
tid att borja tillimpa EU-lagstiftningen och de principer som faststélls i meddelanden och
direktiv som géller denna fraga. Parlamentet betonar ocksa vikten av ett starkare
samarbete med medlemsstaterna och det civila samhillet for att genomfora dessa atgarder.

Europaparlamentet &r 6vertygat om att alla produktionsmedel maste séttas in for att uppna
de tillvixt- och konkurrensmél som faststillts 1 Lissabonstrategin och att man dérfor maste
verka fOr att kvinnor skall kunna delta pa samma villkor som mén.

Europaparlamentet anser dven att de dtgirder som foreskrivs 1 fardplanen for jamstélldhet
mellan kvinnor och médn maste genomsyra all ekonomisk politik och att man i detta
sammanhang méste stirka kvinnors foretagande, tillgdngen till finansiering och
utvecklingen av nitverk for kvinnliga foretagare.

Europaparlamentet anser att jamstélldheten eftersom den utgor ett av EU:s mest
grundliaggande vérden ir ett efterstrdvansvért mal inte bara med héansyn till ekonomisk
effektivitet utan framfor allt for att astadkomma social réttvisa och en réttvisare virld med
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battre balans. Darfor méste jamstélldhet ingd 1 all unionens och medlemsstaternas politik.

Europaparlamentet papekar att en av forutsattningarna for jamstilldhet pa arbetsplatsen ar
att arbetstagarnas réttigheter respekteras 1 flexibla system.

Europaparlamentet uppmanar kommissionen att i alla EU-dokument verka for ett
konsmedvetet sprak som ndr fram till samtliga kulturella grupper.

Europaparlamentet uppmanar kommissionen att se till att konsekvenserna for
jamstilldheten dgnas tillborlig uppmarksamhet nar EG-lagstiftning, till exempel
arbetstidsdirektivet, ses over eller utarbetas och att vidta lampliga atgérder nir
lagstiftningen sdsom i fallet med arbetsdirektivet kan paverka jamstélldheten negativt.
Parlamentet uppmanar radet att avskaffa mojligheten till undantag fran arbetstidsdirektivet
(sa kallad opt out) eftersom den skadar kvinnor 1 hogre grad dn mén och gor det svarare att
forena arbetsliv och familjeliv.

Europaparlamentet begér att kommissionen skall uppmuntra medlemsstaterna att erkéinna
det ekonomiska, samhaélleliga och utbildningsmaéssiga virdet av oavldnat arbete som
utfors 1 familjen och hemmet genom att skapa mekanismer for bidrag till de sociala
trygghetssystemen och pensionssystemen pé frivillig basis.

Europaparlamentet uppmanar kommissionen att — genom atgarder och strategier — verka
for att 6ka andelen kvinnor 1 traditionellt mansdominerade yrken i syfte att frimja
jamstélldhet och lika 16n for lika arbete.

Europaparlamentet betonar att kvinnor 16per storre risk &n mén att drabbas av arbetsloshet,
utnyttjande och fattigdom och uppmanar darfoér kommissionen att snarast utarbeta
strategier for att minska fattigdomens och arbetsloshetens feminisering. Parlamentet
uppmanar ocksd medlemsstaterna att genomfora dessa strategier 1 alla forfaranden for
social trygghet och social integration.

Europaparlamentet beklagar att kommissionen i fardplanen inte har lagt storre vikt vid
utbildningens roll for full jimstalldhet. Parlamentet anser i synnerhet att stdrre insatser bor
goras fOr att utbilda arbetslosa kvinnor och kvinnor som har en tillféllig anstéllning eller
ett lagstatusyrke. Parlamentet anser vidare att béttre stimulanséatgirder behdvs for att fa
foretag att erbjuda lamplig fortbildning for kvinnor med laga yrkeskvalifikationer.
Slutligen menar parlamentet att utbildning sérskilt bor riktas till de kvinnor som bor pa
landsbygden, framfor allt 1 ny teknik.

Europaparlamentet papekar att olika myndigheter och arbetsmarknadens parter (foretag
och fackforeningar) har en viktig roll att spela nar det géller positiv sdrbehandling 1 syfte
att mojliggora ett mer réttvist och vélbalanserat liv. Parlamentet understryker att det ar
viktigt att samarbeta med den privata sektorn och att myndigheterna bor frimja detta sa att
foretag som verkar for balans mellan arbets- och privatliv far officiellt erkdnnande,
antingen pa kommunal, regional, nationell eller EU-niva.

Mot bakgrund av de erfarenheter som nyligen gjorts i medlemsstater som Spanien anser
Europaparlamentet att de dtgarder som kommissionen rekommenderar bor ge utrymme for
att sinka inkomstskatten for unga forvirvsarbetande modrar. Parlamentet anser att
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skattereduktioner dven bor tillatas for att gynna foretag som inréttar daghem pé
arbetsplatsen.

26. Europaparlamentet uppmanar kommissionen att vidta sirskilda atgérder for att se till att
medlemsstaterna verkligen beaktar forslagen i fardplanen, eftersom det dr deras uppgift att
integrera jamstéilldhetsperspektivet 1 den nationella politiken och ofta dven att tilldmpa
gemenskapslagstiftningen.

27. Europaparlamentet begir att EU skall utarbeta sérskilda strategier och inrétta ett centrum
for frimjandet av invandrarkvinnors réttigheter eftersom dessa ofta drabbas av dubbel
diskriminering, pd grund av bade ras och kon.

28. Europaparlamentet betonar att EU:s institutioner méste skaffa tillforlitliga uppgifter och

statistik som gor det mojligt att utarbeta en effektiv politik pa omradet for sysselsittning
och sociala fragor.

PE 376.633v02-00 6/7 AD\632654SV.doc

SV



ARENDETS GANG

Titel En fardplan for jamstalldhet 2006-2010
Referensnummer 2006/2132(INI)
Ansvarigt utskott FEMM
Yttrande EMPL
Tillkdnnagivande i kammaren 15.6.2006

Forstarkt samarbete — tillkiinnagivande
i kammaren

Foredragande av yttrande

Gabriele Zimmer

Utndmning 15.3.2006
Tidigare foredragande av yttrande
Behandling i utskott 13.9.2006 4.10.2006
Antagande 5.10.2006
Slutomrostning: resultat +: ‘2‘2
0: 0

Slutomrostning: nirvarande ledaméter

Jan Andersson, Jean-Luc Bennahmias, Emine Bozkurt, Iles Braghetto,
Philip Bushill-Matthews, Milan Cabrnoch, Alejandro Cercas, Ole
Christensen, Derek Roland Clark, Luigi Cocilovo, Jean Louis
Cottigny, Harald Ettl, Carlo Fatuzzo, Ilda Figueiredo, Joel Hasse
Ferreira, Roger Helmer, Stephen Hughes, Karin Jons, Ona
Juknevicieng, Jan Jerzy Kutakowski, Sepp Kusstatscher, Raymond
Langendries, Bernard Lehideux, Elizabeth Lynne, Thomas Mann,
Mario Mantovani, Ana Mato Adrover, Maria Matsouka, Csaba 6ry,
Marie Panayotopoulos-Cassiotou, Pier Antonio Panzeri, Jacek
Protasiewicz, José Albino Silva Peneda, Jean Spautz, Gabriele
Zimmer

Slutomroéstning: nirvarande
suppleanter

Mihael Brejc, Udo Bullmann, Frangoise Castex, Richard Howitt,
Dieter-Lebrecht Koch, Roberto Musacchio, Leopold Jozef Rutowicz,
Elisabeth Schroedter

Slutomrostning: nidrvarande
suppleanter (art. 178.2)

Ari Vatanen

Anmirkningar (tillgdngliga pa ett enda
sprak)

AD\632654SV.doc

717 PE 376.633v02-00

SV



