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JAVASLATOK

A Foglalkoztatési és Szociélis Bizottsag felhivja a Jogi Bizottsagot mint illetékes bizottsagot,
hogy allasfoglalasra iranyul6 inditvanyaba foglalja bele a kovetkez6 javaslatokat:

A

mivel a polgéri és kereskedelmi Uigyekben a joghatosagrol, valamint a hatarozatok
elismerésérdl és végrehajtasarol szold 2000. december 22-i 44/2001/EK tanécsi rendelet
atdolgozasa (a polgéri és kereskedelmi igyekben a joghatdsagrol, valamint a hatarozatok
elismerésérdl és végrehajtasarol szold 2012. december 12-i 1215/2012/EK eurdpai
parlamenti és tanacsi rendelet) nem targyalja a munkaugyi vitakra vonatkozo joghatdségi
szabalyokat;

mivel a 2001. november 28-i intézménykozi megallapodas? elirja, hogy a gyakran
modositott jogi aktusok esetében az atdolgozasi technikat kell hasznalni, errél azonban a
2000. december 22-i 44/2001/EK tandcsi rendelet esetében nem volt sz6; mivel ilyen
esetekben az atdolgozasi technika alkalmazasa a Parlament egytttdontési jogkorének
indokolatlan csorbitésat jelenti;

mivel elvileg az liggyel legszorosabb kapcsolatban 1év6 tagallam birésaganak kell
joghatosaggal rendelkeznie; mivel a szervezett fellépés konkrét esetében azon tagallam
birdsagainak kell joghatésaggal rendelkezniilk, ahol a szervezett fellépésre sor fog kertlni
vagy sor kerdlt;

megjegyzi, hogy a joghatdsagra vonatkoz6 nemzetkdzi maganjogi alapelvek kozil az
egyik a gyengébb fél védelme, és hogy a jelenlegi joghat6sagi szabalyokban megnyilvanul
a munkavallalok védelmére vonatkozo célkitiizés;

megallapitja, hogy a joghat6sagra vonatkozé szabalyok — a Briisszel 1. rendeletben
megallapitott kizarélagos joghatosagi okok révén— altalaban biztositjak a munkavallalok
megfeleld védelmét azokban a munkaviszonnyal 6sszefliggd, a munkaltatok altal
kezdeményezett birdsagi eljarasokban, amelyekben alperesként szerepelnek;

felhiv az egyedi munkaszerzddéssel kapcsolatos eljarasokra alkalmazando joghatosagi
szabalyok javitasahoz szlikséges Iépések megtételére;

felhivja a Bizottsagot, hogy terjesszen eld javaslatot a Briisszel 1. rendelet modositasara
annak érdekében, hogy egy kizardlagos forum legyen kijel6lve a szervezett fellépéssel
kapcsolatos viték rendezésere, azon a helyen, ahol a szervezett fellépésre sor fog kerulni
vagy sor kerdlt;

felhivja a Bizottsagot, hogy terjesszen eld javaslatot a Briisszel I. rendelet 19. cikkének
modositasara annak érdekében, hogy a munkavallalonak lehetdsége legyen azon tagallam
birdsaga el6tt keresetet inditani munkaltatdja ellen, ahol a munkavallalo lakohellyel
rendelkezik;

12001. november 28-i intézménykdzi megallapodas a jogi aktusok atdolgozasi technikajanak szervezettebb
hasznalatarél (HL C 77., 2002.3.28., 1. 0.).
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