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EHDOTUKSET

Tyollisyyden ja sosiaaliasioiden valiokunta pyytad asiasta vastaavaa sisamarkkina- ja
kuluttajansuojavaliokuntaa siséllyttaméan seuraavat ehdotukset paatdslauselmaesitykseen,
jonka se myohemmin hyvaksyy:

1.

panee merkille, kuinka tarkea on vahittaiskaupan ala, jonka osuus EU:n niin
ammattitaitoisten kuin kouluttamattomienkin kokonaistyollisyydestad on melkein

15 prosenttia, ja panee erityisesti merkille sen merkityksen nuorille; panee merkille
komission l&hestymistavan, joka perustuu siihen kasitykseen, etté lilkkuvuuden
edistaminen voi tukea alan kasvua, mutta korostaa, etta pelkkaa rajat ylittavaa
tyonvalitysta ei saa pitéa keinona selviytya kriisista; panee merkille myos, etta

29 prosenttia kaikista yrityksistd EU:ssa ja hyvin suuri osa pk-yrityksista toimii talla
alalla; toteaa myo0s, etté perinteiset ammatit ovat kérsineet viime vuosina ja etté tarvitaan
toimenpiteita tallaisten alojen korkealaatuisten tyopaikkojen tukemiseksi ja edistamiseksi;

korostaa, etta vahittaiskauppiaat tarjoavat tavaroiden ja palveluiden ostamista varten
erilaisia ja nykyaikaisia tapoja, jotka parantavat kuluttajien valinnanvaraa ja tarjoavat
joustavia tydmahdollisuuksia etenkin nuorille ja pitkaaikaisty6ttomille;

korostaa tarvetta laatia yksi jondonmukainen ja tehokkaasti eri politiikanaloja koordinoiva
toimintasuunnitelma, jolla pyritaan edistdimaan vahittdiskaupan toimintaa yhta lailla
taloudelliselta, sosiaaliselta kuin ymparistonkin kannalta Eurooppa 2020 -strategian
tavoitteiden mukaisesti ja luomaan korkealaatuista ja kestdvaa tyollisyytta;

katsoo, etté taloudellisen taantuman vuoksi alalta ja myos suurista vahittaiskaupoista on
havinnyt huomattavasti tyopaikkoja ja tyontekijat joutuvat aiempaa useammin
noudattamaan lyhennettya ty0aikaa; toteaa, etta jotkut monikansalliset yritykset ovat
positiivisen tuloksen yllapitdmiseksi kéyttaneet kriisia tekosyyna henkiléston
vahentdmiseen, tydmaaran lisadmiseen, palkkatukijarjestelmien kéyttoon ja tydtuntien
vahentdmiseen;

korostaa, ettd on tarkeda puuttua tydvoiman ammattitaidon ja vahittaiskaupan alan
vaatimusten véliseen epdsuhtaan ja ottaa huomioon erityisesti maat, joissa on korkea
nuorisotydttomyys, ja kiinnittaa perusteellista huomiota tydolojen parantamiseen, jotta
voidaan luoda liséé tyopaikkoja etenkin nuorille, pitk&aikaistyottomille, ikdantyville
tyontekijoille ja vammaisille henkildille; katsoo, ettd on myds pohdittava ammattitaidon
paivittdmisen tarpeellisuutta elinikéisen oppimisen avulla, jotta tyontekijét voivat ottaa
vastaan innovaatioista seuraavia uusia tyotehtdvia, jotta voidaan vastata entistd paremmin
tyomarkkinoiden tarpeisiin ja jotta voidaan mahdollistaa tyontekijoiden ty6 perinteisissa,
tyovoimapulasta karsivissd ammateissa; korostaa, ettd tydnantajien olisi oltava aktiivisia
ja valmistettava tyontekijoita sdannollisesti heidén alallaan tapahtuviin muutoksiin ja
innovaatioihin;

katsoo, ettd ndiden seikkojen vuoksi ja jotta voidaan késitelld tehokkaasti vahittaiskaupan
alan ammattitaidon yhteensopimattomuuden ongelmaa, on tarpeen laatia alalle selkeéat
laadulliset ja maarélliset vaatimukset ja ottaa tydskentelyyn mukaan aktiivisesti kaikKki
sidosryhmét ja myds tydmarkkinaosapuolet seka yritysmaailma;
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7. katsoo, ettd vahittaiskaupan alalla palkat ovat yleisesti keskimaarin alhaisempia kuin
muilla aloilla, mik& johtaa osaamispulaan, silla korkeasti koulutetut tyontekijat eivat
helposti jaa vahittaiskaupan alalle alhaisten palkkojen vuoksi ja koska he eivat pida sité
alana, jolla voi luoda uraa; suosittaa tasta syysta jasenvaltioille ja yrityksille, ettd ne
ottavat — tarvittaessa aina yhteistydssa tyomarkkinaosapuolten kanssa — alalla kayttoon
sellaiset palkat, jotka mahdollistavat kohtuullisen elintason;

8. pitad valitettavana, etta erittdin suuri osa alalla tydskentelevista on nuoria, mihin liittyy
tyontekijoiden suuri vaihtuvuus, sillé suuntauksena on nuorten tyollistdminen halvalla ja
joustavilla tydsopimuksilla ja heidan korvaamisensa taas uusilla tyontekijoilla, kun he
ikddntyvat; toteaa, ettd samoin pyritddn korvaamaan myads henkilostod, jolla on
pysyvampié sopimuksia ja paremmat palkkaehdot; kehottaa jasenvaltioita ottamaan
kayttoon suunnitelmia, joissa tarjotaan kannustimia idkkaiden tyontekijoiden koulutusta ja
uudelleenkoulutusta varten; katsoo, etté tata alaa on tuettava nopeasti, jotta voidaan tarjota
kestéavia ja asianmukaisia tyopaikkoja;

9. Kkorostaa, ettd on tarpeellista kdyttad olemassa olevia ja suunniteltuja valineita entistéa
enemman hyoddyksi EU:n tasolla tukemaan jasenneltyja kumppanuussuhteita oppilaitosten
ja yritysten vililld ja muun muassa alakohtaisia taitoyhteenliittymid “Erasmus kaikille”
-ohjelman ja eurooppalaisen nuorisotakuun yhteydessa; kannustaa kehittdmaan koulujen
ja yritysmaailman vélisida kumppanuuksia, kuten oppisopimuskoulutuksessa olevien
kaksoiskoulutusjarjestelmid, joita eurooppalainen oppisopimusyhteenliittyma tukee;

10. katsoo, etta alalle on ominaista huomattava joustavuus, maaraaikaiset tyosopimukset ja
vuokratydvoiman kaytto; toteaa myos, ettd talla alalla tyontekijoiden on usein tehtdva toita
sunnuntaisin ja yleisind lomapdivina seka iltaisin ja disin, mika voi vaikuttaa kielteisesti
tyontekijoiden terveyteen samoin kuin tyo- ja yksityiselamén yhteensovittamiseen; pitaa
tarkedna tyo- ja yksityiselaman asianmukaisen tasapainon edistamisté ja kehottaa
jasenvaltioita mukauttamaan politiikkaansa suhteessa tyontekoon sunnuntaisin ja julkisina
lomapaivina vahittaiskaupan alalla, jotta voidaan edistéa tyontekijoiden tyo- ja
yksityiselamén asianmukaista tasapainoa valttden samalla alan pk-yrityksiin kohdistuva
kielteinen vaikutus; kehottaa jasenvaltioita ja tyémarkkinaosapuolia harkitsemaan
vakavasti sellaisen politiikan toteuttamista, jonka mukaan sunnuntaityéhon sovelletaan
aina vapaaehtoisuuden periaatetta, siitd maksetaan riittava palkka ja siitd myonnetaén
korvaavia vapaita ja poikkeukset perustellaan riittavalla tavalla;

11. kehottaa tydmarkkinaosapuolia kayttamaan mallina lukuisia yritysten siséisia sopimuksia,
jotka ovat lisanneet tyontekijoiden itsensd hallinnoimia tyGaikatauluja, jotta he voivat
suunnitella etukéteen viikon aikana tehtavat ylity6t tai lisatyétunnit sen sijaan, ettd heité
vaaditaan tyohon lyhyelld varoitusajalla, ja jotta he voivat henkildkohtaisista syista valita
tyoskentelyn tavanomaisesta tydpaikastaan poiketen jossakin toisessa myyntipisteessa;

12. kehottaa lisdédmaan tukea ja kannustusta pk-yrityksille ja osuuskunnille ja erityisesti
innovatiivisille ja yhteisétaloutta tukeville pk-yrityksille ja osuuskunnille, jotka vastaavat
uusiin tarpeisiin markkinoilla ja osallistuvat ymparistoystavallisiin ja sosiaalisesti
vastuuntuntoisiin hankkeisiin, jotta voidaan parantaa kilpailukykyé EU:n vahittaiskaupan
alalla, alentaa kuluttajahintoja, parantaa palvelujen laatua ja luoda uusia
tyomahdollisuuksia;
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13. panee merkille uudet tarkedt suuntaukset, jotka tehostavat véhittaiskaupan palveluiden
tarjoamista, ja kannustaa téllaisten suuntausten tukemista muun muassa digitaalisten
sisamarkkinoiden, ja erityisesti niiden rajat ylittavan kehityksen yhteydessd; kehottaa
tarjoamaan ylimadraista tukea pienemmille vahittaismyyjille, silla heidan on usein
vaikeampi pysya mukana teknologian muutoksissa;

14. toteaa, etté suuret vahittaiskaupat ovat kahmineet suurimman osan voitoista pienten
yritysten ja mikroyritysten kustannuksella, koska ne kykenevét hyédyntdmaan
mittakaavaetuja, lisddmaan tuottavuutta ja tarjoamaan alhaisempia hintoja; huomauttaa,
ettd tdma on sosiaalisen ja paikallisen yhteenkuuluvuuden kannalta huolestuttavaa, kun
pienet kaupat haviavat kaupunkien keskustoista, pienemmilta asuinalueilta ja maaseudulta
ja siirtyvat kaupunkien ulkopuolelle ostoskeskuksiin, miké vaikeuttaa erityisesti idkkéiden
ja vammaisten henkil6iden perustarpeiden tyydyttamista; toteaa, ettd tdmén seurauksena
vahittaiskaupasta on havinnyt monia tyopaikkoja; kehottaa komissiota ja jasenvaltioita
tekemddn investointeja ja luomaan kannustimia alan pk-yritysten tukemiseksi ja
hyvaksyméaan aukioloaikoja koskevan tiukan lainsaadannon oikeudenmukaisen Kilpailun
turvaamiseksi;

15. panee merkille, etta tarkeéd kysymys vahittaiskaupan alalla on pimeé tyo, joka aiheuttaa
suuria sosiaalisia riskejé ja alentaa tyontekijoiden tulotasoa; toteaa, etté tyontekijat ovat
samalla terveydenhuollon ja sosiaalietuuksien ulkopuolella, mika vaikuttaa kielteisesti
jasenvaltioiden talouteen ja Euroopan sosiaalisen mallin kestavyyteen seka horjuttaa
sosiaalietuuksien ja julkisten palvelujen rahoitusta ja tarjoamista; toteaa huolestuneena,
ettd monissa jasenvaltioissa on liian vahan tydvoimaviranomaisia; kehottaa noudattamaan
olemassa olevaa sosiaali- ja ty6lainsdadant6a moitteettomasti ja lisédmaén
tyopaikkatarkastuksia tarvittaessa; ilmaisee tyytyvaisyytensd komission aloitteeseen
ryhtya vuoropuheluun véhittaiskaupan alan sidosryhmien kanssa eurooppalaisen foorumin
yhteydessd, jotta voidaan estdd pimeéa ty6td, arvioida harmaan talouden vaikutusta
tyooloihin ja laatia EU:n ldhestymistapa sen torjumiseksi; pitdd suotavana, etta
tyGnantajajarjestot erottavat pimeéa tyévoimaa kayttavat tyonantajat;

16. pitdd myonteisena komission tiedonantoon siséltyvaa vaatimusta tyépaikkojen
turvallisuudesta siten, ettd kehitetdan alykkaité varastoja, jotka vahentévét raskaiden
kuormien nostamisesta aiheutuvaa onnettomuusriskié yhdelld vaarallisimmista aloista
sekd vahentavat erityisesti tyoperéisté stressié ja huonoista asennoista johtuvia tuki- ja
liikuntaelinten sairauksia; kehottaa komissiota sen vuoksi ryhtymaén toimiin ja ottamaan
uudelleen késittelyyn direktiiviehdotuksen, joka hylattiin jonkin aikaa sitten;

17. pitaa valitettavana, ettd vaikka ettd franchising on hyddyllinen véline alan kasvun
lisddmiseksi ja tyopaikkojen luomiseksi, joissakin tapauksissa franchising-oikeudet
myontavassa yrityksessa ei ole sovellettu voimassa olevia yrityssopimuksia franchising-
yrityksen tyontekijoihin;

18. katsoo, ettd véhittaiskaupan alan tydmarkkinavuoropuhelu on saavuttanut tyydyttavan
tason, ja pitaa tasta syystd myonteisend komission paatosté perustaa véhittaiskaupan

kilpailukykya kasitteleva pysyva ryhmaé, jossa on jasenvaltioiden ja kaikkien
asianomaisten sidosryhmien edustajia;
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19.

20.

21.

22.

23.

pitéa valitettavana, ettei komission tiedonannossa viitata millaan tavalla alalla ilmenevaan
sosiaaliseen polkumyyntiin, joka houkuttelee joitakin monikansallisia yrityksia
investoimaan maihin, joissa jarjestdytyminen ja tydehtosopimusneuvottelut ovat
kiellettyja;

katsoo, ettd vahittaismarkkinalainsaddannon olisi perustuttava paremmin tosiasioihin
erityisesti, kun kyse on tarpeesta tarkastella ja ymmartaa riittavésti lainsdadannon
vaikutusta pieniin yrityksiin;

kehottaa EU:n ja jasenvaltioiden tasolla toimiin, joilla poistetaan tarpeettomat
lainsaadanndlliset rajoitukset ja hallinnolliset esteet, jotka voivat rajoittaa kasvua,
innovointia ja tyopaikkojen luomista naill& aloilla;

toteaa, ettd 8,7 prosenttia Euroopan vaestdsta ei saanut vuonna 2010 riittavasti laadultaan
asianmukaista ruokaa; pitaa tarkeana sellaista EU-politiikkaa, joka tukee mahdollisuutta
asioida elintarvikkeiden vahittaismyymaloissa, jotka tarjoavat korkealaatuista ja
kohtuuhintaista ruokaa erityisesti epasuotuisassa asemassa olevilla alueilla, ja joka tukee
kunnollisia tyopaikkoja;

korostaa, ettd pienten ja keskisuurten véhittaiskauppojen merkitys on suuri kaupunkien ja
kylakeskusten elvyttamisessa ja niiden moninaisuuden ja eloisuuden sailyttamisessa,
ostosmahdollisuuksien tarjoamisessa paikallisille asukkaille ja my0s idkkaille henkiloille
sekd maaseutualueiden tyollisyyden turvaamisessa.
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