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NAVRHY

Vybor pro zaméstnanost a socialni véci vyzyva Vybor pro zivotni prostedi, vefejné zdravi
a bezpecnost potravin a Vybor pro primysl, vyzkum a energetiku jako vécné ptislusné
vybory, aby do svého ndvrhu usneseni zaclenily tyto navrhy:

1. podporuje iniciativu Komise navrhujici, aby byla v brzké dobé uzaviena ambiciézni
dohoda tykajici se rAmce politik v oblasti klimatu a energetiky do roku 2030, ktera by se
zam¢iovala pfedevsim na cile budovani konkurenceschopného hospodafstvi, které by bylo
mén¢ narocné na vyuzivani zdrojli a schopné vytvaret nové a kvalitni pracovni prilezitosti
a udrzitelny rist, a zamezeni dalSim zménam klimatu,

2. poznamenava, ze vytvaieni pracovnich pfilezitosti v ekologickych odvétvich primyslu
v obdobi recese bylo ve srovnani s fadou jinych odvétvi pozitivnil;

3. konstatuje, ze zejména v poslednich letech ma podil mezd v nizkouhlikovych odvétvich
tendenci klesat méné nez v patnacti odvétvich s nejvyssimi emisemi uhliku?;

4. vyzyvé k zavedeni opatieni, jejichZ u¢elem bude vy¢lenit zdroje v ramci planu
hospodaiské obnovy na kvalitni ,,zelend* pracovni mista a udrZzitelny rist; zdiraznuje, zZe
je nutné podporovat zejména malé a stiedni podniky pii vytvaieni takovych kvalitnich
pracovnich mist pro vysoce kvalifikované pracovniky i pracovniky s nizkou kvalifikaci;

5. zdlraznuje, Ze je nutné poskytnout ¢lenskym statiim platformu ke koordinaci jejich usili
0 vytvareni novych vysoce kvalitnich ,,zelenych* pracovnich mist a udrzitelného rustu;
podtrhuje, Ze je nezbytné podporovat izkou spolupraci mezi vladami a socialnimi
partnery, kterd by zajistila hladky ptfechod k zelenégjsi ekonomice;

6. vyzyva k vyvazenému piistupu k ptipadnym novym ciliim tykajicim se klimatu
a energetiky s ohledem na neptiznivé dopady na primyslovou zakladnu a zaméstnanost
v Unii;

7. zdiraziuje, Ze je zapotiebi ve sttednédobém horizontu odstranit vSechny pfimé a neptimé
dotace, danové vyhody a finan¢ni podpory zaméfené na ¢innosti, jeZ jsou z ekologického
hlediska neudrzitelné;

8. zdlraznuje, Ze socialni dialog a zapojeni pracovnikl predstavuji klicové hodnoty
a nastroje, které posiluji a slad’'uji podporu socialni soudrznosti, kvalitni zaméstnanosti
a vytvareni pracovnich mist a zaroven vedou k vétsi mife inovace a konkurenceschopnosti
Vv evropskych hospodafstvich;

9. pfipomina, ze podle piedpovédi Komise by v odvétvich energetické ti¢innosti a energie
z obnovitelnych zdrojt mohl do roku 2020 vzniknout zna¢ny pocet pracovnich mist;
zduraziuje, ze prechod k hospodafstvi, které bude méné naro¢né na zdroje, bude mit

! Pracovni dokument ttvarii Komise nazvany ,,VyuZiti potencialu zeleného riistu pro oblast zaméstnanosti‘
(SWD(2012)092).

2 Spole¢na publikace Komise a Mezinarodni organizace prace s nazvem ,,Pfechod k zelengjsi ekonomice:
socialni rozméry*, s. 48.
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pravdépodobné velmi rozdilné dopady, co se tyce celkové tirovné pozadovanych
dovednosti; pfipomina, Ze potencidl pro ,,zelend* pracovni mista neexistuje pouze

v novych odvétvich vyzadujicich vysokou kvalifikaci, ale v celé ekonomice a na vSech
kvalifikaénich Grovnich;

konstatuje, ze 573 miliard eur investovanych v roce 2011 do dovozu fosilnich paliv*
predstavuje nevyuzity potencial pro riist a vytvareni pracovnich mist v ,,zelenych*
odvétvich v EU;

vyzyva K piijeti opatieni s cilem piedjimat a uspokojovat pozadavky na skladbu
dovednosti na nove vzniklych pracovnich mistech, pfizptsobit vzdélavaci a skolici
systémy a reagovat na nove vyzvy, pokud jde o stavajici pracovni mista, jejichZ charakter
se meéni na ,,zelenéj$i“ pracovni mista; podtrhuje, Ze ma-li se predchazet nedostatku
kvalifikovanych pracovnich sil v rozvijejicich se udrzitelnych odvétvich a ma-li byt
poskytnut pfistup mladym lidem, Zendm a znevyhodnénym skupinam obyvatel

K udrzitelnym kvalitnim pracovnim mistim v ,,zelené“ ekonomice, je tieba navrhnout

a zaméfit aktivni politiky trhu prace tak, aby napliovaly potieby pracovnikti a poptavku
po pracovni sile;

pfipomina zamér Komise zvratit trend Gipadku evropského primyslu ve 21. stoleti?;
vyzyva ke koherentnimu pfistupu k politice v oblasti klimatu a energetiky, ktery neohrozi
cile primyslové politiky, a nebude tedy branit vytvafeni pracovnich mist;

vyzyva K piijeti opatieni, ktera zabrani zaniku pracovnich mist v nejvice postizenych
odvétvich s vysokymi emisemi uhliku, jako jsou vyroba elektfiny, doprava, stavebnictvi
a energeticky naro¢na priimyslova odvétvi, jez jsou ve srovnani se svétem obecné
nejekologi¢téjsi a energeticky nejuéinnéjsi; vyzyva k tomu, aby v piipad¢, ze dojde

k zéniku pracovnich mist v zasaZenych odvétvich s vysokymi emisemi uhliku, mohli byt
jejich pracovnici snaze prevedeni do jinych odvétvi;

zduraziuje, Ze s cilem zvysit a zachovat zaméstnanost, udrzet pracovniky na pracovnim
trhu a zabréanit ubytku dovednosti v dob¢ krize a restrukturalizace jsou zapotiebi opatieni
na podporu piijmu, ktera by byla doprovéazena dal$imi opatfenimi, napiiklad odbornou
piipravou;

zdUraziiuje, ze V novém ramci je tieba fesit dopady rostoucich cen energie a hospodaiské
krize, co se ty¢e cenové dostupnosti energie a spravedlivého rozloZeni financni zatéze
mezi koneénymi spotiebiteli — domacnostmi a podniky; vyzyva zejména K pfijeti opatient,
kterd by zamezila zaniku pracovnich mist v negativné zasazenych evropskych
prumyslovych odvétvich s vysokou spotifebou energie, kterd ve své oblasti patii

K nej¢istsim na svéte; uznava, ze ambiciozni cil v oblasti nakladové efektivnich tspor
energie muze jak domacnostem, tak i podnikim snizit vydaje za energii; zduraznuje
skute¢nost, ze provadéni smérnice 2010/31/EU ze dne 19. kvétna 2010 o energetické
naro¢nosti budov by mohlo vést ke vzniku novych pracovnich mist v oblasti dodatecnych
Uprav budov, a zajistit tak trvalou prospésnost; naléhaveé vyzyva ¢lenské staty, aby

! http://ec.europa.eu/commission_2010-2014/barnier/headlines/news/2012/10/20121003_en.htm.
2 Sdéleni Komise ze dne 10. #jna 2012 ,,Siln&j3i evropsky primysl pro rist a hospodaiskou obnovu*,
COM(2012)0582.
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k takovym uceliim ¢erpaly dostupné finan¢ni prostfedky EU;

podporuje navrh na zlepSeni piistupu k financovani investic v ¢lenskych statech s nizsi
hospodaiskou kapacitou, aby bylo mozno dostate¢né podporovat zmény ve vyrobnich
postupech a vyuzivani energie, které by mohly mit pozitivni vliv na pracovni mista;
podtrhuje nutnost stimulovat vyzkum v oblasti udrzitelnéjsi tézby surovin a inovativnich
technologii s cilem 1épe chranit Zivotni prostfedi a zlepsit pracovni podminky
zamestnancu tohoto odvétvi; vyzyva Komisi a ¢lenské staty k podpote udrzitelnéjsich
feSeni, pokud jde o té¢Zbu ptirodnich surovin.
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