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PRIJEDLOZI

Odbor za zaposljavanje i socijalna pitanja poziva Odbor za okolis, javno zdravlje i sigurnost
hrane 1 Odbor za industriju, istrazivanje i energetiku da kao nadlezni odbori u prijedlog
rezolucije koji ¢e usvojiti ukljuce sljedece prijedloge:

1. podrzava inicijativu Komisije kojom se predlaze brzi i ambiciozni dogovor o okviru
klimatske i energetske politike do 2030., pridajuci osobitu vaznost ciljevima napretka
prema konkurentnom gospodarstvu koje je manje usmjereno na resurse i koje moze
stvarati nove prilike za kvalitetna radna mjesta i odrzivi rast te sprjecavanja daljnjih
klimatskih promjena;

2. primjecuje da je otvaranje radnih mjesta u ekoloskim industrijama tijekom recesije bilo
pozitivno u usporedbi s mnogim drugim sektorima®;

3. primjeéuje da je tendencija pada udjela placa do sada bila manja u niskouglji¢cnom sektoru
nego u 15 glavnih industrija s velikim razinama emisija, posebice posljednjih godina?;

4. poziva na poduzimanje mjera kako bi se sredstva plana za gospodarski oporavak dodijelila
kvalitetnim zelenim radnim mjestima i odrzivom razvoju; isti¢e potrebu pruzanja potpore
posebice malim i srednjim poduzec¢ima u otvaranju kvalitetnih zelenih radnih mjesta za
visoko i nisko kvalificirane radnike;

5. istice potrebu za osiguravanjem platforme za koordiniranje napora svih drzava ¢lanica u
otvaranju novih visoko kvalitetnih zelenih radnih mjesta i ostvarenju odrzivog razvoja;
isti¢e potrebu pruzanja potpore bliskoj suradnji izmedu vlada i socijalnih partnera kako bi
se osigurao neometani prijelaz prema zelenijem gospodarstvu;

6. poziva na uravnotezeni pristup potencijalnim novim klimatskim i energetskim ciljevima,
uzimajuci u obzir negativne ucinke na industrijskoj osnovi i zaposljavanje u Uniji;

7. 1stiCe potrebu uklanjanja u srednjoro€nom razdoblju svih izravnih i neizravnih subvencija,
poreznih povlastica i financijske potpore za ekoloski neodrzive aktivnosti;

8. naglasava da su drustveni dijalog i sudjelovanje radnika temeljne vrijednosti i sredstva
koja podupiru i pomiruju promicanje socijalne kohezije, kvalitetnog zaposljavanja i
otvaranja novih radnih mjesta s jedne strane 1 povecanu inovaciju i konkurentnost u
europskim gospodarstvima s druge strane;

9. podsjec¢a da bi, prema prognozama Komisije, sektori energetske ucinkovitosti i energije iz
obnovljivih izvora mogli stvoriti znacajan broj novih radnih mjesta do 2020.; isti¢e da bi
prijelaz na gospodarstvo koje je manje usmjereno na resurse moglo imati razlicite
posljedice po pitanju ukupnih razina potrebnih vjestina; podsjeca da potencijal za zelena
radna mjesta ne postoji samo u novim sektorima s visokom razinom vjestina, ve¢ u

! Radni dokument sluzbi Komisije pod nazivom , Iskoristavanje potencijala zelenog rasta za zapo§ljavanje”
(SWD(2012)092).

2 Zajedni¢ka objava Komisije i Medunarodne organizacije rada pod nazivom ,,Prema zelenijem gospodarstvu:
drustvene dimenzije”, str. 48.
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cijelom gospodarstvu te na svim razinama vjestina;

10. primjecuje da 573 milijarde eura iskoristenih za uvoz fosilnih goriva u 2011.! predstavlja
neiskoriSteni potencijal za rast i stvaranje radnih mjesta u zelenom sektoru EU-3;

11. poziva na poduzimanje potrebnih mjera u cilju predvidanja, zadovoljavanja i
prilagodavanja vjestinama koje ¢e biti trazene na novim radnim mjestima, prilagodavanja
sustava obrazovanja i usavr$avanja te suo¢avanja s novim izazovima u tim postojec¢im
radnim mjestima ¢iji je profil usmjeren prema zelenijim radnim mjestima; naglaSava da
politike aktivnog trziSta rada moraju biti usmjerene i konstruirane tako da ispunjavaju
potrebe radnika i trziSta rada, kako bi se izbjegao manjak kvalificirane radne snage u
rastu¢im odrzivim tehnologijama i kako bi se mladima, Zenama i ugrozenim skupinama

omogucio pristup odrzivim kvalitetnim poslovima u zelenom gospodarstvu;

12. podsjeca na namjeru Komisije da preokrene sve manju ulogu industrije u Europi za 21.
stoljeéel; poziva na jedinstven pristup u podrudju klimatske i energetske politike koji ne
potkopava ciljeve industrijske politike i koji bi stoga mogao onemoguditi stvaranje radnih
mjesta;

13. poziva na poduzimanje mjera kako bi se sprijecio gubitak radnih mjesta u sektorima s
najviSom emisijom CO2, kao §to su proizvodnja elektri¢ne energije, promet,
gradevinarstvo i energetski intenzivne industrije, koje su inace najzelenije i energetski
najucinkovitije u svijetu; poziva na pojednostavljenje transfera radnika iz sektora s
najviSom emisijom CO2 u druge sektore u slucaju gubitka radnih mjesta u tim sektorima;

14. istice potrebu za mjerama za potporu prihodima, popra¢enih drugim mjerama poput
usavr$avanja u svrhu poboljSavanja i odrzavanja moguénost zaposljavanja, odrzavanja
radnika na trziStu rada te sprjeCavanja propadanja vjestina u vrijeme krize i
restrukturiranja;

15. istice potrebu da se u novom okviru rjeSavaju posljedice povecanja cijena energije i
gospodarske krize u odnosu na cjenovnu pristupacnost energije 1 pravednu podjelu
financijskog tereta krajnjim potrosacima — kucanstvima i poduzec¢ima; osobito poziva na
poduzimanje mjera koje bi mogle sprijeciti gubitak radnih mjesta u europskim
industrijama visoke energetske potroSnje s negativnim uc¢inkom, koje su medu naj¢is¢ima
u svijetu u njthovom sektoru; priznaje da ambiciozan cilj isplative uStede energije moze
smanjiti ratune za energiju 1 za kucanstva i za poduzeca; naglasava ¢injenicu da bi
provedba Direktive 2010/31/EZ od 19. svibnja 2010. o energetskoj ucinkovitosti zgrada
mogla omoguciti novo zaposljavanje u sklopu preinake postojecih zgrada kako bi se
osigurala trajna korist; potice drZzave ¢lanice da u te svrhe koriste dostupno financiranje
EU-a;

16. podrzava ideju unapredenja pristupa financijama za ulaganja u drzavama ¢lanicama s
manjom gospodarskom sposobnoscu kako bi se osigurala dostatna potpora za promjene u
industrijskim procesima 1 koriStenju energije koje bi imale pozitivan u¢inak na stvaranje
radnih mjesta;

! http://ec.europa.eu/commission_2010-2014/hedegaard/headlines/news/2012-06-14_01_en.htm
! Komunikacija Komisije od 10. listopada 2012. pod nazivom ,,Jaéa europska industrija za rast i gospodarski
oporavak” (COM(2012)0582).
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17. isti¢e potrebu za poticanjem istrazivanja u pogledu odrzivijeg iskoriStavanja resursa i
inovativnih tehnologija kako bi se bolje zastitio okolis te kako bi se poboljsali radni uvjeti
zaposlenika u sektoru; poziva Komisiju i drzave ¢lanice da promicu odrZivija rjeSenja za
izvlacenje resursa.
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