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ETTEPANEKUD

T6ohdive- ja sotsiaalkomisjon palub vastutaval eelarvekontrollikomisjonil lisada oma
resolutsiooni ettepanekusse jargmised ettepanekud:

1.

votab teadmiseks, et liidu kolme kolmepoolse ameti (Cedefop, EU-OSHA ja Eurofound)
asutamismaaruste l&bivaatamise algatamiseks avaldati samaaegsed tegevuskavad; réhutab,
et labivaatamistel tuleks séilitada kdnealuste vaga hea mainega ametite keskse tahtsusega
ulesanded ja nende kolmepoolne olemus, tagades riigi ametiasutuste, ametitihingute ja
to6andjate esindajate aktiivse osalemise nende juhtimises ja toimimises;

kinnitab, et ametite iga-aastaste tooprogrammide projektide ja mitmeaastaste strateegiate
arutamine vastutavates komisjonides aitab tagada, et programmides ja strateegiates
vOetakse arvesse tegelikke poliitilisi prioriteete, kuid réhutab vajadust viia ELi
eelarvetsiikkel kooskolla strateegiaga ,,Euroopa 20207, et voimaldada tdielikult jdlgida iga
ameti tulemusi ja anda nendest pdhjalikult aru seoses nende panusega strateegia ,,Euroopa
2020 eesmarkide saavutamisse;

votab teadmiseks, et personalikérpeid on rakendatud suurte raskustega, ja on vastu
lisakarbetele, mis piiraksid ametite suutlikkust taita oma tlesandeid:;

vOtab teadmiseks ametitevahelise koostoo hea tava elu- ja to6tingimuste, kutsedppe ning
tootervishoiu ja tddohutuse valdkondades, mis maksimeerib stnergiat ja koostédd ning
suurendab tdiendavust; peab htlasi tervitatavaks ja ergutab heade tavade jatkuvat
vahetamist komisjoni ja ametite vahel; réhutab siiski, et kulutdhususe tagamiseks oleks
voimalik leida rohkem stinergiat;

tunnustab komisjoni ja ametite jdupingutusi ja edusamme tegevuskava rakendamisel; on
seisukohal, et see tagab tasakaalustatuma juhtimise, parema téhususe ja vastutuse ning
suurema sidususe;

tunneb sellega seoses heameelt komisjon suuniste tle, mis anti valja ametitega
konsulteerides tulemusnéitajate kohta, mille eesmark on hinnata ametite tegevdirektorite
tulemusi, ning komisjoni suuniste tle, mis to6tati vélja ametite rakenduseeskirjade
vastuvltmiseks koosseisuliste todtajate toolevotmise valdkonnas; eeldab, et need
lihtsustavad veelgi aja ja vahendite kokkuhoidmist;

juhib pdhimdatteliselt tahelepanu sellele, kui tahtsad on vastuvétvate riikidega s6Imitud
ametite peakorterilepingute sotsiaalsed aspektid, nditeks tootajate sotsiaal- ja
elamistingimuste (koolitustasud, staatuse kiisimused jne) prognoositavus; nGuab seetottu
tungivalt, et vastuvdtvad litkmesriigid, kes ei ole veel niisugust lepingut s6lminud, teeksid
seda vOimalikult kiiresti.
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