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SUGESTII

Comisia pentru ocuparea fortei de munca si afaceri sociale recomanda Comisiei pentru comert
international, competenta in fond, includerea urmatoarelor sugestii in propunerea de rezolutie
ce urmeaza a fi adoptata:

A. Tntrucat Acordul de liber schimb (ALS) dintre UE si Republica Coreea a adus beneficii
semnificative pentru comertul dintre cele doua parti, contribuind la dezvoltarea
economicd, creand noi oportunitati de afaceri si noi locuri de munca sustenabile, atat in
UE, cét si in Republica Coreea;

B. intrucat acest acord creeaza noi oportunitati comerciale pe piata Asiei de Est, care
inregistreaza o crestere rapida;

C. Tintrucat, in temeiul capitolului 13 din ALS, Republica Coreea si-a asumat respectarea,
promovarea si integrarea in legislatia si practicile sale a standardelor internationale de
baza prevazute in conventiile Organizatiei Internationale a Muncii (OIM);

D. intrucét acest acord este primul dintr-o noua generatie de ALS ncheiate de UE, prin aceea
ca sfera sa de aplicare este mai larga decat a oricarui acord prealabil si include
angajamente privind dreptul muncii, un sistem de monitorizare si implicare a partenerilor
sociali si a societatii civile;

E. Tintrucét, conform capitolului 13 din ALS, UE si Republica Coreea si-au confirmat
reciproc dreptul de a institui niveluri proprii de protectie a mediului si a muncii,
convergente n sus;

F. intrucat viitoarea strategic comerciald recunoaste ca standardele ridicate ih materie de
munca reprezintd unul dintre obiectivele unei politici comerciale echitabile,

1. saluta masurile adoptate de Comisia Europeana in relatiile comerciale cu Republica
Coreea pentru a promova dezvoltarea durabila, in special in domeniul ocupdrii fortei de
munca si al exercitarii profesiet;

2. este preocupat de recenta reprimare a sindicatelor in Republica Coreea; invitd Comisia sa
initieze consultari cu autoritatile coreene cu privire la prezumatele incalcari ale drepturilor
fundamentale, precum libertatea de asociere, si nerecunoasterea efectiva a dreptului de
negociere colectiva; solicitd Comisiei sd facd cunoscut avizul sdu cu privire la aceasta
situatie; considera ca este important sa privim cétre viitor si sa evaluam ce aspecte ale
acordului de liber schimb pot fi imbunatatite, in beneficiul ambelor parti, tindnd seama nu
doar de interesele comerciale, ci si de cele ale fortei de munca si ale publicului larg;

3. reaminteste ca partidele nu slabesc sau reduc protectia muncii garantata de legislatia lor
pentru a incuraja comertul sau investitiile; este preocupat de revizuirea recenta a dreptului
muncii Intreprinsd in Republica Coreea si invitd, prin urmare, Comisia sa investigheze
eventualele cazuri de nerespectare si sa adopte masurile corespunzatoare in cazul
incalcarii cerintelor prevazute la capitolul 13;

4. incurajeaza Republica Coreea s ratifice si sa aplice fara intarziere inutil restul
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conventiilor de baza ale OIM pe care inca nu le-a ratificat; saluta lansarea proiectului
finantat de UE pentru a sprijini Republica Coreea in punerea in aplicare a Conventiei OIM
privind discriminarea in domeniul ocuparii fortei de munca si al exercitarii profesiei, ca
initiativa importanta pentru protejarea drepturilor fundamentale ale lucratorilor;

5. salutd rolul grupurilor consultative interne (GCI) in pregatirea unui proiect comun
referitor la punerea in aplicare a Conventiei 111 a OIM si sugereaza GCI sa pregateasca
un proiect similar privind punerea in aplicare a tuturor conventiilor importante ale OIM in
viitorul apropiat;

6. regreta absenta, In cadrul Acordului de liber schimb UE-Republica Coreea, a unei clauze
care sa scuteasca de taxe vamale bunurile reparate la reintrare; invitd Comisia sa gaseasca
urgent o solutie la aceasta problema, care reprezinta un dezavantaj concurential pentru
intreprinderile europene, periclitind locuri de munca;

7. solicita Comisiei sa se asigure ca GCI supravegheaza evolutia situatiei drepturilor
lucratorilor in Republica Coreea si ca primeste si examineaza rezultatele obtinute ih urma
discutiilor acestor grupuri, gasind solutii adecvate;

8. reaminteste angajamentul asumat de UE si Republica Coreea de a promova munca
decenta, libertatea de asociere si recunoasterea efectiva a dreptului de negociere colectiva,
eradicarea tuturor formelor de munca fortata, abolirea efectiva a muncii copiilor si
eliminarea discriminarii in functie de locul de munca si profesie;

9. subliniaza ca standardele Tn domeniul muncii nu ar trebui sa reprezinte bariere comerciale
netarifare, ci ar trebui sa contribuie la garantarea unei protectii corespunzatoare a
intereselor angajatorilor si ale angajatilor, sa imbunatateasca nivelul de trai si sa
promoveze cresterea economica, competitivitatea si stabilitatea;

10. se asteapta din partea partilor la acord sa respecte drepturile fundamentale ale lucratorilor
si standardele internationale de baza, in conformitate cu articolul 13 din ALS; recomanda
Comisiei sa evalueze aplicarea acestuia considerd ca intreprinderile europene joacd un rol
important in promovarea standardelor internationale in materie de buna guvernanta si
drepturile omului; sprijind includerea a clauzelor privind drepturile lucrdtorului in toate
acordurile internationale Tncheiate de UE cu tari terte, inclusiv in ceea ce priveste
standardele de munca;

11. solicita Comisiei sa monitorizeze atent efectul acordului asupra pietei europene a muncii
si asupra unor sectoare economice distincte din Uniune si statele sale membre;

12. subliniaza importanta dialogului dintre Comisie, partenerii sociali si societatea civila in
vederea punerii in aplicare a angajamentelor prevazute in acord.

PE578.668v02-00 4/5 AD\1097837R0O.doc

RO



REZULTATUL VOTULUI FINAL iN COMISIA SESIZATA PENTRU AVIZ
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