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Vézeny pane ptedsedo,

Vybor pro zaméstnanost a socidlni véci byl v rdmci vyse uvedeného postupu povéeien, aby
Vasemu vyboru poskytl stanovisko. Vybor rozhodl poskytnout toto stanovisko ve form¢e
dopisu.

Vybor pro zaméstnanost a socialni véci projednal tuto zélezitost na své schiizi dne 21.
listopadu 2024. Vybor se na této schlizi rozhodl ptedlozit Rozpoctovému vyboru jakozto
pfisluSnému vyboru niZe uvedené stanovisko.

S pozdravem

Li Andersson
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STANOVISKO

Vzhledem k tomu, Ze dne 19. ¢ervence 2024 podala Belgie Zadost o finanéni ptispévek
z Evropského fondu pro ptizplisobeni se globalizaci na pomoc propusténym
pracovnikiim (EFG) v souladu s ¢l. 8 odst. 1 natizeni (EU) 2021/691 (natizeni o EFG) v
souvislosti s propousténim pracovnikl v hospodatskych odvétvich, kterd jsou v ramci
klasifikace NACE Revize 2 fazena do oddilu 17 (Vyroba papiru a vyrobkl z papiru) a
oddilu 28 (Vyroba stroji a zatizeni), v provincii Limburg v Belgii, jez je regionem
urovné NUTS 2 (BE22);

vzhledem k tomu, Ze Belgie podala Zadost v souladu s kritérii pro pomoc uvedenymi v
¢l. 4 odst. 2 pism. c) nafizeni o EFG, podle kterych se ma ve ¢lenském staté jednat o
takové ukonceni ¢innosti, které se tyka nejméné 200 propusténych pracovnikit béhem
referencniho obdobi v délce Ctyf mésicii (v tomto piipade od 31. prosince 2023 do 30.
dubna 2024) v podnicich piisobicich ve stejnych nebo v riznych hospodaiskych
odvétvich definovanych na trovni NACE Revize 2 a nachazejicich se ve stejném
regionu vymezeném na urovni NUTS 2; vzhledem k tomu, Ze po posouzeni této zadosti
dospéla Komise v souladu se vSemi pfislusnymi ustanovenimi natizeni o EFG k zavéru,
ze podminky pro poskytnuti finan¢niho ptispévku z EFG jsou splnény;

vzhledem k tomu, Ze zadost se tyka 681 propusténych pracovnikii (zptsobilych
pfijemcit), jejichZ ¢innost ve vySe uvedenych hospodaiskych odvétvich skoncila;

vzhledem tomu, ze Komise dne 5. listopadu 2024 pfijala navrh rozhodnuti o uvolnéni
prostiedkti z EFG ve prospéch Belgie, aby podpofila opetovné zaclenéni 632 cilovych
pfijemci na trh prace;

vzhledem k tomu, Ze toto propousténi v papirenském odvétvi bylo dasledkem
rozhodnuti skupiny Sappi Group (Sappi) zastavit vyrobu v Lanakenu a uzavtit dany
zavod; vzhledem k tomu, ze hlavni pfi¢inou je klesajici poptavka po grafickych
produktech v dusledku zvysené digitalizace a z toho plynouci stale rostouci nadmérna
kapacita evropského priimyslu bezdievého natiraného papiru (za 15 let se kapacita
evropského primyslu bezdfevého natiraného papiru snizila o 50 % na 4,6 milionu tun v
roce 2023); vzhledem k tomu, ze to vedlo k propusténi 567 pracovnikd;

vzhledem k tomu, Ze pocet pracovnich mist v primyslu dostupnych v Limburgu se v
roce 2023 ve srovnani s predchozim rokem snizil o 15 %; vzhledem k tomu, Ze
propousténi v odvétvi strojnich zatizeni bylo disledkem rozhodnuti spole¢nosti Purmo
Group Belgium NV (Purmo) zastavit vyrobu panelovych radiatorti o Sifce 50 mm ve
svém zavodé v Zonhovenu a pfislusnou vyrobni linku uzavfit; vzhledem k tomu, Ze
divodem pro zastaveni vyroby je prudky pokles poptavky po panelovych radidtorech v
EU souvisejici s rostouci poptavkou po alternativnich systémech vytapéni, jako jsou
tepelna Cerpadla a nizkoteplotni systémy, zptisobenou rostoucimi cenami plynu v
disledku ruské uto¢né valky proti Ukrajing, fetézovych dopadii na spotiebitelské vydaje
a dekarbonizace budov a primyslu s cilem snizit spotfebu energie; vzhledem k tomu, ze
to vedlo k propusténi 114 pracovnik;

vzhledem k tomu, Ze nejvice pracovnikl bylo propusténo v Lanakenu (83 %) a
Zonhovenu (27 %), takZe timto propousténim byla nejvice postizena vlamska provincie
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Limburg; vzhledem k tomu, Ze trhy prace v Lanakenu a Zonhovenu jsou ve srovnani s
Limburgem jako celkem nebo Vlamskem znevyhodnény; vzhledem k tomu, Ze pomér
pracujiciho obyvatelstva k dostupnym pracovnim mistim je 49 % v Lanakenu a 55 % v
Zonhovenu, cozZ je o 19 az 13 p. b. méné nez v Limburgu (68 %) a 0 24 az 18 p. b. mén¢é
nez ve Vlamsku (73 %); vzhledem k tomu, Ze pomér uchazeci o zaméstnani k volnym
pracovnim mistim v Lanakenu a jeho okoli (Maasland) je 4,5 (ptiblizn€ dvojnasobek
poméru ve Vlamsku); vzhledem k tomu, ze pracovni trh v Maaslandu také negativné
ovlivnila restrukturalizace v Nizozemsku, v rdmci niz nizozemsky vyrobce automobild
VDL oznamil, ze v jeho vyrobnim zavodé v Bornu dochazi od 1. bfezna 2024 k poklesu
pracovnich mist o pfiblizn¢ 2 000 pozic, pficemz v 700 piipadech se jednalo o

ey

pieshranicni pracovniky Zijici v Maaslandu;

vzhledem k tomu, Ze Belgie uvedla, Ze na zaklad€ konzultaci se socidlnimi partnery

v souladu s €l. 7 odst. 4 natizeni o EFG byl vypracovan koordinovany balicek
individualizovanych sluzeb; vzhledem k tomu, Ze odbory a organizace zaméstnavatell
jsou zapojeny do ¢innosti vefejnych sluzeb zaméstnanosti ve Flandrech (VDAB) na
vSech urovnich,;

vzhledem k tomu, Zze EFG nesmi piekro¢it maximalni rocni ¢astku 30 miliont EUR
(v cenach roku 2018), jak je stanoveno v ¢lanku 8 natizeni Rady (EU, Euratom)
2020/2093 ze dne 17. prosince 2020, kterym se stanovi vicelety finan¢ni ramec

na obdobi 2021-2027;

Vybor pro zaméstnanost a socialni véci proto vyzyva Rozpoctovy vybor jako ptislusny vybor,
aby do svého navrhu usneseni zaclenil tyto navrhy:

l.

piipomind, zZe cilem EFG je projevit solidaritu s pfijemci a poskytnout jim podporu;
domniva se, Ze finan¢ni piispévky z EFG by mé&ly byt zejména zamé&feny na aktivni
opatieni politiky trhu prace a na individualizované sluzby tak, aby pfijemci pomoci
mohli rychle najit slusné a dlouhodobé zaméstnani bud’ v plivodnim, nebo jiném
odvétvi jejich Cinnosti; zdiiraznuje, Ze je dilezité pripravit pracovniky na nalé¢have
potiebnou ekologickou a digitalni transformaci evropského hospodafstvi a spolec¢nosti a
podpofit je v tomto sméru; v této souvislosti opetovné zduraziuje dilezitou ulohu Unie,
nebot’ pomahé financovat ziskavani kvalifikaci potfebnych pro spravedlivou
transformaci v souladu se Zelenou dohodou pro Evropu, mimo jiné i z prostiedkti EFG;

souhlasi s Komisi, Ze podminky stanovené v ¢l. 4 odst. 2 pism. c) nafizeni o EFG byly
splnény, a Belgie ma proto podle uvedeného nafizeni ndrok na pozadovany finan¢ni
prispévek ve vysi 704 135 EUR, coz piedstavuje 60 % celkovych naklada, které ¢ini

1 173 559 EUR a zahrnuji vydaje na individualizované sluzby ve vysi 1 126 559 EUR a
ve vysi 47 000 EUR; pfipomind, ze v souladu s natizenim o EFG ma Belgie narok na
maximalni miru spolufinancovani ve vysi 85 % celkovych nakladi;

upozornuje na skutecnost, Ze propoustéjici podniky dodrzely belgicky zakon o
hromadném propousténi, ktery stanovi povinny postup informovani zastupcti
zaméstnancu a konzultace s nimi; vita skutecnost, ze Belgie oznamila, ze prvni
informacni schlizky s pracovniky byly zahajeny 26. prosince 2023 a bezprosttedné po
prvnim propousténi zacala fungovat oddéleni zaméstnanosti, a ze jiz 13. bfezna 2024
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usporadala sluzba VDAB v Lanakenu pro byvalé pracovniky Sappi a Purmo pracovni
veletrh, kterého se zi€astnilo pfiblizn¢ 20 podniki;

bere na védomi profil propusténych pracovnikil, z nichz jedna tietina je ve véku 55 let
nebo vice a 30 % ma nizké vzdélani, a domniva se, Ze spolu s klesajici tendenci volnych
pracovnich mist a jejich zemé&pisnym rozloZenim budou tito pracovnici potfebovat
dodatec¢nou individualizovanou podporu, ktera jim pomize v ptechodu mezi
zameéstnanimi;

zdliraznuje, Ze Belgie potvrdila, Ze opatfeni, kterd budou podpotena z EFG, neobdrzi
finan¢ni piispévky z jinych finan¢nich néstroji Unie;

konstatuje, Ze pracovnikiim maji byt poskytnuty nasledujici individualizované sluzby:
a) socialni poradce, b) poradenstvi, mentorovani a profesni orientace, c) aktivni podpora
pti hledani zaméstnéni, d) odborna ptiprava, rekvalifikace a odborné vzdélavani a e)
odbornd ptiprava na pracovisti; vzhledem k véku a vzdélavacimu profilu cilovych
pfijemci zdlraziuje, Ze pti poskytovani individualizovanych sluzeb by mély byt
zohlednény specifické potieby téchto skupin;

upozoriiuje zejména na dileZzitost €l. 7 odst. 2 nafizeni o EFG, ktery vyZaduje, aby
koordinovany balicek piedjimal budouci vyhlidky na trhu prace a pozadované
dovednosti, které jsou slucitelné s prechodem k udrzitelnému hospodaistvi ucinné
vyuZzivajicimu zdroje, a aby se zaméfil zvlasté na Sifeni dovednosti potfebnych v
digitalnim primyslovém véku; vita skutecnost, Ze standardni podpora, kterou sluzba
VDAB poskytuje propusténym pracovnikiim, zahrnuje digitalni nastroje a odbornou
pfipravu v oblasti digitalnich dovednosti, jakoZ i1 dovednosti pozadované v hospodarstvi
ucinné vyuzivajicim zdroje;

pfipomind, Ze v ramci koordinovaného balicku je mozné uplatnit zvlaStni docasna
opatfeni, mezi néz patii mimo jiné vyplaceni ptispévki na péci o dite, jak je stanoveno
v €l. 7 odst. 2 pism. b) nafizeni o EFG, aby se uchazeci o zamé&stnani mohli Gcastnit
navrhovanych ¢innosti.

PE765.299v01-00 4/4 AL\309892CS.docx



