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Godatais priekssedeta;!

Saistiba ar minéto procediiru Nodarbinatibas un socialo lietu komitejai tika uzdots iesniegt
atzinumu Jiisu vaditajai komitejai, un ta noléma atzinumu nosiitit véstules veida.

Nodarbinatibas un socialo lietu komiteja iepriek§ minéto jautajumu izskatija 2024. gada
21. novembra sanaksmé&. Minétaja sanaksmé ta noléma turpmak izklastito atzinumu iesniegt
par jautajumu atbildigajai Budzeta komitejai.

Ar cienu

Li Andersson
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ATZINUMS

A.  takaBelgija 2024. gada 19. julija iesniedza pieteikumu par finansialu ieguldijumu no
Eiropas Globalizacijas pielagosanas fonda darbu zaudgjusiem darba néméjiem (EGF)
saskana ar Regulas (ES) 2021/691 8. panta 1. punktu (EGF regula) saistiba ar darba
néméju atlaiSanu saimnieciskas darbibas nozar€s, kas klasificétas NACE 2. redakcijas
17. nodala “Papira un papira izstradajumu razo$ana” un 28. nodala “Citur neklasificgtu
iekartu, mehanismu un darba masinu razosana” NUTS 2. limena regiona Limburgas
provincgé (BE22) Belgija;

B.  ta ka Belgija iesniedza pieteikumu saskana ar EGF regulas 4. panta 2. punkta
c) apakSpunkta min&to intervences kritériju, kas paredz, ka ¢etru meénesu atsauces
perioda (Saja gadijuma no 2023. gada 31. decembra lidz 2024. gada 30. aprilim) darbiba
beigusies vismaz 200 darbu zaudg&juSiem darba némeéjiem uznémumos, kuri darbojas
taja pasa vai dazadas saimnieciskas darbibas nozar€s, kas definétas NACE 2. redakcijas
nodalas limeni, un atrodas taja pasa dalibvalsts regiona, kas definéts NUTS 2. limeni; ta
ka péc sa pieteikuma izvertéSanas Komisija, ieveérojot visus speka esoSos EGF regulas
noteikumus, ir secinajusi, ka pieteikums atbilst EGF finansiala ieguldijuma pieskirSanas
nosacijumiem;

C.  taka pieteikums attiecas uz 681 darbu zaud&jusu darba némeju (atbalsttiesigi sanemé;ji),
kura darbiba ir beigusies iepriek$ minétajas ekonomikas nozares;

D. ta ka Komisija 2024. gada 5. novembr1 pienéma priekslikumu [émumam par EGF
izmantoSanu, pieskirot Iidzeklus Belgijai, lai atbalstitu 632 paredz&to atbalsta sanéméju
atgrieSanos darba tirgt;

E. ta ka darba zaud€Sanu papira nozar€ izraisija Sappi Group (Sappi) léemums partraukt
razoSanu Lanakena un slégt riipnicu; ta ka galvenais iemesls tam ir picaugosas
digitalizacijas izraisitais samazinatais pieprasijums péc poligrafijas izstradajumiem un
no ta izrietoSais Eiropas bezkoksnes kritota papira (WCP) razoSanas jaudas parpalikums
(15 gadu laika Eiropas WCP razo$ana ir samazinajusies par 50 %, lidz 4,6 miljoniem
tonnu 2023. gada); ta ka ta rezultata tika atlaisti 567 darbinieki;

F.  taka Limburga pieejamo darbvietu skaits riipnieciba 2023. gada samazinajas par 15 %
salidzinajuma ar iepriek$€jo gadu; ta ka darbinieku atlaiSanu maSinbiives nozarg,
izraisija Purmo Group Belgium NV (Purmo) 1émums partraukt 50 mm panelu radiatoru
razoSanu Zonhovenas razotné un slégt attiecigo razoSanas liniju; ta ka iemesls partraukt
razoSanu ir straujais panelu radiatoru pieprasijuma samazinajums ES, kas saistits ar
pieaugoSo pieprasijumu péc alternativam apkures sistemam, piem&ram, siltumsiikniem
un zemas temperatiiras sist€mam, ko izraisijis gazes cenu pieaugums lidz ar Krievijas
agresijas karu pret Ukrainu un domino efektu uz patérétaju izdevumiem, ka ar1 eku un
ripniecibas dekarbonizacija energijas patérina samazinasanai; ta ka 1émums izraisija
114 darbinicku atlaiSanu;

G. taka darbu zaudgjusie darba némg;ji ir koncentréti Lanakena (83 %) un Zonhovena
(27 %), tapéc Limburgas province Flandrija ir darba zaudéSanas gadijumu visvairak
skarta teritorija; ta ka Lanakenas un Zonhovenas darba tirgi ir nelabveligaka situacija
salidzinajuma ar Limburgu kopuma vai Flandriju; ta ka stradajoSo un pieejamo
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darbvietu attieciba ir 49 % Lanakena un 55 % Zonhovena, kas ir par 19—

13 procentpunktiem mazaka neka Limburga (68 %) un par 24—18 procentpunktiem
mazaka neka Flandrija (73 %); ta ka darba mekl&taju attieciba pret vakancém Lanakena
un tas apkartné (Masland@) ir 4,5 (aptuveni divas reizes lielaka neka Flandrija); ta ka
Maslandes darba tirgu ir negativi ietekmgjis ar1 parstrukturéSanas pasakums Niderlandé
péc tam, kad Niderlandes automobilu razotajs VDL zinoja, ka kop§ 2024. gada 1. marta
ta razotn€ Borna ir zaud&tas aptuveni 2000 darbvietas un 700 no atlaistajiem
darbiniekiem bija parrobezu darba némeji, kas dzivo Maslandg;

ta ka Belgija noradija, ka saskanotais individualizéto pakalpojumu kopums ir izstradats,
apspriezZoties ar socialajiem partneriem saskana ar EGF regulas 7. panta 4. punktu; ta ka
arodbiedribas un darba dev€ju organizacijas Flandrija ir iesaistitas valsts nodarbinatibas
dienestu (VDAB) darbibas visos [imenos;

ta ka EGF neparsniedz maksimalo gada apjomu 30 miljonu EUR apmeéra (2018. gada
cenas), ka paredzets 8. panta Padomes 2020. gada 17. decembra Regula (ES,
Euratom) 2020/2093, ar ko nosaka daudzgadu finansu shému 2021.-2027. gadam;

Tade] Nodarbinatibas un socialo lietu komiteja aicina par jautajumu atbildigo Budzeta
komiteju rezoliicijas priekslikuma ieklaut Sadus ierosinajumus:

1.

atgadina, ka EGF merkis ir apliecinat solidaritati ar atbalsta sapémejiem un sniegt
viniem atbalstu; uzskata, ka EGF finansialais ieguldijums galvenokart biitu janovirza
aktiviem darba tirgus politikas pasakumiem un individualizétiem pakalpojumiem, kuru
meérkis ir atri no jauna integrét atbalsta sanémeéjus pienaciga un ilgtsp€jiga nodarbinatiba
vinu sakotng&ja darbibas nozar€ vai arpus tas; uzsver, ka ir svarigi sagatavot un atbalstit
darbiniekus steidzami nepiecieSamajam Eiropas ekonomikas un sabiedribas zalas un
digitalas parkartoSanas procesam; $aja sakariba atkartoti uzsver, ka Savienibai, tostarp
ar EGF starpniecibu, ir svariga loma taisnigas parkartoSanas procesam nepiecieSamo
kvalifikaciju finanséSana saskana ar Eiropas zalo kursu;

piekrit Komisijai, ka EGF regulas 4. panta 2. punkta c¢) apakSpunkta paredzetie
nosacijumi ir ieveroti un ka Belgija saskana ar min&to regulu ir tiesiga sanemt pieprasito
finansialo ieguldijumu 704 135 EUR apmeéra, kas ir 60 % no kop&jam izmaksam, proti,
1 173 559 EUR (kuras ietver izdevumus par individualiz€tajiem pakalpojumiem

1 126 559 EUR apméra un izdevumus par sagatavoSanas, parvaldibas, informacijas un
publicitates, kontroles un zinoSanas darbibam 47 000 EUR apméra); atgadina, ka
saskana ar EGF regulu Belgijai ir tiesibas uz maksimalo lidzfinans€juma likmi 85 %
apmeéra no kop&jam izmaksam;

norada, ka uznémumi, kuros atlaisti darba némgji, ievéroja Belgijas tiesibu aktu par
kolektivo atlaiSanu, kura ir noteikta obligata procediira darbinieku parstavju
informé&Sanai un uzklausiSanai; atzinigi verte to, ka Belgija ir zinojusi, ka pirmas
informativas sesijas darba némeéjiem sakas 2023. gada 26. decembr1 un nodarbinatibas
dienesti rikojas tiilit p&c atlaiSanas, un ka jau 2024. gada 13. marta VDAB bijusajiem
Sappi un Purmo darba némeéjiem organizgja darba gadatirgu Lanakena, kura piedalijas
aptuveni 20 uzgémumi;

norada par darbu zaudg€juSo darba némeéju profilu, no kuriem viena treSdala ir 55 gadus
veci vai vecaki un 30 % ir ar zemu izglitibas Itmeni, un uzskata, ka pieejamo darbvietu
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samazinasanas tendences un to geografiska sadalijuma dél, darba pémeéjiem bas
vajadzigs pielagots papildu atbalsts, kas viniem palidzetu Saja parejas procesa.

uzsver, ka Belgija ir apstiprinajusi, ka turpmak aprakstitie pasakumi, kurus finansg ar
EGF finansialu ieguldijumu, neizmantos finansialus ieguldijumus no citiem Savienibas
finanSu instrumentiem;

nem vera, ka darbiniekiem sniedzamie individualizétie pakalpojumi ietver sadus
pasakumus: (a) socialas intervences konsultants (S/4), (b) konsultacijas un profesionala
orientacija, (c) atbalsts aktivai darba mekléSanai, (d) apmaciba, parkvalifikacija un
arodmacibas, ka ar1 (e) apmaciba darbavieta; nemot véra paredz€to atbalsta sanémeéju
vecumu un izglitibas profilu, uzsver, ka, sniedzot individualizétus pakalpojumus, biitu
janem vera So grupu pasas vajadzibas;

jo 1pasi uzsver EGF regulas 7. panta 2. punkta nozimi, kura prasits saskanoto
pakalpojumu kopuma izstrad€ nemt véra turpmakas darba tirgus perspektivas un
nepiecieSamas prasmes, kas ir saderigas ar pareju uz resursu zina efektivu un ilgtsp&jigu
ekonomiku, un Tpasu uzmanibu veltit digitalas rupniecibas laikmeta vajadzigu prasmju
izplatiSanai; atzinigi verte to, ka VDAB standarta atbalsts darbu zaud&jusiem darba
néméjiem ietver digitalos rikus un digitalo prasmju apmacibu, ka ar1 prasmes, kas
vajadzigas resursefektiva ekonomika;

atgadina par iesp&ju saskanotaja pasakumu kopuma ieklaut ipasus laika ierobezotus
pasakumus, cita starpa bérna apriipes pabalstu izmaksu, ka paredzéts EGF regulas

7. panta 2. punkta b) apakSpunkta, lai atvieglotu darba mekl&taju Iidzdalibu piedavatajas
darbibas.
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