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FI Moninaisuudessaan yhtenäinen FI

Euroopan parlamentti

2024-2029

Työllisyyden ja sosiaaliasioiden valiokunta

EMPL(2024)1212_1

ESITYSLISTALUONNOS

Kokous

Torstai 12. joulukuuta 2024 klo 9.00–12.30

Bryssel

Kokoushuone: SPAAK (1A002)

12. joulukuuta 2024 klo 9.00–12.30

1. Esityslistan hyväksyminen

2. Puheenjohtajan ilmoitukset

3. Kokouspöytäkirjojen hyväksyminen
 21. marraskuuta 2024 PV – PE766.651v01-00
 2.–3. joulukuuta 2024 PV – PE766.774v01-00

4. Pöytäkirjan hyväksyminen – valiokuntien yhteiskokousmenettely CJ51 (59 
artikla) maanantaina 25. marraskuuta 2024

5. Sukupuolten tasa-arvon teemaviikko: sukupuolten tasa-arvon varmistaminen 
työmarkkinoilla: sukupuolten välisiin palkkaeroihin ja liimalattiailmiöön 
puuttuminen
EMPL/10/01095
 Keskustelu Euroopan tasa-arvoinstituutin (EIGE) johtajan Carlien Scheelen kanssa



PE766.789v02-00 2/2 OJ\1311927FI.rtf

FI

 Keskustelu Eurofoundin kanssa

6. EU:n osaajareservin perustaminen
EMPL/10/00269

Valmistelija:
Marianne Vind (S&D) PA – PE766.602v01-00

 Lausuntoluonnoksen käsittely
 Tarkistusten jättämisen määräaika: 17. joulukuuta 2024 klo 12.00

7. Komission delegoitu asetus Euroopan parlamentin ja neuvoston asetuksen (EU) 
2019/1700 täydentämisestä täsmentämällä muuttujien määrä ja nimet työvoiman 
aihealueen vuoden 2026 lisäaiheelle ”työllistyminen digitaalisilla alustoilla”
EMPL/10/01426

2024/2935(DEA) C(2024)07787

Vastaava:
EMPL

 Komission puheenvuoro

8. Ehdotus unionin säädökseksi sotilaiden, poliisien, vankilatyöntekijöiden ja 
yksityisten vartijoiden toimien luokittelemisesta vaarallisiksi ammateiksi 
Euroopan unionissa
B10-0018/2024

– Laatijoiden puheenvuoro

9. Seuraavat kokoukset
 13. tammikuuta 2025 klo 15.00–18.30 (Bryssel)
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