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Eiropas Parlaments
2024-2029

Nodarbinatibas un socialo lietu komiteja

EMPL(2024)1212_1

DARBA KARTIBAS PROJEKTS

Sanaksme

Ceturtdien, 2024. gada 12. decembri, plkst. 9.00-12.30

Brisele

Telpa: SPAAK (1A002)

2024. gada 12. decembr1 plkst. 9.00-12.30

1. Darba kartibas pienemSana
2. Sanaksmes vaditaja(-as) pazinojumi
3. Protokolu apstiprinasana sanaksmeém, kas notika:
e 2024. gada 21. novembr1 PV — PE766.651v01-00
e 2024. gada 2.-3. decembr1 PV — PE766.774v01-00
4. Protokola pienemsana — CJ51 komiteju kopigo sanaksmju procediira (59. pants)
pirmdien, 2024. gada 25. novembr1
S. Dzimumu lidztiesibas nedéla: dzimumu Iidztiesibas nodroSinasana darba tirgi —
virieSu un sievieSu darba samaksas atSkiribas un staigna pamata probléemas
risinasana
EMPL/10/01095
e Viedoklu apmaina ar Eiropas Dzimumu lidztiesibas institiita (E/GE) direktori
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Carlien Scheele
e Viedoklu apmaina ar Eurofound

6. ES talantu fonda izveide
EMPL/10/00269

Atzinuma sagatavotaja:

Marianne Vind (S&D) PA —PE766.602v01-00
e Atzinuma projekta izskatiSana
¢ Grozijumu iesniegSanas termins: 2024. gada 17. decembrT plkst. 12.00

7. Komisijas delegéta regula, ar ko Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES)
2019/1700 papildina, precizejot darbaspéka jomas mainigo lielumu skaitu un
nosaukumu 2026. gada ad hoc tematam “Digitalo platformu nodarbinatiba”
EMPL/10/01426

2024/2935(DEA) C(2024)07787

Atbildiga komiteja:
EMPL
e Komisijas parstavja uzstaSanas

8. Savienibas akta priekSlikums par militarpersonu, policistu, cietumu darbinieku
un privatas apsardzes darbinieku ieklauSanu paaugstinata riska profesiju
kategorija Eiropas Savieniba
B10-0018/2024

- Autoru uzstasanas

9. Nakamas sanaksmes
e 2025. gada 13. janvari plkst. 15.00-18.30 (Brisel€)
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