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ПРЕДЛОЖЕНИЕ ЗА РЕЗОЛЮЦИЯ НА ЕВРОПЕЙСКИЯ ПАРЛАМЕНТ,

относно европейския семестър за координация на икономическите политики: 
социални приоритети и приоритети в областта на заетостта за 2025 г.
(2024/2084(INI))

Европейският парламент,

– като взе предвид член 3 от Договора за Европейския съюз,

– като взе предвид членове 9 и 149 от Договора за функционирането на 
Европейския съюз,

– като взе предвид съобщението на Комисията от 15 ноември 2024 г., озаглавено 
„Годишен обзор на устойчивия растеж за 2025 г.“ (COM(2024)XXX),

– като взе предвид предложението на Комисията от ХХХ 2024 г. за съвместен 
доклад за заетостта от Комисията и Съвета (COM(2024)ХХХ),

– като взе предвид препоръката на Комисията от ХХХ 2024 г. за препоръка на 
Съвета относно икономическата политика на еврозоната (COM(2024)ХХХ),

– като взе предвид доклада на Комисията от ХХХ 2024 г., озаглавен „Доклад за 
механизма за предупреждение за 2025 г.“,

– като взе предвид съобщението на Комисията от 15 ноември 2024 г., озаглавено 
„Проекти на бюджетни планове за 2025 г.: Цялостна оценка“ (COM (2024) XXX),

– като взе предвид проекта на работен документ на службите на Комисията относно 
планираните преразглеждания на таблицата с показатели за процедурата при 
макроикономически дисбаланси в контекста на процеса на редовен преглед (SWD 
(2024) XXX),

– като взе предвид своята резолюция от 22 октомври 2024 г. относно позицията на 
Съвета относно проект на коригиращ бюджет № 4/2024 на Европейския съюз за 
финансовата 2024 година – Актуализация на приходите (собствените ресурси) и 
корекции за някои децентрализирани агенции1,

– като взе предвид доклада на Марио Драги, озаглавен The future of European 
competitiveness (Бъдещето на европейската конкурентоспособност) (2024 г.),

– като взе предвид доклада на Енрико Лета относно бъдещето на единния пазар 
(2024 г.),

– като взе предвид член 55 от своя Правилник за дейността,

1 Приети текстове, P10_TA(2024)0024.
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– като взе предвид доклада на комисията по заетост и социални въпроси (A10-
0000/2024),

А. като има предвид, че въпреки въздействието на високата инфлация и въпреки 
несигурността, породена от агресивната война на Русия срещу Украйна, е 
постигнат напредък към реализирането на целите на ЕС в областта на заетостта; 
като има предвид, че през 2023 г. растежът на заетостта в ЕС остава стабилен, 
въпреки че в някои държави членки равнищата на безработица продължават да са 
високи, по-специално на безработицата сред младите хора, и въпреки че се 
запазват значителни неравенства между секторите и регионите, които биха могли 
да окажат дългосрочно отрицателно въздействие върху социалното сближаване и 
благосъстоянието на европейските граждани;

Б. като има предвид, че демографските предизвикателства, сред които застаряването 
на населението, ниската раждаемост и обезлюдяването на селските райони, 
оказват дълбоко въздействие върху устойчивостта на социалните системи и 
поради това представляват структурно предизвикателство за икономиката на ЕС; 
като има предвид, че в доклада на Марио Драги се подчертава, че устойчивият 
растеж в Европа в голяма степен зависи от включването на активното население 
на пазара на труда и от стабилната социална система;

В. като има предвид, че в доклада на Енрико Лета се изразява съжаление относно 
намаляването на раждаемостта, като се отбелязва колко е важно да се създаде 
рамка за подкрепа на всички семейства, която да е част от стратегия за 
приобщаващ растеж, и се подчертава необходимостта от насърчаване на 
политиките, благоприятстващи семейството и съчетаването на професионалния и 
личния живот;

Г. като има предвид, че инфлацията увеличи тежестта върху домакинствата, а 
жилищните разходи и енергийната бедност продължават да бъдат основни 
проблеми;

Д. като има предвид, че недостигът на работна ръка и умения продължава да бъде 
проблем на всички равнища, изострен от липсата на кандидати за критични 
позиции в ключови сектори като образованието, здравеопазването и 
строителството, особено в райони, засегнати от обезлюдяване;

Е. като има предвид, че кризата, свързана с приемствеността между поколенията и 
лошия достъп до обществени услуги, доведе до повишен риск от бедност и 
социално изключване, като засегна особено децата и възрастните хора;

Ж. като има предвид, че социалният напредък в ЕС трябва да се осъществява така, че 
да отговаря на целите за стабилност на критериите от Маастрихт, като се 
гарантира, че икономическата интеграция не изостря неравенствата между 
поколенията и регионите;

1. счита, че Комисията и Съветът следва да продължат да прилагат Европейския 
стълб на социалните права в съответствие с плана за действие от март 2021 г.;
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2. повтаря, че е важно да се подкрепя развитието на уменията на работната сила, за 
да се подобри конкурентоспособността и да се гарантира качествена заетост; 
призовава настоятелно държавите членки да засилят професионалното и 
цифровото обучение, като същевременно насърчават приобщаването на хората с 
увреждания в работната сила, за да се преодолее недостигът на работна ръка и да 
се подкрепят равните възможности на пазара на труда, като се има предвид, че 
въпреки положителното развитие, хората с увреждания продължават да са 
изправени пред значителни пречки на пазара на труда;

3. призовава Комисията да включи в европейския семестър конкретни препоръки 
относно ценовата достъпност на жилищата и да насърчава инвестициите в 
жилища, включително чрез финансовите инструменти на Европейската 
инвестиционна банка; счита, че преразглеждането на регулаторната рамка на ЕС 
за жилищния сектор следва да защити собствениците на жилища от по-нататъшно 
намаляване на предлагането и да улесни изграждането на достъпни и енергийно 
ефективни жилища, които отговарят на нуждите на младите хора, хората с 
намалена подвижност и семействата, изложени на риск;

4. призовава, в съответствие с неотдавнашните препоръки на Комисията, да се 
въведе европейски план за действие за психичното здраве2; призовава да се вземат 
мерки в европейския семестър по отношение на социално-икономическото 
въздействие на самотата върху производителността и благосъстоянието, като се 
утвърди стратегия на ЕС за справяне с нежеланата самота; тази стратегия от своя 
страна може да насърчи солидарността между поколенията и да укрепи 
програмите за емоционална подкрепа за младите и по-възрастните хора;

5. призовава за прилагането на политики, които насърчават равновесието между 
професионалния и личния живот, за да се подобри качеството на живот за всички 
семейства; призовава Комисията да представи законодателно предложение за 
създаването на европейска карта за многодетни семейства и европейски план за 
действие за самотните родители, с които да се предлагат данъчни, образователни 
и социални предимства;

6. призовава демографските предизвикателства да бъдат определени за приоритет в 
политиката на сближаване на ЕС и тази политика да бъде приравнена по важност 
със Зеления пакт и стратегията в областта на цифровите технологии; призовава 
Комисията да обяви „Европейска година на демографията“ и да увеличи 
финансирането за регионите с висок процент на обезлюдяване, за да се подкрепят 
проекти за местно развитие и основна инфраструктура, които благоприятстват 
„правото на оставане“ на населението;

7. призовава Комисията и Съвета да дадат предимство на намаляването на 
бюрократичните и фискалните пречки, засягащи бизнеса, особено малките и 
средните предприятия (МСП) и стартиращите предприятия, които са от 
съществено значение за икономическия растеж и конкурентоспособността на ЕС 
и следователно за финансирането на социалните политики; счита, че по-добрата 
подкрепа за предприемачите, особено за МСП и стартиращите предприятия, ще 

2 Съобщение на Комисията от 7 юни 2023 г. относно всеобхватен подход към психичното здраве 
(COM(2023)0298).
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подобри конкурентоспособността на ЕС, ще стимулира иновациите и ще създаде 
качествени работни места; призовава настоятелно, за да се насърчи динамична 
бизнес среда, да бъдат приложени конкретните препоръки за завършване на 
единния пазар и за улесняване на достъпа до финансиране чрез платформи за 
публично-частни партньорства и чрез социалната икономика;

8. подчертава необходимостта да бъдат насърчавани публично-частните 
партньорства, за да се подобри ефективността при предоставянето на основни 
социални услуги, като образование, здравеопазване и социални грижи;

9. призовава на държавите членки да се предложи възможността да съчетаят 
фискалната отговорност с устойчивия растеж през тази година на преход и в 
контекста на прилагането на преразгледаните правила за икономическо 
управление; отбелязва, че средносрочните фискални планове следва да дават 
предимство на устойчивостта на дълга, като същевременно инвестират 
стратегически в образованието, здравеопазването и жилищното настаняване; 
подчертава, че сътрудничеството между публичните и частните субекти е 
ключово за оптимизиране на ресурсите и гарантиране на разумно използване на 
публичните средства; счита, че специфичните за всяка държава препоръки, които 
насърчават устойчиви публични пенсионни системи и здравеопазване, следва да 
се прилагат ефективно и да способстват за конкурентоспособността и 
дългосрочния просперитет за всички граждани;

10. изразява загриженост във връзка с преразглеждането от Комисията на таблицата с 
показатели за процедурата при макроикономически дисбаланси, и по-специално 
във връзка с намаляването на броя на показателите за заетостта и социалните 
показатели, които са от решаващо значение за оценяване на социалното 
положение в държавите членки;

11. подчертава необходимостта да се вземат мерки във връзка с основните 
предизвикателства, определени в таблицата със социални показатели като 
„критични“ и „подлежащи на наблюдение“, включително грижите за децата, 
разликата в заетостта между хората с увреждания и хората без увреждания, 
въздействието на социалните трансфери върху намаляването на бедността и 
основните цифрови умения3;

12. призовава да бъде подобрен наборът от социални показатели, като се въведат 
показатели, отразяващи тенденциите при неравенството и причините за него, 
например качествена заетост, разпределение на богатството, достъп до 
обществени услуги, адекватни пенсии, психично здраве и безработица; припомня, 
че показателят за изложеност на риск от бедност или социално изключване не 
разкрива причините за комплексното неравенство;

13. възлага на своя председател да предаде настоящата резолюция съответно на 
Съвета и на Комисията.

3 Предложение за съвместен доклад за заетостта от Комисията и Съвета (COM(2023)0904).


