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SUGESTII

Comisia pentru mediu, sanatate publica si siguranta alimentara recomanda Comisiei pentru
ocuparea fortei de munca si afaceri sociale, competenta in fond, includerea urmatoarelor
sugestii Tn propunerea de rezolutie ce urmeaza a fi adoptata:

1. reaminteste necesitatea de a evolua catre o economie cu emisii scizute de dioxid de
carbon; subliniaza faptul ca ecologizarea economiilor Uniunii poate contribui la o crestere
economica pe termen lung, sustenabila si favorabild incluziunii;

2. subliniaza ca doua treimi din serviciile oferite de natura — printre care solurile fertile, apa
si aerul curat — sunt din ce in ce mai rare, iar incalzirea globala si pierderea biodiversitatii
se apropie de limitele dincolo de care efectele ireversibile asupra societatilor noastre si a
mediului natural nu vor putea fi evitate;

3. subliniaza faptul ca cresterea economica continua este posibila numai daca tine cont de
limitarile impuse de mediu; din aceasta perspectiva, subliniaza faptul ca economia verde
circulara poate oferi solutii pentru mediu, precum si pentru economie si societate n
general;

4. subliniaza faptul ca este nevoie de o abordare politica cuprinzatoare pentru a raspunde
acestor provocari, a construi economii europene sustenabile, rezistente la crize si a
exploata la maximum potentialul in materie de locuri de munca al tranzitiei Uniunii catre
o economie verde; invitd Comisia si statele membre sa adopte cadre de reglementare,
fiscale si financiare ambitioase si integrate pentru a garanta investitii sustenabile si pentru
a incuraja inovarea sustenabila, deblocand astfel complet potentialul de ocupare a fortei de
munca al acestei tranzitii spre 0 economie verde;

5. subliniaza ca aplicarea integrala a legislatiei din domeniul mediului, precum si
imbunatatirea integrarii mediului 1n alte politici sectoriale ale UE si o0 mai bund coerenta
dintre acestea sunt determinante pentru valorificarea deplina a potentialului economieli
Verzi si, prin urmare, pentru crearea de locuri de munca ecologice;

6. reaminteste cd, in raportul sau pe 2015, Agentia Europeana de Mediu a subliniat caracterul
necorespunzator al masurilor actuale pentru atingerea obiectivelor in domeniul protectiei
biodiversitatii, reducerii utilizarii de combustibili fosili, combaterii schimbarilor climatice
si prevenirii impactului acestora asupra sanatatii umane si calitatii mediului;

7. subliniaza faptul ca tranzitia catre societati si economii sustenabile, inclusiv modele de
consum si productie sustenabile, genereaza potentialul de a crea noi locuri de munca verzi
si de a ecologiza locurile de munca actuale in aproape toate sectoarele si Tn Tntreg lantul
valoric, de la cercetare la productie, distributie si servicii post-vanzare, precum si in noi
sectoare ecologice de inalta tehnologie, precum energiile regenerabile si, de asemenea, in
sectoarele traditionale ca cel al productiei, constructiile, agricultura, pescuitul si sectoarele
de servicii, precum turismul, cateringul, transporturile si educatia; subliniaza faptul ca
acest potential de creare de locuri de munca vizeaza att forta de munca nalt calificata, cat
si cea slab calificata;
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8. recunoaste ca tranzitia la economia verde va avea, in final, un efect pozitiv asupra ocupdrii
fortei de munca, deoarece activitatile economice sustenabile, precum cele ce consuma mai
putind energie sau agricultura organicd, implica mai multd fortd de munca decat
activitatile pe care le Tnlocuiesc;

9. constata ca tranzitia economiilor noastre n directia ecologizarii ofera un potential
semnificativ de creare de locuri de munca locale care nu pot fi delocalizate, inclusiv in
sectoare lovite de criza economica, de exemplu prin realizarea eficientei energetice n
sectorul constructiilor;

10. observa ca, potrivit Agentiei Europene de Mediu, sectorul bunurilor si serviciilor verzi a
crescut cu peste 50 % intre 2000 si 2011, generénd peste 1,3 milioane de locuri de munca
care au contribuit la balanta comerciala si la competitivitatea economica a UE;

11. subliniaza ca statele membre se pot indeparta de la normele privind ajutoarele de stat
atunci cand implementeaza politici ecologice;

12. indeamna statele membre si sectorul privat sa foloseasca instrumente precum proiectarea
ecologica, eticheta ecologica, EMAS si achizitiile publice verzi (GPP), deoarece acestea
pot sa sprijine economia verde si pot, astfel, sa contribuie la crearea de locuri de munca
verzi; invitd Comisia sd pund la dispozitie instrumente care sa fie de ajutor la crearea unor
conditii favorabile pe piata, astfel incat aceste instrumente optionale sa fie adoptate
integral;

13. solicita statelor membre sa se concentreze cu mai multa atentie asupra implementarii
sistemelor de management de mediu si de audit ecologic pe baza standardului european
(ISO 14000);

14. subliniaza potentialul semnificativ al economiei circulare de creare de locuri de munca;
subliniaza faptul ca cresterea eficientei n utilizarea resurselor ar putea crea intre 1,4 si 2,8
milioane de locuri de muncd in Europa si cd trecerea la o economie bazata pe durabilitatea
si reparabilitatea produselor poate crea locuri de munca de-a lungul intregului ciclu de
viata al produselor in sectoarele Tntretinerii, reparatiilor, modernizarii si refolosirii;
subliniaza faptul ca prevenirea producerii deseurilor, proiectarea ecologica, refolosirea si
alte masuri similare ar putea genera economii nete de 600 de miliarde EUR, sau 8% din
cifra de afaceri anuala, pentru intreprinderile din UE, reducand, totodata, nivelul anual al
emisiilor de gaze cu efect de serd cu 2-4%);

15. subliniaza faptul ca aplicarea legislatiei existente privind prevenirea producerii de deseuri
si gestionarea deseurilor ar putea crea peste 400 000 de locuri de munca verzi; reaminteste
ca prin revizuirea Directivei privind deseurile ar fi putut fi create alte 180 000 de locuri de
munca, insa aceasta directiva a fost, in mod regretabil, retrasa de Comisie; subliniaza ca
punerea in practica a unor masuri de eficientd energetica si de reducere a consumului de
energie ar putea duce la crearea a aproximativ 2 milioane de locuri de munca verzi, iar alte
3 milioane ar putea fi create in sectorul energiei obtinute din surse regenerabile;

16. invita Comisia sa-si onoreze, Thainte de sfarsitul lui 2015, angajamentul de a prezenta o

noud propunere de revizuire a legislatiei UE privind deseurile, pe baza unei abordari
cuprinzatoare care sa trateze intregul ciclu de viata al produselor, inclusiv prevenirea
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

deseurilor, sa stabileasca obiective la nivelul UE privind eficienta utilizarii resurselor prin
care sa se limiteze consumul de resurse si de energie, precum si un indicator principal
corespunzator, si sa promoveze proiectarea ecologica a produselor care sa faciliteze
reutilizarea si reciclarea, tinandu-se seama de intregul ciclu de viata al produselor pentru a
se asigura gestionarea sustenabild a materialelor; subliniaza ca obiectivele privind
reciclarea trebuie sa fie cel putin la fel de ambitioase ca cele din propunerea retrasa; invita
Comisia si statele membre sa promoveze o piata a materiilor prime secundare, obtinute in
urma reciclarii;

constata ca peste 14 milioane de locuri de munca din Europa depind direct de ecosisteme
si biodiversitate, inclusiv silvicultura, agricultura si pescuitul; subliniaza faptul ca
ecologizarea acestor sectoare ar creste numarul persoanelor active profesional si ar creste
rezistenta acestor sectoare pentru a promova locurile de munca sustenabile; constata ca
investitiile in infrastructura verde oferd multe beneficii sociale, economice si ecologice,
inclusiv crearea de locuri de munca;

invitd statele membre sa elaboreze programe care sa protejeze si sa intretind mediul, sa
previna si sa remedieze instabilitatea hidrogeologica, sa dezvolte infrastructuri verzi si sa
ia Tn totalitate Tn considerare Tn procesul decizional valoarea capitalului natural si a
serviciilor ecosistemice; subliniaza ca este necesar sa se sprijine dezvoltarea sustenabila la
nivel local si regional, deoarece acest lucru este esential pentru crearea de locuri de munca
Verzi;

recunoaste ca corelarea productiei agricole sustenabile cu monitorizarea si protejarea
biodiversitatii agricole si, implicit, etichetarea inteligenta a produselor agricole in functie
de impactul lor asupra mediului pentru a stimula cererea consumatorilor pentru produse
favorabile biodiversitatii reprezinta un potential semnificativ pentru crearea de locuri de
munca verzi in zonele rurale ale UE;

releva faptul cd gospodarirea sustenabila a padurilor are un potential real de a crea locuri
de munca, contribuind, totodata, la atenuarea schimbarilor climatice si la protejarea
biodiversitatii;

invitd Comisia si statele membre sa elimine treptat subventiile directe si indirecte care
dauneaza mediului, inclusiv cele pentru combustibilii fosili; invitd Comisia sa elaboreze
modele care pot fi puse in practicd de statele membre si care sa transfere povara fiscald de
la angajati la poluarea mediului; invita, de asemenea, Comisia sa tina seama de impactul
asupra mediului al bunurilor si serviciilor, conform principiului ,,poluatorul plateste”;
invita Comisia sa emita recomandari specifice fiecarui stat membru in parte care sa
contribuie la eforturile de promovare a locurilor de munca verzi si de reducere a amprentei
ecologice; invita, in plus, Comisia sa integreze in semestrul european, in mod proactiv,
aspecte ecologice si climatice, pentru a sprijini crearea de locuri de munca verzi;

invita statele membre sa introduca subventii specifice si/sau scutiri fiscale pentru
intreprinderile noi, precum si pentru microintreprinderile si IMM-urile care pun la
dispozitie produse si servicii cu o ridicata valoare adaugata pentru mediu, inclusiv un
continut redus de carbon;

subliniaza oportunitatile oferite de pachetul pentru 2030 privind clima si energia in
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24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

materie de locuri de munca si rolul pe care 7l va juca n viitor legislatia din domeniul
mediului Tn atingerea obiectivelor pe termen lung ale UE in acest domeniu si in crearea de
locuri de munca si a unei cresteri economice ecologice;

subliniaza faptul ca politicile trebuie sa fie prevazute pe termen lung si trebuie sa contina
obiective ambitioase si obligatorii privind eficienta utilizarii resurselor, reducerea
emisiilor de gaze cu efect de sera, energiile din surse regenerabile si reducerea consumului
de energie, precum si indicatori care masoara gradul de indeplinire a acestor obiective;
subliniaza faptul ca politicile ar trebui sd urmareasca reducerea la minimum a costurilor
externe sociale si de mediu si sa stabileasca un pret potrivit pentru emisiile de gaze cu
efect de ser3;

subliniaza necesitatea ca statele membre sa 1si pregateasca economiile pentru un viitor cu
emisii scazute de CO2 si 0 eficienta ridicata in ceea ce priveste utilizarea resurselor si a
energiei, tinand cont, totodata, de posibilul risc de relocare a locurilor de munca si a
emisiilor de carbon din cauza efectului politicilor din domeniul climei;

solicita Comisiei sa isi prezinte propunerea de reformare a Sistemului de tranzactionare a
cotelor de emisii (ETS) al UE cat mai curéand posibil, avand in vedere necesitatea de a
proteja industriile expuse unui risc semnificativ de ,,relocare a emisiilor de CO2”;

invita statele membre sa investeasca o parte a veniturilor din vanzarea la licitatie a cotelor
de emisii de gaze cu efect de serd in cadrul ETS in implementarea unor politici axate pe
adaptarea la schimbarile climatice si pe protejarea biodiversitatii si a habitatelor sensibile,
care pot genera locuri de munca verzi;

solicitd Comisiei sd abordeze chestiunea locurilor de munca verzi in cadrul implementarii
uniunii energetice.

invitd UE si statele membre sd stabileasca obiective obligatorii privind reducerea
consumului de energie si eficienta energetica si sa sprijine certificatele albe ca instrument
ce faciliteaza realizarea obiectivelor energetice ale UE; invita statele membre sa
implementeze integral si sa asigure respectarea Directivei privind eficienta energetica si
sa-si mentina angajamentul privind realizarea cel putin a obiectivelor de eficienta
energetica pentru 2030;

invita statele membre sa elaboreze si sa puna in aplicare planuri ambitioase de
modernizare a cladirilor in vederea imbunatatirii eficientei energetice, atenuand totodata
criza economica ce afecteaza sectorul constructiilor, si sa realizeze obiectivul UE privind
reducerea la un nivel aproape de zero a consumului de energie pentru toate cladirile noi;
invitd, In acest context, statele membre sa dezvolte mecanisme de finantare prin care sa
stimuleze investitiile in domeniul eficientei energetice; invita Comisia sa isi prezinte, cat
mai curadnd posibil, initiativa ,,Finantare inteligenta pentru cladiri inteligente”;

invita statele membre sa foloseasca mai eficient fondurile europene, de exemplu pentru a
finanta fonduri reinnoibile cu rata redusa a dobanzii in vederea promovarii investitiilor Tn
energia din surse regenerabile, reducerea consumului de energie si eficienta energetica,
gestionarea apei si a deseurilor, infrastructura verde, calitatea aerului, restabilirea si
conservarea biodiversitatii, precum si in programe de cercetare si dezvoltare in domeniul
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33.
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37.

38.

tehnologiilor inovatoare ecologice;

invita statele membre sa valorifice pe deplin gama larga a fondurilor UE si instrumentele
financiare disponibile - cum ar fi fondurile structurale si de investitii europene (Fondurile
ESI) si potentialul de mobilizare pe care 1l pot asigura sinergiile dintre ele - pentru a
dezvolta potentialul locurilor de munca verzi; indeamna Comisia si statele membre sa
acorde prioritate finantarii microintreprinderilor si IMM-urilor prin intermediul
investitiilor FEIS care sprijina dezvoltarea economiei circulare si economiei verzi si
crearea de locuri de munca verzi si durabile; invitd Comisia si statele membre sa utilizeze
evaluarea postelectorala din 2016 a cadrului financiar multianual (CFM) pentru a promova
tranzitia catre o economie verde;

remarca rolul fundamental al IMM-urilor Tn tranzitia catre o economie verde si Tn crearea
de locuri de munca verzi; sprijina obiectivele din cadrul Planului de actiune verde pentru
IMM-uri si actiunile sale orientate catre IMM-uri pentru imbunatatirea utilizarii eficiente a
resurselor, sprijinirea antreprenoriatului ecologic, exploatarea oportunitatilor pentru un
lant valoric mai ecologic si facilitarea accesului pe piata al IMM-urilor ecologice;

recunoaste potentialul Fondului european pentru investitii strategice (FEIS) de a facilita
dezvoltarea activitatilor cu grad ridicat de inovare ecologica si sociala desfasurate de
microintreprinderi si IMM-uri;

constata ca datele Eurobarometrului privind locurile de munca verzi din cadrul IMM-
urilor demonstreaza ca economiile de energie, reducerea deseurilor si a utilizarii materiilor
prime au devenit avantajoase din punct de vedere economic;

solicitd Comisiei sa stimuleze noile modele de afaceri, precum intreprinderile cooperative,
pentru a spori eficienta productiei si a proceselor de distributie, adoptand solutii
inovatoare in vederea economiei de resurse si oferind produse si servicii mai sustenabile;

invitd Comisia si statele membre sa infiinteze baze de date privind cursurile de formare ce
vizeaza dezvoltarea de competente ecologice Tn randul angajatilor, precum si ofertele de
angajare, si sa faca schimb de bune practici privind locurile de munca verzi pentru a spori
oportunitatile aflate la dispozitia tinerilor, mai ales Tn regiunile in care tranzitia catre o
economie sustenabild este deosebit de dificila; invitd Comisia si statele membre sa
promoveze campanii de informare adecvate privind locurile de munca verzi;

indeamnd Comisia sd redacteze un cadru pentru implementarea masurilor de mai sus, cu
scopul de a crea in UE locuri de munca verzi intr-un mod coerent.
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