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SUGGESTIES

De Commissie vrouwenrechten en gendergelijkheid verzoekt de bevoegde Commissie
begrotingscontrole onderstaande suggesties in haar ontwerpresolutie op te nemen:

A.

overwegende dat gendergelijkheid een kernwaarde van de Unie is die verankerd is in
artikel 2 VEU; overwegende dat in artikel 8 VWEU bepaald wordt dat de Unie bij elk
optreden ernaar streeft de ongelijkheden tussen mannen en vrouwen op te heffen,
waarmee het beginsel van gendermainstreaming is ingevoerd;

overwegende dat gendergelijkheid in de Unie bijzonder te lijden heeft gehad onder de
gevolgen van de COVID-pandemie, de oorlog in Oekraine en de achteruitgang op het
gebied van gendergelijkheid en vrouwenrechten, met name seksuele en reproductieve
gezondheid en rechten, in verscheidene lidstaten; overwegende dat vrouwen het risico
lopen op onevenredige wijze te worden getroffen door de stijgende energieprijzen en de
hogere kosten van levensonderhoud in het algemeen; overwegende dat dit kan leiden tot
meer ongelijkheid en de gendergelijkheid in de weg kan staan; overwegende dat meer
onderzoek nodig is naar de gendereffecten van energiearmoede in de Europese Unie;
overwegende dat de Gendergelijkheidsindex van 2022 voor de hele EU 68,6 bedraagt,
wat een toename van slechts 0,6 is ten opzichte van 2021, waaruit blijkt dat de EU
slechts langzaam vooruitgang boekt op het gebied van gendergelijkheid;

overwegende dat de definitieve begroting van het Europees Instituut voor
gendergelijkheid (“EIGE”) voor het begrotingsjaar 2021 volgens zijn staat van
ontvangsten en uitgaven in totaal 8 692 878 EUR bedroeg, hetgeen een toename van
12,17 % ten opzichte van 2020 betekent; overwegende dat de begroting van het Instituut
volledig wordt gefinancierd met middelen van de Uniebegroting;

herinnert eraan dat het EIGE is opgericht om bij te dragen aan gendergelijkheid in de
Unie en om de bevordering van gendergelijkheid in de Unie te versterken; wijst op de
sleutelrol die het EIGE speelt bij de bevordering van gendergelijkheid in de EU,
bijvoorbeeld door onderzoek te verrichten en gegevens te verzamelen; stelt vast dat dit
een taak is waarin het EIGE essentieel en doeltreffend is gebleken, en benadrukt
derhalve dat het EIGE voldoende en stabiele financi€le en personele middelen moet
krijgen om zijn taken te kunnen vervullen; herinnert eraan dat het Instituut tot taak heeft
informatie betreffende gendergelijkheid te verzamelen, analyseren en verspreiden en
methodologische hulpmiddelen te ontwikkelen, analyseren, evalueren en verspreiden
om de integratie van gendergelijkheid in al het beleid van de Unie en het daaruit
voortvloeiende nationale beleid te ondersteunen; spoort samenwerking tussen het EIGE
en andere agentschappen van de Europese Unie aan;

verwelkomt de bestaande samenwerking tussen het EIGE en de Commissie
vrouwenrechten en gendergelijkheid; onderstreept dat het EIGE een waardevolle
bijdrage kan leveren aan het werk van alle commissies van het Parlement, teneinde het
genderperspectief beter in het algehele EU-beleid te integreren; erkent de specialisatie
en het inzicht van het EIGE, met name wat betreft het verstrekken van gegevens en
beoordelen van het beleid van de lidstaten;

herinnert eraan dat, met name in de context van de blijvende gevolgen van de COVID-
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19-pandemie voor de gendergelijkheid en de huidige stijgende energieprijzen en kosten
van levensonderhoud, meer begrotings- en personele middelen nodig zijn opdat het
EIGE zijn taken naar behoren kan vervullen en de situatie en de gevolgen daarvan voor
vrouwenrechten en gendergelijkheid kan volgen en analyseren en er verslag over kan
uitbrengen;

beveelt aan om, rekening houdend met de eigen inschatting van het EIGE van zijn
behoeften, méér personeel en voldoende financi€le middelen toe te wijzen aan het
Instituut om het hoofd te bieden aan de sterke stijging van het aantal verzoeken om
technische bijstand op het gebied van gendermainstreaming en om op korte termijn iets
te kunnen doen aan de groter wordende gevolgen van de verschillende opeenvolgende
crises op sociaal, economisch en milieugebied voor vrouwen en gendergelijkheid,
alsmede aan de achteruitgang op het gebied van gendergelijkheid en vrouwenrechten,
zowel in verschillende lidstaten als wereldwijd;

neemt kennis van het aanhoudend hoge uitvoeringspercentage van de begroting van het
EIGE, ondanks de aanhoudende onderbezetting van het Instituut, met
vastleggingskredieten tot 98,92 % in 2021 (tegenover 97,75 % in 2020), en de verlaagde
uitvoeringsgraad van de betalingskredieten van 72,16 % (74,82 % in 2020);

stelt vast dat de overgedragen operationele uitgaven van het EIGE zijn toegenomen tot
54,79 % in 2022 (49,49 % in 2021);

stelt vast dat de Europese Rekenkamer heeft bevestigd dat de jaarrekening van het EIGE
op alle materiéle punten een getrouw beeld geeft van zijn financiéle situatie per 31
december 2021 en van de resultaten van zijn verrichtingen, van zijn kasstromen en van
de veranderingen in de nettoactiva voor het op die datum afgesloten jaar;

beveelt op grond van de op dit moment beschikbare feiten aan om kwijting te verlenen
aan de directeur van het EIGE voor de uitvoering van de begroting van het EIGE voor
het begrotingsjaar 2021.
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