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FORSLAG

Utskottet for medborgerliga fri- och réttigheter samt réttsliga och inrikes fragor uppmanar
budgetkontrollutskottet att som ansvarigt utskott infoga foljande forslag i det forslag till
resolution som antas:

1. Europaparlamentet upprepar den viktiga roll som unionens byrder for réttsliga och
inrikes fragor (RIF) och Europeiska datatillsynsmannen (EDPS) spelar, och det viktiga
stod de ger unionens institutioner, organ och byraer samt medlemsstaterna pd omradena
grundlaggande réttigheter, sédkerhet och réttvisa genom att utfora operativa, analytiska,
forvaltningsméssiga och dvervakningsmassiga uppgifter. Parlamentet upprepar déarfor
behovet av att sékerstélla tillrdckliga finansiella resurser och personalresurser till
RIF-byrderna och EDPS sa att de kan utfora sina mandat pé ett fullstindigt transparent
sdtt och 1 full 6verensstimmelse med de grundlidggande réttigheterna.

2. Europaparlamentet gldder sig over att revisionsratten har forklarat att revisionen av
byrdernas arsredovisning for budgetéret 2020 och de inkomster och betalningar som
ligger till grund for dem generellt bekriftade de positiva resultat som rapporterats under
tidigare ar, och att revisionsritten bekréiftade lagligheten och korrektheten i
arsredovisningarna for samtliga RIF-byraer och i de inkomster som lag till grund for
dessa redovisningar for budgetaret 2020.

3.  Europaparlamentet betonar att byraerna bor fokusera pd uppdrag och verksamheter med
ett tydligt europeiskt mervérde och att organiseringen av sddana uppdrag och
verksamheter bor optimeras for att undvika 6verlappningar i unionens skattebetalares
intresse.

4.  Europaparlamentet noterar revisionsrittens rekommendation att byrdernas
genomforande av budgeten bor vara foremal for &ndamalsenliga och effektiva interna
kontroller, som bdr inbegripa forhandskontroller for att forhindra fel och oriktigheter
innan transaktionerna godkanns.

5. Europaparlamentet noterar revisionsrittens iakttagelse nér det géller alltfor stora
overforingar, sérskilt for Europeiska unionens byra for den operativa forvaltningen av
storskaliga it-system inom omradet frihet, sédkerhet och réttvisa (eu-LISA), Europeiska
unionens byra for grundldggande rittigheter och Europeiska gréns- och
kustbevakningsbyran (Frontex), och rekommendationen att byraerna bor forbéttra sina
budgetplanerings- och genomforandecykler ytterligare.

6.  Europaparlamentet noterar att revisionsrétten inte granskade Europeiska
aklagarmyndighetens (Eppo) rdkenskaper for 2020, eftersom Eppo forst inledde sin
verksamhet den 1 juni 2021.

7. Europaparlamentet noterar att revisionsritten fann att de betalningar som lag till grund
for rakenskaperna var lagliga och korrekta for alla byraer utom for eu-LISA, {or vilken
ett uttalande med reservation utfiardades pd grund av tva betalningar som inte var
forenliga med bestammelserna i ramkontrakt som ingatts av eu-LISA och som for 2020
uppgick till totalt 10 405 074 EUR, vilket motsvarar 4,1 % av de totala tillgdngliga
betalningsbemyndigandena for 2020 for eu-LISA. Parlamentet noterar eu-LISA:s svar
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10.

11.

12.

att den storsta felaktiga betalningen var kopplad till ett specifikt kontrakt och att det
faktum att man inte dndrade det relevanta ramavtalet i tid var en rent administrativ
frdga. Parlamentet understryker att eu-LISA, efter revisionsrittens iakttagelse, reagerade
snabbt och undertecknade en dndring av ramavtalet for att rétta till den ursprungliga
forsummelsen.

Europaparlamentet noterar att revisionsritten inte tog upp ’andra fragor” med avseende
pa RIF-byrderna, med undantag for Europeiska stodkontoret for asylfrdgor (Easo)
(numera Europeiska unionens asylbyra), dér revisionsrétten uppméarksammade
inledandet av ett 6ppet forfarande for tillhandahallande av personal fran
bemanningsforetag for att stodja dess huvudkontor och verksamhet i Malta, vilket ledde
till att den anbudsgivare som inte valts ut inledde réttsliga forfaranden mot Easo vid
tribunalen for att bestrida resultatet av upphandlingsforfarandet.

Europaparlamentet uppskattar alla insatser som gjorts av byrderna for att uppréatthalla
den hoga kvaliteten pd sina resultat, trots de begridnsningar som covid-19-pandemin
medfort. Parlamentet noterar med tillfredsstillelse RIF-byraernas gemensamma
dokument om atgérderna mot covid-19 som beskriver byrdernas enskilda och
gemensamma insatser for att hantera effekterna av pandemin. Parlamentet vilkomnar
RIF-byréernas reaktioner pa covid-19-pandemin, som ledde till extrema utmaningar for
alla. Parlamentet noterar revisionsréttens granskning av byrdernas covid-19-atgarder,
som var inriktade pé tre huvudomraden (genomforande av dtgirder for driftskontinuitet,
den dagliga driften och rekryteringsforfaranden samt atgarder till stod for personalens
vélbefinnande). Parlamentet vialkomnar vidare revisionsrittens iakttagelse att byrderna,
inbegripet RIF-byrderna, vil anpassade sig till den extrema covid-19-situationen genom
att aktivera kontinuitetsplaner i god tid for att sékerstélla kontinuiteten for viktiga
styrningsprocesser och personalens vilbefinnande. Parlamentet noterar dock att Easo
inte hade en godkénd kontinuitetsplan vid pandemins utbrott.

Europaparlamentet vialkomnar samarbetet inom RIF-byréernas nétverk. Parlamentet
uppmanar RIF-byrderna att fortsétta att utveckla sina synergier och att 6ka samarbetet
och sprida god praxis sinsemellan 1 syfte att forbittra effektiviteten.

Europaparlamentet vdlkomnar att revisionsrétten har forklarat att byrderna i de flesta
fall har vidtagit korrigerande atgérder for att ta itu med tidigare ars iakttagelser, och
uppmanar RIF-byrderna att fortsétta sina insatser for att f6lja upp revisionsréttens
1akttagelser, sarskilt nér det géller intern kontroll, férfaranden for offentlig upphandling
och budgetforvaltning.

Europaparlamentet betonar vikten av att sikerstilla en jamn konsfordelning i alla
byrders styrande organ. Parlamentet upprepar att konsfordelningen i flera RIF-byrders
styrelser fortfarande dr ojamn. Parlamentet beklagar den bristande konsfordelningen och
mdngfalden bland personalen i vissa RIF-byraer. Parlamentet noterar att vissa byraer
vidtog atgarder for att uppnd en jamn konsfordelning i den hogre ledningen nér tjanster
blev vakanta. Parlamentet understryker att ansvaret for att nominera ledaméter till
styrelserna ligger hos medlemsstaternas myndigheter och inte hos sjdlva byraerna.
Parlamentet uppmanar dirfor byréerna att proaktivt pAminna medlemsstaterna om
vikten av en jamn konsfordelning och att arbeta for att uppna en jamn konsfordelning i
den hogre ledningen och pa alla personalnivéer samt att rapportera till den
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14.

15.
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17.

18.

ansvarsfrihetsbeviljande myndigheten om genomfdrda atgérder och om de framsteg som
gjorts. Parlamentet uppmanar medlemsstaterna att sékerstélla en jamn konsfordelning
ndr de utser sina ledamoter till styrelserna.

Europaparlamentet noterar domstolens dom av den 11 november 2021! nér det géller
anvandningen av tillfélligt anstidllda, som behandlar flera frdgor som ror tillimpningen
av direktiv 2008/104/EG? om arbetstagare som hyrs ut av bemanningsforetag till
unionens byraer. Parlamentet uppmanar dessa byraer att intensifiera sina anstrangningar
for att minska antalet tillfalligt anstéllda som ersatter ordinarie personal.

Europaparlamentet uppmanar alla RIF-byréer att vidta dtgirder for att sékerstilla full
Overensstimmelse med unionens transparensregler samt med grundléggande réttigheter
och dataskyddsstandarder, och uppmanar dem att strikt f6lja budgetférordningen och
respektera hoga forvaltningsstandarder. Parlamentet anser att offentliggdrande av mdten
och samverkan mellan RIF-byréer och tredje parter skulle sdkerstilla 6kad transparens
frdn RIF-byrédernas sida, forutsatt att detta sker pa ett sétt som inte dventyrar
verksamheten. Parlamentet uppmuntrar RIF-byraerna att 6ka sina anstringningar i
denna riktning.

Europaparlamentet pAminner om behovet av 6vergripande végledning frdn
kommissionen till unionens organ och byréer om hur bidrag fran tredjeldander ska
berdknas pa ett konsekvent sitt for att 6ka ansvarsskyldigheten och transparensen, vilket
revisionsritten papekat.

Europaparlamentet uppmanar alla RIF-byraer att ta hénsyn till hallbarheten i sina
overgripande affarsprocesser for att forbéttra byraernas miljoprestanda, och att
rapportera till den ansvarsfrihetsbeviljande myndigheten om genomforda atgirder och
uppnadda framsteg.

Europaparlamentet uppmanar alla byraer att fortsétta att presentera och offentliggdra
resultaten av sitt arbete och sin verksamhet for medborgarna i syfte att 6ka den
allménna kunskapen om deras existens.

Europaparlamentet uppmanar alla RIF-byrder att frimja och sékerstédlla méngfald i sin
rekryteringspolitik. Parlamentet uppmanar alla RIF-byréer att utveckla intern politik och
praxis for att sdkerstilla delaktighet och méngfald och forhindra alla former av
diskriminering. Parlamentet uppmanar revisionsrétten att systematiskt rapportera om
dessa frigor i1 sina kommande rapporter. Parlamentet uppmanar med kraft alla
RIF-byréer att genomfora en tydlig strategi mot trakasserier for att forhindra och
kraftfullt fordoma trakasserier inom sina organisationer. Parlamentet understryker de
negativa konsekvenserna av en hog personalomséttning inom vissa av unionens organ
och byraer och vill att personalrelaterade och sociala dtgirder vidtas for att komma till
ratta med detta. Parlamentet begér att beroendet av extern rekrytering atgardas.

Domstolens dom av den 11 november 2021 i mal C-948/19, UAB ”Manpower Lit”/E.S. m.fl.,
ECLIL:EU:C:2021:906.

Europaparlamentets och radets direktiv 2008/104/EG av den 19 november 2008 om arbetstagare som hyrs
ut av bemanningsforetag (EUT L 327, 5.12.2008, s. 9).
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Parlamentet noterar resultatet av mal C-948/193 vid Europeiska unionens domstol.

19. Europaparlamentet noterar revisionsréttens iakttagelse om 0kade brister i
personalforvaltningen, sirskilt 1 samband med rekryteringsforfaranden, t.ex.
chefstjinster som &r vakanta under alltfor lang tid (Easo) och hanteringen av
nyanstélldas inplacering 1 16negrader (Frontex).

20. Europaparlamentet pAminner om vikten av att upprétta och upprétthalla en aktiv dialog
mellan kommissionen och byrderna om tilldelningen av ldmpliga resurser och
utformningen av respektive tjansteforteckningar, sirskilt nér det géller 1 vilken grad
tjénsterna tilldelas.

3 Domstolens dom (andra avdelningen) av den 11 november 2021 i mal C-948/19, UAB “Manpower
Lit”/E.S. m.fl., ECLI:EU:C:2021:906.
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