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Angaende: Problem for féretag fran EU-medlemsstater som tillhandahaller tjanster i Schweiz

Den 1 juni 2002 tradde ett flertal bilaterala avtal mellan Schweiz och EU i kraft gallande fri rorlighet
och persontransport. Dessa avtal dppnar upp bade den schweiziska marknaden for
tjansteleverantorer fran EU-medlemsstater och EU-medlemsstaternas marknader for schweiziska
tjansteleverantorer. For att skydda utstationerade arbetstagare fran Schweiz och
EU-medlemsstaterna foreskrivs i den schweiziska lagen om utstationering att schweiziska
Ibnemassiga och sociala standarder ska uppratthallas, vilket fragestallarna ser positivt pa. Samtidigt
leder detta emellertid till manga problem i samband med den praktiska tillampningen, vilket gor
tillhandahallandet av tjanster onddigt besvarligt. Till exempel ar det for en utlandsk tjansteleverantor
oerhort svart att ta reda pa vilken avtalsenlig minimilon som galler inom respektive bransch i den
kanton dar tjansterna tillhandahalls. Den rattsliga osadkerhet och brist pa tydlighet som ar férbunden
med detta har en hAmmande inverkan pa tillhandahallandet av tjanster. En 6kad tydlighet och battre
samordning ligger saval i de schweiziska som i de utlandska féretagens och arbetstagarnas intresse.
Utlandska foretag som vill bedriva verksamhet i Schweiz bér darfér redan innan de pabdérjar
verksamheten vara pa det klara med den arbetslagstiftning och de kollektivavtal som galler dar.

Foretagare fran gransregionerna klagar i allmanhet 6ver att lagstiftningen varierar kraftigt mellan de
enskilda kantonerna. Detta galler &ven den anmalningsplikt som féreskrivs i den schweiziska lagen

om utstationering och som innebar att tjansteleverantorer ska anmalas atta dagar innan de pabdrjar
arbetet, vilket staller till problem for utlandska foretag.

Statssekretariatet for ekonomiska fragor i Schweiz (SECO) stravar inom ramen for
trestatsarbetsgruppen efter 6kad tydlighet och férenklade férfaranden for utlandska
tiansteleverantorer, for att det ska vara enklare att folja lagen om utstationering.

Ser kommissionen nagra méjligheter att stédja detta, sa att de fordelar som det fria

tjiansteleverantérsutbytet med Schweiz ger kan utnyttjas battre i praktiken framéver?

Ingiven: 04.03.2009
Vidarebefordrad: 06.03.2009
Sista svarsdag: 13.03.2009

773023.SV PE 401.866



