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Komisijai

Darbo tvarkos taisykliy 128 straipsnis

Agnieszka Koztowska-Rajewicz, Sofia Ribeiro, Verénica Lope Fontagné, Claude Rolin, Adam
Kdésa, Eduard Kukan, Romana Tomc, Anne Sander, Elisabeth Morin-Chartier, Jérbme
Lavrilleux, Michaela éojdrové, Antonio Tajani, Anna Zaborska, Danuta Jaztowiecka, David
Casa, Georges Bach

PPE frakcijos vardu

Tema: Prevencinés priemonés, skirtos kovai su vyry ir motery pensijy skirtumu ES

Vyry ir motery pensijy skirtumas, kuris atspindi klidtis, su kuriomis per savo profesinj gyvenimg
susiduria moterys, ir kuris yra motery ir vyry dalyvavimo darbo rinkoje skirtumo rezultatas, nepaisant
ly€iy lygybés srityje padarytos pazangos ir investicijy j socialine jtrauktj politikos, pasieké pribloSkiant;
39 proc. lygi.

Sis pensijy skirtumas susidaré dél mazesnio motery dalyvavimo ir nepalankesnés padéties darbo
rinkoje, o tai dazniausiai kyla dél nepakankamos profesinio ir asmeninio gyvenimo pusiausvyros;
Moterys dirba maziau ir jy darbo laikas yra trumpesnis dél ribotos galimybés gauti prieziGros
paslaugas ir dél to, kad jos praleidZia neproporcingai daugiau laiko atlikdamos nemokamus namy
ruosos darbus.

Siekiant skatinti ilgalaikj ir jtrauky augima turime vyry ir motery pensijy skirtumo mazinimg laikyti
ekonominiu tikslu, glaudziai susijusiu su strategijos ,Europa 2020 tikslais. Tam, kad visoje ES bty
pasiektas 75 proc. motery uzimtumo tikslas (vyry atveju ES lygiu jis jau pasiektas), labai svarbu
uztikrinti, kad blsimos pensijos baty vienodesnés ir kad pensijy sistemos baty tvarios ilguoju
laikotarpiu.

1. Kokiy veiksmy imsis Komisija, kad panaikinty vyry ir motery pensijy skirtumg ir jo priezastis?
Kokias priemones ji jgyvendins, kad bity neleidziama Siam skirtumui vél atsirasti ateityje, ypa¢
motery dalyvavimo ir lygiy galimybiy darbo rinkoje ir profesinio ir asmeninio gyvenimo
pusiausvyros politikos srityse, ypa€ démes;j atkreipiant j sudétingas aplinkybes, pvz., tais atvejais,
kai moterys augina nejgalius vaikus?

2. Kaip Komisija vykdys vyry ir motery pensijy skirtumo valstybése narése stebéseng? Ar ji nustatys
vyry ir motery pensijy skirtumo rodiklj kaip pagrindinj rodiklj, pagal kurj sprendziama apie lyCiy
lygybés politikos efektyvuma, ir ar jj jtrauks j Bendrg vertinimo sistemg ir Europos semestro
socialinius rodiklius?
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