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Otázka k ústnímu zodpovězení s rozpravou O-000071/2018 

Komisi 
článek 128 jednacího řádu 
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Předmět: 10. výročí návrhu "horizontální směrnice" 

Komise předložila návrh směrnice Rady o provádění zásady rovného zacházení mimo trh práce bez 
ohledu na věk, zdravotní postižení, sexuální orientaci či náboženské vyznání, tzv. horizontální 
směrnice, a to dne 2. července 2008. 

V současnosti chrání právní předpisy EU občany před diskriminací: 

– je-li založena na státní příslušnosti, věku, náboženství nebo přesvědčení, sexuální orientaci nebo 
zdravotním postižení: jen v oblasti zaměstnání; 

– je-li založena na pohlaví: v oblasti zaměstnání, sociálního zabezpečení a zdravotní péče, přístupu 
ke zboží a ke službám – nikoli však ve v souvislosti se vzděláním nebo se sociálními výhodami; 

– pokud se zakládá na rase či etnickém původu: v oblasti zaměstnání a dalších oblastech života 
díky směrnici o rasové rovnosti z roku 2000. 

Horizontální směrnice by odstranila mezery a sladila by ochranu proti diskriminaci v celé EU. Po 10 
letech diskusí a jednání je však návrh v Radě zablokován a EU chybí komplexní ochrana proti 
diskriminaci ve všech oblastech života. 

– Jaké kroky dosud Komise podnikla, pokud jde o odblokování horizontální směrnice v Radě? 

– Co hodlá Komise činit, vedle horizontální směrnice, aby v EU zlepšila ochranu proti diskriminaci 
a posunula ji směrem ke komplexní ochraně v celé EU, a to ve všech oblastech života (kromě 
zaměstnání)? 

– Jaká opatření přijímá Komise k tomu, aby zajistila, že právo, které je součástí sociálního pilíře, 
totiž právo každého bez ohledu na pohlaví, rasu či etnický původ, náboženské vyznání nebo 
přesvědčení, věk, zdravotní postižení a sexuální orientaci na rovné zacházení a příležitosti, pokud 
jde o sociální ochranu a vzdělání, bude uplatňováno ve všech členských státech? Jaké kroky 
podniká Komise v zájmu podpory rovných příležitostí pro nedostatečně zastoupené skupiny? 
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