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Europsky parlament,

— so zretel'om na navrh Komisie pre Eurdpsky parlament a Radu (COM(2024)0370 —
C10-0166/2024),

— so zretelom na nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2021/691
z 28. aprila 2021 o Eur6épskom fonde na prispdsobenie sa globalizacii na pomoc
pracovnikom, ktori prisli o zamestnanie (EGF), ktorym sa zrusuje nariadenie (EU)
¢. 1309/2013! (d’alej len ,,nariadenie o EGF*),

— so zretelom na nariadenie Rady (EU, Euratom) 2020/2093 zo 17. decembra 2020,
ktorym sa stanovuje viacro¢ny finanény ramec na roky 2021 az 20272, zmenené
nariadenim Rady (EU, Euratom) 2024/7653, a najma na jeho ¢lanok 8,

— so zretelom na MedziinStitucionalnu dohodu zo 16. decembra 2020 medzi Eurdpskym
parlamentom, Radou Eurdpskej tinie a Eurdpskou komisiou o rozpoctovej discipline,
spolupraci v rozpoctovych zaleZitostiach a sprdvnom finan¢nom riadeni, ako aj o
novych vlastnych zdrojoch vratane planu na zavedenie novych vlastnych zdrojov?, a
najméi na jej bod 9,

— so zretel'om na zdsady Europskeho piliera socialnych prav a ciele stanovené v Akénom
plane na realizaciu Eurdpskeho piliera socialnych prav,

' U.v.EUL 153,3.5.2021, s. 48, ELI: http:/data.curopa.cu/eli/reg/2021/691/0j.

2 U.v. EUL 4331, 22.12.2020, s. 11, ELI: http://data.curopa.eu/eli/reg/2020/2093/0j.

3 Nariadenie Rady (EU, Euratom) 2024/765 z 29. februara 2024, ktorym sa meni
nariadenie (EU, Euratom) 2020/2093, ktorym sa stanovuje viacro¢ny finanény ramec na
roky 2021 az 2027 (U. v. EU L, 2024/765, 29.2.2024, ELI:
http://data.europa.cu/eli/reg/2024/765/0j).

4 U.v.EUL4331,22.12.2020, s. 28, ELL:
http://data.europa.eu/eli/agree interinstit/2020/1222/0j.
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so zretel'om na list Vyboru pre zamestnanost’ a socialne veci,
so zretel'om na spravu Vyboru pre rozpocet (A10-0019/2024),

ked’ze Unia vytvorila legislativne a rozpo&tové néstroje s cielom poskytovat’ dodato&nu
podporu pracovnikom, ktorych zasiahli dosledky velkych Strukturdlnych zmien

v usporiadani svetového obchodu ¢i dosledky globélnej finan¢nej a hospodarske;j krizy,
a pomoct’ im pri opatovnom zacleniovani do trhu prace; ked’Ze tdto pomoc sa poskytuje
prostrednictvom finan¢nej podpory udelenej pracovnikom a spolo¢nostiam, pre ktoré
pracovali,

ked’Zze Belgicko predlozilo ziadost” EGF/2024/002 BE/Limburg machinery and paper o
finan¢ny prispevok z Eurdpskeho fondu na prisposobenie sa globalizacii (d’alej len
,,EGF) v dosledku prepustenia 681 pracovnikov! v ekonomickych odvetviach
zaradenych do divizie 17 (Vyroba papiera a papierovych vyrobkov) a divizie 28
(Vyroba strojov a zariadeni) Statistickej klasifikacie NACE Revision 2 v regiéne
Provincie Limburg v referenénom obdobi na podanie Ziadosti od 31. decembra 2023 do
30. aprila 2024;

ked’ze ziadost’ sa tyka 567 pracovnikov prepustenych v spolo¢nosti Sappi Lanaken NV
(papier) a 114 pracovnikov prepustenych v spolo¢nosti Purmo Group Belgium NV
(stroje);

ked'Ze ziadost’ je zaloZend na kritéridch zdsahu uvedenych v ¢lanku 4 ods. 2 pism. c)
nariadenia o EGF, podl'a ktorého je potrebnych asponi 200 pracovnikov, ktori boli
prepusteni v referenénom obdobi Styroch mesiacov v spolo¢nostiach posobiacich v
rovnakych alebo rozdielnych hospodarskych odvetviach a nachadzajtcich sa v
rovnakom regione;

ked’Ze pandémia ochorenia COVID-19 a Gtocné vojna Ruska proti Ukrajine znizili
hospodarsku konkurencieschopnost’ a maji negativny vplyv na hospodarsky rast v
Belgicku;

ked’Ze spolo¢nost’ Sappi Lanaken sa Specializovala na vyrobu bezdrevného natieraného
papiera (d’alej len ,,WCP*); ked’Ze klesajuci dopyt po grafickych vyrobkoch v dosledku
zvySenej digitalizacie viedol k rastiicej nadmernej kapacite europskeho odvetvia WCP;
ked’ze vyroba v spolo¢nosti Sappi Lanaken sa nemohla bez velkych investicii
preorientovat’ na iné papierenské vyrobky, po ktorych je vacsi dopyt, a spolo¢nost’
Sappi Group sa tak rozhodla zastavit’ vyrobu v Lanakene a zatvorit’ zavod, pretoZe sa
nepodarilo najst vhodného kupujiiceho z ddvodu nadmernej Strukturalnej kapacity v
tomto odvetvi;

ked’Ze objem vyroby panelovych radiatorov spolocnosti Purmo Group v rokoch 2018 —
2023 neustéle klesal, a to z 820 000 jednotiek v roku 2018 na 320 000 v roku 2023 (-

60 %); ked’ze pri porovnavani vyrobnych nakladov ré6znych zavodov spolo¢nosti Purmo
Group v Eurdpe je lokalita v Zonhovene v nevyhode, pretoze jej naklady su o 17 % az
35 % vysSie; ked’Ze skupina Purmo sa rozhodla zastavit’ vyrobu 50 mm panelovych
radiatorov vo svojom zavode v Zonhovene a zatvorit’ prislusni vyrobnu linku; kedze z
dovodu neocakévane;j situdcie, pokial’ ide o dostupnost’ a cenu plynu v désledku uto¢nej
vojny Ruska proti Ukrajine, a pravnych predpisov Unie, z ktorych maju prospech

V zmysle ¢lanku 3 nariadenia o EGF.



nizkoteplotné vykurovacie systémy na tkor panelovych radiatorov, je obnova dopytu
nepravdepodobnd, ked’Ze trh s panelovymi radiatormi sa bude ¢oraz viac obmedzovat’
na vymenu pouzivanych jednotiek;

ked’Ze tieto dve spolocnosti sa v stilade s belgickym pravom riadili povinnym postupom
informovania a porad so zastupcami pracovnikov a zriadili oddelenie zamestnanosti,
ktorého ciel'om je poskytovat’ pracovnikom prepustenym v dosledku hromadného
prepustania sluzby pri hl'adani nového zamestnania;

ked’Ze finan¢né prispevky z EGF by mali byt zacielené predovSetkym na aktivne
opatrenia politiky trhu prace a personalizované sluzby zamerané na rychle opédtovné
zaclenenie prijemcov do dostojného a udrZzateného zamestnania v ramci ich povodného
odvetvia ¢innosti alebo mimo neho a zaroven na ich pripravu na ekologickejsie a
digitalnejSie europske hospodarstvo;

ked’Zze EGF nesmie prekroc¢it’ maximalnu ro¢nti sumu 30 miliénov EUR (v cenach roku
2018), ako sa stanovuje v Clanku 8 nariadenia Rady (EU, Euratom) 2020/2093
zmeneného nariadenim Rady (EU, Euratom) 2024/765;

suhlasi s Komisiou, Ze podmienky stanovené v ¢lanku 4 ods. 2 pism. c¢) nariadenia

o EGF st splnené a Ze Belgicko ma podl'a uvedeného nariadenia narok na finan¢ny
prispevok 704 135 EUR, ¢o predstavuje 60 % celkovych nakladov vo vyske 1 173 559
EUR vratane vydavkov na personalizované sluzby vo vyske 1 126 559 EUR a vydavkov
na ¢innosti pripravy, riadenia, informovania a propagacie, kontroly a podavania sprav
vo vyske 47 000 EUR;

poznamendava, ze belgické organy podali Ziadost’ 19. jula 2024 a Ze na zaklade
dodato¢nych informaécii, ktoré¢ Belgicko poskytlo, Komisia 5. novembra 2024 dokoncila
svoje posudenie a v ten isty defi o lom informovala Eurdpsky parlament;

konstatuje, Ze ziadost’ sa tyka 567 pracovnikov prepustenych v spolo¢nosti Sappi
Lanaken a 114 pracovnikov prepustenych v spolo¢nosti Purmo Group Belgium; d’ale;j
konStatuje, Ze cielovymi prijemcami bude celkovo 632 pracovnikov, takmer vylu¢ne
muzov;

zdoraziuje, ze trhy prace v Lanakene a Zonhovene su znevyhodnené v porovnani s
Limburgom ako takym alebo Flamskom, pretoze je tam pomer pracujiceho
obyvatel'stva k dostupnym pracovnym miestam vyrazne niz8i ako v Limburgu ako
takym alebo vo Flamsku; zdoéraznuje, ze pocet pracovnych miest v priemysle
dostupnych v Limburgu sa v roku 2023 znizil o 15 %;

poukazuje na to, Ze profily prepustenych pracovnikov, z ktorych jedna tretina je vo veku
55 rokov alebo viac a 30 % ma nizke vzdelanie, predstavuji zavazné prekazky na trhu
prace; zdoraznuje, Ze vzhl'adom na klesajuci trend vol'nych pracovnych miest a ich
geografické rozmiestnenie budu pracovnici potrebovat’ dodatocnu cielent podporu, aby
uspeli pri prechode do nového zamestnania;

pripomina, Ze belgické organy musia uvadzat’ povod, zabezpecovat' viditelnost’
financovania z Unie a zdoraziiovat’ pridanti hodnotu zasahu Unie poskytovanim
studrznych, €¢innych a presne zameranych informécii réznym ciel'ovym skupinam
vratane presne zameranych informécii pre prijimatel’'ov, miestne a regionalne orgény,
socialnych partnerov, médid a verejnost’;



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

domnieva sa, ze Unia a ¢lenské §taty maju socidlnu zodpovednost’ za to, aby poskytli
dotknutym pracovnikom moznost’ ziskat’ potrebnt kvalifikaciu pre budiuce zamestnanie
vzhl'adom na digitalnu a ekologicku transformaciu, ktord méa vyznamny vplyv na ich
odvetvia a zaroveil vedie k zniZeniu dopytu; vita skuto¢nost’, ze Belgicko vypracovalo
koordinovany balik personalizovanych sluzieb po porade s dotknutymi prijimatel'mi, ich
zastupcami a so socidlnymi partnermi;

zdoraznuje, ze podpora poskytovana z EGF musi byt’ zakotvena v SirSej stratégii pre
dotknutych pracovnikov a regioén na vsetkych politickych urovniach, a to aj podporou
prisluinych nastrojov financovania Unie, s cielom zabezpedit', aby sa pri digitalnej a
klimatickej transformdcii na nikoho nezabudlo;

pripomina, Ze personalizované sluzby, ktoré sa maji poskytnat’ pracovnikom,
pozostavaju z tychto opatreni: poradca pre socialnu intervenciu, profesijné poradenstvo
a profesijna orientécia, aktivna podpora pri hl'adani zamestnania, odborna priprava,
rekvalifikéacia a odborné vzdelavanie vratane odbornej pripravy v oblasti digitalnych
zrucnosti, ako aj odborna priprava na pracovisku;

poznamenava, ze Belgicko zacalo poskytovat’ personalizované sluzby dotknutym
prijimatelom 26. decembra 2023 a Ze obdobie opradvnenosti na finanény prispevok

z EGF preto potrva od tohto daitumu az do 24 mesiacov odo dila nadobudnutia u¢innosti
rozhodnutia o financovani;

poznamenava, ze Belgicku zacali vznikat’ administrativne vydavky na vyuzivanie EGF
20. novembra 2023 a Ze takéto vydavky su preto opravnené na finan¢ny prispevok z
EGF od tohto datumu az do 31 mesiacov odo dila nadobudnutia Gi€innosti rozhodnutia o
financovani,

zdoraziuje, ze belgicke organy potvrdili, Ze pri pristupe k navrhovanym opatreniam a
pri ich vykonéavani sa budl dodrziavat’ zdsady rovnakého zaobchadzania a
nediskriminécie a ze sa zabrani akémukol'vek dvojitému financovaniu;

opakuje, Ze pomoc z EGF nesmie nahradzat’ opatrenia, za ktoré na zaklade
vnutroStatneho prava alebo kolektivnych dohdd zodpovedaji podniky, ani ziadne
prispevky alebo naroky pracovnikov, ktori prisli o zamestnanie, aby sa v plnej miere
zaistil doplnkovy charakter pridelenej pomoci; pripomina, Ze ¢lenské $taty, ktoré
ziadaju o finanénu podporu z EGF, musia zabezpecit', aby boli splnené poziadavky
stanovené vo vnutro§tatnom prave a v prave Unie, pokial’ ide o hromadné prepustanie, a
aby sa prislusna spolo¢nost’ primerane postarala o svojich pracovnikov;

vyzyva belgické organy a ostatné Clenské Staty, aby proaktivne prijali preventivne
opatrenia s ciel'om prispdsobit’ priemyselné odvetvia globalizacii a technologickym a
environmentalnym zmenam a chranit’ pracovnikov pred stratou zamestnania a inymi
negativnymi dosledkami globalizacie;

schval'uje rozhodnutie, ktoré je uvedené v prilohe k tomuto uzneseniu;

poveruje svoju predsednicku, aby podpisala toto rozhodnutie spolo¢ne s predsedom
Rady a aby zabezpecila jeho uverejnenie v Uradnom vestniku Europskej unie;

poveruje svoju predsednicku, aby postipila toto uznesenie spolu s prilohou Rade a
Komisii.



PRILOHA
ROZHODNUTIE EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY

o mobilizacii Euréopskeho fondu na prisposobenie sa globalizacii na pomoc
pracovnikom, ktori prisli o zamestnanie, na zaklade Ziadosti Belgicka (EGF/2024/002
BE/Limburg machinery and paper)

EUROPSKY PARLAMENT A RADA EUROPSKEJ UNIE,
so zretel'om na Zmluvu o fungovani Eur6pskej tnie,

so zretelom na nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2021/691 z 28. aprila 2021
o Eurépskom fonde na prispdsobenie sa globalizacii na pomoc pracovnikom, ktori prisli
o zamestnanie (EGF), ktorym sa zruSuje nariadenie (EU) &. 1309/2013!, a najmi na jeho
¢lanok 15 ods. 1 prvy pododsek,

so zretelom na Medziinstituciondlnu dohodu zo 16.decembra 2020 medzi Eurdpskym
parlamentom, Radou FEuropskej unie a Europskou komisiou o rozpoctovej discipline,
spolupraci v rozpoctovych zalezitostiach a sprdvnom finan¢nom riadeni, ako aj o novych
vlastnych zdrojoch vratane planu na zavedenie novych vlastnych zdrojov?, a najmé na jej bod
9,

so zretel'om na navrh Europskej komisie,
ked’Ze:

(1) Cielom Eurépskeho fondu na prispdsobenie sa globalizacii na pomoc pracovnikom,
ktori prisli o zamestnanie (EGF), je preukazat solidaritu a podporovat dostojné
a udrzatel'né zamestnanie v Unii tym, Ze bude v pripade velkych restrukturalizaénych
udalosti poskytovat’ podporu pracovnikom, ktori boli prepusteni, a samostatne
zarobkovo ¢innym osobam, ktorych ¢innost’ bola ukoncena, a Ze im bude pomahat’ v
tom, aby si o najskor nasli dostojné a udrzatel'né zamestnanie.

(2) Podla ¢lanku 8 nariadenia Rady (EU, Euratom) 2020/2093% zmeneného nariadenim
Rady (EU, Euratom) 2024/765% a ¢lanku 16 nariadenia (EU) 2021/691 nesmie EGF
prekrocit’ maximalnu ro¢ni sumu 30 miliénov EUR (v cenach z roku 2018).

3) Belgicko predloZilo 19. jula 2024 Ziadost’ o mobilizaciu EGF v sulade s ¢lankom 8 ods.
1 nariadenia (EU) 2021/691 v stvislosti s prepustanim pracovnikov v ekonomickych
odvetviach zaradenych do divizie 17 (Vyroba papiera a papierovych vyrobkov) a divizie

I U.v.BUL 153, 3.5.2021, s. 48, ELL: http:/data.europa.cu/eli/reg/2021/691/0j.

2 U.v. EU L 4331, 22.12.2020, s. 28, ELI: http://data.curopa.eu/eli/reg/2020/2093/0j.

3 Nariadenie Rady (EU, Euratom) 2020/2093 zo 17. decembra 2020, ktorym sa stanovuje
viacroény finanény ramec na roky 2021 az 2027 (U. v. EU L 433 1, 22.12.2020, s. 11,
ELL http://data.europa.eu/eli/reg/2020/2093/0j).

4 Nariadenie Rady (EU, Euratom) 2024/765 z 29. februara 2024, ktorym sa meni
nariadenie (EU, Euratom) 2020/2093, ktorym sa stanovuje viacrocny finan¢ny rdmec na
roky 2021 az 2027 (U. v. EU L, 2024/765, 29.2.2024, ELI:
http://data.europa.eu/eli/reg/2024/765/07).
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“4)

)

28 (Vyroba strojov a zariadeni) Statistickej klasifikacie NACE Revision 2 v regione
trovne NUTS 2 Provincie Limburg (BE22) v Belgicku. Ziadost bola doplnena
o dodato¢né informacie poskytnuté v sulade s ¢lankom 8 ods.5 nariadenia (EU)
2021/691. Na zéklade posudenia, ktoré Komisia vykonala v ndvrhu rozhodnutia
Eurdpskeho parlamentu a Rady o mobilizacii!, sa uvedena Ziadost’ povazuje za Ziadost’,
ktora spiiia podmienky na poskytnutie finanéného prispevku z EGF podl'a &lanku 13
nariadenia (EU) 2021/691.

Preto by sa v suvislosti so ziadost'ou predlozenou Belgickom mal mobilizovat’ EGF s
cielom poskytnut’ finan¢ny prispevok vo vyske 704 135 EUR.

V zaujme skratenia Casu potrebného na mobilizdciu EGF na minimum by sa toto
rozhodnutie malo uplatiiovat’ odo diia jeho prijatia,

PRIJALI TOTO ROZHODNUTIE:

Clanok 1

V ramci vieobecného rozpoétu Unie na rozpoétovy rok 2024 sa mobilizuje Eurdpsky fond na
prispdsobenie sa globalizacii na pomoc pracovnikom, ktori priSli o zamestnanie, s ciel'om
poskytnat’ sumu 704 135 EUR vo forme viazanych a platobnych rozpoctovych prostriedkov.

Clanok 2

Toto rozhodnutie nadobuda Gi¢innost’ ditom jeho uverejnenia v Uradnom vestniku Eurépskej
unie. Uplatiuje sa od ... [ddtum prijatia]".

V..
Za Europsky parlament Za Radu
predsednicka predseda/predsednicka

COM(2024)0370. ) )
Datum vlozi Europsky parlament pred uverejnenim v U. v. EU.



