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tirdzniecibas noligumos (2017/2015(INI))

Eiropas Parlaments,
— nemot véra Liguma par Eiropas Savienibu (LES) 2. pantu un 3. panta 3. punktu,

— nemot vera Liguma par Eiropas Savienibas darbibu (LESD) 8. un 10. pantu, 153. panta
1. un 2. punktu, 157. un 207. pantu,

—  nemot vera Eiropas Savienibas Pamattiesibu hartas 23. un 33. pantu,
— nemot vera 2015. gada ES Ricibas planu cilvektiesibu un demokratijas joma,

— nemot véra Padomes 2016. gada 16. jinija secinajumus par dzimumu lidztiesibu
(00337/2016),

— nemot véra 2015. gada 14. julija Komisijas dienestu darba dokumentu par ANO Vadoso
principu uznéméjdarbibai un cilvektiesibam pasreizgjo situaciju (SWD(2015)0144),

—  nemot véra Eiropas Dzimumu lidztiesibas paktu 2011.—2020. gadam, kas pievienots
Padomes 2011. gada 7. marta secinajumiem (07166/2011),

— nemot véra 2015. gada 3. decembra Komisijas dienestu darba dokumentu “Stratégiska
iesaiste dzimumu lidztiesibas joma 2016.—2019. gadam” (SWD(2015)0278),

— nemot veéra Komisijas 2017. gada zinojumu par sievieSu un virieSu lidztiesibu Eiropas
Savieniba,

— nemot veéra Komisijas 2015. gada pazinojumu “Tirdznieciba visiem. Cela uz atbildigaku
tirdzniecibas un ieguldijumu politiku” (COM(2015)0497),

— nemot véra Komisijas 2017. gada 13. septembra zinojumu “Zinojums par strat€gijas
“Tirdznieciba visiem” TstenoSanu. Progresivas tirdzniecibas politikas stenoSana
globalizacijas iesp&ju izmantosanai” (COM(2017)0491),



nemot véra VPS regulu (Eiropas Parlamenta un Padomes 2012. gada 25. oktobra Regula

(ES) Nr. 978/2012 par vispargjo tarifa preferencu sistémas piemerosanu un ar ko atcel
Padomes Regulu (EK) Nr. 732/2008%),

nemot véra Konfliktizraktenu regulu (Eiropas Parlamenta un Padomes 2017. gada
17. maija Regula (ES) 2017/821, ar ko paredz piegades k&des pienacigas parbaudes
pienakumus Savienibas importétajiem, kuri importé konfliktu skartu un augsta riska
teritoriju izcelsmes alvu, tantalu un volframu, to riidas un zeltu?),

nemot vera Cilvektiesibu un pamatbrivibu aizsardzibas konvenciju (ECTK), jo 1pasi tas
4. panta 1. punktu, kura noteikts, ka nevienu cilvéku nedrikst turét verdziba vai nebrive,
un 14. pantu par diskriminacijas aizliegumu,

nemot véra ANO 1979. gada 18. decembra Konvenciju par jebkadas sieviesu
diskriminacijas izskausanu (CEDAW),

nemot véra Pekinas deklaraciju un ricibas platformu, kas 1995. gada 15. septembri
pienemta ceturtaja Pasaules sievieSu konferencg, un turpmakos nosléguma dokumentus,
kuri pienemti ANO 1pasajas sanaksmes “Pekina +5” (2000), “Pekina +10” (2005) un
“Pekina +15” (2010),

nemot véra Eiropas Padomes Konvenciju par vardarbibas pret sievietém un vardarbibas
gimené noversanu un apkarosanu (Stambulas konvencija) un tas 3. pantu, kura dzimte ir
defin&ta ka sociali konstrugtas lomas, uzvediba, nodarbosanas un 1pasibas, ko konkréta
sabiedriba uzskata par atbilsto$am sievietém un virieSiem, ka arT nemot véra 1994. gada
Amerikas Konvenciju par vardarbibas pret sievietém noveérsanu, sodiSanu un izskausanu
(Belenas konvencija),

nemot véra ES un tas dalibvalstu 2007. gada kopigo stratégiju “Atbalsts tirdzniecibai:
stiprinot ES atbalstu ar tirdzniecibu saistitam jaunattistibas valstu vajadzibam” un
Komisijas 2017. gada 13. novembra pazinojumu “Labklajibas panaksana ar
tirdzniecibas un ieguldijumu palidzibu. ES 2007. gada kopgjas stratégijas par atbalstu
tirdzniecibai atjaunoSana” (COM(2017)0667),

nemot véra ANO Generalas asamblejas 2015. gada 25. septembri pienemto rezoliiciju
“Parveidosim miisu pasauli: ilgtsp&jigas attistibas programma 2030. gadam”,

nemot véra ESAO Vadlinijas daudznacionaliem uznémumiem,

nemot véra ESAO Pienacigas parbaudes vadlinijas attieciba uz atbildigam izraktenu
piegades keédeém no konfliktu skartajam un augsta riska teritorijam,

nemot véra ANO Tirdzniecibas un attistibas konferences Investiciju politikas satvaru
ilgtsp&jigai attistibai (2015),

nemot vera svarigakas Starptautiskas Darba organizacijas (SDO) konvencijas par
dzimumu Iidztiesibu, tostarp Konvenciju par vienlidzigu atalgojumu (Nr. 100),
Konvenciju par diskriminaciju attieciba uz nodarbinatibu un nodarbosanos (Nr. 111),
Konvenciju par darbiniekiem ar gimenes pienakumiem (Nr. 156) un Maternitates
aizsardzibas konvenciju (Nr. 183);

OV L 303, 31.10.2012., 1. Ipp.
OV L 130, 19.5.2017., 1. Ipp.



2017. gada samita ricibas plana 7. nodalu,

nemot véra 2006. gada 14. februara rezoliiciju par cilvéktiesibu un demokratijas

klauzulu Eiropas Savienibas noligumos?,

nemot véra 2010. gada 25. novembra rezoliiciju par cilvéktiesibam un socialiem un

vides standartiem starptautiskajos tirdzniecibas noligumos?,

nemot véra 2010. gada 25. novembra rezoliiciju par starptautiskas tirdzniecibas politiku
klimata parmainu dikt&to prasibu konteksta®,

nemot véra 2012. gada 11. septembra rezoliiciju par sieviesu lomu videi draudziga
ekonomika?,

nemot véra Parlamenta 2015. gada 9. junija rezoliiciju par ES stratégiju sievieSu un
viriesu Iidztiesibai laikposmam p&c 2015. gada®,

nemot véra 2016. gada 28. aprila rezoliiciju par majsaimniecibas nodarbinatam
sievietém un apriipétajam Eiropas Savieniba®,

nemot véra 2016. gada 26. maija rezoliiciju par nabadzibu — dzimuma perspektiva’,

nemot véra 2017. gada 14. marta rezoltciju par dzimumu lidztiesibu Eiropas Savieniba
2014. un 2015. gada®,

nemot véra 2016. gada 5. julija rezoliiciju par Parlamenta 2010. gada ieteikumu par
socialiem un vides standartiem, cilvektiestbam un uznémumu socialo atbildibu

istenosanu?®,

nemot véra 2017. gada 12. septembra rezolticiju par starptautiskas tirdzniecibas un ES
tirdzniecibas politikas ietekmi uz globalajam vértibas kedem?®,

nemot véra 2017. gada 14. septembra ieteikumu Padomei, Komisijai un Eiropas Argjas
darbibas dienestam attieciba uz sarunam par ES un Ciles asociacijas noliguma

tirdzniecibas pilara modernizésanu?,

nemot vera triju prezidentvalstu deklaraciju par sievieSu un virieSu Iidztiesibu, ar ko

18 ménesu laikposma no 2017. gada julija Iidz 2018. gada decembrim bija Eiropas
Savienibas Padomes prezidentvalstis,
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nemot vera Starptautiska SievieSu pétniecibas centra pétijumu “Trade liberalisation and
women’s reproductive health: linkages and pathways” (“Tirdzniecibas liberalizacija un
sievieSu reproduktiva veseliba: saiknes un ietekmes celi”),

nemot véra Afrikas tautas attistibas 2016. gada parskatu “Accelerating Gender Equality
and Women’s Empowerment in Africa” (“Straujaka virziba uz dzimumu Iidztiesibu un
sieviesu iespécinatibu Afrika”)!,

nemot véra ESAO 2014. gada zinojumu “Enhancing Women’s Economic
Empowerment through Entrepreneurship and Business Leadership in OECD Countries”
(“Sieviesu ekonomiskas iespecinatibas uzlabosana ar uznémeéjdarbibas un uznémumu
vadibas iesp&ju starpniecibu ESAO valstis”)?,

nemot vera rezultatus, kas giiti pe€d&jas augsta limena starptautiskajas diskusijas par
dzimumjautajumiem un tirdzniecibu, Ipasu uzmanibu pieversot diskusijam, kas rikotas
ES un PTO/UNCTAD/ITC pasparng, tostarp — hronologiski apvérsta seciba — Eiropas
Komisijas un Starptautiska Tirdzniecibas centra rikotajam Starptautiskajam sievieSu un
tirdzniecibas jautdjumu forumam (Briselé 2017. gada jiinija)3, Parlamentaras
konferences par PTO ikgadgjai plenarsesijai par t€ému “Tirdznieciba ka sociala progresa
virzitaja: dzimumperspektiva” (Zenéva 2016. gada janija)* un PTO plenarsesijai par
temu “PTO nakotne? Tirdznieciba un dzimumjautajumi: sievieSu iespécinasana ar
ieklaujo§am piegades kedem” (Zenéva 2015. gada jilija)®,

nemot vera, ka starptautiska meéroga veérojami aizvien lielaki centieni ar tirdzniecibas
politikas starpniecibu veicinat dzimumu lidztiesibu, piem&ram, UNCTAD
dzimumjautajumu un attistibas programma® (kas ietver p&tijumus par tirdzniecibas
ietekmi uz sievietem; macibu paketi tirdzniecibas un dzimumjautajumu joma un
apmacibu tieSsaiste par “dzimumu Iidztiesibas cinitaju” statusa izveidi) un Pasaules
Bankas darbibas jomas, no kuram visas 14 kops 2016. gada ir pienemta
dzimumjautajumu stratégija,

nemot véra Starptautiska Tirdzniecibas un ilgtspgjigas attistibas centra (ICTSD)
diskusiju dokumentu “The Gender Dimensions of Global Value Chains” (“Globalo
vértibas kézu dzimumdimensija”, 2016. gada septembris)’,

UNDP, Afrikas tautas attistibas 2016. gada parskats,
http://www.undp.org/content/dam/undp/library/corporate/HDR/Africa%20HDR/AfHD
R 2016 lowres EN.pdf?download.

ESAO tehniskais zinojums,
http://www.oecd.org/gender/Enhancing%20Women%20Economic%20Empowerment
Fin 1 Oct 2014.pdf.

http://trade.ec.europa.eu/doclib/press/index.cfm?id=1632.
https://www.wto.org/english/forums_e/parliamentarians e/ipuconf2016 e.htm.
https://www.wto.org/english/tratop e/devel e/adt el/global reviewl5prog e/global rev
iewl5prog e.htm.
http://unctad.org/en/Pages/DITC/Gender-and-Trade/Trade,-Gender-and-
Development.aspx.

https://www.ictsd.org/sites/default/files/research/the gender dimensions of glob

al value chains 0.pdf

https://www.ictsd.org/sites/default/files/research/the gender dimensions of global val
ue_chains_0.pdf.
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nemot véra ICTSD diskusiju dokumentu “The Gender Dimensions of Services”
(“Pakalpojumu dzimumdimensija”, 2016. gada septembris)?,

nemot veéra UN Women 2015. gada zinojumu “Progress of the world’s women 2015-
2016. Transforming economies, realising rights” (‘“Pasaules sievieSu progress 2015—
2016. Parmainas ekonomika, tiesibu Tstenosana”)?,

nemot véra WIDE+ 2017. gada nostajas dokumentu par dzimumjautajumiem un ES
tirdzniecibu “How to transform EU trade policy to protect women’s rights” (“Ka ES
tirdzniecibas politiku parveido ta, lai aizsargatu sieviesu tiesibas”)?,

nemot véra 2016. gada pétijumu “Dzimumu lidztiesiba tirdzniecibas noligumos”, kas
tika sagatavots p&c Parlamenta SievieSu tiesibu un dzimumu Iidztiesibas komitejas
pieprasijuma’,

nemot vera 2015. gada pétijumu “ES tirdzniecibas politika: vai sakam nemt véra
dzimumu lidztiesibas aspektu?”, kas tika sagatavots péc Parlamenta Starptautiskas
tirdzniecibas komitejas pieprastjuma®,

nemot véra Reglamenta 52. pantu,

nemot vera Starptautiskas tirdzniecibas komitejas un SievieSu tiesibu un dzimumu
lidztiesibas komitejas apvienotas sanaksmes, kas rikotas saskana ar Reglamenta
55. pantu,

nemot vera Starptautiskas tirdzniecibas komitejas un Sieviesu tiesibu un dzimumu
lidztiesibas komitejas zinojumu un Attistibas komitejas atzinumu (A8-0023/2018),

ta ka LESD 8. panta noteikts, ka Eiropas Savieniba, veicos visas savas darbibas gan
Savieniba, gan arpus tas, tiecas noverst nevienlidzibu un sekmét dzimumu lidztiesibu,
ka arT politikas un darbibu izstrade un istenosana versas pret, piemeram,
dzimumdiskriminaciju;

ta ka tirdzniecibas politika varétu biit riks, ar ko sekmét globalas un Eiropas veértibas,
tostarp dzimumu Iidztiesibu; ta ka ES tirdzniecibas un ieguldijumu noligumi un politika
nav dzimumneitrali, proti, strukturalas nevienlidzibas dé] to ietekme uz sievietém un
virieSiem ir atSkiriga; ta ka sievietes saskaras ar dzimumspecifiskiem ierobeZojumiem,
pieméram, vinam ir ierobezota piekluve un kontrole par resursiem, vinas saskaras ar
juridisku diskriminaciju, un tradicionalo dzimtisko lomu dél vinas parmérigi noslogo
neapmaksats apriipes darbs;

ta ka dzimumu lidztiesibai biitu vienlidz jaattiecas gan uz sievieteém, gan uz virieSiem; ta
ka publiska un privata sektora ieintereséto pusu iesaiste un partneribas gan starptautiska,
gan vietgja limeni ir svarigas, lai sekmétu sinergijas, kas nepiecieSamas dzimumu

https://www.ictsd.org/sites/default/files/research/the gender dimensions of
services.pdf.

http://progress.unwomen.org/en/2015/pdf/lunw progressreport.pdf.
https://wideplus.org/2017/06/25/wide-gender-and-trade-position-paper-is-available/.
http://www.europarl.europa.eu/RegData/etudes/STUD/2016/5

71388/IPOL STU(2016)571388 EN.pdf.
http://www.europarl.europa.eu/RegData/etudes/IDAN/2015/549058/EXPO IDA(
2015)549058 EN.pdf.
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lidztiesibas un sievieSu iespécinatibas panaksanai, un lai uzlabotu izpratni par tadiem
jautajumiem ka tiesibas uz ipaSumu, piekluve finans€jumam, izglitibai un arodmacibam,
korporativa riciba, valsts iepirkums, digitala plaisa, kulturali aizspriedumi;

ta ka viens no tirdzniecibas politikas mérkiem ir ilgtsp€jiga un taisniga ekonomikas
izaugsme un attistiba, kas nepiecieSama, lai panaktu nabadzibas mazinasanos, socialo
taisnigumu un pienacigu darbu un labakus dzives apstaklus gan sievieteém, gan
virieSiem, ka ar1 sargatu sieviesu tiesibas; ta ka dzimumu Iidztiesiba un visu sieviesu un
meitenu iespécinasana ir ne vien jamagistralizé visos ANO ilgtsp&jigas attistibas mérkos
(IAM), bet ir arT patstavigs merkis; ta ka IAM programma atzist, ka tirdznieciba palidz
sekmét ilgtsp&jigu un taisnigu attistibu un varétu palidzet veicinat augstakos
starptautiskos darba un vides standartus un cilvektiesibas; ta ka ES tirdzniecibas politika
ir svariga IAM sistémas dala un stingra dzimumperspektiva ir bitisks §1s sisteémas
elements, kura mérkis ir panakt visiem taisnigakus un labvéligakus iznakumus; ta ka
tirdzniecibas politika var ar paplaSinat sievieSu uznémeéjdarbibas iesp€jas un
maceklibas un nodarbinatibas piekliistamibu;

ta ka starptautiskas tirdzniecibas un dzimumaspektu saikne ir tik sarezgita, ka ir
nepiecieSams padzilinati izprast relevantos faktorus, tostarp apzinat, analiz&t un
monitorét ekonomisko un socialo dinamiku, kas vajadzigs, lai izstradatu efektivu
tirdzniecibas politiku, kura biitu versta uz tadu ekonomisko attistibu, kas sekmée art
sievieSu iespecinatibu un dzimumu lidztiesibu; ta ka tapec tirdzniecibas politikai janem
vera tas tiesa un netiesa ietekme dzimumaspekta, ka ar1 konkrétie vietgjie apstakli, lai
nereproduc€tu un nesaasinatu pastavosas dzimumskirtnes un dzimtiskos stereotipus un
lai proaktivi stiprinatu dzimumu Iidztiesibu; ta ka tirdzniecibas politikas panakumi biitu
javerte ar1 pec ta, vai tai ir pozitiva un vienlidziga ietekme gan uz sievietém, gan uz
virieSiem;

ta ka ekonomikas attistiba un dzimumu lidztiesiba nereti ir savstarpgji ciesi saistitas; ta
ka ir plasi atzits, ka sabiedribas ar mazaku dzimumu nevienlidzibas pakapi parasti
attistitas atrak;

ta ka tirdzniecibas liberalizacijas ietekme uz cilvékiem ir atkariga ar1 no vinu
geografiskas atrasanas vietas un saimniecibas nozares, kura vini darbojas; ta ka gan
valstis, gan starp tam pastav bitiskas atSkiribas tados aspektos ka raZoSanas struktiras,
sievieSu Iidzdaliba darbaspeka un socialas aizsardzibas sist€mas; ta ka sievietes ir
lielaka dala darbinieku tadas nozar€s ka apgerba razosana un tekstilriipnieciba,
telekomunikacija, tlirisms, apripes ekonomika un lauksaimnieciba, kuras tas lielakoties
strada zemak atalgotu vai zemaka statusa oficialu vai neoficialu darbu neka viriesi; ta ka
tas var novest pie launpratigas izturéSanas darbavieta, diskriminacijas, dzimumu
segregacijas profesiju un veikto darbu zina, darba samaksas un darba apstaklu
dzimumskirtném, ka arT dzimumspecifiskiem ierobeZojumiem attieciba uz raZzoSanas
resursu, infrastruktaras un pakalpojumu pieejamibu; ta ka brivas tirdzniecibas noligumi
(BTN) var izraistt nodarbinatibas izmainas un darbvietu zudumu, 1pasi ar eksportu
saistitas nozar€s, kuras sievietes bieZi vien ir lielaka dala darbaspéka; ta ka tapéc
dzimumaspekta noveértéjumi par konkrétam valstim un konkrétam nozarém sniedz
bitisku pievienoto vértibu tirdzniecibas noligumu izstradg;

taka 2011. gada ES no eksporta atkarigs darbs bija aptuveni vienai no devinam
nodarbinatam sievietém (11 %);

ta ka saskana ar Komisijas 2017. gada pétijumu gandriz 12 miljoniem sieviesu ES ir



darbs, kas ir atkarigs no pre¢u un pakalpojumu eksporta uz citam pasaules dalam?;

ta ka, atsaucoties uz faktos balstitiem petijumiem, UNCTAD stingri norada uz
ierobezojumiem, ar kuriem, méginot izmantot tirdzniecibas sniegtas iesp&jas, saskaras
sievietes un kurus rada tadi faktori ka labakam darbam vajadzigas tehniskas apmacibas
trakums, majsaimniecibas darbu atvieglojosu publisko pakalpojumu trikums un
ierobezota piekluve un kontrole par resursiem, tostarp kreditu un zemi, informaciju, ka
ar tikliem; ta ka, nemot to véra, UNCTAD iesaka novert&jumos skatit tirdzniecibas
politikas iesp&jamo ietekmi uz dzimumu lidztiesibu un sieviesu iespecinatibu tadas
jomas ka nodarbinatiba, mazie uzn€mumi, cenas, lauksaimniecibas razigums,
pasnodrosindjuma lauksaimnieciba un migracija?;

ta ka pasreizgjas ES tirdzniecibas politikas un tas stratégijas “Tirdznieciba visiem”
pamata ir tris pamatprincipi, proti, efektivitate, parredzamiba un veértibas, tacu tam
traukst dzimumu lidztiesibas perspektivas; ta ka Komisija parskatitaja Tirdzniecibas
atbalsta stratégija ir atkartojusi un paplasinajusi apnemsanos panakt dzimumu
l1dztiesibu un sievieSu ekonomisko iesp&cinatibu, noradot, ka dzimumu lidztiesiba ir ne
tikai viena no pamata cilvéktiesibam, bet arT iz8kirigi svarigs ekonomikas attistibas
faktors, jo lauj pilnvertigi izmantot pieejamo ES politikas instrumentu plaso klastu, lai
palielinatu to kop&jo ietekmi uz izaugsmi un nabadzibas mazinaSanu; ta ka, nemot véra
CEDAW noteikumus, ES biitu jadod pamats, uz ka panakt sievieSu un viriesu
lidztiesibu, nodrosinot sievietém vienadu piekluvi un vienadas iesp€jas politiskaja,
ekonomiskaja un sabiedriskaja dzive, ka art tadas joma ka izglitiba, veseliba un
nodarbinatiba;

ta ka tirdznieciba un tirdzniecibas noligumi ietekmé sievietes ka potencialas uznéméjas,
patérétajas, darba némeéjas un neoficiali stradajosas; ta ka ir iz8kirigi svarigi atzit un
labak izprast tirdzniecibas politikas dzimumspecifisko ietekmi, lai varétu reaget ar
atbilstoSiem politikas pasakumiem; ta ka noltika sasniegt So mérki ir jaizstrada
adekvatas metodes, ar ko nodrosinat, ka vienmér tiek izvertéta ES tirdzniecibas politikas
un noligumu potenciala ietekme uz dzimumu lidztiesibu un sieviesu tiesibam; ta ka
Komisijai biitu javeic kvantitativi, peéc dzimumiem daliti petijumi par atseviskam
nozarém, pieméram, uznémgjdarbibu, zinatni un tehnologiju; ta ka lidz $§im ES
tirdzniecibas noligumus ir slégusi, neizvertgjot to ietekmi uz sievietém un dzimumu
lidztiesibu; ta ka Komisija ir pazinojusi, ka pirmo reizi ES vésturé modernizéta Ciles un
ES asociacijas noliguma bis 1pasa sadala par dzimumjautajumiem un tirdzniecibu;

ta ka tirdzniecibas noligumu ilgtsp&jigas ietekmes novert€jumos netiek pietieckami
skatiti dzimumjautajumi un sieviesu tiesibas;

ta ka ex ante novertejums par tirdzniecibas politikas ietekmi dzimumaspekta var sekmét
sievieSu iespécinatibu un labklajibu un vienlaikus palidzét mazinat pasreiz€jas atSkiribas
un noveérst dzimumu nevienlidzibas padzilinasanos;

ta ka, izskatot pastavosos ES daudzpusgjos un divpus€jos noligumus, redzams, ka 20 %
noligumu ar tirdzniecibas partneriem arpus Eiropas minétas sievieSu tiesibas un ka 40 %

http://trade.ec.europa.eu/doclib/docs/2017/june/tradoc_155632.pdf.
“Implementing gender-aware ex ante evaluations to maximize the benefits of trade
reforms for women” (“Dzimumsensitivu €x ante novertéjumu ievieSana noluka
maksimali palielinat ieguvumus, ko tirdzniecibas reformas sniedz sievietem”),
http://unctad.org/en/PublicationsLibrary/presspb2016d7_en.pdf.
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So noligumu ieklauts teksts, kura meérkis ir uzlabot dzimumu lidztiesibu; ta ka teksts, kas
Sajos noligumos versts uz sieviesu iespécinatibas veicinasanu, lielakoties ir brivpratigs,
bet, ja tas tomer ir saistoss, tad prakse ta izpilde nav panakama; ta ka nesens Komisijas
petijums liecina, ka pastav dzimumskirtne iespgjas atrast darbu; ta ka §is petijums rada,
ka sievieSu iesp&cinatiba lidz 2025. gadam globalo IKP varétu palielinat par

USD 28 miljardiem un, nemot véra sievieSu lomu sabiedriba, tas ir bitiski gan no
ekonomikas, gan no socialas un nabadzibas izskausanas perspektivas;

ta ka gan jaunattistibas, gan attistitajas valstis mikrouznémumi, mazie un vidgjie
uzneémumi (MMVU) ir lielaka dala privata sektora un nodrosina lielako dalu darbvietu;
ta ka pec Starptautiska Tirdzniecibas centra (ITC) datiem MMVU kopa ir 95 % no
visiem pasaules uznémumiem, ka arT nodroSina aptuveni 50 % globala IKP un vairak
neka 70 % kopgjas nodarbinatibas; ta ka sievieteém pieder lidz 40 % MMVU, bet
sievietes vada tikai 15 % eksporta uznémumu; ta ka ESAO dati liecina, ka sievietes
uznéméjas bieZi vien joprojam pelna par 30-40 % mazak neka viriesi uznéméjil;

ta ka Eiropas publiskas diskusijas un reakcija uz tirdzniecibas sarunam, piem&ram, par
transatlantisko tirdzniecibas un investiciju partneribu (TTIP), ES un Kanadas
visaptvero$o ekonomikas un tirdzniecibas noligumu (CETA) un pakalpojumu
tirdzniecibas noligumu (TiSA), ir apliecinajusas, ka ir vajadzigas parredzamas un
ieklaujosas sarunas, kuras tiek nemtas véra daudzu Eiropas valstu iedzivotaju paustas
bazas; ta ka ES tirdzniecibas politikas vajadzibam nedriksteétu mikstinat nekadus ES
standartus un ta ka sabiedrisko pakalpojumu joma vienmér biitu jaizslédz no
tirdzniecibas sarunam; ta ka stridu izSkirSanas mehanismi butu jaizstrada ta, lai tiktu
garant@ta atsevisko valdibu spgja Istenot regulativo funkciju sabiedribas interesés un
kalpot publiskas politikas merkiem; ta ka progress japanak ar citas izskirigi svarigas
jomas, pieméram, janostiprina uznémumu korporativas socialas atbildibas (KSA)
pienakumi cilvektiesibu joma; ta ka globalo vertibas k&zu konteksta ir jaisteno globala
holistiska pieeja korporativajai atbildibai par cilvektiesibu parkapumiem;

ta ka ANO vadosSie principi uznémeéjdarbibai un cilvektiesibam ir saistosi visam valstim
un visiem uznémumiem neatkarigi no lieluma, nozares, atraSanas vietas, ipaSuma
formas un struktiiras;

ta ka Globalaja Eiropas Savienibas arpolitikas un drosibas politikas stratégija, kuru
jamagistralizeé visas politikas nozar€s un institiicijas, tostarp starptautiskas tirdzniecibas
un tirdzniecibas politika;

ta ka viens no vispargjas preferencu shémas (VPS) mérkiem ir palidzet izskaust
nabadzibu un sekmeét ilgtsp&jigu attistibu un labu parvaldibu; ta ka VPS+ paredz
nosactjumu, kura mérkis ir nodroS$inat, ka atbilstigas jaunattistibas valstis ratific€ un
isteno 27 starptautiskas konvencijas par cilvéktiesibam un darba tiesibam, vides
aizsardzibu un labu parvaldibu; ta ka ir 1z8kirigi svarigi regulari monitor€t to istenoSanu,
vajadzibas gadijuma rikoties un Tpasu uzmanibu pieveérst dzimumu lidztiesibai; ta ka
viena no minétajam konvencijam ir CEDAW,

ESAO vispargjais zinojums “Enhancing Women’s Economic Empowerment through
Entrepreneurship and Business Leadership in OECD Countries” (2014),
http://www.oecd.org/gender/Enhancing%20Women%20Economic%20Empowerment
Fin_1 Oct 2014.pdf.
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ta ka vairak neka 40 % lauksaimniecibas darba dienvidu puslodg veic sievietes;

ta ka globalas tirdzniecibas paplasinasanas un jaunattistibas valstu integracija globalas
vertibas k&des var izraisit dzimumu nevienlidzibu, ja tas izmanto, lai razotu ekonomiski
konkurétsp€jigakus razojumus; ta ka daudzam stradajosam sievietém ta ir ar1 lavusi no
neoficiala darba pariet uz oficialu; ta ka globalo vértibas k&€zu konteksta aizvien pieaug
izcelsmes noteikumu nozime, jo $ajas k€des razoSana aptver vairakas valstis; ta ka
skaidraki un precizaki izcelsmes noteikumi var radit sist€ému, kas palidz&tu virzities uz
pilnigu parredzamibu un parskatatbildibu piegades k&des, un tas var pozitivi ietekmét
sievietes, Tpasi apgerbu nozarg;

ta ka §1s jaunas ar tirdzniecibu saistitas darba iesp€jas sievietem jaunattistibas valstis
butiski palielina majsaimniecibas ienémumus un samazina nabadzibu,

ta ka apgeérbu nozar¢ ir nodarbinatas galvenokart sievietes; ta ka ir svarigi atgadinat, ka
2012. gada septembr1 Karaci (Pakistana) liesmas gaja boja 289 cilveki, taja pasa gada
Tazreen apgérbu fabrika (Bangladesa) notikuSaja ugunsgréka gaja boja 117 cilveki un
vairak neka 200 cilvéku tika ievainoti un 2013. gada taja pasa valsti, sabriilkot Rana
Plaza €kai, gaja boja 1129 cilvéki un vel aptuveni 2500 tika ievainoti; ta ka visi Sie
negadijumi notika apgerbu fabrikas;

ta ka eksporta parstrades zonas (EPZ) lielaka dala darba néméju ir sievietes; ta ka dazas
valstis EPZ ir atbrivotas no viet&jo darba tiesibu aktu ievérosanas, aizliedz vai ierobezo
arodbiedribu darbibu un nenodroSina darba némeéjiem tiesiskas aizsardzibas lidzeklus,
bet tas neparprotami ir pretruna SDO pamatstandartiem;

ta ka publiskajam un privatajam sektoram, pilsoniskajai sabiedribai (ipasi sievieSu
tiesibu organizacijam), socialajiem partneriem un arodbiedribam ir zinaSanas un spgjas,
kas vajadzigas, lai biitiski palidzétu veidot un uzraudzit tirdzniecibas politiku un vakt
datus, kuri var dot priekSstatu par sarezgijumiem, ar ko sievietes saskaras tirdzniecibas
liberalizacijas konteksta, noltika stiprinat sieviesu tiesibas, vinu ekonomisko
iespécinatibu un sievieSu uznémejdarbibas sekmésanu;

ta ka tados pasakumos ka Starptautiskais forums par sievieteém un tirdzniecibu, ko
personas un pilsoniskas sabiedribas parstavji var apmainities viedokliem un sakt
iniciativas, kas attiecas uz tirdzniecibas ietekmi uz dzimumu lidztiesibu;

ta ka daudzpusgjas platformas un starpvaldibu forumi, pieméram, ANO IAM un
Women 20 (W20), batiski palidz veicinat ekspertu diskusijas un ricibu
dzimumjautajumos, ka ar1 nodroS§inat labu pamatu vienpratibas rasanai;

ta ka ES sarunas par tirdzniecibas noligumiem un $o tirdzniecibas noligumu
piemérosanas joma nedrikstétu ietvert sabiedriskos pakalpojumus un pastavosus un
turpmakus vispar€jas nozimes pakalpojumus, ka ar1 vispar€jas tautsaimnieciskas
nozimes pakalpojumus (pieméram, bet ne tikai tdensapgades, sanitarijas, veselibas,
apriipes, socialos pakalpojumus, sociala nodroSinajuma sist€mas, izglitibu, atkritumu
apsaimniekoSanu un sabiedrisko transportu); ta ka Komisija ir appémusies nodroSinat,
ka Sie pakalpojumi paliks dalibvalstu kompetenc€ un ka valdibam nevarés prasit nekadu
pakalpojumu privatizaciju vai jebkad liegt noteikt, regul@t, sniegt un atbalstit vispargjas
nozimes pakalpojumus;
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ta ka pakalpojumu tirdznieciba un publiskais iepirkums var nesamerigi ietekmét
sievietes un ta ka publiskais iepirkums joprojam ir lidzeklis, ar ko valstis var pozitivi
ietekmét nelabveliga situacija esosas iedzivotaju grupas, Tpasi sievietes; ta ka veselibas
un apriipes pakalpojumu privatizacija var palielinat nevienlidzibu un negativi ietekmét
daudzu sievieSu darba apstaklus; ta ka tadu sievieSu skaits, kuras ir nodarbinatas
sabiedrisko pakalpojumu sniegSana vai sabiedrisko pakalpojumu nozarg, ir virs vidéja
raditaja un, biidamas So pakalpojumu lietotajas, vinas ir vairak neka viriesi atkarigas no
kvalitativiem, cenas zina pienemamiem, piekliistamiem un uz pieprasijumu balstitiem
sabiedriskajiem pakalpojumiem, Tpasi attieciba uz tadiem sabiedriskajiem
pakalpojumiem ka b&rnu apripe un apgadajamu personu apriipe; ta ka majsaimniecibu
lidzeklu samazinasanas un sabiedrisko pakalpojumu samazinajumi, ka arT cenu
piecaugums So apriipes slogu parasti novel gandriz tikai uz sievieSu pleciem, savukart tas
kaveé dzimumu lidztiesibu;

ta ka intelektuala Tpasuma tiestbu (IIT) sisteéma nak par labu ES zinaSanu ekonomikai; ta
ka IIT noteikumiem, kas saistiti ar patentiem, kuri aizliedz genérisko zalu razosanu, var
biit ievérojama ietekme uz sievieSu 1paSajam veselibas vajadzibam; ta ka sievietes
vairak neka viriesi palaujas uz cenas zina pienemamu piekluvi veselibas apriipei un
zalém, ka ar to pieejamibu, 1pasi seksualas un reproduktivas veselibas un tiesibu zina;
ta ka zalu piekliistamiba tresas valstis nebiitu jaierobezo, atsaucoties uz IIT aizsardzibu;

ta ka [émumus par tirdzniecibu un tirdzniecibas noligumiem tikai neliela méra pienem
sievietes, jo sarunu grupu, parlamentu un valdibu sastavs nebiit nav dzimumlidzsvarots;
ta ka dzimumu lidzsvars $ajas iestadés varétu ne tikai sekmét dzimumu lidztiesibas
jautajuma integraciju, bet ar1 vairot [Iémumu pienemsSanas demokratisko legitimitati;

ta ka Komisija un EADD triikst cilvekresursu, kam biitu uzdots nodrosinat, ka ES
tirdzniecibas politika un Tpasi visa tirdzniecibas sarunu procesa tick magistralizéta
dzimumperspektiva;

ta ka Komisijai, stradajot pie salidzinosi jaunu tirdzniecibas politikas jomu, pieméram,
e-komercijas, tiesiska regul€juma, vajadzetu jau no sakuma nemt vera tas ietekmi uz
dzimtes lomam, darba un privatas dzives lidzsvaru un neapmaksata darba apméru;

ta ka konfliktizraktenu tirdznieciba ir izradijusies tiesi saistita ar plasi izplatitiem
cilvektiesibu parkapumiem, tostarp sievieSu un meitenu izvaroSanu un seksualu
vardarbibu pret sievietém un meiteném, bérnu un vergu darbu, ka ar1 cilvéku masveida
parvietoSanu,

Dzimumu lidztiestbas stiprinasSana tirdznieciba: visparigi komentari un uzdevumi

uzsver, ka ES ir pienakums Tstenot vertibas balstitu tirdzniecibas politiku un tas ietver
darba un vides tiesibu augsta Iimena aizsardzibas nodroSinasanu, ka art pamatbrivibu un
cilvektiesibu, tostarp dzimumu lidztiesibas, ievéroSanu; atgadina, ka visos ES
tirdzniecibas noligumos jabiit vérienigai un izpildamai sadalai par tirdzniecibu un
ilgtsp€jigu attistibu (TIA); uzsver, ka ES noligumu tirdzniecibas saistibas nekada
gadijuma nedrikstetu prevalét par cilvektiesibam, sieviesu tiesibam un vides aizsardzibu
un tam bitu janem vera vietgjie, socialie un ekonomiskie apstakli;

atgadina, ka dzimumu lidztiesiba ir stingri noteikta visa ES politika, ka noradits LESD
8. panta; norada, ka Saja panta noteikts: “Veicot savas darbibas, Savieniba tiecas noverst
nevienlidzibu starp sievietém un virieSiem un sekmét vienlidzibu.”; aicina Komisiju
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palielinat politisko saskanotibu starp dazadam politikas jomam, piemé&ram, tirdzniecibu,
attistibu, lauksaimniecibu, nodarbinatibu, migraciju un dzimumu lidztiesibu;

uzsver, ka taisnigai un ieklaujosai starptautiskas tirdzniecibas politikai vajadzigs skaidrs
satvars, kas palielinatu sievieSu iesp&cinatibu un uzlabotu vinu dzives un darba
apstaklus, stiprinatu dzimumu Iidztiesibu, aizsargatu vidi un sekmétu socialo
taisnigumu, starptautisko solidaritati un starptautisko ekonomisko attistibu;

uzsver, ka par tirdzniecibas politikas vispargjo mérki jaizvirza merkis veicinat abpuséji
izdevigu ekonomisko izaugsmi; atgadina, ka, lai gan tirdzniecibas politika var veicinat
citas vertibas, par kuram Eiropas Savieniba iestajas daudzpusg€ja liment, ne visus
globalus jautajumus var atrisinat ar tirdzniecibas politikas un tirdzniecibas noligumu
starpniecibu;

uzstaj, ka jaunas paaudzes tirdzniecibas noligumiem biitu jaatbalsta attiecigi
starptautiskie standarti un tiesibu instrumenti, tostarp dzimumu lidztiesibas joma,
pieméram, CEDAW, Pekinas Ricibas platforma, SDO pamatkonvencijas un IAM;

uzsver, ka ES noligumu tirdzniecibas saistibas nekada gadijuma nedrikstétu prevalét par
cilvektiesibam; atzinigi vérte ANO VadoSos principus uznéméjdarbibai un
cilvéktiesibam un aicina dalibvalstis pienemt un siki izstradat nacionalos ricibas planus
saskana ar ANO vadoS$ajiem principiem, nemot veéra sieviesu tiesibas un nepiecieSamibu
apkarot dzimumbalstitu vardarbibu; aicina Komisiju tirdzniecibas sarunas izmantot, lai
mudinatu ES tirdzniecibas partnerus pienemt savus nacionalos ricibas planus; atbalsta
pasreizgjas sarunas, kuru mérkis ir izveidot saistoSu ANO cilvektiesibu instrumentu, kas
attiektos uz transnacionalajam korporacijam un citiem uzn€émumiem; uzsver, cik svariga
ir ES aktiva iesaiste $aja starpvaldibu procesa, un aicina Komisiju un dalibvalstis
mudinat tirdzniecibas partnerus konstruktivi piedalities $ajas sarunas;

aicina Komisiju nodroS$inat, ka ES tirdzniecibas partneri pilniba ievéro Vispargjas
cilvektiesibu deklaracijas 16. un 17. pantu, kas ir lidzeklis, ar ko cinities pret dzimumu
nevienlidzibu socialo un ekonomisko tiesibu joma;

atgadina, ka tikai dalibvalstu kompetence ir regul&t un paverst pret€ja virziena
vispargjas nozimes pakalpojumu liberalizaciju, un tapec aicina tas aizsargat tadus
fundamentalus mérkus ka dzimumu lidztiesiba, cilvéktiesibas un pamatbrivibas,
sabiedribas veseliba un socialie un vides standarti;

uzsver, ka valdibam ir jasaglaba savas iesp&jas pieskirt resursus sieviesu tiesibu un
dzimumu lidztiesibas nodroSinasanai; $aja sakara uzsver, ka atbilstosi IAM 17.15.
uzdevumam ir arkartigi svarigi nemt véra partnervalstu demokratisko politiskas ricibas
brivibu pienemt konkrétas valsts apstakliem piemérotu regul&jumu un lémumus, reagét
uz valsts iedzivotaju prasibam un pildit pienakumus cilvektiesibu joma un citas
starptautiskas saistibas, ari dzimumu lidztiesibas joma;

atgadina, ka ir aicinajis Komisiju atteikties no iegulditaja un valsts stridu iz8kirSanas
(IVSI]) sistémas, un uzsver, ka jebkuram stridu izSkirSanas mehanismam jabit
izveidotam ta, lai garant&tu individualo valdibu sp&ju 1stenot regulativo funkciju
sabiedribas interes€s un kalpot publiskas politikas mérkiem, tostarp veikt pasakumus,
kuri sekmétu dzimumu Iidztiesibu, ka art lielakas darba, vides un patérétaju tiesibas;

norada, ka IIT noteikumi tirdznieciba biezi vien ietekmé sabiedribas veselibu un jo Tpasi
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sievieSu 1pasas veselibas vajadzibas; aicina Komisiju un Padomi nodrosinat, ka
tirdzniecibas noligumu IIT noteikumos ir pienacigi nemtas vera sieviesu tiesibas, Ipasi
So noteikumu ietekme uz sievieSu veselibu, tostarp cenas zina pienemamas veselibas
apripes un zalu piekliistamibu; aicina Komisiju un Padomi sekmét geografiskas
izcelsmes norazu aizsardzibu, jo tas ir Tpasi svarigs instruments, ar ko iesp&cinat lauku
sievietes; turklat aicina Komisiju, Padomi un dalibvalstis pardomat aizsardzibas
piemérosanu nelauksaimnieciskiem produktiem, paturot prata, ka ES jau ir piekritusi
aizsargat nelauksaimniecisku produktu geografiskas izcelsmes norades brivas
tirdzniecibas noligumos;

atgadina, ka IAM sasniegSanai ir nepiecieSami péc dzimumiem sadaliti dati, lai varétu
izsekot progresam virziba uz visiem mérkiem, tostarp 5. IAM dzimumu Iidztiesibas
joma; uzsver, ka nav pieejami adekvati dati par tirdzniecibas ietekmi uz dzimumu
lidztiesibu, un aicina vakt pietiekamus un adekvatus péc dzimumiem sadalitus datus par
tirdzniecibas ietekmi; uzsver, ka sadi dati dotu iesp€&ju izstradat metodiku ar skaidriem
un kvantificEjamiem raditajiem regionala, nacionala un nozaru Iimeni, uzlabot analizi
un noteikt sasniedzamos mérkus un pasakumus, kas vajadzigi, lai nodroSinatu, ka
sievietes un viriesi no tirdzniecibas ieglst vienlidzigi; uzsver, ka Tpasa uzmaniba bitu
japievers kvantitativai un kvalitativai péc dzimumiem sadalitai analizei par
nodarbinatibas attistibu, aktivu IpaSumtiesibam un finansialo integraciju nozares, kuras
skarusi tirdznieciba; mudina Komisiju sadarboties ar Eiropas un starptautiskajam
organizacijam, pieméram, Pasaules Banku, Apvienoto Naciju Organizaciju, ESAO un
Eiropas Dzimumu lidztiesibas instititu (EIGE), ka ar1 valstu statistikas iestadém, lai
uzlabotu $adu datu vaksanu un pieejamibu; aicina ES un tas dalibvalstis ex ante un

ex post ietekmes novertejumos ieklaut ES tirdzniecibas politikas un noligumu dzimumu
ietekm@&jumu konkr&tas valstis un konkr&tas nozarés; uzsver, ka dzimumorient&tas
analizes rezultati biitu janem veéra tirdzniecibas sarunas — skatot gan pozitivo, gan
negativo ietekmi visa procesa no sarunu posma lidz istenosanai — un japapildina ar
pasakumiem, kas novérstu vai atsveértu iesp&jamo negativo ietekmi;

Dzimumu lidztiestbas stiprinaSana tirdznieciba: nozarspecifiski apsverumi un
uzdevumi

uzsver, ka vispar€jas nozimes pakalpojumi un vispargjas tautsaimnieciskas nozimes
pakalpojumi, piem&ram, idensapgade, socialie pakalpojumi, sociala nodroSinajuma
sistemas, 1zglitiba, atkritumu apsaimniekoSana, sabiedriskais transports un veselibas
apripe, nav ieklaujami tirdznieciba sarunas un ietilpst dalibvalstu valdibu kompetencg;
mudina ES nodroS$inat, ka tirdzniecibas un ieguldijumu noligumi nenoved pie
sabiedrisko pakalpojumu privatizacijas, kas varétu ietekmét sievietes gan ka
pakalpojumu sniedz€jas, gan ka to lietotajas un palielinat dzimumu nevienlidzibu;
uzsver, ka dzimumu lidztiesibas zina publiski socialie pakalpojumi ir Tpasi svarigi, jo
Sadu pakalpojumu piekliistamibas, izmantoSanas cenu un kvalitates izmainas var radit
nelidzsvarotu neapmaksata apriipes darba sadalijumu pa dzimumiem; atgadina, ka
valdibam un nacionalajam un vietéjam iestadém ir jasaglaba pilnigas tiesibas un sp&ja
leviest, regulét, pienemt, saglabat un atcelt pasakumus, kuri attiecas uz vispargjas
nozimes pakalpojumu un vispargjas tautsaimnieciskas nozimes pakalpojumu universalas
pieklustamibas pasiitiSanu, organizé$anu, finanséSanu un sniegSanu,

uzsver, ka tirdzniecibas politika var ietekmeét biitisku veselibas pakalpojumu
pieklistamibu un lidz ar to var ietekmét ar1 reproduktivas un seksualas veselibas un
tiesibu pakalpojumu piekliistamibu un $1s jomas mérku attistibu politikas, programmu
un pakalpojumu aspekta; tapec uzsver, ka pamata veselibas apriipe — seviski piekluve
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seksualas un reproduktivas veselibas un tiesibu pakalpojumiem — nav paklauta
tirdzniecibas sarunam, un norada, ka Sie pakalpojumi ir dalibvalstu kompetencg;

aicina pienemt saistosus, izpildamus un efektivus pasakumus, ar ko apkarot
ekspluataciju un uzlabot tadu sievieSu darba un dzives apstaklus, kuras strada
eksportorientétas nozares, ieveérojot merki uzlabot sieviesu dzives un darba apstaklus
bazas raiso$as valstis un nozargs, jo Ipasi apgérba un tekstilizstradajumu razo$ana un
lauksaimnieciba, lai nepielautu, ka tirdzniecibas liberalizacija palielina darba tiesibu
nedros§ibu un darba samaksas dzimumskirtnes; uzskata, ka §adi pasakumi un kopigu
definiciju izveide dotu iesp€ju darboties skaidrak un koordingtak ar starptautiskajam
organizacijam, pieméram, ANO, PTO, SDO un ESAO; uzskata, ka BangladesSas
ilgtsp&jibas pakts ir labs piemérs un solis uz priekSu uzraudzibas mehanisma ievieSana,
un aicina pilniba ieverot ta nosacijumus; $aja konteksta aicina Komisiju, visus
starptautiskos aktorus un visus attiecigos uzn€mumus atzit un ievérot jaunas ESAO
Pienacigas parbaudes vadlinijas par atbildigam piegades k&dém apgérbu un apavu
razoSanas nozare;

aicina vairak pievérsties sievieSu darbam neoficialaja sektora, atzistot, ka ir janostiprina
pienaciga darba standarti sievieteém, kas strada $aja sektora;

uzsver, ka parasti sievietes un meitenes cies visvairak, jo cilvéku tirdznieciba
darbaspéeka vajadzibam ir loti ciesi saistita ar cilvéku tirdzniecibu seksualas
izmantosanas nolukos;

uzsver, ka lauksaimniecibas produktu eksporta pieaugums kopuma sievietém ir mazak
izdevigs neka virieSiem, jo jaunas tendences liecina, ka mazie lauksaimnieki — no
kuriem daudzas ir sievietes — biezi vien nav tada pozicija, kas lautu konkurét aizjiiras
tirgos, jo §1s iesp&jas ierobezo mantojuma tiesibas un vinam nav pieejams kredits,
informacija, zeme un tikli, ka ar1 trikst iesp&ju izpildit jaunus noteikumus un standartus;
norada, ka ir Tpasi jacenSas palielinat tirdzniecibas politikas pozitivo ietekmi uz
sievietem lauksaimniecibas nozar€, kura ir apzinata Tpasa sievieSu neaizsargatiba, bet ar1
skaidrs vinu iespécinatibas potencials; uzsver, ka labveligu ietekmi uz sievietem
piederoSajiem uznémumiem raditu dzimtisko stereotipu izskauSana, labaka piekluve
tirgum un finans€jumam, tirgvedibas izglitiba un tikli, ka ar1 sp&ju veidoSanas un
apmacibas uzlaboSana; norada, ka tirdzniecibas liberalizacija sievietes varétu ietekmét
negativi tadas nozarés ka lauksaimnieciba un partikas parstrade; uzsver, ka, lai gan
globala Itment sievietes darba némgjas doming partikas razosana (biidamas 50-80 %
globala darbaspéka), vinam pieder mazak neka 20 % zemes un Iidz ar to aizvien lielaka
zemes komercpieprasijuma dél nabadzigakam sievietém ir griiti iegiit vai saglabat drosu
un taisnigu piekluvi zemei; atgadina, ka ir janovers tirdzniecibas noligumu IIT

klauzulu — pieméram, s¢klu privatizacijas noteikumu — potenciala negativa ietekme
uz uztursuverenitati;

uzsver, ka sievietes, kas strada pasnodroSinajuma lauksaimnieciba, saskaras ar papildu
SkerSliem, kuri liedz saglabat uztursuverenitati, jo saskana ar Starptautisko jaunu augu
Skirnu aizsardzibas konvenciju (UPOV konvencija) tirdzniecibas noligumos ir stingri
aizsargatas jaunas augu Skirnes;

uzsver, ka importétie ES lauksaimniecibas produkti var biit par zemaku cenu neka
tradicionalo mazo saimniecibu produkti un lidz ar to var apdraud@t sieviesu iztiku;

atgadina par MMV U biitisko lomu ES ekonomikas struktiira; aicina Komisiju art
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turpmak atbalstit MMV U, 1pasi pieverSoties un paredzot pasakumus sievieSu vaditiem
MMVU; aicina ES un tas dalibvalstis, izveidojot eksporta palidzibas dienestus, sevisku
uzmanibu pieverst sieviesu vaditu MMV U 1pasajiem apstakliem, izmantot BTN raditas
iesp€jas un pastiprinat pakalpojumus, tehnologijas un infrastruktiiru (pieméram,
piekluvi internetam), kas ir Tpasi svarigi sieviesu un vinu vadito MMV U ekonomiskajai
iespécinatibai; aicina Komisiju palidzet veidot partneribas starp ES sievietem
uznéméjam un uzne@méejam jaunattistibas valstis;

Dzimumu lidztiesibas stiprinasSana tirdznieciba: ES liment vajadzigie pasakumi

uzstaj, ka dazi ES tirdzniecibas politikas elementi, piem&ram, TIA sadalas un VPS+ un
tas uzraudziba, var palidzet veicinat un sargat cilvéktiesibas, tostarp dzimumu
lidztiesibu, darba néméju tiesibas un vides aizsardzibu; uzstaj, ka ES tirdzniecibas
noligumos vajadzigi saistosi un izpildami noteikumi, kas nodrosinatu cilvéktiesibu,
tostarp dzimumu lidztiesibas, ievérosanu un vides un darba tiesibu aizsardzibu, ka ari
gadatu, ka ES tirdzniecibas politika atbilst Savienibas vispargjiem mérkiem — panakt
ilgtsp&jigu attistibu, nabadzibas samazinasanu un dzimumu lidztiesibu;

aicina ES un dalibvalstis nodroS$inat, ka ES tirdzniecibas politika pilniba saskan ar IAM
uzdevumiem, jo Tpasi 5. mérki par dzimumu lidztiesibu, un stratégisko iesaisti dzimumu
lidztiesibas joma 2016.—2019. gadam;

pauz nozg€lu par to, ka ES tirdzniecibas strateégija “Tirdznieciba visiem” nav mingta
dzimumu lidztiesiba; atzinigi verte to, ka 2017. gada 13. septembra zinojuma par
stratégijas “Tirdznieciba visiem” Tsteno$anu ir apliikots dzimumu lidztiesibas aspekts
tirdznieciba un noradits, ka ES lémumu veidotajiem ir svarigi uzlabot savu izpratni par
tirdzniecibas instrumentu ietekmi uz dzimumu Iidztiesibu; aicina Komisiju $o dimensiju
nemt vera stratégijas “Tirdznieciba visiem” vidusposma noveértgjuma un nodrosinat, ka
ES tirdzniecibas un investiciju politika tiek ieklauta un magistraliz&ta
dzimumperspektiva, jo tadejadi tiktu maksimali palielinati visu cilvéku ieguvumi no
tirdzniecibas iespgjam; atgadina, ka tirdzniecibas politika varetu palidzet sekmet
dzimumu lidztiesibu starptautiska méroga un biitu jaizmanto ka instruments, ar ko
uzlabot sievieSu dzives un darba apstaklus, lai tie butu tadi pasi ka virieSiem, pieméram,
ar atbalstu darba samaksas dzimumskirtnes samazinaSanai, veicinot kvalitativaku
darbvietu izveidi sievietem;

aicina Komisiju, Padomi un dalibvalstis nodros$inat, ka ES tirdzniecibas noligumu
publiska iepirkuma noteikumiem ir pozitiva ietekme — 1pasi dzimumperspektiva; aicina
Komisiju ar1 turpmak atbalstit MM VU piekluvi publiskajam iepirkumam un izstradat
1pasus pasakumus tadu MMVU atbalstam, kuru TpasSnieces ir sievietes; aicina ieklaut
noteikumus, kuru mérkis ir pretendentiem, arT no treSam valstim, vienkarSot procediiras
un palielinat parredzamibu; aicina vairak sekmét sociali un vidiski atbildigu publisko
iepirkumu, nemot véra mérki nodro§inat vienlidzigu attieksmi pret sievieteém un
virieSiem un vienadu darba samaksu virieSiem un sievietém un sekmét dzimumu
lidztiesibu, kam par pamatu izmantojama pieredze ar Chile Compras ilgtspgjiga
publiska iepirkuma noteikumiem;

aicina Komisiju un Padomi tirdzniecibas noligumos veicinat apnemsanos patieSam
pienemt, saglabat un Istenot dzimumu lidztiesibas tiesibu aktus, noteikumus un politiku,
tostarp aktivus pasakumus, kas nepiecieSami, lai visos [imenos sekmétu dzimumu
lidztiesibu un sievieSu iespécinatibu;
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atzinigi vérte Komisijas apnemsSanos nodrosinat, ka tirdzniecibas sarunas par pastavosa
ES un Ciles asociacijas noliguma modernizaciju pirmo reizi ES vésturé tiks ieklauta
pasa sadala par dzimumjautajumiem un tirdzniecibu; uzsver, ka Parlaments ir jainformé
par $1s sadalas saturu; aicina Komisiju un Padomi veicinat un atbalstit pasas
dzimumjautajumu sadalas icklauSanu ES tirdzniecibas un ieguldijumu noligumos, par
pamatu izmantojot tadus pastavosus piemérus ka Ciles un Urugvajas un Ciles un
Kanadas BTN, un nodrosinat, ka taja tiek Tpasi paredzetas saistibas veicinat dzimumu
lidztiesibu un sievieSu iesp&cinatibu; aicina veicinat starptautiskas saistibas sieviesu
tiesibu, dzimumu lidztiesibas, dzimumu lidztiesibas aspekta integréSanas un sieviesu
iespécinatibas joma visos ES tirdzniecibas noligumos, balstoties uz Pekinas Ricibas
platformu un TAM; aicina tirdzniecibas noligumos ieklaut arT noteikumus, kas
nodroSinatu, ka to institucionalas struktiiras garant€ regularus atbilstibas noveérté§jumus,
saturigas diskusijas un informacijas un paraugprakses apmainu dzimumu lidztiesibas un
tirdzniecibas joma, piemé&ram, visos attiecigo administraciju limenos ieklaujot sievietes
un dzimumu lidztiesibas ekspertus, tostarp tirdzniecibas sarunu grupas, apvienotajas
komitejas, ekspertu grupas, vietgjas konsultantu grupas, apvienotajas padomdevejas
komitejas un stridu izskirSanas strukttiras;

aicina Komisiju, Padomi un dalibvalstis veicinat daudzpusgjas vienoSanas, kas
paplasinatu aizsardzibu, ko nodrosSina dzimumsensitivi ES tiesibu akti, piem&ram,
Konfliktizraktenu regula;

aicina Eiropas Investiciju banku (EIB) nodrosinat, ka uzn@mumiem, kuri piedalas EIB
lidzfinansétajos projektos, ir pienakums ieveérot vienadas darba samaksas un samaksas
parredzamibas principu un dzimumu Iidztiesibas principu, kas noteikti Eiropas
Parlamenta un Padomes Direktiva 2006/54/EK*;

ir parliecinats, ka CEDAW ir loti svariga visas politikas jomas, arT tirdznieciba; uzsver,
ka visas dalibvalstis ir pievienojusas CEDAW; tapéc aicina Komisiju tirdzniecibas
noligumos ieklaut atsauci uz CEDAW un rikoties, lai ES varétu pievienoties tai un to
ratificét; aicina dalibvalstis dzimumu lidztiesibas principu ieklaut savas tiesibu sist€émas,
atcelot visas diskrimingjosas tiesibu normas un pienemot atbilstigas normas, kas
aizliedz sievieSu diskriminaciju;

aicina ES nodroSinat, ka tirdzniecibas noligumos tiek ieklauti noteikumi, kuru pamata ir
darba pamatstandarti un SDO konvencijas; aicina Komisiju kopa ar dalibvalstim stradat
pie ta, lai ratificetu un 1stenotu §1s konvencijas, seviski Konvenciju Nr. 189 par
pienacigu darbu majsaimniecibas nodarbinatajam personam un Konvenciju Nr. 156 par
darba némégjiem, kam ir gimenes pienakumi, jo tajas vispargji skatitas darba néméju
vajadzibas, un nodroSinat, ka tirdzniecibas noligumos tiek ieklautas socialas tiesibas,
nediskriminé$ana un vienlidziga atticksme; aicina Komisiju, Padomi un dalibvalstis
turpinat darbu SDO ietvaros, lai Tstenotu §1s konvencijas un stiprinatu starptautiskos
pienaciga darba standartus globalajas vertibas k&des, ipaSu uzmanibu pieversot
sievietém; atgadina, ka So standartu un konvenciju faktiska istenosSana pozitivi ietekmée
sievieSu darba apstaklus ES un tresas valstis; aicina Komisiju nodros$inat, ka ES un citu
partneru tirdzniecibas noligumi palidz izskaust tadas prakses ka darbinieku, 1pasi
sieviesu, ekspluatacija;

Eiropas Parlamenta un Padomes 2006. gada 5. jilija Direktiva 2006/54/EK par tada
principa Tstenosanu, kas paredz vienlidzigas iesp&jas un attieksmi pret virieSiem un
sievietém nodarbinatibas un profesijas jautajumos (OV L 204, 26.7.2006., 23. Ipp.).
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aicina Komisiju nodroS$inat, ka visa tirdzniecibas partneru teritorija, ipasi EPZ, tiek
piemeroti socialie un vides standarti, jo seviski darba tiesibas, ko paredz BTN un
autonomie rezimi;

uzsver, ka ir svarigi uzraudzit ES vispargjas preferencu shemas (VPS) un VPS+
istenoSanu, jo Tpasi attieciba uz pamatkonvenciju istenosanu; atgadina, ka VPS+
konvencijas ir ar 1979. gada Konvencija par jebkadas sievieSu diskriminacijas
izskauSanu, Konvencija Nr. 111 par diskriminaciju nodarbinatiba un profesija, ka ar1
Konvencija Nr. 100 par vienlidzigu samaksu virieSiem un sievietém par lidzvertigu
darbu; uzsver, ka $adu konvenciju ievérosana un istenosana sekmé dzimumu lidztiesibu;
atzist, ka VPS un VPS+ ir vertigi instrumenti, ar ko sekmét cilvéktiesibu ievéroSanu,
aicina Komisiju rast risinajumus, ka §is sisteémas uzlabot, pieméram, pastiprinot prasibu
likvidet sieviesu tiesisko diskriminaciju, un ar turpmak sasaistit ekonomiskus stimulus
ar pamata cilvéktiesibu un sieviet€m 1pasi svarigu vides un darba konvenciju istenu
pienemsanu, 1stenoSanu un atbilstigu uzraudzibu; Saja sakara atzinigi vérte Komisijas
veikto VPS vidusposma novértéjumu;

aicina Komisiju, Padomi un dalibvalstis PTO [imena sarunas nodroSinat, ka, izstradajot
jaunus noteikumus un noligumus, ka arT Istenojot un parskatot pastavosos noligumus, uz
kuriem attiecas PTO Tirdzniecibas politikas parbaudes mehanisms, pienacigi tiek nemta
vera dzimumu lidztiesiba, visa PTO sarunu procesa tiek nodrosinata lielaka
parredzamiba un pasreiz€jas un turpmakajas sarunas tadas jomas ka lauksaimnieciba,
zivsaimnieciba, pakalpojumi un e-komercija tiek nemta véra dzimumperspektiva;
turklat aicina Komisiju, Padomi un dalibvalstis aizsargat un sekmét sievieSu poziciju
globalajas vertibas keédes (pilnigi izmantojot tadus PTO instrumentus ka tirdzniecibas
atviegloSanas noligumi), izstradat sp&ju veidosanas programmas un rikot regularas
ekspertu diskusijas un paraugprakses apmainu, atbalstit ar dzimumjautajumiem saistitu
pasakumu pienemsSanu PTO administrativaja struktiira un, konkrétak, nodrosinat, ka
PTO sekretariatam ir tehniskas sp&jas veikt tirdzniecibas noteikumu dzimumaspekta
analizi (tostarp sp€jas visos darba posmos veikt dzimumu ietekmé&juma novertgjumus,
pieméram, kvantitativus petijumus par sievietém, kas izmanto tehnisko palidzibu);
visbeidzot, aicina Komisiju, Padomi un dalibvalstis izmantot PTO instrumentus, lai
risinatu dzimumjautajumus gan savas tiesibu normas, gan notiekoSajas tirdzniecibas
sarunas, ka arT atbalstit labaku sadarbibu starp PTO un citam starptautiskajam
organizacijam, piem&ram, UNCTAD, UN Women un SDO, kuras mérkis ir veicinat
ieklaujosu starptautisko tirdzniecibu, sievieSu tiesibas un lidztiesibu;

aicina Komisiju atbalstit starptautiskos centienus sekmét dzimumperspektivas
ieklauSanu tirdzniecibas politika un programmas, pieméram, Starptautiska Tirdzniecibas
centra (ITC) iniciativu She Trades, kuras mérkis ir Iidz 2020. gadam panakt viena
miljona sievieSu uznéméju satiklosanos ar tirgiem', un $aja sakara mudina starptautiska
IimenT apmainities ar paraugpraksém, ko dzimumresponsivas politikas un programmu
joma izmanto tadas organizacijas un struktiiras ka PTO, ITC un ANO;

aicina Komisiju attieciba uz BTN nostiprinat KSA un pienacigas parbaudes pienakumu,
ievérojot ANO VadoSos principus uznéméjdarbibai un cilvéktiesibam un ESAO
pienacigas parbaudes vadlinijas; mudina ES brivas tirdzniecibas noligumos nostiprinat
KSA un nemt véra pienacigu parbaudi un mudina PTO sava tirdzniecibas politika nemt
vera dzimumu lidztiesibu; turklat uzsver, ka ir svarigi $im jautajumam pieversties art
citas starptautiskas un daudzpusgjas organizacijas un forumos, pieméram, ANO,

http://www.intracen.org/itc/women-and-trade/SheTrades/.
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Pasaules Banka un ESAOQO; atgadina, ka 2010. gada Parlaments pieprasija uzneémumiem
publicét parskatus par KSA joma sasniegto un aicinaja ieviest pienacigas parbaudes
prasibas visiem uznémumiem un konsolidét KSA koncepciju; tapéc atzinigi verte to, ka
saskana ar Direktivu par nefinansu informacijas atklasanu no 2017. gada lieliem
uznémumiem ir pienakums atklat nefinansialu un daudzveidibas informaciju;

uzsver, ka ir jauzlabo ricibas kodeksi, mark&jumi un taisnigas tirdzniecibas shémas un ir
janodrosina atbilstiba starptautiskajiem standartiem, pieméram, ANO VadosSajiem
principiem uznémeéjdarbibai un cilvektiesibam, ANO Globalajam Iigumam un ESAO
vadlinijam daudznacionaliem uznémumiem;

aicina ES nodroS$inat, ka par tirdzniecibas politiku un sarunam atbildigo ES iestazu
sekretariatiem ir zinaSanas un tehniskas spgjas, kas vajadzigas, lai visa sarunu procesa
no sakuma briza lidz pieméroSanai un novertésanai ieklautu dzimumperspektivu;
atzinigi verte to, ka Tirdzniecibas GD struktiira iecelts dzimumjautajumu fokusetajs,
kura pienakums ir uzraudzit, vai ES tirdzniecibas noligumos tiek nemts véra
dzimumaspekts, un gadat par dzimumu lidztiesibas aspekta integréSanu ES tirdzniecibas
politika; prasa, lai Komisija sniedz dzimumjautajumu apmacibu vai izmanto apmacibu,
ko sniedz, piem&ram, UNCTAD, lai ieré€dni un sarunvedgji izprastu ar dzimumu
lidztiesibu un tirdzniecibu saistitos jautajumus; aicina dalibvalstis savas tirdzniecibas
ministrijas visu [imenu amatos pienemt darba sievietes; aicina starptautiskas
organizacijas, pieméram, PTO, Pasaules Banku, SVF un SDO, veicinat sievieSu
vienlidzigu parstavibu ieks$gjas struktiiras, ipasi vadosajos amatos; aicina Komisiju,
Padomi un dalibvalstis aktivi iesaistities centienos rikot regularas diskusijas un
pasakumus dzimumjautajumu un tirdzniecibas joma un tos atbalstit;

aicina Komisiju un Padomi tirdzniecibas noligumos veicinat saistibas nodrosinat un
uzlabot sieviesu lidzdalibu [éemumu pienemsanas strukttiras gan publiskaja, gan
privataja sektora;

aicina Komisiju un Padomi tirdzniecibas sarunas risinat parredzami, pilnigi ievérot
paraugpraksi, kas izstradata citas sarunas, un nodrosinat, ka visos sarunu posmos
Parlaments tiek laikus un regulari informéts; aicina sarunu grupas nodroS$inat dzimumu
lidzsvaru, lai tas varétu pilniba nemt véra visus tirdzniecibas noligumu
dzimumaspektus; aicina ES un dalibvalstis gan ES, gan PTO liment tirdzniecibas
jautajumu apsprieSana panakt ieklaujoSu lidzdalibu, tostarp sievieSu tiesibu
organizaciju, arodbiedribu, pilsoniskas sabiedribas un attistibas organizaciju lidzdalibu,
un uzlabot parredzamibu Eiropas iedzivotajiem, izvirzot iniciativas un publicgjot
informaciju, kas attiecas uz sarunam;

aicina Komisiju un dalibvalstis nodrosinat, ka mérkim panakt dzimumu lidztiesibu tiek
pieskirta TpaSa uzmaniba attistibas sadarbiba un ka tas tiek magistraliz&ts palidzibas
programmas, Tpasi tajas, kas saistitas ar tirdzniecibas atbalsta stratégiju; aicina ES darit
pieejamu lielaku finans€jumu ar dzimumu Iidztiesibu un sievieSu profesionalo apmacibu
saistitajam sadarbibas programmam; aicina Komisiju finansiali un ar sp&ju veidoSanu
atbalstit vismazak attistitas valstis, lai palielinatu saskanotibu starp tirdzniecibu,
attistibu un cilvéktiesibam, tostarp dzimumu Iidztiesibu; uzsver, ka ilgtsp&jigas attistibas
programma un tas finanséjuma janem veéra nodoklu ien€mumu samazinasanas, ko
izraisTjusi tarifu samazinajumi;

aicina Komisiju veicinat sievieSu uznémeéjdarbibu jaunattistibas valstis, Tpasi
pievérSoties tam valstim, kuras sievieteém salidzinajuma ar virieSiem ir lielaki Skersli,
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kas liedz sanemt kreditu, izmantot infrastruktiiru un piekliit razoSanas lidzekliem;

aicina Komisiju izvertét iesp&ju izstradat pirmsstazéSanas apmacibu programmas
pakalpojumu sniedzgjiem, darba devgjiem, darbasp&ka specialistiem un citam nozares
ieinteresétajam pusém, kas tiem pavértu iespeju veidot tiklus ar lidzbiedriem visa ES un
macities no dazadiem sekmigiem programmu piemériem, lai galu gala raditu labveligus
apstaklus sievieSu lidzdalibai brivas tirdzniecibas noligumu dotajas iespgjas;

aicina Komisiju un dalibvalstis tadas jomas ka izglitiba un arodmacibas kopigiem
spekiem pienemt politiku, kas sekmétu lielaku dzimumu lidztiesibu eksporta radito
nodarbinatibas iesp&ju sadalijuma;

aicina Komisiju un Padomi tirdzniecibas noligumos veicinat apnemsanos Tstenot
divpusgjas sadarbibas pasakumus, kuru mérkis ir uzlabot sieviesu iespgjas un apstaklus,
kas lautu pilniba giit labumu no $o noligumu sniegtajam iesp&jam, un tapéc — ka ari
noliika iedibinat un atvieglot sadarbibu — izveidot apvienoto tirdzniecibas un
dzimumjautajumu komiteju un uzraudzit piem&rosanu, nodrosinot, ka pienacigi ir
iesaistitas privata sektora ieinteres€tas puses, tostarp eksperti un pilsoniskas sabiedribas
organizacijas, kas darbojas dzimumu lidztiesibas un sievieSu iesp&cinatibas joma, un
garantgjot plasu kopienu un nozaru parstavibu, izmantojot piekltistamus apspriesanas
lidzeklus (pieméram, tieSsaistes diskusijas), ne tikai strukturtus dialogus;

aicina Komisiju sikak izpetit, ka ES politika un tirdzniecibas noligumi var veicinat
sievieSu ekonomisko iespe&cinatibu un sieviesu lidzdalibu tadas jomas ka zinatne,
tehnologija, inZenierzinatnes un matematika (STEM) un ka varétu noverst
dzimumskirtnes attieciba uz piekluvi jaunam tehnologijam un to izmantoSanu;
0]
o o

uzdod priekss€detajam So rezoliiciju nosiitit Padomei un Komisijai.



