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USVOJENI TEKSTOVI

P8_TA(2018)0181
Smjernice politika zaposljavanja drzava ¢lanica *

Zakonodavna rezolucija Europskog parlamenta od 19. travnja 2018. o Prijedlogu
odluke Vijec¢a o smjernicama politika zapoSljavanja drzava ¢lanica (COM(2017)0677 —

C8-0424/2017 — 2017/0305(NLE))
(Savjetovanje)

Europski parlament,
— uzimajuci u obzir Prijedlog Komisije Vijecu (COM(2017)0677),

— uzimajuci u obzir ¢lanak 148. stavak 2. Ugovora o funkcioniranju Europske unije, na
temelju kojeg se Vijece savjetovalo s Parlamentom (C8-0424/2017),

—  uzimajuci u obzir svoje stajaliste od 15. rujna 2016. o prijedlogu odluke Vijeca o
smjernicama za politike zaposljavanja drzava ¢lanica?,

— uzimajuci u obzir svoje stajaliste od 8. srpnja 2015. o prijedlogu odluke Vijeca o
smjernicama politika zapo$ljavanja drzava ¢lanica?,

— uzimajuci u obzir ¢lanak 78.c Poslovnika,
- uzimajuci u obzir izvjeSée Odbora za zaposljavanje i socijalna pitanja (A8-0140/2018),
1.  prihvaca Prijedlog Komisije s izmjenama;

2.  poziva Komisiju da shodno tomu izmijeni svoj Prijedlog u skladu s ¢lankom 293.
stavkom 2. Ugovora o funkcioniranju Europske unije;

3. poziva Vijece da ga obavijesti ako se namjerava udaljiti od teksta koji je Parlament
prihvatio;

4.  trazi od Vijeca da se ponovno savjetuje s Parlamentom ako namjerava bitno izmijeniti
Prijedlog Komisije;

5. nalaZe svojem predsjedniku da stajaliSte Parlamenta proslijedi Vijecu 1 Komisiji.

! Usvojeni tekstovi, P8_TA(2016)0355.
2 SLC265,11.8.2017., str. 201.



Amandman 1

Prijedlog odluke
Uvodna izjava 1.

Tekst koji je predloZila Komisija

1) Drzave ¢lanice i Unija rade na
razvoju uskladene strategije zaposljavanja
te, posebice, na promicanju kvalificirane,
obrazovane i prilagodljive radne snage i
trZistd rada koja se mogu prilagoditi
gospodarskim promjenama kako bi se
ostvarili ciljevi pune zaposlenosti i
druStvenog napretka utvrdeni u ¢lanku 3.
Ugovora o Europskoj uniji. Drzave ¢lanice,
uzimajuci u obzir nacionalnu praksu
povezanu s odgovornos¢u poslodavaca i
radnika, trebaju promicanje zaposljavanja
smatrati pitanjem od zajednickog interesa i
u okviru Vijecéa uskladivati svoje
djelovanje u tom pogledu.

Amandman 2

Prijedlog odluke
Uvodna izjava 2.

Tekst koji je predlozila Komisija

(2) Unija treba suzbijati socijalnu
iskljucenost i diskriminaciju, promicati
socijalnu pravdu i zaStitu te ravnopravnost
zena i muskaraca. Pri utvrdivanju i
provedbi svojih politika i aktivnosti Unija
treba u obzir uzeti zahtjeve povezane s
promicanjem visoke razine zaposlenosti,
jamstvom dostatne socijalne zastite,
borbom protiv siromastva i socijalne
iskljucenosti te visokom razinom
obrazovanja i osposobljavanja.

Izmjena

1) Drzave ¢lanice i Unija razvijaju i
donose djelotvornu i uskladenu strategiju
zapoS§ljavanja te, posebice, promicanja
ukljucivih triista rada koja se mogu
prilagoditi gospodarskim, socijalnim,
tehnoloskim i okoliSnim okolnostima i
promjenama, s kvalificiranom,
obrazovanom i prilagodljivom radnom
snagom, te zastite dobrobiti svih radnika
kako bi se ostvarili ciljevi socijalnog
triisnog gospodarstva, pune zaposlenosti i
druStvenog napretka, kako je utvrdeno u
¢lanku 3. Ugovora o Europskoj uniji.
DrZzave c¢lanice, uzimajuci u obzir
nacionalnu praksu povezanu s
odgovorno$¢u poslodavaca i radnika,
trebaju promicanje zaposljavanja smatrati
pitanjem od zajednickog interesa i u okviru
Vijeca uskladivati svoje djelovanje u tom
pogledu.

Izmjena

(2) Unija treba suzbijati sve oblike
siromastva, socijalne iskljucenosti i
diskriminacije u svim podrucjima Zivota i
promicati socijalnu pravdu i zastitu te
ravnopravnost Zena i muskaraca. Taj opci
cilj trebao bi se nastojati postiéi i s
pomocu pravnih akata i politika Unije u
drugim podrudjima. Pri utvrdivanju i
provedbi svojih politika i aktivnosti Unija
treba u obzir uzeti zahtjeve povezane s
promicanjem visoke razine zaposlenosti,
jamstvom dostatne socijalne zastite,
borbom protiv siromastva i socijalne
iskljucenosti te visokom razinom



Amandman 3

Prijedlog odluke
Uvodna izjava 3.

Tekst koji je predlozila Komisija

3) U skladu s Ugovorom o
funkcioniranju Europske unije (UFEU)
Unija je razvila i provela instrumente za
uskladivanje politika za fiskalne,
makroekonomske i strukturne politike. U
okviru tih instrumenata vaze¢e smjernice
za politike zapoSljavanja drzava ¢lanica,
zajedno s opéim smjernicama ekonomskih
politika drZava €lanica 1 Unije utvrdenima
u Preporuci Vije¢a (EU) 2015/1184, ¢ine
integrirane smjernice za provedbu
strategije Europa 2020. Provedba politika u
drZzavama ¢lanicama i1 Uniji uskladit ¢e se
sa smjernicama kako bi se odrazila
meduovisnost drzava ¢lanica. Skup
uskladenih europskih 1 nacionalnih politika
1 reformi koji iz toga proizlazi Cinit ¢e
primjerenu kombinaciju op¢ih
gospodarskih i socijalnih politika kojima bi
se trebali ostvariti pozitivni ucinci
prelijevanja.

Amandman 4

Prijedlog odluke
Uvodna izjava 3.a (nova)

Tekst koji je predlozila Komisija

obrazovanja i osposobljavanja. Unija treba
promicati aktivno sudjelovanje svih
gradana u gospodarskom, drustvenom i
kulturnom Zivotu.

Izmjena

3) U skladu s Ugovorom o
funkcioniranju Europske unije (UFEU)
Unija je razvila i provela instrumente za
uskladivanje politika za fiskalne,
makroekonomske i strukturne politike koje
imaju znatan ucdinak na socijalno stanje i
zaposlenost u Uniji, a potencijalno mogu
prouzroliti nesigurnost, siromastvo i
nejednakost. U okviru tih instrumenata
vazece smjernice za politike zaposljavanja
drzava €lanica, zajedno s opéim
smjernicama ekonomskih politika drzava
¢lanica 1 Unije utvrdenima u Preporuci
Vijec¢a (EU) 2015/1184, Cine integrirane
smjernice za provedbu strategije Europa
2020. Provedba politika u drzavama
¢lanicama i Uniji uskladit ¢e se sa
smjernicama kako bi se odrazila
meduovisnost drzava ¢lanica. Skup
uskladenih europskih 1 nacionalnih politika
1 reformi koji iz toga proizlazi Cinit ¢e
primjerenu kombinaciju op¢ih
gospodarskih i socijalnih politika kojima bi
se trebali ostvariti pozitivni u¢inci
prelijevanja za sve driave ¢lanice.

Izmjena

(3a) Vazino je da Vijeée uzme u obzir
stajaliste Europskog parlamenta kako bi
se osiguralo demokratskije donoSenje



Amandman 5

Prijedlog odluke
Uvodna izjava 4.

Tekst koji je predlozila Komisija

4) Smjernice za politike zaposljavanja
u skladu su s Paktom o stabilnosti i rastu,
postoje¢im zakonodavstvom Europske
unije i raznim inicijativama EU-a,
ukljucujuéi preporuku Vijeca o uspostavi
Jamstva za mlade?, preporuku Vijeéa o
integriranju dugotrajno nezaposlenih osoba
na trziste rada?, preporuku Vijeéa o
oblicima usavrsavanja® i prijedlogom
preporuke Vijeca o Europskom okviru za
kvalitetna i u¢inkovita naukovanja® .

1SL C 120, 26.4.2013, p. 1-6
2SL C 67, 20.2.2016, p. 1-5
$SL C 484, 24.12.2016, p. 1-6

4 COM(2017)0563 final - 2017/0244
(NLE)

Amandman 6

Prijedlog odluke
Uvodna izjava 5.

Tekst koji je predlozila Komisija

(5) U okviru europskog semestra
razliciti se instrumenti kombiniraju unutar
krovnog okvira za integrirani multilateralni
nadzor ekonomskih, proracunskih i
socijalnih politika, kao i politika
zaposljavanja, te se njime nastoje ostvariti
ciljevi strategije Europa 2020., ukljucujuci
one koji se odnose na zaposljavanje,
obrazovanje 1 smanjenje siromastva, kako

odluka u kontekstu integriranih smjernica
koje utje¢u na gradane i triiSta rada u
Uniji.

Izmjena

4) Smjernice za politike zaposljavanja
u skladu su s Paktom o stabilnosti i rastu,
postoje¢im zakonodavstvom Europske
unije i raznim inicijativama EU-a,
ukljucujuéi europski stup socijalnih prava,
preporuku Vijeca o uspostavi Jamstva za
mlade!, preporuku Vijeéa o integriranju
dugotrajno nezaposlenih osoba na trziste
rada?, preporuku Vijec¢a o oblicima
usavrsavanja® i prijedlogom preporuke
Vijec¢a o Europskom okviru za kvalitetna i
u¢inkovita naukovanja®,

1S C 120, 26.4.2013., str. 1.
2SL C 67, 20.2.2016., str. 1.
3SL C 484, 24.12.2016., str. 1.

4 COM(2017)0563 final — 2017/0244
(NLE).

Izmjena

(5) U okviru europskog semestra
razliciti se instrumenti kombiniraju unutar
krovnog okvira za integrirani multilateralni
nadzor ekonomskih, proracunskih i
socijalnih politika, kao i politika
zaposljavanja, te se njime nastoje ostvariti
ciljevi strategije Europa 2020., ukljucujuci
one koji se odnose na zaposljavanje,
obrazovanje i smanjenje siromastva, kako



je utvrdeno u Odluci Vije¢a 2010/707/EU°
. Europski semestar od 2015. neprekidno se
jaca i usmjerava, posebno kako bi se
ojacao njegov fokus na zaposljavanje i
socijalna pitanja te kako bi se pospjesio
dijalog s drzavama ¢lanicama, socijalnim
partnerima i predstavnicima civilnog
drustva.

®SL L 308, 24.11.2010., str. 46-5.

Amandman 7

Prijedlog odluke
Uvodna izjava 6.

Tekst koji je predloZila Komisija

(6) Oporavak Europske unije od
gospodarske krize dovodi do pozitivnih
kretanja na trziStu rada, no izmedu drzava
¢lanica i unutar pojedinih drzava ¢lanica i
dalje postoje vazni izazovi 1 nejednakosti u
pogledu gospodarskih i socijalnih rezultata.
Tijekom krize dosla je do izrazaja i uska
meduovisnost gospodarstava 1 trziSta rada
drzava ¢lanica. Osiguravanje napretka
Unije prema pametnom, odrzivom 1
ukljuc¢ivom rastu te stvaranju radnih
mjesta klju€an je izazov s kojim smo danas
suoceni. Za to je potrebno uskladeno,
ambiciozno 1 djelotvorno politicko
djelovanje i na razini Unije i na
nacionalnoj razini, u skladu s UFEU-om i s
odredbama Unije o gospodarskom
upravljanju. Tim bi mjerama politike, u
okviru kojih se kombiniraju mjere sa strane
ponude i potraznje, trebalo obuhvatiti
poticanje ulaganja, ponovno zalaganje za
primjereno rasporedene strukturne reforme
kojima se poboljsavaju produktivnost, rast,
socijalna kohezija i gospodarska otpornost
na Sokove te provedbu fiskalne
odgovornosti, istodobno uzimajuci u obzir
njihov uc¢inak na zaposljavanje i drustvo.

je utvrdeno u Odluci Vije¢a 2010/707/EU°
. Europski semestar od 2015. neprekidno se
jaca i usmjerava, posebno kako bi se
ojacao njegov fokus na zaposljavanje i
socijalna pitanja te kako bi se pospjesio
dijalog s drzavama ¢lanicama, socijalnim
partnerima i predstavnicima civilnog
drustva, uz istovremeno odriavanje
snaznog naglaska na strukturnim
reformama i konkurentnosti.

5SL L 308, 24.11.2010., str. 46.

Izmjena

(6) Oporavak Europske unije od
gospodarske krize dovodi do pozitivnih
kretanja na trZiStu rada, no izmedu drzava
¢lanica i unutar pojedinih drzava ¢lanica i
dalje postoje vazni izazovi 1 nejednakosti u
pogledu gospodarskih i socijalnih rezultata
s obzirom na to da ekonomski rast ne
rezultira automatski vecom stopom
zaposlenosti. Tijekom krize dosla je do
izraZaja 1 uska meduovisnost
gospodarstava i trZista rada drZava €lanica.
Osiguravanje napretka Unije prema
pametnom, odrzivom i uklju¢ivom rastu,
popracenog otvaranjem odrZivih i
kvalitetnih radnih mjesta kljucan je izazov
s kojim smo danas suo€eni. Za to je
potrebno uskladeno, ambiciozno 1
djelotvorno politicko djelovanje 1 na razini
Unije i na nacionalnoj razini, u skladu s
UFEU-om i s odredbama Unije o
gospodarskom upravljanju. Tim bi
mjerama politike, u okviru kojih se
kombiniraju mjere sa strane ponude i
potraznje, trebalo obuhvatiti poticanje
ulaganja, medu ostalim i u kruzno i zeleno
gospodarstvo, kao i kad je rije¢ o
socijalnim ulaganjima, ponovno zalaganje
za primjereno rasporedene, socijalno i



Amandman 8

Prijedlog odluke
Uvodna izjava 7.

Tekst koji je predloZila Komisija

(7)  Reforme trzista rada, ukljucujuci
reforme nacionalnih mehanizama
odredivanja placa, trebale bi slijediti
nacionalnu praksu socijalnog dijaloga i
omoguciti potrebnu priliku za Siroko
razmatranje druStveno-ekonomskih pitanja,
ukljucujuéi poboljsanja konkurentnosti,
stvaranja radnih mjesta, cjelozivotnog
ucenja i politika osposobljavanja, kao i
stvarnih prihoda.

Amandman 9

Prijedlog odluke
Uvodna izjava 8.

Tekst koji je predloZila Komisija

(8) Drzave ¢lanice i Unija trebale bi
razmotriti 1 pitanje u€inka gospodarske 1
financijske krize na drustvo te nastojati
izgraditi ukljucivo drustvo u kojem se
ljudima daje pravo da predvidaju promjene
1 upravljaju njima te u ¢ijem druStvenom i
gospodarskom zivotu mogu aktivno
sudjelovati, kao $to je navedeno u
preporuci Komisije o aktivhom
ukljucivanju osoba iskljucenih s trZiSta
rada®. Trebalo bi suzbiti nejednakosti,
osigurati pristup i moguénosti za sve te

gospodarski uravnoteZene strukturne
reforme kojima se poboljsavaju
produktivnost, rast, socijalna kohezija i
gospodarska otpornost na Sokove te
provedbu fiskalne odgovornosti, istodobno
jamceci da te strukturne reforme imaju
pozitivan uc¢inak na zaposljavanje i
drustvo.

Izmjena

(7)  Reforme trzista rada, ukljucujuci
reforme nacionalnih mehanizama
odredivanja placa, trebale bi slijediti
nacionalnu praksu socijalnog dijaloga i
omoguciti potrebnu priliku za Siroko
razmatranje druStveno-ekonomskih pitanja,
ukljucujuéi poboljsanja Zivotnog
standarda, jednakosti, konkurentnosti,
produktivnosti, otvaranja odrZivih i
kvalitetnih radnih mjesta, cjelozivotnog
ucenja i politika osposobljavanja, kao 1
stvarnih prihoda.

Izmjena

(8) Drzave ¢lanice i Unija trebale bi
razmotriti 1 pitanje u€inka gospodarske 1
financijske krize na drustvo te nastojati
izgraditi ukljucivo i socijalno pravedno
drustvo u kojem se ljudima daje pravo da
predvidaju promjene 1 upravljaju njima te u
¢ijem drustvenom i gospodarskom zivotu
mogu aktivno sudjelovati, kao $to je
navedeno u preporuci Komisije o aktivnom
uklju¢ivanju osoba iskljucenih s trziSta
rada®. Trebalo bi suzbiti nejednakosti i
diskriminaciju, osigurati jednake



smanijiti siromastvo i socijalnu iskljucenost
(ukljucéujuéi djece), posebno
osiguravanjem djelotvornog funkcioniranja
trziSta rada i sustava socijalne zastite te
uklanjanjem prepreka
obrazovanju/osposobljavanju i
sudjelovanju na trzistu rada. Usvajanjem
novih gospodarskih i poslovnih modela na
radnim mjestima u EU-u mijenjaju se i
radni odnosi. Drzave ¢lanice trebale bi
osigurati da novi radni odnosi pridonose
odrzavanju i jacanju europskog socijalnog
modela.

5 COM(2008)0639 final

Amandman 10

Prijedlog odluke
Uvodna izjava 8.a (nova)

Tekst koji je predlozZila Komisija

Amandman 11

Prijedlog odluke
Uvodna izjava 11.

Tekst koji je predlozila Komisija

(11) Integrirane smjernice trebale bi biti
osnova preporuka za pojedine zemlje koje

mogucnosti za sve te iskorijeniti
siromastvo i socijalnu isklju¢enost
(narodito djece), posebno osiguravanjem
djelotvornog funkcioniranja trzista rada i
odgovarajucih i djelotvornih sustava
socijalne zastite te uklanjanjem prepreka
obrazovanju,osposobljavanju i
sudjelovanju na trziStu rada. Usvajanjem
novih gospodarskih i poslovnih modela na
radnim mjestima u EU-u mijenjaju se i
radni odnosi. Drzave ¢lanice trebale bi
osigurati da novi radni odnosi pridonose
odrzavanju 1 jaCanju europskog socijalnog
modela tako $to ée zajamditi da osobe koje
se bave novonastalim oblicima rada budu
obuhvadéene i zastiéene propisima o
zaposljavanju. Driave Clanice trebale bi
poticati potencijal osoba s invaliditetom
da doprinose gospodarskom rastu i
socijalnom razvoju.

5 COM(2008)0639 final.

Izmjena

(8a) Komisija i driave ¢lanice trebale bi
stvoriti prostor za razmisljanje i dijalog uz
podrsku specijaliziranih nevladinih
organizacija i organizacija osoba koje su
suocene sa siromastvom, kako bi se tim
osobama omogudilo da doprinose
evaluaciji politika koje na njih utjecu.

Izmjena

(11) Integrirane smjernice i europski
stup socijalnih prava trebali bi biti osnova



Vije¢e moZe uputiti drzavama Clanicama.
Drzave c¢lanice trebale bi se u potpunosti
koristiti potporom Europskog socijalnog
fonda te drugih fondova Unije kako bi
promicale zaposljavanje, socijalnu
ukljucenost, cjelozivotno ucenje,
obrazovanje 1 poboljSale javnu upravu.
Iako su integrirane smjernice upucene
drzavama Clanicama i Uniji, treba ih
provesti u partnerstvu sa svim nacionalnim,
regionalnim i lokalnim tijelima, u bliskoj
suradnji s parlamentima, kao i sa
socijalnim partnerima te predstavnicima
civilnog drustva.

Amandman 12

Prijedlog odluke
Uvodna izjava 12.

Tekst koji je predlozila Komisija

(12) Odbor za zaposljavanje i Odbor za
socijalnu zastitu trebali bi pratiti kako se
odgovarajuce politike provode s obzirom
na smjernice za politike zaposljavanja, u
skladu sa svojim ovlastima na temelju
Ugovora. Ti odbori i druga pripremna tijela
Vijeca koji su uklju€eni u uskladivanje
ekonomskih i socijalnih politika trebali bi
blisko suradivati,

Amandman 13

Prijedlog odluke
Prilog — smjernica 5. — stavak 1.

Tekst koji je predlozila Komisija

Drzave cClanice trebale bi olakSavati
stvaranje kvalitetnih radnih mjesta, medu
ostalim smanjenjem prepreka s kojima se
poduzeca susrecu pri zaposljavanju,

precizno ciljanih preporuka za pojedine
zemlje koje Vijeée upucuje drzavama
¢lanicama. Drzave Clanice trebale bi se u
potpunosti koristiti potporom Europskog
socijalnog fonda te drugih fondova Unije
kako bi promicale zaposljavanje, socijalnu
ukljucenost, cjelozivotno ucenje,
obrazovanje i poboljsale javnu upravu.
Iako su integrirane smjernice upucene
drzavama clanicama i1 Uniji, treba ih
provesti u partnerstvu sa svim nacionalnim,
regionalnim i lokalnim tijelima, u bliskoj
suradnji s parlamentima, kao i sa
socijalnim partnerima te predstavnicima
civilnog drustva.

Izmjena

(12) Odbor za zaposljavanje i Odbor za
socijalnu zastitu trebali bi pratiti kako se
odgovarajuce politike provode s obzirom
na smjernice za politike zapoS§ljavanja, u
skladu sa svojim ovlastima na temelju
Ugovora. Ti odbori i druga pripremna tijela
Vijeca koji su uklju€eni u uskladivanje
ekonomskih i socijalnih politika trebali bi
blisko suradivati s Europskim
parlamentom, a posebno s njegovim
Odborom za zaposljavanje i socijalna
pitanja, kako bi se zajamcila demokratska
odgovornost,

Izmjena

Drzave ¢lanice trebale bi olakSavati
stvaranje odrzivih, pristupacnih i
kvalitetnih radnih mjesta za sve razine
vjestina, sve sektore triista rada i sve



promicanjem poduzetnistva i
samozaposljavanja i, posebno,
podupiranjem oshivanja i rasta
mikropoduzecéa i malih poduzeca. Drzave
Clanice trebale bi aktivno promicati
socijalnu ekonomiju te poticati socijalne
inovacije.

Amandman 14

Prijedlog odluke
Prilog — smjernica 5. — stavak 2.

Tekst koji je predlozila Komisija

Drzave c¢lanice trebale bi poticati
inovativne oblike rada kojima se na
odgovoran nacin stvaraju mogucnosti
zapoSljavanja za sve.

Amandman 15

Prijedlog odluke

Prilog — smjernica 5. — stavak 2.a (novi)

Tekst koji je predlozila Komisija

regije te ulagati u njih, medu ostalim i
potpunim razvojem potencijala sektora
orijentiranih na bududnost, kao $to su
zeleno i kruzno gospodarstvo, sektor skrbi
i digitalni sektor. DrZave ¢lanice trebale bi
omoguditi osobama da odriavaju
ravnotezu izmedu poslovnog i privatnog
Zivota, osigurati da su radna mjesta
prilagodena osobama s invaliditetom i
starijim osobama, pomo¢ci poduzeéima u
zapoSljavanju radnika te promicati
odgovorno poduzetnistvo i
samozaposljavanje, posebno podupiranjem
osnivanja i rasta mikropoduzeca i malih
poduzeca. Drzave Clanice trebale bi
aktivno promicati socijalnu ekonomiju te
poticati socijalne inovacije.

Izmjena

Drzave clanice trebale bi poticati
inovativne oblike rada kojima se na
odgovoran nacin stvaraju kvalitetne
mogucénosti zaposljavanja za sve,
uzimajuéi u obzir razvoj novih
informacijskih i komunikacijskih
tehnologija, uz istovremeno jamcenje
potpunog postovanja prava Unije,
nacionalnih zakonodavstava i praksi
zaposljavanja, kao i sustava industrijskih
odnosa. Driave ¢lanice i Komisija trebale
bi promicati dobre prakse u tom podrucju.

Izmjena

DrZave c¢lanice trebale bi smanjiti
birokraciju kako bi se smanjilo
nepotrebno optereéenje za mala i srednja



Amandman 16

Prijedlog odluke
Prilog — smjernica 5. — stavak 3.

Tekst koji je predlozila Komisija

Porezno opterecenje trebalo bi
preusmijeriti s rada na druge izvore
oporezivanja kojima se u manjoj mjeri
ometaju zaposljavanje i rast, uzimajuci u
obzir uc¢inak preraspodjele poreznog
sustava te istodobno Stite¢i prihode
potrebne za primjerenu socijalnu zastitu i
rashode kojima se potice rast.

Amandman 17

Prijedlog odluke
Prilog — smjernica 5. — stavak 4.

Tekst koji je predlozila Komisija

Drzave ¢lanice trebale bi, u skladu s
nacionalnom praksom i postujuci
autonomiju socijalnih partnera, poticati
transparentne i predvidive mehanizme
odredivanja plac¢a kojima se omogucuje
prilagodba placa kretanjima u kontekstu
produktivnosti, uz istodobno osiguravanje
pravedne place za pristojan Zivotni
standard. U okviru tih mehanizama trebalo
bi uvaziti razlike u vjeStinama i odstupanja
u gospodarskim rezultatima medu
regijama, sektorima i poduzec¢ima.
Postujuci nacionalne prakse, drzave ¢lanice
i socijalni partneri trebali bi osigurati
odgovarajuce razine minimalne place,
uzimajuci u obzir njihov utjecaj na
konkurentnost, stvaranje radnih mjesta i
siromastvo zaposlenih.

poduzeca, koja znatno doprinose
otvaranju radnih mjesta.

Izmjena

DrZave ¢lanice trebale bi raditi na
postupnom smanjenju poreznog
opterecenja za rad i njegovu
preusmjerenju na druge izvore
oporezivanja kojima se u manjoj mjeri
ometaju zaposljavanje i rast, uzimajuci u
obzir u¢inak preraspodjele poreznog
sustava te istodobno Stite¢i prihode
potrebne za primjerenu socijalnu zastitu i
rashode kojima se potice rast, ukljucujuci
ulaganja u javne sluzbe od opdeg interesa.

Izmjena

Drzave ¢lanice trebale bi, u skladu s
nacionalnom praksom i postujuci
autonomiju socijalnih partnera, poticati
transparentne i predvidive mehanizme
odredivanja plac¢a kojima se omogucuje
prilagodba placa kretanjima u kontekstu
produktivnosti, uz istodobno osiguravanje
pravedne place za pristojan zivotni
standard na odrZiv i odgovoran nacin. U
okviru tih mehanizama trebalo bi uvaziti
razlike u vjesStinama i odstupanja u
gospodarskim rezultatima medu regijama,
sektorima 1 poduzeéima. Postujuci
nacionalne prakse, drzave Clanice i
socijalni partneri trebali bi osigurati
odgovarajuce razine minimalne place,
uzimajuci u obzir njihov utjecaj na
konkurentnost, stvaranje radnih mjesta i
siromastvo zaposlenih.
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Prijedlog odluke
Prilog — smjernica 6. — naslov

Tekst koji je predlozila Komisija

Smjernica br. 6: Poboljsanje ponude radne
snage: pristup zaposljavanju, vjestine i
kompetencije
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Prijedlog odluke
Prilog — smjernica 6. — stavak 1.

Tekst koji je predlozila Komisija

U kontekstu tehnoloskih i demografskih
promjena i promjena u okoliSu, drzave
Clanice, u suradnji sa socijalnim
partnerima, trebaju promicati
produktivnost i zaposljivost
odgovaraju¢om ponudom relevantnih
znanja, vjestina i kompetencija tijekom
cijelog radnog vijeka kako bi se odgovorilo
na sadasnje i buduce potrebe triista rada.
DrzZave €lanice trebale bi dovoljno ulagati
u pocetno i kontinuirano obrazovanje 1
osposobljavanje. One bi trebale suradivati
sa socijalnim partnerima, ustanovama za
obrazovanje i osposobljavanje i drugim
dionicima kako bi se rijesile strukturne
slabosti u sustavima obrazovanja i
osposobljavanja, pruzalo kvalitetno 1
ukljuéivo obrazovanje, osposobljavanje i
cjelozivotno ucenje. Drzave Clanice trebale
bi osigurati prijenos prava na
osposobljavanje pri promjeni radnog
mjesta i karijere. To bi trebalo omoguciti
svima da bolje predvide potrebe trzista
rada, da im se bolje prilagode te da
uspjesno upravljaju promjenama, ¢ime se
jaca opca otpornost gospodarstva na
Sokove.

Izmjena

Smjernica br. 6: Poboljsanje ponude radne
snage, pristupa zaposljavanju, vjestina i
kompetencija

Izmjena

U kontekstu tehnoloskih i demografskih
promjena i promjena u okoliSu, drzave
¢lanice, u suradnji sa socijalnim partnerima
i civilnim drustvom, trebaju promicati
odrZivost, produktivnost i zaposljivost
odgovaraju¢om ponudom relevantnih
znanja, vjestina i kompetencija tijekom
cijelog radnog vijeka kako bi se odgovorilo
na sadasnje i o¢ekivane buduce prilike na
triistu rada, medu ostalim i ciljanim
promicanjem osposobljavanja u sektorima
znanosti, tehnologije, inZenjerstva i
matematike. Drzave ¢lanice trebale bi
dovoljno ulagati u pocetno i kontinuirano
obrazovanje i osposobljavanje i
cjeloZivotno ucenje te se usmjeriti ne
samo na formalno obrazovanje, vec¢ i na
neformalno i informalno ucenje, kao i na
Jjamcenje jednakih mogucnosti i pristupa
za sve. One bi trebale suradivati sa
socijalnim partnerima, ustanovama za
obrazovanje i osposobljavanje,
organizacijama civilnog drustva i drugim
dionicima kako bi se povecala kvaliteta i
rijesile strukturne slabosti u sustavima
obrazovanja i osposobljavanja, pruzalo
kvalitetno i uklju¢ivo obrazovanje,
osposobljavanje i cjeloZivotno ucenje,
uzimajuéi u obzir i posebne potrebe osoba
s invaliditetom, etnickih i nacionalnih
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Prijedlog odluke
Prilog — smjernica 6. — stavak 2.

Tekst koji je predlozila Komisija

DrZave cClanice trebale bi poticati jednake
moguénosti u obrazovanju i podizati opéu
razinu obrazovanja, posebno za osobe s
najnizim kvalifikacijama. Trebale bi
osigurati kvalitetne ishode ucenja, jacati
osnovne vjestine, smanjiti broj mladih koji
rano napustaju Skolovanje, povecati
relevantnost tercijarnog obrazovanja za
trziSte rada, poboljSati pracenje vjestina i
predvidanja te povecati sudjelovanje
odraslih u stalnom obrazovanju i
osposobljavanju. Drzave Clanice trebale bi
osnaziti u¢enje kroz rad u okviru
strukovnog obrazovanja i osposobljavanja,
medu ostalim s pomocu kvalitetnih 1
ucinkovitih programa naukovanja, u€initi
usporedbu te povecati prilike za
priznavanje i vrednovanje vjestina i
kompetencija steCenih izvan formalnog
obrazovanja i osposobljavanja. One bi
trebale modernizirati i povecati ponudu 1
koriStenje fleksibilnog kontinuiranog
strukovnog osposobljavanja. Drzave
Clanice takoder bi trebale pomoci
niskokvalificiranim odraslim osobama da
odrZe ili unaprijede svoju dugoro¢nu
zaposljivost poboljSanjem pristupa
kvalitetnim prilikama za ucenje i veéim

manjina te migranata i izbjeglica. Drzave
Clanice trebale bi osigurati prijenos prava
na osposobljavanje pri promjenama u
karijeri s pomocu sustava bodova i
akumulacije povezanih prava. To bi
trebalo omoguditi svima da bolje predvide
potrebe trzista rada i da im se bolje
prilagode, da izbjegnu neuskladenost
postojecih i traZenih vjestina te da
uspjesno upravljaju promjenama, ¢ime se
jaca opca otpornost gospodarstva na
Sokove.

Izmjena

DrZave clanice trebale bi poticati jednake
mogucénosti u obrazovanju, ukljucujuéi
rani predskolski odgoj i obrazovanje, i
podizati op¢u razinu obrazovanja, posebno
za osobe s najnizim kvalifikacijama i
ucenike u nepovoljnom poloZaju. Trebale
bi osigurati kvalitetne ishode ucenja,
razvijati i jacati osnovne vjestine, poticati
razvoj poduzetni¢kih vjestina, smanjiti
broj mladih koji rano napustaju Skolovanje,
povecati relevantnost tercijarnog
obrazovanja za trziste rada, poboljsati
pracenje vjestina i predvidanja te povecati
sudjelovanje odraslih u stalnom
obrazovanju i osposobljavanju, medu
ostalim i s pomocu politika kojima se
omoguduje dopust radi obrazovanja ili
osposobljavanja, kao i strukovno
osposobljavanje na radnom mjestu i
¢jeloZivotno ucenje. Drzave Clanice trebale
bi osnaziti ucenje kroz rad u okviru
strukovnog obrazovanja i osposobljavanja,
medu ostalim s pomocu kvalitetnih i
ucinkovitih programa naukovanja, u€initi
usporedbu te povecati prilike za
priznavanje i vrednovanje vjestina i
kompetencija ste¢enih izvan formalnog
obrazovanja i osposobljavanja. One bi



iskoriStavanjem tih prilika, uspostavom
inicijative oblika usavrSavanja, ukljucujuci
ocjenjivanje vjestina, uskladenu ponudu
obrazovanja i osposobljavanja te
vrednovanje i priznavanje stecenih
vjestina.
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Prijedlog odluke
Prilog — smjernica 6. — stavak 2.a (novi)

Tekst koji je predlozila Komisija
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Prijedlog odluke
Prilog — smjernica 6. — stavak 3.

Tekst koji je predlozila Komisija

Trebalo bi rijesiti problem visoke
nezaposlenosti i neaktivnosti, ukljucujuéi
kroz pravovremenu i prilagodenu pomo¢
na temelju potpora za traZenje posla,
osposobljavanje i prekvalifikaciju. Kako bi
se znatno smanjila 1 sprijecila strukturna
nezaposlenost, trebalo bi provoditi
sveobuhvatne strategije koje ukljucuju

trebale modernizirati i povecati ponudu i
koriStenje fleksibilnog kontinuiranog
strukovnog osposobljavanja. Drzave
Clanice trebale bi usmjerenim mjerama
pomoc¢i niskokvalificiranim odraslim
osobama da odrze ili unaprijede svoju
dugoro¢nu zaposljivost poboljsanjem
pristupa kvalitetnim prilikama za ucenje i
vecim iskoriStavanjem tih prilika,
uspostavom inicijative oblika usavrSavanja,
ukljucujucéi ocjenjivanje vjestina, ponudu
obrazovanja i osposobljavanja koji
odgovaraju prilikama na trZiStu rada te
vrednovanje i priznavanje stecenih
vjestina.

Izmjena

Kako bi promicale dugorocnu dobrobit i
produktivnost svoje radne snage, driave
Clanice trebale bi zajam(iti da su njihovi
sustavi obrazovanja i osposobljavanja,
osim na zadovoljavanje potreba na trfistu
rada, usmjereni i na poticanje osobnog
razvoja, socijalne kohezije,
medukulturnog razumijevanja i aktivnog
gradanstva.

Izmjena

Trebalo bi rijesiti problem visoke
nezaposlenosti te dugotrajne
nezaposlenosti i neaktivnosti, medu
ostalim i kroz pravovremenu, integriranu i
prilagodenu pomo¢ na temelju potpora za
trazenje posla, osposobljavanje,
prekvalifikaciju i odgovarajuée popratne
mjere. U tu je svrhu potreban



opsezne pojedinacne ocjene najkasnije
nakon 18 mjeseci nezaposlenosti. Pitanje
nezaposlenosti mladih i velikog broja
mladih koji nisu zaposleni, ne obrazuju se i
ne osposobljavaju (NEET) trebalo bi i dalje
rjesavati strukturnim poboljSanjem
prelaska iz Skole na posao, medu ostalim
potpunom provedbom Jamstva za mlade?.

1SL C 120, 26.4.2013, p. 1-6
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Prijedlog odluke
Prilog — smjernica 6. — stavak 4.

Tekst koji je predlozila Komisija

Cilj poreznih reformi za smanjenje
oporezivanja rada trebalo bi biti uklanjanje
prepreka sudjelovanju na trziStu rada i
Jfaktora koji odvracaju od sudjelovanja na
trZistu rada, posebno za one koji su od
njega najudaljeniji. DrZave ¢lanice trebale
bi podupirati prilagodeno radno okruzenje
za osobe s invaliditetom, ukljucujuci
ciljane aktivnosti financijske potpore i
usluge koje im omogucuju da sudjeluju na
trziStu rada 1 u druStvu.

koordinirani pristup socijalnim uslugama
i uslugama zaposljavanja, odnosno
potrebna je bliska suradnja medu
sluzbama za zaposljavanje, socijalnim
sluzbama, socijalnim partnerima i
lokalnim vlastima. Kako bi se znatno
smanjila i sprije¢ila dugotrajna i strukturna
nezaposlenost, trebalo bi §te prije provoditi
sveobuhvatne strategije koje ukljucuju
opsezne pojedina¢ne ocjene. Pitanje
nezaposlenosti mladih i velikog broja
mladih koji nisu zaposleni, ne obrazuju se i
ne osposobljavaju (NEET) trebalo bi i dalje
rjeSavati strukturnim poboljSanjem
prelaska iz Skole na posao, medu ostalim
potpunom provedbom Garancije za
mlade?.

1SL C 120, 26.4.2013., str. 1.

Izmjena

Cilj poreznih reformi za postupno
smanjenje oporezivanja rada trebalo bi biti
uklanjanje neopravdanih prepreka i
prekomjerne birokracije te pruZanje
poticaja sudjelovanju na trzistu rada,
posebno za one koji su od njega
najudaljeniji, uz istovremeno jamdcenje da
to smanjenje oporezivanja nece ugroziti
odrZivost socijalne drZave. Drzave Clanice
trebale bi podupirati prilagodeno radno
okruzenje za osobe s invaliditetom i starije
radnike, ukljucujuci ciljane aktivnosti
financijske potpore i usluge koje im
omogucuju da sudjeluju na trziStu rada i u
drustvu kao cjelini. DrZave ¢lanice i
Komisija trebale bi poticati potpore
zaposljavanju na otvorenom i ukljucivom
triistu rada.
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Prijedlog odluke
Prilog — smjernica 6. — stavak 5.

Tekst koji je predloZila Komisija

Prepreke za sudjelovanje i napredovanje u
karijeri treba ukloniti kako bi se osigurali
rodna ravnopravnost i vece sudjelovanje
zena na trziStu rada, medu ostalim
jednakom pla¢om za jednak rad. Potrebno
je promicati uskladivanje poslovnog i
obiteljskog zivota, 0sobito putem pristupa
dugorocnoj skrbi i povoljnom i
kvalitetnom ranom predskolskom odgoju i
obrazovanju. Drzave ¢lanice trebale bi
osigurati da se roditeljima i svim osobama
koje moraju skrbiti o drugima omoguci
pristup primjerenom obiteljskom dopustu i
fleksibilnim radnim uvjetima kako bi
ostvarili ravnotezu izmedu poslovnog i
privatnog zivota te kako bi i Zene i
muskarci ravnopravno ostvarivali ta prava.

Izmjena

Prepreke za sudjelovanje i napredovanje u
karijeri treba ukloniti kako bi se osigurali
rodna ravnopravnost i vece sudjelovanje
zena na trziStu rada, medu ostalim
jednakom placom za jednak rad u svim
sektorima i zanimanjima. DrZave ¢lanice
trebale bi osmisliti i provesti politike o
transparentnosti i revizijama placa kako
bi se uklonila razlika u placama medu
spolovima. Drzave ¢lanice trebaju
provoditi Direktivu 2006/54/EZ
Europskog parlamenta i Vije¢a'?
utvrdivanjem efektivnih, razmjernih i
odvradajuéih sankcija za poslodavce koji
isplaéuju razlicite place za jednak rad,
ovisno o tome obavlja li taj rad musSkarac
ili Zena. Potrebno je promicati uskladivanje
poslovnog, privatnog i obiteljskog Zivota
za sve. Drzave Clanice trebale bi osigurati
da se roditeljima i svim osobama koje
moraju skrbiti o drugima omoguci pristup
primjerenom obiteljskom dopustu i
dopustu radi skrbi, cjenovno prihvatljivoj
kvalitetnoj dugorocnoj skrbi, ranom
predskolskom odgoju i obrazovanju i skrbi
te fleksibilnim radnim uvjetima
usmjerenima na zaposlenika, kao $to su
rad na daljinu i pametan rad, kako bi
ostvarili ravnotezu izmedu poslovnog i
privatnog Zivota te kako bi 1 Zene 1
muskarci ravnopravno ostvarivali ta prava.
DrZave ¢lanice trebale bi osigurati
potporu za njegovatelje koji su prisiljeni
ograniciti ili prekinuti svoju poslovnu
aktivnost da bi mogli nekome pruzati
odgovarajucu skrb.

la Direktiva 2006/54/EZ Europskog
parlamenta i Vijeéa od 5. srpnja 2006. 0
provedbi nacela jednakih mogucénosti i
jednakog postupanja prema muskarcima i
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Prijedlog odluke
Prilog — smjernica 7. — stavak 2.

Tekst koji je predlozila Komisija

Politikama bi se trebalo nastojati poboljsati
1 poduprijeti uskladivanje s potrebama
trzisSta rada te promjene radnog statusa.
Drzave €lanice trebale bi u¢inkovito
aktivirati i osposobiti osobe koje mogu
sudjelovati na trzistu rada. Drzave Clanice
trebale bi ojacati u¢inkovitost aktivnih
politika trzista rada tako da poboljsaju
njihov fokus, doseg i podrucje primjene i
bolje ih povezu s potporom dohotku na
temelju prava i odgovornosti nezaposlenih
da aktivno traZe posao. Drzave Clanice
trebale bi nastojati ostvariti veéu
ucinkovitost javnih sluzbi za zaposljavanje
tako Sto ¢e osigurati pravovremenu i
prilagodenu pomo¢ traziteljima zaposlenja,
podupiruéi potraznju na trziStu rada i
upravljanje na temelju rezultata.
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Prijedlog odluke
Prilog — smjernica 7. — stavak 3.

Zenama u pitanjima zaposljavanja i rada
(SL L 204, 26.7.2006., str. 23.).

Izmjena

Politikama bi se trebalo nastojati poboljsati
i poduprijeti uskladivanje s potrebama
trziSta rada te promjene radnog statusa,
kako bi radnici mogli napredovati u
karijeri. Drzave ¢lanice trebale bi
ucinkovito aktivirati i osposobiti osobe
koje mogu sudjelovati na trziStu rada uz
pomoé individualne potpore i integriranih
usluga u okviru Sireg pristupa aktivnog
ukljucivanja. Drzave Clanice trebale bi
ojacati ucinkovitost aktivnih politika trziSta
rada tako da poboljsaju njihovo
financiranje, fokus, doseg i podrucje
primjene, osiguraju odgovarajucu potporu
dohotku za nezaposlene osobe dok traZe
posao te da vode racuna o pravima i
odgovornostima nezaposlenih. To
ukljucuje rad sa socijalnim partnerima i
drugim relevantnim dionicima,
ukljucujuci organizacije civilnog drustva,
u cilju povecanja djelotvornosti i
odgovornosti tih politika. Drzave ¢lanice
trebale bi nastojati ostvariti vecu
djelotvornost, medupovezanost i kvalitetu
javnih sluzbi za zaposljavanje tako §to ¢e
osigurati pravovremenu 1 prilagodenu
pomo¢ traziteljima zaposlenja,
omogucujuci im da traZe posao diljem
Unije, podupiruéi potraznju na trzistu rada
i upravljanje na temelju rezultata.



Tekst koji je predlozila Komisija

Drzave ¢lanice trebale bi nezaposlenim
osobama osigurati primjerenu naknadu za
nezaposlenost tijekom razumno dugog
razdoblja, u skladu s njihovim doprinosima
i nacionalnim pravilima o ispunjavanju
uvjeta za primanje naknade. Tim
naknadama ne smije se destimulirati brz
povratak na triiste rada.
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Prijedlog odluke
Prilog — smjernica 7. — stavak 4.

Tekst koji je predloZila Komisija

Trebalo bi promicati mobilnost uc¢enika i
radnika kako bi se poboljsale vjestine
nuzne za zaposljavanje i kako bi se
iskoristio puni potencijal europskog trzista
rada. Trebalo bi ukloniti prepreke
mobilnosti u obrazovanju i
osposobljavanju, u strukovnim i osobnim
mirovinama i u priznavanju kvalifikacija.
DrzZave €lanice trebale bi poduzeti mjere
kako bi se osiguralo da se administrativnim
postupcima radnicima iz drugih drzava
¢lanica ne blokira ili otezava zaposljavanje.
DrZave €lanice trebale bi sprijeciti
zlouporabe postojecih pravila i poraditi na
problemu potencijalnog ,,odljeva
mozgova” iz odredenih regija.

Izmjena

Drzave Clanice trebale bi nezaposlenim
osobama osigurati primjerenu naknadu za
nezaposlenost tijekom dovoljno dugog
razdoblja koje im je razumno potrebno da
pronadu kvalitetan posao, U skladu s
njihovim doprinosima i nacionalnim
pravilima o ispunjavanju uvjeta za
primanje naknade. Te bi naknade trebale
biti popracene aktivnim politikama i
mjerama triista rada koje
podrazumijevaju poticaje za brz povratak
na kvalitetna radna mjesta.

Izmjena

Mobilnost uéenika i radnika trebalo bi
zajamciti kao temeljnu slobodu kako bi se
poboljsale vjestine nuzne za zaposljavanje i
kako bi se iskoristio puni potencijal
europskog trzista rada. Takoder, trebalo bi
promicati i unutarnju mobilnost. Trebalo
bi ukloniti prepreke mobilnosti u
obrazovanju i osposobljavanju, u
strukovnim i osobnim mirovinama, u
pristupu socijalnoj zastiti i u priznavanju
kvalifikacija i vjestina, kao i nerazmjerne
jezicne zahtjeve. Trebalo bi podriati
mobilne radnike izmedu ostalog
poboljSanjem njihova pristupa pravima na
radu i senzibilizacijom o njima. Drzave
¢lanice trebale bi poduzeti mjere kako bi se
osiguralo da se administrativnim
postupcima radnicima iz drugih drzava
¢lanica ne blokira ili otezava zaposljavanje.
Drzave ¢lanice trebale bi sprijeciti
zlouporabe postojecih pravila i poraditi na
problemu potencijalnog ,,odljeva
mozgova” iz odredenih regija. To bi
trebale ostvariti uz pomo¢ povecanja i
podupiranja ulaganja u sektore koji imaju
stvarni potencijal za stvaranje prilika za
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Prijedlog odluke
Prilog — smjernica 7. — stavak 5.

Tekst koji je predloZila Komisija

U skladu s nacionalnim praksama i kako bi
se ostvarili djelotvorniji socijalni dijalog i
bolji drustveno-gospodarski ishodi, drzave
Clanice trebale bi osigurati pravodobno 1
smisleno sudjelovanje socijalnih partnera u
osmisljavanju i provedbi gospodarskih
politika, politika zaposljavanja i drustvenih
reformi 1 politika, medu ostalim pruzanjem
potpore povecanju kapaciteta socijalnih
partnera. Socijalne partnere trebalo bi
poticati da pregovaraju o kolektivnim
ugovorima i sklapaju ih u svim podrucjima
koja su im relevantna, postujuci u
potpunosti njihovu neovisnost i pravo na
kolektivno djelovanje.
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Prijedlog odluke
Prilog — smjernica 8. — naslov

Tekst koji je predlozZila Komisija

visokokvalitetna radna mjesta, poput
zelenog i kruZnog gospodarstva, sektora
skrbi i digitalnog sektora.

Izmjena

U skladu s nacionalnim praksama i
nacelima partnerstva te kako bi se
ostvarili djelotvorniji socijalni i civilni
dijalog i bolji drustveno-gospodarski
ishodi, drzave ¢lanice trebale bi osigurati
pravodobno, istinsko i smisleno
sudjelovanje socijalnih partnera i
organizacija civilnog drustva u
osmisljavanju, provedbi i ocjenjivanju
gospodarskih politika, politika
zaposljavanja i drustvenih reformi i
politika u svim fazama procesa, medu
ostalim pruzanjem potpore povecanju
kapaciteta socijalnih partnera i
organizacija civilnog drustva. Takvo
sudjelovanje trebalo bi obuhvadati vise od
pukog savjetovanja s dionicima. Socijalne
partnere trebalo bi poticati da pregovaraju
0 kolektivnim ugovorima i sklapaju ih u
svim podru¢jima koja su im relevantna,
postujuéi u potpunosti njihovu neovisnost i
pravo na kolektivno djelovanje. Radnicima
s netipi¢nim ugovorima o radu i
samozaposlenim radnicima trebalo bi
takoder omoguditi da ostvaruju svoje
pravo na organiziranje i kolektivho
pregovaranje. DrZave Clanice trebale bi
poduzeti mjere za jacanje uloge socijalnih
partnera.

Izmjena



Smjernica br. 8: Promicanje jednakih
prilika za sve, poticanje socijalne
ukljucenosti te suzbijanje siromastva
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Prijedlog odluke
Prilog — smjernica 8. — stavak 1.

Tekst koji je predlozila Komisija

Drzave ¢lanice trebale bi promicati
ukljuciva trZista rada otvorena svim
gradanima uspostavom ucinkovitih mjera
za promicanje jednakih mogucnosti
nedovoljno zastupljenih skupina na trzistu
rada. Trebale bi osigurati jednako
postupanje u pogledu zaposljavanja,
socijalne zastite, obrazovanja te pristupa
robi i uslugama, bez obzira na spol, rasnu
ili etnicku pripadnost, vjeru ili uvjerenje,
invaliditet, dob ili spolnu orijentaciju.
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Prijedlog odluke
Prilog — smjernica 8. — stavak 2.

Smjernica br. 8: Promicanje jednakosti,
jednakih prilika i nediskriminacije za sve,
poticanje socijalne ukljucenosti te
suzbijanje siromastva

Izmjena

Drzave ¢lanice trebale bi u suradnji s
lokalnim i regionalnim vlastima
uspostaviti u¢inkovite mjere za suzbijanje
svih oblika diskriminacije i za promicanje
jednakih prilika za sudjelovanje u drustvu
za sve osobe. Takve bi mjere trebale
obuhvadéati promicanje ukljucivih trZista
rada otvorenih za sve, izmedu ostalog
mjerama za suzbijanje diskriminacije pri
pristupu trzistu rada i na njemu, kako bi se
pruZila podrSka osobama koje se
diskriminira, koje nisu dovoljno
zastupljene ili koje se nalaze u ranjivom
poloZaju. Driave ¢lanice trebale bi
osigurati jednako postupanje i boriti se
protiv svih oblika diskriminacije u pogledu
zapoSljavanja, socijalne zastite,
obrazovanja te pristupa robi i uslugama,
bez obzira na spol, rasnu ili etni¢ku
pripadnost, vjeru ili uvjerenje, invaliditet,
dob, spolnu orijentaciju ili
socioekonomske zalede. U tu su svrhu
potrebne posebne mjere za potporu
osobama u nepovoljnom poloZaju, a
potrebno ih je podriati odgovarajuéim
financiranjem kako bi se medu
korisnicima sprijecilo potencijalno
natjecanje za resurse.



Tekst koji je predlozila Komisija

Drzave ¢lanice trebale bi osuvremeniti
sustave socijalne zastite kako bi pruzali
djelotvornu, u¢inkovitu 1 odgovarajucu
socijalnu zastitu tijekom svih faza ljudskog
zivota, promicuci socijalnu ukljucenost 1
uzlaznu drustvenu mobilnost, poticuci
sudjelovanje na trzistu rada i rjeSavajuci
nejednakosti, medu ostalim
osmisljavanjem poreznog sustava i sustava
naknada. Modernizacijom sustava
socijalne zastite trebale bi se poboljsati
njihova dostupnost, odrzivost, prikladnost i
kvaliteta.

Amandman 32

Prijedlog odluke
Prilog — smjernica 8. — stavak 3.

Tekst koji je predlozila Komisija

Drzave ¢lanice trebale bi razviti 1 provesti
preventivne i integrirane strategije s
pomocu tri sastavnice aktivnog
ukljucivanja: odgovaraju¢om potporom
dohotku, uklju¢ivim trziStima rada 1
pristupom kvalitetnim uslugama. U okviru
sustava socijalne zastite trebalo bi osigurati
pravo na primjeren minimalni dohodak za
sve osobe koje nemaju dovoljno sredstava i
promicati socijalnu uklju€enost poticanjem
aktivnog sudjelovanja u drustvu i na trzistu
rada.
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Prijedlog odluke
Prilog — smjernica 8. — stavak 3.a (novi)

Tekst koji je predlozila Komisija

Izmjena

Drzave Clanice trebale bi poboljsati sustave
socijalne zastite kako bi pruzali
djelotvornu, u¢inkovitu i odgovarajucu
socijalnu zastitu tijekom svih faza ljudskog
zivota, izmedu ostalog i za samozaposlene
0sobe, promicuci socijalnu ukljucenost i
uzlaznu drustvenu mobilnost, poticuci
sudjelovanje na trziStu rada i rjeSavajuci
nejednakosti, medu ostalim
osmisljavanjem poreznog sustava i sustava
naknada. PoboljSanjem i inovacijama u
sustavima socijalne zastite trebale bi se
poboljsati njihova dostupnost, odrzivost,
prikladnost i kvaliteta, kao i pristup tim
sustavima.

Izmjena

Drzave ¢lanice trebale bi razviti 1 provesti
preventivne i integrirane strategije s
pomocu tri sastavnice aktivnog
ukljucivanja: odgovaraju¢om potporom
dohotku, uklju¢ivim trziStima rada 1
pristupom kvalitetnim uslugama
prilagodenima potrebama pojedinaca. U
okviru sustava socijalne zastite trebalo bi
osigurati primjeren minimalni dohodak za
sve osobe koje nemaju dovoljno sredstava i
promicati socijalnu uklju¢enost poticanjem
aktivnog sudjelovanja u drustvu i na trZistu
rada.

Izmjena

Isto tako, drZave Clanice trebale bi uz
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Prijedlog odluke
Prilog — smjernica 8. — stavak 4.

Tekst koji je predlozila Komisija

Povoljne, pristupacne i kvalitetne usluge
kao Sto su skrb za djecu, izvanskolska skrb,
obrazovanje, osposobljavanje, stanovanje,
zdravstvene usluge i dugotrajna skrb od
kljucne su vaznosti za osiguravanje
jednakih moguénosti, ukljucéujudi za djecu
i mlade. Posebnu pozornost trebalo bi
posvetiti borbi protiv siromastva, socijalne
iskljucenosti, uklju¢ujuéi smanjenje
siromastva zaposlenih. Drzave Clanice
trebale bi svim gradanima osigurati pristup
osnovnim uslugama, ukljucujuéi vodu,
kanalizaciju, energiju, prijevoz, financijske
usluge i digitalne komunikacije. Drzave
Clanice trebale bi osigurati osobama kojima
je potrebna pomo¢ i ugrozZenim osobama
pristup primjerenom socijalnom stanovanju
1 pravo na primjerenu pomoc¢ 1 zastitu od
deloZacije. Besku¢ni$tvo treba zasebno
razmotriti. Trebalo bi uzeti u obzir posebne
potrebe osoba s invaliditetom.

potporu Komisije promicati aktivno
sudjelovanje nevladinih organizacija
specijaliziranih za suzbijanje siromasStva i
organizacija osoba koje se suocavaju sa
siromastvom u osmisljavanju politika za
borbu protiv siromastva i socijalne
iskljucenosti.

Izmjena

Pristup povoljnim, pristupacnim i
kvalitetnim uslugama kao §to su skrb za
djecu, izvanskolska skrb, obrazovanje,
osposobljavanje, stanovanje, zdravstvene
usluge, rehabilitacija i dugotrajna skrb te
njihova dostupnost od klju¢ne su vaznosti
za osiguravanje jednakih moguénosti,
izmedu ostalog i za djecu i mlade te
etnicke manjine i migrante. Djeca koja
Zive u siromastvu trebala bi imati pristup
besplatnoj zdravstvenoj skrbi,
obrazovanju i skrbi za djecu, kao i
pristojnom stanovanju i odgovarajucoj
prehrani. Posebnu pozornost trebalo bi
posvetiti borbi protiv siromastva i socijalne
isklju€enosti, ukljucujuéi smanjenje
siromastva zaposlenih, te diskriminacije.
Drzave ¢lanice trebale bi svim gradanima
osigurati pristup osnovnim uslugama,
ukljuéujuci obrazovanje, zdravstvenu skrb,
stanovanje, ¢istu vodu, kanalizaciju,
energiju, prijevoz, financijske usluge i
digitalne komunikacije, te cjenovnu
pristupacnost tih usluga. Drzave Clanice
trebale bi osigurati osobama kojima je
potrebna pomoc¢ ili koje se nalaze u
osjetljivom poloZaju pristup primjerenom
socijalnom stanovanju i pravo na
primjerenu pomoc i zastitu od deloZacije.
Besku¢énistvo treba zasebno razmotriti.
Trebalo bi uzeti u obzir posebne potrebe i
potencijal osoba s invaliditetom. U tu
svrhu drZave Clanice trebale bi, medu
ostalim, preispitati svoje sustave procjene
invaliditeta kako bi se izbjeglo stvaranje
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Prijedlog odluke
Prilog — smjernica 8. — stavak 4.a (novi)

Tekst koji je predlozila Komisija
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Prijedlog odluke
Prilog — smjernica 8. — stavak 5.

Tekst koji je predlozila Komisija

Drzave ¢lanice trebale bi osigurati pravo na
pravovremen pristup cjenovno dostupnoj
zdravstvenoj skrbi i dugotrajnoj skrbi
dobre kvalitete, uz zadrzavanje dugorocne
odrzivosti.
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Prijedlog odluke
Prilog — smjernica 8. — stavak 6.

Tekst koji je predloZila Komisija

U kontekstu sve duljeg Zivotnog vijeka i
demografskih promjena, drzave ¢lanice
trebale bi osigurati odrZivost i prikladnost
mirovinskih sustava za zene 1 muskarce,
jednake prilike za radnike i samozaposlene
osobe oba spola u kontekstu stjecanja
mirovinskih prava, medu ostalim
sustavima dopunskog mirovinskog
osiguranja kako bi se osigurao dostojan

prepreka u pristupu trZiStu rada.

Izmjena

DrZave ¢lanice trebale bi osigurati
odgovarajucu podrsku i savjetovanje za
poslodavce koji zaposljavaju osobe s
invaliditetom. Trebalo bi promicati i
podupirati pruZanje osobne asistencije u
obrazovanju te asistencije koju pruzaju
sluzbe za zaposljavanje, a koja je
namijenjena osobama s invaliditetom.

Izmjena

Drzave ¢lanice trebale bi osigurati pravo na
pravovremen pristup cjenovno dostupnoj i
pristupacnoj zdravstvenoj skrbi i
dugotrajnoj skrbi dobre kvalitete, uz
zadrzavanje dugoro¢ne odrzZivosti.

Izmjena

Drzave Clanice trebale bi hitno osigurati
odrzivost i prikladnost mirovinskih sustava
za zene 1 muskarce, pruZajudi jednake
prilike za sve radnike i samozaposlene
osobe u kontekstu stjecanja odgovarajuéih
zakonskih prava na mirovinu kako bi se
osigurao dostojan zivot i adekvatan prihod
za starije osobe koji bi bio dovoljan barem
za Zivot iznad razine siromastva. Trebalo



zivot. Mirovinske reforme trebalo bi
poduprijeti mjerama za produljenje
radnog vijeka i pomicanje stvarne dobne
granice za umirovljenje, kao §to su
ogranicavanje ranog napustanja trZista
rada i poveéanje zakonske dobi za
umirovljenje kako bi se uskladilo s

ocekivanim produljenjem Zivotnog vijeka.

Drzave Clanice trebale bi uspostaviti
konstruktivan dijalog s relevantnim
dionicima i omogu¢iti odgovarajuce
postupno uvodenje reformi.

bi omoguditi nediskriminirajudi pristup
dodatnim programima koji mogu posluziti
kao dopuna stabilnoj zakonom propisanoj
mirovini. Ovisno o institucijskim
dogovorima i nacionalnom pravu drZava
Clanica, mirovine koje se temelje samo na
prvom stupu ili one kombinirane s drugim
stupom trebale bi Ciniti adekvatne
zamjenske prihode na temelju prethodne
place radnika. DrZave Clanice trebale bi
osigurati odgovarajuée mirovinske
kreditne bodove osobama koje su bile
izvan trZista rada zbog pruZanja skrbi na
neformalnoj osnovi. Mirovinske reforme,
ukljucujudi i mogude povisenje efektivne
dobne granice za umirovljenje, trebalo bi
uvrstiti u strategije aktivnog i zdravog
starenja te poduprijeti mjerama kojima se
radni vijek za one koji Zele raditi dulje
produljuje. Radnicima koji su blizu
umirovljenja trebalo bi dopustiti da
odaberu dobrovoljno skracdivanje radnog
vremena. Drzave Clanice trebale bi
uspostaviti konstruktivan dijalog sa
socijalnim partnerima i civilnom
druStvom i omoguciti odgovarajuce
postupno uvodenje svih reformi.



