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Eiropas Globalizacijas pielagoSanas fonda izmantoSana — Somijas
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Eiropas Parlamenta 2021. gada 8. junija rezolucija par priekSlikumu Eiropas
Parlamenta un Padomes lemumam par Eiropas Globalizacijas pielagoSanas fonda
izmantoSanu saskana ar Somijas pieteikumu EGF/2020/007 F1/Finnair
(COM(2021)0227 — C9-0162/2021 - 2021/0116(BUD))

Eiropas Parlaments,

— nemot veéra Komisijas priekslikumu Eiropas Parlamentam un Padomei
(COM(2021)0227 — C9-0162/2021),

— nemot véra Eiropas Parlamenta un Padomes 2013. gada 17. decembra Regulu (ES)
Nr. 1309/2013 par Eiropas Globalizacijas pielagoSanas fondu (2014-2020) un ar ko
atce] Regulu (EK) Nr. 1927/2006! (EGF regula),

— nemot vera Padomes 2020. gada 17. decembra Regulu (ES, Euratom) 2020/2093, ar ko
nosaka daudzgadu finan$u shému 2021.-2027. gadam?, un jo pasi tas 8. pantu,

— nemot véra 2020. gada 16. decembra Iestazu noligumu starp Eiropas Parlamentu,
Eiropas Savienibas Padomi un Eiropas Komisiju par budzeta disciplinu, sadarbibu
budZeta jautajumos un pareizu finan$u parvaldibu, ka arT par jauniem paSu resursiem,
tostarp par celvedi jaunu pasu resursu ievieSanai® (“2020. gada 16. decembra Iestazu
noligums™), un jo 1pasi ta 9. punktu,

— nemot véra Nodarbinatibas un socialo lietu komitejas atzinumu,
— nemot véra BudZeta komitejas zinojumu (A9-0186/2021),

A. taka Savieniba ir izveidojusi likumdoSanas un budZeta instrumentus, lai sniegtu papildu
atbalstu darba pémgjiem, kurus nelabvéligi ietekméjusas lielas strukturalas parmainas
pasaules tirdzniecibas modelos vai globala finanSu un ekonomikas krize, un lai
palidz&tu vigiem no jauna ieklauties darba tirgi; ta ka §1 palidziba izpauZzas ka finansials
atbalsts darba némejiem un uzn€mumiem, kuros tie stradajusi;

! OV L 347,20.12.2013., 855. Ipp.
2 OV L 4331,22.12.2020., 11. Ipp.
3 OV L 4331, 22.12.2020., 28. Ipp.



ta ka Somija ir iesniegusi pieteikumu EGF/2020/007 FI/Finnair par finansialu
ieguldijumu no Eiropas Globalizacijas pielagoSanas fonda (EGF) péc 508 darba néméju
atlai$anas no darba' uznémuma “Finnair Oyj” un viena apakSuznémuma> NUTS

2. Iimena regiona Helsinki—Usima (FI1B) Somija parskata perioda attieciba uz
pieteikumu no 2020. gada 25. augusta lidz 2020. gada 25. decembrim;

ta ka Komisija 2021. gada 6. maija pienéma priekslikumu lémumam par EGF
izmantoSanu noliika pieskirt Iidzeklus Somijai, lai atbalstitu 500 paredz€to atbalsta
sanémeju, proti, to darba némeéju, atgrieSanos darba tirgi, kuri atlaisti no darba NACE
2. redakcijas 51. nodalas (“Gaisa transports’) nozaré;

ta ka pieteikums attiecas uz 504 darba némeéjiem, kas atlaisti uznémuma Finnair Oyj, un
4 darba némejiem, kuri atlaisti viena apakSuznémuma Somija;

ta ka pieteikuma pamata ir EGF regulas 4. panta 1. punkta a) apakSpunkta miné&tie
intervences kriteriji, kuros paredzets, ka ¢etru meénesu atskaites perioda kopa vismaz
500 darba neémé;ji ir atlaisti kada dalibvalsts uzn€muma,;

ta ka Komisija atzina, ka Covid-19 veselibas krize izraisija ekonomikas krizi, un aktivi
atbalstija AtveseloSanas instrumentu, kura uzsveérta EGF svariga loma palidzibas
sniegSana atlaistajiem darba némgjiem,;

ta ka Covid-19 pandémija izraisija milzigu satricinajumu aviacijas nozaré celosanas
ierobezojumu dgl, ka rezultata 2020. gada aprilt starptautisko pasazieru parvadajumu
apjoms samazin@jas par 98,9 % salidzinajuma ar 2019. gada aprili® un visa nozaré
parvadato pasazieru kilometri samazinajas par 86,5 %, salidzinot ar 2019. gada juniju*;

ta ka starptautiskais pieprasijums péc pasazieru parvadajumiem 2020. gada samazinajas
par 75,6 % salidzinajuma ar 2019. gada Iimeni; ta ka Starptautiska Gaisa transporta
asociacija par globalo pasazieru skaitu prognozg, ka aviacijas nozarei biis vajadzigi 3
lidz 4 gadi, lai atgiitos un sasniegtu pirmskrizes liment;

ta ka $is ir viens no pirmajiem gadijumiem, kad EGF tiek izmantots Covid-19 krizes
del, pec tam, kad Eiropas Parlaments pienéma 2020. gada 18. junija rezolticiju par
priekSlikumu Eiropas Parlamenta un Padomes lémumam par Eiropas Globalizacijas
pielagoSanas fonda izmantoSanu (EGF/2020/000 TA 2020 — tehniska palidziba péc
Komisijas iniciativas)’, kura noradits, ka EGF varétu izmantot, lai atbalstitu pastavigi
atlaistos darba némejus un pasnodarbinatas personas saistiba ar Covid-19 izraisito
globalo krizi, negrozot Regulu (ES) Nr. 1309/2013;

ta ka pirms pandémijas sakuma Finnair bija stabili finanSu rezultati, parvadato
pasazieru skaits 2019. gada palielinajas par 10,3 % un iep€mumi 2019. gada palielinajas
par 9,2 %, sasniedzot 3097 miljonus EUR salidzinajuma ar 2836 miljoniem EUR

EGF regulas 3. panta nozime.

Uznémums “Hub Logistics Finland Oy”, kas atrodas Helsinku-Usima regiona.

ATAG. 2020. gada zinojums par aviacijas parrobezu ieguvumiem “Aviation Benefits
Beyond Borders Report’: https://aviationbenefits.org/media/167186/abbb2020 _full.pdf
IATA: aviopasazieru tirgus analize, 2020. gada junijs: https://www.iata.org/en/iata-
repository/publications/economic-reports/air-passenger-monthly-analysis---june-20202/
Pienemtie teksti, P9 TA(2020)0141.



https://aviationbenefits.org/media/167186/abbb2020_full.pdf
https://www.iata.org/en/iata-repository/publications/economic-reports/air-passenger-monthly-analysis---june-20202/
https://www.iata.org/en/iata-repository/publications/economic-reports/air-passenger-monthly-analysis---june-20202/

2018. gada;

ta ka gan Somija, gan citas valstis speka esoSie ierobezojumi ir loti ietekm&jusi Finnair
darbibu, jo 1pasi attieciba uz starptautiskajiem un starpkontinentalajiem lidojumiem; ta
ka gaisa satiksme ir svarigs transporta veids, kas savieno attalakos regionus, piemeram,

ta ka Helsinku lidosta ir nozimigs gaisa satiksmes mezgls un Finnair ir nozimigs
parvadatajs starp Eiropu un Aziju un ta ka 2020. gada janvari pasazieru skaits uz Kinu
palielinajas par 58 % salidzinajuma ar 2019. gada janvari; ta ka 2020. gada februart
epidémijas del pasazieru skaits strauji samazinajas par 73 %;

ta ka Finnair parvadato pasazieru skaits samazinajas par 76,2 % un iep€mumi

2020. gada samazinajas par 73,2 % salidzinajuma ar 2019. gadu, ka rezultata uznémuma
darbibas zaud&jumi 2020. gada bija 464,5 miljoni EUR'; ta k& Finnair bija attiecigi
jasamazina izmaksas, lai risinatu So krizi, un ietaupijumi tika veikti nekustamo 1pasumu,
lidma§inu nomas, IT (klientu procesu digitalizacija un automatizacija), pardoSanas un
izplatiSanas izmaksu jomas, ka arT administracijas izmaksas un kompensaciju struktiiras;
ta ka §7 iemesla d&] darbaspéks tika samazinats par 700 darbvietam? un gandriz viss
darbaspéks bija piespiedu atvalinajuma dalu no gada, un lielai dalai darbaspéka
piespiedu atvalinajumi 2021. gada turpinajas;

ta ka Finnair ilgtermina mérkis ir 1idz 2045. gadam panakt ogleklneitralitati, lidz
2025. gada beigam samazinot neto emisijas par 50 % salidzinajuma ar 2019. gada
limeni?, un ta ka saskana ar uznémuma sniegto informaciju Finnair ir turpinajis Tstenot
ilgtsp€jas centienus ar1 pandémijas laika, investgjot ilgtsp&jiga biodegviela;

ta ka aviacijas nozares devums Somijas ekonomikai ir ievérojams, veidojot 3,2 % no
kopgja IKP*, un ta ka darbinieku atlaiSana valsts lielakaja aviokompanija Finnair nopietni
ietekmé Helsinku—Usima regionu un valsts ekonomiku;

ta ka 2020. gada aviacijas nozaré Somija stradaja 42 000 cilvéku (23 000 tieSo un 19 000
netieSo darbvietu) un §1 atlaiSana nopietni ietekmes valsts ekonomiku; ta ka darbu
mekI&josu bezdarbnieku skaits Helsinku—Usima regiona, kur notika darbinieku atlaiSana,
palielinajas par 0,8 procentpunktiem, proti, no 6,4 % 2019. gada lidz 7,2 % 2020. gada;

ta ka krizes rezultata pieaugosa bezdarba dé| bijuSo Finnair darbinieku atgrieSanas darba

ta ka Komisija pazinoja, ka veselibas krize ir izraisijusi ekonomikas krizi, izklastija
ekonomikas atveselo$anas planu un uzsvéra EGF ka arkartas instrumenta nozimi>,

piekrit Komisijai, ka EGF regulas 4. panta 2. punkta paredz&tie nosacijumi ir ievéroti un
ka Somija saskana ar min€to regulu ir tiesiga sanemt finansialu ieguldijumu
1 752 360 EUR apmeéra, kas ir 60 % no kop€jam izmaksam, proti, 2 920 600 EUR,

https://company.finnair.com/en/media/all-releases/news?1d=3801600
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Gaisa transporta ricibas grupa (4TAG), Aviation Benefits Beyond Borders (Aviacijas
parrobezu ieguvumi): https://aviationbenefits.org/downloads/aviation-benefits-beyond-
borders-2020/

COM(2020)0442.
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kuras aptver izdevumus par individualizétajiem pakalpojumiem 2 730 600 EUR apméra
un izdevumus par sagatavoSanas, parvaldibas, informacijas un reklamas, kontroles un
zinoSanas pasakumiem 190 000 EUR apmeéra;

pienem zinasanai to, ka Somijas iestades pieteikumu iesniedza 2020. gada 30. decembr1
un Komisija pieteikuma novérté€Sanu pabeidza 2021. gada 6. maija, taja pasa diena to
darot zinamu Parlamentam; pauZz noZ&lu par to, ka pasreizgjos apstaklos Komisijas
novertejums prasija tik ilgu laiku;

piepem zinasanai to, ka visas proceduralas prasibas ir izpilditas;

pienem zinasanai to, ka pieteikums attiecas uz 508 darba némejiem, kas atlaisti no darba
uzneémuma Finnair Oyj un viena apakSuznémuma; turklat pienem zinasanai to, ka
saskana ar Somijas apl€sém pasakumos piedalisies 500 no visiem atbalsttiesigajiem
sanémgéjiem (paredzetie atbalsta sanéméji);

atgadina, ka paredzams, ka atlaiSanas sociala ietekme biis ievérojama darba néméjiem
Helsinku-Usima regiona, kur atrodas Finnair darbibas centrs un kur bezdarbnieku darba
mekl&taju skaits laikposma no 2020. gada februara lidz aprilim palielingjas par 22,5 %
un laikposma no 2019. 1idz 2020. gadam — par 0,8 procentpunktiem!, ka rezultata
atlaistajiem darbiniekiem biis griiti atrast darbu; tadel ar atzinibu pienem zinasanai to,
ka atlaistajiem darbiniekiem varétu biit noderigi pielagoti darba mekléSanas noradijumi
un atbalsts, ka arT pielagota kvalifikacijas celSana un parkvalifikacija, lai palielinatu
vinu iespg&jas atsakt stradat;

uzsver, ka $aja EGF projekta paredz&tajos pasakumos bez diskriminacijas biitu jaieklauj
un jaatbalsta visi darbinieki neatkarigi no vinu valstspiederibas;

norada, ka 44 % no atbalsttiesigajam personam ir sievietes, un visvairak ir skartas
sievietes vecuma grupa no 30 Iidz 54 gadiem; pienem zinasanai to, ka otra lielaka
vecuma grupa ir 55-64 gadi (28,20 %), kas var saskarties ar papildu problémam saistiba
ar reintegraciju darba tirgt;

pienem zinasanai to, ka Somija saka sniegt individualiz€tos pakalpojumus
paredzetajiem atbalsta saneéméjiem 2020. gada 21. oktobrT, tapec tiesibas sanemt EGF
finansialu ieguldijumu par izdevumiem, kas saistiti ar Stm darbibam, ir no 2020. gada
21. oktobra Iidz 2022. gada 30. decembrim;

atgadina, ka individualiz€tie pakalpojumi, kas sniedzami atlaistajiem darba néméjiem
un paSnodarbinatam personam, ietver $adas darbibas: konsultacijas un citi
sagatavoSanas pasakumi, nodarbinatibas un uznémeéjdarbibas pakalpojumi, apmaciba,
algas subsidija, uznémejdarbibas sakSanas dotacija, ka arT cela nauda, izmitinaSanas un
parcelSanas pabalsti; atzinigi vérté profesionalas kvalifikacijas apmacibas
nodroSinasanu atbalsta sanémeéjiem, tostarp tadus kursus ka maksligais intelekts, digitala
drosiba un robotika; turklat atzinigi verte to, ka Somija izmanto algu subsidiju, lai
samazinatu saneémeju algu izmaksas, ka arT uznémeéjdarbibas sakSanas dotacijas, lai
veicinatu uznémejdarbibas sakSanu, tomér atgadina, ka Sim atbalstam vajadz&tu bt
atkarigam no ta, vai Sie atbalsta saneéméji aktivi piedalas darba mekléSanas vai

Somijas statistikas datubaze https://pxnet2.stat.fi/PXWeb/pxweb/en/StatFin/.
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apmacibas pasakumos;

piepem zinasanai to, ka Somijai administrativie izdevumi, lai istenotu EGF, saka rasties
2020. gada 21. oktobrT un tapéc tiesibas sanemt EGF finansialu ieguldijumu par
izdevumiem saistiba ar sagatavosanas, parvaldibas, informacijas un reklamas, kontroles
un zinoSanas pasakumiem ir no 2020. gada 21. oktobra Iidz 2023. gada 30. jinijam;

atzinigi verte saskanoto individualizeéto pakalpojumu kopumu, ko Somija ir
sagatavojusi, apspriezoties ar darba grupu; uzsver, ka sagatavoSanas aktivitates ietvera
tikSanas ar Ekonomiskas attistibas, transporta un vides centru un Usima Nodarbinatibas
un ekonomiskas attistibas biroju, Finnair un arodbiedribu parstavjiem, proti,
llmailualan Unioni (1AU), Finnairin insinéorit ja ylemmdit toimihenkilét (FINTO), Auto
ja Kuljetusalan Tyonpersondliitto ry (AKT) un arodbiedribu Pro;

uzsver — Somijas iestades ir apstiprinajusas, ka atbalsttiesigas darbibas netiek
finans€tas no citiem Savienibas fondiem vai finanSu instrumentiem;

atkartoti norada, ka EGF palidziba nedrikst aizstat darbibas, par kuram saskana ar
attiecigas valsts tiesibu aktiem vai kopligumiem atbild uznémumi;

stingri atbalsta to, ka 2021.-2027. gada EGF turpinas izradit solidaritati, vienlaikus
mainot uzsvaru no parstrukturéSanas uz ietekmi; atzinigi verte to, ka peéc jaunajiem
noteikumiem pieteikuma iesniedzgji ar1 biis tiesigi sanemt atbalstu, ka iemeslu noradot
dekarbonizaciju;

apstiprina $ai rezoliicijai pievienoto lémumu;

uzdod priekss€detajam parakstit So [emumu kopa ar Padomes priekSsédétaju un
nodroSinat ta publicéSanu Eiropas Savienibas Oficialaja Veéstnesr;

uzdod priekss€detajam So rezoliiciju, ka arT tas pielikumu nosiitit Padomei un Komisijai.



PIELIKUMS
EIROPAS PARLAMENTA UN PADOMES LEMUMS

par Eiropas Globalizacijas pielagoSanas fonda izmantoSanu saistiba ar Somijas
pieteikumu EGF/2020/007 F1/Finnair

(Sa pielikuma teksts Seit nav iekjauts, jo tas atbilst galigajam aktam — Lémumam
(ES) 2021/1023.)



