Parlaimint na hEorpa
2019-2024

TEACSANNA ARNA nGLACADH

P9 _TA(2021)0276

Gné na hinscne sa Bheartas Comhthathaithe

Run 60 Pharlaimint na hEorpa an 9 Meitheamh 2021 maidir le gné na hinscne sa
Bheartas Comhthathaithe (2020/2040(INI))

Ta Parlaimint na hEorpa,

ag féachaint d’ Airteagail 2 agus 3(3) den Chonradh ar an Aontas Eorpach, agus
d’Airteagail 6 agus 8 den Chonradh ar Fheidhmit an Aontais Eorpaigh,

ag féachaint d’Airteagal 23 de Chairt um Chearta Bunuisacha an Aontais Eorpaigh (an
‘Chairt’),
ag féachaint do Cholun Eorpach na gCeart Soisialta agus, go hairithe, prionsabail 2, 3
agus 9 de,

ag féachaint do Choinbhinsitin maidir le Gach Cinedl Idirdhealaithe in aghaidh na mBan
a Dhiothu (CEDAW) an 18 Nollaig 1979!,

ag féachaint do Chlar Oibre 2030 don Fhorbairt Inbhuanaithe agus do Sprioc 5 de, go
hairithe, a fhéachann le comhionannas inscne a bhaint amach agus na dalai maireachtala
do mhn4 a fheabhst faoi 20302,

ag féachaint don Chairt Eorpach um Chomhionannas idir Mn4 agus Fir sa Saol Aitiuil3,

ag féachaint do threoracha AE 6 1975 ar aghaidh maidir le gnéithe éagsula de choir
chomhionann idir mna agus fir (Treoir 79/7/CEE#, Treoir 86/613/CEE>,
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https://www.ohchr.org/documents/professionalinterest/cedaw.pdf
https://sdgs.un.org/goals/goal5

https://www.ccre.org/docs/charte_egalite en.pdf

Treoir 79/7/CEE 6n gComhairle an 19 Nollaig 1978 maidir le prionsabal na cora
comhionainne idir fir agus mna i gcarsai slandala soisialta a chur chun feidhme de réir a
chéile (IO L 6, 10.1.1979, Ich. 24).

Treoir 86/613/CEE an 11 Nollaig 1986 maidir le cur i bhfeidhm phrionsabal na céra
comhionainne idir mnd agus fir a ghabhann do ghniomhaiocht, lena n-airitear an
talmhaiocht, i gcail fhéinthostaithe, agus maidir le cosaint do mhna féinfhostaithe le
linn toirchis agus maithreachais (IO L 359, 19.12.1986, Ich. 56).



https://www.ohchr.org/documents/professionalinterest/cedaw.pdf

Treoir 92/85/CEE!, Treoir 2004/113/CE?, Treoir 2006/54/CE?, Treoir 2010/18/AE* agus
Treoir 2010/41/AE> ),

ag féachaint do rn uaithi an 24 Bealtaine 2012 ina bhfuil moltai don Choimisiin maidir
le cur i bhfeidhm phrionsabal an phd chomhionainn d’oibrithe fir agus mna as obair
chomhionann no as obair den luach céanna® ,

ag féachaint do rin uaithi an 12 Marta 2013 maidir le steiréitiopai inscne a dhiotht in
AE7 ,

ag féachaint do rin uaithi an 9 Mean Fomhair 2015 maidir le gairmeacha ban san
eolaiocht agus sna hollscoileanna, agus na silealacha gloine a thainig chun cinn® ,

ag féachaint do rin uaithi an 19 Eandir 2016 maidir le tosca seachtracha arb ¢ atd iontu
constaici ar thiontraiocht na mban san Eoraip® ,

ag féachaint do rin uaithi an 28 Aibrean 2016 maidir le comhionannas inscne agus
cumhacht na mban sa ré dhigiteach!?,

ag féachaint don staidéar dar teideal Gender in regional cohesion policy [Gné na
hinscne sa Bheartas Comhthathaithe Réigitinach] 6n Instititiid Eorpach um
Chombhionannas Inscne (EIGE), a foilsiodh an 25 Eanair 2017!1,

ag féachaint do rin uaithi an 14 Feabhra 2017 maidir le comhionannas inscne sa
mheabhairshlainte agus sa taighde clinicitil a chur chun cinn'?,

Treoir 92/85/CEE 6n gComhairle an 19 Deireadh Fomhair 1992 maidir le bearta a
thabhairt isteach arb ¢ is aidhm do6ibh feabhsuchain a chur ar aghaidh ag an obair i dtaca
le sabhailteacht agus sldinte oibrithe toircheasacha agus oibrithe ata tar éis leanbh a
shaold n6 ata i mbun beathu ciche (I0 L 348, 28.11.1992, Ich. 1).

Treoir 2004/113/CE 6n gComhairle an 13 Nollaig 2004 lena gcuirtear i bhfeidhm
prionsabal na cora comhionainne idir fir agus mné maidir le rochtain ar earrai agus ar
sheirbhisi agus maidir le solathar earrai agus seirbhisi (I0 L 373, 21.12.2004, Ich. 37).
Treoir 2006/54/CE 6 Pharlaimint na hEorpa agus 6n gCombhairle an 5 Iail 2006 maidir
le cur chun feidhme phrionsabal an chomhionannais deiseanna agus na cora
comhionainne idir fir agus mna i gcarsai fostaiochta agus sli bheatha (10 L 204,
26.7.2006, Ich. 23).

Treoir 2010/18/AE 6n gCombhairle an 8 Marta 2010 lena ndéantar an Comhaont Réime
athbhreithnithe um shaoire do thuismitheoiri a thug BUSINESSEUROPE, UEAPME,
CEEP agus CEC chun criche a chur chun feidhme agus lena n-aisghairtear

Treoir 96/34/CE (IO L 68, 18.3.2010, Ich. 13).

Treoir 2010/41/AE 6 Pharlaimint na hEorpa agus 6n gComhairle an 7 Itil 2010 maidir
le prionsabal na céra comhionainne idir fir agus mna ata rannphairteach i
ngniomhaiocht ar bhonn féinthostaithe a chur 1 bhfeidhm agus lena n-aisghairtear Treoir
86/613/CEE 6n gCombhairle (I0 L 180, 15.7.2010, Ich. 1).

I0 C264 E, 13.9.2013, Ich. 75.

10 C 36, 29.1.2016, Ich. 18.

10 C 316, 22.9.2017, Ich. 173.

I0 C 11, 12.1.2018, Ich. 35.

10 C 66, 21.2.2018, Ich. 44.
https://eige.europa.eu/publications/gender-regional-cohesion-policy

10 C 252, 18.7.2018, Ich. 99.
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ag féachaint do rin uaithi an 14 Marta 2017 maidir le comhionannas idir mna agus fir
san Aontas Eorpach in 2014-2015" ,

ag féachaint do run uaithi an 4 Aibredn 2017 maidir le mnd agus a rdil 1 gceantair
thuaithe? ,

ag féachaint do rn uaithi an 14 Meitheamh 2017 maidir le Straitéis AE a bheith
riachtanach chun deireadh a chur leis an mbearna phinsin idir na hinscni agus i a
chosc? ,

ag féachaint do rin uaithi an 3 Deireadh Fomhair 2017 maidir le cumhachta
eacnamaioch na mban sna hearnalacha priobhaideacha agus poibli in AE* ,

ag féachaint do rin uaithi an 16 Eanair 2018 maidir le mné, comhionannas inscne agus
ceartas aeraide’ ,

ag féachaint do riin uvaithi an 13 Marta 2018 maidir le comhionannas inscne 1
gcomhaontuithe tradala AE® ,

ag féachaint do rin uaithi an 17 Aibrean 2018 maidir le mna agus cailini a chumhachta
trid an earndil dhigiteach”’ ,

ag féachaint don run uaithi an 15 Samhain 2018 maidir le seirbhisi cliraim in AE le
haghaidh comhionannas inscne nios fearr a bhaint amach® ,

ag féachaint don staidéar dar teideal Gender budgeting — Mainstreaming gender into the
EU budget and macroeconomic policy framework [Buiséadu inscne - Inscne a
phriomhshruthu sa chreat beartais buiséid agus mhaicreacnamaioch] 6 EIGE, a foilsiodh
an 10 Aibrean 2019°

ag féachaint don tuairim 6n gCoiste Comhairleach um Dheiseanna Comhionanna do
Mhna agus d’Fhir an 19 Nollaig 2018 dar teideal The future of gender equality strategy
after 2019: the battles that we win never stay won [Todhchai na straitéise maidir le
comhionannas inscne i ndiaidh 2019: ni bua go brach gach cath a mbeirtear bua ann]'©,

ag féachaint do rin uaithi an 15 Eandir 2019 maidir le comhionannas inscne agus
beartais chdnach in AE!!,
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10 C 263, 25.7.2018, Ich. 49.

10 C 298, 23.8.2018, Ich. 14.

10 C 331, 18.9.2018, Ich. 60.

10 C 346, 27.9.2018, Ich. 6.

10 C 458, 19.12.2018, Ich. 34.

10 C 162, 10.5.2019, Ich. 9.

10 C 390, 18.11.2019, Ich. 28.

10 C 363, 28.10.2020, Ich. 80.
https://eige.europa.eu/publications/gender-budgeting-mainstreaming-gender-eu-budget-
and-macroeconomic-policy-framework
https://ec.europa.eu/info/sites/default/files/aid development cooperation
fundamental rights/opinion_on_gender equality policy post 2019 2018 en.pdf
10 C411,27.11.2020, Ich. 38.
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ag féachaint d4 rin an 13 Feabhra 2019 maidir le frithfhreagairt 1 gcoinne chearta na
mban agus an chomhionannais inscne in AE! ,

ag féachaint do Dhoiciméad Inmheédnach Oibre de chuid an Choimisitin an 6 Marta
2019 dar teideal 2019 Report on equality between women and men in the EU
[Tuarascail 2019 maidir le comhionannas idir mna agus fir in AE] (SWD(2019)0101)? ,

ag féachaint do rin uaithi an 28 Samhain 2019 maidir le haontachas AE le Coinbhinsitin
Tostanbul agus bearta eile chun foréigean inscnebhunaithe a chomhrac? |

ag féachaint do na concltiidi 6n gComhairle an 10 Nollaig 2019 dar teideal Gender-
Equal Economies in the EU: The Way Forward [Comhionannas Inscne 1 nGeilleagair an
Aontais: An Bealach Romhainn]* ,

ag féachaint don staidéar dar teideal Fiontraithe ata ar larraidh 2019: Beartais maidir
le fiontraiocht chuimsitheach, a d’thoilsigh ECFE an 10 Nollaig 2019°

ag féachaint do run uaithi an 18 Nollaig 2019 maidir le hidirdhealu poibli agus
fuathchaint i gcoinne daoine LADTI, lena n-airitear saorlimistéir LADTI®,

ag féachaint don staidéar dar teideal Gender Dimension of the EU Cohesion Policy [Gné
na hlnscne de Bheartas Comhthathaithe an Aontais] arna thoilsit ag a hArd-
Stitrthoireacht um Beartais Inmheanacha an 19 Feabhra 20197,

ag féachaint do riin vaithi an 30 Eanair 2020 maidir leis an mbearna ph4 idir na hinscni®,

ag féachaint do rn uaithi an 13 Feabhra 2020 maidir le tosaiochtai AE don 64u seisitin
de Choimisitin na Naisitin Aontaithe ar Stadas na mBan®,

ag féachaint do theachtaireacht 6n gCoimisiin an 5 Méarta 2020 dar teideal A Union of
Equality: Gender Equality Strategy 2020-2025 [Aontas an Chomhionannais: Straitéis
Comhionannais Inscne 2020-2025] (COM(2020)0152),

ag féachaint do bhileog eolais an 17 Meitheamh 2020 6én gCoimisiun dar teideal
Coronavirus Pandemic — Impact on Gender Equality [Paindéim an Choroinviris — a
tionchar ar an gComhionannas Inscne]'”,
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10 C 449, 23.12.2020, Ich. 102.
https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-7263-2019-INIT/en/pdf

Téacsanna arna nglacadh, P9 TA(2019)0080.
https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-14254-2019-INIT/ga/pdf.
https://www.oecd.org/industry/the-missing-entrepreneurs-43c2f41c-en.htm

Téacsanna arna nglacadh, P9 TA(2019)0101.

Staidéar/ Grinnanailis - ‘Gné na hlnscne de Bheartas Comhthathaithe an Aontais’,
Parlaimint na hEorpa, an Ard-Stitrthéireacht um Beartais Inmheanacha, Roinn Beartais
B — Beartais Struchturacha agus Chomhthathaithe, 19 Feabhra 2019, le fail ag:
https://www.europarl.europa.eu/RegData/etudes/STUD/2019/629185/IPOL_STU(2019)
629185 EN.pdf

Téacsanna arna nglacadh, P9 TA(2020)0025.

Téacsanna arna nglacadh, P9 TA(2020)0039.
https://ec.europa.eu/info/sites/default/files/research_and_innovation/research_by
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ag féachaint do theachtaireacht an 29 Bealtaine 2020 6 Chomhairle na hEorpa dar
teideal National minorities and COVID-19: inequality deepened, vulnerability
exacerbated [Mionlaigh naisiunta agus COVID-19: neamhionannas nios measa, géaru
ar an mibhuntaiste],

ag féachaint do Phléphaipéar 129 an 24 Itil 2020 6n gCoimisitn dar teideal Gender
Smart Financing — Investing In & With Women: Opportunities for Europe [Maoiniu
Inscne-Chliste — Infheistiocht a Dhéanamh i agus le Mna: Deiseanna don Eoraip]! ,

ag féachaint do theachtaireacht 6n gCoimisitin an 18 Mean Fémhair 2020 dar teideal 4
Union equality: EU anti-racism action plan 2020-2025 [ Aontas an Chomhionannais:
plean gniomhaiochta an Aontais maidir le frithchiniochas 2020-2025]
(COM(2020)0565),

ag féachaint don Innéacs Comhionannais Inscne 2020 ¢ EIGE, a foilsiodh an
16 Deireadh Fomhair 20207 ,

ag féachaint do theachtaireacht 6n gCoimisitin an 12 Samhain 2020 dar teideal Union of
Equality: LGBTIQ Equality Strategy 2020-2025 [ Aontas an Chomhionannais: an
Straitéis um Chomhionannas LGBTIQ 2020-2025] (COM(2020)0698),

ag féachaint do Riail 54 d4 Rialacha No6s Imeachta,

ag féachaint don tuairim 6n gCoiste um Chearta na mBan agus um Chomhionannas
Inscne,

ag féachaint don tuarascail 6n gCoiste um Fhorbairt Réigitinach (A9-0154/2021),

de bhri go bhfuil an comhionannas idir mna agus fir ina bhunluach de chuid an Aontais
agus go gcumhdaitear ¢ sna Conarthai agus sa Chairt; de bhri gur cheart, da bhri sin,
priomhshrutht inscne a chur chun feidhme agus a chomhthéathtt mar phrionsabal
cothroménach i ngniomhaiochtai, bearta, gniomhartha agus clair uile AE agus i
dtionscadail agus beartais uile arna gcistiti ag an Aontas, lena n-airitear an Beartas
Comhthathaithe; de bhri go bhfuil gé le hiarrachtai nios mé chun aghaidh a thabhairt ar
na cinealacha éagsula idirdhealaithe agus neamhionannais a bhfuil ar mhna aghaidh a
thabhairt orthu; de bhri go suitear le hAirteagal 7 de Rialachdn na bhForéalacha
Coiteanna® do 2014-2020 nach mér comhionannas idir fir agus mna agus comhthathu
ghné na hinscne a chur san direamh agus a chur chun cinn i rith ullmha agus chur chun

area/documents/ec_rtd_covid19-gender-equality factsheet.pdf
https://ec.europa.eu/info/publications/gender-smart-financing-investing-and-women-
opportunities-europe_en
https://eige.europa.eu/publications/gender-equality-index-2020-digitalisation-and-
future-work

Rialachan (AE) Uimh. 1303/2013 6 Pharlaimint na hEorpa agus 6n gCombhairle an

17 Nollaig 2013 lena leagtar sios fordlacha coiteanna maidir le Ciste Forbraiochta
Réigitnai na hEorpa, le Ciste Soisialta na hEorpa, leis an gCiste Comhthathaithe, leis an
gCiste Eorpach Talmhaiochta um Fhorbairt Tuaithe agus leis an gCiste Eorpach Muiri
agus lascaigh agus lena leagtar sios foralacha ginearalta maidir le Ciste Forbraiochta
Réigiunai na hEorpa, le Ciste Soisialta na hEorpa, leis an gCiste Comhthathaithe agus
leis an gCiste Eorpach Muiri agus Iascaigh agus lena n-aisghairtear Rialachan (CE)
Uimbh. 1083/2006 6n gComhairle (10 L 347, 20.12.2013, Ich. 320).
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feidhme na gclér, lena n-airitear maidir le faireachan, tuairiscit agus meastoireacht; de
bhri go bhfuil tiomantas, misneach agus ceannaireacht 1¢irithe ag mné agus ag fir ata ar
thtis cadhnaiochta sa chomhrac ar son an chomhionannais maidir le comhionannas
deiseanna a chur chun cinn ar fud an domhain, go hairithe in aiteanna a bhfuil
neamhionannais den sort sin fos ann, ina ndéantar géarleantiint ar mhna agus ina
saraitear a gcearta direach toisc gur mna iad; de bhri gur cheart diinn, mar shaoranaigh
Eorpacha, a bheith broduil as cearta agus oibleagaidi, saoirsi agus deiseanna idir fir agus
mna a bheith bainte amach againn, agus de bhri go bhfuil mna ag stitiradh cuid de na
hinstititidi is tdbhachtai agus go bhfuil cuid de na poist pholaititla is suntasai acu san
Eoraip; de bhri go gcabhraionn na samplai dearfacha sin le tus a chur le haghaidh a
thabhairt ar na steiréitiopai atd ann faoi lathair agus chun eiseamldiri a chur chun cinn;

de bhri go dtugtar aghaidh sa bheartas comhthathaithe ar éagothromaiochtai idir réigitin
¢agsula agus ar chulmhaireacht na réigitin is midheisitla chun a thorbairt chomhchui
thoriomlan a chur chun cinn d’thonn comhthatht eacnamaioch, séisialta agus criochach
a bhaint amach, a bhfuil baint amach an chomhionannais inscne mar chuid riachtanach
de, de bhri go bhfuil a abharthacht 1éirithe ag an mbeartas comhthathaithe tri dhul chun
cinn suntasach chuig comhionannas idir saoranaigh agus cothromaiocht idir an baile
agus tuath a bhaint amach;

de bhri gur uirlis thabhachtach € an beartas comhthathaithe ni hamhdin chun tact go
gniomhach agus go héifeachtach le comhionannas idir na saoranaigh a bhaint amach,
leis an bhforbairt inbhuanaithe agus leis an gcomhthathu eacnamaioch agus soisialta,
ach chun na héagothromaiochtai a dhéanann difear do ghrapai ata fos thios leis an
idirdhealu a laghdu, lena n-airitear a mhéid a bhaineann lena dtreoshuiomh gnéasach; de
bhri gur cuspoéir cothromanach do chisti uile an bheartais chomhthathaithe ¢ an
comhionannas inscne a chur chun cinn; de bhri gur acmhainn an-tdbhachtach iad na
Cisti Struchtiracha chun tact leis na Ballstéit dul chun cinn a dhéanamh i réimse an
chomhionannais inscne;

de bhri go bhfuil sé¢ tdbhachtach an comhionannas inscne, an comhionannas idir fir agus
mna, réigiuin nd glinta, i measc nithe eile, a bhaint amach chun éagothromaiochtai
aititla agus réigitnacha, agus eacnamaiocha agus soisialta a laghdt, chomh maith le
hiomaiochas fadtéarmach agus forbairt chothrom, chuimsitheach agus inbhuanaithe AE,
a Bhallstat agus a réigiun a 4irithit; de bhri go ndearnadh dul chun cinn le blianta beaga
anuas 1 réimse an chomhionannais idir fir agus mna, agus go bhfuil feabhas tagtha ar an
gcomhionannas inscne in AE go cothroménach in go leor bealai; de bhri go 1¢éiritear le
tearcionadaiocht na mban sa mhargadh saothair agus leis na tascairi ata ar fail go bhfuil
deighilt ingearach agus chothromanach sa mhargadh saothair, agus sna réimsi
socheacnamaiocha agus polaitiula; de bhri gur airiodh cheana i gConradh na Réimhe
prionsabal an pha chomhionainn as obair chomhionann, agus de bhri gur féidir leis an
mbeartas comhthathaithe rannchuidit leis na dalai atd mar bhonn ag an bhforbairt
eacnamaioch agus shoisialta a chruthq, a bhfuil tairbhe ag baint leo freisin maidir leis an
mbearna sin a laghdu tuilleadh agus maidir le cuimsii na mban sa mhargadh saothair;
de bhri, de réir EIGE, go mbeadh tionchar laidir dearfach séisialta agus eacnamaioch ag
cur chun cinn éifeachtach an chomhionannais inscne, lena n-airitear méadu ar OTI per
capita AE, na millitin post breise agus méadu ar OTI na mBallstat;

de bhri go bhfuil priomhshruthu inscne sa bhuiséad Eorpach 4 mheastini ag Cuirt
Initchoiri na hEorpa faoi lathair; de bhri go dtabharfar 1éargas usaideach sa tuarascail
iniuchoireachta sin, ata le foilsia sa chéad raithe de 2021, ar an mbealach ina bhféadfai



gné na hinscne a chur chun feidhme i1 ngniomhaiochtai an bheartais chomhthathaithe
faoin gcreat airgeadais ilbhliantail (CAI) 2021-2027;

de bhri, le linn thréimhse chlarsceidealaithe 2014-2020, gurb iad na priomheiliminti
criticitila chun an comhionannas inscne a chur chun cinn trid an mbeartas
comhthathaithe n4, i measc nithe eile, an bhearna idir raitis thoirmiuala i
gComhaontuithe Comhphairtiochta agus 1 gClair Oibriochtula (lena ndearbhaitear cur
chun cinn phrionsabail an chomhionannais deiseanna agus an neamh-idirdhealaithe)
agus a gcur chun feidhme iarbhir, chomh maith leis an tiomantas polaitiuil ata sach lag
sa réimse seo; de bhri go ndearbhaionn na Comhaontuithe Comhphairtiochta agus na
Clair Oibriochtula go n-urramaionn siad agus go gcuireann siad chun cinn prionsabail
an chomhionannais deiseanna agus an neamh-idirdhealaithe; de bhri go bhfuil ga fos le
hiarrachtai nios m6 maidir le rannphdirtiocht na mban i ngach céim de thimthriall an
bheartais chomhthathaithe, go hairithe i bhforbairt clar agus 1 bproisis chinnteoireachta,
chomh maith le cur chun feidhme na dtionscadal roghnaithe; de bhri, le linn thréimhse
chlarsceidealaithe 2014-2020, go ndeachthas i1 ngleic le saincheisteanna a bhaineann le
hinscne go priomha tri Chlair Oibriochtula Chiste Soisialta na hEorpa (CSE); de bhri, le
linn na tréimhse céanna, gur rannchuidigh Ciste Forbraiochta Réigitinai na hEorpa
(CFRE) leis an gcomhionannas inscne a chur chun cinn ar bhealach an-teoranta;

de bhri go bhfuil sonrai imdhealaithe 6 thaobh inscne de ata bunaithe ar fhoinsi iontaofa
agus fioraithe agus ar thascairi a bhaineann le hinscne bunriachtanach chun lamhail
d’earnélacha n6 do réigitin airithe tacaiocht AE a isaid go héifeachtach, bunaithe ar
agus chun measunt a dhéanamh ar thoradh ghniomhaiochtai direacha agus indireacha
an bheartais chomhthathaithe lena ndiritear ar shainaithint na neamhionannas né na n-
¢agobracha féideartha a ndéanfaidh siad gniomhaiocht ina leith a chur chun cinn agus
beartais ¢ifeachtacha a thorbairt chun cearta agus saoirsi comhionanna a chosaint i
measc saoranach;

de bhri go bhfuil an comhthathu beartais i réimse an chomhionannais inscne
easnamhach, agus de bhri nach ann f6s do choras aontaithe lena n-éascofai tuiscint
chomhionann agus cur chun feidhme comhionann maidir le priomhshruth inscne in
instititidi AE;

de bhri nach eol fos iarmhairti iomlana eacnamaiocha, fostaiochta na soisialta na
paindéime; de bhri go dtugtar le tuiscint le réamhstaidéir go bhfuil paindéim COVID-19
tar éis géarll ar na neamhionannais atd ann cheana idir fir agus mn4, go hairithe 6 thaobh
méadu ar obair chiraim neamhioctha agus ar mhichothromaiocht oibre is saoil, mar aon
le foréigean teaghlaigh, agus go bhfuil tionchar diréireach aige sin ar chailini agus ar
mhna, go hairithe iad sitid 6 ghrupai imeallaithe; de bhri gur minic is mna iad formhor
na ndaoine sna hearnalacha at4 nochta don phaindéim, amhail an t-oideachas agus an
tslainte; de bhri gur cheart an méid sin a chur san direamh sa bheartas comhthathaithe
agus, go sonrach, in CSE+ at ar na bacdin;

de bhri go dtacaionn Ciste Téarnaimh AE le hearndlacha a ndéanann an géarchéim
difear mor doibh; de bhri go mbeidh éifeachtai fadtéarmacha ag an tionchar ar shochai
na hEorpa ina hiomlaine, da bhri sin, ar oideachas, ar infhostaitheacht agus ar thodhchai
na saordnach go 1€ir, agus gur cheart an mhearthreagairt ¢ na hinstititiidi Eorpacha agus
a dtoilteanas chun tacu le sochai na hEorpa a mholadh; de bhri go ndirionn tosaiochtai
uileghabhdlacha Chiste Téarnaimh AE ar earnalacha ina bhfuil cion ard d’fhostaiocht na



bhfear agus, da bhri sin, go bhféadfadh baol a bheith ann go méadofai neamhionannais
idir fir agus mné san fhostaiocht;

de bhri nach bhfuil na hacmhainni, na riachtanais agus na roghanna céanna ag mna agus
ag fir; de bhri gur minic a chuirtear dearcadh na bhfear san direamh den chuid is mo in
go leor beartas; de bhri, mar sin de, go mbionn taithi éagstil ag mna agus ag fir ar
sheirbhisi agus ar bhonneagair agus nach minic gurb ionann tosaiochtai na mban agus
na bhfear 6 thaobh seirbhisi buntisacha de;

de bhri gurb iad fiontair bheaga agus mheanmhéide cndmh droma na ngeilleagar
réigitinach; de bhri, le comhionannas, cothromaiocht oibre is saoil, fostaiocht
chuimsitheach agus pa comhionann, go gcumaséfar an comhionannas inscne in
FBManna,;

de bhri go ndéanann go leor infheistiochtai difear do mhna agus d’fthir ar bhealai
¢agsula, rud a thagann gur gé gné an chomhionannais inscne a chur 1 bhfeidhm maidir
le hinfheistiochtai;

R0l an bheartais chomhthdthaithe i gcur chun cinn an chomhionannais inscne chun
tairbhe an fhordis shocheacnamaioch agus na forbartha inbhuanaithe

1.

a chur 1 bhfath a thabhachtai atd an beartas comhthathaithe 1 ndail leis an
gcomhionannas idir daoine agus idir réigitin a chur chun cinn, lena n-airitear an
comhionannas inscne, agus i ndail le Straitéis AE maidir le Comhionannas Inscne a
chur chun feidhme, lena n-airitear a tosaiochtai slainte a bhaineann le hinscne amhail
slainte ghnéis agus slainte atairgthe agus na cearta a bhaineann leo (SRHR); & mheabhru
go bhfuil acmhainni iomchui, leordhéthanacha agus inbhuanaithe de dhith ar chuspoiri
beartais uile, agus atd tiomnaithe d4 gcur chun feidhme; 4 mholadh go gcuirfeadh na
Ballstait bearta an chomhionannais inscne san aireamh agus clair 4 bhforbairt agus a
bhformheas acu;

a chreiditint go laidir go dtugtar aghaidh, den chuid is mo, ar an gcomhionannas inscne
ar bhealach ginearalta agus ata teoranta do réimsi beartais CSE, chomh maith maidir
leis an gcéim anailise comhthéacs agus clarsceidealaithe, agus gur gé nios mo airde a
thabhairt ar bhonn rialta ar chéimeanna cur chun feidhme, faireachdin agus
meastdireachta ag an am céanna; 4 mheabhrt gur g, 1 gcés gach céime
clarsceidealaithe, na réimsi tosaiochta a rannchuidionn leis an gcomhionannas inscne
agus le forbairt inbhuanaithe a shainaithint;

a chreiditint go laidir gur cheart rialacha AE a scriobh ar bhealach soil€ir agus sainraite
lena n-éascofai a gcur chun feidhme ar mhaithe le saordnaigh, lena n-airitear maidir leis
an gcomhionannas inscne agus an comhionannas idir fir agus mn4; 4 chur 1 bhfios go
laidir gur ctis mhor idirdhealaithe 1 an easpa acmhainni iomchui;

ag cur béim ar an nga ata le tiomantas laidir polaititil chun an comhionannas inscne a
chosaint 6 thaobh an dli de ar mhaithe leis an daonra iomlan agus ar mhaithe le fas
eacnamaioch agus forbairt chriochach ata cothrom, cuimsitheach agus inbhuanaithe; &
chur i bhfios go bhfuil sé riachtanach, chun an comhionannas inscne a bhaint amach,
dea-chothromaiocht oibre is saoil a airithit a laghd6idh an bru ar mhna le linn saoire a
bhaineann leis an teaghlach; & chur 1 bhfath, d4 bhri sin, go bhfuil g4 le straitéis nios
laidre maidir le cothromaiocht oibre is saoil don Aontas mar bhealach chun an



comhionannas inscne a chur chun cinn;

ag cur béim ar a thabhachtai até creat rialachais comhordaithe maidir leis an
gcomhionannas inscne, treoirlinte naisiunta agus tacaiocht theicniuil d’thaireachan
tionchair inscne, a bheidh ar fail i dteangacha oifigitla AE, chomh maith le grinnscrudi
nios laidre ar leibhéal an Aontais tar éis ghlacadh na gclar; 4 iarraidh, ina theannta sin,
go gcuirfi an nasc leis na pleananna ndisiinta a eascraionn as an bplean téarnaimh san
aireamh agus cuspoiri forbartha eacnamaiche agus soisialta de na clair sin 4 bhforbairt;

ag cur béim ar an ngé ata le straitéis maidir leis an gcomhionannas inscne ina mbeidh
cuspoiri agus spriocanna soiléire ar an leibhéal naisiinta agus réigitinach, agus an ga le
clair muscailte feasachta maidir leis na tairbhi a bhaineann leis an gcomhionannas
inscne agus le comhionannas deiseanna do mhné agus d’fthir a shaothra ar mhaithe le
fas socheacnamaioch agus forbairt inbhuanaithe ar an leibhéal naisianta agus
réigitnach;

4 mheas gur ga borradh a chur faoi scileanna, agus oilitint agus forbairt acmhainne na
nUdaras Bainistiochta agus na gcomhphdirtithe cur chun feidhme a fhorbairt tuilleadh
maidir le gné inscne na gCisti Struchturacha, mar aon leis an nga ata le straitéisi
faireachain comhordaithe, modheolaiocht aontaithe agus corais mheastoireachta
aontaithe a chomhlionadh a mhéid a bhaineann le sonrai Gsdideacha a bhainistit agus a
imdhealu, ar sonrai iad ata dirithe ar neamhionannais a d’théadfadh a bheith ann idir
saoranaigh a shainaithint; ag cur béim ar a thabhachtai atd sé meastdireacht a dhéanamh
ar an aschur oilitina chun measunt a dhéanambh ar a éifeachtacht 6 thaobh feabhas a
chur ar chur chun feidhme an phriomhshruthaithe inscne;

ag cur béim ar a thabhachtai ata sé prionsabal na comhphdirtiochta a urramu sa
chlarsceidealu naisiunta faoin mbeartas comhthathaithe; a iarraidh ar na Ballstait
comhordu go dlath le hadarais aitiala agus réigianacha, le comhphairtithe soisialta agus
eacnamaiocha, leis an tsochai shibhialta agus leis an saol acaduil faoi chuimsit
phrionsabal na comhphdirtiochta ar bhealach cothromanach agus nuair a bheidh an
comhaonti comhphdirtiochta &4 dhréachti chun dushléin a bhaineann le beartais
¢éifeachtacha chomhionannais a chur san aireamh ar an leibhéal aititil agus réigitinach,
agus ag spreagadh na mBallstat chun feachtais a chur i gerich maidir le beartais
chomhionannais a chur chun cinn, go hairithe sna réimsi a bhaineann le réiteach na
hoibre agus an tsaoil phriobhaidigh, deireadh a chur le steiréitiopai inscne i roghanna
gairme agus neamhspleachas eacnamaioch na mban a ftheabhsu;

4 mheas gur cheart go mbeadh tascairi nios soiléire ag geallsealbhoiri clar agus ag coisti
faireachain maidir le héifeachtillacht agus éifeachtacht clar i dtaca le gné na hinscne 1
dtionscadail nithitla a chur chun feidhme, go hairithe in idirghabhalacha CFRE; &
mheas go bhfuil na treoirlinte, na clair oiliina agus na samplai nithitla den dea-
chleachtas chun aghaidh a thabhairt ar an tsaincheist sin teoranta i gconai; & chur i
bhfios, i ndail leis sin, an acmhainneacht ata ag CFRE/an Ciste Comhthathaithe chun an
bhearna atd os comhair na mban a dhuinadh, agus aird ar leith 4 tabhairt ar thiontraiocht
na mban agus ar an earndil dhigiteach, 6s rud ¢ nach ionann mné ach 34.4 % de dhaoine
féinthostaithe agus 30 % d’thiontraithe nuathionscanta san Aontas Eorpach; ag tathant
ar an gCombhairle teacht ar chomhaontt ar thogra le haghaidh treorach maidir le feabhas
a chur ar an gcothromaiocht inscne 1 measc stiurthdiri neamhfheidhmiuchéin de
chuideachtai a liostaitear ar stocmhalartdin agus i dtaca le bearta gaolmhara (an Treoir
maidir le Mn4 ar Bhoird), s rud € gur uirlis an-tdbhachtach i chun cothromaiocht
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inscne nios fearr a bhaint amach sa chinnteoireacht eacnamaioch ar an leibhéal is airde;
4 iarraidh go ndéanfai cuid de na cisti beartais chomhthathaithe a thiomnt do thacaiocht
a thabhairt do mhna at4 ag maireachtail i mbochtaineacht, do mhna atd i mbaol na
bochtaineachta, do mhaithreacha aonair, do mhna faoi mhichumas agus do mhna ar
iospartaigh foréigin iad; 4 iarraidh ar na Ballstait agus ar a n-Gdarais faoi seach clair den
sort sin a chur 1 gerich;

a chur 1 bhfath gur cheart go n-airitheodh na clair uile a chuirtear chun feidhme faoin
mbeartas comhthéthaithe an comhionannas inscne i rith a n-ullmhaithe, a gcur chun
feidhme, a bhfaireachdin agus a meastoireachta, chomh maith le deiseanna
comhionanna do chach, lena n-airitear tri ghniomhaiocht dhearfach i gcas inar gé agus
inarb infheidhme, gan idirdheall a dhéanamh bunaithe ar inscne, ar thionscnamh
cinioch no eitneach, ar reiligitin n6 ar chreideamh, ar mhichumas, ar aois no ar
threoshuiomh gnéasach; a chur i bhfios go laidir gur cheart freisin cur chuige trasnach a
ghlacadh leis na gniomhaiochtai ata dirithe ar an mbearna idir na hinscni a dhunadh
faoin mbeartas comhthathaithe; 4 chur in 1al go bhfuil si den tuairim gur cheart go
mbeadh cothromaiocht inscne ann 1 gcomhdhéanamh na ngripai saineolaithe sna
céimeanna ¢agsula den timthriall beartais;

4 iarraidh ar an gCoimisiun, ar na Ballstéit agus ar a n-udarais faoi seach prionsabail an
smachta reachta a leantiint, lena n-airitear prionsabal an neamh-idirdhealaithe, agus
urraim a thabhairt do chearta buntisacha a mhéid a bhaineann le cinnti maidir le cldir n6
réigitin chistitichdin, agus faireachan, imscruda agus gniomhaiochtai iomchui 1 gcéas
saruithe ar na prionsabail sin 4 leantint, agus cosaint na dtairbhithe deiridh & héirithiu i
gconai; ag creidiuint nar cheart do thairbhithe an bheartais chomhthathaithe aon
bheartas idirdhealaitheach a ghlacadh, go hairithe i gcoinne na ngripai sin ata fos thios
le hidirdhealti, amhail an pobal LGBTI; ag moladh go ndiultofai iarratais 6 thairbhithe
féideartha, lena n-airitear iarratais 6 udarais réigiinacha no aititila, a ghlac beartais
idirdhealaitheacha 1 gcoinne daoine de phobal LGBTI amhail an dearbht maidir le
limistéir ‘saor 6 LGBTI’;

a chur 1 bhfios gur g4 feabhas a chur ar shineirgi idir comhthathq, cisti téarnaimh agus
clair eile ata ann cheana, amhail clair a bhfuil sé mar aidhm leo dalai oibre do mhna a
fheabhsu, lena n-airitear trid an mbearna pha idir na hinscni agus an fhostaiocht
thorbhasach a chomhrac, intheistit a dhéanambh 1 saoraidi ciraim, foréigean
inscnebhunaithe a chomhrac agus a chosc, agus rochtain ar sheirbhisi SRHR a airithiti 1
measc nithe eile;

ag aithint an ualaigh a chuirtear ar mhna mar phriomhchtiiramoiri i suiomhanna
foirmitla agus neamhfhoirmitla, chomh maith lena luach séisialta, go hairithe le linn
ghéarchéim COVID-19; ag aithint gurb iad cramoiri neamhfhoirmitla neamhioctha go
minic, ar mna iad 75 % diobh sin, a chuireann 80 % den chiiram ar fail ar fud an
Aontais; ag 1€irit, d4 bhri sin, rol rithabhachtach an bheartais chomhthathaithe maidir le
hinfheistiochtai leordhdthanacha a airithiu i seirbhisi ciraim; 4 iarraidh ar na Ballstait
tosaiocht a thabhairt do na cisti ata ar fail laistigh den bheartas comhthathaithe chun
ciram a sholathar ni hamhain chun freastal ar an éileamh méadaitheach ar bhonneagar
ctraim, ach freisin chun aghaidh a thabhairt go héifeachtach ar bhearnai inscne san
thostaiocht, ar bhearnai pa agus pinsin mar thoradh air sin, ar dheighilt sa mhargadh
saothair agus, mar thoradh air sin, chun dalai oibre a fheabhst agus chun an pé céanna a
airithia don obair chéanna, chun fostaiocht neamhthoirmitil agus thorbhésach a
chomhrac agus chun poist nua ardchailiochta a chruthu san earnéil sin, chomh maith le
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tacu le haistria chuig geilleagar curaim nios fearr ata inrochtana do chach; 4 iarraidh ar
an gCoimisitn, da bhri sin, Margadh Curaim don Eoraip a mholadh a bheadh dirithe ar
thacaiocht a thabhairt don aistria sin; 4 chur 1 bhfath ina theannta sin go bhfuil ga le
hinfheistiocht a dhéanamh i gcosaint shocheacnamaioch na mban, 6s rud ¢ go nglacann
siad an threagracht orthu féin maidir le hobair chiraim neamhioctha an chuid is mo6 den
am agus nach mbionn moéran cosanta sdisialta acu go minic;

a chur 1 bhfios nach mor dul 1 ngleic {6s le bearna thromchuiseach dhigiteach agus gur
g4 infheistiocht nios mé a dhéanambh sa digitit, sa nualaiocht dhigiteach agus sa
nascacht dhigiteach; & chur 1 bhfath gur g4 don bheartas comhthathaithe tacu le rochtain
chothrom ar oilitint agus ar thostaiocht do mhna agus d’thir, gniomhaiocht dhearfach a
chur chun feidhme chun an bhearna dhigiteach idir na hinscni a dhiinadh agus chun tacu
leis an aistrit céir, an t-aistrit glas agus leis an aistrit digiteach, agus cosaint a tabhairt
do na hoibrithe sin a ndéanfaidh na haistrithe sin difear d6ibh, mar shampla tri chion na
gcéimithe mna in dbhair ETIM a mhéadu, chomh maith lena rannphéirtiocht in
earnalacha até rithabhachtach don aistrit comhshaoil, amhail an earndil fuinnimh; ag
aithint gur priomhghné den thorbairt inbhuanaithe agus de phoist ghlasa i an nualaiocht
agus gur féidir le straitéisi saincheaptha cur ar chumas gach réigitin a bhuntaisti
iomaijocha féin a shainaithint agus a fhorbairt;

a4 chur 1 bhfios go laidir an rol rithabhachtach at4 ag an mbeartas comhthathaithe maidir
le hinfheistiocht a dhéanamh 1 seirbhisi poibli ar ardchaighdeén, lena n-airitear ciram
slainte, agus bonneagar soisialta, chun neamhionannais éagsula a chomhrac, go hairithe
neamhionannas inscne, agus chun athléimneacht shoisialta a fhoth1 agus chun déileail
le géarchéimeanna eacnamaiocha, séisialta agus sldinte; & mheabhra go bhfuil an
beartas comhthéthaithe dirithe ar fhorbairt chomhchui na réigiun tri chuspoéir an
choineasaithe shoisialta agus eacnamaioch, agus, ar an gcaoi sin, ag rannchuidiu le
follaine na saoranach; & chreiditint, d bhri sin, gur cheart aird ar leith a thabhairt sa
bheartas comhthathaithe ar mhné a bhfuil conai orthu 1 limistéir a ndéanann an t-aistria
tionsclaioch difear doibh agus i réigitiin a bhfuil mibhuntdisti méra buana nadartha no
iseal acu agus inar tearc an daonra agus réigiliin oilednacha, trasteorann agus
shléibhteacha; & chur in 10l go gcuidionn cur chun feidhme éifeachtach na mbeartas um
chomhionannas inscne le treochtai didhaonraithe a aisiompt i réigitiin a thagann le
chéile atd soghabhalach 1 leith an theiniméin sin;

a chur i bhfios an deis at4 ag na straitéisi forbartha comhthaite inbhuanaithe uirbeacha
agus criochacha arna ndéanamh ag rialtais aititila agus réigitinacha i gcomhréir le Clar
Oibre 2030, lena n-airithitear go dtabharfar aghaidh ar gach gné den thorbairt
inbhuanaithe, lena n-airitear Sprioc Forbartha Inbhuanaithe (SFI) 5, nuair a bheidh

an 1ol ata ag na cathracha agus ag na réigitin a bhi ar thus cadhnaiochta le fada i dtreo
an chomhionannais inscne a chur chun cinn, chomh maith le tionscnaimh Eorpacha um
fhorbairt uirbeach, amhail Cairt Leipzig; 4 chreiditiint gur cheart, leis an mbeartas
comhthathaithe, rannchuidiu le laghdu a dhéanamh ar neamhionannais uirbeacha
thorleathana tri mhna a lanphairtiti ar bhealach nios fearr sa phleanail beartais don
thorbairt réigitinach agus uirbeach chun cathracha agus pobail a oibrionn do chéach a
dhearadh a bheadh cuimsitheach 6 thaobh inscne de; & chur i1 bhfios go laidir gur féidir
le pleanail uirbeach at4 iogair 6 thaobh inscne de rochtain nios cora agus nios cothroime

.....

agus ag rialtais aititla i gcur chun cinn an chuimsithe shoisialta, agus go bhféadfai, le



pleanail chriochach ata iogair 6 thaobh inscne de, rannchuidiu le dul chun cinn a
dhéanamh sa phroiseas sin;
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a iarraidh go mbeidh tiomantas laidir polaititiil ann don chomhionannas inscne ar
leibhéal an Aontais, ar an leibhéal naisiunta agus ar an leibhéal réigiinach chun feabhas
a chur ar an aird a thugann na geallsealbhoiri naisiunta, réigiinacha agus aititila ar an
gcomhionannas inscne agus ar ghnéithe an chomhionannais, 6 thaobh chearta an duine
de agus mar thoisc rithabhachtach d’fhorbairt shocheacnamaioch, agus chun tiomantas
breise a chur chun cinn sa réimse sin;

a iarraidh go dtabharfai isteach spriocanna agus ceanglais shoiléire agus nithitila maidir
le cuspdiri an chomhionannais inscne agus go dtabharfai isteach deiseanna agus
comhionannas nios fearr idir fir agus mna i ngach clar i ndiaidh 2020, le bearta sonracha
agus idirdhisciplineacha le haistrit isteach sna hoibriochtai go 1éir;

ag tact go laidir leis an gceanglas ex ante straitéis ndisiinta um chomhionannas inscne a
fhorbairt ina mbeadh cuspdiri agus spriocanna soiléire chun taca a chur faoi
idirghabhalacha beartais chomhthathaithe d’thonn feabhas a chur ar a éifeachtacht agus
ar a breisluach i ndail leis an gcomhionannas inscne; 4 iarraidh ar na Ballstait straitéis
den chinedl sin a fhortheidhmiu, lena n-diritear, i gcas inarb iomchui, tri bhearta
spriocdhirithe, oibleagaidi agus treoirlinte ceangailteacha;

a iarraidh ar na Ballstait leas a bhaint as cistil an bheartais chomhthathaithe chun na
héagothromaiochtai réigiinacha eacnamaiocha agus soisialta a laghdu tuilleadh agus
béim ar leith 4 leagan ar bhaineannt na bochtaineachta, ar dhithostaiocht i measc na
mban agus a n-eisiamh 6 go leor deiseanna eacnamaiocha a chomhrac, ar gach cineél
foréigin agus idirdhealaithe inscnebhunaithe a chosc agus a chomhrac, ar chumhachtt
na mban a chur chun cinn agus a shaothr tri theabhas a chur ar rochtain ar an margadh
saothair agus ar ath-imeascadh sa mhargadh saothair agus ar aghaidh a thabhairt ar
thosaiochtai a bhaineann le sldinte mar a shainitear iad sa Straitéis maidir le
Comhionannas Inscne 2020-2025, go hairithe sldinte ghnéis agus sldinte atairgthe agus
na cearta a bhaineann leo (SRHR) mar ghné bhunriachtanach d’tholldine daoine, agus
chun an comhionannas inscne a chur chun cinn; 4 iarraidh, ina theannta sin, go
bhfeabhsofai sineirgi idir na Cisti Comhthathaithe agus na Cisti Téarnaimh agus na clair
eile atd ann cheana agus ¢ mar aidhm leo délai oibre a theabhsti do mhna4, lena n-diritear
trid an mbearna pha idir na hinscni, an thostaiocht fhorbhasach agus obair
neamhthoirmitil a chomhrac, tri infheistiti a dhéanamh i saoraidi ctiraim, foréigean
bunaithe ar inscne a chomhrac agus a chosc agus rochtain ar sheirbhisi SRHR a airithiq,
1 measc nithe eile;

ag cur béim ar a thabhachtai atd comhphairtiochtai le comhlachtai comhionannais
inscne agus ag tact go laidir le rannphairtiocht na n-eagraiochtai sin i ngach céim den
chlar chun ailiniu nios fearr a rathu idir na gniomhaiochtai a chuirtear chun feidhme
agus riachtanais na mban agus na bhfear tri chreatai instititideacha a chomhdhlutht
agus tri chomhlachtai comhordaithe agus tacaiochta maidir leis an gcomhionannas
inscne a neartl i ngach réimse beartais;

a iarraidh go dtabharfai isteach measunu tionchair inscne ex ante agus ex post mar chuid
de mheastdireachtai na mBallstat, 1 ndail leis an gcomhionannas inscne a chur chun cinn
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1 dtaobh an chaoi a gcaitear na cisti agus 1 dtaobh an ndéantar spriocanna
comhionannais inscne a urramt go héifeachtach; 4 iarraidh ar an gCoimisitin agus ar na
Ballstait a airithit, le linn an athbhreithnithe mheantéarma ar an mbeartas
comhthathaithe i ndiaidh 2020, go ndéanfar meastdireacht ar usdid a bhfoinsi chun
measunu a dhéanamh ar a n-éifeachtacht, ar a n-€éifeachtalacht, ar a dtionchar agus, i
gcés inarb intheidhme, a gcuimsitheacht agus a neamh-idirdhealu, lena n-airitear 6
thaobh ghné na hinscne de;

4 mheabhra gur ga meastdireacht a dhéanamh ar na Cisti ar bhonn faisnéis arna bailiu tri
cheanglais faireachdin shonracha; 4 chur 1 bhfath gur cheart, le tascairi intomhaiste, 1
gcés inarb iomchui, go mbeifi in ann freisin faireachan a dhéanambh ar an tacaiocht a
thugtar don chomhionannas inscne;

a chur in 10l gur diol sésaimh di gur cuireadh isteach an comhionannas inscne agus an
priomhshruthtt mar cheann de thosaiochtai cothromanacha CAI nua agus mar
phrionsabal cothroménach i Rialachdn nua na bhForalacha Coiteanna; 4 mheabhru gurb
¢ ata 1 mbuiséadll inscne na cur 1 bhfeidhm an phriomhshruthaithe inscne ar gach
leibhéal den phroiseas buiséadach; & chur i1 bhfath gur cheart go mbeadh sé d’aidhm ag
an bhfaireachdn ar na cldir ni hamhain an caiteachas abhartha a thomhas sna linte
buiséid go Iéir, ach, nios tabhachtai fos, measin a dhéanamh ar thoradh bhuiséad an
Aontais maidir leis an gcomhionannas inscne a fheabhsu; & thabhairt chun suntais gur
cheart aon mheastnu tionchair inscne a bheith ar fail 1 dteangacha oifigitila an Aontais
Eorpaigh; 4 mholadh go n-usaidfi critéir lena ndéanfar measint ni hamhain ar an bpa
airmheédnach ndisitinta agus ar an ollioncam airmheédnach bliantuil i bpaireacht
cumhachta ceannaigh, ach freisin ar thascairi neamheacnamaiocha, amhail na tascairi
sin lena dtomhaisfear an tholldine shuibiachtuil, diotht an thoréigin inscnebhunaithe,
rannphairtiocht shibhialta, cothromaiocht oibre is saoil agus naisc shoisialta; 4 chur 1
bhfios go laidir nach féidir measunu a dhéanamh ar an toradh ach amhdin m4 ta sonrai
ata imdhealaithe 6 thaobh inscne de ar fail;

4 thabhairt chun suntais go bhfuil bearna sonrai maidir le hinscne i réimse an bheartais
chomhthathaithe agus na pleandala uirbi, atd ann 1 roinnt Ballstat, agus 4 iarraidh ar na
Ballstait modhanna bailithe sonrai a thabhairt isteach a chomhthreagraionn do shonrai
atd imdhealaithe de réir inscne ionas go bhféadfar anailis cheart a dhéanamh ar
¢agsulachtai idir na hinscni; 4 chur i bhfath gur cheart don Choimisitn, chun
priomhshrutht inscne a 4irithih, measinu tionchair inscne a chur chun feidhme do gach
beartas agus do gach togra reachtach i réimse an bheartais chomhthathaithe, tascairi
inscne-fhreagrula a shaini, sonrai atd imdhealaithe ¢ thaobh inscne de a bhailia agus
meastoireachtai inscne-threagrala a dhéanambh;

a iarraidh ar gach institiuid treoirdhoiciméid agus, ar bhonn rialta, oilitint phraiticiuil ar
gach leibhéal riarachdin a chur ar fail, ionas go scaipfear agus leabofar samplai
praiticitila den dea-chleachtas maidir leis an bpriomhshrutht inscne, comhthathu agus
bainistiocht fonta; 4 chur 1 bhfath, thairis sin, gur cheart na critéir maidir le
priomhshrutht inscne a neartu ag céim roghntichain an tionscadail tri scorail nios airde
agus tri cheanglais le haghaidh gniomhaiochtai nios praiticitla; 4 chur in 10l gur diol
sasaimh di rol EIGE i gcur chun cinn an chomhionannais inscne agus sa chomhrac i
gcoinne an idirdhealaithe atd bunaithe ar inscne; 4 chur i bhfios go laidir go
rannchuidionn sé le priomhshruth inscne ar bhonn dearfach, lena n-airitear i réimse an
bheartais chomhthathaithe; 4 iarraidh go gcuirfi maoinit leormhaith ar fail do EIGE
agus & mholadh go mbainfi leas as na huirlisi atd ann cheana, uirlisi a d’fhorbair EIGE
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amhail a shraith straitéisi maidir le buiséadu inscne 1 ngach céim de mheastoireacht, de
chur chun feidhme agus d’fhaireachan sna Cisti Struchtiiracha agus Intheistiochta na
hEorpa;

ag cur béim ar an bhfioras go bhfuil an iliomad ban ag tabhairt aghaidh ar na dshldin a
bhaineann le paindéim COVID-19, as ar eascair méadu i dtuairiscii an fthoréigin
teaghlaigh; 4 iarraidh ar an gCombhairle go tabharfai i gerich ar bhonn prainne
Coinbhinsiun Iostanbul maidir le foréigean in aghaidh na mban agus foréigean
teaghlaigh a chosc agus a chomhrac; 4 iarraidh ar an gCoimisiin agus ar na Ballstait
cistitl an bheartais chomhthéathaithe a leithdhaileadh agus clair a chur ar fail ata dirithe
ar an bhforéigean in aghaidh na mban a chosc agus a chomhrac agus ar chabhair a
thabhairt d’iospartaigh an fhoréigin; 4 thabhairt chun suntais na héagothromaiochtai ata
ann maidir le lion agus caighdean na seirbhisi a chuirtear ar fail do mhna agus do leanai
ata thios le foréigean inscnebhunaithe agus an r6l ata ag an mbeartas comhthathaithe
maidir leis na neamhionannais sin a dhichoéimeail; a4 thabhairt chun suntais a riachtanai
atd s¢ go dtabharfadh udarais aitiala pairt d’fostoiri réigiinacha agus do ENRanna ina
gcuid oibre;

4 iarraidh ar an gCoimisiin na moltai riachtanacha maidir le gné na hinscne agus
saincheisteanna a bhaineann le hinscne a aireamh ina theachtaireacht maidir le seoladh
bheartas comhthathaithe nua 2021-2027;

o

4 threort dd hUachtaran an ran seo a chur ar aghaidh chuig an gCombhairle agus chuig
an gCoimisiun.



