
 

 

Comitetul consultativ pentru conduita deputaților  

Regulament de procedură1 

 

 

Articolul 1 

Comitetul consultativ pentru conduita deputaților 

 

Comitetul consultativ pentru conduita deputaților (denumit în continuare „Comitetul consultativ”) 

exercită funcțiile prevăzute la articolele 10 și 11 din anexa I la Regulamentul de procedură al 

Parlamentului European (Codul de conduită a deputaților în Parlamentul European privind integritatea 

și transparența - denumit în continuare „Codul de conduită”). 

  

 

Articolul 2 

Reuniunea constitutivă a Comitetului consultativ 

 

1. Comitetul consultativ se reunește în termen de 30 de zile calendaristice de la intrarea în vigoare 

a deciziei Președintelui de numire a membrilor săi și a membrilor de rezervă. 

 

2. În cadrul reuniunii sale constitutive, Comitetul consultativ este prezidat provizoriu de deputatul 

care a deținut funcția de membru al Comitetului consultativ pentru cea mai lungă perioadă. 

Dacă nu există un astfel de deputat, președintele provizoriu este membrul care a deținut funcția 

de deputat în Parlamentul European pentru cea mai lungă perioadă. În reuniunea constitutivă, 

Comitetul adoptă și ordinea rotației președintelui în exercițiu, în conformitate cu articolul 4. În 

temeiul prezentului alineat, nu pot fi dezbătute alte chestiuni pe perioada în care un membru 

ocupă funcția de președinte cu titlu provizoriu. Imediat după adoptarea rotației, deputatul care 

ocupă funcția de președinte în mod provizoriu cedează locul.  

 

3. Comitetul consultativ își adoptă calendarul anual al reuniunilor în reuniunea sa constitutivă.  

 

 

Articolul 3 

Membrii 

 

1. Mandatul membrilor permanenți și de rezervă ai Comitetului consultativ coincide cu mandatul 

Președintelui Parlamentului European care i-a numit.  

 

2. Dacă cererea de orientări sau presupusa încălcare a Codului de conduită care face obiectul 

evaluării se referă la un membru al unui grup politic care nu este reprezentat în Comitetul 

consultativ, membrul de rezervă relevant face parte din comitet ca al nouălea membru cu 

drepturi depline al Comitetului. 

 

3. Dacă un membru își încheie mandatul sau demisionează, Comitetul consultativ continuă să își 

exercite pe deplin funcțiile până la numirea unui nou membru de către Președinte. 

 

4. În cazul unei presupuse încălcări a codului de conduită de către un membru permanent sau de 

către un membru de rezervă al Comitetului consultativ, membrul sau membrul de rezervă în 
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cauză nu participă la lucrările Comitetului care vizează presupusa încălcare. Cu toate acestea, 

el poate fi audiat de Comitet în conformitate cu articolul 11 din prezentul regulament. 

 

 

Articolul 4 

Președintele 

 

1. Funcția de președinte a Comitetului consultativ este asigurată prin rotație, în principiu, în 

funcție de componența numerică a grupurilor politice reprezentate în cadrul Comitetului 

consultativ. 

 

2. Ordinea rotației președintelui în exercițiu se adoptă pe durata mandatului Comitetului 

consultativ și se publică pe site-ul Parlamentului. 

 

3. Dacă președintele în exercițiu își încheie mandatul sau demisionează, următorul membru, în 

ordinea rotației, preia imediat mandatul pe o perioadă de șase luni. Ordinea rotației este 

adaptată în consecință. 

 

 

Articolul 5 

Reuniunile Comitetului consultativ 

 

1. Comitetul consultativ se reunește, în principiu, cel puțin o dată pe lună.  

 

2. Comitetul consultativ adoptă, până la sfârșitul fiecărui an, calendarul reuniunilor ordinare 

pentru anul următor. Acest calendar este publicat pe site-ul Parlamentului. 

 

3. Reuniunile extraordinare ale Comitetului consultativ pot fi convocate de către președintele în 

exercițiu sau la cererea majorității membrilor permanenți ai Comitetului consultativ. 

 

4. Reuniunile Comitetului consultativ se desfășoară cu ușile închise. Numai personalul autorizat 

poate participa la reuniunile Comitetului consultativ.  

 

5. Informațiile, opiniile sau documentele evaluate în timpul reuniunilor Comitetului consultativ, 

care nu sunt publice, sunt tratate ca fiind confidențiale.  

 

6. Cvorumul este întrunit dacă sunt prezenți cinci membri ai Comitetului consultativ. La cerere, 

președintele în exercițiu stabilește dacă nu este întrunit cvorumul.  

 

 

Articolul 6 

Deciziile Comitetului consultativ 

 

1. Comitetul consultativ ia decizii pe bază de consens. În cazul în care acest lucru nu este posibil, 

ia decizii cu majoritatea simplă a voturilor membrilor săi cu drepturi depline.  

  

2. Unul sau mai mulți membri ai Comitetului consultativ care nu sunt de acord cu o recomandare 

a Comitetului executiv adresată Președintelui privind o presupusă încălcare a Codului de 

conduită pot înainta o recomandare din partea unei minorități, care este transmisă Președintelui, 

împreună cu recomandarea Comitetului consultativ. 



 

 

 

3. Pentru alte decizii decât cele referitoare la o recomandare adresată Președintelui privind o 

presupusă încălcare a Codului de conduită, președintele în exercițiu poate solicita Comitetului 

consultativ să decidă prin procedură scrisă. În aceste cazuri, președintele în exercițiu transmite 

celorlalți membri ai Comitetului consultativ o notă de informare care prezintă subiectul, însoțită 

de un proiect de decizie. Membrii Comitetului consultativ au la dispoziție 48 de ore pentru a 

aproba sau a respinge proiectul de text sau pentru a propune modificări. Deciziile prin 

procedură scrisă se înregistrează în procesul verbal al următoarei reuniuni a Comitetului 

consultativ. 

 

 

Articolul 7 

Sensibilizarea 

 

Comitetul consultativ îi sensibilizează în mod regulat pe deputați cu privire la Codul de conduită și la 

măsurile de punere în aplicare a acestuia, desfășurând, cel puțin o dată pe an, o campanie de informare 

destinată tuturor deputaților despre obligațiile care le revin în temeiul normelor menționate anterior. 

 

 

Articolul 8 

Solicitările de orientări adresate de deputați 

 

1. Comitetul consultativ răspunde, printr-o scrisoare confidențială semnată de președintele în 

exercițiu, tuturor solicitărilor de orientări adresate de deputați privind interpretarea și punerea 

în aplicare a dispozițiilor Codului de conduită, în termen de 30 de zile calendaristice de la data 

primirii acestora. 

 

2. Solicitările se trimit numai în scris la adresa de e-mail a Comitetului consultativ.  

 

3. Comitetul consultativ poate solicita deputatului informații suplimentare prin e-mail. Dacă 

deputatul care solicită orientări nu își clarifică cererea în termen de 15 zile calendaristice, 

orientările sunt furnizate pe baza informațiilor disponibile. Termenul prevăzut la alineatul (1) 

se suspendă pe această perioadă. 

 

 

Articolul 9 

Monitorizarea conformității 

 

1. Comitetul consultativ monitorizează în mod proactiv dacă deputații respectă Codul de conduită 

și măsurile de punere în aplicare a acestuia. 

 

2. În numele Comitetului consultativ și pe baza schimbului, între servicii, de informații și de surse 

aflate la dispoziția publicului, secretariatul efectuează verificări regulate ale respectării de către 

deputați a Codului de conduită și a măsurilor de punere în aplicare a acestuia, precum și 

verificări aleatorii și pregătește, înaintea fiecărei reuniuni a Comitetului consultativ, o listă a 

cazurilor care ar putea necesita o examinare suplimentară. 

 

 

3. Comitetul consultativ evaluează cazurile menționate la alineatul (2) și, la propunerea 

președintelui în exercițiu, decide dacă sunt necesare măsuri suplimentare.     



 

 

 

4. Orice presupusă încălcare a Codului de conduită pentru care este nevoie de măsuri suplimentare 

este semnalată Președintelui printr-o scrisoare confidențială semnată de președintele în 

exercițiu și poate include consiliere despre posibilele măsuri care trebuie să fie adoptate. 

 

 

Articolul 10 

Consultările din partea Președintelui 

 

1. Dacă Președintele consultă Comitetul consultativ în temeiul articolului 4 alineatul (6) și al 

articolului 7 alineatul (6) din Codul de conduită, Comitetul consultativ examinează declarația 

de interese personale sau publicarea reuniunilor care se presupune că conține erori materiale 

sau este neactualizată. 

 

2. La propunerea președintelui în exercițiu, Comitetul consultativ stabilește dacă declarația sau 

publicarea respectă sau nu Codul de conduită. În cazul în care Comitetul consultativ consideră 

că declarația sau publicarea evaluată nu respectă normele, recomandarea adresată Președintelui 

prezintă elementele declarației sau ale publicării care trebuie completate sau corectate.  

 

 

Articolul 11 

Sesizarea presupuselor încălcări ale Codului de conduită de către Președinte 

 

1. Dacă Președintele a sesizat Comitetul consultativ cu privire la o presupusă încălcare a Codului 

de conduită de către un deputat, Comitetul consultativ îl numește pe unul dintre membrii săi 

raportor pentru presupusa încălcare. Raportorul nu aparține aceluiași grup politic ca deputatul 

despre care se presupune că a încălcat Codul de conduită.  

 

2. În cadrul examinării presupusei încălcări a Codului de conduită, Comitetul consultativ îl poate 

audia pe deputatul în cauză. 

 

3. Raportorul pregătește un proiect de recomandare adresată Președintelui, care urmează a fi 

discutat de Comitetul consultativ, cu privire la presupusa încălcare a Codului de conduită. 

Proiectul de recomandare prezintă situația de fapt, argumentele deputatului în cauză, o evaluare 

a situației și a argumentelor, precum și o concluzie. Concluzia stabilește dacă a fost încălcat 

sau nu Codul de conduită și include recomandări despre posibilele măsuri de luat, inclusiv, 

dacă este cazul, o propunere de sancțiune care cuprinde una sau mai multe dintre măsurile 

enumerate la articolul 176 din Regulamentul de procedură al Parlamentului. 

   

 

Articolul 12 

Presupuse încălcări ale Codului de conduită semnalate direct Comitetului 

 

1. Comitetul consultativ păstrează confidențialitatea identității reclamanților, dacă i se solicită 

acest lucru, dar nu ia în considerare plângerile anonime. 

 

2. În cazul în care Comitetul consultativ primește direct informații despre o presupusă încălcare 

a Codului de conduită de către un deputat, comitetul evaluează mai întâi, la propunerea 

președintelui în exercițiu, dacă presupusa încălcare intră în domeniul de aplicare al Codului de 

conduită și dacă plângerea este vădit nefondată. 



 

 

 

3. Comitetul consultativ poate solicita informații din partea deputatului vizat de presupusa 

încălcare. Deputatul răspunde în termen de 15 zile calendaristice. 

 

4. Dacă deputatul nu oferă clarificări satisfăcătoare, Comitetul consultativ trece la examinarea 

presupusei încălcări a Codului de conduită. Articolul 11 se aplică mutatis mutandis.  

   

  

Articolul 13 

Expertiza externă 

 

Consultanța primită de la experți externi este tratată în deplină confidențialitate.  

 

 

Articolul 14 

Raportul anual 

 

1. Comitetul consultativ adoptă raportul anual înainte de a treia reuniune de după sfârșitul anului 

la care se referă raportul.  

 

2. Rapoartele anuale sunt trimise tuturor deputaților și sunt publicate pe site-ul Parlamentului. 

 

 

Articolul 15 

Publicarea și intrarea în vigoare 

 

Acest Regulament de procedură este publicat pe site-ul Parlamentului. El intră în vigoare în ziua 

adoptării lui. 


