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Sosiaalinen Eurooppa: parlamentin toiminta
sosiaalipolitiikan alalla

Sosiaalipolitiikka on tdrkeaa kaikissa elaménvaiheissa, lapsuudesta eldkeikaan.
Seuraavassa kerrotaan EU-saannéistd, joiden parissa parlamentti tyéskentelee.
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EU tydskentelee sosiaalisemman Euroopan puolesta - ©AP Images/European Union -EP

Lukuisia haasteita

Euroopassa on maailman parhaat sosiaaliturvajarjestelmét, ja myds eldméanlaadussaja
hyvinvoinnissa se parjaa hyvin vertailuissa. Silld on kuitenkin myds monenlaisia haasteita.

Talouskriisin, koronapandemian ja energiakriisin vaikutukset tuntuvat edelleen syvésti monissa
jasenvaltioissa. Vaikka monissa maissa tilanne on parantunut, EU:n sisélla on edelleen suuria
eroja. Ty6ttomyysasteon laskenut yleisesti mutta vaihtelee voimakkaasti jAsenvaltiosta
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toiseen.

Tyottomyysaste EU:ssa
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Lahde: Eurostat [une_rt_m] - tuorein saatavilla oleva tieto (toukokuu 2024)

Myds alhainen syntyvyys ja vaestdn vanheneminen uhkaavat hyvinvointijarjestelmien
kestavyytta.

Liséksi ty6elaméssé tapahtuu huomattavia muutoksia teknisten innovaatioiden, globalisaation
ja palvelusektorin laajentumisen mydta samalla kun yhteistytalouden uudet liiketoimintamallit ja
joustavammat tyén tekemisen muodot yleistyvat.

Toimivalta sosiaalipolitikassa — EU vs. jasenmaiden
hallitukset
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EU:lla on sosiaaliasioissa vain rajoitettu toimivalta, sill& enimmékseen ndma asiat kuuluvat
jasenvaltioille.

Tyollisyys- ja sosiaalipolitikat ovat suureksi osaksi jasenvaltioiden ja niiden hallitusten
vastuulla. Jdsenvaltioiden hallitukset toisin sanoen p&éttavat muun muassa
vahimmaispalkkojen ja muiden palkkojen sdantelysta, tydehtosopimusneuvottelujen roolista,
elékejarjestelmista ja -iasta seka tybttdmyysetuisuuksista, eikd EU:lla ole niiden suhteen
sananvaltaa.

Vuosien kuluessa EU on kuitenkin kehittdnyt omaa sosiaalista ulottuvuuttaan Euroopan
yhdentymisen edetess4, ja se on ottanut kdyttéén monia sosiaalialan vélineita. Naitd ovat muun
muassa EU:n sdaddkset, rahastot ja tydkalut, joiden avulla se voi tehokkaammin koordinoida ja
seurata kansallisia politiikkoja. Lisédksi EU kannustaa jasenvaltioita vaihtamaan keskenaan
parhaita kéytént6ja esimerkiksi sosiaaliseen osallisuuteen, kdyhyyteen ja elékkeisiin liittyvissa
asioissa.

Jo vuonna 1957 hyvéksyttyyn Rooman sopimukseen sisaltyi sellaisia perusperiaatteita kuin
naisten ja miesten samapalkkaisuus ja tydntekijéiden oikeus liikkua vapaasti EU:n
alueella. Liikkkuvuuden mahdollistamiseksi on annettu sdannéksia esimerkiksi
tutkintotodistusten keskindisesta tunnustamisesta, takeista sairaanhoitoon paésysta ulkomailla
ja saavutettujen elédkeoikeuksien suojaamisesta.

Liséksi EU:ssa on annettu tyéelamasaantdja esimerkiksi tydajoista ja osa-aikatydsta seké
lainsdadantéa, jolla puututaan syrjintdan tyépaikolla ja varmistetaan tydterveys- ja -turvallisuus.

EU taydentaa ja tukee jasenmaiden toimia terveydenhuollon jarjestdmisessa seka
eurooppalaisten terveyden parantamisessa rahoituksen ja lainsdadanndén kautta. Toimet
kattavat muun muassa terveystuotteet ja -palvelut, elintarvikkeiden turvallisuuden, puhtaan
ilman takaaminen ja terveydelle turvalliset tydpaikat.

Marraskuussa 2017 Euroopan parlamentti, komissio ja EU:n neuvosto perustivat Euroopan
sosiaalisten oikeuksien pilarin, jonka avulla on tarkoitus taata kansalaisten oikeudet,
hyvintoimivat tydmarkkinat ja hyvinvointiyhteiskunta. Pilari perustuu 20 perusperiaatteelle, ja
siihen kuuluu kolmen eri padaalan lakialoitteita: yhtéldiset mahdollisuudet ja paasy
tyémarkkinoille; reilut tydolot; ja tarkoituksenmukainen ja kestava sosiaalipolitiikka.

Euroopan yhdentymisen alkuajoista Iahtien Euroopan parlamentti on usein vaatinut
aktiivisempaa sosiaalialan politiikkaa ja tukenut komission asiaa koskevia ehdotuksia.

Ulkomailla tyoskentelevien eurooppalaisten oikeudet

EU-maiden sosiaaliturvajarjestelmien yhteensovittaminen takaa, ettd kansalaiset eivat menetéa
oikeuttaan sosiaaliturvaan muuttaessaan toiseen EU-maahan.
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Parlamentti hyvéksyi vuonna 2019 paé&tdksen perustaa Euroopan tyéviranomainen.
Tarkoituksena on taata tyéntekijéiden liikkuvuutta ja sosiaaliturvan yhteensovittamista koskevien
EU-s&antdjen reilu ja yksinkertainen toimeenpano.

Vuonna 2018 parlamentti hyvéaksyi uudet |ahetettyja tydntekijoitad koskevat sdanndt, joilla
halutaan taata sama palkka samasta ty¢stéd samassa paikassa.

TyoOttomien ja nuorten tukeminen

Vuonna 1957 perustettu Euroopan sosiaalirahasto on EU:n tarkein tydkalu tyéllisyyden ja
sosiaalisen osallisuuden edistdmisessa. Sen avulla miljoonat ihmiset ovat oppineet uusia taitoja
ja loyténeet tyota.

@ ESF+

https://multimedia.europarl.europa.eu/en/european-social-fund-plus-helping-the-most-vulnerable_N01-AFPS-210319-EUSF_ev

Euroopan globalisaatiorahastosta tuetaan tydntekijéitad, jotka on sanottu irti globaalin kaupan
rakenteiden muutosten johdosta esimerkiksi, kun suuret yritykset ovat lopettaneet toimintansa
tai siirtdneet sen EU:n ulkopuolelle. Mepit tydstavat parhaillaan uusia sdantéja rahastolle
vuoden 2020 jalkeiselle ajalle, jotta digitalisaation ja ilmastonmuutoksen aiheuttamiin haasteisiin
voidaan vastata paremmin.

Euroopan tyénvalitysverkosto (Eures) on tydnhakijoiden liikkuvuutta tukeva verkosto, joka antaa
tietoja ja ohjausta seké rekrytointi- ja tydnhakupalveluja tydnhakijoille ja tydnantajille.

Nuorisotyéttémyytta ehkaistdkseen EU-maat perustivat vuonna 2013 nuorisotakuun, jolla
varmistetaan, etta kaikille alle 25-vuotiaille tarjotaan viimeistdén neljan kuukauden kuluessa
tyéttémyyden alkamisesta tai koulutuksen paattymisesta laadukasta tyépaikkaa tai
jatkokoulutus-, oppisopimuskoulutus- tai harjoittelupaikkaa.

Vuoden 2016 lopulla virallisesti perustettujen Euroopan solidaarisuusjoukkojen tarkoituksena on
antaa nuorille tilaisuuksia toimia vapaaehtoisty0ssa tai hankkeissa, jotka hyddyttavat yhteisdja
ja yksittéisia ihmisié eri puolilla Eurooppaa.
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Lisatietoa
Katso, miten EU pyrkii vahentamaan tyéttémyytta

Lisatietoa
Lue lisdd EU:n toimista nuorisoty6ttdmyytta vastaan

Tyoolot

EU haluaa varmistaa, etté kaikilla tyontekij6illa on kohtuullinen elintaso. Mepit hyvaksyivat
syyskuussa 2022 uudet sdannét, joiden tarkoituksena on varmistaa kansallisten
vahimmaispalkkojen riittavyys.

Vuonna 2019 Euroopan parlamentti hyvaksyi uudet sdannét, joilla asetettiin minimivaatimuksia
tyooloihin kaikkien tyéntekijéiden, mukaan lukien epétyypillisissa tydsuhteissa ja alustatalouden
palveluksessa tydskentelevien suojelemiseksi.

Huhtikuussa 2024 parlamentti hyvéksyi uudet séannét, joilla parannetaan verkkoalustojen
(kuten Wolt tai Uber) tyontekijéiden oikeuksia. Sdanndilla halutaan korjata niiden tydntekijdiden
asema, jotka on virheellisesti luokiteltu itsendisiksi ammatinharjoittajiksi; rajoittaa algoritmien
kaytt6a tyontekijdiden valvomisessa seké paremmin suojella tydntekijdiden tietoja.

Etatydskentely on lisdantynyt merkittavasti covid-19-pandemian jalkeen, mutta tama kaytanto
yhdessa digitaalisten tydvalineiden kehittdmisen kanssa on hadmartanyt tyd- ja yksityiselaman
valista rajaa. Parlamentin jdsenet vaativat selkeitd sdantéja, jotka vahvistaisivat tydntekijdiden
perusoikeutta olla tavoittamattomissa tydajan ulkopuolella.

Mepit ovat myds sdanndllisesti paivittaneet tyoturvallisuussaantoja, asettamalla esimerkiksi
tiukempia rajoja haitallisille kemikaaleille altistumiselle.

Marraskuussa 2023 parlamentti kehotti parantamaan taiteilijoiden ja kulttuurialan tydntekijéiden
tyéoloja. Toisessa, tammikuussa 2024 antamassaan péatdslauselmassa parlamentin jasenet
vaativat sdant6ja musiikin suoratoistosta saatavien tulojen oikeudenmukaisemmasta
jakamisesta tekijdiden ja esiintyjien hyvéaksi.

Lisatietoa
Lue lis&é siitd, miten EU on parantanut tyéntekijéiden oikeuksia ja tydoloja

Sukupuolten valinen tasa-arvo

EU:ssa on saadetty lakeja ja annettu suosituksia sukupuolten vélisen tasa-arvon
saavuttamiseksi niin typaikoilla, politiikassa kuin muillakin aloilla. Euroopan parlamentti ja sen
pysyva naisten oikeuksien ja sukupuolten valisen tasa-arvon valiokunta puhuu aiheen puolesta
ja jarjestaé vuosittain tapahtumia juhlistaakseen kansainvalista naistenpaivaé ja lisdtékseen
tietoisuutta tasa-arvon merkityksesta.

Parlamentti haluaa taata tyon ja vapaa-ajan tasapainoisen jakautumisen. Mepit hyvaksyivat
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vuonna 2019 uudet sdédnndot, jotka auttavat tydn ja yksityiseldmén yhteensovittamisessa seka
vahvistavat vanhempien ja omaishoitajien oikeuksia.

Mepit hyvéksyivat vuonna 2021 sukupuolten tasa-arvoa koskevan EU-strategian, jossa
kehotetaan komissiota laatimaan kunnianhimoinen toimintasuunnitelma sukupuolten palkkaeron
kaventamiseksi ja asetetaan EU-maille selkeét tavoitteet sukupuolten palkkaeron
kaventamiseksi seuraavien viiden vuoden aikana. Parlamentti hyvéaksyi vuonna 2023 uudet
sadannét sitovista palkkauksen lapinékyvyytta koskevista toimenpiteista.

Useiden pé&étdslauselmien avulla parlamentti on pyrkinyt lishdm&én tietoisuutta naisiin
kohdistuvasta vékivallasta, kuten seksuaalisesta hairinnésté ja nettiahdistelusta, seké tekeméaan
sukupuolten tasa-arvoon tahtdavasta politikasta johdonmukaisempaa.

Parlamentti pyrkii edistdméén sukupuolten tasa-arvoista edustautumista politikassa. Lisda
tietoa naisten osuudesta Euroopan parlamentin huippuviroissa I8ydat infografiikastamme.

Lisatietoa
Lue liséda parlamentin toimista sukupuolten vélisen tasa-arvon saavuttamiseksi

Lisatietoa
Lue lisda EU:n toimista sukupuolistunutta vakivaltaa vastaan

Kansanterveys

EU saantelee ladkkeiden lupia ja luokittelua Euroopan ladkealan saantelyverkoston kautta.
Myo6s jo kertaalleen markkinoille hyvéksyttyjen tuotteiden turvallisuutta testataan séannéllisesti.

EU-lainsd&ddanndssa asetetaan véhimmaisvaatimuksiaterveys- ja turvallisuustoimille
ty6paikoilla.Muun muassa tyévalineiden kaytdsta, raskaana olevien ja nuorten tydntekijéiden
suojelusta ja tietyille vaarallisille aineille (kuten karsinogeeneille) seka liialliselle melulle
altistumisesta on omat erityiset séanténsa.

EU-s&énndilla taataan ruoan valmistuksen ja ruoanjakelun kaikkien vaiheiden turvallisuus.

Vuonna 2018 parlamentti hyvaksyi uuden eléinldékkeitéd koskevan asetuksen, jolla pyritdén
rajoittamaan antibioottien kaytt6a maatiloilla seké estdméén vastustuskykyisten bakteerien
siirtymista elaimista ihmisiin.

Uimavesidirektiivi velvoittaa jAsenmaat valvomaan uimavesien bakteerikantoja. Vesipolitiikan
puitedirektiivilla suojellaan EU:n vesist6j4, ja juomavesidirekiiivilla parannetaan edelleen
juomaveden laatua.

Parlamentti hyvéksyi huhtikuussa 2024 tarkistetun lain, jolla vahennet&an iimansaasteita
EU:ssa ja pyritdan taysin poistamaan ilmansaasteet vuoteen 2050 mennessa.

EU-kansalaisilla on oikeus saada ladketieteellisesti valttamatdnta, julkista sairaanhoitoa
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oleskellessaan véliaikaisesti toisessa EU-maassa samoin ehdoin kuin paikallisetkin
eurooppalaisen sairaanhoitokortin ansiosta.

Vuonna 2021 kaynnistettiin vuosiksi 2021-2027 uusi EU4Health-ohjelma, jonka avulla EU voi
valmistautua paremmin merkittviin kansainvalisiin terveysuhkiin ja samalla parantaa
kohtuuhintaisten la&kkeiden ja l1a&kinnallisten laitteiden saatavuutta.

Lisatietoa
Lue lisdd EU:n toimista kansanterveyden edistamiseksi

Osallisuutta edistavat tydmarkkinat

Parlamentti ehdotti joukon toimia, joilla helpotettaisiin siirtymaa sairaslomalta takaisin téihin ja
jotka edistéisivéat kroonisesti sairaiden ja vammaisten ihmisten osallistumista tydmarkkinoille.

Mepit hyvéksyivat vuonna 2019 eurooppalaisen esteettomyssdddoksen, jolla taataan, etta
monet arkiset tuotteet ja palvelut, kuten alypuhelimet, tietokoneet ja kateisautomaatit, ovat myds
vammaisten ja ikdihmisten kaytettavissa.

Parlamentti hyvaksyi vuonna 2024 eurooppalaisen vammaiskortin kayttédnoton sen
varmistamiseksi, ettd vammaisia henkil6itd kohdellaan kaikkialla EU:ssa samalla tavalla. Heilla
tulee esimerkiksi olla oikeus varattuun pysakaintiin.

Euroopan komissio hyvéksyi parlamentin suositusten mukaisesti vammaisten henkiléiden
oikeuksia koskevan strategian vuosiksi 2021-2030.

Sosiaalinen ilmastorahasto perustettiin vuonna 2021 auttamaan energiasiirtymésta karsivia,
myo6s pienyrityksia.

Parlamentti hyvaksyi vuonna 2024 kansallisia tasa-arvoelimid koskevat uudet normit, jotka ovat
ratkaisevan tarkeita syrjinnén torjunnassa tyopaikoilla.
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https://multimedia.europarl.europa.eu/en/european-accessibility-act-better-access-for-the-disabled_N01-PUB-190304-ACCE_ev
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