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Parlamentti pyrkii kohti tasa-arvoisempaa
Eurooppaa

Lue, miten EU ja Euroopan parlamentti pyrkivat edistiméaén naisten oikeuksia ja
parantamaan sukupuolten vilista tasa-arvoa yhteiskunnassa.

Kuva: Brooke Cagle / Unsplash

Miten EU pyrkii edistamaan sukupuolten tasa-arvon
toteutumista?

Euroopan unionin on alusta asti pyrkinyt sukupuolikysymyksen valtavirtaistamiseen tasa-arvon
saavuttamiseksi ja sosiaalisemman Euroopan kehittdmiseksi.

EU:ssa on saadetty lakeja, joiden tavoite on taata sukupuolten tasa-arvo ja edistdé naisten
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oikeuksia. EU:n rahoitus tukee toimia jdsenmaissa.

Euroopan parlamentti hyvaksyy sdanndllisesti tasa-arvoa koskevia oma-aloitemietintdja, joissa
vaaditaan lisda toimia sukupuolten vélisen tasa-arvon saavuttamiseksi.

Euroopan parlamentilla on pysyva naisten oikeuksien ja sukupuolten tasa-arvon valiokunta.
Parlamentti juhlistaa naistenpéivaa joka vuosi ja jarjestaa tapahtumia tietoisuuden lisdamiseksi.

Arvioidessaan naisten oikeuksien alalla viime vuosien aikana saavutettua edistysté ja monia
vield edessé olevia haasteita mepit iimaisivat huolensa joidenkin EU-maiden tasa-arvotilanteen
heikkenemisesta.

Parlamentti kehotti my®s komissiota varmistamaan, etta naisten oikeudet otetaan huomioon
kaikissa sen ehdotuksissa, kehittamaan konkreettisia suunnitelmia naisten toimeentulon
parantamiseksi ja tehostamaan toimia sukupuolten palkkaerojen kaventamiseksi.

Lisatietoa
Katso aikajanalta, kuinka EU edistda naisten oikeuksia

Sukupuolten tasa-arvon viikko parlamentissa

Euroopan parlamentti pani toimeen vuosittaisen Euroopan sukupuolten tasa-arvon viikon
vuonna 2020. Se antaa valiokunnille mahdollisuuden tarkastella kasittelemiaén aiheita
sukupuolen nékékulmasta.

Naisten oikeuksia ja sukupuolten tasa-arvoa koskeva
lainsaadanto

EU tekee ty6ta sukupuolten tasa-arvon varmistamiseksi tydelamassa, politikassa ja muilla
aloilla, minka tuloksena on annettu uutta merkittavaa lainsaadantdéa. Uudella lainsaadanndlla
vaikutetaan monenlaisiin ongelmiin: sen avulla edistetdan palkkaerojen ja sukupuoleen
perustuvan syrjinnan poistamista, lisatdén naisten osallistumista yritysten johtokuntiin ja
torjutaan naisiin kohdistuvaa vékivaltaa.

Naisiin kohdistuvan vakivallan ehkaiseminen

Huhtikuussa 2024 parlamentti hyvéksyi kaikkien aikojen ensimmaiset EU-s&ann6t, joilla
torjutaan naisiin kohdistuvaa vékivaltaa. Tavoitteena on ehkéisté sukupuolistunutta vékivaltaa
seka suojella uhreja - erityisesti naisia ja perhevakivallan uhreja. Direktiivissa vaaditaan
tiukempia kybervékivaltaa koskevia lakeja, lisda tukea uhreille, toimia raiskausten
ehkaisemiseksi sekd parempaa mydntymyksen maarittelya.

Saantdéjen mukaan uhrien turvallisuuden ja hyvinvoinnin tulee olla ensisijaisen tarkeaa, ja heille
tulee tarjota paasya turvattuun majoitukseen.
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Lisatietoa

Parlamentin toimet sukupuolistunutta vakivaltaa vastaan
Lue lisda naisiin kohdistuvasta verkkovakivallasta ja EU:n toimista sen ehkaisemiseksi

@ Naisten oikeuksien edistaminen EU:ssa
https://multimedia.europarl.europa.eu/en/video/v_NO1_AFPS_240304_FOEW_INTER

Sukupuolten valinen palkkakuilu

Parlamentti on toistuvasti vaatinut toimia sukupuolten vélisen palkkakuilun kuromiseksi umpeen.
Vuonna 2022 naisten ja miesten vélinen palkkaero oli keskimé&érin 12,7 % EU:ssa ja elékkeissa
eroa oli 29 % vuonna 2019. Lisaksi parlamentti on vaatinut toimia naisten kéyhyytta vastaan,
silléa naiset ovat miehid suuremmassa vaarassa eléé kdyhyydessa.

Maaliskuussa 2023 parlamentti hyvéksyi sitovat uudet palkka-avoimuutta koskevat sdannét.,
joissa vaaditaan, ettd EU:ssa toimivien yritysten tulee jatkossa jakaa tietoa, jonka avulla
palkkojen vertaaminen on helpompaa saman tydnantajan tydntekijéille, jotta sukupuolten
vélinen palkkaero tulisi ndkyvammaksi.

Jos kay ilmi, ettd sukupuolten palkkaero on véhintééan viisi prosenttia, tybnantajan tulee tehda
palkka-arviointi yhdessé tydntekijdiden edustajien kanssa. EU-maiden tulee asettaa sanktioita,
kuten sakkoja tyénantajille, jotka eivat noudata saantdja. Tydpaikkailmoitusten ja tydnimikkeiden
tulee olla sukupuolineutraaleja.

Lisatietoa
Lue lisédé sukupuolten vélisestd palkkakuilusta ja sen syista
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" Jokainen jdsenvaltio huolehtii sen periaatteen
noudattamisesta, jonka mukaan miehille ja naisille
maksetaan samasta tai samanarvoisesta tydstd
sama palkka. "

Artikla 157, Euroopan unionin toiminnasta tehty sopimus

Naiset yritysten johtokunnissa

Marraskuussa 2022 parlamentti hyvaksyi historialliset sdannét, joilla pyritdén lisddmaan
sukupuolten tasa-arvoa porssiyritysten johtokunnissa. Naisten johtokuntapaikkoja koskeva
direktiivi pyrkii lisddmaan yritysten rekrytointiprosessin avoimuutta, jotta vahintdén 40 % johtoon
kuulumattomista hallintopaikoista ja 33 % kaikista johtajista olisi aliedustetun sukupuolen
hallussa kesdkuuhun 2026 mennessa.

Saanndét koskevat kaikkia julkisesti listattuja yrtyksia EU:ssa, paitsi alle 250 tyéntekijan pienia ja
keskisuuria yrityksia.

Aitiys-, isyys- ja vanhempainvapaat

Vuonna 2019 EU:ssa hyvéksyttiin uudet sd&dnnét perhe- ja hoivavapaista seké joustavammista
tyboloista, joilla pyritdédn kannustamaan isia perhevapaille ja edistdméén naisten tyéllistymista.
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EU-lainsddddnto sukupuolten tasa-arvosta
tyopaikoilla:

+ Ty6suhteita koskevat séannét (esim. yhtalainen palkkaus,
sosiaaliturva, tyéehdot, kiusaaminen...)

* Itsensa tydllistdmistéd koskevat sdannot

+ Oikeus éaitiys-, isyys- ja vanhempainvapaisiin

Muita parlamentin tukemia sukupuolten tasa-arvoa
edistamia aloitteita

Naisten seksuaali- ja lisddntymisoikeudet

Huhtikuussa 2024 hyvéaksytyssa paatdslauselmassa mepit vaativat neuvostoa lisdamaan
seksuaali- ja lisdantymisterveydenhuollon seké oikeuden turvalliseen ja lailliseen aborttiin EU:n
perusoikeuskirjaan. Mepit ovat esittdneet saman vaatimuksen jo useasti ennen. Tekstissa
kannustettiin jAsenmaita dekriminalisoimaan abortti tdysin Maailman terveysjarjesté6 WHO:n
suositusten mukaisesti. Mepit vaativat komissiota huolehtimaan, ettd sellaiset jarjestét, jotka
toimivat naisten oikeuksia ja lisdédntymisoikeuksia vastaan, eivat saa EU-rahoitusta.

Maaliskuussa 2022 parlamentti hyvaksyi EU:n kolmannen toimintasuunnitelman sukupuolten
tasa-arvon edistdmiseksi. Suunnitelman avulla pyritdan edistdmaan seksuaali- ja
lisdantymisoikeuksia EU:n ulkopuolella ja takaamaan kaikille yhtélédisen paasyn palveluiden
pariin EU-maissa.

Naiset politikassa

Euroopan parlamentti on toistuvasta vaatinut vahvempaa sukupuolten tasa-arvoa politikassa ja
edistéanyt naisten osallisuutta paatdéksentekoon kaikilla tasoilla.

Naisten osuus kesakuun 2024 EU-vaaleissa valitussa Euroopan parlamentissa oli 38,5 %, eli
hiukan vdhemman kuin juuri ennen vaaleja 39,8 %).

Tammikuussa 2019 hyvaksytyssa paatdslauselmassaparlamentti vaati eurooppalaisia poliittisia
puolueita varmistamaan, ettd seké naisia ettd miehié asetetaan ehdolle parlamentin
huippuvirkoihin yhdeksannella istuntokaudella.
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Lisatietoa
Lue liséda naisten edustuksesta Euroopan parlamentissa

Lis4da naisia digialalle

Naiset ovat aliedustettuja digialalla EU:ssa niin opinnoissa kuin tyémarkkinoillakin. Vuonna 2018
hyvéksytyssa paatdslauselmassaEuroopan parlamentti vaati jaAsenmaita ryhtym&én toimiin
naisten kannustamiseksi tieto- ja viestintatekniikka-alalle seké koulutuksen lisddmiseksi niin
ICT-alalle kuin yleisesti matemaattiselle, tiede- ja teknologia-aloille.

Lue lisda EU:n toimista sosiaalipolitiikan alalla:

* Miten EU on parantanut tydntekijdiden oikeuksia ja tyéoloja
» EU:n toimet kansanterveyden edistdmiseksi

* Miten EU toimii ty6ttdmyytt4 vastaan?

* Nuorisoty6ttdmyys EU:ssa — mik& neuvoksi?

Lisatietoa

Euroopan tasa-arvoinstituutti EIGE
Vuoden 2023 raportti sukupuolten tasa-arvon tilanteesta EU:ssa (komissio, englanniksi)
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